GUVERNUL REPUBLICIHI MOLDOVA

HOTARIRE o

din

Chisiniu

Pentru aprobarea Regulamentului cu privire
la conditiile de stabilire, modul de calcul si de
plata a indemnizatiei paternale

in temeiul articolului 124' din Codul muncii al Republicii Moldova
nr. 154-XV din 28 martie 2003 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2003,
nr. 159-162, art. 648), cu modificdrile si completdrile ulterioare, Guvernul
HOTARASTE:

1. Se aprobd Regulamentul cu privire la condifiile de stabilire, modul de
calcul si de platd a indemnizatiei paternale, conform anexei.

2. Cheltuielile suportate in vederea realizérii prezentei hotiriri pentru
asiguratii din sistemul public de asiguriri sociale se vor acoperi din contul
mijloacelor bugetului asiguréirilor sociale de stat.

3. Casa Nationald de Asiguriri Sociale, in termen de 2 luni, va aduce
Sistemul informational ,Protectic sociald” in concordant® cu prevederile
prezentei hotdriri.

Prim-ministru PAVEL FILIP




Anexa
la Hotérirea Guvernului nr.
din 2016

REGULAMENT
cu privire la conditiile de stabilire, modul de
calcul si de platii a indemnizatiei paternale

L. DISPOZITII GENERALE

1. Dreptul la indemnizatie paternald se acordd tatdlui asigurat in sistemul
public de asiguréri sociale, angajat in baza contractului individual de munci sau
aflat in raport de serviciu in baza actului administrativ, pentru ingrijirea copilului
nou-niscut, cu domiciliul sau regedinta in Republica Moldova.

2. Stabilirea, evidenta si organizarea platii indemnizatiei paternale se
efectueazd de ciitre Casa Nationald de Asigurdri Sociale (in continuare — Casa
Nationald).

3. Plata indemnizatiei paternale se efectueazi de cétre prestatorul de
servicii de platd desemnat, prin cerere, de citre beneficiar. Prestatorul de servicii
de platd desemnat de citre beneficiar incheie contract cu Casa Nationali.

II. CONDITIILE DE STABILIRE A INDEMNIZATIEI PATERNALE

4, Salariatii asigurati in sistemul public de asiguriri sociale au dreptul la
indemnizatie paternald dacd confirmd un stagiu total de cotizare de cel putin
3 ani.

5. Salariatii asigurati in sistemul public de asigurdri sociale care confirmi
un stagiu total de cotizare de pind la 3 ani beneficiazi de dreptul la indemnizatie
paternald dacd confirmd un stagiu de cotizare de cel putin 9 luni, realizat in
ultimele 24 de luni premergatoare datei nasterii copilului.

in stagiul de cotizare se includ perioadele contributive de la prima zi de
activitate a salariatului pind la data nagterii copilului, conform informatiei din
Registrul de stat al evidentei individuale in sistemul public de asiguriiri sociale.

6. Conditiile de stabilire a indemnizatici paternale:

a) tatdl copilului nou-néscut a solicitat concediu paternal in primele 56 de
zile de la data nasterii copilului si se afld in concediu paternal la unitatea de la
locul de munca de bazi;

b) tatal copilului nou-néscut a solicitat stabilirea indemnizatiei paternale in
termen de 30 de zile de la data acordarii concediului paternal;

¢) tatdl copilului nou-néscut a realizat un venit asigurat la locul de muncad
de bazi in ultimele 3 luni premergéatoare lunii nasterii copilului.

7. Actele pentru stabilirea indemnizatiei paternale se prezinti de citre tatil
copilului personal sau de citre sotia acestuia, cu prezentarea documentelor
confirmative, la casa teritoriald de asigurdri sociale (in continuare — casa
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teritoriald) de la locul de domiciliu sau resedinti ori la casa teritoriald in a cirei
razi de deservire se afla unitatea de la locul de munci de baza.

Personalul institutiilor serviciului diplomatic care activeazi In misiunile
diplomatice peste hotarele térii i organizatiilor sau institutiilor internationale in
calitate de reprezentanti ai Republicii Moldova pot depune la casa teritoriala, pe
bazé de procurd, actele mentionate la punctul 8 din prezentul Regulament.

8. Pentru stabilirea indemnizatiei paternale se prezinti urmitoarele acte:

a) actul de identitate al tatilui copilului nou-niscut, in original si in copie;

b)certificatul de nastere al copilului, inregistrat la oficiul stirii civile, in
original §i in copie;

c) extrasul din ordinul de acordare a concediului paternal, in original,
eliberat la locul de munca de baza.

9. Cererea pentru stabilirea indemnizatiei paternale si actele necesare se
examineazi in termen de 30 de zile calendaristice de la data inregistrarii cererii.
Daci la cerere nu sint anexate toate actele necesare sau daci actele prezentate
sint perfectate incorect/incomplet, solicitantul are dreptul si prezinte, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data inregistririi cererii, actele care lipsesc sau
care au fost corectate/completate.

Cererea pentru stabilirea indemnizatiei cu toate actele anexate, inclusiv
decizia casei teritoriale, se péstreaza in dosarul personal al beneficiarului.

10. Daca termenul de depunere a actelor este depisit, casa teritoriald
refuza stabilirea indemnizatiei. In acest caz, in termen de 10 zile calendaristice
de la luarea deciziei de refuz, se comunica solicitantului motivul refuzului.

11. Decizia de stabilire a indemnizafiei paternale se adopti de citre
conduciétorul casei teritoriale.

12. Indemnizatia paternald se acordd pentru o perioadi de 14 zile
calendaristice.

13. In cazul copiilor gemeni (tripleti, cvadrupleti etc.) se acord3 o singuri
indemnizatie paternald.

III. MODUL DE CALCUL AL INDEMNIZATIEI PATERNALE

14. Baza de calcul a indemnizatiei paternale constituie 100% din venitul
mediu lunar asigurat realizat la locul de muncd de bazd in ultimele 3 luni
premergitoare lunii nagterii copilului, venit din care au fost calculate si achitate
contributii de asiguriri sociale.

15. Venitul mediu lunar se determind prin impértirea venitului asigurat
realizat la unitatea de la locul de munca de bazi la numérul de luni in care acesta
a fost realizat In ultimele 3 luni calendaristice premergétoare lunii nagterii
copilului.

16. Indemnizatia paternald se calculeazi §i se pliteste pentru zile
calendaristice. Venitul asigurat pentru o zi calendaristici se determind prin
impartirea venitului mediu lunar asigurat, calculat in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament, la numérul de zile calendaristice din luna pentru care se

plateste indemnizatia.
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17. Venitul asigurat pentru lunile incluse in calcul la determinarea bazei de
calcul a indemnizatiei paternale nu poate depdsi plafonul venitului din care s-au
calculat si achitat contributiile individuale de asigurdri sociale, stabilit prin legea
bugetului asiguririlor sociale de stat pentru anul respectiv. in cazul in care in
calcul se include anul calendaristic incomplet, venitul asigurat se plafoneazi
reiesind din numarul de luni in care s-a calculat venitul asigurat.

18. Indemnizatia paternald stabilitd in conformitate cu prezentul
Regulament nu se recalculeazi, cu exceptia cazurilor de modificare a legislatiei
privind modul de salarizare gi de adoptare a unei hotiriri Jjudecatoresti rimase
definitive.

19. Venitul asigurat realizat la locul de munci de bazi pentru stabilirea
indemnizatiei paternale se confirmi in baza informatiei din Registrul de stat al
evidentei individuale in sistemul public de asiguriri sociale.

20. Indemnizatia paternali se plateste o singurd dati pentru intreaga
perioadd a concediului paternal.

IV. PLATA INDEMNIZATIEI PATERNALE

21. Indemnizatiile se platesc in numerar prin intermediul prestatorilor de
servicii de platd desemnati.

22. Plata indemnizatiilor paternale se efectueazi in luna urmétoare celei in
care a fost aprobatd decizia privind stabilirea indemnizatiei paternale de citre
casa teritoriald de asiguriri sociale.

23. Casele teritoriale tiparesc, lunar, un exemplar al listelor beneficiarilor
$i doudl exemplare ale registrului listelor privind numdrul beneficiarilor i suma
calculatd. Listele beneficiarilor si un exemplar al registrului listelor se pastreazi
la casa teritoriald de asiguriri sociale, iar al doilea exemplar al registrului listelor
se prezintd Casei Nationale.

24. Prestatorii prezintd Casei Nationale lunar, pind la data de 7 a lunii
urmatoare celei de gestionare, un raport privind plata indemnizatiei paternale
(anexa nr.1 la prezentul Regulament), pe suport de hirtie si in format electronic,
iar in cazul transferurilor la conturile bancare ale beneficiarilor — o confirmare.

25. Sumele indemnizatiei paternale neincasate la timp de beneficiari in
decurs de 3 luni consecutive sint restituite de prestatori, lunar, pe contul
corespunzator al Casei Nationale, in baza fisierului electronic prezentat de citre
Casa Nationala.

26. Plata indemnizatiei paternale neachitati si restituitd pe contul Casei
Nationale se reia in baza cererii scrise.

27. Casa Nationala transferd sumele respective pe contul bancar special al
prestatorilor, pentru plata indemnizatiei paternale.

28.Plata pentru serviciile de distribuire si achitare a indemnizatiei
paternale de citre prestatori se efectueazi dupd prezentarea raportului i a
confirmdrii din contul bugetului asiguririlor sociale de stat, in mdarimea si
conditiile previzute in contractul incheiat intre Casa Nationald si prestator.
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29. Casa Nationali totalizeazi lunar sumele platite prin intocmirea lunara
a darilor de seami privind plata indemnizatiei paternale (anexa nr. 2 la prezentul
Regulament).

30. Indemnizatia paternala stabilitd si neplitita solicitantului decedat se
plateste so‘;lel sau, dupd caz, persoanei care ingrijeste copilul.

31.1n cazul in care au fost prezentate acte sau date false ori s-a tdinuit
obtinerea venitului asigurat in perioada concediului paternal la locul de muncé de
bazd si, ca rezultat, s-au efectuat cheltuieli nejustificate din contul bugetului
asigurdrilor sociale de stat, persoana care a beneficiat necuvenit de indemnizatie
paternali restituie benevol sumele primite necuvenit sau acestea se restituie in
baza hotiririi instantei judecatoresti.

V. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

32. Pentru perioada concediului paternal care se suprapune cu perioada in
care tatél a desfasurat activitate de munca la locul de munca de baza, se pléteste
salariu, dar nu indemnizatie. In asemenea situatie, pentru perioada de
suprapunere, indemnizatia plétitd se restituie in modul prevazut de prezentul
Regulament.

33. Litigiile ce {in de stabilirea, calcularea si plata indemnizaiei se
solutioneazi de citre Casa Nationald, a cdrei decizie poate fi atacatd In instanta
de judecata, conform legislatiei in vigoare.

34. Indemnizatia paternalé se stabileste pentru copiii nou-niscuti incepind
cu data de 27 mai 2016.

35. Indemnizatia paternald se va acorda’ tatalm copiilor nou-néscutl care a
beneficiat de concediu paternal pind la data aprobarii prezente1 hotériri.

36. Raspunderea pentru corectitudinea stabilirii gi calculdrii 1ndemmza‘;1e1
o poartd Casa Nationald si casele teritoriale, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

37. Raspunderea pentru corectitudinea actelor eliberate de unitatea la care
tatil isi desfisoard activitatea o poartd persoanele cu functii de rdspundere ale
angajatorului.
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Anexanr.l
la Regulamentul cu privire la conditiile
de stabilire, modul de calcul gi de platd
a indemnizatiei patermale

RAPORT
privind plata indemnizatiei paternale pentru luna anul
Unitatea Soldulla | Transferat Restituit la Casa Nationali de |Total achitat| Soldul la sfirsitul
administrativ-| inceputul la Asiguriiri Sociale perioadei
teritoriald perioadei | “Prestatori”| peachitat neachitat achitat
timp de
3 luni
numi-|suma|numi-|sumainumi-|suma|nums- |suma | numi- suma|numi- |suma numi-| suma
rul de rul de rul de rul de rul de rul de rul de
bene- bene- bene- bene- bene- bene- bene-
ficiari ficiari ficiari ficiari ficiari ficiari ficiari
Total
Conducitor
Prestator
Contabil-gef
Prestator
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Anexa nr.2

la Regulamentul cu privire la conditiile
de stabilire, modul de calcul gi de plati
a indemnizatiei paternale

DARE DE SEAMA
privind plata indemnizatiei paternale pentru luna anul
Unitatea Soldulla | Transferat Restituit la Casa Nationali de |Total achitat| Soldul 1a
administrativ-] incéputul la Asiguriri Sociale sfirsitul
teritorialid perioadei |,,Prestatori”| peachitat neachitat achitat perioadei
timp de 3
luni
numi- |suma|numi- [suma|numi- (suma|numi- suma| numéirul  suma [numi- |suma |numi-|suma
rul de rul de rul de rul de de bene- rul de rul de
bene- bene- bene- bene- ficiari bene- bene-
ficiari ficiari ficiari ficiari ficiari ficiari
Total

Presedintele Casei Nationale de Asiguriri Sociale

Contabilul-sef at Casei Nationale de Asigurdri Sociale
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NOTA INFORMATIVA

la proiectul Hotirarii de Guvern pentru aprobarea Regulamentului cu privire la
conditiile de stabilire, modul de calcul si de plati a indemnizatiei de paternitate

Numele initiatorului 5i a autorului, precum si
Prezentul proiect de Hotarlre de Guvern pe
conditiile de stabilire, modul de calcul si de platd a indemnizatiei de paternitate fost elaborat de
catre Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei in comun cu Casa Nationald de Asiguriri
Sociale.

Scopul elabordrii prezentului proiect de act normativ constd n instituirea unui mecanism

complex privind acordarea, modul de calcul si de plata a indemnizatiei de paternitate in vederea

implementarii prevederilor articolului 124" din Codul Muncii al Republicii Moldova.

Obiectivele specifice urmdrite prin adoptarea Regulamentului cu privire 1a conditiile de stabilire,

modul de calcul s1 de plata a indemnizatiei de paternitate reprezinta:

- Garantarea dreptului la indemnizatie de paternitate tatdlui, pentru ingrijirea copilului nou-
nascut;

- Asigurarea cadrului normativ in vederea stabilirii, calcularii si achitarii in termen a
indemnizatiei de paternitate.

= d .

| Prin modificrile operate recent in Codul Muncii prin Legea nr. 71 din 14.04.2016 (pulicatzi in
Monitorul Oficial Nr. 140-149 art. Nr: 291 la 27 mai 2016) a fost instituit concediul paternal.
Conform prevederilor legale, concediul paternal de 14 zile calendaristice se acordd in baza unei
cererl In forma scrisd, In primele 56 de zile de la nagterea copilului si pe perioada concediului
paternal, salariatul beneficiaza de o indemnizatie paternala, achitatd din bugetul asigurarii sociale
de stat.

Reiesind din faptul ci actualul cadru normativ nu prevede mecanismul de stabilire, modul de

calcul si de platd a indemnizatiei de paternitate, aprobarea prezentului Regulament va asigura
realizarea dreptului la indemnizatie de paternitate.

Proiectul Regulamentului a fost structurat in cinci capitole, ce includ 36 de puncte si doud
anexe, dupa cum urmeaza:

L Dispozitii generale - capitolul dat defineste conceptul indemnizatici de paternitate si
orienteaza reglementarea propriu-zisa.

IL Modul de stabilire a indemnizatiilor de paternitate — in prezentul capitol se
prevede expres modalitatea de stabilire, conditiile si actele necesare, termenele de
depunere ale acestora.

III. Modul de calcul a indemnizatiei de paternitate — in cadrul acestui capitol
identificAim modalitatea de calcul a indemnizatiei de paternitate.




IV. Plata indemnizatiei de paternitate — normele capitolului dat stabilesc mecanismul
de plata a indemnizatici de paternitate, precum si reglementeaza cazurile de
neincasare a acesteia din diferite motive.

V.  Dispouzitii finale si tranzitorii — capitolul mentionat prevede modalitatea de intrare in
vigoare i de punere in aplicare a noilor reglementari, precum si obligatia autorititilor
respomablle de a executa actul normativ.

in vederea acordarii indemnizatiei de paternitate pentru anul 2016(d1n 27 mai 2016) este
necesar alocarea a 30229,3 mii lei, pentru anul 2017- 51821,6 mii lei, pentru anul 2018 —
| 56061,5 mii lei.

Proiectul Hotararii de Guvern pentru aprobarea modificarilor si completiarilor ce se opereaza in
unele Hotérdri ale Guvernului a fost plasat pe pagina web a Ministerului Muncii, Protectiei
Sociale si Familiei, compartimentul Transparentd, directoriul Proiecte.

/ Ministru . Stela GRIGORAS
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