
Implementarea Planului de Creștere
pentru Moldova, discutată cu
societatea civilă și mediul de afaceri

Progresele în implementarea Agendei de Reforme și a proiectelor de investiții aferente
Planului de Creștere pentru Moldova 2025–2027 au fost discutate în cadrul unei
reuniuni organizate la Guvern, cu participarea reprezentanților autorităților publice,
societății civile și mediului de afaceri. 

Secretara generală adjunctă a Guvernului, Lilia Dabija, a subliniat importanța unui
dialog constant cu societatea civilă și mediul de afaceri, menționând că astfel de
reuniuni vor fi organizate trimestrial sau mai frecvent, în funcție de necesități.

Potrivit acesteia, până la sfârșitul anului sunt prevăzute 40 de măsuri de reformă. În
cadrul reuniunii, au fost examinate 12 măsuri din trei domenii prioritare: dezvoltarea
sectorului privat, conectivitatea și infrastructura digitală, precum și guvernarea
economică. Au fost prezentate progresele în implementarea măsurilor de reformă și
acțiunile întreprinse de autorități pentru realizarea angajamentelor asumate. 

„Depunem eforturi comune cu autoritățile responsabile pentru implementarea
măsurilor de reformă, care urmăresc dezvoltarea sectorului privat, îmbunătățirea
conectivității și a infrastructurii digitale, precum și consolidarea guvernării economice.
Obiectivul nostru este ca aceste reforme să genereze rezultate concrete pentru
cetățeni și mediul de afaceri”, a subliniat Secretara generală adjunctă a Guvernului,
Lilia Dabija.

Discuțiile au vizat și progresele în implementarea proiectelor de investiții în domenii
prioritare, precum infrastructura de transport, dezvoltarea regională, alimentarea cu
apă și sanitația, agricultura, modernizarea sistemelor de irigații și dezvoltarea
economică. Un accent deosebit a fost pus pe importanța acestor investiții pentru
îmbunătățirea condițiilor de trai ale cetățenilor și stimularea creșterii economice.

Secretara generală adjunctă a Guvernului, Emilia Cebotari, a subliniat că investițiile
urmăresc modernizarea infrastructurii, îmbunătățirea serviciilor publice, crearea de noi
locuri de muncă și creșterea competitivității economiei. „Constrângerea, în fond, nu
constă atât de mult în accesarea finanțării, cât de fapt în viteza de pregătire și în
capacitatea noastră de a livra. Cât de repede transformăm aceste investiții în șantiere,



în servicii, în locuri de muncă”, a spus Emilia Cebotari.

Reuniunea a oferit reprezentanților societății civile și ai mediului de afaceri
posibilitatea de a adresa întrebări, de a prezenta propuneri și de a discuta provocările
existente în implementarea reformelor și a proiectelor investiționale.

Evenimentul face parte dintr-un ciclu de consultări periodice, organizate pentru a
asigura transparența procesului de implementare a Planului de Creștere pentru
Moldova și implicarea activă a societății civile și a mediului de afaceri în monitorizarea
progreselor înregistrate.

         


