Implementarea Planului de Crestere
pentru Moldova, discutata cu
societatea civila si mediul de afaceri

Progresele in implementarea Agendei de Reforme si a proiectelor de investitii aferente
Planului de Crestere pentru Moldova 2025-2027 au fost discutate in cadrul unei
reuniuni organizate la Guvern, cu participarea reprezentantilor autoritatilor publice,
societatii civile si mediului de afaceri.

Secretara generala adjuncta a Guvernului, Lilia Dabija, a subliniat importanta unui
dialog constant cu societatea civila si mediul de afaceri, mentionand ca astfel de
reuniuni vor fi organizate trimestrial sau mai frecvent, in functie de necesitati.

Potrivit acesteia, pana la sfarsitul anului sunt prevazute 40 de masuri de reforma. in
cadrul reuniunii, au fost examinate 12 masuri din trei domenii prioritare: dezvoltarea
sectorului privat, conectivitatea si infrastructura digitala, precum si guvernarea
economica. Au fost prezentate progresele in implementarea masurilor de reforma si
actiunile intreprinse de autoritati pentru realizarea angajamentelor asumate.

~Depunem eforturi comune cu autoritatile responsabile pentru implementarea
masurilor de reforma, care urmaresc dezvoltarea sectorului privat, imbunatatirea
conectivitatii si a infrastructurii digitale, precum si consolidarea guvernarii economice.
Obiectivul nostru este ca aceste reforme sa genereze rezultate concrete pentru
cetateni si mediul de afaceri”, a subliniat Secretara generala adjuncta a Guvernului,
Lilia Dabija.

Discutiile au vizat si progresele in implementarea proiectelor de investitii in domenii
prioritare, precum infrastructura de transport, dezvoltarea regionala, alimentarea cu
apa si sanitatia, agricultura, modernizarea sistemelor de irigatii si dezvoltarea
economica. Un accent deosebit a fost pus pe importanta acestor investitii pentru
imbunatatirea conditiilor de trai ale cetatenilor si stimularea cresterii economice.

Secretara generala adjuncta a Guvernului, Emilia Cebotari, a subliniat ca investitiile
urmaresc modernizarea infrastructurii, imbunatatirea serviciilor publice, crearea de noi
locuri de munca si cresterea competitivitatii economiei. ,,Constrangerea, in fond, nu
consta atat de mult in accesarea finantarii, cat de fapt in viteza de pregatire si in
capacitatea noastra de a livra. Cat de repede transformam aceste investitii in santiere,



in servicii, In locuri de munca”, a spus Emilia Cebotari.

Reuniunea a oferit reprezentantilor societatii civile si ai mediului de afaceri
posibilitatea de a adresa intrebari, de a prezenta propuneri si de a discuta provocarile
existente in implementarea reformelor si a proiectelor investitionale.

Evenimentul face parte dintr-un ciclu de consultari periodice, organizate pentru a
asigura transparenta procesului de implementare a Planului de Crestere pentru
Moldova si implicarea activa a societatii civile si a mediului de afaceri in monitorizarea
progreselor inregistrate.




