
Зарплаты медицинских работников
повышаются на 15%
29 января 2025 года, Кишинэу - С 1 января зарплаты медицинских работников,
получающих зарплату из Фонда обязательного медицинского страхования
(ФОМС), будут увеличены на 15%. В целях обеспечения конкурентоспособного
уровня заработной платы  кабинет министров внес сегодня изменения в
Положение об оплате труда работников публичных учреждений
здравоохранения, охваченных системой обязательного медицинского
страхования.

 

Повышение составляет от 700 до 3 000 леев в зависимости от специальности,
стажа и уровня образования. Например, семейный врач со стажем работы от 10
до 20 лет будет получать на 2 370 леев больше, что даст ему ежемесячную
зарплату в 18 170 леев. В то же время врачи скорой помощи со стажем более 10
лет будут получать на 1 930 леев в месяц больше, чем раньше, а те, кто более 20
лет специализируется в таких областях, как хирургия, анестезия или
интенсивная терапия, будут получать на 2 520 леев больше, их ежемесячная
зарплата вырастет до 19 300 леев.

 

Повышение зарплаты коснется и вспомогательного персонала больниц.
Медицинские ассистенты с опытом работы более 10 лет будут получать 10 750
леев в месяц, что на 1 400 леев больше, чем в прошлом году.

 

Надбавка за работу в ночное время также будет увеличена на 15%. Врачи скорой
помощи будут получать дополнительно 140 леев за каждую ночную смену,
доведя общую сумму до 1 060 леев за смену. Анестезиологи и реаниматологи в
больницах будут получать надбавку за ночные дежурства в размере 1 320 леев,
что на 170 леев больше, чем в прошлом году.

 

Проект также предусматривает, что зарплаты врачей хирургического профиля,
эндоскопистов, анестезиологов и реаниматологов, работающих в учреждениях
районного уровня, будут приравнены к зарплатам республиканских и



муниципальных учреждений.

 

Повышение зарплат коснется около 44600 работников системы
здравоохранения.


