45 de functionari publici din cadrul
administratiel publice centrale au
absolvit Programul SPRINT, editia a
Ill-a

Tinerii functionari, din 25 de autoritati publice centrale, au primit, astazi, certificate de
absolvire a Programului guvernamental SPRINT. Functionarii au participat la o serie de
instruiri, cu scopul de perfectionare a competentelor in domeniul administratiei
publice. De asemenea, au fost organizate 2 vizite de studiu in Estonia si Suedia, unde
participantii au analizat modelele europene de organizare si gestionare a serviciului
public si au formulat propuneri de politici publice.

Prezent la ceremonia de absolvire, Secretarul general adjunct al Guvernului, Alexandru
lacub, a mentionat succesul Programului SPRINT, in cadrul caruia a fost instruit un
numar dublu de functionari decat in editiile anterioare: ,Obiectivul Programului este de
a spori atractivitatea functiei publice si a creste nivelul calitatii serviciilor publice.
Aportul Cancelariei de Stat este substantial, in acest sens, si ne propunem sa investim,
in continuare, pentru a creste in fiecare an, numarul de participanti la SPRINT".

Potrivit Secretarului general adjunct al Guvernului, Programul SPRINT se incadreaza in
actiunile de reforma a administratiei publice, importanta acestuia fiind remarcata si de
Comisia Europeana. in Raportul sau de tard pentru Republica Moldova din 4 noiembrie
2025, Comisia Europeana a evidentiat SPRINT ca fiind o contributie la consolidarea
capacitatii administrative si reducerea fluctuatiei de personal in sectorul public.

Editia a treia a programului SPRINT a inclus doua grupuri de participanti, care au fost
instruiti Tn limbile romana si engleza, in perioada martie - noiembrie 2025. Totodata,
un element inovator in acest an a constituit implicarea a 14 fosti absolventi SPRINT, si
instruirea acestora in calitate de formatori.

Programul SPRINT a fost implementat de catre Cancelaria de Stat in colaborare cu
Academia Folke Bernadotte, Fundatia Soros Moldova si Centrul Estonian pentru
Dezvoltare Internationala.




