
Salariile cadrelor medicale, majorate
cu 15%

29 ianuarie 2025, Chișinău – Salariile cadrelor medicale care sunt plătite din Fondul
Asigurărilor Obligatorii de Asistență Medicală (FAOAM) vor fi majorate cu 15%,
începând cu 1 ianuarie curent. Pentru asigurarea unui nivel de salarizare competitiv,
Cabinetul de miniștri a modificat, astăzi, Regulamentul privind salarizarea angajaților
din instituțiile medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurării obligatorii de
asistență medicală.

Majorările variază între 700 și 3 000 de lei, în funcție de specialitate, vechime și nivelul
studiilor. De exemplu, un medic de familie, cu o vechime în muncă între 10 și 20 de
ani, va primi cu 2 370 de lei mai mult, ajungând la un salariu lunar de 18 170 de lei. În
același timp, medicii de pe ambulanțe cu o experiență de peste 10 ani vor ridica lunar
cu 1 930 de lei mai mult decât anterior, iar cei specializați de peste 20 de ani în
domenii precum chirurgia, anestezia sau terapia intensivă vor primi cu 2 520 de lei
mai mult, ajungând la un salariu de 19 300 de lei.

Majorările salariale vizează și personalul auxiliar din spitale. Asistenții medicali cu
experiență de peste 10 ani vor câștiga 10 750 de lei pe lună, cu o creștere de 1 400 de
lei față de anul precedent. 

Tot cu 15% va fi majorat suplimentul pentru munca de noapte. Astfel, medicii de pe
ambulanță vor beneficia de 140 de lei în plus pentru fiecare tură de noapte lucrată,
ajungând la un spor de 1 060 de lei pentru o tură. Anesteziologii și reanimatologii din
spitale vor primi un supliment de 1 320 de lei pentru garda de noapte, în creștere cu
170 de lei față de anul trecut.

De asemenea, proiectul prevede echivalarea salariilor medicilor de profil chirurgical,
endoscopiștilor, medicilor specialiști în anestezie și terapie intensivă care activează în
instituțiile de nivel raional cu ale celor din instituțiile de nivel republican și municipal.

De majorări salariale vor beneficia circa 44600 de angajați din sistemul medical. 
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