
Tinerii angajați în industrii strategice
vor primi un adaos de 3000 de lei la
salariu. Premierul Dorin Recean, la
evenimentul de lansare a
Programului: „Moldova crește când
tinerii cresc acasă”

14 august 2025, Chișinău -Tinerii angajați la primul loc de muncă în industrii de
importanță strategică vor beneficia de un adaos de 3 mii de lei la salariul lunar, timp
de un an. Programul Național de acordare a indemnizației la prima angajare a fost
lansat în prezența prim-ministrului Dorin Recean.

Șeful Executivului a menționat că 380 de întreprinderi, din cele șapte domenii
strategice, au angajat peste 700 de tineri care, din septembrie, vor putea beneficia de
Programul Național. Potrivit premierului, este esențial ca tinerii să participe activ la
modernizarea țării și accelerarea procesului de aderare a Republicii Moldova la
Uniunea Europeană.

„Acest program este o dovadă a direcției corecte în care ne mișcăm și dovadă a 
faptului că Guvernul găsește soluții pentru ca tinerii să lucreze acasă. Dorința noastră
este clară: să-i convingem să aleagă Moldova. Avem tineri talentați, creativi și
ambițioși și vrem ca ei să-și vadă viitorul acasă și să contribuie la drumul nostru
european. Moldova crește când tinerii cresc acasă”, a spus prim-ministrul Dorin
Recean.

Autoritățile estimează că aproximativ 4000 de tineri vor beneficia de acest Program
până la sfârșitul anului curent. Domeniile incluse în program sunt: industria
electronică, industria chimică și farmaceutică, industria constructoare de mașini și
componente auto, industria textilă și de îmbrăcăminte, industria materialelor de
construcție, industria alimentară și industria creativă. 

 

     


