Dezvoltarea competentelor pentru un
management eficient al resurselor
umane in serviciul public

10 octombrie 2025, Chisinau - Cancelaria de Stat a organizat cursul de formare a
formatorilor in domeniul managementului resurselor umane, pentru a consolida
capacitatile de construire ale specialistilor din administratia publica. Ulterior,
participantii si-au aplicat cunostintele, in calitate de formatori, contribuind la instruirea
colegilor din autoritatile publice centrale.

Programul cursului a inclus sesiuni interactive si activitati practice, axate pe subiecte
esentiale, precum: reforma administratiei publice - componenta managementul
functiei publice si al functionarilor publici si proceduri de personal si rolul subdiviziunii
resurse umane in gestionarea personalului.

Astfel, functionarii publici si-au consolidat cunostintele si competentele-cheie privind
utilizarea instrumentelor necesare pentru realizarea unui management strategic si
eficient al resurselor umane in serviciul public, in conformitate cu noile reglementari
normative si prioritatile guvernamentale.

Instruirile s-au desfasurat cu suportul proiectului ,,Administratia publica atractiva si
eficienta in Republica Moldova”, finantat de Ministerul Federal German pentru
Cooperare Economica si Dezvoltare (BMZ) si implementat de Agentia de Cooperare
Internationala a Germaniei (G1Z).




