
Progresele în implementarea reformei
administrației publice, discutate la
Guvern

Secretarul general adjunct al Guvernului, Lilia Dabija, a prezidat ședința Secretariatului
de implementare a Strategiei de reformă a administrației publice. În cadrul acesteia a
fost examinat progresul privind implementarea acțiunilor prevăzute în Foaia de
parcurs pentru Reforma administrației publice. Raportul de monitorizare a Programului
de implementare, pentru anii 2023-2026, a Strategiei de reformă a administrației
publice din Republica Moldova pentru anii 2023–2030, precum și Raportul de
monitorizare a realizării Planului de acțiuni privind implementarea recomandărilor din
Raportul de monitorizare SIGMA.

Datele prezentate indică un progres constant în implementarea reformei administrației
publice. Astfel, în cadrul Foii de parcurs „Reforma administrației publice”, peste 87%
dintre acțiunile planificate pentru anul 2025 au fost realizate. 

În ceea ce privește Strategia de reformă a administrației publice (2023–2030), la finele
anului 2025, 57% dintre acțiunile planificate au fost realizate, iar 36% se află în proces
de implementare. Totodată, Planul de acțiuni pentru implementarea recomandărilor
SIGMA înregistrează un grad general de realizare de peste 81%, cu 109 acțiuni
finalizate din totalul de 133.

Secretarul general adjunct al Guvernului a subliniat importanța conjugării eforturilor
comune ale autorităților administrației publice centrale și a autorităților administrației
publice locale pentru a asigura implementarea acțiunilor aflate în derulare, în vederea
realizării obiectivelor asumate în domeniul reformei administrației publice.

 

  


