Statul va acoperi jumatate din
cheltuielile companiilor care
pregatesc elevi prin invatamantul dual

Companiile care se implica in invatamantul dual vor putea recupera 50% din
cheltuielile suportate pentru instruirea practica a elevilor. Guvernul a aprobat, in
sedinta de astazi, instituirea unui mecanism de ajutor de stat pentru angajatorii care
investesc in formarea profesionala a tinerilor.

Prin intermediul invatamantului dual, elevii invata teoria in institutia de invatamant si
isi dezvolta abilitatile practice direct la locul de munca, sub indrumarea unui maistru-
instructor. Astfel, tinerii dobandesc experienta profesionala inca din timpul studiilor, iar
angajatorii isi pot pregati viitorii angajati in functie de necesitatile reale ale companiei.

Noile modificari introduc o schema de ajutor de stat prin care intreprinderile vor putea
recupera jumatate din cheltuielile eligibile suportate pentru instruirea practica a
elevilor. Sprijinul va acoperi inclusiv remuneratia elevilor, salariul instructorului si
pregatirea pedagogica a acestuia.

Pentru elevi, aceste modificari inseamna mai multa practica in companii, acces la
echipamente moderne, experienta de lucru inca din timpul studiilor, remuneratie
pentru perioada instruirii practice si sanse mai mari de angajare dupa absolvire. in
prezent, rata de angajare a absolventilor invatamantului dual este de aproximativ
60%, comparativ cu 30% in cazul invatamantului profesional clasic.

Companiile vor putea solicita ajutorul de stat pentru fiecare an de studii incheiat, in
perioada 20 iulie - 10 septembrie, prin completarea formularului electronic disponibil
pe pagina Organizatiei pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului (ODA). Cererea va fi
insotita de documentele justificative prevazute de schema.

Angajatorii care vor sa participe la programele de invatamant dual trebuie sa
transmita o scrisoare de intentie catre Camera de Comert si Industrie, in care sa indice
programul de formare profesionala, institutia de invatamant cu care intentioneaza sa
colaboreze si numarul de elevi pe care il pot instrui.

Pentru a deveni parteneri in sistemul de invatamant dual, companiile trebuie sa
dispuna de spatii si conditii adecvate pentru desfasurarea instruirii practice, sa asigure


https://gov.md/sites/default/files/media/documents/sedinte-de-guvern/2026-07/NU-87-MEC-2026.pdf

un numar suficient de maistri-instructori - un instructor poate coordona simultan cel
mult 15 elevi - si sa organizeze formarea in conformitate cu prevederile legale si
curriculumul aprobat de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Interesul pentru invatamantul dual este in continua crestere: in anul de studii
2025-2026, aproximativ 3.300 de elevi invata in acest sistem, in parteneriat cu 230 de
companii, iar in 2026 se estimeaza ca circa 130 de intreprinderi deja vor putea
beneficia de noua schema pentru pregatirea practica a aproximativ 2.000 de elevi.

Pentru anul de studii 2026-2027, Ministerul Educatiei si Cercetarii a rezervat 2.669 de
locuri bugetare pentru invatamantul dual. Totodata, peste 300 de companii si-au
exprimat disponibilitatea de a instrui elevi in cadrul a peste 70 de programe de
formare profesionala, contribuind astfel la pregatirea unei forte de munca bine
calificate si adaptate cerintelor economiei nationale.




