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Programul national privind asigurarea

respectarii drepturilor omului
pentru anii 2024-2027 (PNADO)

31 iulie 2025




Scop si obiective ale PNADO

Scop: Imbunatatirea calititii vietii si protejarea demnititii
umane

Prioritatea | — Drepturile omului: 12 obiective generale si
4°] obiective specifice

Prioritatea |l — Cadrul institutional si de politici: 2 obiective
generale s14 obiective specifice



Stadiul general al implementarii (2024- prezent)

Pentru anul 2024

Realizate (integral si partial) Nerealizate/Neinitiate In proces de realizare Dpes

uete

94% 30% 29% 1%

Pe PNADO integral:

Realizate (integral si partial) Neinitiate planificat In proces 2°

47% 41% 10% 5




Implementare pe obiective:

Obiectiv general 1 — Justitie echitabila

* Proiect legislativpentru combaterea exploatariisexualea copiilor,

‘HG 456/2024 - standarde pentru audierea minorilor
victime/martori ai infractiunilor

* Instruiri specializate pentru judecatori, procurori, grefieri, juristi si
parajuristi

* Asistenta juridica garantata — standarde, mediatori, platforme e-
learning



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 1 — Justitie echitabila

Actiuni nerealizate

 Examinarea  oportunitati  majorarii  sanctiunilor  pentru
necomunicarea riscurilor la adresa copilului (art 65 Cod
contraventional) MJ; MMPS

* Adoptarea normativelor tehnice in constructn privind accesibilitatea

fizica a mstitutnlor din sectorul justiticl1 pentru persoanele cu diferite
tipuride dezabiltati1 MIDR, MMPS)




Implementare pe obiective:

Obiectiv general 2 — Eradicarea torturi

* Registruelectronic national pentru evidentarelelortratamente;
* Program de adaptare pentru detinutii noi;

* Plan de actiuni pentru alinierea institutiilor penitenciare la standardele
Internationalg

* Reparatiiin 359 spatii de detentie;
* Actiuni pentru imbunatatireacondttilor in centrele de plasament;

* Campanun de promovare a vietn mdependente si1 mstruml pentru angajatn
centrelor rezidentiale.



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 2 — Eradicarea torturi

Actiune nerealizata

»Elaborarea si aprobarea unei instructiuni operationale standard comuna
cu Inspectoratul Generalal Politieisi cu spitalelede psihiatrie(MS MAI)



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 3 — Educatie incluziva si bazata pe drepturile omulul
* Finantareprescolaraper copil (pilot 2025),

* Proiectul ,100 de povesti” — 900 institutii dotate;
* 17 proiecte cresa publica, 20 mil. lei alocat;;

» Infrastructuraeducationalamodernizata

v'Renovate/dotate 52 laboratoare, 47 salide curs sialte spati.

* HG nr. 507/2024 - reglementarea utiizarn donatulor colectate de istitutule
de invatamant;

* Revizutt simodificat Codulde etica.




Implementare pe obiective:

Obiectiv general 3 — Educatie incluziva si bazata pe drepturile omulul

* Implementatametodologia antibullyingin 1201 institutic

* Instruiri pentru manageri s1 cadre didactice privind mecanisme de raportare a
cazurilorde violenta

» Campaniide sensibilizarepentru elevi, parinti si profesori;

» Creata Unitateade educatie incluziva(HG nr. 530/2024 ),

* Instruiriprivind primul ajutor psihologic si starea de bine in scoala ;

» Monitorizareaincluziuniipentru 136 copii cu deficiente senzoriale

» Evaluareaserviciilorde suport si a utilizariitehnologiilorasistive

» Repartizate69 microbuze scolare prin grantul GuvernuluiRomaniei

Actiune nerealizata

Elaborarea unor studi1 privind abandonul scolar s1 factorin care genereaza acest fenomen
(MEC)



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 4 — Dreptul la sanatate

* Programul nationalde combatere a hepatitelorB, C si D (2024—-20238),

e Actualizate protocoalele clinice pentru ingrijiri paliative si lista
medicamentelorcompensate;

» Revizuitesi aprobate standardelesi procedurile de acreditare in sanatate

* Instruiri pentru 99 evaluatori in sanatate si sesiuni informative privind
drepturile pacientulul

» Regulamentulsistemuluiinformationalprivind resurseleumane in sanatate

» Campanii de informare despre eReteta asigurarileobligatorii de asistenta
medicala si examene profilactice gratuite.



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 4 — Dreptul la sanatate

Actiuni nerealizate

»Aprobarea documentului de politici publice privind dezvoltarea serviciilor de
reabilitare(MS)

»Modificarea cadrului normativ pentru acces la servicii HIV/SST de la 14 ani
replanificatade MS pentru anul 2025

Actiune neinitiata

»Examinarea, investigarea si solutionarea cazurilor de erori medicale s1 de
malpraxis( MS, MAI, MJ)



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 5 — Dreptul la securitate sociala

*Legea nr. 185/2024 - ratificare partiala a Cartel sociale europene
revizuite(inclusivarticolele4, 7, 10, 15);

» Legea nr. 292/2024 privind protectia copiilor impotriva deplasariiilegale
In afara tarij;

* Modificata HG nr. 270/2014 cu scopul de fortificare a cooperaril
intersectorialepentru sprijinireacopiilor victime ale violenteisi traficulut

* Regulamentulresurseiinformationaledin sistemul de protectie a copilulul



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 5 — Dreptul la securitate sociala

* Reglementari noi privind coordonarea reintegrarii sociale a persoanelor
eliberatedin detentie (HG nr.746/2015),

* Programe educative si probationale pentru 664 persoane, inclusiv36 minori,
au participat;

* Programe de reabilitaresi incluziunesociala pentru 21 fosti detinuti;
* 90 persoane referite catre programe de reintegrare
* /8 persoane eliberatedin detentie inregistrateca somer: .

Actiune nerealizata

»Studul privind necesitatile de cazare temporara a fostilor detmuti (MJ transferata
p.2025)



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 6 — Dreptul la locuinta, apa si sanitatie

* Lansata Faza lll a proiectului de constructie a 455 locuinte sociale
In 12 localitatr

* Proiecte de eficientaenergetica- 6 mil. EURgrant BDCE;

* Reglementarinoi privind acordarea locuintelorsociale (HG nr. 487/2024);
» Evaluatenecesitatileigienico-sanitarein 968 institutiide invatamant

* Initiate proiecte tehnice in 17 institutic

» Selectate 18 proiecte pentru finantaredin bugetul de stat;

* Demaratalicitatia pentru documentatia tehnica in 95 de scoli.



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 7 - Dreptul la un mediu ambiant sanatos si durabil

» Stabilita Metodologia de evaluare a prejudiciilor aduse mediului prin
activitatieconomice;

* Legea privind raspunderea de mediu pentru prevenirea si repararea
daunelor;

» Strategiade mediu 2024-2030 (HG nr. 409/2024),

» Instituit s1 reglementat Sistemul national de monitorizarea emisiilorde gaze

cu efect de sera prin transpunerea aquis-ului UE privind raportarea si
Inventariereaemisiilor.



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 7 - Dreptul la un mediu ambiant sanatos si durabil
Actiuni neinitiate

»Publicarea datelor de mediu pe date.gov.md. (MM)planificatde a fi initiatd din
2025

»Crearea Sistemului Informational Integrat de Mediu. (MM) planificat de a fi
initiata din 2025
»Elaborare Ghiduri/metodologii/instructiuni cu privire la evidenta,

raportarea si1 gestionareadatelor despre mediu. (MM Nu este specificat termenul
initierii)



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 8 - Prevenirea discriminarii, discursului de ura si
infractiunilor motivate de prejudecata

* Instruiripentru angajatiMAI, IGP si1 studenti ai Academiei,Stefan cel Mare”
pe teme precum:

vegalitate de gen;

v'prevenirea discriminari;

v’combaterea hartuirii siintegrarea dimensiunii de gen.
* Instrum pentru sistemul judiciar privind:

v'nediscriminarea siprotectia minoritatilor;

vijurisprudenta CtEDO 1n cauze motivate de ura;

v'investigarea infractiunilor motivate de prejudecata.



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 9 - Dreptul la munca, egalitate si echitate pe piata
munci

* Instruiri privind prevenireadiscriminariila locul de munca si1 promovarea
egalitatiide sanse, inclusivpentru inspectoriide munca;

* Sprijin persoanelor neangajate (i) tineri fara ocrotire parinteasca,
(i) persoane fara calificare, (iii)persoane cu dizabilitati, (iv) eliberate din
detentie si (v)celor peste 50 de ani—cca. 10 mii persoane;

» Cca. 3500 persoane angajatein campul munci;

» Formare profesionalapentru someri ;

» Subventionaretransport pentru someri cu dizabilitat]

» 24 —targuride locuride munca; 172 — activitatide recrutare.



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 9 - Dreptul la munca, egalitate si echitate pe piata
munci

Actiune nerealizata

»Elaborarea unei metodologii pentru identificarea masurilor de
contracarare a discriminariiin campul muncii (Inspectoratulde Stat al Muncii)

Actiune neinitiata

»Dezvoltarea,in cadrul Consiliuluipentru egalitate si a Inspectoratuluide

Stat al Muncii, a metodologiilor privind monitorizarea asigurarii platii
egale pentru munca de valoareegala (Consiliul pentru egalitate)



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 10 — Identitate si protectia vietii private

« Cadrul normativ ajustat in vederea asigurarii respectari vietii private
i actele de identrtate s1de stare civila (Legea nr. 68/2024),

* Modificart normative pentru modernizarea s1 digtalzarea servicuor publice

privind: elberarca carti de identitate; inregistrarca domicilului/resedintei temporare;
dezvoltarea mteroperabiltatn sidelegarea functulor catre prestatori autorizatu.

Actiuni nerealizate:
* Instrurea persoanclor pentru oferrea serviculor de spryn i luareca decizulor (MMPS)
* (Crearea, piotarea s1 analza mplementarn serviculor de sprgm in luarea decizulor

(MMPS, MJ)

* Modificarea cadrului normativ cu privire la servicule de sprym in luarea decizilor pe
baza experientelor de piotare (MMPS, MJ)




Implementare pe obiective:

Obiectiv general 11 - Libertatea de intrunire, asociere si religie

*Legea nr. 268/2024 introduce obligatia de declarare completa a
beneficiarilor efectivi pentru prevenrea utiizarn abuzive a entitatior
necomerciale.

* Instrurea profesionala miiala 1 domenmul drepturlor omulur pentru
249 functionari a1t MAL

* Instrumri privind drepturile omului s1 prevenrea torturn pentru angajati ai
Inspectoratului General de Carabmieri

Actune nerealizata:

Analza oportunitatn de a revizui legislatia privind combaterea activitatior

teroriste care vizeaza organizatule necomerciale (MJ) Ulterior, va fi analizata
suplimentar oportunitatea revizuirn legislatie1 in acest sens




Implementare pe obiective:

Obiectiv general 12 — Drepturi culturale

 Dialog intercultural si1 respect reciproc. evenimente culturale si1 artistice
nationale si1 regionale, inclusiv pentru minoritati nationale; festivaluri
tematice; turnee teatrale cu spectacole documentare s1tematice.

* Conservareca patrmonmului cultural: 28 proiecte locale de reabilitare

a patrmonuluri, proiect regional dedicat dezvoltarn mfrastructurn turistice
la Orhemwl Vechui.

* Spriin_financiar pentru mitiative culturale ale organizatulor necomerciale:
restaurareca obiectivelor de patrimonm, precum Biserica dm lemn dm
Vornicens, lansat apel pentru proiecte culturale pentru anul 2025.




Implementare pe obiective:

Obiectiv general 13. Consolidarea cadrului de politici publice

* Proiect de lege privind aderarea Republicii Moldova la cel de-al doilea
Protocol (1999) la Conventia de la Haga (1954) pentru protectia
bunurilor culturale in caz de conflict armat.



Implementare pe obiective:

Obiectiv general 14. Consolidarea mecanismului institutional
» Comisiilespecializateale CNDO - 17 sedinte tematice;

Comisia specializata a  Mmnisterului  Justitie,  responsabila
de mstrumentele mternationale: PIDCP, CPT, Conventia Tromso, ECRL

* Inttiata revizurea cadrului normativ privind CNDO (HG nr. 65/2019).

Actiune nerealizata

»Evaluarea oportuntiatn mstituri mecanismului de mmplementare

a observatmlor s1 a recomandarilor comitetelor ONU pe plangen
mdividuale (MJ)



Concluzii:

» Progres substantial in domenii precum:
vprevenrrea discrimmari sidiscursuluide ura;
v'securitatea socmala, asigurarea accesuluila munca siegaltatea de sanse;
v'sanatate, apa sisanttatie, medmu ambiant sanatos;

v'drepturi culturale.

» Accent pe instruire si consolidarea capacitatilor in randul functionarilor, organelor de
drept, actorilor din justitic s1tadmmistratie1 publice locale.

* Actiunile restante sau neinitiate urmeaza a fiaccelerate.
* Mentinerea ritmului de implementare, asigurand:

vcoordonare mtermstitutionala eficienta;
vmobilizarea resurselor necesare;

vmonitorizare contmua sicorelare cu angajamentele mternationale ale Republicu Moldova.
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