Proces-verbal nr. 5

al sedintei Comitetului de Coordonare pentru o Guvernare Deschisa

5 iunie 2020,

online (prin intermediul aplicatiei Zoom)

A prezidat sedinta:

Veronica Cretu - Director al Institutului pentru o Guvernare Deschisa, Co-presedinte al Comitetului de
Coordonare pentru o Guvernare Deschisa

La sedinta au participat:

1. Adrian Ermurachi — Secretar general adjunct al Guvernului, co-presedinte al Comitetului de
Coordonare;

2. Stanislav Ghiletchi — Expert, Institutul pentru Politici si Reforme Europene;
3. Cornelia Amihalachioae — Sef al Sectiei M&E si comunicare, Agentia de Guvernare Electronica;
4. Diana Enachi - Coordonator de proiect, IDIS Viitorul,

5. Natalia Cristian — Consultant principal, Directia coordonare politici si prioritati, Cancelaria de Stat.

Au absentat de la sedinta:
1. Daniela Sorahmetov — Consultant principal, Directia administratie publica, Cancelaria de Stat;

2. Stela Leuca — Consultant, Banca Mondiala.

Agenda sedintei:

1. Scurta trecere in revista a progresului privind implementarea Planului de actiuni pentru o guvernare
deschisa 2019-2020;

2. Procesul de co-creare a noului plan (2021-2022) — cerintele OGP si ce este real sa realizam. Discutii;
3. Directiile tematice pentru noul plan — abordari, realitati si necesitati — discutii/brainstorming;

4. OGP Local Government — oportunititi pentru APL — idei vis-a-vis de cum promovam initiative si in
Moldova. Discutii/brainstorming;

5. Mecanismul de dialog permanent — alegeri si selectarea noilor membri atat din partea Guvernului cat
si din partea Societatii Civile.

6. Agrearea urmatoarelor actiuni, roluri si responsabilitati.

1. Scurta trecere in revista a progresului privind implementarea Planului de actiuni pentru o
guvernare deschisa 2019-2020.



Au fost prezentate progresele inregistrate la implementarea Planului de actiuni pentru o guvernare
deschisa pentru anii 2019-2020, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1172/2018. Astfel, s-a constatat
ca in perioada februarie — mai curent, evolutii importante in realizarea planului nu au fost inregistrate.
Din totalul de 29 actiuni, 22 actiuni sunt planificate pentru 2019 (dintre acestea 17 sunt realizate, 2 in
proces de realizare, 3 initiate) si 7 actiuni sunt planificate pentru anul 2020.

Cele initiate/in proces de realizare cu termen scadent in anul 2019 vizeaza: efectuarea sondajelor,
elaborarea sistemului informational al AGEPI, dezvoltarea platformelor participative electronice si
lansarea programului ”Grupuri de excelentd ale Diasporei”, implementarea recomandarilor Curtii de
Conturi.

Actiunile stabilite pentru anul 2020 sunt urmatoarele: dezvoltarea SI de management in educatie,
dezvoltarea SI de evaluare a performantei individuale si institutionale, crearea ghiseului informational
pentru detinuti, modernizarea a 3 servicii publice, pilotarea si institutionalizarea centrelor unificate de
prestare a serviciilor administrative guvernamentale (CUPS), modernizarea Centrului de apel al
Agentiei Servicii Publice, crearea SI de evidentd a intrevederilor dintre consilierul de probatiune si
subiectul probatiunii.

Riscurile asociate cu privire la implementarea 100% a planului actual reprezintd lipsa resurselor, prin
urmare, acest fapt se va lua in calcul la elaborarea urmatorului plan.

Urmare a discutiilor s-a DECIS:

in conformitate cu pct. 2, sbpct. 2) al Hotararii Guvernului nr. 1172/2018, Cancelaria de Stat va solicita
ministerelor si autoritatilor responsabile de executarea Planului de actiuni pentru o guvernare deschisa
pentru anii 2019-2020, informatii despre realizarea acestuia pe parcursul semestrului | al anului curent.

2. Procesul de co-creare a noului plan (2021-2022) — cerintele OGP si ce este real si realizam.
Discutii.

Ca urmare a discutiilor privind Rezolutia Subcomitetului OGP privind criteriile si standardele in
elaborarea planurilor si rapoartelor pentru urmdtoarea perioada, ajustate la situatia pandemica
declarata, conform careia statele membre OGP pot decide sa treaca la cohorta pentru anul impar/par si
sa-si prezinte noul plan de actiune in 2021/2022, iar Republica Moldova prezinta planul de actiuni in
cohorta anului impar (respectiv: 2019-2020, 2021-2022 etc.), s-a DECIS:

De a mentine prezentarea planului in cohorta anului impar si de a initia procesul de elaborare a noului
plan pentru perioada 2021-2022, in conformitate cu Standardele de co-creare ale OGP. Totodata, de a
informa Unitatea de suport OGP despre deciziile luate.

Suplimentar, tindnd cont de faptul ca noul plan va fi aprobat pana la expirarea termenului actualului
plan, iar pentru asigurarea realizarii tuturor actiunilor stabilite, S-a propus ca actul normativ prin care va
fi aprobat noul plan sa prevada un punct privind necesitatea livrarii rezultatelor in baza angajamentelor
asumate.

3. Directiile tematice pentru noul plan — abordari, realitati si necesitati — discutii/brainstorming.

Pornind de la angajamentele care au ramas mai putin acoperite din actualul plan de actiuni, precum si
avand in vedere ultimele evolutii pe diverse domenii ca rezultat al Pandemiei, s-au conturat cateva
domenii prioritare pentru urmatorii 2 ani: sanatate (date privind cheltuielile si achizitiile publice,
donatii, servicii publice in sanatate), educatie, crisis management, migratie (modul in care s-a gestionat
revenirea cetatenilor aflati in tari de destinatie in timpul Pandemiei). Totodata, s-a propus includerea ca



prioritati si modernizarea/reingineria serviciilor publice, transportul public si protectia mediului,
precum si mentinerea si imbundtatirea calitatii Datelor Deschise.

Pentru a asigura un proces participativ in determinarea domeniilor cheie pentru noul plan de actiuni, s-a
DECIS:

Lansarea unui chestionar catre ministere, autoritati publice si societate civila pentru validarea
sectoarelor conturate. Pentru fiecare domeniu se vor stabili problemele majore si solutiile de guvernare
deschisa, cu asigurarea deschiderii /imbunatatirii datelor pentru acestea.

4. OGP Local Government — oportunititi pentru APL — idei vis-a-vis de cum promovim
initiative si in Moldova. Discutii/brainstorming.

S-a discutat despre extinderea OGP la nivel local, care constituie o0 componenta cheie a Strategiei OGP
20/22, oportunitatile pentru APL, exemple de astfel de parteneriate la nivel local, precum si despre
lansarea apelului pentru exprimarea interesului din partea APL de a se alatura OGP local, pana la 17
iulie curent.

Prin urmare, s-a DECIS: se sustine initiativa oportunitati pentru APL, iar aceasta ar putea fi relevanta
Primariei mun. Chisinau.

APL-urile vor fi informate prin intermediul CALM, de catre reprezentantii CoE.

5. Mecanismul de dialog permanent — alegeri si selectarea noilor membri atit din partea
Guvernului cét si din partea Societitii Civile.

Ca urmare a deliberarilor s-a DECIS: mentinerea componentei actuale a Comitetului de coordonare
OGP pentru procesul de elaborare a noului plan de actiuni. Odata cu aprobarea acestuia, urmeaza a fi
lansata modificarea componentei.

6. Agrearea urmatoarelor actiuni, roluri si responsabilitati.

Urmare a discutiilor s-a DECIS asupra Calendarului de actiuni necesare de a fi intreprinse in scopul
elaborarii si aprobarii noului plan de actiuni. Termenul limitd pentru acumulare de idei/exemple, de
actiuni/continut care sa serveascd drept baza pentru formularea angajamentelor — august 2020.

Director al Institutului pentru o Guvernare Deschisa,

Co-presedinte al Comitetului de Coordonare pentru o Guvernare Deschisa Veronica Cretu

Ex.: Natalia Cristian, 022/250-221



