GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE o
din

Chisinfiu

Pentru modificarea si completarea anexei la
Hotérirea Guvernului nr.94 din 1 februarie 2013

Guvernul HOTARASTE:

Anexa la Hotdrirea Guvernului nr.94 din 1 februarie 2013 ,,Pentru
aprobarea Regulamentului cu privire la evaluarea performantei colective”
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2013, nr.26, art.128), cu modificérile
si completdrile ulterioare, se modificd §i se completeazi dupd cum urmeazé:

1) la punctul 12, subpunctul 4) va avea urmitorul cuprins:

»4) autorititi administrative si servicii publice desconcentrate ale/din
subordinea ministerului §i a altei autoritii{i administrative centrale, altor autoritai
publice, care nu sunt structurate in subdiviziuni, se elaboreazi gi se prezinta
conducétorului direct al autoritétii publice ierarhic superioare spre aprobare.”;

2) punctul 13 se completeazi in final cu urmétoarea propozitie »In planul
anual de actiuni pot fi incluse gi alte componente, dacd conducétorul autoritaitii
publice/seful subdiviziunii considerd ci acestea sint importante pentru realizarea
eficientd a activitatii planificate.”;

3) la punctul 18, cuvintele ,autoritate publici ale autoritafilor
administrative din subordinea ministerelor, serviciilor publice desconcentrate
ale/din subordinea ministerului si a altei autorititi administrative centrale” se
substituie cu cuvintele ,autoritate administrativd si servicii publice
desconcentrate ale/din subordinea ministerului si a altei autorititi administrative
centrale™;

4) punctul 59 se completeazi cu un nou alineat cu urmitorul cuprins:

+In cazul subdiviziunii structurale autonome care are in component3 alte
subdiviziuni structurale, calificativul de evaluare se va calcula din media
punctajelor stabilite pentru subdiviziunile structurale din componenta sa.”;



53) punctul 65 va avea urmétorul cuprins:

»05. Seful subdiviziunii/conducitorul autorititii publice care nu este
structuratd in subdiviziuni stabileste sporul pentru performanta colectivd pentru
fiecare functionar public, in limitele sumei alocate, reduse cu marimea sporului
acordat gefului/conducitorului acesteia, in functie de aportul fiecdruia la
realizarea obiectivelor subdiviziunii/autoritd{ii, determinat prin procedura de
monitorizare a performantelor profesionale ale funcgionarului public.”;

6) la punctul 69' se completeazi in final cu cuvintele ,,pind la incetarea
raporturilor de serviciu”;

7) anexa nr.1 se completeazd in final cu o notd cu urmétorul cuprins:
» Notd: Autoritdtile publice care nu sint structurate in subdiviziuni vor
elabora planul anual de actiuni, conform anexei nr.2.”;

8) anexa nr.2 se completeaza In final cu o notd cu urmétorul text:

o Notd: Subdiviziunile structurale autonome care au in componentd alte
subdiviziuni vor stabili obiective separat pentru fiecare subdiviziune din
componenta sa.”’;

9) in tabelul de la punctul 1 din anexa nr.8:

la coloanele ,,Spor stabilit sefului de subdiviziune autonoma” si ,,Spor
stabilit functionarilor publici de conducere la nivel superior”, semnul ,,%*” se
substituie cu cuvintul ,,lei” si cuvintul ,,lei” se substituie cu semnul ,,%*”;

la coloana ,Spor stabilit functionarilor publici de conducere la nivel
superior”, cuvintul ,,]a” se substituie cu cuvintul ,,de”;

10) la anexa nr.9, la textul ,,Spor, in %*” se substituie cu textul ,,Spor, in
lei” i textul ,,Spor, in lei” se substituie cu textul ,,Spor, in %*”;

11) la anexa nr.10:

la pozitiile. 1.9 si 1.10 din tabel, dupd cuvintul ,elaborate” se introduce
cuvintul ,,/actualizate™;

pozitia 4.2 se exclude.
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