GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE nr.
din

Chisinau

Pentru modificarea Regulamentului cu privire la modul de achitare
a indemnizatiei pentru inchirierea spatiului locativ functionarilor
publici cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne,
aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.646/2018

Guvernul HOTARASTE:

1. Regulamentul cu privire la modul de achitare a indemnizatiei pentru
inchirierea spatiului locativ functionarilor publici cu statut special din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, aprobat prin Hotdrirea Guvernului nr.646/2018
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 256-265, art.706), se

modifica dupa cum urmeaza:

1) punctul 2 va avea urmatorul cuprins:

,,2. Pentru examinarea solicitarii privind acordarea indemnizatiei pentru
inchirierea spatiului locativ, atit in Ministerul Afacerilor Interne, cit si in fiecare
autoritate administrativd si institutie din subordinea acestuia, prin ordin al
conducdtorului sau al persoanei care exercita atributiile conducatorului, se
Instituie comisii de profil, constituite din 5 membri, functionari publici cu statut
special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.”;

2) se completeaza cu punctul 2! cu urmatorul cuprins:

.21, Conducatorii autorititilor administrative si ai institutiilor din
subordinea Ministerului Afacerilor Interne pot sa delege, prin act administrativ,
dreptul subdiviziunilor subordonate si specializate cu statut de persoana juridica
de a-si constitui comisii de profil in ordinea si modalitatea prevazuta de prezentul
Regulament.”;

3) la punctul 6, cuvintele ,,functionarul public cu statut special” se

substituie cu cuvintele ,,angajatul solicitant”, iar cuvintele ,,neacordare a” se
substituie cu cuvintele ,,refuz in acordarea”;
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4) se completeazi cu punctele 61-6° cu urmaitorul cuprins:

,,6%. Presedintele comisiei de profil exercitd urmatoarele atributii:

1) convoaca membrii comisiei de profil in sedintd, inclusiv Tn sedinte
preparatorii, fara intocmirea procesului-verbal;

2) aproba ordinea de zi a sedintei si asigurd buna desfasurare a acesteia;

3) semneaza procesul-verbal si deciziile comisiei de profil.

62. Membrii comisiei de profil au urmatoarele atributii:

1) participa la sedintele convocate de catre presedintele comisiei de profil,

2) participa la aprobarea deciziilor de acordare/refuz Tn acordarea
beneficiarilor a indemnizatiei pentru inchirierea spatiului locativ;

3) semneaza procesul-verbal si deciziile comisiei de profil;

4) invita angajatul solicitant in cazul in care apare necesitatea elucidarii
unor circumstante sau neclaritdti referitor la setul de acte depuse, cu
consemnarea acestui fapt in procesul-verbal al sedintei.

6°. Conducitorul institutiei emite ordinul de acordare a indemnizatiilor, in
termen de 2 zile lucritoare de la data desfasurarii sedintei, avind la baza
procesul-verbal si deciziile semnate de toti membrii Comisiei de profil.”;

5) se completeazi cu punctele 7, 8! si 82 cu urmitorul cuprins:

,,7*. Comisia de profil se poate intruni suplimentar in sedinte preparatorii,
la indicatia presedintelui acesteia, fara intocmirea procesului-verbal.”;

8% Deciziile de refuz in acordarea indemnizatiei pentru inchirierea
spatiului locativ se motiveaza, avind la baza temeiurile de drept si de fapt care au
determinat comisia de profil de a refuza in acordarea indemnizatiei, indicindu-se
despre posibilitatea adresarii repetate in cazul inlaturarii neajunsurilor sau
disparitia impedimentelor constatate, precum si despre modalitatea contestarii
acestora.

8% Deciziile de refuz in acordarea indemnizatiei pentru inchirierea
spatiului locativ se comunica angajatului solicitant prin scrisoare recomandata in
decurs de 3 zile lucratoare de la data aprobarii acestora.”;

6) la punctul 9, cuvintele ,,neacordare a” se substituie cu cuvintele ,,refuz
Tn acordarea”;

7) punctele 10 si 11 vor avea urmatorul cuprins:

,,10. Secretarul comisiei de profil exercita urmatoarele atributii:

1) receptioneaza si acumuleaza cererile angajatilor solicitanti;

2) intocmeste proiectul ordinii de zi a sedintei;

3) intocmeste procesul-verbal al sedintei si il transmite membrilor comisiei
de profil pentru contrasemnare;

4) intocmeste proiectele de decizii si asigurd contrasemnarea acestora de
catre membrii Comisiei de profil si aprobarea acestora de catre conducatorul
institutiei;
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5) asigura informarea angajatilor solicitanti de indemnizatie despre refuzul
in acordarea indemnizatiei, in termenele si modalitatea prevazuta de prezentul
Regulament;

6) intocmeste proiectul de ordin privind acordarea indemnizatiei pentru
inchirierea spatiului locativ si asigurd contrasemnarea acestuia de catre
conducdtorul institutiet;

7) remite in adresa serviciilor competente de executare deciziile si ordinul
privind acordarea indemnizatiei;

8) asigura sistematizarea informatiei in dosare separate pentru fiecare
angajat solicitant de indemnizatie;

9) asigura monitorizarea termenelor de valabilitate a documentelor care
necesitd a fi inlocuite sau actualizate si anuntd in mod oportun solicitantul despre
acest fapt;

10) anunta presedintele comisiei de profil despre necesitatea convocarii
sedintei extraordinare in cazul aparitiei circumstantelor prevazute la punctul 124,
care denotd modificarea, anularea sau suspendarea unor decizii anterioare ale
Comisiei.

11) asigura invitarea angajatului solicitant la sedinta comisiei de profil, Tn
cazul in care apare necesitatea elucidarii unor circumstante sau neclaritati
referitoare la setul de acte depuse.

11. Functionarilor publici cu statut special din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne si autoritatilor administrative si institutiilor din subordinea
acestuia care, impreuna cu membrii familiei lor, nu detin in proprietate o locuinta
sau nu beneficiaza de spatiu locativ de serviciu (inclusiv camin), sau detin in
proprietate o locuinta situata in afara razei de 30 km de la locul sdu de munca,
beneficiazd de o indemnizatie lunard pentru inchirierea spatiului locativ in
cuantumul prevazut de contractul de inchiriere (locatiune), dar care nu depaseste
valoarea de referintd pentru calcularea salariilor angajatilor din sectorul bugetar,
pentru anul in curs. Valoarea de referinta mentionata se stabileste anual prin
legea bugetului de stat.”;

8) se completeaza cu punctul 11 cu urmitorul cuprins:

,111. Locul de muncd al angajatului se va considera locul (sediul)
institutiei 1n care activeaza, indicat in fisa postului detinut, semnata si aprobata n
conformitate cu legislatia.”;

9) punctul 12 va avea urmatorul cuprins:

,12. Formularul cererii privind acordarea indemnizatiei se completeaza
conform anexei nr.2 si se depune in secretariatul/cancelaria institutiei in care este
instituita comisia de profil.”;

11) se completeaza cu punctele 121-12° cu urmatorul cuprins:

,,121. La cerere, angajatul solicitant anexeazd urmatoarele acte/inscrisuri:

1) un exemplar al contractului de inchiriere (locatiune) a spatiului locativ,
inregistrat Tn modul stabilit la organul fiscal teritorial;
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2) certificatul eliberat de organul cadastral teritorial cu privire la bunurile
imobile aflate Tn proprietatea/coproprietatea angajatului solicitant;

3) in cazul in care angajatul solicitant este casatorit, prezinta certificatul
eliberat de organul cadastral teritorial, prin care se confirma ca sotul/sotia nu are
in proprietate bun imobil cu destinatie locativa;

4) in cazul in care angajatul solicitant are la intretinere copii minori,
prezinta certificatul eliberat de organul cadastral teritorial, prin care se confirma
ca copilul nu are 1n proprietate bun imobil cu destinatie locativa;

5) copia certificatului de casatorie si a certificatelor de nastere ai copiilor
minori;

6) in cazul 1n care sotul/sotia angajatului solicitant al indemnizatiei pentru
inchirierea spatiului locativ este angajat al Ministerului Afacerilor Interne sau al
unei autoritati administrative sau institutii din subordinea acestuia, precum si in
cadrul altei autoritdti in care se acordd indemnizatie pentru inchirierea spatiului
locativ, prezinta un certificat de la locul de munca al acestuia prin care sa se
confirme dacd beneficiazd sau nu de indemnizatie pentru inchirierea spatiului
locativ si care este cuantumul acesteia;

7) declaratia pe propria raspundere, completatd conform anexei nr.3;

8) copia buletinului de identitate al angajatului solicitant.

122, La baza deciziei de acordare a indemnizatiei pentru inchirierea
spatiului locativ poate servi si contractul de locatiune incheiat intre angajatul
solicitant si persoana juridica, incheiat si inregistrat in conformitate cu legislatia.

123. Actele/inscrisurile previzute la pct.12! se prezintd in original cu
exceptia actului/inscrisului prevazut la sbp.5) si 8).

124 Comisia de profil refuzi in acordarea indemnizatiei pentru inchirierea
spatiului locativ, daca:

1) angajatul solicitant sau unul dintre membrii familiei detine 1in
proprietate bun imobil locativ in raza a 30 km de la locul de munca al angajatului
solicitant;

2) la cererea angajatului solicitant lipseste unul sau mai multe din
actele/inscrisurile care urmeaza a fi anexate.

12°. Faptul refuzului in acordarea indemnizatiei pentru inchirierea
spatiului locativ nu mpiedicd adresarea repetata, dupa inldturarea neajunsurilor
sau disparitia impedimentelor constatate de catre comisa de profil prin decizia sa.

12°. Achitarea indemnizatiei pentru Ainchirierea spatiului locativ se
intrerupe n cazul:

1) incetdrii raportului de serviciu al angajatului solicitant in cadrul
Ministerului Afacerilor Interne sau autoritatilor administrative si institutiilor din
subordinea acestuia. Achitarea indemnizatiei este sistatd din ziua Incetarii
raportului de serviciu, potrivit actului administrativ emis de angajator sau
persoana imputernicitd in acest sens.

2) expirarii termenului contractului de inchiriere (locatiune) in cazul in
care acesta nu contine clauze speciale privind prelungirea tacita;

3) cererii angajatului solicitant;
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4) expirarii anului calendaristic daca angajatul solicitant nu a depus cerere
si actele/inscrisurile prevazute de prezentul Regulament, pind la data limita
indicata de comisia de profil;

5) detasarii Tn misiune peste hotarele tarii sau intr-o alta autoritate centrala
decit Ministerul Afacerilor Interne sau autoritate administrativa sau institutie din
subordinea Ministerului Afacerilor Interne;

6) suspendarii din functie a beneficiarului de indemnizatie in temeiurile
art. 76 lit. g) si art. 78 alin. (1) lit. ¢) din Codul muncii al Republicii Moldova nr.
154/2003 si art.35 alin.(1) lit.b) din Legea nr. 288/2016 privind functionarul
public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

7) in alte cazuri de Incetare a contractului de locatiune.”;

12) punctul 16 va avea urmatorul cuprins:

,16. In cazul in care ambii soti isi satisfac serviciul in cadrul Ministerului
Afacerilor Interne, autoritdtilor administrative si institutiilor din subordinea
acestuia, precum si in cadrul altei autoritati publice in care se acorda
indemnizatie pentru inchirierea spatiului locativ, indemnizatia se achita ambilor
soti de la locul de munca in cuantum deplin, dar cumulativ nu mai mult decit
cuantumul prevazut de contract.”;

13) punctele 17, 19, 20, 23 si 28 se abroga;

14) la punctul 21, dupa cuvintele ,certificatului eliberat” se introduce
textul ,,/certificatelor eliberate”;

15) la punctul 24, dupa cuvintele ,,deciziei comisiei de profil” se introduc
cuvintele ,,si a ordinului conducatorului institutiei”, iar cuvintele ,,cu anexarea
copiei autentificate a contractului de locatiune” se exclud;

16) anexa devine anexa nr.1;

17) la anexa nr.1 in denumire, cuvintul ,neacordarea” se substituie cu
textul ,,refuzul in acordarea”;

18) se completeaza cu anexele nr. 2 si nr. 3 cu urmatorul cuprins:

,,2Anexa nr.2
la Regulamentul cu privire la modul
de achitare a indemnizatiei pentru inchirierea
spatiului locativ functionarilor publici cu statut special
din cadrul Ministerului Afacerilor Interne

Domnului
Sef al

Subsemnatul/a , detinind functia de
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n cadrul ,
in temeiul prevederilor Hotaririi Guvernului nr.646/2018 pentru aprobarea Regulamentului cu
privire la modul de achitare a indemnizatiei pentru inchirierea spatiului locativ functionarilor
publici cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, SOLICIT:

1. A admite prezenta cerere.

2. A examina actele aferente obtinerii indemnizatiei pentru inchirierea spatiului locativ,
specificate Tn anexa prezentei cereri.

3. A emite decizia de acordare a indemnizatiei pentru Inchirierea spatiului locativ in
marimea prevazutd la pct.11 Regulamentul cu privire la modul de achitare a indemnizatiei
pentru inchirierea spatiului locativ functionarilor publici cu statut special din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.646/2018, incepind cu

20 (data Tncheierii contractului).

4. Cunosc ca sint responsabil de corectitudinea si legalitatea informatiei indicate in

documentele prezentate in vederea stabilirii indemnizatiei pentru inchirierea spatiului locativ.

Anexa: file.

Data

(Numele si prenumele solicitantului, semnatura)

Anexa nr.3
la Regulamentul cu privire la modul
de achitare a indemnizatiei pentru inchirierea
spatiului locativ functionarilor publici cu statut special
din cadrul Ministerului Afacerilor Interne

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Subsemnatul/a , identificat/identificatd prin actul
de identitate , eliberat de la , cu
domiciliul , detinind
functia de ,

declar pe proprie raspundere, fiindu-mi cunoscute consecintele nerespectarii acestei declaratii,
ca:

edocumentele si informatiile indicate in acestea prezentate comisiei de profil n
vederea stabilirii si achitdrii indemnizatiei pentru inchirierea spatiului locative Sint veridice si
autentice;

evoi anunta comisia de profil, in termen de cel mult 3 zile lucratoare, despre
inregistrarea pe numele meu sau, dupa caz, pe numele unui membru al familiei, a dreptului de
proprietate asupra unui bun imobil (spatiu locativ) situat in raza a cel mult 30 km de la locul
de muncd, sau despre obtinerea spatiului locativ de serviciu (inclusiv camin), in vederea
incetarii beneficierii de indemnizatia pentru inchirierea spatiului locativ;

evoi rambursa benevol in bugetul de stat, cuantumul indemnizatiillor de care am
beneficiat neintemeiat in termen de 5 zile lucratoare;

eprezenta declaratie o semnez benevol, iar in cazul nerespectarii acesteia Tmi asum
intreaga raspundere conform legislatiei.

(Numele si prenumele solicitantului, semnatura) (Data)

(Semnatura).ss
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1. Achitarea indemnizatiei pentru inchirierea spatiului locativ in baza
cererilor depuse dupa 1 decembrie 2018 va avea loc in conformitate cu
modificarile operate Tn prezenta hotarire.

2. Ministerul Afacerilor Interne, autoritdtile administrative si institutiile
din subordinea acestuia vor asigura recalcularea indemnizatiilor achitate in baza
deciziilor comisiilor de profil aprobate pina la 1 decembrie 2018, care nu
corespund valorii de referinta stabilite pentru Iuna decembrie 2018 si anul 2019,
incepind cu 1 decembrie 2018.

3. Prezenta hotarire intra in vigoare la data publicarii.

Prim-ministru PAVEL FILIP
Contrasemneaza:

Ministrul finantelor lon Chicu
Ministrul afacerilor interne Alexandru Jizdan
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Digitally signed by Purice Dorin
Date: 2019.02.25 15:51:34 EET
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

NOTA INFORMATIVA
pentru aprobarea Hotirarii de Guvern cu privire la modificarea
Regulamentului cu privire la modul de achitare a indemnizatiei pentru
inchirierea spatiului locativ functionarilor publici cu statut special din cadrul

Ministerului Afacerilor Interne, aprobat prin Hotirirea Guvernului
nr.646/2018

1. Denumirea autorului si, dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Proiectul hotararii Guvernului privind aprobarea modificarilor la Regulamentul
cu privire la modul de achitare a indemnizatiei pentru inchirierea spatiului locativ
angajatilor Ministerului Afacerilor Interne 1 ai autoritdtilor administrative i
institutiilor din subordinea acestuia este elaborat de catre Ministerul Afacerilor
Interne.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile
urmirite

Prezentul proiect este elaborat in contextul implementérii Legii nr. 270/2018
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar si a serului de reguli privind
salarizarea, in cadrul caruia notiunea de ,.salariul de functie’” a fost substituitd cu
notiunea de ,,salariul de bazd’” sau ,,salariul lunar’”. La caz, Hotararea de Guvern
nr.646/2018 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de achitare a
indemnizatiei pentru inchirierea spatiului locativ funcfionarilor publici cu statut
special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne incd prevede sintagma ,,salariul de
functie’” ceea ce este in contradictie cu Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar, care a intrat in vigoarea la data de 01 decembrie 2018.

Totodata, elaborarea proiectului in cauza este determinatd de imperfectiunile si
carentele prezente in Hotirdrea de Guvern nr.646/2018 pentru aprobarea
Regulamentului cu privire la modul de achitare a indemnizatiei pentru inchirierea
spafiului locativ funcfionarilor publici cu statut special din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne la capitolul aplicarea reglementarilor privind actele necesare
obtinerii indemnizatiei, greseli de exprimare, sintagme echivoce §i interpretative.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop
armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

Prezentul proiect nu are ca scop armonizarea legislatiel nationale cu legislatia
Uniunii Europene.

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

In contextul celor expuse supra, prin prisma Regulamentului cu privire la modul
de achitare a indemnizatiei pentru inchirierea spatiului locativ angajatilor
Ministerului Afacerilor Interne si ai autorititilor administrative si institutiilor din
subordinea acestuia, se reglementeazd modalitatea de stabilire i achitare a
indemnizatiei pentru inchirierea spatiului locativ, conditiile, procedura de acordare,
inclusiv controlul si rdspunderea angajatului solicitant.

Totodata, proiectul Regulamentului prenotat este elaborat in conformitate cu
prevederile Legii nr.100/2018 cu privire la actele normative si Legii nr.288/2016




privind functionarul public cu statut special din cadrul Ministerul Afacerilor Interne.

In vederea atingerii scopurilor si obiectivelor propuse, in Regulament este redata
formularea noud a pct. 11, care are urmatorul confinut ,,11. Functionarilor publici cu
statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne si autoritatilor administrative
si institutiilor din subordinea acestuia care, impreuna cu membrii familiei sale nu
detin in proprietate o locuintd, sau nu beneficiazd de spatiu locativ de serviciu
(inclusiv camin), sau detin in proprietate o locuinta situata in afara razei de 30 km de
la locul sdu de muncd, beneficiazd de o indemnizatie lunard pentru inchirierea
spatiului locativ in cuantumul prevédzut de contractul de inchiriere (locatiune), dar
care nu depaseste 2000 de lei.”

Concomitent, in cadrul proiectului, in scopul de a exclude orice echivoc, sunt
ajustate prevederile pct.16 cu referire la procedura in cazul in care ambii soti isi
satisfac serviciul in cadrul Ministerului Afacerilor Interne, autoritatilor
administrative si institutitlor din subordinea acestuia precum si in cadrul altei
autoritati publice in care se acordd indemnizatie pentru inchirierea spatiului locativ.

Preponderent proiectul este completat cu reglementari noi privind actele necesare
obtinerii indemnizatiei, atributiile Presedintelui Comisiei, Secretarului Comisiei §i
noi reformulari ale textului proiectului.

In virtutea asigurarii disciplinei, in proiect este reglementat expres faptul ca
angajatii cu statut special ai Ministerului Afacerilor Interne sunt responsabili de
corectitudinea si legalitatea informatiei indicate in documentele prezentate.

Aditional, proiectul mai contine si anexe tipizate privind modelul de Decizie a
Comisieil de profil, model de Cerere de acordare a indemnizatier de inchiriere a
spattului locativ, inclusiv model de Declaratie pe propria raspundere.

5. Fundamentarea economico-financiara

Implementarea proiectului de hotdrare nu necesita alocarea de resurse financiare
suplimentare din bugetul de stat, dupa cum urmeaza.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul elaborat se incadreaza in cadrul normativ in vigoare, iar promovarea
acestuia $i eventuala sa aprobare nu va genera ca consecintd necesitatea amendarii
altor acte normative.

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului

In scopul respectarii prevederilor Legii nr.239 din 13 noiembrie 2008 privind
transparenta in procesul decizional, proiectul hotérarii de Guvern privind aprobarea
Regulamentului cu privire la modul de achitare a indemnizatiei pentru inchirierea
spatiului locativ angajatilor Ministerului Afacerilor Interne si ai autoritatilor
administrative si institutiilor din subordinea acestuia a fost plasat pe pagina web
oficiala a Ministerului Afacerilor Interne www.mai.gov.md, la directoriul
Transparenta, sectiunea Consultdari publice.

Proiectul se remite spre avizare autoritdtilor, institutiilor si altor parti interesate,
precum si se va prezenta pentru a fi supus expertizei juridice si anticorupfie.

8. Constatarile expertizei anticoruptie

In efectuarea expertizei anticoruptie s-a refuzat, fiind efectuatd trimiterea la
art.28 alin.(4) al Legii integritatii nr.82/2017.

9. Constatarile expertizei juridice




Proiectul a fost amendat potrivit avizelor Ministerului Justitiei nr.04/14757 din
20.12.2018 si nr.04/247 din 11.01.2019.

Secretar de stat Dorin PURICE
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