GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE ur

din

Chisinau

Privind instituirea Consiliului consultativ
pentru intreprinderile mici si mijlocii

Pentru executarea prevederilor art. 10 din Legea nr.179 din 21 iulie 2016
cu privire la intreprinderile mici i mijlocii (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2016, nr.306-313, art.651), Guvernul HOTARASTE:

1. Se ingtituie, pe lingd Ministerul Economiei, Consiliul consultativ pentru
intreprinderile mici s1 mijlocii.

2. Se aprobi:

1) Regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliului
consultativ pentru intreprinderile mici 1 mijlocii, conform anexei nr. 1;

2) Componenta institutionald a Consiliului  consultativ = pentru
intreprinderile mici s1 mijloci, conform anexei nr.2.

3. Componenta nominald a Consiliului consultativ pentru intreprinderile
mici §1 mijlocii se aproba prin ordin al ministrului economiei.

Prim-ministru PAVEL FILIP



Anexanr.l
la Hotéirfrea Guvernului
nr. din 2017

REGULAMENTUL
privind organizarea si functionarea Consiliului consultativ
pentru intreprinderile mici gi mijlocii

1. DISPOZITI GENERALE

1. Prezentul Regulament stabileste componenta, misiunea i atributiile, modul de
organizare si functionare a Consiliului consultativ pentru intreprinderile mici si
mijlocii.

2. Consiliul consultativ pentru intreprinderile mici §i mijlocii (in continuare —
Consiliul) este instituit pe lingd Ministerul Economiet, in calitate de organ consultativ,
fdrd personalitate juridica.

3. Consiliul isi desfasoard activitatea in conformitate cu Constitutia Republicii
Moldova, Legea nr.179 din 21 iulie 2016 cu privire la intreprinderile mici si mijlocii,
cadrul normativ in vigoare si prezentul Regulament.

4. Consiliul contribuie la cresterea gradului de transparentd a deciziilor
administratiei publice, asigurind informarea, consultarea si participarea activa a
reprezentanfilor patronatelor, sindicatelor, organizafillor neguvernamentale gi a
intreprinzatorilor la luarea deciziilor administrative §i in procesul de elaborare a
proiectelor de acte legislative si normative din domeniu.

5. Consiliul isi desfigoara activitatea in baza principiilor:
a) legalitatii;
b) paritatii;
c) responsabilititii membrilor acestuia pentru exercitarea atribugiilor ce le
revin, in limita competentei lor;
d) publicitatii gi transparentei.

IL. COMPONENTA CONSILIULUI

6. Consiliul este compus din minim 29 persoane §i este format din presedinte,
vicepresedinte, membri si secretar.

7. Membrii Consiliului nu pot reprezenta interese regionale, de ramur, de grup
sau ale entitatilor si trebuie si se calduzeascd de principiul desfdsurdrii activitatii in
interes public.



8. Membrii Consiliului sunt reprezentanti ai sectorului public, privat si sectorului
asociativ, reprezentati In proportie egali, desemnati de conducerea institutiei de resort,
pe un mandat de 5 ani.

9. in cazul eliberdrii din functia detinuti a unui membru al Consiliului, persoana
nou-desemnati in functia respectiva va avea si calitatea de membru al Consiliului.

10. Retragerea calititii de membru al Consiliului se constatd prin decizia
Consiliului, in caz de:

a) eliberare din functia detfinuti in cadrul organului (institugiei, entititii) care a
inaintat candidatura;

b) cerere a organului (institutiei, entitatii} care a inaintat candidatura;

¢) cerere personald a membrului Consiliului privind retragerea benevoli;

d) absentd nemotivatd la 3 sedinte consecutiv;

e} deces al membrului Consiliului.

III. MISIUNEA SI ATRIBUTIILE CONSILIULUI

cccccc

11, Misiunea Consiliului constd in analiza competitivititii dezvoltirii sectorului
IMM-urilor, dezvoltarea competentelor si spiritului antreprenorial §i Inaintarea
recomandirilor de imbunitatire a mediului de dezvoltare a intreprinderilor mici si
mijlocii. Consiliul constituie o platformd pentru dezbaterea situatiei sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii si politicilor de sustinere a acestuia.

12. Consiliul are urmatoarele atributii:

a) identifici problemele cheie, preocupirile si necesititile IMM-urilor din
Republica Moldova;

b) prezinti Ministerului Economiei opinia comunitifii de afaceri privind
problemele si interesele IMM-urilor;

¢) dezbate si inainteazd propuneri de imbunitifire a cadrului legislativ si
normativ, cu impact asupra infiintarii $i dezvoltarii IMM-urilor;

d) prezintd recomandiri privind elaborarea, modificarea §i implementarea
programelor si politicilor de susfinere a dezvoltirii sectorului IMM-urilor, in
concordanti cu cerintele pietei unice g§i necesititile cresterii calitifii produselor,
conform standardelor europene;

e) acordi asistentd in promovarea politicilor de sustinere a dezvoltirii sectorului
IMM-urilor; .

f) sensibilizeazi publicul si partile interesate privind problemele IMM-urilor;

g) intreprinde masuri de mediatizare gi conlucrare cu societatea civild, cu sectorul
privat, cu mass-media in problemele de dezvoltare a activitdtii IMM-urilor;

h) monitorizeazi accesul IMM-urilor la finante si valorificarea de citre institutiile
competente a recomanddrilor elaborate de Consiliu.



13. In scopul executirii atributiilor sale, membrii Consiliului sint in drept:

a) sé solicite si s& primeascd de la Secretarul Consiliului informatii si clarificari
cu referire la ordinea de zi a sedintei Consiliului;

b) sd prezinte propuneri pe marginea chestiunilor din ordinea de zi a sedintei
Consiliului;

c) sd propuni invitarea la sedintele Consiliului a reprezentantilor autorititilor
publice si altor institutii care nu sunt membri ai Consiliului, cit si a reprezentantilor
mediului de afaceri sau a societitii civile, interesati de subiectele ce urmeazi a fi
examinate.

14. Membrii Consiliului sint obligati:

a) si participe la sedintele Consiliului;

b) sa péstreze caracterul confidential al informatiilor care le-au devenit cunoscute;

¢) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal, conform Legii nr.133
din 8 iulie 2011 privind protectia datelor cu caracter personal,

d) si se abtind de la orice activitate, care ar putea genera un conflict de interese
sau de la actiuni incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului. In cazul
existentei vreunui motiv care poate genera un conflict de interese, membrul Consitiului
informeaza in acest sens presedintele Consiliului.

IV. MODUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A CONSILIULUI

15. Consiliul este condus de Presedintele Consiliului, care este ministrul
economiei. In absenta presedintelui, functiile acestuia sint exercitate de catre
vicepresedinte.

16. Presedintele Consiliului exercitd urmétoarele functii:

a) conduce activitatea si asigurd Iindeplinirea atributiilor Consiliului in
conformitate cu prezentul Regulament;

b) convoaci si prezideaza sedintele Consiliului;

¢) aprobi ordinea de zi a sedintelor.

17. Vicepresedintele Consiliului este ales din partea sectorului asociativ sau
privat, cu votul majorititii membrilor desemnati ai Consiliului.

18. Vicepresedintele este ales pe un mandat de 2 ani. Una si aceeasi persoand
poate fi aleasd pentru cel mult doud mandate consecutive,

19. Secretarul Consiliului este conducétorul subdiviziunii din cadrul Ministerului
Economiei, care elaboreazi politica in domeniul dezvoltarii sectorului IMM.
Secretariatul Consiliului este asigurat de citre subdiviziunea corespunzitoare a
Ministerului Economiei.



20. Secretariatul Consiliului are urméatoarele atributii:

a} asigurd asistenia organizatoricd, informationald si analiticd a activititii
Consiliului;

b) organizeazi sedintele Consiliului;

¢) intocmeste, cu consultarea membrilor Consiliului, proiectul ordinii de zi a
sedintelor si il inainteaza spre aprobare pregedintelui Consiliului;

d) pregéateste materialele pentru sedintele Consiliului;

¢) informeazd membrii Consiliului, invitatii despre agenda sedintei si proiectele
documentelor anexate pentru examinare;

f) elaboreaza Planul de lucru al Consiliului si propune modificéri ale acestuia;

g) monitorizeazd procesul de implementare a deciziilor Consiliului si informeazi
pregedintele Consiliului despre rezultatele obtinute;

h) intocmeste, tine evidenta si arhiveazd procesele-verbale ale sedintelor
Consiliului;

i) asigurd publicarea pe pagina web oficiald a Ministerului Economiei a ordinei
de zi, a concluziilor gedintelor Consiliului, a recomandarilor si a raportului anual al
activitatii Consiliului;

j) indeplineste orice alte atributii stabilite de presedintele Consiliului, in
conformitate cu prezentul Regulament, pentru buna desfisurare a activititii acestuia.

21. Consiliul se intruneste trimestrial in sedinte ordinare gi, dupd caz, la
convocarea presedintelui sau a majorititii simple a membrilor Consiliului, in sedinte
extraordinare.

22, Sedintele Consiliului sint deliberative dacé la ele sint prezenti cel putin 2/3
din membri.

23. Membrii Consiliului pot participa la sedintele Consiliului fie prin prezenta
fizicd, fie prin intermediul video- ori audio- conferintei, utilizind mijloace de
comunicare precum telefonia fix3 sau mobild ori alte mijloace si programe care permit
organizarea audio- si video- conferinfelor prin Internet.

24. La sedintele Consiliului pot participa, la decizia Consiliului i invitagi din
sectorui public, mediul de afaceri sau societatea civild, interesati de subiectele ce
urmeazi a fi examinate.

25. Convocarea sedintelor Consiliului se face cu cel putin 7 zile calendaristice
nainte de data sedintei. Secretarul Consiliului va transmite fiecirui membru invitatia
de participare, ordinea de zi si, daca este cazul, alte materiale referitoare la temele
incluse pe ordinea de zi. ‘

26. Ordinea de zi a gedintelor se intocmegte de céitre Secretarul Consiliului, in
baza propunerilor membrilor, se aprobi de pregedintele Consiliului §i se publicd pe
pagina web oficiald a Ministerului Economiei, §i dupd caz in mass-media centrald sau
locald, cu cel putin 7 zile calendaristice inainte de data sedintei.



27. Intru realizarea atributiilor previzute in art. 10 alin. (2) din Legea nr.179 din
21 iulie 2006 si in capitolul III al prezentului Regulament, Consiliul elaboreazi
recomandiri si inainteazd propuneri, care au rol consultativ si se emit cu votul
majoritatii simple a participantilor prezenti la sedinta Consiliului.

28. Consiliul elaboreazd i prezentd Ministerului Economiei, in termen de pini la
31 martie, Raportul anual al activitatii Consiliului,

29, Votul membrilor Consiliului este nominal deschis.

30. Deciziile Consiliului se iau cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti la
sedinta Consiliului.

31. Secretarul Consiliului, in termen de 5 zile lucritoare din data cind a avut loc
sedinta Consiliului, intocmesgte procesul-verbal al sedintei, indicind recomandarile si
deciziile membrilor privind chestiunile examinate. Secretarul Consiliului este
responsabil pentru plenitudinea §i corectitudinea informatiei indicate in procesul-
verbal.

32. Procesul-verbal al sedintei Consiliului, semnat de citre presedintele
Consiliului se expediazi de citre secretar in adresa membrilor Consiliului In termen de
7 zile lucritoare din data {inerii sedintei.

33. Recomandirile si propunerile expuse de citre membrii Consiliului, precum si
deciziile adoptate se transmit In mod oficial Secretariatului, care ulterior le redistribuie
conform competentelor functionale.

34. Deciziile sedintelor Consiliului se aduc la cunostinta publicului, integral sau
in extras, de cdtre Secretariat, prin publicare pe pagina web oficiala a Ministerului
Economiei, si dupé caz in mass-media centrala sau locala.



Anexanr.2
la Hotérirea Guvernului
nr, din 2017

COMPONENTA INSTITUTIONALA
a Consiliului consultativ pentru intreprinderile mici si mijlocii

Ministeru] Economiei

Ministerul Finantelor

Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare

Ministerul Dezvoltirii Regionale si Constructiilor

Organizatia pentru Dezvoltarea Sectorului Intreprinderilor Mici si Mijlocii
Organizatia de Atragere a Investitiilor si Promovare a Exportului din Moldova
Institutul National de Cercetari Economice

Agentia pentru Inovare §i Transfer Tehnologic

Agentia pentru Dezvoltare Regionald Nord

Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud

Agentia pentru Dezvoltare Regionald Centru

Comitetul executiv al UTA Gagauzia

Congresul Autoritatilor Locale din Moldova

Camera de Comert si Industrie din Republica Moldova
Confederatia Nationald a Patronatului din Republica Moldova
Confederatia Nationala a Sindicatelor din Moldova

Reteaua Incubatoarelor de Afaceri din Moldova

Asociatia Bancilor din Moldova

Asociatia Oamenilor de Afaceri din Moldova

Platforma Femeilor Antreprenoare din Moldova

Asociatia Businessului European din Moldova

Consiliul National al Tineretului din Moldova

Uniunea Centrald a Cooperativelor de Consum MOLDCOOP
Federatia Nationald a Agricultorilor din Moldova

Asociatia Patronald din Industria Usoard APIUS

Asociajia Nationald a Companiilor Private din domeniul TIC
Centrul Analitic Independent Expert-Grup

Institutul pentru Dezvoltare gi Initiative Sociale (IDIS) "Viitorul"



Nota informativa
la proiectul Hotéiririi Guvernului *’Cu privire la instituirea Consiliului consultativ
pentru intreprinderile mici i mijlocii”

Necesitatea elabordrii proiectului Hotdririi Guvernului cu privire la instituirea
Consilinlui consultativ pentru intreprinderile mici 51 mijlocii, este generati de
prevederile art. 10 al Legii nr.179 din 21 iulie 2016 cu privire la intreprinderile mici si
mijlocii, In scopul consultirii opiniei comunititii de afaceri privind problemele si
interesele intreprinderilor mici si mijlocii (in continuare IMM) si inaintirii
recomanddrilor pentru imbunititirea mediului de dezvoltare a acestora.

La desemnarea membrilor Consiltului consultativ pentru intreprinderile mici gi
mijlocii (in continuare Consiliu) care urmeazi a fi nominalizati prin ordinul Ministrului
Economiei, conform prevederilor Regulamentului privind organizarea si functionarea
Consiliului, vor fi luate in considerare criteriile obligatorii de desemnare 2 membrilor
Consilinlui, in componenta nominald a céruia vor fi reprezentanti ai administratiei
publice centrale si locale, ai patronatelor st sindicatelor, organizatiilor neguvernamentale
si celor de reprezentare a IMM-urilor si mediului de afaceri.

Misiunea Consiliului instituit pe Iingd Ministerul Economiei constd in analiza
competitivitdtii dezvoltdrii sectorului IMM-urilor, dezvoltarea competentelor si
spiritului antreprenorial, cit i Inaintarea recomanddrilor de imbunétitire a mediului de
dezvoltare a intreprinderilor mici si mijlocii.

Astfel, acesta va constitui o platforma pentru dezbaterea situatiei sectorulut IMM,
in cadrul careia membrii acestuia pot si-si exprime punctele de vedere si propunerile sau
pot si-si manifeste interesul, acordul §i sustinerea pentru realizarea efectivd a
proiectelor, programelor §i strategiilor de dezvoltare a sectorului IMM, la nivel national,
regional si local.

De asemenea, Consiliul va contribui la cresterea gradului de transparentd a
deciziilor administratiei publice, asigurind informarea, consultarea gi participarea activi
a reprezentantilor patronatelor, ai organizatiilor neguvernamentale §i a Intreprinzétorilor
la luarea deciziilor administrative §i in procesul de elaborare a proiectelor de acte
legislative i normative din domeniu.

Reiesind din cele relatate, se propune spre avizare proiectul Hotéririi Guvernului
cu privire la instituirea Consiliului consultativ pentra intreprinderile mici §i mijloci,
promovarea ciiruia va imbunétiti cadrul de politici pentru sustinerea acestora.

/ >
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Viceprim-ministru,

ministru Ay Octavian CALMIC

Ex. Diana Russuy

230645



