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din

Chisinau

Cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru modificarea si
completarea Legii nr. 156-X1V din 14 octombrie 1998
privind sistemul public de pensii

Guvernul HOTARASTE:

Se aproba si se prezintd Parlamentului spre examinare proiectului de lege
pentru modificarea si completarea Legii nr. 156-XIV din 14 octombrie 1998
privind sistemul public de pensii

Prim-ministru PAVEL FILIP

Contrasemneaza:

Ministrul sanatatii,
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Ministrul justitiei Vladimir Cebotari
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Proiect

PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE

pentru modificarea si completarea Legii nr. 156-X1V din 14 octombrie 1998
privind sistemul public de pensii

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. I. — Legea nr. 156-XIV din 14 octombrie 1998 privind sistemul
public de pensii (republicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2004,
nr. 42-44, art. 247), cu modificarile si completérile ulterioare, se modifica si
completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 15! se abroga.

2. Articolul 41 se completeaza cu alineatul (21) cu urmatorul cuprins:

»(21) Pentru persoanele care au realizat stagii de cotizare in conditii
deosebite de munca de cel putin 10 ani completi, se aplica virstele standard de
pensionare conform tabelului nr. 2, diminuate cu perioadele conform tabelului
nr. 21, Lista locurilor de munca incadrate in conditii deosebite, in temeiul cirora
se acordd pensie pentru limitd de virsta in conditii avantajoase, precum si modul
de aplicare a listei, se aproba de Guvern.

Tabelul nr.2!
Stagiul de cotizare Reducerea virstei standart de
realizat la locurile de pensionare, conform tabelului
munca incadrate in nr. 2
conditiile speciale (ani
Tmpliniti)
10 5 ani
11 5 ani 6 luni
12 6 ani
13 6 ani 6 luni
14 7 ani
15 7 ani 6 luni
16 8 ani
17 8 ani 6 luni
18 9 ani
19 9 ani 6 luni
20 ani si peste 10 ani”.
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3. La articolul 42, alineatul (2) va avea urmatorul cuprins:

»(2) Se stabileste stagiul special de cel putin 10 ani atit pentru barbati, Cit
si pentru femei, realizat in conditii deosebite de munca indicate la art. 41
alin. (2%), cu conditia realizarii unui stagiu complet de cotizare conform tabelului
nr. 5.”

4. Articolul 52! se completeazi cu alineatul (4) cu urmatorul cuprins:

,,(4) De la 1 aprilie 2018 se valorizeaza pensiile beneficiarilor de pensii
pentru limita de virstd si a pensiei de dizabilitate stabilite Tn anii 2012-2013, iar
de la 1 octombrie 2018 se valorizeaza pensiile beneficiarilor de pensii pentru
limitd de virstd si a pensiei de dizabilitate stabilite in anii 2014 — 31 martie
2017”.

Art. 1l. — (1) Persoanele care, la momentul intrarii in vigoare a prezentei
legi, au intrunit conditiile de stabilire anticipatd a pensiei pentru limita de virsta
previzute la art.15 din Legea nr. 156-XIV din 14 octombrie 1998 privind
sistemul public de pensii, is1 vor putea exercita acest drept in conditiile
mentionate si dupa intrarea in vigoare a prezentei legi.

(2) Guvernul, Tn termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei
legi, va prezenta Parlamentului propuneri privind modificarea si completarea
Legii nr. 156-XIV din 14 octombrie 1998 privind sistemul public de pensii, n
vederea asigurarii dreptului la pensie anticipata la aceeasi virsta atit pentru femei,
Cit si pentru barbati.

Presedintele Parlamentului
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Nota informativa
la proiectul de lege pentru modificarea §i completarea Legii nr. 156-XIV din 14 octombrie
1998 privind sistemul public de pensii

R Bl i‘i&r

Prezentul priect de lee a fost elaborat de citre Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale.

Scopul elaborarii prezentului proiect de act legislativ constd in reglementarea conditiilor privind
acordarea dreptului la pensie pentru limitd de virstd in conditii avantajoase (conform locurilor de
muncd incadrate in conditii deosebite).

Totodata, prezentul proiect propune realizarea anticipatd, In 2018, a urmétoarelor etape de valorizare
a pensiilor pentru limitd de virsti si de dizabilitate stabilite n anii 2012 - 31 martie 2017 si
asigurarea egalitatii de sanse pentru bdrbati gi femei la obtinerea dreptului la pensie anticipatd
pentru limitd de virstd

in contextul realizirii prevederilor Conceptului de reformi a sistemului de pensii din Republica
Moldova, a fost adoptatd Legea nr. 290 din 16 decembrie 2016 privind modificarea si completarea
unor acte legislative. Conform prevederilor Legii mentionate supra, a fost abrogat alineatul (3) al
articolului 41, privind virsta de pensionare a persoanelor ocupate la lucriri foarte nocive si foarte
grele din Legea nr. 156-X1V din 14 octombrie 1998 privind sistemul public de pensii.

La acest capitol mentiondm cé Lista functiilor conform cérora se acorda dreptul la pensie persoanelor
ocupate la lucriri foarte nocive si foarte grele, aprobatd prin Hotérirea Guvernului nr. 822 din 15
decembrie 1992 (abrogatd prin Hotdrirea Guvernului nr.287 din  04.05.2017 cu privire la
modificarea, completarea §i abrogarea unor hotdriri ale Guvernului), nu mai corespundea situatiei
actuale, continea procese de productie gi lucriri din toate ramurile economiei fostei URSS, multe
dintre care lipsesc in Republica Moldova. Totodatd, multe lucréri cu conditii de munci nocive i
grele au disparut in rezultatul progresului tehnico-gtiingific, iar altele in rezultatul degradarii
industriei Republicii si inchiderii mai multor intreprinderi si domenii de activitate.

In acest sens, urmare a revizuirii/actualizirii locurilor de munci in conditii deosebite si speciale,
Ministerul SAnititii, Muncii si Protectiei Sociale a elaborat o noui listd, in temeiul céreia se va
acorda pensie pentru limiti de virstd In conditii avantajoase, care, urmeazi s substituie Listanr. 1 a
unitifilor de productie, lucririlor, profesiilor, functiilor si indicilor la lucrdri in subteran, la lucrérn
cu coditii de munc3 foarte nocive i foarte grele, in temeiul cérora se acorda dreptul la pensie pentru
limita de virstd in conditii avantajoase, aprobati prin Hotérirea Guvernului nr. 822 din 15 decembrie
1992, care a fost in vigoare pind la 31 decembrie 2016.

Subliniem, c& Lista locurilor de muncd incadrate in conditii deosebite, va cuprinde unititile de
productie, lucririle, profesiile, functiile de lucrari in subteran, de lucriri in conditii de munca foarte
nocive si foarte grele.

Pentru a beneficia de dreptul la pensie pentru limita de virstd in condifiile avantajoase, persoanele
trebuie si realizeze un stagiu special minim de 10 ani atit pentru barbati cit si pentru femei, realizat
la locurile de munca incadrate in conditii deosebite, cu conditia realizirii unui stagiu complet de
cotizare.

Totodati, persoanelor care au realizat un stagiu de cotizare mai mare de 10 ani in locurile de munca
incadrate in conditii deosebite, virsta standard de pensionare li se va reduce cu 6 luni pentru fiecare




an complet, realizat in activitatea respectivi conform tabelului nr. 2’ din proiectul de lege.

In conformitate cu modificarile operate in decembrie 2016 in legislatia de pensionare, a fost
reglementat dreptul la pensie anticipatd pentru limitd de virstd, cu cel mult trei ani inaintea
implinirii virstei standard de pensionare de 63 de ani pentru barbati si femei. Reiesind din faptul ca
egalarea virstei standard de pensionare si a stagiului de cotizare se realizeaza progresiv, conditiile
de eligibilitate privind dreptul la pensie anticipatd pentru limitd de virstd sunt intrunite doar de
barbati.

in acest context, s¢ propune abrogarea normei existente si obligarea Guvernului pentru elaborarea,
in termen de 6 luni, a unei noi reglementiri, care si prevada pensionarea anticipatd atunci cdnd
vérsta standard de pensionare pentru femei gi barbati va fi aceeasi.

Mentiondm expres, cd persoanele care, la momentul intrérii in vigoare a prezentei legi, au intrunit
conditiile de stabilire anticipati a pensiei pentru limitd de virstd previzute la art.15' din Legea nr.
156-X1IV din 14 octombrie1998 privind sistemul public de pensii, 1i vor putea exercita acest drept
in conditiile mentionate si dupé intrarea in vigoare a legii date.

De asemenea, prezentul proiect prevede realizarea anticipata la 1 aprilie 2018 a urmétoarei etape de
valorizare a pensiilor pentru limitd de virstd si de dizabilitate stabilite in anii 2012 — 2013, iar de la
1 octombrie 2018 a etapei de valorizare a pensiilor pentru limita de virsta si de dizabilitate stabilite
in anii 2014 - 31 martie 2017, preconizate initial la 01.04.2019 si, respectiv, 01.04.2020.

fn anul 2018 se va fi efectua valorizarea anticipatd a pensiilor pentru limitd de virstd pentru cca 130
746 beneficiari si pentru cca 21 264 beneficiari de pensii de dizabilitate

Pentru realizarea anticipatd a urmatoarelor etape de valorizare a pensiilor pentru limita de virsta si de
dizabilitate stabilite In anii 2012 - 31 martie 2017, pentru anul 2018 este necesard suma de 199,3
milioane lei In cazul pensiilor pentru limitd de virstd si 27,8 milioane lei pentru pensiile de
dizabilitate.

Pentru realizarea dreptului la pensie pentru limitd de virstd In conditii avantajoase este necesard anual
suma de 1,8 milioane lei, reiesind din numarul locurilor de munca in condifii deosebite si al
persoanelor incadrate in aceste locuri de munca.

Implementarea prezentului proiect de Lege se va efectua in limitele resurselor aprobate pe 2018 ale
bugetu1u1 asigurarilor sociale de stat, inclusiv din contul resurselor disponibilizate ca urmare a

egii a fost plasa p pagw ‘Ministerului ﬁnﬁtétii, Muncii si Protectiei Sociale,
compartimentul Transparentd, directoriul Proiecte supuse consultdrilor publice.
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