GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE nr.

din

Chisinau

Pentru aprobarea Regulamentului privind alegerea cercetatorilor
stiintifici In calitate de membri ai sectiilor de stiinte
ale Academiei de Stiinte a Moldovei

Tn temeiul art. 67 alin. (2) lit. ¢) din Codul cu privire la stiinta si inovare al
Republicii Moldova nr. 259/2004 (republicat in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2018, nr.58-66, art.131), Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba Regulamentul privind alegerea cercetatorilor stiintifici in
calitate de membri ai sectiilor de stiinte ale Academiei de Stiinte a Moldovei (se
anexeaza).

2. Prezenta hotérire intra in vigoare la data publicarii.

Prim-ministru PAVEL FILIP

Contrasemneaza:

Ministrul educatiet,
culturii si cercetarii Monica Babuc

Ministrul economiei
si infrastructurii Chiril Gaburici
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Aprobat
prin Hotarirea Guvernului nr.

REGULAMENT
privind alegerea cercetatorilor stiintifici in calitate de membri ai sectiilor de
stiinte ale Academiei de Stiinte a Moldovei

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind alegerea cercetatorilor stiintifici in calitate de
membri ai sectiillor de stiinte ale Academiei de Stiinte ale Moldovei (in
continuare — Regulament) stabileste procedura de organizare si desfasurare a
concursului, componenta, modul de organizare si functionare a Comisiei de
concurs pentru alegerea membrilor sectiilor de stiinte ale Academiei de Stiinte a
Moldovei (in continuare — Comisie de concurs).

2. Procedura de organizare si desfasurare a concursului se bazeazd pe
urmatoarele principii:

a) competitia deschisa, ce implica asigurarea accesului liber al oricarei
persoane care indeplineste conditiile stabilite de participare la concurs;

b)alegerea dupa merit, prin selectarea, pe baza rezultatelor obtinute, a
celor mai competente persoane;

C) asigurarea transparentei, prin punerea la dispozitia tuturor celor
interesati a informatiilor referitoare la modul de organizare si desfasurare a
concursului;

d) tratamentul egal, ce presupune aplicarea Th mod nediscriminatoriu a
criteriilor de selectare.

3. Alegerea cercetatorilor stiintifici in calitate de membri ai sectiilor de
stiinte ale Academiei de Stiinte a Moldovei se efectueaza prin concurs, pe un
termen de 4 ani, organizat de Comisia de concurs in conformitate cu prezentul
Regulament.

II. MODUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A COMISIEI DE CONCURS

4. Comisia de concurs se compune din 7 membri, dintre care 3 membri
desemnati de catre Prezidiul Academiei de Stiinte a Moldovei, 1 membru
desemnat de cdtre Ministerul Economiei si Infrastructurii, I membru desemnat
de catre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, | membru desemnat de catre
Agentia Nationald pentru Cercetare si Dezvoltare si 1 membru desemnat de catre
Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare.
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5. Pentru a fi desemnatd in calitate de membru al Comisiei de concurs,
persoana trebuie sa corespundad urmatoarelor cerinte:

1) detine cetatenia Republicii Moldova;

2) in privinta sa nu este instituitd o masura de ocrotire judiciara;

3) cunoaste limba roména;

4) detine cel putin titlul stiintific de doctor, cu exceptia membrilor
desemnati de Ministerul Economiei si Infrastructurii si de Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetarii, daca acestia sint angajati ai acestor ministere;

5) are o reputatie ireprosabila.

6. Se considera ca nu are o reputatie ireprosabild si nu poate fi desemnata
in Comisia de concurs persoana:

1) care a fost condamnata de catre instanta de judecata pentru savirsirea
unel infractiuni si are antecedente penale nestinse;

2) care are antecedente penale stinse sau care a fost liberata de raspundere
ori pedeapsd penald, inclusiv printr-un act de amnistie sau de gratiere, pentru
savirsirea uneia sau mai multor infractiuni grave, deosebit de grave sau
exceptional de grave ori pentru savirsirea uneia sau mai multor infractiuni contra

.....

privat sau contra autoritatilor publice si a securitatii statului;

3) care are, in cazierul privind integritatea profesionala pentru ultimii 5
ani, Tnscrieri privind rezultatul negativ al testului de integritate profesionalad
pentru incalcarea obligatiilor prevazute de legislatia cu privire la evaluarea
integritdtii institutionale;

4) care a fost privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a
exercita anumite activitati, ca pedeapsa principald sau complementara, printr-0
hotarire judecétoreasca definitiva,

5) in privinta careia s-a constatat, printr-un act definitiv, incalcarea

restrictiilor

6) in privinta careia existd o hotarire irevocabild a instantei de judecata
prin care s-a dispus confiscarea averii nejustificate.

7. Persoanele desemnate Tn Comisia de concurs de cétre Ministerul
Economiei si Infrastructurii, Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, Agentia
Nationald pentru Cercetare si Dezvoltare si Agentia Nationald de Asigurare a
Calitatii in Educatie si Cercetare pot fi angajati ai acestor autoritati publice si nu
trebuie sa fie membri a1 Academiei de Stiinte a Moldovei.

8. Componenta nominala a Comisiei de concurs se confirma prin ordin al
ministrului educatiei, culturii si cercetdrii, in baza scrisorilor de desemnare a
membrilor acesteia, semnate de catre conducatorii autoritatilor mentionate la
punctul 4.
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9. La prima sedintd, Comisia de concurs alege din rindul membrilor sai
presedintele Comisiei (in continuare — presedinte), cu votul deschis al majoritatii
membrilor. Daca la prima sedinta nu se alege presedintele, ministrul educatiei,
culturii si cercetarii, in termen de 3 zile, 1l desemneaza prin ordin din rindul
membrilor Comisiei de concurs.

10. Presedintele reprezinta Comisia de concurs in raport cu alte persoane
fizice si juridice, inclusiv cu reprezentantii mass-media.

11. Secretariatul Comisiei de concurs este asigurat de catre Agentia
Nationala de Cercetare si Dezvoltare. Secretarul, desemnat prin ordinul
conducatorului acestei autoritati, nu este membru Comisiei de concurs.

12. Sedinta Comisiei se considera deliberativa daca la ea participa cel
putin 5 membri.

13. Agentia Nationala de Cercetare si Dezvoltare asigura pastrarea
documentelor privind concursul pe durata desfasurarii acestuia si ulterior pe o
perioada de cinci ani.

14. Hotaririle Comisiei de concurs se adoptd cu majoritate simplda de
voturi.

15. Comisia are urmatoarele atributii:

1) asigura intocmirea documentelor pentru organizarea concursului;

2) asigura publicarea informatiei relevante cu privire la initierea
concursului;

3) examineaza dosarele candidatilor si aproba lista candidatilor admisi la
concurs,;

4) formuleaza intrebarile pentru interviu;

5) desfasoara concursul;

6) aproba rezultatele concursului;

7) asigurd accesul candidatilor la rezultatele concursului si publicarea
acestora pe pagina oficiala a Agentiei Nationale de Cercetare si Dezvoltare si a
Academiei de Stiinte a Moldovei.

16. Membrii Comisiei au urmatoarele obligatii:

1) sa participe la sedintele Comisiei;

2) sa notifice in scris presedintelui faptul survenirii conflictului de
interese, natura acestuia;

3) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal 1in
conformitate cu legislatia privind protectia datelor cu caracter personal;

4) sa se abtina de la orice actiuni incompatibile cu calitatea de membru al
Comisiei sau de la orice activitate ce ar putea genera un conflict de interese, n
sensul Legii nr.133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale, care
se va aplica si in privinta membrilor care nu sint subiecti ai declararii averii si
intereselor personale, sd se abtind de la fapte ce ar putea discredita Comisia sau
ar putea provoca indoieli privind obiectivitatea hotaririlor acesteia.
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17.  1Tn cazul existentei vreunui motiv care poate genera un conflict de
interese, membrii Comisiei de concurs notifica in scris acest fapt presedintelui cu
cel putin 3 zile lucritoare inainte de sedinta acesteia. In functie de natura
conflictului de interese, Comisia de concurs, in cel mult 2 zile lucratoare de la
data informarii, decide, dupa caz, cu privire la desemnarea unui alt membru al
Comisiei de concurs.

18. Comisia de concurs poate solicita, prin adoptarea unei hotariri,
revocarea membrului Comisiei de concurs de catre autoritatea care 1-a desemnat,
daca acesta a lipsit nemotivat de la doud sedinte consecutive sau daca nu respecta
obligatiile prevazute la pct.16. In acest caz, desemnarea unui alt membru al
Comisiei are loc 1n cel mult 2 zile lucratoare de la data revocarii.

19.  Secretarul Comisiei de concurs are urmatoarele atributii:
1) intocmeste procesele-verbale ale sedintelor;
2) elaboreaza proiectele hotaririlor Comisiei de concurs;

3) arhiveaza procesele-verbale ale sedintelor Comisiei de concurs si
hotaririle adoptate de aceasta;

4) verifica daca dosarele depuse pentru concurs contin toate actele
stabilite la punctul 23;

5) asigura pastrarea dosarclor de participare la concurs pe durata
stabilita la punctul 13;

6) exercitd alte sarcini delegate de presedinte in temeiul prezentului
Regulament.

111. CRITERIILE DE SELECTARE A CANDIDATULULUI LA FUNCTIA
DE MEMBRU iN SECTIILE DE STIINTE
ALE ACADEMIEI DE STIINTE A MOLDOVEI

20. La functia de membru in sectiile de stiinte ale Academiei de Stiinte
a Moldovei este in drept sa candideze persoana (in continuare — candidat) care
intruneste urmatoarele conditii:

1) detine cetatenia Republicii Moldova;

2) in privinta acesteia nu este instituita o masura de ocrotire judiciara;

3) cunoaste limba romana si una dintre limbile de circulatie
internationala;

4) detine titlul stiintific de doctor in stiinte si/sau doctor habilitat si are
experienta in activitatea de cercetare de cel putin 5 ani;

5) a efectuat/efectucaza sau a coordonat/coordoneaza cercetari in cel
putin un proiect stiintific cistigat prin concurs la nivel national sau international.
Cercetarile efectuate sau coordonate in cadrul domeniilor prioritar strategice ale
statului vor constitui un avantaj pentru candidati;
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6) dispune de minimum 5 publicatii 1n reviste recenzate in ultimii 5 ani;

7) a prezentat cel putin 5 comunicari la foruri stiintifice nationale si
internationale n ultimii 5 ani, dintre care cel putin de 2 au fost publicate in
reviste stiintifice internationale;

8) publicatiile candidatului sunt incluse in bazele de date stiintifice
internationale (ISI, SCOPUS si altele);

9) are o reputatie ireprosabila si respecta deontologia cercetarii
stiintifice.

21. Se considera cd nu are o reputatie ireprosabild in sensul pct. 20
subpct.9) persoana:

1) care a fost condamnata de catre instanta de judecata pentru savirsirea
unel infractiuni si are antecedente penale nestinse;

2) in privinta careia au fost stinse antecedentele penale sau care a fost
liberata de raspundere ori pedeapsa penald, inclusiv printr-un act de amnistie sau
de gratiere, pentru savirsirea uneia sau mai multor infractiuni grave, deosebit de
grave sau exceptional de grave ori pentru savirsirea uneia sau mai multor
sectorul privat sau contra autoritatilor publice si a securitdtii de stat, precum si in
domeniul proprietatii intelectuale;

3) care are, in cazierul privind integritatea profesionala pentru ultimii 5
ani, Inscriert privind rezultatul negativ al testului de integritate profesionala
pentru incalcarea obligatiilor prevazute de legislatia cu privire la evaluarea
integritdtii institutionale;

4) care a fost privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a
exercita anumite activitati, ca pedeapsa principald sau complementara, printr-0
sentintd judecatoreascd definitiva,

5) in privinta cdreia s-a constatat, printr-un act definitiv, incalcarea

restrictiilor;

6) in privinta careia exista o hotarire irevocabild a instantei de judecata
prin care s-a dispus confiscarea averii nejustificate.

22. Din cei 15 cercetatori stiintifici din domeniile (profilurile stiintifice,
specialitdtile) relevante, determinate de Prezidiul Academiei de Stiinte pentru
fiecare sectie de stiinte, alesi in baza prezentului Regulament, 10 cercetatori
stiintifici trebuie sa detina titlul stiintific de doctor habilitat si 5 — titlul stiintific
de doctor in stiinte.

23. Dosarul de participare la concurs se depune de catre candidat la sediul
Agentiei Nationale pentru Cercetare si Dezvoltare. La depunerea dosarului,

secretarul Comisiei de concurs 1i elibereaza candidatului, in scris, confirmarea
receptiondrii dosarului. Dosarul de participare la concurs trebuie sa includa:
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1) cererea de participare la concurs;

2) curriculum vitae (CV);

3) copia de pe buletinul de identitate;

4) copiade pe diploma ce atesta detinerea titlului (gradului) stiintific;

5) scrisoarea de intentie, care trebuie sa includa referinta la
domeniul/domeniile de cercetare, lista carora este stabilitd prin hotéarire a
Prezidiumului Academiei de Stiinte a Moldovei si sectia/sectiile stiintifice pentru
care aplica dosarul;

6) dovada experientei stiintifice si a participarii sau coordonarii
proiectelor de cercetare;

7) lista lucrarilor publicate si, dupa caz, a brevetelor editate;
8) copia celor mai semnificative lucrari editate;

9) doua fotografii color (4,5x6 cm);

10) cazierul judiciar;

11) declaratia pe proprie raspundere, prevazuta in anexa nr. 1 la prezentul
Regulament;

12) certificatul medical de sanatate;

13) scrisoarea de recomandare a organizatiei in cazul in care este propus
de una dintre entitatile prevazute la pct. 25.

24.Tn caz de dubii, Comisia poate solicita candidatului confirmarea cu
originalul a actelor prezentate in copii.

25. Institutiile de invatdmint superior, organizatiile din sfera cercetarii si
inovarii, organizatiile necomerciale si agentii economici care desfasoara
activitate relevantd pentru domeniile de cercetare si inovare au dreptul sa
propuna candidaturi pentru alegerea in calitate de membru al sectiei de stiinte a
Academiei de Stiinte a Moldovei. In acest caz, candidatul propus de entititile
mentionate trebuie sd depund dosarul de participare in conditiile mentionate in
prezentul Regulament.

IV. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI
26. Concursul are loc in doua etape:
1) selectia candidatilor in baza dosarelor depuse;
2) interviul.

27. Comisia, prin intermediul secretariatului, asigura plasarea anuntului
cu privire la concurs pe pagina web oficiald a Agentiei Nationale de Cercetare si
Dezvoltare si a Academiei de Stiinte a Moldovei.

28. In anuntul cu privire la concurs se indica:
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1) entitatea responsabila de organizarea concursului;

2) titlul functiei/functiilor de membru in sectia/sectiile stiintifice ale
Academiei de Stiinte a Moldovei pentru care se organizeaza concursul;

3) cerintele fata de candidati;

4) locul, conditiile si data-limita de depunere a dosarului;

5) descrierea etapelor concursului;

6) lista actelor pe care trebuie sa le continad dosarul de participare;

7) modelul cererii de participare la concurs si modelul declaratiei pe
proprie raspundere prevazut in anexa nr. 1 la prezentul Regulament;

8) datele de contact ale secretariatului Comisiei.

29. Termenul de depunere a dosarelor de participare la concurs nu
trebuie sa fie mai mic de 30 zile lucratoare de la data publicadrii anuntului cu
privire la concurs.

30. Concursul se desfasoara separat pentru fiecare functie de membru in
sectiile stiintifice ale Academiei de Stiinte a Moldovei.

31. 1Tn cazul in care in termenul stabilit nu a fost depus nici un dosar de
participare la concurs Comisia decide prelungirea concursului cu inca cel mult
15 zile lucratoare.

32. In cazul in care drept rezultat al selectiei candidatilor in baza
dosarelor depuse nu a fost admis nici un candidat, Comisia stabileste un termen
suplimentar pentru depunerea dosarelor care nu poate fi mai mare de 15 zile
lucrétoare.

33. Daca nici 1n termenele mentionate la punctele 31 si 32 nu a fost
depus nici un dosar sau nu a fost selectat nici un candidat in baza dosarelor
depuse, Comisia va initia procedurile de organizare si desfasurare a unui nou
concurs.

34. Comisia, in termen de cel mult 10 zile lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a dosarelor, examineazd si evalueaza dosarele de
participare la concurs in baza conditiilor stabilite de prezentul Regulament si
selecteaza candidatii care vor fi invitati la interviu prin adoptarea unei hotariri
prin care se aproba lista candidatilor selectati.

35. In decursul a 2 zile lucritoare din momentul adoptarii hotiririi
Comisiei privind selectarea candidatilor care vor fi invitati la interviu, lista
candidatilor admisi la interviu, precum si anuntul referitor la data, locul si ora
desfasurarii interviului se publicd pe pagina web oficiala a Agentiei Nationale de
Cercetare si Dezvoltare si a Academiei de Stiinte a Moldovei, iar candidatii
admisi la interviu sunt informati suplimentar de catre secretarul Comisiei, prin
mijloace de comunicare (telefon, e-mail), referitor la data, ora si locul
desfasurarii interviului.
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36. Interviul are loc in cel mult 10 zile lucrdtoare de la data publicarii
anuntului referitor la data, locul si ora desfasurarii interviului.

37. Daca pina la data desfasurarii interviului se constata ca cel putin una
din conditiile stabilite de pct. 20 nu mai este intrunitd de catre candidatul admis
la interviu, acesta este exclus din concurs, cu informarea lui de catre secretariatul
Comisiei imediat in ziua adoptarii de catre Comisie a hotaririi respective.

38. Concursul poate avea loc daca la interviu s-au prezentat cel putin un
candidat. Tn cazul in care la interviu nu s-a prezentat nici un candidat, Comisia
amind prin hotarire desfasurarea interviului la o datd ulterioara care insd nu poate
depasi 15 zile lucratoare de la data desfasurarea initiala a interviului, anuntind
candidatul despre aceasta. Neprezentarea repetata a candidatului la interviu se
considera retragere a acestuia din concurs.

39. Comisia formuleazi cel putin 5 intrebari pentru interviu. Intrebrile
trebuie formulate astfel incit sd fie posibila aprecierea motivatiei, experientei,
cunostintelor teoretice si a aptitudinilor candidatilor in domeniul aferent functiei
de membru 1n sectia de stiinte respective pentru care a aplicat candidatul.

40. Aceleasi intrebari sunt adresate tuturor candidatilor, admisi la etapa
interviului, care au aplicat dosarul pentru aceeasi functie de membru (intrebari-
standard). In afara de intrebirile-standard formulate de Comisie, candidatilor le
pot fi adresate intrebari aditionale, specifice, de precizare, reiesind din dosarul de
concurs al candidatului.

41. Fiecare raspuns la intrebarile-standard se apreciaza de catre fiecare
membru al Comisiei cu puncte de la 1 la 5, care se indicd in tabelul de punctaj,
conform anexei nr.2 la prezentul Regulament. Fiecare membru al Comisiei
completeaza propriul tabel de punctaj. Prin Insumarea punctelor pentru fiecare
intrebare se obtine punctajul total acordat candidatului de catre membrul
Comisiei.

42. Punctajul final al candidatului reprezintda media aritmetica a
punctajelor totale acordate de fiecare membru al Comisiei si se indicd in tabelul
de punctaj final, conform anexei nr.3 la prezentul Regulament.

43. Se considera invingatori ai concursului candidatii care au acumulat
cel mai mare punctaj.

44. In cazul in care doi sau mai multi candidati au obtinut acelasi
punctaj final, se efectueaza tragerea la sorti cu participarea candidatilor
respectivi, consemnind acest fapt intr-un procesul-verbal.

45. In baza rezultatelor interviului, Comisia emite o hotarire cu privire
la rezultatele concursului, in care se indica:

1) data, locul si ora adoptarii;
2) lista candidatilor si punctajul final obtinut de acestia;

3) candidatii invingatori.
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46. Hotarirea Comisiei cu privire la rezultatele concursului, in termen
de cel mult 2 zile lucratoare de la data adoptarii, se publicd pe pagina web
oficiala a Agentiei Nationale pentru Cercetare si Dezvoltare si cea a Academiei
de Stiinte a Moldovei.

47. Invingitorul concursului devine membru al sectiei de stiinte
respective din momentul adoptérii hotaririt Comisiei cu privire la rezultatele
concursului.

48. Candidatii au dreptul sa solicite si sd obtina informatii de la Comisie
cu privire la modul si rezultatul evaluarii sale.

49. Candidatii care nu sunt de acord cu rezultatele concursului sunt in
drept sa conteste rezultatele acestuia in conformitate cu Legea contenciosului
administrativ nr.793/2000.

Y:\008\ANUL 2018\HOTARIRI\35-01-1664\35-01-1664-redactat-ro.docx


lex:LPLP20000210793
lex:LPLP20000210793

12

Anexa nr.1

la Regulamentul privind organizarea si desfasurarea

concursului pentru alegerea cercetatorilor stiintifici in calitate de
membri ai sectiilor de stiinte ale Academiei de Stiinte a Moldovei

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Subsemnatul (a) (numele, prenumele), declar pe
proprie raspundere, sub sanctiunile prevazute de Codul penal al Republicii
Moldova nr.985-XV din 18 aprilie 2002 pentru falsul in declaratii, ca:

1) nu am fost privat(d) de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a
exercita anumite activitati, ca pedeapsa principald sau complementara, printr-0
hotarire judecdtoreasca definitiva,

2) in privinta mea nu s-a constatat, prin act definitiv, incalcarea regimului

ege, 0w,

3) in privinta mea nu exista o hotarire judecatoreasca irevocabild a instantei
de judecata prin care s-a dispus confiscarea averii nejustificate;

6) copiile de pe documentele prezentate corespund originalelor.

Data:

Semnatura:
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Anexa nr.2

la Regulamentul privind organizarea §i desfasurarea

concursului pentru alegerea cercetatorilor stiintifici in calitate de
membri ai sectiilor de stiinte ale Academiei de Stiinte a Moldovei

Modelul tabelului de punctaj

Candidatul
(numele, prenumele)
Tntrebarea Punctajul

Nr.1

Nr.2

Total

Evaluator _

(data) (semndtura)

(numele, prenumele)
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Anexa nr.3

la Regulamentul privind organizarea si desfasurarea

concursului pentru alegerea cercetatorilor stiintifici in calitate de
membri ai sectiilor de stiinte ale Academiei de Stiinte a Moldovei

Modelul tabelului de punctaj final

Numele,
prenumele
candidatului

Punctajul total acordat de membrii Punctajul
Comisiei final

1 2 3 4 5 6 /
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul hotardrii Guvernului ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind alegerea cercetitorilor stiinfifici in calitate de membri ai sectiilor de
stiinte ale Academiei de Stiinfe a Moldovei”

1. Denumirea autorului si, dupd caz, a participantilor la elaborarea
proiectului ) ' B

Proiectul a fost elaborat de Centrul pentru Implementarea Reformelor in
coordonare cu Cancelariei de Stat

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si
finalititile urmdrite

La 21 septembrie 2017, Parlamentul a adoptat Legea nr.190 pentru
modificarea si completarea unor acte legislative, prin care a fost modificat Codul
cu privire la stiinta si inovare nr.259-XV din 15 tulie 2004.

Potrivit art. 67 din codul mentionat, din componenta sectiilor de stiinte ai
Academiei de Stiinte a Moldovei fac parte membrii titulari si membrii
corespondenti si a cate 15 cercetdtori stiintifici din domeniile corespunzatoare ale
sectiilor de stiinte, alesi prin concurs, pentru o perioadd de 4 ani, pe baza unui
regulament aprobat de Guvern.

in vederea implementarii normei relatate, a fost elaborat proiectul hotarérii
Guvernului cu privire la alegerea membrilor sectiilor de stiinte ale Academiei de
Stiinte a Moldovei.

3. Principalele prevederi si evidentierea elementelor noi

Proiectul de hotarare a Guvernului prevede aprobarea Regulamentului cu
privire la alegerea membrilor sectiilor de stiinte ale Academiei de Stiinte a
Moldovei, care are ca obiect de reglementare procedura de organizare si
desfasurare a concursului pentru alegerea cercetatorilor stiintifici in calitate de
membri ai sectiilor de stiinte ale Academiei de Stiinte a Moldovei, componenta,
modul de organizare si functionare a Comisiei de concurs.

Astfel, capitolul 1 Dispozitii generale stabileste obiectul de reglementare
si principiile de organizare si desfasurare a concursului.

Capitolul 1I cuprinde reglementéri ce vizeazd modul de organizare si
functionare a Comisiei de concurs pentru alegerea membrilor sectiilor de
stiinte ale Academiei de Stiinte a Moldovei, inclusiv componenta cantitativa si
calitativd a acesteia. Comisia va fi constituitdi din 7 membri: 3 - din partea
Prezidiului Academiei de Stiinte a Moldovei si cite un membru desemnat de
Ministerul Economiei si Infrastructurii, Ministerul Educatiei, Culturii i Cercetarii,
Agentia Nationald pentru Cercetare si Dezvoltare si Agentia Nationala de
Asigurare a Calitdtii in Educatie si Cercetare




Totodata, acest capitol cuprinde prevederi carc stabilesc cerinte fatd de
persoanele care pot fi numite in functia de membru al Comisiei, inclusiv cerinte
de integritate. De notat cd persoanele desemnate in Comisie de citre Ministerul
Economiei si Infrastructurii, Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, Agentia
Nationala pentru Cercetare si Dezvoltare st Agentia Nationald de Asigurare a
Calitatii in Educatie si Cercetare pot {1 angajati ai acestor autoritati publice si nu
trebuie sa fic membri ai Academici de Stiinte a Moldovel

Pentru a asigura impartialitatea activitatii Comisiei, dar si a modului de
organizare si desfasurare de catre aceasta a concursului, n proiectul
Regulamentului se propune atribuirca competentelor de asigurare a sceretariatului
Comisici de catre Agentia Nationala de Cercetare si Dezvoltare. Reiesind din
aceleasi considerente proiectul de Regulament stabileste confirmarea prin ordin al
ministrului educatiei, culturii si cercetdrii a componentei nominale a Comisiei, in
baza scrisorilor de desemnare a membrilor in Comisie, semnate de ciltre
conducatorii autoritdtilor respective.

Capitolul HI al proiectului Regulamentului cuprinde prevederi care
stabilesc conditiile de eligibilitate pentru candidatii la functia de membru in
sectitle de stiinte ale Academiei de Stiinte a Moldovei. De rand cu cerintele care
sunt orientate spre relevarea calititilor profesionale si de experienta ale
candidatului, in protectul Regulamentului sunt stabilite si cerinte care au ca scop
final selectarea unor persoane integre si cu calitdti etice specifice domeniului
cercetarii stiintifice. Pe asemenea, n acest capitol sunt reglementate aspecte care
vizeaza continutul dosarului de participare st cerintele fatd de actele pe care acesta
trebuie sa le contina.

Un aspect important care tinem si-l relevam este faptul ca institutiile de
invatamant superior, organizatiile din sfera cercetdrii si inovérii, organizatiile
necomerciale si agentii economici care des(@soard activitate relevantd pentru
domentiile de cercetare si inovare au dreptul sa propuna candidaturi pentru alegerea
in calitate de membru al sectiei de stiintc a Academiei de Stiinte a Moldovei.

Capitolul 1V al proiectului Regulamentului reglementeaza aspectele ce
vizeazd modul de organizare si functionare a concursului. Astfel, capitolul
respectiv vizeaza:

etapele concursului: /) selectarea candidatilor in baza dosarclor de
participare si 2) interviul;

cerintele fatd de continutul anuntului cu privire la concurs;

termenele de depunere a dosarelor de participare st modul de prelungire a
acestora in cazul in care nu se depune nici un dosar sau nici un dosar nu este
eligibil;

termenele si procedura de examinare si evaluare de citre Comisia de
concurs a dosarelor depuse in vederea selectirii candidatilor eligibili;

termenele si procedura de destasurare a interviului;

aspecte ce vizeazd adoptarea hotararilor Comisiei in contextul desfasuririi
ctapelor acestuia, etc.

]



In context tinem si relevam faptul ci selectarea de citre Comisie a
invingdtorutut concursului si adoptarea in acest sens a hotarérii respective nu mat
neccsitd nict un alt act formal-juridic de numire in functie a invingatorului
concursului. invingﬁtorul concursului devine membru al sectiei de stiinte
respective din momentul adoptarii hotdrarii Comisiei cu privire la rezultatele
concursulul.

De asemenea, in proiect au fost inserate si prevederi care reglementeaza
modul de contestare a rezultatelor concursului.

4. Fundamentarea economico-financiard

Implementarea prevederilor proiectului nu necesitd cheltuieli financiare
suplimentare din bugetul de stat.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Adoptarea proiectului si punerea in aplicare a prevederilor proiectului nu
este conditionatd in mod direct de necesitatea aprobarea unor acte normnative,
inclusiv de modificare a cadrului normativ.

Totodata, insd, pentru a asigura punerea 1n aplicare a prevederilor Codului
cu privire la Stiinta si Inovare, in redactia Legii nr. 190/2017, si coroborarea cu
prevederile prezentului proiect este necesard revizuirea Statutului Academiei de
Stiinte a Moldovet, astfel incat reglementarile legale ce vizeaza statutul sectiilor
de stiinte ale Academiei si statutul personalului din cadrul acestora sa fie detaliate
si clarificate Tn mod univoc.

6. Avizarea si consultarea publicd a proiectului

Proiectul a fost consultat public avizat de cétre autoritatile interesate,
expertizat juridic de cdtre Ministerul justitiei si expertizat anticoruptie de cétre
Centrul national Anticoruptie.

Majoritatea obiectiilor si propunerilor autoritatilor de avizare si expertizare
au fost acceptate proiectul fiind definitivat corespunzitor. Neacceptarea unor
obiectii $i propuneri este argumentatd in sinteza acestora | proiectului respectiv.
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