GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE .

din

Chisinia

Cu privire Ia aprobarea Planuiui de actiuni
pentru sustinerea populatiei de etnie roma
din Republica Moldova pe anii 2016-2020

in scopul crefrii condifiilor necesare pentru asigurarea respectarii
drepturilor social-culturale ale populatiei de etnie romi din Republica Moldova
si al realizdrii actiunii 16 din titlul IT al Planului national de actiuni pentru
implementarea Acordului de Asociere Republica Moldova—Uniunea Europeani
in perioada 2014-2016, aprobat prin Hotirirea Guvernului nr. 808 din
7 octombrie 2014, Guvernul HOTARASTE:

1. Se aprobi Planul de actiuni privind sustinerea populatiei de etnie roma
din Republica Moldova pe anii 2016-2020 (se anexeazi).

2. Ministerele si alte autorititi administrative centrale:

vor intreprinde misurile necesare pentru executarea integrald gi In
termenele stabilite a actiunilor previizute in Planul de actiuni pentru sustinerea
populatiei de etnie roma din Republica Moldova pe anii 2016-2020;

vor prezenta anual, pina la data de 20 ianuarie, Biroului Relatii Interetnice
informatia privind implementarea Planului de actiuni mentionat.

3. Biroul Relatii Interetnice va prezenta Guvernului anual, pind la data de
10 februarie, informatia despre implementarea Planului de actiuni nominalizat.

4. Realizarea actiunilor stipulate in Planul de actiuni sus-numit se va
efectua din contul si in limitele alocatiilor previzute in aceste scopuri in bugetele
institutiilor specificate in Plan, precum si din alte surse, conform legislatiei in
vigoare.



5. Se recomanda:

integrarea aspectelor privind incluziunea populatiei de etnie romi in
politicile nationale sectoriale: educatie, ocuparca fortei de muncéd, sanatate
publici, infrastructurd, planificare si dezvoltare economica i teritoriali;

elaborarea de citre autoritifile administratiei publice locale, in baza
Planului de actiuni mengionat, a planurilor de actiuni anuale pentru sustinerea
populatiei de etnie rom# domiciliatd pe teritoriul unitafii administrativ-teritoriale
respective.

Prim-ministru PAVEL FILIP



Anexa
la Hotarirea Guvernului nr.
din 2016

PLANUL DE ACTIUNI
PENTRU SUSTINEREA POPULATIEI DE ETNIE ROMA DIN REPUBLICA MOLDOVA PENTRU ANII 2016-2020

I. SITUATIA ACTUALA SI DOMENIILE PRIORITARE DE SUSTINERE A POPULATIEI DE ETNIE ROMA DIN REPUBLICA MOLDOVA

La recensamintul populatiei din 2004 au fost inregistrati 12 271 persoane care s-au identificat de etnie roma - 0,36% din totalul populatiei.

Conditiile de viata precare si situatia sociala defavorizata a populatiei de etnie roma din Republica Moldova constituie o problema abordata in diferite
rapoarte nationale §i internationale.

Indicatorii de masurare a excluziunii sociale Tn Republica Moldova, indicd faptul ca, majoritatea romilor traiesc in sdrdcie. Ratele de ocupare si
veniturile in randul romilor sunt in prezent mult inferioare celor ale intregii populatii.

Nivelul scazut de educatie a populatiei de etnie roma coreleaza direct cu nivelul de saracie a lor, dar si cu o serie de alfi factori ce au influentat asupra
accesului necorespunzator la serviciile de dezvoltare timpurie a copiilor, abandonului, absenteismului si parasirii timpurii a sistemului de educatie, precum si
nivelului scazut de implicare a périntilor in sustinerea copiilor de a fi inrolati in diferite trepte de invatamint.

Educatia reprezinta o sansa de incluziune a romilor, iar sporirea participarii lor la educatie, cresterea rezultatelor la invatatura necesita mult efort.
romilor, care conduce, la rindul ei, la starea de sardcie urmata de toate consecintele negative ale fenomenului.

Accesul romilor la locuinti determina vulnerabilitatea acestora privind excluziunea sociala, generind marginalizarea lor. O proportie semnificativa a
romilor triieste in case de proasta calitate, cu infrastructurd necorespunzitoare, supraaglomerate si fara siguranta unui titlu de proprietate. In majoritatea
cazurilor, romii care detin o locuinta, nu detin acte de proprietate asupra locuintei, sau asupra terenului aferent casei de locuit.

Totodata, accesul populatiei de etnie roma la serviciile publice si institutiile de drept reprezintd elemente ce influenteaza asupra dimensiunii
excluziunii sociale a acestora. Perceptia securitatii publice reduse in localitate, nivelul redus de incredere in politie, nivelul redus de incredere in sistemul
judiciar reflectd neincrederea persoanelor de etnie roma in politie si in justitie, insecuritatea in localitate, precum si ineficienta institutiilor de drept in
asigurarea sigurantei lor.

Majoritatea romilor nu dispun de documente de identitate, ceea ce le limiteaza si mai mult accesul la serviciile de baza, inclusiv ingrijirea medicala,
participarea la vot etc. Un obstacol major consta in prezentarea unei dovezi de resedinta, pe care multi romi nu o pot face din cauza situatiilor lor locative
neoficiale, dar si analfabetismului in rindul acestora.
dezvoltare si promovare - aceasta fiind o sarcina importanta, comuna pentru noi toti.

Cauze unice si specifice determind excluziunea sociala a romilor care deriva din procesele economice si dezavantajele sociale, dar si din atitudinea
societatii in ansamblu.
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1.1. Necesitatea de reprezentare a minoritatii rome

Unul dintre drepturile esentiale ale persoanelor apartindnd minoritatilor nationale este participarea efectiva la deciziile politice, in special in
domeniile care 1i privesc direct. Acest principiu este enuntat si in Conventia-cadru pentru protectia minoritatilor nationale, la care Republica Moldova este
parte.

Accesul la informatii reprezintd sanse si oportunitafi egale ale tuturor membrilor societatii la educatie, munca, comunicare, garantii sociale de stat,
generind cresterea nivelului de implicare la viata sociala si stabilirea relatiilor cu institutiile publice. Prin urmare, accesul limitat la informare al romilor,
interesul scazut al lor fata de participarea la viata sociala in general, dar si indiferenta factorilor decizionali fatd de participarea acestora la viata publica, duce
inevitabil la excluziunea cetatenilor de etnie roma de la participarea sociala.

Cu toate acestea, procesul de democratizare in societate are, in acest context, un impact pozitiv asupra populatiei de etnie roma, oportunitatile pentru
reprezentarea intereselor romilor crescind considerabil. Astfel, asociatiile obstesti ale romilor la nivel national si local, precum si Miscarea social-politica a
romilor au un rol important in promovarea intereselor cetatenilor de etnie roma.

Pentru prima data in Republica Moldova, cu efortul Programului ONU ,,Femeile in politica”, 2 femei rome au fost alese 1n functii de consiliere locale
(in satul Chetrosu si in orasul Rascani), 7 femei rome fiind inregistrate pe listele electorale ale partidelor politice si in calitate de candidate independente in
alegerile locale.

Planul de actiuni prevede actiuni concrete intru realizarea dreptului comunitatilor de romi de a participa in viata publica, la luarea deciziilor si
solutionarea problemelor care 1i afecteaza la diferite niveluri. Realizarea Planului si obtinerea rezultatelor scontate necesitd, insd, o colaborare dintre
structurile guvernamentale si cele neguvernamentale ale romilor, implicare si participare din partea reprezentantilor de etnie roma.

1.2. Masuri guvernamentale pe termen mediu, punerea lor in aplicare si dezvoltarea in continuare a planurilor de actiune anuale aferente

Analizind situatia romilor prin intermediul politicilor existente se defineste clar necesitatea promovarii integrarii romilor - sarcind prioritara a
Guvernului care si-a asumat, pe termen mediu, schimbarea si imbunatatirea situatiei populatiei rome din Republica Moldova.

Pentru a asigura punerea in aplicare proportionala a sarcinilor definite in Plan este necesara elaborarea planurilor de actiuni anuale la nivel local, intru
promovarea realizarii concrete a acestor sarcini, precum si alocarea resurselor financiare in capitolele bugetare.

In scopul promovirii integrarii sociale a populatiei rome, Guvernul Republicii Moldova a stabilit domeniile prioritare in care diferite actiuni se
sprijind una pe cealalta (Strategia 2020). Pentru a coordona si evalua actiunile prezentului Plan, pe domenii, conform institutiilor relevante a fost instituit
Grupul de lucru inter-ministerial.

Criza si constringerile financiare din ultima perioada impiedica implementarea Planurilor de actiuni similare pe termen lung. In scopul asigurarii unei
realizari eficiente a Planului mentionat, este imperativa repartizarea adecvata a resurselor financiare disponibile, luand in considerare diferitele cerinte.

In plus, este important si se stabileascd un sistem de monitorizare care si efectueze o evaluare sistematica, precum si si se asigure resurse noi,
concentrate, In scopul realizarii acestor sarcini.
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3
IL. PRINCIPIILE DE BAZA ALE PLANULUI DE ACTIUNI

Cresterea standardului de viata, crearea unui mediu social prietenos pentru toti cetatenii Republicii Moldova, dar mai cu seamad, pentru cei care
traiesc la periferia societatii este o dorinta fireasca.

Pentru atingerea obiectivelor trasate Tn Planul de actiuni intru obtinerea rezultatelor scontate sunt necesare a fi respectate principii directoare, precum:

- solidaritate sociala, echitate;

- respectarea drepturilor omului, interzicerea practicilor discriminatorii;

- deschidere, transparenta;

- conservarea si transmiterea valorilor culturii rome;

- concentrarea resurselor, garantii financiare pentru a asigura durabilitatea si continuarea programelor.

III. EVALUAREA SI MONITORIZAREA PLANULUI DE ACTIUNI

Monitorizarea si evaluarea Planului de actiuni urmeaza a fi efectuate de catre Biroul Relatii Interetnice in parteneriat cu Grupul interministerial din
componenta caruia fac parte reprezentanti ai ministerelor si altor organe ale administratiei publice centrale, la nivel de vice-ministru (in special, Ministerul
Educatiei, Ministerul Sanatatii, Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei, Ministerul Culturii etc.), 3 reprezentanti ai societitii civile roma. Intrunirile
Grupului interministerial urmeaza a fi organizate cel putin de 2 ori pe an.

Monitorizarea va constitui un proces continuu de evaluare in baza indicatorilor de performanta si a rezultatelor obtinute pe fiecare actiune. Indicatorii
stabiliti in Plan vor putea fi completati sau schimbati pe perioada realizarii actiunilor, in baza dispozitiilor institutiei responsabile.

Procesul de monitorizare va fi realizat prin colectarea, prelucrarea si analiza datelor, identificarea erorilor sau a efectelor neprevazute, precum si
propunerea eventualelor corectdri de confinut in obiectivele si actiunile planificate. Datele statistice si administrative sint colectate utilizind resursele
autoritatilor administratiei publice centrale responsabile de politica sectoriald, autoritatilor administratiei publice locale, cit i prin sondaje efectuate de catre
institutiile specializate.

Activitatea de monitorizare a Planului are un caracter sistematic si include elaborarea, de catre Biroul Relatii Interetnice, a rapoartelor anuale de
progres si prezentarea acestora Guvernului.

Raportul final de evaluare, dupd finisarea implementdrii planului, va fi elaborat de Biroul Relatii Interetnice. Pentru a asigura un proces obiectiv si
comprehensiv, evaluarea finala va implica atit ministerele si alte autoritati administrative centrale, cit si parteneri-cheie, precum: reprezentantele structurilor
regionale si internationale in Republica Moldova, organizatiile non-guvernamentale rome si alti exponenti ai societatii civile. In urma evaluarii vor fi
identificate aspecte ce tin de relevanta si statutul rezultatelor de politici, precum si factorii care contribuie, impiedica sau pericliteaza obtinerea rezultatelor de
politici.

Transparenta procesului de implementare a Planului se asigura prin publicarea pe pagina oficiald a Biroului Relatii Interetnice a rapoartelor anuale de
progres, precum si a raportului final de evaluare dupa implementarea acestuia. Biroul Relatii Interetnice va asigura mediatizarea pe larg a procesului de
realizare a Planului, precum si oferirea informatiilor relevante partenerilor din tara si de peste hotare.
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Nr. Obiectivul specific Denumirea actiunii Termenul de Institutia Parteneri Indicatorii de | Modalitatea
crt. realizare responsabila rezultat de finantare
1 2 3 4 | 5 6 7 8
I. EDUCATIE

OBIECTIVUL GENERAL 1. PROMOVAREA SISTEMULUI EDUCATIONAL INCLUZIV SI EFICIENT, BAZAT PE PRINCIPIILE
ECHITATII, NEDESCRIMINARII ST RESPECTULUI DIVERSITATII CARE VA CONTRIBUI LA INTEGRAREA POPULATIEI DE

gradinite si

ETNIE ROMA
1.1. [Cresterea ratei de participare| 1.1.1. Organizarea 2016-2020 | Biroul Relatii Ministerul Numarul In limita
a copiilor romi, in special a | campaniilor de informare Interetnice Educatiei, campaniilor alocatiilor
fetelor rome, in sistemul si constientizare pentru Administratia Organizatiile organizate. bugetare
educational prescolar si parinti in vederea Publica Locala neguvernamentale |[Numarul parintilor
preuniversitar inregistrarii si inrolarii ale romilor (ONG- [informati
copiilor 1n programul de urile rome)
invatamint obligatoriu
1.1.2. Efectuarea studiului Biroul Relatii Ministerul Raport privind In limita
in vederea prevenirii si ) Interetnice Educatiei, rezultatele alocatiilor
depistarii fenomenului Trimestrul ONG-urile Studiului bugetare,
discriminarii si segregarii IV, 2017 rome elaborat si surse
copiilor romi in sistemul mediatizat externe
educational
1.1.3. Asigurarea accesului Anual, Administratia ONG-urile Numarul In limita
copiilor romi in gradinite 2016-2020 | Publica Locala rome copiilor romi alocatiilor
si crese inscrisi in bugetare
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1 2 3 4 5 6 7 8
crese va creste
cu 5% anual
1.1.4. Asigurarea Administratia Ministerul Numarul In limita
transportarii copiilor romi Publica Locala Educatiei copiilor romi alocatiilor
din localitatile care nu au care sunt bugetare
institutie de invatamint la Anual, transportati
institutia din cea mai 2016-2020 zilnic la cea
apropiata localitate mai apropiata
institutie de
invatamint
1.1.5. Asigurarea cu Administratia Ministerul Numarul In limita
manuale a elevilor romi in Publica Locala Educatiei copiilor romi alocatiilor
conditiile stabilite de lege care au bugetare
Anual, beneficiat de
2016-2020 :
manuale si
materiale
didactice
1.1.6. Organizarea Administratia Ministerul Numarul In limita
programelor de meditatie Publica Locala Educatiei, copiilor alocatiilor
pentru copiii romi ONG-urile beneficiari. bugetare,
Anual, <
2016-2020 rome Nur.nar.u'l de surse
mstitutii cu externe
orar de studii
prelungit
1.2. |Imbunititirea 1.2.1. Prevenirea Anual, Ministerul ONG-urile rome | Numirul copiilor| In limita
procesului educational al absenteismului si 2016-2020 | Educatiei, identificati. alocatiilor
copiilor romi (6-18 ani) prin | abandonului scolar al Administratia Necesitati bugetare
scolarizarea obligatorie i copiilor de etnie roma Publica Locala identificate
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2 3 4 5 6 7 8
reducerea ratei 1.2.2. Elaborarea unui Trimestrul | Ministerul Biroul Relatii Modul elaborat In limita
absenteismului nemotivat si | modul in curriculum-ul IV 2017 Educatiei Interetnice, alocatiilor
abandonului scolar timpuriu | scolar la disciplina ONG-urile bugetare

,,Istoria, cultura si rome
traditiile poporului
ucrainean, rus, gagauz,
bulgar, rom si altor etnii
din Republica Moldova” si
in curriculum-ul scolar la
disciplina optionala
,,Educatia interculturala”
1.2.3. Asigurarea 2016 — Institutiile publice | Ministerul Numarul In limita
studentilor romi cu locuri 2020 de invatamint Educatiei studentilor alocatiilor
de cazare in caminele romi cazati bugetare
institutiilor de Tnvatdmint
profesional tehnic si
superior tinind cont de
actele normative in
vigoare.
1.2.4. Instruirea Ministerul Institutul de Numarul de In limita
educatorilor si profesorilor Educatiei, Stiinte ale cadre didactice alocatiilor
din localitatile dens Biroul Relatii Educatiei, instruite. bugetare,
populate de romi cu privire Interetnice ONG-urile Cresterea surse
la tolerarea interetnica, 2017-2020 rome nivelului de externe
interculturala si eliminarea atitudine
prejudecatilor toleranta si

eliminarea

prejudecatilor

fatd de copii
romi

\\172.17.20.4\Operatori\Rotari\Doc_2016\Anexe\Plan_ROMIl.docx




3 4 5 6 7 8
1.2.5. Incurajarea Administratia ONG-urile Numarul In limita
parintilor romi sd participe Anual Publica Locala rome parintilor alocatiilor
in consiliile de ’ implicati in bugetare,
.. e 2016-2020 .
administratie a institutiilor comitete surse
de Invatamint parintesti externe
1.2.6. Coordonarea Biroul Relatii Ministerul Numarul de In limita
actiunilor intreprinse de Interetnice Educatiei, actiuni alocatiilor
y o Anual, ; :

catre organizatiile 9016-2020 ONG-urile coordonate si bugetare,
internationale si rome realizate surse
organizatiile externe
neguvernamentale in
domeniul educatiei
1.2.7. Organizarea de Ministerul Numirul de In limita
cursuri specializate de Trimestrul | Afacerilor Interne cursuri alocatiilor
instruire a politistilor 11 2016, organizate bugetare
privind lucrul cu 2017 pentru politisti.
minoritatile etnice, cu Numarul de
populatia de etnie roma politisti

instruiti
1.2.8. Organizarea Ministerul Numarul In limita
cursurilor de consolidare a Anual Afacerilor Interne cursurilor alocatiilor
capacitatilor politistilor in 2016-20’20 organizate. bugetare
domeniul protectiei Numarul de
drepturilor omului, in politisti
special a minoritatilor instruiti
nationale
1.2.9. Asigurarea accesului Ministerul Cel putin 1 In limita
tinerilor romi la studii cu Anual, Afacerilor Interne tinar rom alocatiilor
finantare bugetara la 2016-2020 inmatriculat bugetare
programe din domeniul de anual

formare Securitate si
Ordine publica
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1 2 3 4 5 6 7 8
1.2.10. Promovarea Academia de Numarul In limita
studierii patrimoniului Stiinte a evenimentelor alocatiilor
etnocultural al comunitatii A Moldovei, organizate bugetare

. . nual, -
rome din Republica 2016-2020 | Ministerul
Moldova si diseminarea Culturii,
publica a rezultatelor Biroul Relatii
stiintifice in spatiul Interetnice

multicultural european

II. MUNCA SI PROTECTIE SOCIALA

OBIECTIVUL GENERAL 2. SPORIREA SEMNIF ICATIVA A INCADRARII PERSOANELOR DE ETNIE ROMA IN CIMPUL MUNCII SI
CRESTEREA BUNASTARII ECONOMICE A ACESTORA

2.1.

Cresterea ratei de incadrare
in cimpul muncii a
persoanelor de etnie roma

2.1.1. Informarea
publicului larg privind
rezultatele

cartografierii localitatilor
dens populate de romi din
Republica Moldova

Trimestrul 111,
2016

Biroul Relatii
Interetnice

ONG-urile rome

Numarul
actiunilor de
informare in
teritoriu.

In limita
alocatiilor
bugetare

2.1.2. Informarea
cetatenilor, inclusiv de
etnie roma, in cadrul
deplasarilor in teritoriu a
echipelor mobile ale
Birourilor Comune de
Informatii si Servicii
despre masurile si
serviciile de ocupare
prestate de agentiile
teritoriale pentru ocuparea
fortei de munca

Anual,
2016-2020

Agentia Nationala
pentru Ocuparea
Fortei de Munca

[Numarul
persoanelor
informate

In limita
alocatiilor
bugetare

2.1.3. Inregistrarea la

anual,

Agentia Nationala

Numarul

In limita
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agentiile teritoriale pentru 2016-2020 | pentru Ocuparea persoanelor de alocatiilor
ocuparea fortei de munca a Fortei de Munca, etnie roma bugetare
persoanelor aflate in agentiile inregistrate.
cautarea unui loc de munca teritoriale pentru Numarul
de etnie roma si acordarea ocuparea fortei de persoanelor de
serviciilor de mediere in munca etnie roma
scopul incadrarii sau angajate n
reincadrarii in munca cimpul muncii
2.1.4. Evaluarea Anual, Agentia Nationala Numarul In limita
capacitatilor profesionale 2016-2020 | pentru Ocuparea etnicilor romi alocatiilor
ale romilor, care se Fortei de Munca, pregatiti bugetare
adreseaza la agentie in agentiile profesional
scopul formarii teritoriale pentru
profesionale a acestora, ocuparea fortei de
conform cererii pietei munca
muncii
2.1.5. Acordarea serviciilor Anual, Agentia Nationala Numarul In limita
de orientare i formare 2016-2020 | pentru Ocuparea persoanelor de alocatiilor
profesionald persoanelor Fortei de Munca, etnie roma bugetare
de etnie roma, in special a agentiile absolventi ai
femeilor, inregistrate la teritoriale pentru cursurilor.
agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de Numarul de
ocuparea fortei de munca munca persoane

angajate dupa

absolvirea

cursurilor
2.1.6. Facilitarea angajarii Anual, Administratia Numarul In limita
absolventilor de etnie roma | 2016-2020 | Publica Centrala, persoanelor de alocatiilor
cu studii superioare Administratia etnie roma bugetare
(complete sau incomplete) publica locala angajate n
in organele administratiei Administratia
publice centrale si locale Publica

Centrala,
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Administratia
Publica Locala
2.1.7. Antrenarea Anual, Agentia Nationala Numarul In limita
somerilor de etnie roma la 2016-2020 | pentru Ocuparea somerilor romi alocatiilor
lucrari publice remunerate Fortei de Munca, antrenati la bugetare
agentiile lucrari publice
teritoriale pentru remunerate
ocuparea fortei de
munca
2.2. |Sporirea numarului 2.2.1. Acordarea protectiei Anual, Agentia Nationala [Numarul de In limita
persoanelor de etnie roma sociale in caz de somaj in 2016-2020 | pentru Ocuparea beneficiari alocatiilor
care vor beneficia de conformitate cu legislatia Fortei de Munca bugetare
protectie sociald conform in vigoare Tn domeniul
necesitatilor si prevederilor | ocuparii fortei de munca
legale prin promovarea 2.2.2. Organizarea Anual, Agentia Nationala [Numarul In limita
activitatii de intreprinzator | campaniilor de informare 2016-2020 | pentru Ocuparea campaniilor de alocatiilor
si asigurarea ocuparii in si constientizare pentru Fortei de Munci, informare bugetare
sectorul public privat comunitatea roma cu Ministerul organizate
privire la oportunitatile de Afacerilor Interne
angajare in serviciile de
asigurare a ordinii publice
2.2.3. Organizarea formarii Anual, Ministerul Organizatia Numarul In limita
intreprinzatorilor romi care | 2017-2020 | Economiei pentru persoanelor alocatiilor
doresc sa initieze o afacere Dezvoltarea informate bugetare
in localitatile dens Intreprinderilor privind
populate de romi privind Mici si Mijlocii programele de
programele de creditare creditare
existente existente
2.2.4. Organizarea Anual, Organizatia Numarul In limita
cursurilor de instruire a 2017-2020 | pentru cererilor alocatiilor
persoanelor de etnie roma - Dezvoltarea depuse. bugetare,
someri, in special a Intreprinderilor Numarul surse
femeilor, care doresc sa Mici i Mijlocii persoanelor externe
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initieze o afacere instruite
2.2.5. Elaborarea Trimestrul | Biroul Relatii Numarul de In limita
programelor comune a 11, 2019 Interetnice programe alocatiilor
institutiilor de stat, ONG- elaborate bugetare
uri si partenerilor de
dezvoltare externi in
vederea cresterii fondurilor
destinate comunitatilor de
romi
2.2.6. Acordarea asistentei Anual, Ministerul Muncii Numairul de In limita
sociale familiilor de romi 2016-2020 | Protectiei Sociale beneficiari alocatiilor
conform necesitatilor si Familiei bugetare
identificate si prevederilor
legale
2.2.7. Informarea Anual, Ministerul Muncii Numarul In limita
comunitatilor rome despre 2016-2020 | Protectiei Sociale campaniilor de alocatiilor
programele de asistenta si Familiei informare bugetare
sociald externe organizate

III. SANATATE

OBIECTIVUL GENERAL 3. AMELIORAREA STARII SANATATII POPULATIEI DE ETNIE ROMA SI ASIGURAREA ACCESULUI
NEDISCRIMINATORIU LA SERVICIILE MEDICALE

3.1. |imbunatatirea nivelului de | 3.1.1. Informarea Anual, | Ministerul Sanatatii, Numarul In limita
sanatate in rindurile romilor | populatiei de etnie roma 2016-2020 | Compania intrunirilor surselor
prin informare, prestarea despre beneficiile Nationald de organizate financiare
serviciilor calitative si incadrarii 1n sistemul Asigurari in disponibile
combaterea discrimindrii asigurdri obligatorii de Medicina

asistenta medicala

3.1.2. Informarea Anual, Ministerul Numarul In limita
populatiei de etnie roma cu | 2016-2020 | Sanatatii, intrunirilor surselor

privire la: Biroul Relatii organizate financiare
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- tipurile de asistenta Interetnice disponibil
medicala si e

spectrul general al
serviciilor la care au
dreptul persoanele
asigurate 1n sistemul
asigurdrii obligatorii de
asistenta medicala;

- prevenirea bolilor
transmisibile prin
imunizare;

- prevenirea fumatului,
consumului abuziv de
alcool si consumului ilicit
de droguri;

- prestarea serviciilor de
sanatate prietenoase

tinerilor

3.1.3. Fortificarea Anual, Ministerul Numarul In limita
capacitatilor personalului 2016-2020 | Sanatatii, cursurilor de surselor
medical in domeniul Institutul de instruire si a financiare
prevenirii §i combaterii Instruire Continua lucratorilor disponibil
discriminarii fata de medicali e
populatia de etnie roma si instruiti

asigurarea confidentialitatii
in procesul de consiliere si
mediere
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3.1.4. Organizarea Anual, Ministerul Numarul In limita
campaniilor de informare 2016-2020 | Sanatatii campaniilor si surselor
Cu accent pe vaccinarea intrunirilor financiare
copiilor, prevenirea bolilor organizate disponibil
infectioase, dependenta de e
droguri, asistenta medicala
primard, etc. in localitati
unde locuiesc etnici romi

3.2. [Sporirea accesului si 3.2.1. Efectuarea unui Trimestrul I11,| Biroul Relatii ONG-urile rome Sondaj efectuat | In limita
adresabilitatii persoanelor de| sondaj privind asigurarea 2017 Interetnice surselor
etnie roma la servicii persoanelor de etnie roma financiare
medicale, inclusiv de cu polita de asigurare disponibile,
urgenta obligatorie de asistenta surse

medicala externe
IV. LOCUINTE SI DEZVOLTAREA COMUNITARA
OBIECTIVUL GENERAL 4. ASIGURAREA CONDITIILOR DECENTE DE LOCUIT PENTRU PERSOANELE DE ETNIE ROMA SI

SPORIREA CALITATII VIETII ACESTORA

4.1. | Imbunatitirea nivelului 4.1.1. Legalizarea si Anual,  |Agentia Relatii Propunerile de In limita

de trai in rindurile documentarea terenurilor si | 2016-2020 |Funciare si Cadastru modificare a alocatiilor
romilor caselor aflate sub proprietate legislatiei bugetare
detinute de etnicii romi, inaintate.
inclusiv prin modificarea [Numarul de case
cadrului normativ existent si terenuri
legalizate pentru
persoanele de
etnie roma

4.2. | Ameliorarea conditiilor 4.2.1. Identificarea Anual, |Agentia Relatii [Numarul de In limita

de locuit pentru terenurilor noi destinate 2016-2020 [Funciare si Cadastru familii rome alocatiilor
persoanele de etnie romad, | constructiilor caselor de carora le-a fost bugetare
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in special in localitatile locuit si implementarea repartizat un lot de
intens populate de romi planurilor cadastrale noi cu teren pentru
asigurarea infrastructurii constructia unei
tehnice si sociale in zonele case
urbane si rurale unde
locuiesc etnicii romi
4.2.2. Implementarea 2019-2020 | Ministerul Numarul In limita
proiectelor si programelor Dezvoltarii proiectelor alocatiilor
de constructie a caselor Regionale si /programelor bugetare
sociale pentru etnicii romi Constructiilor
din familiile defavorizate
4.2.3. Conectarea 2018-2020 | Ministerul Rata de In limita
gospodariilor casnice ale Dezvoltarii conectate la alocatiilor
persoanelor de etnie roma Regionale si reteaua de bugetare
la reteaua de alimentare cu Constructiilor energie
energie electrica, gaz si electricd a
apa gospodariilor
de romi va
atinge 100%
catre anul 2020
4.2.4. Realizarea unui Trimestrul | Biroul Relatii Publicarea In limita
studiu cu privire la 1V, 2018 Interetnice, unui studiu alocatiilor
conditiile de trai ale Ministerul bugetare
etnicilor romi din zonele Muncii, Protectiei
rurale si urbane Sociale si
Familiei,
Ministerul
Economiei
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consultative locale ale
tinerilor, precum si in
comisiile consultative
pentru probleme de tineret,
sanatate, educatie si
economie

consultative
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4.2.5. Identificarea 2018-2020 | Ministerul Numdrul In limita
posibilitatii acordarii Dezvoltarii deciziilor alocatiilor
ajutoarelor materiale Regionale si pozitive in bugetare
romilor din familiile social Constructiilor raport cu
vulnerabile pentru numarul
reabilitarea/reparatia cererilor
caselor de locuit, conform parvenite
legislatiei In vigoare

V. PARTICIPAREA ROMILOR iN PROCESE DECIZIONALE SI COMBATEREA DISCRIMINARII
OBIECTIVUL GENERAL 5. IMBUNATATIREA PARTICIPARII ROMILOR SI REDUCEREA DISCRIMINARII
5.1. | Promovarea si sustinerea [5.1.1. Promovarea Anual, Administratia Administratia Numarul cererilor [ In limita
participdrii romilor in nediscriminatorie a romilor in [ 2016-2020 | Publicd Centrala  [Publicd Locala de angajare in alocatiilor
procesul de luare a organele administratiei raport cu numarul [ bugetare
deciziilor la nivel local si  [publice centrale si locale romilor angajati
central
5.1.2. Promovarea Anual, Biroul Relatii Numarul In limita
nediscriminatorie a 2016-2020 | Interetnice tinerilor de alocatiilor
tinerilor de etnie roma in etnie roma n bugetare
cadrul consiliilor structurile
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5.1.3. Elaborarea si 2018-2020 | Consiliul pentru Numarul In limita
implementarea conceptului Prevenirea si functionarilor alocatiilor
si metodologiei cursurilor Eliminarea publicii bugetare
de instruire/seminarelor Disciminarii si instruiti in
pentru functionarii publici Asigurarea problematica
cu tematica prevenirii si Egalitatii romilor
combaterii discrimindrii
romilor
5.1.4. Orientarea si Anual, Biroul Relatii Administratia Numarul In limita
consilierea tinerilor romi 2016-2020 | Interetnice, Publica Locala tinerilor de alocatiilor
(absolventi ai Administratia etnie roma care bugetare
invatamintului secundar si Publica Centrala au efectuat
superior) pentru practica in
efectuarea stagiilor cadrul
practice in cadrul institutiilor
institutiilor publice publice
5.1.5. Crearea sectiilor de Trimestrul | Comisia Administratia Numarul In limita
votare in localitatile dens 11, 2018 Electorala Publica Locala, sectiilor de alocatiilor
populate de romi conform Centrala ONG-urile rome | votare create si bugetare
standardelor prevazute de echipate locale
legislatie
5.1.6. Organizarea Trimestrul | Biroul Relatii Cresterea cu In limita
campaniilor de IV, 2018 Interetnice 15% a alocatiilor
constientizare pentru numarului bugetare
stimularea participarii la persoanelor de
vot in localitatile intens etnie roma -

populate de romi

participanti la
alegeri
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5.1.7. Examinarea Trimestrul | Biroul Relatii Sectia creata, In limita
posibilitafii crearii unei 1, 2017 Interetnice, numarul alocatiilor
unitati specializate pe Ministerul romilor bugetare
problemele romilor in Finatelor angajati, plan
cadrul Biroului Relatii de activitate
Interetnice si recrutarea la elaborat
aceasta functie a etnicilor
romi
5.1.8. Promovarea Anual, Biroul Relatii Administratia 47 de In limita
serviciului de mediator 2016-2020 | Interetnice Publica Locala, mediatori alocatiilor
comunitar pentru ONG-urile comunitari bugetare
comunitatile de romi prin rome angajati in 44 locale,
continuarea procesului de de comunitati surse
angajare a mediatorilor cu populatie de externe
comunitari in cele 47 de romi
comunitati identificate
5.1.9. Monitorizarea si Anual, Ministerul Studiu elaborat In limita
procesarea cazurilor de | 2016-2020 | Afacerilor Interne conform alocatiilor
discriminare si abuz din metodologieli bugetare
partea politistilor de colectare a

datelor

statistice

(numarul

condamnatilor,

tipul

sanctiunilor

aplicate)
5.1.10. Organizarea Anual, Biroul Relatii Numarul In limita
campaniilor de informare a | 2016-2020 | Interetnice campaniilor alocatiilor
comunitatilor rome privind organizate bugetare

drepturile prevazute de
legislatia n vigoare
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5.1.11. Instruirea Trimestrul | Consiliul National Numarul In limita
judecatorilor, procurorilor 11, 2019 pentru Asistenta persoanelor alocatiilor
si avocatilor privind Juridica Garantata instruite bugetare
prevederile legislatiei de Stat si oficiile
antidiscriminare si practica sale teritoriale
judiciara in domeniul
nediscrimindrii pe criteriul
etnic
5.1.12. Informarea romilor Anual, Consiliul National Numarul de In limita
cu privire la serviciile de 2016-2020 | pentru Asistenta cazuri asistate alocatiilor
asistentd juridica garantata Juridica Garantata pentru bugetare
de stat existente In de Stat si oficiile populatia roma
Republica Moldova sale teritoriale in raport cu

numarul total

al cazurilor

asistate
5.1.13. Informarea Anual, Biroul Relatii Intreprinderea Campanii In limita
comunitatilor rome despre 2016-2020 | Interetnice de Stat ,,Centrul organizate in alocatiilor
necesitatea si beneficiile Resurselor localitatile de bugetare
documentarii cu acte de Informationale romi (inclusiv
identitate (campanii de de Stat in limba
informare, distribuirea ,Registru”; romani)
materialelor informative, ONG-urile
spoturi TV, postere, rome
anunturi in ziarele locale)
5.1.14. Inregistrarea Anual, Serviciul Stare Rata anuala de In limita
copiilor romi si eliberarea 2016-2020 | Civila si oficiile inregistrare si alocatiilor
actelor de stare civila lui teritoriale documentare a bugetare

persoanelor de etnie roma

nou-nascutilor
romi atinge
90%.
Numarul
copiilor romi
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de virsta
prescolara si
scolara
documentati
creste cu 15%
anual.
Numarul
persoanelor de
etnie roma cu
acte de stare
civila creste cu
15% anual
5.2. | Promovarea diversitatii 5.2.1. Implementarea Anual,  |Ministerul Culturii, Numarul In limita
culturale ale romilor programelor/ proiectelor 2016-2020 |Biroul Relatii proiectelor alocatiilor
pentru implicarea romilor in Interetnice implementate. bugetare
viata culturald la nivel local Bugetul
si central proiectelor
implementate
5.2.2. Implicarea romilor Anual, Ministerul Numarul In limita
la festivaluri, expozitii, 2016-2020 | Culturii, activitatilor alocatiilor
concursuri de arta si alte Biroul Relatii desfasurate cu bugetare
evenimente culturale Interetnice participarea
organizate la nivel local si romilor
central
5.2.3. Crearea unei baze de | 2018-2020 | Ministerul IPNA Compania | Numarul in limita
date a folclorului muzical Culturii ,» 1eleradio- pieselor alocatiilor
al romilor si diseminarea Moldova” inregistrate si bugetare,
acesteia prin posturile TV difuzate surse
si radio externe
5.2.4. Aplicarea de catre Anual, Ministerul Numarul In limita
ONG-urilor rome la 2016-2020 | Culturii proiectelor surselor
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concursul privind finantate alocate
finantarea proiectelor pentru
culturale si sustinerea implement
metodologica din partea area
Ministerului Culturii in proiectelor
conformitate cu
»Regulamentul cu privire
la modul de finantare din
bugetul de stat a
proiectelor culturale
desfasurate de asociatiile
obstesti”, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr.

834 din 08.10.2014 intru

crearea.

- orchestrei ,, Taraf

lautaresc roma”, si

- Centrului de Cultura al

Romilor

5.2.5. Sustinerea si Anual, Ministerul Numarul In limita

promovarea schimbului 2016-2020 | Culturii evenimentelor alocatiilor
cultural cu organizatiile la care au bugetare

similare de peste hotare cu participat

scopul popularizarii artistii romi

patrimoniului artistic si peste hotare

operelor tinerilor artisti si

autori de etnie roma

5.2.6. Inregistrarea si Anual, Biroul Relatii Numarul In limita

sustinerea formatiilor 2016-2020 | Interetnice formatiilor alocatiilor
artistice ale romilor inregistrate bugetare

5.2.7. Organizarea si Anual, Biroul Relatii Numarul In limita

desfasurarea evenimentelor | 2016-2020 | Interetnice evenimentelor alocatiilor
culturale consacrate Zilei organizate bugetare,

\\172.17.20.4\Operatori\Rotari\Doc_2016\Anexe\Plan_ROMIl.docx




21

1 2 3 4 5 6 7 8

Internationale a Romilor surse

externe
5.2.8. Elaborarea si Anual, IPNA Compania Numairul In limita
promovarea de programe 2016-2020 | ,,Teleradio- programelor alocatiilor
speciale care vor asigura si Moldova”, TV si audio bugetare
spori vizibilitatea si Biroul Relatii difuzate
reflectarea vietii Interetnice precum si a
comunitatii romilor in articolelor
format audio, video si scris publicate
5.2.9. Realizarea unor Anual, Biroul Relatii IPNA Compania | Reportaje si In limita
filme sau reportaje 2016-2020 | Interetnice ,» 1eleradio- filme alocatiilor
tematice care sa reflecte Moldova”, documentare bugetare,
viata si dificultatile cu care ONG-urile realizate si surse
se confruntd comunitatile rome difuzate la externe
rome in Moldova precum televiziunea
si istoria romilor publica
5.2.10. Monitorizarea 2017, 2019 | Consiliul Numiirul In limita
periodica a radiodifuzorilor Coordonator al monitorizarilor alocatiilor
si elaborarea rapoartelor Audiovizualului efectuate bugetare
privind timpul/spatiul de
emisie alocat comunitatii
rome
5.2.11. Acordarea de Anual, Biroul Relatii Consiliul Numarul In limita
asistenta si suport in 2016-2020 | Interetnice Coordonator al jurnalistilor alocatiilor
consolidarea capacitatilor Audiovizualului, | instruiti sia bugetare,
jurnalistilor privind IPNA Compania | articolelor surse
reflectarea echidistanta si ,» 1eleradio- publicate externe
obiectiva a informatiilor Moldova”,
din comunitatea roma ONG-urile

rome

5.2.12. Crearea si Anual, Biroul Relatii Existenta unei In limita
mentinerea paginii-web 2016-2020 | Interetnice pagini web alocatiilor
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destinate culturii dedicata bugetare
comunitatilor rome in culturii i
Moldova traditiilor
romilor

VI. MONITORIZAREA IMPLEMENTARII PLANULUI DE ACTIUNI

OBIECTIVUL GENERAL 6. MONITORIZAREA $1 EVALUAREA PROCESULUI DE IMPLEMENTARE A PLANULUI DE ACTIUNI
PRIVIND SUSTINEREA POPULATIEI DE ETNIE ROMA DIN REPUBLICA MOLDOVA PENTRU ANII 2016-2020

si evaluarea proceselor
de implementare a
Planului

6.1. | Asigurarea transparentei

6.1.1. Informarea Trimestrul 11, [Biroul Relatii Autoritatile In limita
Administratiei Publice 2016 Interetnice administratiei alocatiilor
Centrale si Locale privind publice centrale si| bugetare
Planul de actiuni pentru locale (de nivel |

sustinerea populatiei de etnie si II) informate

roma din Republica Moldova despre Planul de

pentru anii 2016-2020 actiuni

6.1.2. Intocmirea Planului Trimestrul | Biroul Relatii Planurile de In limita
local de actiune pentru 1V, 2016 Interetnice actiuni alocatiilor
sustinerea populatiei de elaborate bugetare
etnie roma in urma

evaludrii nevoilor

comunitatilor locale si

prezentarea acestuia in

cadrul sedintelor

Consiliilor locale

6.1.3. Evaluarea anuala a Anual, Biroul Relatii Raport de In limita
gradului de implementare a | 2016-2020 | Interetnice evaluare alocatiilor
Planului de actiuni pentru elaborat si bugetare
sustinerea populatiei de recomandari

etnie roma pentru anii inaintate

2016-2020

6.1.4. Publicarea Anual, Biroul Relatii Raport publicat In limita
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Raportului anual de 2016-2020 | Interetnice pe pagina web alocatiilor
evaluare a implementarii a Biroului bugetare
Planului de actiuni pentru Relatii
sustinerea populatiei de Interetnice
etnie roma pentru anii
2016-2020
6.1.5. Evaluarea 2017, Biroul Relatii Publicarea In limita
impactului Programelor si 2019 Interetnice rapoartelor de alocatiilor
Planurilor nationale evaluare bugetare
existente asupra situatiei
populatiei de etnie roma
6.1.6. Asigurarea includerii Anual, Biroul Relatii Numarul In limita
termenului ,,Romi” in 2016 - Interetnice, actiunilor si alocatiilor
documentele de politici 2020 Administratia resursele bugetare
relevante din cadrul Publica Centrala financiare
Strategiei nationale de realizate pentru
dezvoltare a Republicii comunitatile d
Moldova ,,Moldova 2020 e romi
6.1.7. Evaluarea Trimestrul | Biroul Relatii Publicarea In limita
impactului Planului de 1V, 2020 Interetnice raportului alocatiilor
actiuni pentru urmatoarea bugetare

perioadad dupa expirarea
actiunii acestuia
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Nota informativi la proiectul Hotaririi de Guvern
»Cu privire la aprobarea Planului de actiuni pentru sustinerea populatiei de
etnie roma din Republica Moldova pentru anii 2016-2020”

Problemele minoritdtilor nationale, in special ale romilor, figureaza printre
criteriile de evaluare in pregatirile pentru accederea la statutul de tard candidata la
Uniunea Europeand. Republica Moldova este determinatid si faciliteze integrarea
romilor in societate, in virtutea reformelor de ordin economic, juridic si administrativ
care necesitd a fi aplicate pe durata itinerarului integrarii europene.

Analizind situatia romilor prin intermediul politicilor existente se defineste clar
necesitatea promovirii integrarii romilor - sarcind prioritard a Guvernului care si-a
asumat, pe termen mediu, schimbarea §i Imbunitatirea situatiei populatiei rome din
Republica Moldova.

Planul de actiuni pentru sustinerea populatiei de etnie roma din Republica
Moldova pentru anii 2016-2020 (in continuare — Planul de actiuni) este o continuitate
a angajamentelor Guvernului Republicii Moldova in edificarea sociala de incluziune a
romilor, in conformitate cu Hotaririle Guvernului nr. 494 din 08.07.2011, nr.56 din
31.01.2012 ,,Cu privire la aprobarea Planului de actiuni pentru sustinerea populatiei
de etnie roma din Republica Moldova pentru anii 2011 — 2015”.

Elaborarea Planului de actiuni este prevdzutd expres in Planul national de
actiuni pentru implementarea Acordului de Asociere Republica Moldova — Uniunea
Europeand pentru anii 2014-2016, titlul II, actiunea 16 (aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 808 din 7 octombrie 2014).

Principalele obiective trasate in Planul de actiuni prevad:

e crearea unui sistem educational incluziv si eficient bazat pe principiile echitatii,
nedescrimindrii §i respectului diversitatii, care va contribui la integrarea
populatiei de etnie roma 1n societate;

* sporirea semnificativd a Incadririi persoanelor de etnie roma in ¢impul muncii
si cresterea bunastérii economice a acestora;

* ameliorarea starii sdnatafii populatiei de etnie roma si asigurarea accesului
nediscriminatoriu la serviciile medicale;

* asigurarea conditiilor decente de locuit pentru persoanele de etnie roma si
sporirea calitétii vietii acestora;

» Imbunatatirea participarii romilor $i reducerea discrimindrii,

Planul de actiuni este un document de politici care planifici modul de
solutionare a problemelor comunitatilor de romi, precum si vine si asigure
implementarea unei politici la nivel national implicind o abordare specifici romilor.
Astfel, Planul de actiuni prevede un sir de masuri specifice si responsabilitati in
domenii precum: educatie, sénatate, munci si protectie sociala, locuinte si dezvoltarea
comunitard, participare in procese decizionale si combaterea diseriminirii. Mediatorii
comunitari vor constitui in continuare un instrument important in asigurarea si
sporirea accesului romilor la servicii de educatie, asistentd medicala, incadrare in
cimpul muncii, documentare si conditii imbundtatite de locuit, evaluat, conform
raportului Biroului Relatii Interetnice, ca unul de succes pentru comunitatea de romi.

Structura Planului este elaboratd in conformitate cu Hotdrirea Guvernului nr.33
din 11.01.2007 ,,Cu privire la regulile de elaborare si cerintelor unificate fatd de

S




documentele de politici” §i include obiective generale si indicatori pentru cinci
domenii prioritare: 1) educatie; 2) munca si protectie sociald; 3) locuinte si
dezvoltarea comunitara; 4) participarea romilor in procese decizionale si combaterea
discrimindrii; 5) monitorizarea implementarii planului de actiuni.

Totodatd, Planul de actiuni va oferi o abordare continui a problematicii, fiind
constituit In jurul principiilor §i standardelor consfintite In Documentul-cadru al
Uniunii Europene pentru Strategiile Nationale de Incluziune a Romilor (2011), care
defineste domeniile prioritare de interventie a statelor intru asigurarea incluziunii
romilor.

Elaborarea Planului s-a caracterizat prin consultiri ample si implicarea
nemijlocitd a reprezentantilor societatii civile, inclusiv a organizatiilor minorititilor
nationale rome, organizatiilor internationale, institutiilor autoritatitor publice centrale
si locale, precum si a institutiilor publice independente. Totodats, la baza elaboririi
planului au stat necesitétile evaluate in urma intrunirilor de lucru regionale organizate
de Biroul Relatii Interetnice, la care au participat functionarii publici din primdrii si
consiliile raionale locale, astfel, fiind respectat principiul elaborarii politicii publice
in mod participativ.

Proiectul Planului de actiuni a fost avizat de catre ministerile de resort si alte
structuri relevante conform modului stabilit.

Finantarea se va efectua in limita alocatiilor bugetare. De asemenea, intru
realizarea Planului de actiuni sunt prevazute sume suplimentare in bugetul de stat.

in scopul asigurdrii transparentei decizionale, Biroul Relatii Interetnice a
desfisurat consultdri publice asupra documentului mentionat. Proiectul dat a fost
avizat de cétre ministerele si institutiile de resort si modificat in conformitate cu
obiectiile parvenite din partea acestora.

Integrarea cetatenilor de etnie roma reprezintd o provocare care se doreste a fi
realizata.

Pentru a asigura punerea in aplicare proportionald a sarcinilor definite in Plan
este necesard elaborarea planurilor de actiuni anuale la nivel local, intru promovarea
realizarii concrete a acestor sarcini, precum si alocarea resurselor financiare in
capitolele bugetare.

Planul de actiuni vine sd suplineascd cadrul normativ existent pentru
imbunatdfirea situatiei romilor in sectoarele relevante, iar prevederile acestuia
urmeazd a f1 inserate in documentele strategice si de politici aprobate de Guvern.

Oleg BABENCO,
Director general
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