GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE or

din

Chisinau

Cu privire la acordarea de imputerniciri

Guvernul HOTARASTE:

1. In scopul negocierii Acordului-cadru de parteneriat intre Ministerul
Muncii, Protectiei Sociale s1 Familiei al Republicii Moldova s1 Oficiul Francez
pentru Imigrare i Integrare al Republicii Franceze pentru punerea in aplicare a
programului OFII de ajutor pentru reintegrare in Republica Moldova, se
imputerniceste delegatia oficiald in urméitoarea componenta:

Qceretnil Anastasia

Cretu Aliona

Curajos Lilia

Martin Victor

viceministru al muncii, protectiel
sociale si familiei

sef al Directiei politici migrationale si
demografice, Ministerul Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei

sef al Directiel relatii internationale gi
integrare  europeand,  Ministerul
Muncii, Protectiei Sociale si Familiei

consilier, Directia tratate, Ministerul
Afacerilor Externe si Integrarii
Europene

2. Se stabileste ca, in caz de cliberare a membrilor delegatiei din functiile
detinute, atributiile acestora vor fi exercitate de persoanele nou-desemnate de
catre autoritatile respective, fird emiterea altei hotarini de Guvern.
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3. Seful delegatieci de negociatori, doamna Anastasia Oceretnii, se
imputerniceste si parafeze textul negociat al Acordului nominalizat.

Prim-ministru PAVEL FILIP



Argumentarea necesititii desemnsirii §i imputernicirii
delegatiei Republicii Moldova pentru negocierea proiectului Acordului cadru de
parteneriat intre Ministerul Muncii, Protectiei Sociale i Familiei al Republicii
Moldova §i Oficiul Francez pentru Imigrare gi Integrare al Republicii Franceze
pentru punerea in aplicare a programului OFII de ajutor pentru reintegrare in
Republica Moldova

A. Dispozitii generale,

Acordul a fost elaborat urmare a semndrii Declaratiei comune de cooperare
intre Ministerul Muncii, Protectiei Sociale §i Familiei al Republicii Moldova si
Oficiul Francez pentru Imigrare si Integrare, precum §i in conformitate cu Programul
de activitate a Guvernului pentru anii 2016-2018 pet. IX/10 privind ,,Promovarea §i
implementarea unui program complex, multidisciplinar §i interinstitujional de
reintegrare a persoanelor revenite de peste hotare’’.

La elaborarea proiectului au fost luate in considerare principiile si normele
unanim acceptate ale dreptului international, obligatiile internationale ale guvernelor
ambelor state, legislatiile intemnationale a acestora.

Acordul urmeazi a fi semnat la nivel interministerial de cétre Ministerul
Muncii, Protectiei Sociale si Familiei al Republicii Moldova si Oficiul Francez pentru
Imigrare si Integrare al Republicii Franceze.

Textul Acordului este redactat in limba roméni si structurat in forma de
articole, respectiv 10 la numar. Autoritatea emitenti a proiectului Acordului este
Ministerol Muncii, Protectiei Sociale i Familiei al Republicii Moldova si Oficiul
Francez pentru Imigrare si [ntegrare al Republicii Franceze.

B. Analiza de impact.

Informatii generale. Semnarea Acordului de parteneriat intre Ministerul
Muncii, Protectiei Sociale gi Familiei al Republicii Moldova si Oficiul Francez pentru
Imigrare si Integrare al Republicii Franceze privind punerea in aplicare a programului
OFll de ajutor pentru reintegrare in Republica Moldova va favoriza dezvoltarea
relatiilor bilaterale intre cele doud state.

Programului OFI! de ajutor pentru reintegrare prevede:

- ajutor peatru reintegrarea sociald (nivel 1);
- ajutor pentru reintegrarea in cimpul muncii (nivel 2);
- ajutor de reintegrare prin initierea unei afaceri (nivel 3).

Toate diferendele apdrute la implementarea sau interpretarea prezentului
Acord vor fi solutionate prin intermediul consultarilor si negocierilor intre Parti.



Aspectul politic. Proiectul Acordului a fost elaborat in vederea intensificarii
cooperérii Intre ambele state.

Prevederile prezentului Acord nu contravin politicii externe si interne
promovate de citre Guvernul Republicii Moldova si sunt compatibile cu Programul
de activitate al acestuia.

Aspectul normativ. Proiectul de Acord mentionat nu afecteaza drepturile si
obligatiile P#rtilor care reies din alte acorduri internationale la care este parte fiecare
Stat, fiind ajustat la prevederile legislatiei In vigoare a Republicii Moldova.

Aspectul organizatoric. Institugiile responsabile de implementarea
prevederilor Acordului sunt: din partea Republicii Moldova - Agentia Nationald
pentru Ocuparea Fortei de Muncd, iar din partea Republicii Franceze - Oficiul
Francez pentru Imigrare si Integrare.

Implementarea Acordului nu necesitd crearea unor institutii noi sau
medificarea structurilor existente.

Aspectul economic. Implementarea Acordului nu impune cheltuieli financiare
din partea Republicii Moldova.

Aspectul temporar. Perioada de implementare a Acordului urmeazi a fi
stabilitd in cadrul negocierilor.

C. Mandatul pentru negocieri.

Potrivit pct.94 si 95 al Regulamentului privind mecanismul de incheiere,
aplicare §i incetare a tratatelor internationale, aprobat prin Hotirdrea Guvernului
nr.442 din 17 iulie 2015, in vederea obfinerii deplinelor puteri pentru negocierea
acestui tratat, se prezinti demers oficial privind solicitarea desemnérii si
imputernicirii delegatiei Republicii Moldova pentru negocierea proiectului de Acord-
cadru de parteneriat intre Ministerul Muncii, Protecliei Sociale si Familiei al
Republicii Moldova si Oficiul Francez pentru Imigrare si Integrare al Republicii
Franceze pentru punerea In aplicare a programului OFII de ajutor pentru reintegrare in
Republica Moldova, cu acordarea deplinelor puteri conducdtorului delegatiei pentru
purtarea negocierilor.

Delegatia Republicii Moldova va fi condusd de catre doamna OCERETNII
Anastasia, Viceministru al muneii, protectiei sociale si familiei.

in procesul de negocieti sunt implicati reprezentanti ai subdiviziunilor
competente ale Ministerului Muncii, Protectiei Sociale i Familiei, precum si
reprezentantul Ministerului Afacerilor Externe st Integrérii Europene, potrivit pet. 50
al Regulamentului mentionat supra.

Subsecvent, mentiondm ci, In procesul de negocieri delegatia moldoveneasci
va lua in considerare legislatia nationald in domeniul de referinta (Legea Nr.780 cu
privire la migrafia de muncd din 10.07.2008, Legea Nr. 5895 din 24.09.1999 privind
tratatele internafionale ale Republicii Moldova, Hotdrdrea Guvernului Nr.442 din 17



iulie 2015 pentru aprobarea Regulamentului privind mecanismul de incheiere,
aplicare §i incetare a tratatelor internafionale, etc.)

Precizdm c@ scopul final al negocierilor preconizate constituie in definitivarea
proiectului de Acord si a Protocolului de implementare, i semnarea acestora in
termeni rezonabili.

D. Procedura de negocieri

Prin Hotdrarea Guvernului nr. 30 din 25 ianuarie 2017, publicatd in Monitoru}
Oficial cu nr.24-29 din 27.01.2017, a fost aprobatd initierea negocierilor asupra
proiectului Acordului dat.

Textul proiectului de Acord sus-mentionat a fost remis prin canale dipiomatice
in adresa Oficiului pentru Imigrare si Integrare din Republica Franceza prin scrisoarea
nr. 12/187 din 01.02.2017.

In cadrul dialogului purtat cu partea francezd s-a convenit asupra desfisurdirii
negocierilor la data de 27 aprilie 2017, la Chisindu.

Negocierile se vor desfagura in limba romdna si franceza, iar Acordul enuntat
va fi incheiat in doud exemplare originale, fiecare in limba roménd i francezi,
ambele texte fiind egal autentice,

In contextul celor evocate, se prezinti a fi oportuns desemnarea si imputernicirea
delegatici Republicii Moldova pentru negocierea proiectulul de Acord cadru de
parteneriat intre Ministerul Muncii, Protectiei Sociale §i Familiei al Republicii
Moldova $i Oficiul Francez pentru Imigrare §i Integrare al Republicii Franceze pentru
punerea in aplicare a programuiui OFIl de ajutor pentru reintegrare in Republica
Moldova.

Ainistru % Stela GRIGORAS




