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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARAREn-
din 2025
Chisinau
cu privire la aprobarea Regulamentelor cu referire la metodele de siguranta
privind cerintele sistemului de management al sigurantei feroviare si de
monitorizare pe care trebuie sa o aplice intreprinderile feroviare,
administratorii de infrastructura si entitatile responsabile cu intretinerea

in temeiul Anexei X la capitolul 15 (Transporturi) din titlul IV al Acordului
de Asociere intre Republica Moldova, pe de o parte, si Uniunea Europeana si
Comunitatea Europeand a Energiei Atomice si statele membre ale acestora, pe de
alta parte, semnat la Bruxelles la 27 iunie 2014, ratificat prin Legea nr. 112/2014
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 185-199, art. 442) si art. 91 alin.
(1) si (10) din Codul transportului feroviar nr. 19/2022 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2022, nr.45-52, art. 57), cu modificarile ulterioare, Guvernul,

HOTARASTE:

1. Se aproba:

1.1 Regulamentul de stabilire a metodelor de siguranta privind cerintele sistemului
de management al sigurantei feroviare, conform anexei nr. 1.

1.2 Regulamentul privind metoda de sigurantd pentru monitorizarea pe care trebuie
sd o aplice intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructurd dupa primirea unui
certificat de siguranta sau a unei autorizatii de siguranta, precum si entitatile responsabile
cu intretinerea, conform anexei nr. 2.

2. Controlul asupra executarii prezentei hotarari se pune in sarcina Ministerului
Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale.

3. Prezenta hotarare intrd in vigoare la expirarea a 3 luni de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

Prim-ministru Dorin RECEAN

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
ministrul infrastructurii si dezvoltarii regionale Vladimir BOLEA



Anexanr. 1
la Hotararea Guvernului nr. /2025

REGULAMENT
de stabilire a metodelor de siguranta privind cerintele sistemului de
management al sigurantei feroviare

Prezentul Regulament transpune Regulamentul delegat (UE) al Comisiei 2018/762
din 8 martie 2018 de stabilire a unor metode comune de siguranta privind cerintele
sistemului de management al sigurantei, in temeiul Directivei (UE) 2016/798 a
Parlamentului European si a Consiliului, si de abrogare a Regulamentelor (UE) nr.
1158/2010 s1 (UE) nr. 1169/2010 ale Comisiei, CELEX: 32018R0762, publicat in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L129 din 25.05.2018, asa cum a fost modificat
ultima oara prin Regulamentul delegat (UE) 2020/782 al Comisiei din 12 iunie 2020.

1. Prezentul regulament stabileste metodele de siguranta (in continuare - MS)
privind cerintele sistemului de management al sigurantei in legatura cu
intreprinderile feroviare si cu administratorul de infrastructura, care acopera un
proces al sistemului de management al sigurantei.

2. Prezentul regulament se aplica in ceea cce priveste certificatele de siguranta
si autorizatiile de siguranta eliberate conform Codului transportului feroviar nr.
19/2022.

3. In sensul prezentului regulament, ,,organism de certificare a sigurantei”
inseamna organismul responsabil de emiterea unui certificat de siguranta, si anume
autoritatea de siguranta - Agentia Feroviara.

4. Intreprinderile feroviare isi stabilesc propriile sisteme de management al
sigurantei in conformitate cu cerintele stabilite in anexa nr. 1.

5. Cerintele respective privind sistemul de management al sigurantei se aplica
certificatelor de siguranta mentionate la articolul 95 din Codul transportului feroviar
nr. 19/2022, in scopul evaluarii cererilor si al supravegherii.

6. Administratorul de infrastructura 1isi stabileste propriul sistem de
management al sigurantei in conformitate cu cerintele stabilite in anexa nr. 2.

7. Cerintele respective privind sistemul de management al sigurantei se aplica
autorizatiilor de siguranta mentionate la articolul 99 din Codul transportului feroviar
nr. 19/2022, in scopul evaluarii cererilor si al supravegherii.



Anexanr.1la

Regulamentul de stabilire a metodelor de
sigurantd privind cerintele sistemului

de management al sigurantei feroviare

Cerintele sistemului de management al sigurantei referitoare la
intreprinderile feroviare

1. Contextul organizatiei

1.1 Organizatia (intreprinderea feroviara):

(a) descrie tipul, amploarea si domeniul operatiunilor sale;

(b) identifica riscurile grave pentru sigurantd generate de operatiunile sale
feroviare, indiferent daca acestea sunt desfasurate de organizatia insdsi sau de
contractanti, parteneri sau furnizori aflati sub controlul sdu;

(c) identifica partile interesate (de exemplu, organismele de reglementare,
autoritatile, administratorii de infrastructura, contractantii, furnizorii, partenerii),
inclusiv partile din afara sistemului feroviar care sunt relevante pentru sistemul de
management al sigurantei;

(d) 1dentifica si mentine cerinfele juridice si de altd natura referitoare la
siguranta aplicate de partile interesate mentionate la litera (c);

(e) se asigurd ca cerintele mentionate la litera (d) sunt luate in considerare la
elaborarea, punerea in aplicare si mentinerea sistemului de management al
sigurantet;

(f) defineste domeniul de aplicare a sistemului de management al sigurantei,
indicand care parte a intreprinderii este inclusa in domeniul respectiv sau nu si luand
in considerare cerintele mentionate la litera (d).

2. Personalul de conducere

2.1. Personalul de conducere si asumarea angajamentelor

2.1.1. Personalul de conducere superior trebuie sa isi demonstreze calitatile de
conducere si angajamentul fatd de dezvoltarea, implementarea, intretinerea si
imbunatatirea continua a sistemului de management al sigurantei prin:

(a) asumarea raspunderii si a responsabilitatii globale pentru sigurant;

(b) asigurarea faptului ca personalul de conducere de la diferitele niveluri din
cadrul organizatiei se angajeaza sa acorde prioritate sigurantei prin activitatile sale
si in relatiile cu personalul si cu contractantii;

(c) asigurarea faptului ca politica si obiectivele in materie de siguranta sunt
stabilite, sunt intelese si sunt compatibile cu directia strategica a organizatiei;

(d) asigurarea integrarii cerintelor sistemului de management al sigurantei in
procesele operationale ale organizatiei;

(e) asigurarea disponibilitatii resurselor necesare pentru functionarea
sistemului de management al sigurantei;

(F) asigurarea eficacitatii sistemului de management al sigurantei in ceea ce
priveste controlul riscurilor pentru siguranta generate de organizatie;



(g) incurajarea personalului sa sprijine respectarea cerintelor sistemului de
management al sigurantei;

(h) promovarea imbunatatirii continue a sistemului de management al
sigurantei;

(i) asigurarea faptului ca siguranta este luata in considerare in momentul
identificarii si al gestionarii riscurilor legate de activitatile organizatiei, precum si
explicarea modului in care va fi recunoscut si solutionat conflictul dintre obiectivele
in materie de siguranta si alte obiective legate de activitatea organizatiei;

(J) promovarea unei culturi pozitive a sigurantei.

2.2 Politica in domeniul siguranteli

2.2.1. Conducerea elaboreaza un document care descrie politica organizatiei in
domeniul sigurantei si care este:

(a) adecvat tipului si amplorii operatiunilor feroviare ale organizatiei;

(b) aprobat de directorul executiv al organizatiei [sau de un reprezentant
(reprezentanti) ai conducerii];

(c) implementat in mod activ, comunicat si pus la dispozitia intregului
personal.

2.2.2. Politica in domeniul sigurantei:

(@) include un angajament privind respectarea tuturor cerintelor juridice si de
alta natura referitoare la siguranta;

(b) furnizeaza un cadru pentru stabilirea obiectivelor de siguranta si pentru
evaluarea performantelor organizatiei in materie de siguranta in raport cu obiectivele
respective;

(c) include un angajament privind controlul riscurilor pentru siguranta generate
atat de propriile activitati, cat si de factori externi;

(d) include un angajament privind imbunatatirea continua a sistemului de
management al sigurantei;

(e) este mentinuta in conformitate cu strategia operationala a organizatiei si cu
evaluarea performantei in materie de siguranta a acesteia.

2.3. Roluri, responsabilitdti, raspunderi si niveluri de autoritate in cadrul
organizatiei

2.3.1. Responsabilitatile, raspunderile si nivelurile de autoritate ale membrilor
personalului al carui rol afecteaza siguranta (inclusiv personalul de conducere si alte
categorii de personal implicate in sarcini legate de siguranta) sunt definite la toate
nivelurile din cadrul organizatiei, documentate, atribuite si comunicate persoanelor
in cauza.

2.3.2. Organizatia se asigura ca personalul cu responsabilitati delegate pentru
efectuarea unor sarcini legate de siguranta detine autoritatea, competenta si resursele
adecvate pentru a-si indeplini sarcinile fara a fi afectat in mod negativ de activitagile
celorlalte functii din cadrul organizatiei.

2.3.3. Delegarea responsabilitatii pentru indeplinirea sarcinilor legate de
siguranta trebuie sa fie documentata, comunicata personalului relevant, acceptata si
inteleasa. 2.3.4. Organizatia descrie repartitia rolurilor mentionate la punctul 2.3.1



functiilor operationale din cadrul si, daca este cazul, din afara organizatiei (a se
vedea punctul 5.3. Contractantii, partenerii si furnizoriti).

2.4. Consultarea personalului si a altor parti

2.4.1. Personalul, reprezentantii acestuia si partile interesate externe trebuie
consultate, dupa caz si daca este necesar, cu privire la dezvoltarea, intretinerea si
imbunatatirea sistemului de management al sigurantei in sectoarele relevante de care
sunt responsabile, inclusiv aspectele de siguranta ale procedurilor operationale.

2.4.2. Organizatia faciliteaza consultarea personalului prin punerea la
dispozitie a metodelor si mijloacelor necesare pentru implicarea acestuia, pentru
inregistrarea opiniilor sale si pentru furnizarea feedback-ului cu privire la aceste
opinii.

3. Planificarea

3.1. Masuri pentru abordarea riscurilor

3.1.1. Evaluarea riscurilor

3.1.1.1. Organizatia:

(@) identifica si analizeaza toate riscurile operationale, organizagionale si
tehnice care sunt relevante pentru tipul, amploarea si domeniul operatiunilor
desfasurate de organizatie. Printre aceste riscuri se numara cele generate de factori
umani si organizationali, precum volumul de munca, organizarea muncii, oboseala
sau adecvarea procedurilor, si activitatile altor parti interesate (a se vedea punctul 1.
Contextul organizatiei);

(b) evalueaza riscurile mentionate la litera (a) prin aplicarea unor metode
adecvate de evaluare a riscurilor;

(c) elaboreaza si pune in aplicare masuri de siguranta, identificand
responsabilitatile conexe (a se vedea punctul 2.3. Roluri, responsabilitati, raspunderi
si niveluri de autoritate in cadrul organizatiei);

(d) dezvolta un sistem de monitorizare a eficacitatii masurilor de siguranta (a
se vedea punctul 6.1. Monitorizarea);

e) recunoaste necesitatea de a colabora cu alte parti interesate (precum
intreprinderi feroviare, administratori de infrastructura, producatori, furnizori de
lucrari de intretinere, entitati responsabile cu intretinerea, detinatori de vehicule
feroviare, prestatori de servicii si entitati achizitoare), atunci cand este necesar, in
ceea ce priveste riscurile comune si punerea in aplicare a unor masuri de siguranta
adecvate;

(f) informeaza personalul si partile externe implicate cu privire la riscuri (a se
vedea punctul 4.4. Informarea si comunicarea).

3.1.1.2. Atunci cand evalueaza riscurile, organizatia tine seama de necesitatea
de a stabili, de a asigura si de a sustine un mediu de lucru sigur, in special cu Legea
nr. 186/2008 securitatii si sandtitii Tn munca..

3.1.2 Planificarea modificarilor

3.1.2.1. Organizatia identifica potentialele riscuri pentru siguranta si masurile
de siguranta adecvate (a se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor) inainte de
implementarea unei modificari (a se vedea punctul 5.4. Gestionarea modificarilor),



in conformitate cu procesul de management al riscurilor, luand in considerare
inclusiv riscurile pentru siguranta generate de procesul de modificare.

3.2. Obiectivele de siguranta si planificarea

3.2.1. Organizatia stabileste obiectivele de siguranta pentru functiile si
nivelurile relevante, pentru a mentine si, atunci cand acest lucru este posibil in mod
rezonabil, pentru a-si imbunatati performanta in materie de siguranta.

3.2.2. Obiectivele de siguranta:

(@) sunt compatibile cu politica in domeniul sigurantei si cu obiectivele
strategice ale organizatiei (daca este cazul);

(b) sunt legate de riscurile prioritare care influenteaza performanta
organizatiei in materie de siguranta;

(c) sunt masurabile;

(d) iau in considerare cerintele juridice si de alta natura aplicabile;

(e) sunt reexaminate din perspectiva realizarilor si revizuite in consecinta,

(f) sunt comunicate.

3.2.3. Organizatia trebuie sa detina unul sau mai multe planuri care sa descrie
modul in care isi va atinge obiectivele de siguranta.

3.2.4. Organizatia descrie strategia si planul sau planurile utilizate pentru
monitorizarea atingerii obiectivelor de siguranta (a se vedea punctul 6.1.
Monitorizarea).

4. Asistenta

4.1. Resursele

4.1.1. Organizatia furnizeaza resursele, inclusiv personal competent si
echipamente eficace si utilizabile, necesare pentru stabilirea, implementarea,
intretinerea si imbunatatirea continua a sistemului de management al sigurantei.

(@) identificarea competentelor (inclusiv a cunostintelor, a abilitatilor si a
comportamentelor si atitudinilor care nu sunt de natura tehnica) necesare pentru
indeplinirea sarcinilor legate de siguranta;

(b) principiile de selectie (nivelul de educatie de baza, aptitudinile psihologice
si fizice necesare);

(c) formarea, experienta si calificarea initiale;

(d) formarea continua si actualizarea periodica a competentelor existente;

(e) evaluarea periodica a competentelor si verificari ale aptitudinilor
psihologice si fizice pentru a se asigura mentinerea calificarilor si a abilitatilor de-a
lungul timpului;

(F) formare specifica in sectoarele relevante ale sistemului de management al
sigurantei, pentru a-si indeplini sarcinile legate de siguranta.

4.2. Competentele

4.2.1. Sistemul de gestionare a competentelor instituit de organizatie se asigura
ca personalul al carui rol afecteazd siguranta detine competentele necesare pentru
indeplinirea sarcinilor legate de siguranta care tin de responsabilitatea sa (a se vedea
punctul 2.3. Roluri, responsabilitati, rdspunderi si niveluri de autoritate in cadrul
organizatiei), inclusiv cel putin:



(a) identificarea competentelor (inclusiv a cunostintelor, a abilitatilor si a
comportamentelor si atitudinilor care nu sunt de naturd tehnicd) necesare pentru
indeplinirea sarcinilor legate de siguranta;

(b) principiile de selectie (nivelul de educatie de baza, aptitudinile psihologice
si fizice necesare);

(c) formarea, experienta si calificarea initiale;

(d) formarea continua si actualizarea periodica a competentelor existente;

(e) evaluarea periodica a competentelor si verificari ale aptitudinilor
psihologice si fizice pentru a se asigura mentinerea calificarilor si a abilitatilor de-a
lungul timpulut;

(f) formare specifica in sectoarele relevante ale sistemului de management al
sigurantei, pentru a-si indeplini sarcinile legate de siguranta.

4.2.2. Organizatia asigura un program de formare, astfel cum se mentioneaza
la punctul 4.2.1 literele (c), (d) si (f), pentru personalul care efectueaza sarcini legate
de siguranta, care garanteaza ca:

(a) programul de formare raspunde cerintelor identificate in materie de
competente si nevoilor individuale ale personalului;

(b) daca este cazul, formarea garanteaza ca personalul isi poate desfasura
activitatea in orice conditii de exploatare (normale, de avarie si de urgenta);

(c) durata formarii si frecventa cursurilor de perfectionare sunt adecvate
obiectivelor formarii;

(d) se pastreaza evidente pentru toti membrii personalului (a se vedea punctul
4.5.3. Controlul documentelor informative);

(e) programul de formare este reexaminat si auditat periodic (a se vedea
punctul 6.2. Auditul intern) si, daca este necesar, modificat (a se vedea punctul 5.4.
Gestionarea modificarilor).

4.2.3. Se instituie masuri privind intoarcerea la munca a membrilor
personalului in urma unor accidente/incidente sau a unor absente indelungate de la
locul de munca, asigurandu-se inclusiv cursuri de formare suplimentare daca se
constata ca este necesar.

4.3. Sensibilizarea

4.3.1. Conducerea se asigura ca membrii sai si ai personalului al carui rol
afecteaza siguranta sunt constienti de relevanta, de importanta si de consecintele
activitatilor lor si de modul in care contribuie la aplicarea corecta si la eficacitatea
sistemului de management al sigurantei, inclusiv la realizarea obiectivelor de
siguranta (a se vedea punctul 3.2. Obiectivele de siguranta si planificarea).

4.4 Informarea si comunicarea

4.4.1. Organizatia defineste canale de comunicare pentru a asigura schimbul de
informatii legate de siguranta intre diferitele niveluri ale organizatiei si intre acestea
sl partile interesate externe, inclusiv contractanti, parteneri si furnizori.

4.4.2. Pentru a se asigura ca factorii de decizie primesc informatiile legate de
siguranta, organizatia gestioneaza identificarea, receptionarea, prelucrarea,
generarea si difuzarea acestor informatii.



4.4.3. Organizatia se asigura ca informatiile legate de siguranta sunt:

(@) relevante, complete si inteligibile pentru utilizatorii vizati;

(b) valabile;

(c) exacte;

(d) consecvente;

(e) controlate (a se vedea punctul 4.5.3. Controlul documentelor informative);
() comunicate inainte de a intra in vigoare;

(g) receptionate si intelese.

4.5. Documentele informative

4.5.1. Documentatia privind sistemul de management al sigurantei

4,5.1.1. Exista o descriere a sistemului de management al sigurantei care
include:

(a) identificarea si descrierea proceselor si a activitatilor legate de siguranta
operagiunilor feroviare, inclusiv a sarcinilor legate de siguranta si a
responsabilitatilor conexe (a se vedea punctul 2.3. Roluri, responsabilitati,
raspunderi si niveluri de autoritate in cadrul organizatiei);

(b) interactiunea dintre aceste procese;

(c) procedurile si alte documente care descriu modul de implementare a acestor
procese;

(d) identificarea contractantilor, a partenerilor si a furnizorilor, cu o descriere a
tipului si a amplorii serviciilor furnizate;

(e) identificarea acordurilor contractuale si a altor acorduri comerciale
incheiate intre organizatie si alte parti, identificate la litera (d), care sunt necesare
pentru a controla riscurile pentru siguranta generate de organizatie si pe cele legate
de utilizarea contractantilor;

() trimiteri la documentele informative care sunt obligatorii in temeiul
prezentului regulament.

4.5.1.2. Organizatia se asigura ca autoritatii sau autoritatilor nationale de
siguranta competente li se transmite un raport anual privind siguranta, in
conformitate cu articolul 90 alineatul 2 din Codul transportului feroviar nr. 19/2022,
care include:

(a) o sinteza a deciziilor privind gradul de importanta al modificarilor legate de
siguranta, inclusiv o prezentare generala a modificarilor importante;

(b) obiectivele de siguranta ale organizatiei pentru anul (anii) urmator (i) si
modul in care riscurile grave pentru siguranta influenteaza stabilirea acestor
obiective de siguranta;

(c) rezultatele anchetelor interne cu privire la accidente/incidente (a se vedea
punctul 7.1. Lectiile invatate din accidente si incidente) si ale altor activitati de
monitorizare (a se vedea punctele 6.1. Monitorizarea, 6.2. Auditul intern si 6.3.
Analiza efectuata de conducere), in conformitate cu pct. 9 din Regulamentul privind
metoda de sigurantd pentru monitorizarea pe care trebuie sa o aplice intreprinderile
feroviare si administratorii de infrastructurd dupd primirea unui certificat de
sigurantd sau a unei autorizatii de sigurantd, precum si entitatile responsabile cu
intretinerea;



(d) detalii privind progresele inregistrate in ceea ce priveste recomandarile
organismelor nationale de ancheta care nu au fost inca abordate (a se vedea punctul
7.1. Lectiile invatate din accidente si incidente);

(e) indicatorii de siguranta stabiliti de organizatie pentru a evalua performanta
acesteia in materie de siguranta (a se vedea punctul 6.1. Monitorizarea);

(f) daca este cazul, concluziile raportului anual intocmit de consilierul pentru
probleme de siguranta, in conformitate cu pct. 4.33 la Regulamentul sigurantei
feroviare, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 725/2024, referitor la activitatile
organizatiei legate de transportul marfurilor periculoase conform pct. 4.34 la
Regulamentul sigurantei feroviare, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 725/2024.

4.5.2. Crearea si actualizarea

45.2.1. Organizatia se asigura ca la crearea si actualizarea documentelor
informative referitoare la sistemul de management al sigurantei se utilizeaza formate
corespunzatoare si mijloace de difuzare adecvate.

4.5.3. Controlul documentelor informative

4.5.3.1. Organizatia controleaza documentele informative referitoare la
sistemul de management al sigurantei, in special stocarea, distribuirea si controlul
modificarilor aduse acestora, pentru a se asigura ca acestea sunt disponibile,
adecvate si protejate, daca este necesar.

4.6. Integrarea factorilor umani si organizationali

4.6.1. Organizatia demonstreaza o abordare sistematica privind integrarea
factorilor umani si organizationali in cadrul sistemului de management al sigurantei.
Abordarea:

(@) include elaborarea unei strategii si utilizarea expertizei si a metodelor
recunoscute din domeniul factorilor umani si organizationali;

(b) abordeaza riscurile asociate cu proiectarea si utilizarea echipamentelor, cu
sarcinile, cu conditiile de lucru si cu mecanismele organizationale, tinand seama atat
de capacitatile, cat si de limitarile umane, precum si de influentele asupra
performantei umane.

5. EXPLOATAREA

5.1. Planificarea si controlul operatiunilor

5.1.1. Atunci cand isi planifica, elaboreaza, implementeaza si reexamineaza
procesele operationale, organizatia se asigura ca, in cursul exploatarii:

(@) sunt aplicate criterii de acceptare a riscurilor si masuri de siguranta (a se
vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor);

(b) se elaboreaza un plan (planuri) privind atingerea obiectivelor de siguranta
(a se vedea punctul 3.2. Obiectivele de siguranta si planificarea);

(c) sunt colectate informatiile necesare pentru a masura aplicarea corecta si
eficacitatea mecanismelor operationale (a se vedea punctul 6.1. Monitorizarea).



5.1.2. Organizatia se asigura ca mecanismele sale operationale sunt conforme
cu cerintele referitoare la siguranta prevazute in specificatiile tehnice de
interoperabilitate aplicabile, cu normele nationale relevante (a se vedea punctul 1.
Contextul organizatiei).

5.1.3. In vederea controlarii riscurilor atunci cand este necesar pentru siguranta
activitatilor de exploatare (a se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor), trebuie
luate in considerare cel putin urmatoarele elemente:

(a) planificarea traseelor existente ale trenurilor si a unor trasee noi, precum si
a unor noi servicii feroviare, inclusiv introducerea de noi tipuri de vehicule,
necesitatea de a inchiria vehicule si/sau de a angaja personal extern si schimbul de
informatii privind intretinerea, in scopuri operationale, cu entitatile responsabile cu
intretinerea;

(b) elaborarea si implementarea orarelor trenurilor;

(c) pregatirea trenurilor sau a vehiculelor inainte de deplasare, inclusiv
verificarile de dinaintea plecarii si compunerea trenurilor;

(d) circulatia trenurilor sau deplasarea vehiculelor in diferite conditii de
exploatare (normale, de avarie si de urgenta);

(e) adaptarea exploatarii la solicitarile privind scoaterea din functiune si
notificarea repunerii in functiune de catre entitatile responsabile cu intretinerea;

(F) autorizatiile privind deplasarea vehiculelor;

(g) facilitatea utilizarii interfetelor din cabinele de conducere ale trenurilor si
din regulatoarele de circulatie cu echipamentele utilizate de personalul de intretinere.

5.1.4. 1In scopul de a controla alocarea responsabilitatilor acolo unde este
necesar pentru siguranta activitatilor de exploatare, organizatia identifica
responsabilitatile privind coordonarea si gestionarea circulatiei trenurilor si a
deplasarii vehiculelor in conditii de siguranta si defineste modul de alocare a
sarcinilor relevante care afecteaza prestarea in siguranta a tuturor serviciilor, catre
personalul competent din cadrul organizatiei (a se vedea punctul 2.3. Roluri,
responsabilitati, raspunderi si niveluri de autoritate in cadrul organizatiei) sau catre
alte parti externe calificate, atunci cand este cazul (a se vedea punctul 5.3.
Contractantii, partenerii si furnizorii).

5.1.5. 1In scopul de a controla informarea si comunicarea acolo unde este
necesar pentru siguranta activitagilor de exploatare (a se vedea punctul 4.4.
Informarea si comunicarea), personalul relevant (de exemplu, personalul de tren)
trebuie informat in detaliu cu privire la toate conditiile specificate ale calatorieli,
inclusiv cu privire la modificarile relevante care pot avea drept rezultat un pericol
sau impunerea de restrictii de exploatare temporare sau permanente (de exemplu,
din cauza unui anumit tip de vehicule sau a anumitor trasee), precum si la conditiile
privind transporturile exceptionale, daca este necesar.

5.1.6. in scopul de a controla competentele acolo unde este necesar pentru
siguranta activitatilor de exploatare (a se vedea punctul 4.2. Competentele),



organizatia asigura, in conformitate cu legislatia aplicabila (a se vedea punctul 1.
Contextul organizatiei), pentru membrii personalului sau:

(@) respectarea instructiunilor de formare si de lucru primite, luand masuri
corective acolo unde este necesar,

(b) formare specifica in cazul unor modificari anticipate susceptibile de a afecta
desfasurarea exploatarii sau alocarea sarcinilor care le revin;

(c) adoptarea de masuri adecvate ca urmare a unor accidente sau incidente.

5.2. Gestionarea activelor

5.2.1. Organizatia gestioneaza riscurile pentru siguranta asociate cu activele
corporale, pe durata intregului ciclu de viata al acestora (a se vedea punctul 3.1.1.
Evaluarea riscurilor), de la proiectare pana la eliminare, si respecta cerintele privind
factorii umani in toate etapele ciclului de viata.

5.2.2. Organizatia:

(a) se asigura ca activele sunt utilizate in scopul preconizat, mentinandu-le
totodata in starea de functionare in conditii de siguranta, in conformitate cu cu pct.
53 din Regulamentul privind siguranta feroviara, aprobat prn Hotararea Guvernului
nr. 725/2024, acolo unde este necesar, si la nivelul lor preconizat de performanta;

(b) gestioneaza activele in cursul exploatarii in conditii normale si de avarie;

(c) detecteaza, de indata ce este posibil in mod rezonabil, cazurile de
neconformitate cu cerintele de functionare inaintea sau in cursul exploatarii
activului, aplicand inclusiv restrictii de utilizare, daca este cazul, pentru a se asigura
ca activul este mentinut in starea de functionare in conditii de siguranta (a se vedea
punctul 6.1. Monitorizarea).

5.2.3. Organizatia se asigura ca mecanismele sale de gestionare a activelor
respecta, acolo unde este cazul, toate cerintele esentiale stabilite in specificatiile
tehnice de interoperabilitate relevante (a se vedea punctul 1. Contextul organizatiei).

5.2.4. In scopul de a controla riscurile acolo unde este necesar pentru prestarea
serviciilor de intretinere (a se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor), trebuie luate
in considerare cel putin urmatoarele elemente:

(a) identificarea necesitatilor in materie de intretinere pentru a mentine un activ
in starea de functionare in conditii de siguranta, in functie de utilizarea planificata si
reala a activului respectiv si de caracteristicile sale de proiectare;

(b) gestionarea scoaterii activului din functiune in scopul efectuarii intretinerii,
atunci cand se identifica defectiuni sau atunci cand starea activului se degradeaza
dincolo de limitele starii de functionare in conditii de siguranta, astfel cum este
mentionata la litera (a);

(c) gestionarea repunerii in functiune a activului, cu eventualele restrictii de
utilizare dupa efectuarea intretinerii, pentru a se garanta ca activul este in starea de
functionare in conditii de siguranta;

(d) gestionarea echipamentelor de monitorizare si de masurare, pentru a se
asigura faptul ca acestea sunt adecvate scopului preconizat.



5.2.5. Pentru a controla informarea si comunicarea acolo unde este necesar
pentru gestionarea activelor in conditii de siguranta (a se vedea punctul 4.4.
Informarea si comunicarea), organizatia ia in considerare:

(a) schimbul de informatii relevante in cadrul organizatiei sau cu entitatile
externe responsabile cu intretinerea (a se vedea punctul 5.3. Contractantii, partenerii
si furnizorii), in special in ceea ce priveste defectiunile, accidentele si incidentele
legate de siguranta, precum si eventualele restrictii privind utilizarea activului in
cauza;

(b) trasabilitatea tuturor informatiilor necesare, inclusiv a celor legate de litera
(@) (a se vedea punctele 4.4. Informarea si comunicarea si 4.5.3. Controlul
documentelor informative);

(c) stabilirea si pastrarea evidentelor, inclusiv gestionarea modificarilor care
afecteaza siguranta activelor (a se vedea punctul 5.4. Gestionarea modificarilor).

5.3. Contractantii, partenerii si furnizorii

5.3.1. Organizatia identifica si controleaza riscurile pentru siguranta generate
de activitatile externalizate, inclusiv operatiunile sau cooperarea cu contractantii,
partenerii si furnizorii.

5.3.2. Pentru a controla riscurile mentionate la punctul 5.3.1, organizatia
defineste criteriile privind selectionarea contractantilor, a partenerilor si a
furnizorilor, precum si cerintele contractuale pe care acestia trebuie si le
indeplineasca, inclusiv:

(a) cerintele juridice si de alta natura referitoare la siguranta (a se vedea punctul
1. Contextul organizatiei); (b) nivelul de competente necesar pentru indeplinirea
sarcinilor prevazute in contract (a se vedea punctul 4.2. Competentele);

(c) responsabilitatile pentru sarcinile care trebuie indeplinite;

(d) nivelul preconizat de performanta in materie de siguranta care trebuie
mentinut pe durata contractului;

(e) obligatiile legate de schimbul de informatii privind siguranta (a se vedea
punctul 4.4. Informarea si comunicarea);

(F) trasabilitatea documentelor referitoare la siguranta (a se vedea punctul 4.5.
Documentele informative).

5.3.3. In conformitate cu punctele 5-6 din Regulamentul privind metoda de
sigurantd pentru monitorizarea pe care trebuie sa o aplice intreprinderile feroviare si
administratorii de infrastructura dupa primirea unui certificat de siguranta sau a unei
autorizatii de siguranta, precum si entitatile responsabile cu intretinerea:

(@) performanta in materie de siguranta a tuturor activitatilor si operatiunilor
desfasurate de contractanti, de parteneri si de furnizori, pentru a se asigura ca acestia
respecta cerintele prevazute in contract;

(b) gradul de sensibilizare a contractantilor, a partenerilor si a furni— zorilor cu
privire la riscurile pentru siguranta pe care le-ar putea genera in cadrul operatiunilor
organizatiei.

5.4. Gestionarea modificarilor



5.4.1. Organizatia implementeaza si controleaza modificarile aduse sistemului
de management al sigurantei pentru a mentine sau a imbunatati performanta in
materie de siguranta. Aceasta include luarea de decizii in diferitele etape ale
gestionarii modificarilor si reexaminarea ulterioara a riscurilor pentru siguranta (a
se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor).

5.5. Gestionarea situatiilor de urgenta

5.5.1. Organizatia identifica situatiile de urgenta si masurile conexe care
trebuie luate in timp util pentru a le gestiona (a se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea
riscurilor) si pentru a restabili conditiile normale de exploatare in conformitate cu
specificatia tehnicd de interoperabilitate referitoare la subsistemul ,,exploatare si
gestionarea traficului”.

5.5.2. Organizatia se asigura ca, pentru fiecare tip de situatie de urgenta
identificat:

(a) serviciile de urgenta pot fi prompt contactate;

(b) serviciilor de urgenta le sunt furnizate toate informatiile necesare, atat din
timp, pentru a-si pregati interventiile, cat si in momentul in care survine urgenta,;

(c) se acorda primul ajutor la nivel intern.

5.5.3. Organizatia identifica si documenteaza rolurile si responsabilitatile
tuturor pargilor in conformitate cu specificatia tehnicd de interoperabilitate
referitoare la subsistemul ,,exploatare si gestionarea traficului”.

5.5.4. Organizatia detine planuri de actiune, de alerta si de informare in caz de
urgenta, inclusiv masuri privind:

(a) alertarea intregului personalul responsabil cu gestionarea situatiilor de
urgenta;

(b) informarea tuturor partilor (de exemplu, administratorul de infrastructura,
contractantii, autoritatile, serviciile de urgenta), inclusiv comunicarea instructiunilor
de urgenta pentru calatori;

(c) luarea oricaror decizii necesare in functie de tipul de situatie de urgenta.

5.5.5. Organizatia descrie modul in care au fost alocate resursele si mijloacele
de gestionare a situatiilor de urgenta (a se vedea punctul 4.1. Resursele) si modul in
care au fost identificate cerintele in materie de formare (a se vedea punctul 4.2.
Competentele).

5.5.6. Mecanismele de urgenta sunt testate in mod periodic in cooperare cu alte
parti interesate si sunt actualizate daca este necesar.

5.5.7. Organizatia se asigura ca personalul competent responsabil, avand
competente lingvistice adecvate, poate fi contactat cu usurinta si fara intarziere de
catre administratorul de infrastructura si poate sa ii furnizeze acestuia nivelul
adecvat de informatii.

5.5.8. Organizatia instituie o procedura pentru contactarea, in caz de urgenta,
a entitatii responsabile cu intretinerea sau a detinatorului vehiculelor feroviare.

6. EVALUAREA PERFORMANTEI
6.1. Monitorizarea



6.1.1. Organizatia efectueaza monitorizarea in conformitate Regulamentul
privind metoda de sigurantd pentru monitorizarea pe care trebuie sa o aplice
intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructurd dupd primirea unui
certificat de sigurantd sau a unei autorizatii de sigurantd, precum si entitatile
responsabile cu intretinerea:

(@) pentru a verifica aplicarea corecta si eficacitatea tuturor proceselor si
procedurilor din cadrul sistemului de management al sigurantei, inclusiv a masurilor
de siguranta operationale, organizationale si tehnice;

(b) pentru a verifica daca sistemul de management al sigurantei este aplicat
corect in ansamblu si daca se obtin rezultatele preconizate;

(c) pentru a cerceta daca sistemul de management al sigurantei respecta
cerintele prezentului regulament;

(d) pentruaidentifica, aimplementa si a evalua eficacitatea masurilor corective
(a se vedea punctul 7.2. Imbunitatirea continua), dupa caz, daci se descopera
eventuale cazuri relevante de neconformitate cu literele (a), (b) si (c).

6.1.2. Organizatia monitorizeaza periodic, la toate nivelurile din cadrul
organizatiei, performanta sarcinilor legate de siguranta si intervine atunci cand
aceste sarcini nu sunt indeplinite in mod adecvat.

6.2. Auditul intern

6.2.1. Organizatia realizeaza audituri interne intr-un mod independent,
impartial si transparent pentru a colecta si a analiza informatii in scopul activitatilor
sale de monitorizare (a se vedea punctul 6.1. Monitorizarea), inclusiv:

(@) un calendar al auditurilor interne planificate, care poate fi revizuit in functie
de rezultatele auditurilor anterioare si ale monitorizarii performantei;

(b) identificarea si selectarea auditorilor competenti (a se vedea punctul 4.2.
Competentele);

(c) analizarea si evaluarea rezultatelor auditurilor;

(d) identificarea necesitatii de a lua masuri corective sau de imbunatatire;

(e) verificarea finalizarii si a eficacitatii acestor masuri,

(f) documentele aferente realizarii si rezultatelor auditurilor;

(g) informarea conducerii cu privire la rezultatele auditurilor.

6.3. Analiza efectuata de conducere

6.3.1. Conducerea analizeaza periodic adecvarea si eficacitatea continua a
sistemului de management al sigurantei, luand in considerare, printre altele, cel
putin urmatoarele elemente:

(a) detalii privind progresele inregistrate in ceea ce priveste masurile ramase
neabordate in urma analizelor realizate anterior de conducere;

(b) modificarea circumstantelor interne si externe (a se vedea punctul 1.
Contextul organizatiei);

(c) performanta organizatiei in materie de siguranta, in raport cu:

(i) atingerea obiectivelor sale de siguranta;



(i1) rezultatele activitatilor sale de monitorizare, inclusiv constatarile
auditurilor interne, si ale anchetelor interne privind accidentele/ incidentele,
precum si stadiul masurilor aferente;

(iif) rezultatele relevante ale activitatilor de supraveghere efectuate de
autoritatea nationala de siguranta,

(d) recomandari pentru imbunatatire.

6.3.2. Pe baza rezultatelor analizei efectuate de conducere, aceasta isi asuma
intreaga responsabilitate pentru planificarea si implementarea modificarilor
necesare ale sistemului de management al sigurantei.

7. IMBUNATATIREA

7.1. Lectiile invatate din accidente si incidente

7.1.1.  Accidentele si incidentele legate de operatiunile feroviare ale
organizatiei trebuie sa fie:

(a) raportate, inregistrate, investigate si analizate in scopul determinarii
cauzelor acestora;

(b) raportate autoritatii de stat in domeniul investigarii accidentelor si
incidentelor in transporturi sau organismelor nationale din alte state, daca este cazul.

7.1.2. Organizatia se asigura ca:

(a) recomandarile autoritatii de siguranta, ale organismului de investigare si
cele care rezulta din investigatiile interne sau ale sectorului sunt evaluate si
implementate;

(b) se tine cont de rapoartele/informatiile relevante transmise de alte parti
interesate, precum intreprinderi feroviare, administratori de infrastructura, entitati
responsabile cu intretinerea si detinatori de vehicule feroviare.

7.1.3. Organizatia utilizeaza informatiile legate de anchete pentru a revizui
evaluarea riscurilor (a se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor), pentru a trage
invataminte in vederea imbunatatirii sigurantei si, acolo unde este necesar, pentru a
adopta masuri corective si/sau de imbunatatire (a se vedea punctul 5.4. Gestionarea
modificarilor).

7.2. Imbunatatirea continua

7.2.1. Organizatia imbunatateste 1incontinuu adecvarea si eficacitatea
sistemului sau de management al sigurantei, luand in considerare cadrul stabilit in
Regulamentul privind metoda de sigurantd pentru monitorizarea pe care trebuie sa o
aplice intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructura dupa primirea unui
certificat de sigurantd sau a unei autorizatii de sigurantd, precum si entitatile
responsabile cu intretinerea si cel putin rezultatele urmatoarelor activitati:

(@) monitorizarea (a se vedea punctul 6.1. Monitorizarea);

(b) auditul intern (a se vedea punctul 6.2. Auditul intern);

(c) analiza efectuata de conducere (a se vedea punctul 6.3. Analiza efectuata
de conducere);

(d) lectiile invatate din accidente si incidente (a se vedea punctul 7.1. Lectiile
invatate din accidente si incidente).



7.2.2. Organizatia furnizeaza mijloacele necesare pentru a motiva personalul
si alte parti interesate sa imbunatateasca in mod activ siguranta ca parte a procesului
de invatare organizationala.

7.2.3. Organizatia furnizeaza o strategie de imbunatatire continua a propriei
culturi a sigurantei, bazandu-se pe utilizarea expertizei si a metodelor recunoscute
pentru a identifica aspectele comportamentale care afecteaza diferitele parti ale
sistemului de management al sigurantei si pentru a institui masuri care sa abordeze
aceste aspecte.



Anexanr. 2 la

Regulamentul de stabilire a metodelor de
sigurantd privind cerintele sistemului

de management al sigurantei feroviare

Cerintele sistemului de management al sigurantei referitoare la
administratorul de infrastructura

1. CONTEXTUL ORGANIZATIEI

1.1. Organizatia (administratorul infrastructurii):

() descrie caracterul si amploarea operatiunilor sale;

(b) identifica riscurile grave pentru siguranta generate de operatiunile sale
feroviare, indiferent daca acestea sunt desfasurate de organizatia insasi sau de
contractanti, parteneri sau furnizori aflati sub controlul sau;

(c) identifica partile interesate (de exemplu, organismele de reglementare,
autoritatile, intreprinderile feroviare, administratorii de infrastructura, contractantii,
furnizorii, partenerii), inclusiv partile din afara sistemului feroviar care sunt
relevante pentru sistemul de management al sigurantei;

(d) identifica si mentine cerintele juridice si de alta natura referitoare la
siguranta aplicate de partile interesate mentionate la litera (c);

(e) se asigura ca cerintele mentionate la litera (d) sunt luate in considerare la
elaborarea, punerea in aplicare si mentinerea sistemului de management al
sigurantei;

(f) defineste domeniul de aplicare al sistemului de management al sigurantei,
indicand care parte a intreprinderii este inclusa in domeniul respectiv sau nu si luand
in considerare cerintele mentionate la litera (d).

1.2. In sensul prezentei anexe, se aplica urmatoarele definitii:

(a) ,caracter”, in legatura cu operatiunile feroviare desfasurate de admi—
nistratorii de infrastructura, inseamna caracterizarea operatiunilor in functie de
domeniul lor de aplicare, inclusiv proiectarea si construirea infrastructurii,
intretinerea infrastructurii, planificarea traficului, gestionarea si controlul traficului,
precum si in functie de modul de utilizare a infrastructurii feroviare, inclusiv linii
conventionale si/sau de mare viteza, transport de calatori si/sau de marfa;

(b) ,,amploare”, in legatura cu operatiunile feroviare desfasurate de
administratorii de infrastructura, inseamna amploarea caracterizata in functie de
lungimea caii ferate si de marimea estimata a administratorului de infrastructura din
punctul de vedere al numarului de angajati care lucreaza in sectorul feroviar.

2. PERSONALUL DE CONDUCERE

2.1. Personalul de conducere si asumarea angajamentelor

2.1.1. Personalul de conducere superior trebuie sa isi demonstreze calitatile de
conducere si angajamentul fatda de dezvoltarea, implementarea, intretinerea si
imbunatatirea continua a sistemului de management al sigurantei prin:

(a) asumarea raspunderii si a responsabilitatii globale pentru siguranta;



(b) asigurarea faptului ca personalul de conducere de la diferitele niveluri din
cadrul organizatiei se angajeaza sa acorde prioritate sigurantei prin activitatile sale
si in relatiile cu personalul si cu contractantii;

(c) asigurarea faptului ca politica si obiectivele in materie de siguranta sunt
stabilite, sunt intelese si sunt compatibile cu directia strategica a organizatiei;

(d) asigurarea integrarii cerintelor sistemului de management al sigurantei in
procesele operationale ale organizatiei;

(e) asigurarea disponibilitatii resurselor pentru functionarea sistemului de
management al sigurantei;

(F) asigurarea eficacitatii sistemului de management al sigurantei in ceea ce
priveste controlul riscurilor pentru siguranta generate de organizatie;

(g) incurajarea personalului sa sprijine respectarea cerintelor sistemului de
management al sigurantei;

(h) promovarea imbunatatirii continue a sistemului de management al
sigurantei;

(i) asigurarea faptului ca siguranta este luata in considerare in momentul
identificarii si gestionarii riscurilor legate de activitatile organizatiei, precum si
explicarea modului in care va fi recunoscut si solutionat conflictul dintre obiectivele
in materie de siguranta si alte obiective legate de activitatea organizatiei;

(J) promovarea unei culturi pozitive a sigurantei.

2.2. Politica in domeniul siguranteli

2.2.1. Conducerea elaboreaza un document care descrie politica organizatiei in
domeniul sigurantei si care este:

(@) adecvat caracterului organizatiei si amplorii operatiunilor feroviare
realizate de aceasta;

(b) aprobat de administratorul organizatiei [sau de un reprezentant
(reprezentanti) ai conducerii];

(c) implementat in mod activ, comunicat si pus la dispozitia intregului
personal.

2.2.2. Politica in domeniul sigurantei:

(@) include un angajament privind respectarea tuturor cerintelor juridice si de
alta natura referitoare la siguranta;

(b) furnizeaza un cadru pentru stabilirea obiectivelor de siguranta si pentru
evaluarea performantelor organizatiei in materie de siguranta in raport cu obiectivele
respective;

(c) include un angajament privind controlul riscurilor pentru siguranta generate
atat de propriile activitati, cat si de factori externi;

(d) include un angajament privind imbunatatirea continua a sistemului de
management al sigurantei;

(e) este mentinuta in conformitate cu strategia operationala a organizagiei si cu
evaluarea performantei in materie de siguranta a acesteia.

2.3. Roluri, responsabilitati, raspunderi si niveluri de autoritate in cadrul
organizatiei



2.3.1. Responsabilitatile, raspunderile si nivelurile de autoritate ale membrilor
personalului al carui rol afecteaza siguranta (inclusiv personalul de conducere si alte
categorii de personal implicate in sarcini legate de siguranta) sunt definite la toate
nivelurile din cadrul organizatiei, documentate, atribuite si comunicate persoanelor
in cauza.

2.3.2. Organizatia se asigura ca personalul cu responsabilitati delegate pentru
efectuarea unor sarcini legate de siguranta detine autoritatea, competenta si resursele
adecvate pentru a-si indeplini sarcinile fara a fi afectat in mod negativ de activitagile
celorlalte functii din cadrul organizatiei.

2.3.3. Delegarea responsabilitatii pentru indeplinirea sarcinilor legate de
siguranta trebuie sa fie documentata, comunicata personalului relevant, acceptata si
inteleasa.

2.3.4. Organizatia descrie repartitia rolurilor mentionate la punctul 2.3.1
functiilor operationale din cadrul si, daca este cazul, din afara organizatiei (a se
vedea punctul 5.3. Contractantii, partenerii si furnizoriti).

2.4. Consultarea personalului si a altor parti

2.4.1. Personalul, reprezentantii acestuia si partile interesate externe trebuie
consultate, dupa caz si daca este necesar, cu privire la dezvoltarea, intretinerea si
imbunatatirea sistemului de management al sigurantei in sectoarele relevante de care
sunt responsabile, inclusiv aspectele de siguranta ale procedurilor operationale.

2.4.2. Organizatia faciliteaza consultarea personalului prin punerea la
dispozitie a metodelor si mijloacelor necesare pentru implicarea acestuia, pentru
inregistrarea opiniilor sale si pentru furnizarea comentarii cu privire la aceste opinii.

3. PLANIFICAREA

3.1. Masuri pentru abordarea riscurilor

3.1.1. Evaluarea riscurilor

3.1.1.1. Organizatia:

(@) identifica si analizeaza toate riscurile operationale, organizationale si
tehnice care sunt relevante pentru caracterul si amploarea operatiunilor desfasurate
de organizatie. Printre aceste riscuri se numara cele generate de factori umani si
organizationali, precum volumul de munca, organizarea muncii, oboseala sau
adecvarea procedurilor, si activitatile altor parti interesate (a se vedea punctul 1.
Contextul organizatiei);

(b) evalueaza riscurile mentionate la litera (a) prin aplicarea unor metode
adecvate de evaluare a riscurilor;

(c) elaboreaza si pune in aplicare masuri de siguranta, identificand
responsabilitatile conexe (a se vedea punctul 2.3. Roluri, responsabilitati, raspunderi
si niveluri de autoritate in cadrul organizatiei);

(d) dezvolta un sistem de monitorizare a eficacitatii masurilor de siguranta (a
se vedea punctul 6.1. Monitorizarea);

(e) recunoaste necesitatea de a colabora cu alte parti interesate (precum
intreprinderi feroviare, administratori de infrastructura, producatori, furnizori de
lucrari de intretinere, entitati responsabile cu intretinerea, detinatori de vehicule



feroviare, prestatori de servicii si entitati achizitoare), atunci cand este necesar, in
ceea ce priveste riscurile comune si punerea in aplicare a unor masuri de siguranta
adecvate;

(F) informeaza personalul si partile externe implicate cu privire la riscuri (a se
vedea punctul 4.4. Informarea si comunicarea);

3.1.1.2. atunci cand evalueaza riscurile, organizatia tine seama de necesitatea
de a stabili, de a asigura si de a sustine un mediu de lucru sigur, conform cu legislatia
aplicabila, in special cu Legea nr. 186/2008 securitatii si sanatatii muncii.

3.1.2. Planificarea modificarilor

3.1.2.1. Organizatia identifica potentialele riscuri pentru siguranta si masurile
de siguranta adecvate (a se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor) inainte de
implementarea unei modificari (a se vedea punctul 5.4. Gestionarea modificarilor),
in conformitate cu procesul de management al riscurilor stabilit in metoda de
siguranta pentru evaluarea si aprecierea riscurilor, luand in considerare inclusiv
riscurile pentru siguranta generate de procesul de modificare.

3.2. Obiectivele de siguranta si planificarea

3.2.1. Organizatia stabileste obiectivele de siguranta pentru functiile si
nivelurile relevante, pentru a mentine si, atunci cand acest lucru este posibil in mod
rezonabil, pentru a-si imbunatati performanta in materie de siguranta.

3.2.2. Obiectivele de siguranta:

(@) sunt compatibile cu politica in domeniul sigurantei si cu obiectivele
strategice ale organizatiei (daca este cazul);

(b) sunt legate de riscurile prioritare care influenteaza performanta organizatiei
in materie de siguranta;

(c) sunt masurabile;

(d) iau in considerare cerintele juridice si de alta natura aplicabile;

(e) sunt reexaminate din perspectiva realizarilor si revizuite in consecinta,

(f) sunt comunicate.

3.2.3. Organizatia trebuie sa detina unul sau mai multe planuri care sa descrie
modul in care isi va atinge obiectivele de siguranta.

3.2.4. Organizatia descrie strategia si planul sau planurile utilizate pentru
monitorizarea atingerii obiectivelor de sigurantd (a se vedea punctul 6.1.
Monitorizarea).

4. ASISTENTA

4.1. Resursele

4.1.1. Organizatia furnizeaza resursele, inclusiv personal competent si
echipamente eficace si utilizabile, necesare pentru stabilirea, implementarea,
intretinerea si imbunatagirea continua a sistemului de management al sigurantei.

4.2. Competentele

4.2.1. Sistemul de gestionare a competentelor instituit de organizatie
garanteaza ca personalul al carui rol afecteaza siguranta detine competentele
necesare pentru 1indeplinirea sarcinilor legate de siguranta care ftin de



responsabilitatea sa (a se vedea punctul 2.3. Roluri, responsabilitati, raspunderi si
niveluri de autoritate in cadrul organizatiei), inclusiv cel putin:

(@) identificarea competentelor (inclusiv a cunostintelor, a abilitatilor si a
comportamentelor si atitudinilor care nu sunt de natura tehnica) necesare pentru
indeplinirea sarcinilor legate de siguranta;

(b) principiile de selectie (nivelul de educatie de baza, aptitudinile psihologice
si fizice necesare);

(c) formarea, experienta si calificarea initiale;

(d) formarea continua si actualizarea periodica a competentelor existente;

(e) evaluarea periodica a competentelor si verificari ale aptitudinilor
psihologice si fizice pentru a se asigura mentinerea calificarilor si a abilitatilor de-a
lungul timpulut;

(F) formare specifica in sectoarele relevante ale sistemului de management al
sigurantei, pentru a-si indeplini sarcinile legate de siguranta.

4.2.2. Organizatia asigura un program de formare, astfel cum se mentioneaza
la punctul 4.2.1 literele (c), (d) si (f), pentru personalul care efectueaza sarcini legate
de siguranta, care garanteaza ca:

(a) programul de formare raspunde cerintelor identificate in materie de
competente si nevoilor individuale ale personalului;

(b) daca este cazul, formarea garanteaza ca personalul isi poate desfasura
activitatea in orice conditii de exploatare (normale, de avarie si de urgenta);

(c) durata formarii si frecventa cursurilor de perfectionare sunt adecvate
obiectivelor formarii;

(d) se pastreaza evidente pentru toti membrii personalului (a se vedea punctul
4.5.3. Controlul documentelor informative);

(e) programul de formare este reexaminat si auditat periodic (a se vedea
punctul 6.2. Auditul intern) si, daca este necesar, modificat (a se vedea punctul 5.4.
Gestionarea modificarilor).

4.2.3. Instituie masuri privind revenirea la munca a membrilor personalului in
urma unor accidente/incidente sau a unor absente indelungate de la locul de munca,
asigurandu-se inclusiv cursuri de formare suplimentare daca se constata ca este
necesar.

4.3. Sensibilizarea

4.3.1. Conducerea se asigura ca membrii sai si ai personalului al carui rol
afecteaza siguranta sunt constienti de relevanta, de importanta si de consecintele
activitatilor lor si de modul in care contribuie la aplicarea corecta si la eficacitatea
sistemului de management al sigurantei, inclusiv la realizarea obiectivelor de
siguranta (a se vedea punctul 3.2. Obiectivele de siguranta si planificarea).

4.4. Informarea si comunicarea

4.4.1. Organizatia defineste canale de comunicare adecvate pentru a asigura
schimbul de informatii legate de siguranta intre diferitele niveluri ale organizatiei si
intre acestea si partile interesate externe, inclusiv contractanti, parteneri si furnizori.



4.4.2. Pentru a se asigura ca factorii de decizie primesc informatiile legate de
siguranta, organizatia gestioneaza identificarea, receptionarea, prelucrarea,
generarea si difuzarea acestor informatii.

4.4.3. Organizatia se asigura ca informatiile legate de siguranta sunt:

(@) relevante, complete si inteligibile pentru utilizatorii vizati;

(b) valabile;

(c) exacte;

(d) consecvente;

(e) controlate (a se vedea punctul 4.5.3. Controlul documentelor infor—
mative);

(F) comunicate inainte de a intra in vigoare;

(g) receptionate si intelese.

4.5. Documentele informative

4.5.1. Documentatia privind sistemul de management al sigurantei

4.5.1.1. Exista o descriere a sistemului de management al sigurantei care
include:

(a) identificarea si descrierea proceselor si a activitatilor legate de siguranta
operagiunilor feroviare, inclusiv a sarcinilor legate de siguranta si a
responsabilitatilor conexe (a se vedea punctul 2.3. Roluri, responsabilitati,
raspunderi si niveluri de autoritate in cadrul organizatiei);

(b) interactiunea dintre aceste procese;

(c) procedurile si alte documente care descriu modul de implementare a acestor
procese;

(d) identificarea contractantilor, a partenerilor si a furnizorilor, cu o descriere
a tipului si a amplorii serviciilor furnizate;

(e) identificarea acordurilor contractuale si a altor acorduri comerciale
incheiate intre organizatie si alte parti, identificate la litera (d), care sunt necesare
pentru a controla riscurile pentru siguranta generate de organizatie si pe cele legate
de utilizarea contractantilor;

(F) trimiteri la documentele informative care sunt obligatorii in temeiul
prezentului regulament.

4.5.1.2. Organizatia se asigura ca autoritatii sau autoritatilor nationale de
siguranta competente li se transmite un raport anual privind siguranta, in
conformitate cu articolul articolul 90 alineatul 2 din Codul transportului feroviar nr.
19/2022, care include:

(@) o sinteza a deciziilor privind gradul de importanta al modificarilor legate
de siguranta, inclusiv o prezentare generala a modificarilor importante;

(b) obiectivele de siguranta ale organizatiei pentru anul (anii) urmator(i) si
modul in care riscurile grave pentru siguranta influenteaza stabilirea acestor
obiective de siguranta;

(c) rezultatele anchetelor interne cu privire la accidente/incidente (a se vedea
punctul 7.1. Lectiile invatate din accidente si incidente) si ale altor activitati de
monitorizare (a se vedea punctele 6.1. Monitori— zarea, 6.2. Auditul intern si 6.3.



Analiza efectuata de conducere), in conformitate cu punctul 9 din Regulamentul
privind metoda de sigurantd pentru monitorizarea pe care trebuie sa o aplice
intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructurd dupd primirea unui
certificat de sigurantd sau a unei autorizatii de sigurantd, precum si entitatile
responsabile cu Intretinerea;

(d) detalii privind progresele inregistrate in ceea ce priveste recoman— darile
organismelor nationale de ancheta care nu au fost inca abordate (a se vedea punctul
7.1. Lectiile invatate din accidente si incidente);

(e) indicatorii de siguranta stabiliti de organizatie pentru a evalua performanta
acesteia in materie de siguranta (a se vedea punctul 6.1. Monitorizarea);

(F) daca este cazul, concluziile raportului anual intocmit de consilierul pentru
probleme de sigurantd, in conformitate cu pct. 4.33 la Regulamentul sigurantei
feroviare, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 725/2024, referitor la activitatile
organizatiei legate de transportul marfurilor periculoase conform pct. 4.34 la
Regulamentul sigurantei feroviare, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 725/2024.

4.5.2. Crearea si actualizarea

4.5.2.1. Organizatia se asigura ca la crearea si actualizarea documentelor
informative referitoare la sistemul de management al sigurantei se utilizeaza formate
corespunzatoare si mijloace de difuzare adecvate.

4.5.3. Controlul documentelor informative

4.5.3.1. Organizatia controleaza documentele informative referitoare la
sistemul de management al sigurantei, in special stocarea, distribuirea si controlul
modificarilor aduse acestora, pentru a se asigura ca acestea sunt disponibile,
adecvate si protejate, daca este necesar.

4.6. Integrarea factorilor umani si organizationali

4.6.1. Organizatia trebuie sa demonstreze o abordare sistematica privind
integrarea factorilor umani si organizationali in cadrul sistemului de management al
sigurantei. Abordarea:

(@) include elaborarea unei strategii si utilizarea expertizei si a metodelor
recunoscute din domeniul factorilor umani si organizationali;

(b) abordeaza riscurile asociate cu proiectarea si utilizarea echipamentelor, cu
sarcinile, cu conditiile de lucru si cu mecanismele organizationale, tinand seama atat
de capacitatile, cat si de limitarile umane, precum si de influentele asupra
performantei umane.

5. EXPLOATAREA

5.1. Planificarea si controlul operatiunilor

5.1.1. Atunci cand isi planifica, elaboreaza, implementeaza si reexamineaza
procesele operationale, organizatia se asigura ca, in cursul exploatarii:

(a) sunt aplicate criterii de acceptare a riscurilor si masuri de siguranta (a se
vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor);



(b) se elaboreaza un plan (planuri) privind atingerea obiectivelor de siguranta
(a se vedea punctul 3.2. Obiectivele de siguranta si planificarea);

(c) sunt colectate informatiile necesare pentru a masura aplicarea corecta si
eficacitatea mecanismelor operationale (a se vedea punctul 6.1. Monitorizarea).

5.1.2. Organizatia se asigura ca mecanismele sale operationale sunt conforme
cu cerintele referitoare la sigurantd prevazute in specificatiile tehnice de
interoperabilitate aplicabile, cu normele nationale relevante (a se vedea punctul 1.
Contextul organizatiei).

5.1.3. In vederea controlarii riscurilor atunci cand este necesar pentru siguranta
activitatilor de exploatare (a se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor), trebuie
luate in considerare cel putin urmatoarele elemente:

(@) identificarea limitelor sigure de transport pentru planificarea si controlul
traficului pe baza caracteristicilor de proiectare ale infrastructurii;

(b) planificarea traficului, inclusiv orarele si alocarea traselor de tren;

(c) gestionarea traficului in timp real, in conditii normale si de avarie, cu
aplicarea restrictiilor de utilizare privind traficul si gestionarea perturbarilor de
trafic;

(d) stabilirea conditiilor privind circulatia transporturilor exceptionale.

5.1.4. In scopul de a controla alocarea responsabilitatilor acolo unde este
necesar pentru siguranta activitatilor de exploatare, organizatia identifica
responsabilitatile privind planificarea si exploatarea retelei feroviare si defineste
modul in care se aloca sarcinile relevante, care afecteaza prestarea in siguranta a
tuturor serviciilor, catre personalul competent din cadrul organizatiei (a se vedea
punctul 2.3. Roluri, responsabilitati, raspunderi si niveluri de autoritate in cadrul
organizatiei) si catre alte parti externe calificate, atunci cand este cazul (a se vedea
punctul 5.3. Contractantii, partenerii si furnizorii).

5.1.5. In scopul de a controla informarea si comunicarea acolo unde este
necesar pentru siguranta activitatilor de exploatare (a se vedea punctul 4.4.
Informarea si comunicarea), personalul relevant (de exemplu, impiegatii de miscare)
trebuie sa fie informat cu privire la anumite cerinte privind dirijarea trenurilor si
miscarile vehiculelor, inclusiv cu privire la modificarile relevante care pot avea drept
rezultat un pericol sau impunerea de restrictii de exploatare temporare sau
permanente (de exemplu, din cauza intretinerii sinelor), precum si cu privire la
conditiile privind transporturile exceptionale, daca este cazul.

5.1.6. In scopul de a controla competentele acolo unde este necesar pentru
siguranta activitatilor de exploatare (a se vedea punctul 4.2. Competentele),
organizatia asigura, in conformitate cu legislatia aplicabila (a se vedea punctul 1.
Contextul organizatiei), pentru membrii personalului sau:

(@) respectarea instructiunilor de formare si de lucru primite, luand masuri
corective acolo unde este necesar;

(b) formare specifica in cazul unor modificari anticipate susceptibile de a
afecta desfasurarea exploatarii sau alocarea sarcinilor care le revin;

(c) adoptarea de masuri adecvate ca urmare a unor accidente sau incidente.

5.2. Gestionarea activelor



5.2.1. Organizatia gestioneaza riscurile de siguranta asociate cu activele
corporale pe durata intregului lor ciclu de viata (a se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea
riscurilor), de la proiectare pana la eliminare, si respecta cerintele privind factorii
umani in toate etapele ciclului de viata.

5.2.2. Organizatia:

(a) se asigura ca activele sunt utilizate in scopul preconizat, mentinandu-le
totodata in starea de functionare in conditii de siguranta si la nivelul lor preconizat
de performanta;

(b) gestioneaza activele in cursul exploatarii in conditii normale si de avarie;

(c) detecteaza, de indata ce este posibil in mod rezonabil, cazurile de
neconformitate cu cerintele de functionare inaintea sau in cursul exploatarii
activului, aplicand inclusiv restrictii de utilizare, daca este cazul, pentru a se asigura
ca activul este mentinut in starea de functionare in conditii de siguranta (a se vedea
punctul 6.1. Monitorizarea).

5.2.3. Organizatia se asigura ca mecanismele sale de gestionare a activelor
respecta, acolo unde este cazul, toate cerintele esentiale stabilite in specificatiile
tehnice de interoperabilitate relevante si orice alte cerinte relevante (a se vedea
punctul 1. Contextul organizatiei).

5.2.4. In scopul de a controla riscurile acolo unde este necesar pentru prestarea
serviciilor de intretinere (a se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor), trebuie luate
in considerare cel putin urmatoarele elemente:

(@) identificarea necesitatilor in materie de intretinere pentru a mentine
infrastructura in starea de functionare in conditii de siguranta, in functie de utilizarea
planificata si reala a infrastructurii si de caracteristicile sale de proiectare;

(b) gestionarea scoaterii activului din functiune in scopul efectuarii intretinerii,
atunci cand se identifica defectiuni sau atunci cand starea activului se degradeaza
dincolo de limitele starii de functionare in conditii de siguranta, astfel cum este
mentionata la litera (a);

(c) gestionarea repunerii in functiune a activului, cu eventualele restrictii de
utilizare dupa efectuarea intretinerii, pentru a se garanta ca activul este in starea de
functionare in conditii de siguranta;

(d) gestionarea echipamentelor de monitorizare si de masurare, pentru a se
asigura faptul ca acestea sunt adecvate scopului preconizat.

5.2.5. 1In scopul de a controla informarea si comunicarea acolo unde este
necesar pentru gestionarea activelor in conditii de siguranta (a se vedea punctul 4.4.
Informarea si comunicarea), organizatia ia in considerare:

(@) schimbul de informatii relevante in cadrul organizatiei sau cu entitatile
externe responsabile cu intretinerea (a se vedea punctul 5.3. Contractantii, partenerii
si furnizorii), in special in ceea ce priveste defectiunile, accidentele si incidentele
legate de siguranta, precum si eventualele restrictii privind utilizarea activului in
cauza;

(b) trasabilitatea tuturor informatiilor necesare, inclusiv a celor legate de litera
(@) (a se vedea punctele 4.4. Informarea si comunicarea si 4.5.3. Controlul
documentelor informative);



(c) stabilirea si pastrarea evidentelor, inclusiv gestionarea modificarilor care
afecteaza siguranta activelor (a se vedea punctul 5.4. Gestionarea modificarilor).

5.3. Contractantii, partenerii si furnizorii

5.3.1. Organizatia identifica si controleaza riscurile pentru siguranta generate
de activitatile externalizate, inclusiv operatiunile sau cooperarea cu contractantii,
partenerii si furnizorii.

5.3.2. Pentru a controla riscurile mentionate la punctul 5.3.1, organizatia
defineste criteriile privind selectionarea contractantilor, a partenerilor si a
furnizorilor, precum si cerintele contractuale pe care acestia trebuie si le
indeplineasca, inclusiv:

(a) cerintele juridice si de alta natura referitoare la siguranta (a se vedea punctul
1. Contextul organizatiei);

(b) nivelul de competente necesar pentru indeplinirea sarcinilor prevazute in
contract (a se vedea punctul 4.2. Competentele);

(c) responsabilitatile pentru sarcinile care trebuie indeplinite;

(d) nivelul preconizat de performanta in materie de siguranta care trebuie
mentinut pe durata contractului;

(e) obligatiile legate de schimbul de informatii privind siguranta (a se vedea
punctul 4.4. Informarea si comunicarea);

(F) trasabilitatea documentelor referitoare la siguranta (a se vedea punctul 4.5.
Documentele informative).

5.3.3. In conformitate cu procesul previzut la punctele 5-6 din Regulamentul
privind metoda de sigurantd pentru monitorizarea pe care trebuie sa o aplice
intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructura dupa primirea unui
certificat de sigurantd sau a unei autorizatii de sigurantd, precum si entitatile
responsabile cu Intretinerea, organizatia monitorizeaza:

(@) performanta in materie de siguranta a tuturor activitatilor si operatiunilor
desfasurate de contractanti, de parteneri si de furnizori, pentru a se asigura ca acestia
respecta cerintele prevazute in contract;

(b) gradul de sensibilizare a contractantilor, a partenerilor si a furnizorilor cu
privire la riscurile pentru siguranta pe care le-ar putea genera in cadrul operatiunilor
organizatiei.

5.4. Gestionarea modificarilor

5.4.1. Organizatia implementeaza si controleaza modificarile aduse sistemului
de management al sigurantei pentru a mentine sau a imbunatati performanta in
materie de siguranta. Aceasta include luarea de decizii in diferitele etape ale
gestionarii modificarilor si reexaminarea ulterioara a riscurilor pentru siguranta (a
se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor).

5.5. Gestionarea situatiilor de urgenta

5.5.1. Organizatia identifica situatiile de urgenta si masurile conexe care
trebuie luate in timp util pentru a le gestiona (a se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea
riscurilor) si pentru a restabili conditiile normale de exploatare in conformitate cu



specificatia tehnicd de interoperabilitate referitoare la subsistemul ,,exploatare si
gestionarea traficului”.

5.5.2. Organizatia se asigura ca, pentru fiecare tip de situatie de urgenta
identificat:

(a) serviciile de urgenta pot fi prompt contactate;

(b) serviciilor de urgenta le sunt furnizate toate informatiile necesare, atat din
timp, pentru a-si pregati interventiile, cat si in momentul in care survine urgenta,;

(c) se acorda primul ajutor la nivel intern.

5.5.3. Organizatia identifica si documenteaza rolurile si responsabilitatile
tuturor partilor in conformitate cu specificatia tehnica de interoperabilitate
referitoare la subsistemul ,,exploatare si gestionarea traficului”.

5.5.4. Organizatia detine planuri de actiune, de alerta si de informare in caz de
urgenta, inclusiv masuri privind:

(a) alertarea intregului personalul responsabil cu gestionarea situatiilor de
urgenta;

(b) informarea tuturor partilor (de exemplu, intreprinderile feroviare,
contractantii, autoritatile, serviciile de urgenta), inclusiv comunicarea instructiunilor
de urgenta pentru calatori;

(c) luarea oricaror decizii necesare in functie de tipul de situatie de urgenta.

5.5.5. Organizatia descrie modul in care au fost alocate resursele si mijloacele
de gestionare a situatiilor de urgenta (a se vedea punctul 4.1. Resursele) si modul in
care au fost identificate cerintele in materie de formare (a se vedea punctul 4.2.
Competentele).

5.5.6. Mecanismele de urgenta sunt testate in mod periodic in cooperare cu alte
pari interesate si sunt actualizate daca este necesar.

5.5.7. Organizatia coordoneaza planurile de urgenta cu toate intreprinderile
feroviare care utilizeaza infrastructura organizatiei pentru a-si desfasura activitatea,
cu serviciile de urgenta, astfel incat sa faciliteze interventia rapida a acestora, precum
si cu orice alta parte care ar putea fi implicata intr-o situatie de urgenta.

5.5.8. Exista mecanisme pentru stoparea prompta a exploatarii si a traficului
feroviar, daca este necesar, si pentru informarea tuturor partilor interesate cu privire
la masurile adoptate.

5.5.9. In ceea ce priveste infrastructura transfrontaliera, cooperarea dintre
administratorii de infrastructura relevanti faciliteaza coordonarea si pregatirea
necesara a serviciilor de urgenta competente de ambele parti ale frontierei.

6. EVALUAREA PERFORMANTEI

6.1. Monitorizarea

6.1.1. Organizatia efectueaza monitorizarea in conformitate cu Regulamentul
privind metoda de siguranta pentru monitorizarea pe care trebuie sd o aplice
intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructurd dupa primirea unui
certificat de sigurantd sau a unei autorizatii de sigurantd, precum si entitdtile
responsabile cu intretinerea:



(@) pentru a verifica aplicarea corecta si eficacitatea tuturor proceselor si
procedurilor din cadrul sistemului de management al sigurantei, inclusiv a masurilor
de siguranta operationale, organizationale si tehnice;

(b) pentru a verifica daca sistemul de management al sigurantei este aplicat
corect in ansamblu si daca se obtin rezultatele preconizate;

(c) pentru a cerceta daca sistemul de management al sigurantei respecta
cerintele prezentului regulament;

(d) pentru a identifica, a implementa si a evalua eficacitatea masurilor corective
(a se vedea punctul 7.2. Imbunatatirea continui), dupi caz, dacid se descopera
eventuale cazuri relevante de neconformitate cu literele (a), (b) si (c).

6.1.2. Organizatia monitorizeaza periodic, la toate nivelurile din cadrul
organizatiei, performanta sarcinilor legate de siguranta si intervine atunci cand
aceste sarcini nu sunt indeplinite in mod adecvat.

6.2. Auditul intern

6.2.1. Organizatia realizeaza audituri interne intr-un mod independent,
impartial si transparent pentru a colecta si a analiza informatii in scopul activitatilor
sale de monitorizare (a se vedea punctul 6.1. Monitorizarea), inclusiv:

(a) un calendar al auditurilor interne planificate, care poate fi revizuit in functie
de rezultatele auditurilor anterioare si ale monitorizarii performantei;

(b) identificarea si selectarea auditorilor competenti (a se vedea punctul 4.2.
Competentele);

(c) analizarea si evaluarea rezultatelor auditurilor;

(d) identificarea necesitatii de a lua masuri corective sau de imbunatatire;

(e) verificarea finalizarii si a eficacitatii acestor masuri;

(f) documentele aferente realizarii si rezultatelor auditurilor;

(g) informarea conducerii cu privire la rezultatele auditurilor.

6.3. Analiza efectuata de conducere

6.3.1. Conducerea analizeaza periodic adecvarea si eficacitatea continua a
sistemului de management al sigurantei, luand in considerare, printre altele, cel putin
urmatoarele elemente:

(a) detalii privind progresele inregistrate in ceea ce priveste masurile ramase
neabordate in urma analizelor realizate anterior de conducere;

(b) modificarea circumstantelor interne si externe (a se vedea punctul 1.
Contextul organizatiei);

(c) performanta organizatiei in materie de siguranta, in raport cu:

(i) atingerea obiectivelor sale de siguranta;

(i)  rezultatele activitatilor sale de monitorizare, inclusiv constatarile
auditurilor interne, si ale anchetelor interne privind accidentele/ incidentele, precum
si stadiul masurilor aferente;

(i)  rezultatele relevante ale activitatilor de supraveghere efectuate de
autoritatea nationala de siguranta;

(d) recomandari pentru imbunatatire.



6.3.2. Pe baza rezultatelor analizei efectuate de conducere, aceasta isi asuma
intreaga responsabilitate pentru planificarea si implementarea modificarilor
necesare ale sistemului de management al sigurantei.

7. IMBUNATATIREA

7.1. Lectiile invatate din accidente si incidente

7.1.1. Accidentele si incidentele legate de operatiunile feroviare ale
organizatiei trebuie sa fie:

(a) raportate, inregistrate, investigate si analizate in scopul determinarii
cauzelor acestora;

(b) raportate organismelor nationale, daca este cazul.

7.1.2. Organizatia se asigura ca:

(a) recomandarile autoritatii nationale de siguranta, ale organismului national
de ancheta si cele care rezulta din investigatiile interne sau ale sectorului sunt
evaluate si implementate daca sunt adecvate sau obligatorii;

(b) se tine cont de rapoartele/informatiile relevante transmise de alte parti
interesate, precum intreprinderi feroviare, administratori de infrastructura, entitati
responsabile cu intretinerea si detinatori de vehicule feroviare.

7.1.3. Organizatia utilizeaza informatiile legate de anchete pentru a revizui
evaluarea riscurilor (a se vedea punctul 3.1.1. Evaluarea riscurilor), pentru a trage
invataminte in vederea imbunatatirii sigurantei si, acolo unde este necesar, pentru a
adopta masuri corective si/sau de imbunatatire (a se vedea punctul 5.4. Gestionarea
modificarilor).

7.2. Imbunatitirea continua

7.2.1.  Organizatia imbunatateste incontinuu adecvarea si eficacitatea
sistemului sau de management al sigurantei, luand in considerare cadrul stabilit in
Regulamentul privind metoda de siguranta pentru monitorizarea pe care trebuie sa o
aplice intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructura dupa primirea unui
certificat de sigurantd sau a unei autorizatii de sigurantd, precum si entitdtile
responsabile cu intretinerea si cel putin rezultatele urmatoarelor activitati:

(@) monitorizarea (a se vedea punctul 6.1. Monitorizarea);

(b) auditul intern (a se vedea punctul 6.2. Auditul intern);

(c) analiza efectuata de conducere (a se vedea punctul 6.3. Analiza efectuata
de conducere);

(d) lectiile invatate din accidente si incidente (a se vedea punctul 7.1. Lectiile
invatate din accidente si incidente).

7.2.2. Organizatia furnizeaza mijloacele necesare pentru a motiva personalul
si alte parti interesate sa imbunatateasca in mod activ siguranta ca parte a procesului
de invatare organizationala.

7.2.3. Organizatia furnizeaza o strategie de imbunatatire continua a culturii
sigurantei, bazandu-se pe utilizarea expertizei si a metodelor recunoscute pentru a
identifica aspectele comportamentale care afecteaza diferitele parti ale sistemului de
management al sigurantei si pentru a institui masuri care sa abordeze aceste aspecte.






Anexanr. 2
la Hotararea Guvernului nr. /2025

Regulamentul privind metoda de siguranta pentru monitorizarea pe care
trebuie sa o aplice intreprinderile feroviare si administratorii de
infrastructura dupa primirea unui certificat de siguranta sau a unei
autorizatii de siguranta, precum si entititile responsabile cu intretinerea

Prezentul Regulament transpune Regulamentul (UE) nr. 1078/2012 al Comisieli
din 16 februarie 2012 privind o metodd de sigurantd comund pentru monitorizarea
pe care trebuie sa o aplice intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructura
dupd primirea unui certificat de siguranta sau a unei autorizatii de siguranta, precum
st entitatile responsabile cu intretinerea, CELEX: 32012R1078, publicat in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene L320 din 17.11.2012.

1. Prezentul regulament stabileste 0 metoda de siguranta (MS) in materie de
monitorizare, pentru a permite gestionarea efectiva a sigurantei in cadrul sistemului
feroviar in cursul activitatilor de exploatare si de intretinere si, dupa caz, pentru a
imbunatati sistemul de gestionare.

2. Prezentul regulament este utilizat pentru:

2.1 averifica aplicarea corecta si eficacitatea tuturor proceselor si procedurilor
in cadrul sistemului de gestionare, inclusiv a masurilor tehnice, operationale si
organizationale in materie de control al riscurilor. In cazul intreprinderilor feroviare
si al administratorilor de infrastructura, verificarea va include elementele tehnice,
operationale si organizationale necesare pentru eliberarea certificarii/autorizatiei
mentionate la articolul 95 alin. (3) lit.a) si art. 100 lit. (4) lit. ¢) din Codul
transportului feroviar nr. 19/2022;

2.2 averifica daca sistemul de gestionare este aplicat corect in ansamblul sau
si daca obtine rezultatele scontate; si

2.3 a identifica si a pune in aplicare masurile preventive si/sau corective
adecvate daca este detectat orice caz relevant de nerespectare a dispozitiilor de la
literele 2.1 si 2.2.

3. Prezentul regulament se aplica intreprinderilor feroviare si administratorului
de infrastructura dupa primirea unui certificat de siguranta sau a unei autorizatii de
siguranta, precum si entitatilor responsabile cu intretinerea.

4. Tn sensul prezentului regulament, se aplica urmatoarele definitii:

4.1 ,sistem de gestionare” inseamna fie sistemele de gestionare a sigurantei
ale intreprinderilor feroviare si ale administratorului de infrastructura, in sensul
sistemului de gestionare a traficului si conforme articolelor 93-94 din Codul
transportului feroviar nr. 19/2022 fie sistemul de intretinere al entitatilor
responsabile cu intretinerea conform cu cerintele stabilite la articolul 104 alineatul
(5) din Codul transportului feroviar nr. 19/2022;

4.2 ,,monitorizare” inseamna modalitatile instituite de intreprinderile feroviare,
de administratorii de infrastructura sau de entitatile responsabile cu intretinerea
pentru a verifica daca sistemul lor de gestionare este corect aplicat si eficient;



4.3 ,,interfete” inseamna toate punctele de interactiune de-a lungul unui ciclu
de viata al unui sistem sau subsistem, inclusiv functionarea si intretinerea acestuia,
in care actori diferiti din sectorul feroviar conlucreazd in vederea asigurarii
managementului riscurilor;

4.4 ,sistem de gestionare a infrastructurii” inseamnd organizarea si
aranjamentele stabilite de un gestionar de infrastructura sau o intreprindere feroviara
pentru a asigura gestionarea sigura a operatiunilor sale.

5. Intreprinderile feroviare, administratorul de infrastructura si entitatile
responsabile cu intretinerea:

5.1 sunt responsabile pentru efectuarea procesului de monitorizare prevazut in
Anexa la prezentul regulament;

5.2 se asigura ca masurile de control al riscurilor puse in aplicare de catre
contractantii lor sunt, de asemenea, monitorizate in conformitate cu prezentul
regulament. In acest scop, ele aplica procesul de monitorizare prevazut in Anexa la
prezentul regulament sau impun contractantilor lor aplicarea acestui proces prin
intermediul dispozitiilor contractuale.

6. Procesul de monitorizare cuprinde urmatoarele activitati:

6.1 definirea unei strategii, a unor prioritati si a unuia sau a mai multor planuri
de monitorizare;

6.2 culegerea si analizarea informatiilor;

6.3 elaborarea unui plan de actiune pentru cazurile inacceptabile de
nerespectare a cerintelor prevazute in sistemul de gestionare cum ar fi depasirea
tolerantelor admise ale caii, pericolului subdimensionarii personalului districtelor,
verificarea necorespunzatoare a parcursurilor de intrare/iesire, manevrarea
individuala a macazurilor prin actionarea butoanelor de manevrare macaz in pozitia
ceruta de parcurs, nerespectarea obligatiilor de serviciu la expedierea unui tren,
nerespectarea de catre mecanicii de locomotiva a obligatiilor de serviciu la
expedierea unui tren;

6.4 punerea in aplicare a planului de actiune, in cazul in care este elaborat un
astfel de plan;

6.5 evaluarea eficacitatii masurilor cuprinse in planul de actiune, in cazul in
care este elaborat un astfel de plan.

7. Intreprinderile feroviare, administratorul de infrastructura si entitatile
responsabile cu intretinerea, inclusiv contractantii lor, asigura, prin intermediul
dispozitiilor contractuale, schimbul reciproc al tuturor informatiilor relevante
referitoare la siguranta care rezulta din aplicarea procesului de monitorizare prevazut
in Anexa la prezentul regulament, pentru a permite celorlalte parti sa ia toate
masurile corective necesare pentru a garanta in permanenta nivelul de siguranta al
sistemului feroviar.

8. In cazul incare, prin aplicare a procesului de monitorizare, intreprinderile
feroviare, administratorii de infrastructura si entitatile responsabile cu intretinerea
identifica orice risc relevant in materie de siguranta rezultand din defecte si din
neconformitati de constructie sau din defectiuni ale echipamentelor tehnice, inclusiv
ale subsistemelor structurale, ele semnaleaza aceste riscuri altor parti interesate



pentru a le permite acestora sa ia toate masurile corective necesare pentru a garanta
in permanenta nivelul de siguranta al sistemului feroviar.

9. Administratorul de infrastructura si intreprinderile feroviare prezinta
autoritatii de siguranta un raport privind aplicarea prezentului regulament, prin
intermediul rapoartelor lor anuale de siguranta, in conformitate cu articolul 90
alineatul (2) din Codul transportului feroviar nr. 19/2022.

10. Autoritatea de siguranta prezinta un raport privind aplicarea prezentului
regulament de catre intreprinderile feroviare, administratorul de infrastructura si, in
masura in care dispune de date in acest sens, de catre entitatile responsabile cu
intretinerea, in conformitate cu articolul 90 alineatul (5) din Codul transportului
feroviar nr. 19/2022.

11. Raportul anual privind intretinerea al entitatilor responsabile cu intretinere,
include informatii despre experienta entitatilor responsabile cu intretinerea in ceea
ce priveste aplicarea prezentului regulament. Autoritatea de siguranta colecteaza
aceste informatii in coordonare cu respectivele organisme de certificare.



Anexa la Regulamentul privind metoda

de siguranta pentru monitorizarea pe care trebuie

sa o aplice intreprinderile feroviare si administratorii
de infrastructura dupa primirea unui certificat de
sigurantd sau a unei autorizatii de siguranta, precum si
entitatile responsabile cu intretinerea

Procesul de monitorizare

1. Generalitati

1.1. Procesul de monitorizare este alimentat de toate procesele si procedurile
cuprinse in sistemul de gestionare, inclusiv de masurile tehnice, operationale si
organizationale in materie de control al riscurilor.

1.2. Activitatile procesului de monitorizare mentionate la punctul 6 din
Regulamentul privind metoda de siguranta pentru monitorizarea pe care trebuie sa o
aplice intreprinderile feroviare s1 administratorii de infrastructura dupa primirea unui
certificat de sigurantd sau a unei autorizatii de sigurantd, precum si entitatile
responsabile cu Intretinerea sunt descrise in sectiunile 2-6.

1.3. Acest proces de monitorizare este repetitiv si iterativ, astfel cum se arata
in diagrama care figureaza in apendice.

2. Definirea unei strategii, a unor prioritati si a unuia sau a mai multor planuri
de monitorizare

2.1. Pe baza sistemului sau de gestionare, fiecare intreprindere feroviara,
gestionar de infrastructura si entitate responsabila cu intretinerea are
responsabilitatea definirii strategiei sale, a prioritatilor si a planului sau a planurilor
sale in materie de monitorizare.

2.2. Decizia privind stabilirea prioritatilor tine cont de informatiile provenite
din domeniile care prezinta cele mai mari riscuri si care ar putea conduce la
consecinte negative pentru siguranta daca nu sunt monitorizate in mod eficace. Se
stabileste o ordine de prioritate a activitatilor de monitorizare si se indica timpul,
eforturile si resursele necesare. Stabilirea prioritatilor tine cont, de asemenea, de
rezultatele aplicarilor anterioare ale procesului de monitorizare.

2.3. Procesul de monitorizare identifica, cat mai devreme posibil, cazurile de
neconformitate privind aplicarea sistemului de gestionare care ar putea provoca
accidente, incidente, incidente evitate la limita si alte evenimente periculoase.
Aceasta identificare conduce la punerea in aplicare a unor masuri de remediere a
acestor cazuri de neconformitate.

2.4. Strategia si planul (planurile) de monitorizare definesc indicatori
cantitativi si/sau calitativi care pot:

(a) transmite avertismente timpurii cu privire la orice abatere de la rezultatele
asteptate sau pot oferi garantia ca rezultatele asteptate vor fi atinse, astfel cum este
prevazut;

(b) oferi informatii despre rezultatele nedorite;

(c) sprijini procesul decizional.



3. Culegerea si analizarea informatiilor

3.1. Culegerea si analizarea informatiilor se efectueaza in conformitate cu
strategia, cu prioritatile si cu planul (planurile) definite in scopul monitorizarii.

3.2. Pentru fiecare indicator mentionat la punctul 2.4 se efectueaza urmatoarele
activitati:

(@) culegerea informatiilor necesare;

(b) oevaluare prin care sa se stabileasca daca procesele, procedurile si masurile
tehnice, operationale si organizationale in materie de control al riscurilor sunt puse
in aplicare in mod corect;

(c) o verificare prin care sa se stabileasca daca procesele, procedurile si
masurile tehnice, operationale si organizationale in materie de control al riscurilor
sunt eficace si obtin rezultatele scontate;

(d) o evaluare prin care sa se stabileasca daca sistemul de gestionare, in
ansamblul sau, este aplicat in mod corect si obtine rezultatele scontate;

(e) oanaliza si o evaluare a cazurilor de neconformitate identificate in ceea ce
priveste literele (b), (c) si (d), precum si identificarea cauzelor lor.

4. Elaborarea unui plan de actiune

4.1. 1n ceea ce priveste cazurile de neconformitate identificate considerate ca
fiind inacceptabile, se elaboreaza un plan de actiune. Acest plan:

(@) conduce la punerea in aplicare corecta a proceselor, a procedurilor si a
masurilor tehnice, operationale si organizationale in materie de control al riscurilor,
astfel cum este specificat; sau

(b) imbunatateste procesele, procedurile si masurile tehnice, operationale si
organizationale in materie de control al riscurilor; sau

(c) identifica si pune in aplicare masuri suplimentare de control al riscurilor.

4.2. Planul de actiune include, in special, urmatoarele informatii:

(a) obiectivele si rezultatele scontate;

(b) masurile corective si/sau preventive necesare;

(c) persoana responsabila cu punerea in aplicare a actiunilor;

(d) termenele prevazute pentru punerea in aplicare a actiunilor,;

(e) persoana responsabila cu evaluarea eficacitatii masurilor cuprinse in planul
de actiune, in conformitate cu sectiunea 6;

(f) o evaluare a impactului planului de actiune asupra strategiei, a prioritatilor
si a planului (planurilor) in materie de monitorizare.

4.3. Pentru a gestiona siguranta la nivelul interfetelor, intreprinderea feroviara,
administratorul de infrastructura sau entitatea responsabila cu intretinerea decide, cu
acordul celorlalti actori implicati, cine este responsabil de punerea in aplicare a
planului de actiune necesar sau a unor parti ale acestuia.

5. Punerea in aplicare a planului de actiune
5.1. Planul de actiune definit in sectiunea 4 este pus in aplicare astfel incat sa
se corecteze cazurile de neconformitate identificate.

6. Evaluarea eficacitatii masurilor cuprinse in planul de actiune



6.1. Aplicarea corecta, caracterul adecvat si eficacitatea masurilor identificate
in planul de actiune sunt verificate folosind acelasi proces de monitorizare descris in
Diagrama procesului de monitorizare.

6.2. Evaluarea eficacitatii planului de actiune include, in special, urmatoarele
actiuni:

(a) verificarea punerii in aplicare corecte a planului de actiune si a finalizarii
sale in termenele prevazute;

(b) verificarea obtinerii rezultatului scontat;

(c) o verificare prin care sa se stabileasca daca, intre timp, conditiile initiale
s-au modificat si daca masurile de control al riscurilor definite in planul de actiune
sunt in continuare adaptate circumstantelor;

(d) o verificare prin care sa se stabileasca daca sunt necesare alte masuri de
control al riscurilor.

7. Dovezi privind aplicarea procesului de monitorizare

7.1. Procesul de monitorizare este insotit de 0 documentatie care dovedeste
corectitudinea aplicarii sale. Aceasta documentatie este pusa la dispozitie, in primul
rand, in scopuri de evaluare interna. La cerere:

(@) 1intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructura pun aceasta
documentatie la dispozitia autoritatii de siguranta;

(b) entitatile responsabile cu intretinerea pun aceasta documentatie la
dispozitia organismului de certificare. Daca interfetele sunt gestionate prin
intermediul unor contracte, entitatile responsabile cu intretinerea pun aceasta
documentatie la dispozitia intreprinderilor feroviare si a administratorilor de
infrastructura in cauza.

7.2. Documentatia produsa in temeiul punctului 7.1 include, in special:

(a) o descriere a organizatiei si a personalului desemnat pentru a efectua
procesul de monitorizare;

(b) rezultatele diferitelor activitati ale procesului de monitorizare mentionate
la articolul 3 alineatul (2) si, in special, deciziile adoptate;

(¢) in cazurile de neconformitate identificate care sunt considerate
inacceptabile, o lista a tuturor masurilor necesare care trebuie puse in aplicare pentru
obtinerea rezultatului prevazut.



Diagrama procesului de monitorizare
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Nota de fundamentare
la proiectul hotaririi Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentelor cu referire la
metodele de siguranta privind cerintele sistemului de management al sigurantei feroviare si de
monitorizare pe care trebuie sa o aplice intreprinderile feroviare, administratorii de
infrastructurd si entitatile responsabile cu intretinerea (nr. unic 205/MI1DR/2025)

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitiatile urmarite

2.1 Temeiul legal sau, dupa caz, sursa proiectului actului normativ

Proiectul este elaborat in temeiul Anexei X la capitolul 15 (Transporturi) din titlul 1V al
Acordului de Asociere intre Republica Moldova, pe de o parte, si Uniunea Europeand si
Comunitatea Europeana a Energiei Atomice si statele membre ale acestora, pe de altd parte,
semnat la Bruxelles la 27 iunie 2014, ratificat prin Legea nr. 112/2014 si art. 91 alin. (1) si (10)
din Codul transportului feroviar nr. 19/2022.

Subsecvent, proiectul este elaborat in scopul realizarii actiunii nr.273 din Planul national
de reglementdri pentru anul 2025, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.841/2024.

2.2 Descrierea situatiei actuale si a problemelor care impun interventia, inclusiv a cadrului
normativ aplicabil si a deficientelor/lacunelor normative

Actualmente in cadrul 1.S. ,,Calea Feratd din Moldova” este instituit un algoritm de
reglementare internd a sigurantei feroviare. Acesta este creat pe baza de instructiuni interne si
reglementat tehnic de fiecare intreprindere, conform tehnologiei stiintifice recunoscutd in
conformitate cu acordurile de conlucrare a operatorului national de transport cu omologii din
statele vecine si in special tratatele la care Republica Moldova si statele vecine sunt parte.

Tn cadrul angajamentului RM de transpunere a cadrului normativ european in domeniul
transportului feroviar a fost aprobat Codul transportului feroviar nr. 19/2024, care defineste
norme cu privire la independenta de administrare a infrastructurii feroviare, accesul operatorilor
la aceasta, conditiile de activitate a intreprinderilor feroviare, conditiile de tarifare, modul de
alocare a capacitatilor de utilizare a infrastructurii, rolul organului de reglementare a pietei
transportului feroviar, obligatiile de intretinere a infrastructurii, conditiile de organizare a
transportului feroviar, cerinte fatd de personalul in domeniu, siguranta feroviara, materialul
rulant feroviar, investigarea accidentelor si incidentelor si certificarea mecanicilor. Siguranta
feroviara este pilonul succesului activitatii, pe care este pus accentul special de reglementare a
Guvernului. In acest sens, Guvernul are obligatia sa aprobe metode de siguranti privind sistemul
de management al sigurantei.

3. Obiectivele urmarite si solutiile propuse

3.1 Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul prevede aprobarea a doud Regulamente, care vizeazd aprobarea cadrului
normativ necesar reglementarii metodelor de sigurantd privind cerintele sistemului de
management al sigurantei feroviare si de monitorizare pe care trebuie sa o aplice intreprinderile
feroviare, administratorii de infrastructura si entitdtile responsabile cu intretinerea.

Primul regulament stabileste metodele de sigurantd privind cerintele sistemului de
management al sigurantei feroviare si cuprinde cerinte cu referire la Intreprinderile feroviare si
administratorul de infrastructurd. Acestea trebuie sa-gi instituie propriile sisteme de
management al sigurantei, care contin date cu referire la personalul de conducere, modul de
intocmire a documentului de sigurantd, masuri pentru abordarea riscurilor, obiectivele de
siguranta, resurse, formare a personalului, informarea si comunicarea, documente informative,
actualizarea, controlul documentelor informative, planificarea si controlul operatiunilor,
gestionarea activelor, gestionarea situatiilor de urgentd, monitorizarea, auditul intern, analize si
imbunatatirea continua.

Cel de al doilea regulament stabileste metoda de sigurantd pentru monitorizarea pe care
trebuie sd o aplice intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructurd dupa primirea
unui certificat de siguranta sau a unei autorizatii de siguranta, precum si entitatile responsabile




cu intretinerea. Acesta cuprinde norme cu privire la planurile de siguranta, prioritati de
monitorizare, analiza informatiilor, elaborarea planurilor de actiuni si evaluarea eficacitatii
planurilor de actiune.

3.2 Optiunile alternative analizate si motivele pentru care acestea nu au fost luate in considerare

O optiune alternativa este ,,de a nu face nimic”. Aceastd optiune ar fi viabila, daca
anterior, la nivel de Guvern sau Parlament ar fi fost aprobate cerintele privind sistemele de
management al sigurantei.

Dar, aceste norme nu sunt reglementate la nivel normativ. Din acest motive, apare
necesitatea de interventie a statului.

4. Analiza impactului de reglementare

4.1 Impactul asupra sectorului public

Proiectul nu are impact asupra sectorului public.

4.2 Impactul financiar si argumentarea costurilor estimative

Proiectul nu implica cheltuieli din bugetul de stat.

4.3 Impactul asupra sectorului privat

Proiectul nu are impact asupra sectorului privat din motiv ci la nivel de I.S. ,,Calea Ferata
din Moldova” deja exista sistem de management al sigurantei, care va trebui de oficializat 1n alt
format, reglementat de proiectul hotaririi Guvernului 1n cauza.

4.4 Impactul social

Proiectul nu are impact social.

4.4.1 Impactul asupra datelor cu caracter personal

Proiectul nu are impact asupra datelor cu caracter personal.

4.4.2 Impactul asupra echitatii si egalitatii de gen

Proiectul nu are impact asupra egalitatii si egalitatii de gen.

4.5 Impactul asupra mediului

Proiectul nu are impact asupra mediului.

4.6 Alte impacturi si informatii relevante

5. Compatibilitatea proiectului actului normativ cu legislatia UE

5.1 Masuri normative necesare pentru transpunerea actelor juridice ale UE in legislatia nationala

Proiectul transpune urmatoarele actele europene:

- Regulamentul delegat (UE) al Comisiei 2018/762 din 8 martie 2018 de stabilire a unor
metode comune de sigurantd privind cerintele sistemului de management al sigurantei, in
temeiul Directivei (UE) 2016/798 a Parlamentului European si a Consiliului, si de abrogare a
Regulamentelor (UE) nr. 1158/2010 si (UE) nr. 1169/2010 ale Comisiei, CELEX:
3A32018R0762, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L129 din 25.05.2018;

- Regulamentul (UE) nr. 1078/2012 al Comisiei din 16 februarie 2012 privind o metoda
de siguranta comuna pentru monitorizarea pe care trebuie sa o aplice intreprinderile feroviare si
administratorii de infrastructura dupa primirea unui certificat de siguranta sau a unei autorizatii
de siguranta, precum si entitatile responsabile cu intretinerea, CELEX: 32012R1078, , publicat
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L320 din 17.11.2012.

5.2 Masuri normative care urmaresc crearea cadrului juridic intern necesar pentru
implementarea legislatiei UE

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului

Anuntul privind initierea procesului de elaborare a proiectului actului normativ a fost
plasat pe pagina web a Ministerului Infrastructurii  si  Dezvoltarii  Regionale
(https://particip.gov.md/ro/document/stages/*/14096).

Proiectul fost supus procesului de avizare, conform prevederilor Legii nr. 100/2017 cu
privire la actele normative si a fost plasat pe paginile web www.midr.gov.md si particip.gov.md
pentru consultari publice (https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-de-consultare-



https://particip.gov.md/ro/document/stages/*/14096
https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-cu-privire-la-consultarea-publica-si-avizarea-a-proiectului-hotararii-guvernului-privind-modificarea-hotararii-guvernului-nr5462019-pentru-aprobarea-regulamentului-privind-modul-de-amenajare-si-exploatare-a-cheiurilor-temporare-si-edificiilor-aferente-pe-caile-navigabile-interne-ale-republicii-moldova-si-a-altor-acte-normative-pentru-relansarea-navigatiei-interne-pe-raurile-prut-si-nistru/11217
https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-de-consultare-publica-a-proiectului-de-hotarare-cu-privire-la-aprobarea-metodelor-de-siguranta-privind-cerintele-sistemului-de-management-al-sigurantei-feroviare-si-de-monitorizare-pe-care-trebuie-sa-o-aplice-intreprinderile-feroviare-administratorii-de-infrastructura-si-entitatile-responsabile-cu-intretinerea/14096

publica-a-proiectului-de-hotarare-cu-privire-la-aprobarea-metodelor-de-siguranta-privind-
cerintele-sistemului-de-management-al-sigurantei-feroviare-si-de-monitorizare-pe-care-
trebuie-sa-o-aplice-intreprinderile-feroviare-administratorii-de-infrastructura-si-entitatile-
responsabile-cu-intretinerea/14096).

Proiectul fost avizat de urmatoarelor institutii:

- Centrul de Armonizare a Legislatiei (nr. 31/02-126-3795 din 04 aprilie 2025);

- Ministerul Finantelor (nr. 07/5-03/165/517 din 08.04.2025);

- Ministerul Dezvoltarii Economice si Digitalizarii (17-1073 din 08.04.2025);

- Ministerul Muncii si Protectiei Sociale (nr. 07/1562 din 27.03.2025);

- Ministerul Afacerilor Interne (38/1288 din 10.04.2025; nr. 38/1659 din 12.05.2025);

- Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta (nr. 19/5-726 din 03 aprilie 2025);

- Grupul de lucru al Comisie de stat pentru reglementarea activitatii de intreprinzator (nr.
38-78-3633 din 02 aprilie 2025);

- Agentia Proprietatii Publice (nr. 05-04-2234 din 31.03.2025);

-1.S.,,Calea Ferati din Moldova” (H-4/689 din 09.04.2025);

- Biroul de Investigare a Accidentelor si Incidentelor in Transporturi (nr. 20 din
25.03.2025);

- Agentia Feroviara (nr. 01-132 din 15.05.2025).

Proiectul de act normativ a fost supus expertizarii de catre:

- Centrul National Anticoruptie (nr. 06/2/8299 din 19.05.2025, Raportul nr.
EHG25/10571 din 19.05.2025);

- Ministerul Justitiei (nr. 04/2-4694 din 22.05.2025).

7. Concluziile expertizelor

Prin demersul nr. 06/2/8299 din 19.05.2025, a fost prezentat Raportul de expertiza
anticoruptie nr. EHG25/10571 din 19.05.2025 care concluzioneaza urmatoarele.

In nota de fundamentare se mentioneaza ca: ,,Siguranfa feroviara este pilonul succesului
activitarii pe care este pus accentul special de reglementare a Guvernului. /n acest sens,
Guvernul are obligasia sa aprobe metode de siguransa privind sistemul de management al
sigurangei”.

Astfel, ,,proiectul prevede aprobarea a doua Regulamente, care vizeaza aprobarea
cadrului normativ necesar reglementarii metodelor de siguranta privind ceringele sistemului de
management al siguranzei feroviare si de monitorizare pe care trebuie sa o aplice
mtreprinderile feroviare, administratorii de infrastructura si entitarile responsabile cu
intrefinerea”.

La fel, in nota de fundamentare la compartimentul ,, Impactul financiar si argumentarea
costurilor estimative” Se mentioneaza ca: ,, Proiectul nu implica cheltuieli din bugetul de stat”.

in final, mentionam ci in redactia propusi, proiectul nu contine factori si riscuri de
coruptie.

Proiectul hotaririi a fost supus expertizei juridice In conformitate cu prevederile art. 37
din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative, fiind receptionat avizul Ministerului
Justitiei nr. 04/2-4694 din 22.05.2025.

Majoritatea obiectiilor si propunerilor au fost luate in considerare la definitivarea
proiectului.

8. Modul de Tncorporare a actului in cadrul normativ existent

In urma aprobarii proiectului nu va trebui de modificat cadrul normativ secundar.

9. Misurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului normativ

Pentru implementarea normelor proiectului, vor fi revizuite actele interne ale 1.S. “Calea
Ferata din Moldova”.

Secretar general al ministerului Angela TURCANU
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Sinteza obiectiilor si propunerilor la proiectul hotararii Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentelor cu referire la
metodele de siguranta privind cerintele sistemului de management al sigurantei feroviare si de monitorizare pe care trebuie sd
o aplice intreprinderile feroviare, administratorii de infrastructura si entititile responsabile cu intretinerea (205/MIDR/2025)

Institutia

Nr.crt.

Continutul obiectiei/propunerii (recomandarii)

Argumentarea autorului
proiectului

Avizare si consultare publicad

Biroul de
Investigare a
Accidentelor

si Incidentelor
in
Transporturi

(nr. 20 din

25.03.2025)

Lipsa de propuneri si obiectii.

Se ia act.

Ministerul

Muncii si

Protectiei
Sociale (nr.
07/1562 din
27.03.2025)

Comunica sustinerea proiectului fara obiectii si propuneri.

Se ia act.

Agentia
Proprietatii
Publice (nr.
05-04-2234

din
31.03.2025)

Lipsa de obiectii.

Se ia act.

Grupul de
lucru al
Comisiei de
Stat pentru
Reglementarea
Activitatii de
Intreprinzitor

Comentarii, recomandari

Proiectul este elaborat in procesul de armonizare, ceea ce presupune ca preluarea
limbajului din Regulamentul UE poate rezulta in norme vagi, care necesitd corelare cu
prevederile in vigoare ale cadrului normativ national si mai multe detalii pentru a asigura
intelegerea si aplicarea corecta a drepturilor si obligatiilor stipulate. Astfel in proiect, in
special in ,,cerintele sistemului de management al sigurantei”, se impun o serie de
obligatii si cerinte expuse Intr-un limbaj ambiguu si vag, care poate crea multiple situatii

Se acceptd, proiectul a fost partial
redactat.




(nr. 38-78-
3633 din 02
aprilie 2025)

de abuz sau eschivari. O mare parte din aceste cerinte nu este clar cum sau in ce forma
se realizeaza 1n practicd si nu se indicd cumva care ar fi gradul satisfacator de realizare,
corespunzdtor nu este prevazut cum se poate stabili ca in realitate cerintele sunt
respectate sau performanta solicitatd a fost atinsd. Exemple de obligatii/cerinte -
organizatia ,,asigurd resurse necesare pentru functionare sistemului de sigurantd”,
organizatia ,asigurd canale adecvate de comunicare”, ,instituie masuri pentru
Tntoarcerea la munca a personalului in urma accidentelor” sau ,,asigura un program de
formare pentru personal” fara a clarifica modul in care ,,se asigura”, in plus se indica ca
programul trebuie sa fie de durata si frecventa ,,adecvata”.

In hotarare se prevede ca proiectul intra in vigoare dupd 3 luni de la publicare. Acest
termen nu a fost argumentat i examinat cumva, in special in lipsa mentiunii unui proces
consultativ cu 1.S. Ciile Ferate si alti agenti economici relevanti. Luand in calcul
cerintele destul de vaste si obligatia de a dezvolta nu doar un set de documente interne,
dar si de a asigura Intr-un mod distinct organizarea unor procese si a resurselor umane,
consideram judicios de a revizui termenul propus, in comun cu 1.S. Ciile ferate si alti
actori care trebuie sa fie implicati in sistemul de siguranta feroviara.

Concluzia

Nota de fundamentare contine suficiente informatii pentru a stabili de principiu
necesitatea si oportunitatea interventiei, cu toate ca la unele compartimente nu este
prezentat raspuns la toate intrebdrile sau informatia prezentata nu este completd, astfel
nota corespunde partial cu cerintele metodologice prevazute de Legea nr.100/2017 cu
privire la actele normative.

Centrul de
Armonizare a
Legislatiei (nr.

31/02-126-

3795 din 04
aprilie 2025)

Tinand cont de recentele modificari operate la Regulamentul privind armonizarea
legislatiei Republicii Moldova cu legislatia Uniunii Europene, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1171/2018, in conformitate cu HG nr. 447/2024, in temeiul pct. 33 si 34,
clauzele de armonizare urmeaza a fi modificate si expuse in urmatoarea redactie pentru
fiecare Regulament separat:

1. ,,Prezentul Regulament transpune Regulamentul delegat (UE) al Comisiei 2018/762
din 8 martie 2018 de stabilire a unor metode comune de siguranta privind cerintele
sistemului de management al sigurantei, in temeiul Directivei (UE) 2016/798 a
Parlamentului European si a Consiliului, si de abrogare a Regulamentelor (UE) nr.
1158/2010 si (UE) nr. 1169/2010 ale Comisiei, CELEX: 32018R0762, publicat in

Se accepta, redactat.




Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L129 din 25.05.2018, asa cum a fost modificat
ultima oara prin Regulamentul delegat (UE) 2020/782 al Comisiei din 12 iunie 2020”

2. ,,Prezentul Regulament transpune Regulamentul (UE) nr. 1078/2012 al Comisiei din
16 februarie 2012 privind o metoda de siguranta comuna pentru monitorizarea pe care
trebuie sa o aplice intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructura dupa
primirea unui certificat de siguranta sau a unei autorizatii de siguranta, precum si
entitatile responsabile cu intretinerea, CELEX: 32012R1078, publicat in Jurnalul Oficial
al Uniunii Europene L320 din 17.11.2012”

La compartimentul 1 al Tabelului se va indica tipul, numarul, institutia/institutiile care
I-a/l-au adoptat, data, titlul actului juridic european, nr. CELEX, inclusiv cea mai recenta
modificare a actului care constituie obiect al transpunerii, prin precizarea tipului, a
numarului si a datei de adoptare a actului juridic european de modificare: - Regulamentul
delegat (UE) al Comisiei 2018/762 din 8 martie 2018 de stabilire a unor metode comune
de siguranta privind cerintele sistemului de management al sigurantei, in temeiul
Directivei (UE) 2016/798 a Parlamentului European si a Consiliului, si de abrogare a
Regulamentelor (UE) nr. 1158/2010 si (UE) nr. 1169/2010 ale Comisiei, CELEX:
32018R0762, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L129 din 25.05.2018, asa
cum a fost modificat ultima oara prin Regulamentul delegat (UE) 2020/782 al Comisiei
din 12 iunie 2020 si Regulamentul (UE) nr. 1078/2012 al Comisiei din 16 februarie 2012
privind 0 metoda de siguranta comuna pentru monitorizarea pe care trebuie sa o aplice
intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructura dupa primirea unui certificat
de siguranta sau a unei autorizatii de siguranta, precum si entitatile responsabile cu
intretinerea, CELEX: 32012R1078, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
L320 din 17.11.2012.

Se accepta, redactat.

La compartimentul 3 din ambele tabele de concordanta se va indica gradul general de
compatibilitate "compatibil ”.

Se accepta, redactat.

In compartimentul 8 al Tabelului de concordanti pentru Regulamentul (UE) nr.
1078/2012 al Comisiei din 16 februarie 2012 la art. 5, pct. 5 — 7 si art. 6 se va substitui
”” Nu este compatibil” cu ”Norme UE neaplicabile”.

Se accepta, redactat.

Ministerul
Dezvoltarii
Economice si

Anexa nr.2 la Regulamentul de stabilire a metodelor de siguranza privind ceringele
sistemului de management al siguranzei feroviare:

Se accepta, redactat.




Digitalizarii
(nr. 17-1073
din
08.04.2025)

Sintagma ,, orice alte cerinte relevante” prevazuta la pct.5.1.2, 5.2.3 este vaga si nu
stabileste o definire clara, ceea ce poate crea incertitudine juridica. In acest context, se
impune definirea clara a acesteia sau o referinta concreta la un act normativ care sa
stabileasca criteriile de aplicare.
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Potrivit pct.7.1.1 lit.b) accidentele si incidentele trebuie sa fie raportate organismelor
nationale, daca este cazul. Avand in vedere ca aceasta formulare este incerta si poate
duce la interpretari subiective, se impune necesitatea specificarii clare a criteriilor care
determina caracterul obligatoriu al raportarii, precum si indicarea expresa a entitatilor
competente care trebuie notificate.

Se accepta, redactat.

11

Totodata, potrivit pct.7.1.2 lit.(a) organizatia se asigura ca, recomandarile autoritatii
nationale de siguranta, ale organismului national de ancheta si cele care rezulta din
investigatiile interne sau ale sectorului sunt evaluate si implementate daca sunt adecvate
sau obligatorii. Distinctia dintre ,,adecvat” si ,, obligatoriu” este neclara ceea ce poate
genera incertitudine juridica. Dat fiind ca implementarea recomandarilor este obligatorie
atunci cand acestea sunt impuse prin lege sau reglementari speciale, in cazul
recomandarilor fara caracter obligatoriu se impune stabilirea unor criterii obiective de
evaluare, pentru a asigura aplicabilitatea acestora in mod transparent si predictibil.

Se accepta, redactat.

12

Anexa la Regulamentul privind metoda de siguranza pentru monitorizarea pe care
trebuie sa o aplice intreprinderile feroviare si administratorii de infrastructura dupa
primirea unui certificat de siguransa sau a unei autorizatii de siguranta, precum si
entitarile responsabile cu intresinerea:

Pct. 4.1 prevede ca pentru cazurile de neconformitate identificate considerate ca fiind
inacceptabile se elaboreaza un plan de actiune, insa nu sunt prevazute criterii obiective
pentru a stabili cazurile in care o neconformitate poate fi calificata drept
. inacceptabild”. In acest sens, pentru a asigura aplicarea uniforma si previzibila a
normei, se impune introducerea unor criterii clare de clasificare a neconformitatilor ca
fiind inacceptabile.

Se acceptd, au fost efectuate
modificari  la  pct. 6.2 din
Regulamentul privind metoda de
siguranta pentru monitorizarea pe care
trebuie sa o aplice intreprinderile
feroviare si administratorii  de
infrastructura dupa primirea unui
certificat de siguranta sau a unei
autorizatii de siguranta, precum si
entitatile responsabile cu intretinerea.

Ministerul
Finantelor (nr.
07/5-
03/165/517
din
08.04.2025)

13

Potrivit pct.3 din Anexa nr.1 la proiectul hotararii, , organismul de certificare a
siguranfei” este organismul responsabil de emiterea unui certificat de siguranta, si
anume autoritatea de siguranta - Agentia Feroviara.

Prin urmare, nu este clar la care ,, organizatie” se face referinta in Anexa nr.1 la proiectul
Regulamentului, respectiv, notiunile utilizate in cele doua Anexe se propune a fi aduse
in concordanta, intru a evita interpretarea eronata a prevederilor proiectului.

Se acceptd, redactat. De mentionat ca
in cadrul primei anexe, organizatia
este intreprinderea feroviara, iar in a
doua anexd  organizatia  este
administratorul infrastructurii.




In concluzie, Ministerul Finantelor este disponibil de a examina repetat proiectul
hotararii, in urma perfectarii acestuia prin prisma obiectiilor formulate.

I.S. ,Calea
Ferata din
Moldova” (nr.
H-4/689 din
09.04.2025)

14

Lipsa de obiectii.

Se ia act.

Ministerul

Afacerilor

Interne (nr.
38/1288 din
10.04.2025)

15

Lipsa de obiectii sau propuneri.

Se ia act.

Inspectoratul
General pentru
Situatii
Exceptionale
(nr. 19/5-726
din 03 aprilie
2025)

15

Sustine promovarea proiectului.

Se ia act.

Ministerul

Afacerilor

Interne (nr.
38/1659 din
12.05.2025)

16

Lipsa de obiectii si propuneri.

Se ia act.

Agentia
Feroviara (nr.
01-132 din
15.05.2025)

17

Reiesind din proiectul de hotirire cu privire la reorganizarea Intreprinderii de Stat
,Calea Feratda din Moldova” (numar unic 320/APP/2025), autor — Agentia Proprietatii
Publice, se preconizeazi ,reorganizarea Intreprinderii de Stat ,Calea Ferati din
Moldova” prin dezmembrarea (separarea) Societatii pe Actiuni ,,CFM Pasageri si
Marfa”. Astfel, ,entitdtile responsabile de intretinere” vor fi in cadrul celor doua
intreprinderi. Din aceste considerente, se propune ca, sintagma ,,entitatile responsabile
de intretinere” sa fie exclusd din textul proiectului de Hotarare de Guvern, inclusiv al
Anexelor.

Nu se accepta.

In proiect, se face referinti inclusiv la
entitatile responsabile de intretinerea
materialului rulant, care pot functiona
distinct de administratorul
infrastructurii ~ si  Intreprinderile
feroviare de transport.
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In pct. 4.5.1.2 ale Anexelor nr. 1 si 2 la Regulamentul de stabilire a metodelor de
siguranta privind cerintele sistemului de management al sigurantei feroviare, se propune
de inlocuit sintagma ,,autoritatii sau autoritatilor nationale de sigurantd competente” cu
sintagma ,,Autoritatii Feroviare”, astfel cum e stipulat in articolul 90 alineatul 2 din
Codul transportului feroviar nr. 19/2022, la care se face trimitere in punctele mentionate;

Nu se accepta, la pct. 3 din proiectul
Regulamentului  de  stabilire a
metodelor de sigurantd privind
cerintele sistemului de management al
sigurantei feroviare este indicat ca
autoritatea de sigurantd este Agentia
Feroviara. Subsecvent, conform art. 4
din Codul transportului feroviar nr.
19/2022, Agentia Feroviara
(Autoritatea Feroviara) este
desemnata in calitate de autoritate de
siguranta.

19

Pct. 7.1.1 lit. (b) al Anexei nr. 1 la Regulamentul de stabilire a metodelor de siguranta
privind cerintele sistemului de management al sigurantei feroviare, se propune a fi in
urmatoarea redactie: ,,raportate autoritatii de stat in domeniul investigarii accidentelor si
incidentelor in transporturi si/sau organismelor nationale din alte state, daca este cazul”,
pentru a nu exclude necesitatea raportarii catre autoritatea de stat in domeniul
investigdrii accidentelor si incidentelor in transporturi, in cazul raportarii catre
organismele nationale din alte state.

Nu se accepta. Pe teritoriul Republicii
Moldova circuld inclusiv material
rulant Tnregistrat in alte state. Tn cazul
producerii unor accidente si incidente
cu implicarea materialului rulant
evocat, intreprinderea feroviara li
autoritatea  pentru investigarea
accidentelor si incidentelor trebuie sa
notifice autoritatile competente din
statul unde este inregistrat materialul
rulant.

Expertizare

Ministerul
Justitiei (04/2-
4694 din
22.05.2025)

20

Potrivit notei de fundamentare, proiectul de hotarare este elaborat in temeiul Anexei X
la capitolul 15 (Transporturi) din titlul IV al Acordului de Asociere intre Republica
Moldova, pe de o parte, si Uniunea Europeand si Comunitatea Europeana a Energiei
Atomice si statele membre ale acestora, pe de alta parte, semnat la Bruxelles la 27 iunie
2014, ratificat prin Legea nr. 112/2014 si art. 91 alin. (1) s1 (10) din Codul transportului
feroviar nr. 19/2022. Subsecvent, proiectul este elaborat in scopul realizarii actiunii nr.
273 din Planul national de reglementari pentru anul 2025, aprobat prin Hotdrarea
Guvernului nr. 841/2024.

Se accepta partial, redactat.
Intretinerea nu se refera exclusiv la
infrastructura. Entitatile de intretinere
pot si persoane juridice, care au in
responsabilitate mentenanta si
reparatia materialului rulant.




Astfel, proiectul prevede aprobarea a doud Regulamente, care vizeaza aprobarea
cadrului normativ necesar reglementdrii metodelor de sigurantd privind cerintele
sistemului de management al sigurantei feroviare si de monitorizare pe care trebuie sa o
aplice intreprinderile feroviare, administratorii de infrastructura si entitatile responsabile
cu intretinerea.

Rationamentele expuse de inifiator In notd reflectd motivul emiterii actului normativ,
cerinfele care au impus interventia normativa si finalitatile urmarite.

Totodatd, mentiondm ca, in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr. 100/2017
cu privire la actele normative, nota de fundamentare urmeaza a fi completatd cu
argumente suplimentare asupra tuturor solutiilor propuse in proiectul actului normativ.

Prin urmare, autorul proiectului va reconsidera nota de fundamentare, argumentele fiind
ajustate la proiectul actului normativ respectiv. Or, in cazul aparitiei unor eventuale
neclaritati la interpretarea si aplicarea noilor prevederi, argumentele inserate in notd ar
permite sa se atingd atat scopul limitarii discretiei celor care vor interpreta actul, dar si
scopul ca actul normativ sa fie aplicat si relatiilor sociale, care se vor naste pe viitor si
de care, evident, nu putea sa tina cont autorul actului normativ.

Pe plan redactional, in raport cu normele de tehnicd legislativa, mentionam despre
necesitatea reformuldrii proiectului actului normativ in corespundere cu cerintele de
calitate a normelor juridice.

Cu referire la denumirea proiectului, se recomanda substituirea cuvintelor ,,aprobarea
metodelor” cu cuvantul ,,metodele”, intrucat prin proiect nu se propune aprobarea
metodelor, dar a regulamentelor. Totodata, in finalul denumirii se va suplini cu cuvantul
»infrastructurii”, Tn vederea concretizarii acesteia (valabil pentru denumirea
regulamentului de la subpct. 1.2 si de la anexa nr. 2 la proiectul hotararii, precum si pct.
3 si 5 din anexa nr. 2 la proiectul hotdrarii).

21 | La pct. 3, pentru indicarea exactd a momentului intrarii in vigoare a actului normativ | Se accepta, redactat.
recomandam de substituit textul ,,dupd 3 luni” cu textul ,,la expirarea a 3 luni”.
22 Sub aspectul stilului de redactare, semnalam ca continutul normativ al regulamentelor | Se accepta, redactat.

urmeaza a fi grupat in elemente structurale conform prevederilor art. 53 din Legea nr.
100/2017 cu privire la actele normative. De asemenea, la numerotarea elementelor
structurale de baza se va tine cont de prevederile art. 52 alin. (3) din Legea nr. 100/2017,
care stabileste cd, ,,Pentru interpretare corectd si aplicare comodd, punctele pot fi
divizate in subpuncte care se numeroteaza prin adaugarea consecutiva a cifrelor arabe,




pana la gradul de detaliere necesar”. Totodata, se va tine cont ca, unicele subpuncte nu
se numeroteazd, dar se expun in cadrul punctului ca o prevedere unica.

23 La anexa nr. 1 la hotararea Guvernului: Se accepta, redactat.
La pct. 1 cuvintele ,,Prezentul regulament” se va substitui cu denumirea completad a
Regulamentului, dupa care in paranteza se va indica abrevierea acestuia, dupa cum
urmeaza: ,,(In continuare - Regulament)”. Observatia data este valabild si pentru pct. 1
al anexei nr. 2 la hotarare.

24 Pe tot parcursul textului anexei nr. 1 la Regulament se va asigura ca termenul | Se acceptd, au fost redactate punctele
,organizatia” corespunde terminologiei utilizate in legislatia nationala privind | 1.1 la anexele 1 si 2 la proiectul
transportul feroviar (valabil si pentru anexa nr. 2 la Regulament). Regulamentului  de stabilire a

metodelor de sigurantd privind
cerintele sistemului de management al
sigurantei feroviare.

25 La pct. 5 din anexa nr. 1 la Regulament, care transpune pct. 5 din Anexa | la | Nu se accepta. Punctul 5 din Anexele
Regulamentul delegat (UE) 2018/762, se va tine cont ca acesta este intitulat | nr. | si 1l la Regulamentul delegat
,Functionare”, dar nu ,Exploatarea” (valabil si pentru pct. 5 din anexa nr. 2 la | (UE) 2018/762, este intitulat ca
Regulament). “EXPLOATAREA”.

26 In scopul redarii unei claritati intentiei normative propuse la subpct. 5.3.3 din anexa nr. | Se accept, redactat.

1 la Regulament, recomandam reformularea textului, pastrand succesiunea logica a
ideilor. Tot aici, textul ,,punctele 5-6” se va substitui cu textul ,,punctele 5 si 6”, deoarece
cratima se utilizeaza in cazul enumerdrii a mai mult de doud elemente structurale
consecutive (observatie valabila pentru toate cazurile similare din proiect).

27 In anexa nr. 2 la Regulament, la subpct. 2.2.1, pentru imbunitatirea calititii actului | Se accepta, redactat.
normativ, propunem revizuirea utilizdrii parantezelor

28 La anexa nr. 2 la hotdrarea Guvernului: Partial se acceptd. Notiunile sunt
Recomandam de a revizui lista notiunilor propuse, or, unele nu se regasesc in textul | preluate din Regulamentul (UE) nr.
actului normativ (a se vedea notiunile ,,sistem de gestionare”, ,,sistem de gestionare a | 1078/2012 si Directiva 2004/49/CE.
infrastructurii). Notiunea “sistem de gestionare a

infrastructurii”.

29 Complementar, pentru asigurarea unui stil juridic specific normativ si In vederea | Se acceptd partial. Se va examina

respectarii normelor de tehnica legislativa referitoare la anexe, sugeram identificarea
Diagramei procesului de monitorizare ca element constitutiv al actului normativ.

identificarea Diagramei la pregatirea
proiectului pentru publicare Tn
Monitorul Oficial.




Centrul 30 In nota de fundamentare se mentioneaza ci: ,,Siguranta feroviara este pilonul succesului | Se ia act.
National activitatii pe care este pus accentul special de reglementare a Guvernului. Tn acest sens,
Anticoruptie Guvernul are obligatia sa aprobe metode de sigurantd privind sistemul de management
(nr. 06/2/8299 al sigurantei”.

din Astfel, ,,proiectul prevede aprobarea a doud Regulamente, care vizeaza aprobarea

19.05.2025, cadrului normativ necesar reglementarii metodelor de siguranta privind cerintele

raport nr. sistemului de management al sigurantei feroviare si de monitorizare pe care trebuie sa o

EHG25/10571 aplice intreprinderile feroviare, administratorii de infrastructura si entitatile responsabile
din cu intretinerea”.

19.05.2025) La fel, in nota de fundamentare la compartimentul ,,Impactul financiar si argumentarea
costurilor estimative” se mentioneaza ca: ,,Proiectul nu implica cheltuieli din bugetul de
stat”.

In final, mentionim ca in redactia propusa, proiectul nu contine factori si riscuri de
coruptie.

Secretar general al ministerului Angela TURCANU
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