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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr. 2025

din

Chisiniin
cu privire la Programul guvernamental ,,Capitala Tineretului”

In temeiul art. 6 lit. h) din Legea nr.136/2017 cu privire la Guvern (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2017, nr. 251, art. 412), cu modificérile ulterioare, art. 9 alin. (2) din Legea
nr. 215/2016 cu privire la tineret (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 315-328, art.
688), cu modificdrile ulterioare, Guvernul HOT;&RA$TE:

1. Se aproba:
1.1. Programul guvernamental ,,Capitala Tineretului” (anexa nr. 1);
1.2. Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului pentru obtinerea titlului de
,.Capitala Tineretului” (anexa nr. 2).

2. Agentia Nationald pentru Dezvoltarea Programelor si Activititii de Tineret, in calitate de

autoritate responsabild de implementarea politicii de tineret, va asigura:

2.1. implementarea Programului ,,Capitala Tineretului”;

2.2. organizarea anuald a concursului pentru desemnarea localitatii care va detine titlul de
,»,Capitala Tineretului”;;

2.3. acordarea suportului metodologic si consultantei necesare autoritatilor administratiei
publice locale in procesul de aplicare si implementare a Programului.

3. Finantarea componentelor prevazute de Programul guvernamental ,,Capitala Tineretului”
se efectueaza din contul si in limitele alocatiilor aprobate anual in bugetul de stat, destinate
Ministerului Educatiei i Cercetarii pentru implementarea programelor in domeniul tineretului.

4. Se abroga Hotdrdarea Guvernului nr.347/2020 cu privire la aprobarea Regulamentului de
organizare si desfasurare a Programului ,,Capitala Tineretului®.

5. Controlul asupra executdrii prezentei hotarari se pune in sarcina Ministerului Educatiei si
Cercetirii.

6. Prezenta hotdrire intrd in vigoare la expirarea termenului de o luna de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova

Prim-ministru Alexandru MUNTEANU
Contrasemneazi:
Ministrul educatiei si cercetarii Dan PERCIUN

Ministerul finantelor Andrian GAVRILITA
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Anexa nr. 1
la Hotdrdrea Guvernului
nr. /2025

Programul guvernamental ,,Capitala Tineretului”

Capitolul 1.
DISPOZITII GENERALE

1. Programul guvernamental ,,Capitala Tineretului” (in continuare — Program) stabileste
cadrul normativ aplicabil pentru selectarea unei localititi din Republica Moldova, in cadrul careia,
pe durata unui an calendaristic, se concentreazd activitatile dedicate tineretului, organizate si
derulate de autorititile publice centrale si locale, organizatiile sectorului asociativ de tineret,
precum si alte entititi partenere locale si internationale.

2. Obiectivul general al Programului este crearea unui cadru favorabil pentru promovarea
domeniului de tineret prin stabilirea si sustinerea parteneriatelor intre autorititi, organizatii i
comunitate, in vederea dezvoltarii si implementdrii unor politici locale incluzive, participative si
sustenabile, cu focus special pe nevoile si interesele tinerilor.

3. Scopul Programului este de a sustine autoritatile administratiei publice locale cu resurse
si expertiza pentru implementarea de proiecte inovatoare in domeniul tineretului, avind ca scop
stimularea participarii active a tinerilor in diverse procese comunitare, inclusiv in luarea deciziilor
si formularea politicilor locale.

4. Programul urmireste urmatoarele directii de interventie:

4.1. formare profesionald continua si invitare in dezvoltarea infrastructurii prietenoase
tinerilor, care si ofere acces la spatii pentru activitati educationale, recreative si culturale,
facilitind astfel implicarea activi si dezvoltarea armonioasi a tinerilor;

4.2. promovarea incluziunii sociale i sprijinirea tinerilor din grupuri vulnerabile pentru
constituirea unei societiti incluzive si echitabile;

4.3. dezvoltarea abilitatilor si competentelor tinerilor prin educatie, culturd, sport si activitati
civice, facilitind mobilitatea si dialogul intercultural;

4.4, stimularea colaboririi multisectoriale si promovarea bunelor practici, inclusiv prin
schimburi de experienta nationale si internationale.

5. Prezentul Program se fundamenteazi pe urmatoarele principii care reflectd bunele practici
administrative, cum ar fi:

 dialogul — comunicare transparentd intre autoritdtile publice, tineri, societatea civild si alfi
actori relevanti pentru consolidarea eficientei Programului;

transparenta — acces liber la informatii privind procedurile de aplicare, selectie si finantare;

responsabilitatea partajald — cooperare interinstitutionald pentru o abordare integrata si
coordonati a politicilor pentru tineret la nivel local si regional;

dezvoltarea durabili a comunitdtilor — promovarea dezvoltarii comunitatilor prin sustinerea
actiunilor care stimuleazd coeziunea sociald si implicarea civicd activd a tinerilor, bazate pe
colaborare multisectoriald si respectarea principiilor incluziunii si echitatii sociale.
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Capitolul IT
TITLUL ,,CAPITALA TINERETULUI”

7. Pentru aplicarea la Program sunt eligibile autorititile publice locale de nivel I (orage
resedintd, municipii), cu exceptia municipiului Chigindu §i a celor care au definut titlul de
,,Capitala Tineretului”, ultimii trei ani.

8. Titlul de ,,Capitala Tineretului” se conferd in baza rezultatelor concursului de selectie,
desfasurat de Agentia Nationala pentru Tineret, in conformitate cu Regulamentul de organizare si
desfsurare a concursului pentru obtinerea titlului de ,,Capitala Tineretului, prevdzut la Anexa nr.
2.

9. Beneficiile obtinute de autoritate prin titlul ,,Capitala Tineretului” sunt urmdtoarele:

9.1. recunoasterea la nivel national a eforturilor i angajamentului autoritatii publice locale
pentru dezvoltarea politicilor si mediului favorabil pentru dezvoltarea tineriilor;

9.2. vizibilitate si promovare prin intermediul canalelor oficiale institutionale de
comunicare, inclusiv platforme digiate, retele sociale si mass-media;

9.3. oportunitafi de finantare nerambursabild, investitii in infrastructurd prietenoasa tinerilor
si cresterea veniturilor locale prin proiecte pentru tineri;

9.4. posibilititi de mobilitate, cooperare §i schimb de bune practici la nivel regional, national
si international,

9.5. accesul la expertizd si mentorat in procesul de elaborare a documentelor de politici
locale in domeniul tineretului.

9.6. dezvoltarea ecosistemelor de tineret prin promovarea participdrii active a tinerilor,
sustinerea incluziunii, creativittii si initiativei acestora, in scopul generdrii unui impact
semnificativ asupra calitatii vietii tinerilor din mediul rural.

10. Activititile planificate de citre autoritatea aplicantd vor fi concepute tindnd cont de
specificul local, fiind orientate spre promovarea:

incluziunii sociale si egalitatii de sanse - asigurarea accesului echitabil pentru toti tinerii
la infrastructurd, activitati si servicii de calitate, cu accent pe tinerii din medii dezavantajate sau cu
necesitati speciale;

educatiei nonformale si inovatiei sociale - metode participative si flexibile adaptate nevoilor
diverse ale tinerilor, stimuldnd implicarea activd a acestora in inifiative comunitare $i sustinerea
solutiilor inovatoare pentru dezvoltarea durabild a comunitatilor;

culturii, sportului i sandatdafii in randul tinerilor - incurajarea participarii la activitai
culturale, sportive si de agrement care contribuie la un stil de viatd sinatos, dezvoltarea personala
si consolidarea legaturilor comunitare, inclusiv intergenerationale;

adoptarii si diseminarii bunelor practici - crearea unei platforme pentru schimbul de
experiente si bune practici intre autorititi, organizatii §i comunititi pentru imbundtdtirea continud
a politicilor si programelor pentru tineri.

11. Activititile desfasurate sub egida Programului vor respecta identitatea vizuald aprobata
oficial §i vor asigura vizibilitatea contributiei autorititilor centrale si a partenerilor implicati, prin
utilizarea materialelor de informare, promovare si mediatizare. In vederea asigurdrii unei
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reprezentari unitare la nivel national, identitatea vizuald se utilizeazd conform normelor si
elementelor grafice aprobate de autoritatea finantatoare.

12. Fiecare localitate desemnatd ,,Capitala Tineretului” are dreptul de a adapta identitatea
vizuald, in limitele cadrului aprobat, pentru a reflecta specificul local si particularititile
comunitatii.

Capitolul III

DOMENIILE DE APLICARE
13. Programul cuprinde urmadtoarele priorititi de finantare, structurate in 3 domenii de

interventie:

Domeniul I — sprijinirea activitatilor de si pentru tineri si dezvoltarea capitalului uman, prin
finantarea unui program de activitati si proiecte care vizeaza cresterea competentelor tinerilor si
facilitarea implicdrii acestora in viata comunitatii;

Domeniul II — dezvoltarea infrastructurii prietenoase tinerilor prin modernizarea, dotarea si
extinderea spatiilor si centrelor dedicate tinerilor, asigurdnd conditii accesibile si incluzive pentru
desfasurarea activitatilor specifice domeniului de tineret;

Domeniul IIT — program de granturi pentru initiativele locale ale tinerilor prin sustinerea
proiectelor locale care promoveazd participarea civicd, antreprenoriatul social, educatia
nonformald, voluntariatul si inovarea sociala.

14. In cadrul domeniului I Planul de activititi este elaborat de autoritatea aplicanti in
consultare cu partile interesate (centre de tineret, consilii locale ale tinerilor, organizatii de tineret,
parteneri de implementare), in corespundere cu obiectivele prevazute de Program.

15. Planul va cuprinde un set de activitati si proiecte inovatoare, cu caracter local/regional si
national/international, care va include, obligatoriu, organizarea si desfasurarea urmatoarelor
evenimente:

15.1. Ziua Internationald a Tineretului - eveniment anual dedicat celebririi $i promovarii
implicarii active a tinerilor in societate, cu activititi de informare, sensibilizare si mobilizare a
acestora;

15.2. Forumul liderilor locali - platforma de dialog si schimb de experientd intre liderii locali
s1 tineri, destinat promovarii participdrii active in procesul decizional si dezvoltarii comunitatilor
locale;

15.3. Conferinta nationald a consiliilor locale ale tinerilor - eveniment anual de caracter
strategic ce reuneste reprezentantii tinerilor din diferite regiuni pentru stabilirea prioritatilor,
prezentarea proiectelor si coordonarea actiunilor la nivel national privind participarea tinerilor;

15.4. Forumul tinerilor antreprenori - intilnire ce faciliteazd schimbul de experientd intre
tinerii antreprenori, promovand inovatia, dezvoltarea abilititilor de afaceri si crearea de
parteneriate.

15.5. Tineri pentru un stil de viatd sanatos - activitdti sportive si de promovare a unui mod
de viata sdnitos, menite sd Incurajeze adoptarea comportamentelor responsabile pentru sdnitate si
sensibilizarea tinerilor in privinta problemelor ecologice;
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15.6. Organizarea unui eveniment cu dimensiune europeana ( dialog structurat, forum, panel
de diplomatie tinereascd) axat pe tematici precum participarea tinerilor, democratie, drepturile
omului §i integrare europeana.

16. Activitatile finantate vor urmari in mod expres, dar nu se vor limita la:

16.1. sustinerea initiativelor care dezvoltd competente personale si profesionale;

16.2. facilitarea accesului la educatie nonformala si informare;

16.3. promovarea participdrii civice si leadership-ului in randul tinerilor;

16.4. incurajarea initiativelor antreprenoriale si de inovare sociala;

16.5. sustinerea voluntariatului si a activitatilor sociale;

16.6. sustinerea activitatilor sportive, culturale, educationale gi de incluziune sociala.

17. In cadrul domeniului de interventie II, planul de achizitii va cuprinde investitii destinate
infrastructurii accesibile tinerilor, inclusiv centre de tineret §i spafii special amenajate pentru
desfasurarea activitatii de tineret, asigurdnd conditii corespunzidtoare pentru implicarea si
dezvoltarea acestora.

18. Pentru a asigura relevanta investitiilor, autoritatea aplicanta lanseazd un apel public
pentru colectarea propunerilor si ideilor din partea tinerilor, a consiliilor locale ale tinerilor, a
consiliilor elevilor, centrelor de tineret, grupurilor de initiativa si a organizatiilor de tineret. Apelul
public se publicd pe pagina web oficiald a autoritdtii, iar colectarea ideilor se realizeazd prin
metode participative, incluzand consultdri publice, platforme digitale, sondaje online si focus
grupuri.

19. Planul de achizitii elaborat se supune consultdrii obligatorii cu actorii vizati, anterior
aprobadrii acestuia.

20. Sprijinul acordat pentru finantarea planului de achizitii poate fi valorificat pentru
urmatoarele categorii de investitii eligibile:

20.1. reabilitarea si modernizarea cladirilor destinate activitatii de tineret;

20.2. amenajarea §i dotarea de spatii multifunctionale pentru tineri, atdt interioare cat si
exterioare;

20.4. crearea/dezvoltarea hub-urilor pentru initiative de tineret, antreprenoriat si inovatie
sociala;

20.6. achizitia de echipamente, mobilier, materiale educationale si dotéri necesare pentru
desfasurarea activitatilor educationale, culturale, sociale, sportive si civice destinate tinerilor.

21. Cheltuielile eligibile includ, dar nu se limiteaza la:

21.1. servicii de elaborare a proiectului de design interior cét si exterior;

21.2. materiale de constructii;

21.3. servicii pentru efectuarea lucrarilor de reparatii capitale sau curente;

21.4. amenajarea teritoriului adiacent infrastructurii de tineret;

21.5. achizitionarea de echipamente si inventar (mobilier, echipamente tehnice, sisteme de
iluminat, elemente de decor, precum si alte mijloace fixe sau obiecte de inventar necesare
functionarii spatiilor).

22. Domeniile de activitate neeligibile pentru finantare includ:
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22.1. cheltuieli care nu au legatura directa cu dezvoltarea infrastructurii de tineret sau care
nu sunt incluse in planul de investitii aprobat;

22.2. cheltuieli pentru inchirierea spatiilor;

22.3. plata taxelor, amenzilor si penalitatilor;

22.4. cheltuieli dublu finantate din alte programe sau surse bugetare nationale/internationale;

22.5. alte costuri care nu contribuie in mod direct la atingerea obiectivelor investitionale ale
Programului.

23. Nu se admite utilizarea mijloacelor financiare alocate pentru realizarea de constructii noi,
procurarea de spatii sau investitii in spatii care vor necesita investitii suplimentare pentru a asigura
functionalitatea acestora.

24. Pe durata implementdrii proiectului, contributia proprie va fi justificatd prin documente
financiar-contabile, precum facturi, chitante, contracte, care vor face obiectul unor verificiri
periodice.

25, Autoritatea desemnata va asigura implementarea, supravegherea si raportarea periodica a
progresului realizat in cadrul proiectelor de infrastructurd finantate.

26. Agentia Nationald pentru Tineret va monitoriza modul de valorificare a finantarilor
acordate, in conformitate cu prevederile legislatiei aplicabile.

27. Programul de granturi include finantarea si sprijinul logistic al proiectelor locale initiate
de grupuri si organizatii locale ale tinerilor, in parteneriat cu alti actori relevanti sectorului de
tineret.

28. Beneficiari ai finantérii in cadrul programului de granturi sunt:

28.1. centre de tineret;

28.2. consiliile tinerilor constituite la nivel local in parteneriat cu autoritatile locale;

28.3. consiliile elevilor;

28.4. structuri de autoguvernanta studenteasca;

28.5. grupurile de initiativa ale tinerilor.

29. Beneficiarii proiectelor de grant vor proveni din localitatea desemnatd, inclusiv din
localitatile componente ale unitatii administrativ-teritoriale de nivelul IL.

30. Autoritatea desemnatd va coordona procesul de selectie, contractare, finantare si
monitorizare a proiectelor de grant, in conformitate cu procedurile prevazute de cadrul normativ
aplicabil pentru implementarea programelor de granturi finantate din fonduri publice.

31. Pentru a beneficia de suport autoritatea aplicanta va demonstra, prin documente
justificative, alocarea unei contributii proprii de minimum 20% din valoarea totald a finantarii
solicitate pentru implementarea Programului, aceasta fiind obligatoriu confirmatd prin angajament
bugetar aprobat pentru anul respectiv si anexat la dosarul de aplicare la concurs.

32. Autoritatea beneficiard de finantare este obligatd sd prezinte Agentiel Nationale pentru
Tineret, in termenul stabilit, un raport de performanta care va contine atat raportarea financiard pe
proiectele finantate, cat si nivelul de realizare a indicatorilor de rezultat si de impact, prevdzuti de
Program.
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Capitolul IV
FINANTAREA PROGRAMULUI

33. Finantarea Programului se efectueazd din alocatiile bugetare anuale atribuite
Ministerului Educatiei si Cercetdrii pentru implementarea programelor in domeniul tineretului,
aprobate prin Legea bugetului de stat, cu respectarea limitelor bugetare aprobate pentru anul in
curs.

34.Finantarea se efectueaza prin transferuri cu destinatie speciald, sub forma de trange unice
pentru fiecare domeniu distinct, catre bugetul autoritatii locale desemnate, pe baza solicitarilor
justificative, utilizdnd resursele financiare planificate in cadrul bugetar pe termen mediu, la clasa
bugetard 8603 — servicii pentru tineret, in conformitate cu planificarea realizatd de Agentia
Nationala pentru Tineret.

35. Finantarea activitatilor cuprinse la domeniul I se realizeazi prin contractare directd a
serviciilor de citre autoritatile locale sau Agentia Nationala pentru Tineret, in baza unui concurs
public de finantare nerambursabild, pentru selectia entitatilor care indeplinesc criteriile de
eligibilitate, conditiile si termenele prevazute in documentatia concursului, in conformitate cu
cadrul legal aplicabil.

36. Finantarea planului de achizitii si a programului de granturi se realizeaza prin transferuri
cu destinatie speciald catre bugetul autoritdtii locale desemnate, in trange unice, pe baza
solicitarilor justificative ale acesteia.

37. Proportiile financiare planificate pentru fiecare domeniu nu vor depasi 40% din bugetul
total al Programului, Agentia Nationala pentru Tineret avand dreptul de a le ajusta in functie de
numarul si calitatea dosarelor prezentate, precum si de corespunderea propunerilor, in limita
bugetului disponibil.

38. Ministerul Educatiei si Cercetdrii, in colaborare cu Agentia Nationala pentru Tineret va:

38.1. colecta, analiza si evalua solicitdrile de finantare In baza criteriilor prevdzute in
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului pentru obtinerea a titlului, prevazut
la anexa nr.2;

38.2. estima volumul necesar de resurse financiare pentru sustinerea Programului;

38.3. prezenta anual Ministerului Finantelor lista autoritatilor publice locale beneficiare de
transferuri cu destinatie speciald, precum si volumele financiare aferente, in etapa elaborarii sau
rectificarii Legii bugetului de stat.

39. Utilizarea fondurilor se efectueaza in strictd conformitate cu legislatia privind achizitiile
publice si reglementrile specifice privind finantarea nerambursabild.

40. Autorititile publice locale beneficiare au obligatia de a transmite Agentiei Nationale
pentru Tineret, rapoarte financiare i narative consolidate privind implementarea celor trei
dimensiuni ale Programului, pana la data de 10 decembrie a anului in curs.

41. In cazul nerespectirii conditiilor de acordare si utilizare a finantdrii acordate, beneficiarii
sunt obligati sa restituie mijloacele financiare acordate, integral sau partial, la bugetul de stat, in
conformitate cu procedurile stabilite de cadrul normativ aplicabil.
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Capitolul V
IMPLEMENTAREA PROGRAMULUI

42, Implementarea Programului se realizeazd sub coordonarea Ministerului Educatiei si
Cercetdrii, prin Agentia Nationald pentru Tineret, in calitate de autoritate finantatoare si
responsabild de monitorizarea, raportarea si evaluarea procesului, precum si sprijinul tehnic pentru
autoritatile beneficiare.

43, Pentru asigurarea coordondrii §i cooperdrii intre partile implicate in implementarea
Programului, autoritatea locala instituie, prin dispozitia conducatorului, un Consiliu de coordonare
(in continuare — Consiliu) si desemneaza un Coordonator local al Programului (in continuare —
Coordonator), in termen de cel mult 15 zile de la data desemnarii.

44, Consiliul este format din reprezentanti ai autoritatilor publice centrale si locale, structuri
de tineret, parteneri §i organizatii necomerciale, avand atributia de a consulta partile interesate si
de a veni cu propuneri de ajustare §i optimizare a masurilor cuprinse in Program, in functie de
dinamica nevoilor si contextului local, dupa caz.

45. Coordonatorului local i se conferd urmdatoarele responsabilitati:

45.1. coordoneaza organizarea i monitorizarea implementdrii Programului;

45.2. faciliteazd comunicarea, cooperarea, precum $i schimbul de informatii intre partile
implicate in implementarea Programului;

45.3. organizeaza echipele locale si asigura respectarea prevederilor Programului;

45.4. reprezinta autoritatea locald in intdlnirile si reuniunile de coordonare organizate de
Agentia Nationald pentru Tineret;

45.5. asigurd respectarea termenii de realizare si indicatorilor de performanta prevazuti de
Program,;

45.6. solutioneazd eventualele neconformitdti sau dificultati aparute in procesul de
implementare;

45.7. redacteazd periodic si prezintd Agentiei Nationale pentru Tineret rapoarte de progres;

46. Responsabilitatile institutiilor implicate in implementarea Programului:

46.1. Ministerul Educatiei si Cercetarii:

46.1.1. planifica anual resursele financiare necesare pentru implementarea Programului,
asigurdnd transferul corespunzator al acestora catre autorititile locale;

46.1.2. promoveazd Programul, monitorizeazd implementarea §i coordoneazd evaluarea
eficientei Programului si a progresului inregistrat;

46.2. Agentia Nationala pentru Tineret:

46.2.1. coordoneazid procesul de organizare si desfasurare a concursului de selectie a
candidatilor;

46.2.2. verificdi documentele si oferd suport metodologic in procesul de implementare a
Programului;

46.2.3. organizeaza periodic intilniri de lucru cu echipa de implementare;

46.2.4. supravegheazi realizarea activitdtilor prevazute in Planul de actiuni, asigurdnd
respectarea termenilor de realizare si indicatorilor de performanta prevazuti de Program;
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46.2.5. monitorizeaza utilizarea fondurilor, elaboreaza i publicd rapoartele privind
implementarea Programului.

46.3. Autoritatea locald desemnata:

46.3.1. participa la reuniunile de coordonare a implementarii Programului;

46.3.2. asigura resursele necesare functiondrii si dezvoltdrii infrastructurii locale pe
perioada implementdrii Programului;

46.3.3. organizeazd si coordoneazd activitatile aferente implementdrii Programului,
asigurind respectarea termenilor si conditiilor stabilite;

46.3.4. gestioneaza implementarea activitdtilor, in conformitate cu Planul aprobat, si
raporteaza periodic Agentiei Nationale pentru Tineret progresul realizat;

46.3.5. asigurd vizibilitatea Programului prin promovarea acestuia in mijloacele de
informare in masd, inclusiv in mediile electronice, tiparite si online, precum si prin alte canale
oficiale si institutionale de comunicare.

46.3.6. asigurd remuneratia echipei de implementare a Programului in conditiile prevazute
de legislatia in vigoare, inclusd in bugetul local destinat implementarii Programului, tindnd cont
de volumul de muncai, responsabilitatile asumate §i perioada efectivd de implicare.

47. Autoritatea desemnata, partenerii i beneficiarii implicati in implementarea Programului
au obligatia de a respecta termenele si conditiile previzute de Program si acordurile incheiate,
precum §i sd transmitd rapoarte privind implementarea Programului, utilizarea fondurilor si
realizarea indicatorilor, in termenii si conditiile stabilite la pct.40.

48. Nerespectarea obligatiilor asumate, raportarea tardivd sau incompletd, utilizarea
necorespunzdtoare a fondurilor, orice alte abateri constituie fapte care atrag raspunderea conform
legislatiei in vigoare, inclusiv aplicarea sanctiunilor administrative pentru utilizarea
necorespunzdtoare a sumelor alocate, precum si masurile de recuperare sau rambursare a
resurselor financiare.

Capitolul VI
MONITORIZAREA SI EVALUAREA PROGRAMULUI

49, Implementarea Programului se realizeazd printr-un sistem integrat de monitorizare §i
evaluare a performantei, utilizand indicatori anuali care reflectd gradul de realizare a urmatoarelor
obiective:

49.1. Indicatori de produs:

49.1.1. organizarea anuald a minimum 10 activititi pentru dezvoltarea personald si
exprimarii creative a tinerilor;

49.1.2. cel putin 2 evenimente la nivel national organizate;

49.1.3. cel putin 10 proiecte comunitare sustinute anual, initiate de organizatii de tineret sau
grupuri de tineri din raza unitatii administrativ-teritoriale;

49.1.4. cel putin unui spatiu comunitar destinat activitatilor pentru tineret modernizat anual;

49.1.5. cel putin 10 localitati rurale ale unitatii administrativ-teritoriale acoperite cu activitafi
§1 proiecte pentru tineri;
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49.1.6. utilizarea in proportie de minimum 90% a alocatiilor financiare repartizate pentru
implementarea Programului, in conformitate cu destinatiile aprobate.

49.2. Indicatori de rezultat:

49.2.1. cresterea cu minimum 5% a numdrului de tineri implicati in activitdtile
Programului;

49.2.2. asigurarea participarii a minimum 10% dintre tinerii apartinand grupurilor
vulnerabile, inclusiv tineri NEET, cu dizabilititi, minoritati etnice si din zone rurale izolate, din
totalul participantilor;

49.2.3. minimum 5%, a numdrului de inifiative civice $i comunitare initiate de tineri
sustinute anual.

50. Indicatorii previdzuti la pct.50 vor fi monitorizati §i evaluati anual de Ministerul
Educatiei si Cercetdrii, in comun cu Agentia Nationald pentru Dezvoltarea Programelor si
Activitatii de Tineret, in functie de dinamica implementarii Programului, de volumul resurselor
financiare alocate si de prioritatile strategice stabilite.

51. Agentia Nationala pentru Tineret colecteaza, monitorizeaza §i raporteaza datele aferente
indicatorilor previzuti de Program, pe baza raportdrilor transmise de autoritatile locale beneficiare
si de partenerii de implementare, in conformitate cu Anexa la Program.
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Anexa
la Programul ,, Capitala Tineretului”

Tabel de monitorizare a indicatorilor de performanta’

Indicator de p

“Descriere

| Realizat |

o

Numirul total de activitati
organizate

Numarul total de tineri
participanti directi unici dupa
segmentul de varstd/gen

Diversitatea categoriilor de
tineri implicati
(participarea tinerilor din
grupuri vulnerabile (rural,
dizabilitati, minoritati etc.)

Numir de institutii/ONG-uri
partenere implicate

Numarul de activitati
sustinute

Grad de satisfactie al
beneficiarilor (%)

Grad de absorbtie a
fondurilor alocate pentru
implementarea Programului
(%)

Gradul de implementare a
obiectivelor specifice (%)

! Noti: Datele completate in tabelul de monitorizare a indicatorilor de performanti urmeazi a fi colectate in baza rapoartelor activititilor
desfagurate, listelor de prezentd, fiselor de evaluare, feedback-ului beneficiarilor, precum si a documentelor justificative aferente (forografii, materiale
promofionale, documente financiare eic.).

Pentru asigurarea coerentei §i verificabilitatii informatiilor raportate, toate instrumentele de colectare a datelor vor fi corelate direct cu indicatorii

din tabelul de monitorizare
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Anexa nr.2
la Hotardrea Guvernului nr. /2025

REGULAMENTUL
de organizare si desfasurare a concursului pentru obtinerea titlului
»Capitala Tineretului”

Capitolul 1.
DISPOZITII GENERALE

1. Regulament de organizare si desfasurare a concursului pentru obtinerea titlului ,,Capitala
Tineretului” (in continuare — Regulamentul) stabileste cadrul juridic pentru:
1.1 procedura de organizare a concursului pentru obtinerea titlului ,,Capitala Tineretului”;
1.2. conditiile de participare la concurs, criteriile de selectie a candidatilor;

1.3. modul de constituire si activitate a comisiei de concurs;
1.4. comunicarea rezultatelor si procedura de contestare a contestatiilor.

2. Scopul prezentului Regulament constd in a asigura o procedurd unitard, corectd i
transparentd de organizare a concursului pentru obtinerea titlului ,,Capitala Tineretului” (in
continuare - concurs), cu respectarea principiilor legalitatii, egalitatii de sanse, concurentei loiale,
eficientei utilizarii resurselor publice.

3. Concursul este organizat anual de catre Agentia Nationald pentru Dezvoltarea Programelor $1
Activitatii de Tineret (in continuare - Agentia Nationald pentru Tineret), in calitate de autoritate
finantatoare, in conformitate cu conditiile prevdzute de Regulament.

4. in sensul prezentului Regulament, notiunile utilizate se definesc dupd cum urmeaz:

aplicant — autoritate publica locala care isi inainteazd candidatura, prin depunerea unui dosar de
candidatura;

contributie proprie— aportul financiar, logistic si/sau material al aplicantului si/sau al
partenerilor de implementare, care poate include resurse financiare, bunuri, servicii, voluntariat,
infrastructurd pusa la dispozitie, modalitatea de valorificare si evidentiere a cdreia este detaliatd in
acordurile de parteneriat, precum si in bugetul pentru implementarea Planului de activitati;

partener — entitate (organizatie necomerciald, institutic publicd sau agent economic) care se
asociaza cu aplicantul care demonstreaza capacitate financiara si institutionald pentru a contribui la
implementarea Programului;

parteneriat — relatie de colaborare, formalizata printr-un acord scris, incheiat intre doud sau
mai multe parti, in scopul de a actiona impreund pentru atingerea unor obiective comune ale
Programului;

tipuri §i limite de cheltuieli eligibile — reprezintd categoriile de cheltuieli g1 limitele admise
pentru fiecare categorie, rezonabile si corelate direct cu activitdtile planificate;

acte justificative - documente contabile primare si/sau alte documente care atestd legalitatea
cheltuielilor efectuate (facturi fiscale, bonuri de platd, contracte, ordine de platd etc.), pentru a
demonstra utilizarea eficienta a resurselor financiare, care respectd cerintele legislatiel contabile $1
fiscale in vigoare;




indicatori de performanta - criterii cantitative si/sau calitative, masurabile si verificabile,
utilizate pentru a evalua progresul inregistrat in realizarea obiectivelor Programului §i impactul
acestuia asupra beneficiarilor si a localitdtii in ansamblu.

5. Procedura de organizare si desfasurare a concursului, criteriile de evaluare, desemnarea
localitatii invingdtoare, constituie informatii de interes public si se publica pe pagina web oficiald a
autoritatii finantatoare.

Capitolul II.
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI DE SELECTIE

Sectiunea 2.1
Procedura de organizare a concursului
6. Concursul se organizeazd si se desfagoara in baza unui ordin emis anual de catre

conducétorul autoritdtii finantatoare, care stipuleaza expres etapele de selectie, componenta
comisiei de concurs si responsabilitétile acesteia, conform prevederilor Regulamentului.

7. Concursul de selectie a localitatilor beneficiare se desfigoara parcurgdnd urmitoarele etape:

7.1. publicarea anuntului de lansare a concursului;

7.2. organizarea sesiunilor de informare privind conditiile generale si specifice de participare;

7.3. depunerea dosarelor de cdtre aplicanti, in termenele si conditiile prevdzute in anuntul de
lansare;

7.4. evaluarea dosarelor si determinarea castigatorului in concurs;

7.5. sustinerea unui interviu, in format fizic sau online, in cadrul cédruia echipa de
implementare va prezenta Planul de activitdti propus spre finantare;

7.5. comunicarea si publicarea rezultatelor concursului.

8. Anuntul de lansare a concursului este publicat pe pagina web oficiald a Agentiei Nationale
pentru Tineret nu mai tarziu de 15 septembrie a anului premergator anului pentru care depune
dosarul de candidatura.

9. Anuntul public va contine urmétoarele informatii:

9.1. conditiile de participare:

9.2. criteriile de eligibilitate;
9.3. termenele limita si modalitatea de depunere a dosarelor;
9.4. alte informatii relevante pentru aplicarea la concurs.

10. Perioada de depunere a dosarelor de concurs este de minimum 45 de zile calendaristice,
incepdnd cu data publicarii anuntului public de lansare a concursului, in conditiile prevazute la
pet.8.

11. Depunerea dosarului de candidaturd va contine intregul spectru de documente specifice
celor trei domenii de finantare ale Programului.

12. Autoritatea finantatoare asigurd diseminarea transparentd a informatiilor relevante privind
lansarea concursului cétre toate partile interesate, prin comunicate de presa, circulare si alte canale
oficiale, garantand acces la detalii privind procesul de selectie.




Sectiunea 2.2
Conditii de participare la concurs

13. La concurs pot participa autoritatile publice locale de nivel I (orase-resedintd, municipii),
cu exceptia municipiului Chigindu gi a celor care au detinut titlul de ,,Capitala Tineretului” in ultimii
3 ani.

14. Eligibilitatea aplicantilor este conditionati de indeplinirea cumulativd a urmitoarelor
conditii:

14.1. personal angajat responsabil de domeniul tineretului, consilii locale ale tinerilor,
organizatii de tineret functionale, alti parteneri de implementare;

14.2. disponibilitatea infrastructurii fizice functionale, cum ar fi centre multifunctionale, sali,
spatii educationale, culturale, parcuri amenajate;

14.4. asigurarea unei contributii proprii de minimum 20% din valoarea totald a finantarii
solicitate pentru implementarea Programului, confirmatd prin angajament bugetar si declaratie de
asumare.

15. Autoritatea castigatoare are obligatia de a asigura durabilitatea i accesibilitatea
infrastructurii pe durata implementdrii Programului §i de a adapta resursele materiale, logistice si
umane in functie de specificul si volumul activitdtilor planificate.

Sectiunea 2.3
Depunerea dosarului de candidaturi
16. Pentru participare la concurs, aplicantul va depune la autoritatea finantatoare, in conditiile

prevazute la pct.14, dosarul de candidatura care va contine:

16.1. scrisoarea de intentie, semnata de conducitorul autoritatii aplicante;

16.2. formularul de aplicare, completat integral si semnat, ce va prezenta viziunea per
ansamblu pentru organizarea si implementarea Programului, precum si descrierea infrastructurii
existente, conform modelului prevazut la Anexa nr. 1;

16.3. declaratia pe propria raspundere privind contributia proprie de minimum 20% din
valoarea totala a Programului;

16.4. copia dispozitiei autoritatii aplicante privind desemnarea si CV-ul coordonatorului de
program;

16.5. acordurile de parteneriat si CV-urile organizatiilor partenere;

16.6. declaratia privind neadmiterea conflictelor de interese, conform modelului previdzut la
Anexa nr.5.

17. Dosarul de candidatura va fi redactat si prezentat in limba romand, in termenul stabilit la
pet.8, in conditiile pct.10 din Regulament.

18. Planul de actiuni va include activitdti eligibile pentru finantare, grupate tematic,
conceptualizate §i corelate cu obiectivele Programului, conform cadrului normativ privind
finantarea activitatii de tineret.
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19. In procesul de completare a Formularului de aplicare, aplicantul va consulta partenerii de
implementare, structurile reprezentative ale tinerilor, organizatiile necomerciale si alti actori
relevanti pentru a asigura relevanta activitatilor si impactul Programului.

20. Dosarele incomplete sau depuse dupd termenul limitd stabilit la pct.8 nu vor fi
inregistrate.

21. Perioada de depunere a dosarelor se poate prelungi cu pénd la 15 zile calendaristice in
urmatoarele situatii:

21.1. depunerea a mai putin de 2 dosare;

21.2. refuzul beneficiarului de a implementa Planul de activititi, coordonat in prealabil cu
autoritatea finantatoare;

21.3. nici un candidat nu a acumulat punctajul suficient pentru promovare.

Sectiunea 2.4
Comisia de evaluare a dosarelor

22. Dosarele de candidatura vor fi evaluate de o Comisie de evaluare a dosarelor (in
continuare - Comisia de evaluare), constituitd prin ordinul conducatorului autoritatii finantatoare.

23. Pregedintele Comisiei de evaluare, desemnat dintre membrii reprezentanti ai autoritatii
finantatoare, convoaca si conduce sedintele acesteia.

24. In activitatea sa, Comisia de evaluare este asistatd de un secretar, fira drept de vot.

25. Cel putin o treime din membri Comsiei de evaluare provin din rdndul reprezentantilor
autoritatii finantatoare, autoritatilor publice locale sau altor institutii publice relevante, restul fiind
selectati din organizatii de tineret, experti independenti sau societatea civild, respectand criteriile de
experientd, integritate, impartialitate si disponibilitate.

26. Membrii Comisiei de evaluare activeaza voluntar, respectdnd principiile legalitatii,
transparentei, confidentialitatii si evitarii conflictelor de interese, semnand o declaratie in acest sens,
conform Anexei nr. 2.

27. Comisia este convocatd de Presedinte, iar sedintele se desfdsoara fizic sau online, dupd
necesitate.

28.Secretarul transmite membrilor, in scris, si cu minimum 5 zile lucrdtoare inainte, informatii
privind data, ora, locul si materialele sedintei.

29. Sedintele sunt deliberative daca participa cel putin doud treimi dintre membrii cu drept de
vot.

30. Lucrdrile si deciziile Comisiei se consemneaza Intr-un proces-verbal intocmit de Secretar,
care va fi semnat de toti membrii Comisiei.

Sectiunea 2.5
Procedura de selectie

31. Comisia de evaluare examineazd dosarele depuse in termen, in cel mult 20 de zile
lucratoare de la incheierea perioadei de aplicare, stabilitd de autoritatea finantatoare.



32. Evaluarea eligibilitatii dosarelor se realizeaza, in prealabil, de citre Secretarul Comisiei in
baza cerintelor prevazute la pct.14-17.

33. Procedura de selectie se desfasoara cu respectarea etapelor prevazute la pct.7.

34. Fiecare dosar este analizat individual, In baza grilei de evaluare prevdzute in Anexa nr.3.

35. Calculul punctajului se efectueaza dupa cum urmeaza:

35.1. punctajul final al Fisei de evaluare reprezintd media aritmetica a punctajelor acordate
pentru fiecare criteriu;

35.2. punctajul final al aplicantului este media aritmeticd a punctajelor din toate figele de
evaluare completate de membrii Comisiei.

36. Comisia de evaluare are dreptul sd formuleze propuneri si sugestii de modificare sau
completare a activitdtilor prevazute in planul de actiuni cét si in planul de achizitii, in vederea
asigurdrii conformitatii acestora cu obiectivele si prioritatile stabilite in Program.

37. Dosarul care obtine cel mai mare punctaj final va fi desemnat castigator.

38. Secretarul Comisiei intocmeste procesul-verbal al gedintei in cadrul cireia a fost desemnat
castigatorul, in termen de, cel mult, 5 zile lucratoare de la data desfasurarii acesteia care este semnat
de catre toti membrii Comisiei prezenti la sedinta.

Sectiunea 2.6
Comunicarea rezultatelor concursului si procedura de solutionare a contestatiilor

39. Autoritatea finantatoare comunicd rezultatele concursului in termen de, cel mult, 7 zile
lucritoare de la data aprobarii deciziei Comisiei de evaluare.

40. Aplicantii care nu sunt de acord cu rezultatele finale ale concursului au dreptul de a
formula contestatii, dupd modelul prevazut la Anexa nr.4, in termen de 10 zile calendaristice de la
data transmiterii notificdrilor privind rezultatele, in conformitate cu prevederile Codului
administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018.

41. Autoritatea va emite o decizie motivata privind admiterea sau respingerea contestatiei,
care va fi comunicata contestatorului, in termen de cel mult 10 zile lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

42, Dupd solutionarea tuturor contestatiilor sau, dupa caz, expirarea termenului de depunere a
acestora fard primirea unor contestafii, autoritatea finantatoare aprobd candidatul desemnat
castigator, prin ordinul conducatorului institutiei, in termen de cel mult 15 zile calendaristice.

43. Autoritatea desemnati castigitoare va incheia cu organul central de specialitate un acord
de colaborare, pe o perioadd de un an, in care sunt prevazute angajamentele, drepturile si obligatiile
partilor responsabile de implementarea activititilor planificate, modul de coordonare si cooperare,
precum si alte aspecte ce tin de implementarea Programului.
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Anexa nr. 1
la Regulamentul de organizare si desfasurare
a concursului pentru titlul de ,,Capitala Tineretului

L1

s

Informatii generale despre aplicant

Adresa juridica

(strada, numdr, cod postal, localitate)
Conduciitorul autoritatii

(prenume, nume, telefon fix/mobil/e-mail)
Coordonatorul local |

Nume, prenume

| Functia ocupata

Adresa postala

(adresa biroului in care isi desfagoard activitatea
echipa de proiect)

Telefon de contact

E-mail

Pagini web

Experienta  autorititii = administratiei
publice locale in  implementarea
proiectelor de tineret

Infrastructura disponibild pentru organizarea
activitdtilor de tineret (centre de tineret, casd de
cultura, centre comunitare, centre de sandtate
prietenoase tinerilor, sali, stadion etc.)

Enumerati-le si descrieti pe scurt activitatea acestora.

Populatia totala a localititii aplicante/
Populatia tinira (14-35ani)

Numirul total de activititi planificate in
cadrul Programului

Aria geografici acoperiti de proiect
(localitatea, raionul sau regiunea in care vor fi
desfiasurate activitdtile)

Bugetul Programului?

(trebuie sd corespunda cu totalul din bugetul
detaliat/estimativ, inclusiv cu contributiile partenerilor)

2. Domeniul I. Descrierea Programului

Sumarul Programului
(maximum 300 de cuvinte)

Scopul general

Articolele de cheltuieli se stabilesc in functie de specificul actiunii;

Cheltuielile de salarizare a echipei de implementare §i cele administrative necesare pentru implementarea Programului nu vor depasi 25% din valoarea
lui §i vor contine inclusiv costuri pentru contributiile de asiguriri sociale de stat obligatorii;

Cheltuielile administrative pot include: pldfi pentru chiria birourilor, servicii de intrefinere, internet, telefonie i altele care nu pot fi atribuite la
articolele de cheltuieli directe pentru activitafi, conform specificului proiectului.
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‘Corespunderea cu obiectivele, indicatorii Programului

. (Descne;z in ce masurd propunerea de pm:ea corespunde cu ob:ect:ve!e gr ma’xcatam stabih }: de Progmm Expltca;z m
detaliu obiectivele, activitajile planificate) L i

Descrierea problemei L _ e
(F ormulafi si descriefi provocarile la nivel de Iacahrate a edrei re‘olvare se propune sa conmbme prin mtermedm! i
propunerii de activitati in cadrul Programului (maxamum 300 de cuvmte)) S ! - .

Beneficiari directi (numir, femei/birbati) . -
(Enumerati si descrre;t gmpunle/efmta;de loca!ttarde care nemijlocit paruupa Ia/benef ciazd de amv:taﬂle realizate in
lcadrul programului)

Beneficiari indirecti (numar) -
- (Enumerati §i descr:er: grupunle/emzm_t:le iocahtarzlor care benef caaza coiareml de acnwtafz!e decﬁ;urare in cadru!
Programului) e i .

Obiectivele specifice ale Programului
(Formulati obtectwele speaﬁce (pasii necesari pentm a atmge vcopu! menﬂonar lapet.2.3). Dacd este nevo!e, adaugati
randuri) -

Obiectivul 1 (Ol)

Obiectivul 2 (02)

Obiectivul ...

Rezultatele asteptate -
(Formulati si descriefi rezultatele a,s‘lepta!e ale proiectului (max:mum 300 de cuvmte)

speczf ice ale pro:ectu!m (pet. 3,5))

Obiectivul Denumirea Partlclpanti Descriere (max. 70 de | Indicatori de rezultat
| activitatii | /beneficiari cuvinte per activitate) |
B directi/indirecti

Objectival1: =~ | BEpeE e

Act.1.1.

Act.1.2.

Act....

- Oblectlvul 2:

Obiectivul; ...
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Monitorizare (Descrlep modul in care se va monitoriza 1mplementarea Programulul (max1mum
200 cuvinte) .

Evaluare (descrieti criteriile si indicatorii de evaluare a performantei Programului)

iVlzlblhtatea Programulul $l metodele de promuvare (descne;‘z myloacele de promovare/

Impact (Oferifi o explicatie scurta si clara a impactului programului. Ce rezultate se doresc a fi atinse de
catre localitatea aplicantd prin intermediul Programului?)

Sustenabilitatea si impactul Programului

Riscuri (Completati tabelul de mai jos enumerdnd riscurile interne/externe care ar putea

interveni §i mdsurile care le-ar diminua)
L Riscuri Intern/extern ~ Misuri de diminuare a riscurilor

Programul prevede cofinantare: | DA

(Marcati cu ,, X" raspunsul)
NU

Denumirea organizatiei

IDNO

Adresajuridi'cﬁ'f; =

Persoana de contact
(Nume, prenume functia ocupata)

Adresa postala
(adresa biroului in care isi desfasoara
acuvrtarea echipa de prorect)

Date de cfontﬁct .
(Telefon de contact: E-mail
Pagind web)

Conducitor L e
(prenume, nume, telefon fix/mobil/e-mail)
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Enumerati partenerii si rolul lor in
Jimplementarea Programului

Indicati proportia p:rbééntﬁalﬁ a’
contributiei financiare a partenenlor
in raport cu bugetul total al o

projfectului(in®%)y. -

Dq_m_enitilz II. Dezvoltarea infrastructurii

Titlul prmectulm. :
( Titlul pro;ectulw pmpus pentru
dezvoltarea mﬁ'asz‘ructuru destinate

Ob:ectwul prmcrpal al pro.'ectulut. e
(Scurta descriere a scopului principal al
proiectului, de exemplu: modernizarea

- une; cladzri destmate actzwtaleor d

Locafia propusa pemm mvestrﬂe' -
 (Adresa sau descrrerea !oca;xez in care va
' f real:zata mvest:f:a)

cladiri, spa;u multy“uncﬂonale dotari)

:5 (Detalii despre lucrarzle e:reabtlxtare,

modem:zare ST dotare a mﬁasrructuru
Speczﬁcap tipul de investifii eligibile:

: (Indicati suma rotala estimati a

Valoarea totalﬁ a proiectulul

investitiei)

‘ Cuntrlbutla proprie (Indicati procentul Si
- valoarea contribufiei proprii alocaze din

bugetul local anual, avind in vedere ca

 este necesar un mxmmum de 1 0/6 dm

Sumar buget
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Cheltulell pentru 1mplementarea
Planului de actwn‘.at: .

._Cheltmel: pentru mfrastructu:a
(indicati suma solicitata, inclusiv

contributia propne)

Alocatu program de grantun

Total Biifgét” o

Prin semnarea acestui Formular, autoritatea aplicanta confirma ca:
1.

2.
3.
datorii fatd de bugetul public national;
4.
donator;
5.

Datele furnizate prin acest formular sunt veridice;

In procesul de elaborare si completare a Formularului de aplicare, inclusiv a Planului de
activitati, a Planului de achizifii, aplicantul a consultat partenerii de implementare,
structurile reprezentative ale tinerilor, tinerii, organizatiile necomerciale active in localitate,
alti subiecti interesati, in vederea asigurdrii relevantei si impactului Programului;
Organizatiile partenere in implementarea programului nu are sechestru pe conturi $i nu are

Prezenta propunere de Program nu este sau nu a fost depusd pentru finantare unui alt
La elaborarea Formularului de aplicare se confirma ci au fost luate toate masurile necesare

pentru neadmiterea conflictelor de interese care pot compromite implementarea impartiala si
obiectivi a Programului.

Data completarii

Numele, prenumele, semnitura
conducitorului autoritatii
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Anexanr. 3
la Regulamentul de organizare si desfasurare
a concursului pentru titlul de ,,Capitala Tineretului”

MODEL de DECLARATIE
de confidentialitate, impartialitate si neadmitere a conflictelor de interese
semnati de membrul Comisiei de evaluare

Subsemnatul/subsemnata, , posesor/posesoare al/a actului de
identitate seria , 1. , codul numeric personal ,
in calitate de membru al Comisiei de evaluare si selectie a unui candidat la titlul de Capitala Tineretului,
Program aprobat prin Ordinul ANT nr. din , declar pe propria raspundere ca:

1

voi trata orice informatie la care am acces sau care mi-a fost adusa la cunostintd drept confidentiala si
nu o voi transmite unei terte parti;

voi utiliza informatia obtinuta doar in scopul evaluarii proiectelor depuse pentru concurs;

vol pune in aplicare toate mésurile pentru a proteja documentele si informatiile oferite in cadrul
procedurii de evaluare;

voi lua toate masurile necesare pentru neadmiterea vreunui conflict de interese;

voi comunica daca am avut contracte de muncad sau de colaborare cu organizatiile participante la
concurs;

voi informa secretariatul Comisiei despre orice situatie ce genereaza sau ar putea genera asemenea
conflicte;

voi fi impartial(d), obiectiv(d) si liber(d) de orice presiune sau influenta in realizarea procedurii de
evaluare a proiectelor depuse la concurs.

Numele si prenumele

Functia

Semnétura

Data




PROIECT

Anexa nr.3

la Regulamentul de organizare si desfasurare
a concursului pentru titlul de ,,Capitala Tineretului”

FISA DE EVALUARE?

Numele, prenumele membrului Comisiei

Autoritatea aplicantd

Nr. | T ~ Comentarii
crt. - | | : G

1.
conform priorititilor Strategiei nationale de tineret (15 p)

2 | Calitatea si relevanta propunerii de proiect: descrierea problemei §i strategia
propusd de solutionare a acesteia; gradul de corelare dintre scop, obiective,
activititi si rezultatele asteptate i mecanismul propus de monitorizare, evaluare si
prezentare a rezultatelor (15 p)

3 | Calitatea intocmirii bugetului (buget intocmit realist, corect reflectd toate
cheltuielile necesare pentru activititile planificate, inclusiv justificarea
cheltuielilor) (15 p)

Calitatea si relevanta planului de achizitie, nivelul de detaliere si justificare al

4 | activitatilor de achizitie, gradul de claritate al acestora, bugetul (materiale,
echipamente, servicii etc.) (15 p)

Contributia financiara si materiald confirmat din partea autorititii administratiei

5 | publice locale, pentru desfasurarea activititilor din cadrul Programului,
capacitatea de a atrage resurse, altele decét cele oferite de autoritatea finantatoare,
inclusiv de la alti co-finantatori (10 p)

Amploarea activitdtilor incluse In proiectul de tineret (local, regional, national,

6 | international) si durabilitatea acestora dupd Incheierea Programului (10 p)

7 | Capacitatea de implementare, experientd, infrastructurd locald, resursele necesare
(umane, administrative, logistice, inclusiv ale organizatiilor partenere etc.),
disponibile pe tot parcursul anului (10 p)

8 | Debut (aplicantul care nu a detinut titlul de ,,Capitala Tineretului” anterior (5 p)

9 Vizibilitatea proiectului, capacitatea §i metodele de promovare §i mediatizare a

Programului (5 p)

Punctaj total obtinut

Data Semnatura

% Noti: F. inanfarea va fi acordata dosarelor care au obfinut un punctaj de minimum 70 de puncte dintr-un total de 100 de puncte

posibile.
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PROIECT

Anexa nr. 4
la Regulamentul de organizare i desfasurare
a concursului pentru titlul de ,,Capitala Tineretului”

MODEL de DECLARATIE
de confidentialitate, imparftialitate si neadmitere a conflictelor de interese
semnati de membrul Comisiei de evaluare

Subsemnatul/subsemnata, , posesor/posesoare al/a actului de identitate
, Ir. , codul numeric personal , n calitate de

membru al Comisiei de evaluare si selectie a unui candidat la titlul de Capitala Tineretului, Program aprobat
prin Ordinul ANT nr. din , declar pe propria raspundere ca:

voi trata orice informatie la care am acces sau care mi-a fost adusi la cunostintd drept confidentiala si
nu o voi transmite unei terfe parti;

voi utiliza informatia obtinuta doar in scopul evaludrii proiectelor depuse pentru concurs;

voi pune in aplicare toate masurile pentru a proteja documentele si informatiile oferite in cadrul
procedurii de evaluare;

voi lua toate masurile necesare pentru neadmiterea vreunui conflict de interese;

voi comunica dacd am avut contracte de muncd sau de colaborare cu organizatiile participante la
concurs;

voi informa secretariatul Comisiei despre orice situatic ce genereazid sau ar putea genera asemenea
conflicte;

voi fi impartial(d), obiectiv(d) si liber(d) de orice presiune sau influentd in realizarea procedurii de
evaluare a proiectelor depuse la concurs.

Numele si prenumele

Functia

Semnitura

Data




PROIECT

Anexanr. 5
la Regulamentul de organizare si desfasurare
a concursului pentru titlul de ,,Capitala Tineretului”

Model de contestatie

- Nume si prenume

Functia

Email |
Telefon/fax

Semniitura
(semnatura reprezentantului legal/persoanei imputernicite)

4 N 5

ota:
1. Contestatiile se trimit prin e-mail la adresa la care au fost transmise proiectele la concursul de finanfare, cu confirmare de primire, sau se depun direct la
autoritatea finantatoare.
3. Contestatia se va depune/transmite in termen de maximum 10 zile de la data publicirii rezultatului procesului de evaluare a proiectelor pe pagina web a autoritifii
finantatoare.




NOTA DE FUNDAMENTARE
la proiectul de hotirire de Guvern cu privire la Programul guvernamental ,,Capitala Tineretului”

Proiectul hotdrdrii de Guvern cu privire la Programul guvernamental ,,Capitala Tineretului
elaborat de Ministerul Educatiei si Cercetarii ( denumit in continuare - MEC)

Proiectul hotirarii Guvernului cu prlv:re la Programul guvernamental ,»Capitala Tineretului” (in
continuare - Programul) este elaborat in temeiul prevederilor art.6 lit. h) din Legea nr.136/2017 cu
privire la Guvern (Monitorul Oficial al republicii Moldova, 2017, nr 251, art. 412), cu modificérile
ulterioare, art. 9 alin. (2) din Legea nr.215/2016 cu privire la tineret (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2016, nr. 315-328, art. 688), cu modificérile ulterioare, precum si in scopul realizdrii
obiectivului specific 3.1. Cresterea pdnd la 26 a numdrului de autorititi ale administratiei publice
locale de nivelul al doilea care implementeazd programe de suport pentru tineri in anul 2026 din
Programul pentru implementarea Strategiei de dezvoltare a sectorului de tineret ,,Tineret 2030 pentru
anii 2023-2026, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.168/2023.

2.2. Descrierea situatiei actuale §i a problemelor care impun mterventla, lnclusw a
cadrului normativ aplicabil si a deficientelor/lacunelor normative

MEC, prin intermediul politicilor de tineret, urmdreste sa sprijine dezvoltarea armonioasd a
tinerilor, sa stimuleze participarea civicd si sd asigure un mediu propice pentru crestere si implicare in
comunitate a acestora. Programul fost conceput ca un instrument de recunoagtere §i promovare a
bunelor practici la nivel local in domeniul tineretului.

Pani la elaborarea prezentului proiect, Programul "Capitala Tinerectului", lansat in anul 2010 de
catre ministerul de resort, a fost reglementat de HG nr. 347/2020 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si desfasurare a Programului ,,Capitala Tineretului”. Experienta implementarii Programului
,»Capitala Tineretului” a oferit suport autorititilor publice locale in crearea de oportunititi pentru
implicarea activd a tinerilor, precum si la Incurajarea colaboririi intre actorii locali, beneficii care au
constituit o premisa solida pentru consolidarea sectorului de tineret la nivel local.

Totodata, in procesul de implementare a Programului ,,Capitala tineretului” au fost identificate
anumite deficiente si lacune de ordin normativ, care justificd necesitatea elabordrii unui nou cadru de
reglementare, dupd cum urmeazi:

- criterii de selectie si evaluare ambigue, fapt ce a generat subiectivitate in evaluarea dosarelor si a
condus la lipsa unei evaludri obiective a rezultatelor si a impactului real al programului;

- absenta unor definitii clare ale termenilor esentiali, precum $i a unui manual operational detaliat
pentru implementarea Programului, care au generat interpretari variate §i incoerente in aplicarea
procedurilor si alocarea resurselor, diminuéand, astfel, predictibilitatea si transparenta procesului de
implementare;

- lipsa unor mecanisme de monitorizare si rapoarte de progres sumare, care au afectat eficienta
implementdrii §i responsabilitatea partilor implicate, facand dificild urmdrirea parcursului
programului i adoptarea unor masuri corective pentru imbunititirea acestuia in timp util;

- lipsa unor indicatori de rezultat care s reflecte impactul socio-economic gi cultural al programului
in comunitatile beneficiare, impiedicand astfel justificarea investitiilor si demonstrarea valorii
addugate pe termen mediu si lung.

Suplimentar, cadrul normativ anterior nu permitea atragerea de surse de finantare diversificate
(publice, private, externe) si nu structura programul pe componente distincte, capabile sa abordeze
nevoi specifice ale tinerilor si comunitatilor, limitand, astfel, amploarea §i adaptabilitatea interventiilor.

Aceste deficiente ale cadrului normativ existent au impus necesitatea elabordrii unui nou proiect de
act normativ, care sa optimizeze programul, si-i creascd eficienta, transparenta si impactul pe termen
lung, prin integrarea bunelor practici §i a lectiilor invitate.

Totodatd, se impune necesitatea alinierii programului la standardele §i bunele practici europene in
domeniul politicilor de tineret, in special prin corelarea obiectivelor si metodologiei cu abordirile
promovate in cadrul initiativei ,,Capitala Europeand a Tineretului”, sustinuta de Forumul European al
Tineretului, precum si cu directiile stabilite prin Agenda Europeand pentru Tineret 2019-2027 si
Obiectivele Europene pentru Tineret (European Youth Goals).




b po:

3.1. Principalele prevederi ale proiectului gi evidentierea elementelor noi
Obiectivul general al Proiectului este stimularea si consolidarea capacititilor autoritdtilor
administratiei publice locale in implementarea unui model eficient de promovare a politicii de tineret la
nivel local.
Adoptarea unui nou act normativ a fost optima pentru a realiza o revizuire cuprinzitoare a
Programului, asigurdnd un cadru unitar, clar si predictibil care aduce urmatoarele beneficii cheie:

(1) cresterea transparentei prin stabilirea unor criterii de selectie si evaluare detaliate si obiective
descrise in Regulamentul de organizare si desfasurarea a concursusui pentru obtinerea titlului ,,Capitala
Tineretului”;

(ii) eficienta finantdrii prin introducerea unei structuri flexibile care adapteazi instrumentele
financiare la nevoile comunitatilor;

(iii) responsabilitate Tmbundtatitd prin instituirea de mecanisme clare de monitorizare bazate pe
indicatori de rezultat i impact;

(iv) recunoasterea §i diseminarea bunelor practici prin evidentierea localitatilor care implementeazi
modele eficiente de lucru cu tinerii i facilitarea transferului de experienta.

Solutiile propuse prin noul proiect de act normativ vizeazi abordarea deficientelor cadrului existent,
mentionate la sbp.2.2 din Nota de argumentare §i propune un cadru revizuit, consolidat si flexibil care
sd raspundd mai bine necesititilor de consolidarea institutionala a autoritatilor publice locale, cit si
nevoilor tinerilor §i comunitatilor, in contextul disparitatilor locale, aducind urmitoarele elemente noi
si imbunatatiri semnificative, si anume:

1. Structurd programaticad detaliata care defineste explicit 3 componente distincte ale
Programului, fiecare cu obiective si mecanisme specifice:

Componenta I sprijind implementarea unui plan de activititi al Capitalei Tineretului, oferind
finantarec nerambursabild pentru acoperirea cheltuielilor eligibile destinate exclusiv proiectelor si
initiativelor care vizeaza tinerii;

Componenta II consta in finantarea unui plan de achizitii propus de autoritatea aplicanti, vizand
investitii in modernizarea, dezvoltarea i dotarea infrastructurii prietenoase tinerilor;

Componenta Il introduce un instrument financiar inovator, care permite finantarea unor proiecte
inifiate de organizatii i grupuri de inifiativd ale tinerilor (pana la 30.000 lei per proiect), cu un impact
semnificativ asupra dezvoltarii ecosistemului de tineret la nivel local.

2. Proiectul delimiteaza explicit:

(i) unitatile administrativ teritoriale eligibile, fapt ce contribuie la concentrarea eforturilor de
dezvoltare in atit in centre urbane cat §i in localitdti rurale, punind accent pe cele cu acces redus la
servicii i programe;
(i) roluri si responsabilitati autoritati implicate, care va permite administrarea gi gestionarea fondurilor
alocate, inclusiv contractarea si efectuarea platilor citre beneficiari;
(i11) mecanisme de monitorizare i raportare, care includ termene clare pentru rapoarte, vizite in teren gi
verificdri, precum si perioade definite de monitorizare post implementare, precum si sanctiuni clare
pentru utilizarea neconforma a fondurilor, inclusiv pierderea eligibilitdfii pentru concursuri viitoare si
recuperarea sumelor in instanti;
(iv) indicatori de produs i de rezultat masurabili, esentiali pentru o evaluare obiectivd a impactului si
a progresului programului;
(v) incurajarea parteneriatelor multisectoriale §i a cofinantirii locale;
(vi) regulamentul detaliat si transparent privind organizarea si desfagurarea concursului pentru
obtinerea titlului de ,,Capitala Tineretului”, fapt ce va asigura coerenta si claritatea in aplicarea la
Program, cat si criterii clare de evaluare a dosarelor de candidatura (Anexa 2).

Prin aceste noi prevederi, Programul devine un instrument mult mai bine structurat, transparent si
orientat spre rezultate, capabil sd genereze un impact semnificativ §i sustenabil asupra dezvoltirii
politicilor de tineret la nivel local.

3.2. Optiunile alternative analizate §i motivele pentru care acestea nu au fost luate in
considerare

In procesul de elaborare a prezentului proiect de act normativ au fost analizate mai multe optiuni
care vizau remedierea deficientelor constatate in implementarea Programului ,,Capitala Tineretului”,
reglementat de Hotirdrea Guvernului nr.347/2020, urmare ciruia s-a exclus:




1. Mentinerea actului normativ actual (HG nr. 347/2020), deoarece acesta ar fi mentinut deficiente
majore (lipsa criteriilor clare, monitorizare slabd si finantare rigidd), conducand la ineficientd si
impact redus al programului;

2. Modificarea actului existent, deoarece ajustarile necesare sunt atat de complexe si extinse (pct.2,
sbp.3.1.), incét ar fi rezultat un act incoerent si dificil de aplicat.

Prin urmare, mentinerea cadrului normativ existent nu ar permite valorificarea lectiilor invitate din
editiile anterioare ale Programului si nici adaptarea acestuia la contextul actual, fapt ce ar conduce la
utilizarea ineficientd a resurselor alocate, la diminuarea impactului asupra dezvoltarii sectorului de
tineret la nivel local si la scaderea relevantei Programului in raport cu priorititile politicilor nationale i
europene din domeniu.

Solutia elabordrii unui nou proiect de hotirare a Guvernului a fost consideratd optima, intrucat
permite realizarea unei reforme cuprinzdtoare a Programului, prin integrarea tuturor imbundtitirilor
identificate §i a elementelor noi intr-un cadru normativ unitar, coerent si predictibil, solutia propusa a
fost considerata cea mai eficientd si adecvata.

4.1. Impactul asupra sectorului public
Proiectul va genera un impact pozitiv asupra sectorului public, in special asupra autorititilor
administratiei publice locale si a politicilor lor in domeniul tinerctului la nivel local. Acest impact se
concretizeazd prin consolidarea capacitdtilor institutionale ale autoritatilor locale, eficientizarea
utilizrii fondurilor publice alocate programelor si serviciilor destinate tinerilor, precum si

pentru cei din medii defavorizate.

Prezentul Program nu introduce modificiri structurale majore in sectorul public, ci perfectioneaza
mecanismele de suport si stimulare pentru autorititile locale in aplicarea cadrului normativ existent,
inlocuind Hotédrarea Guvernului nr. 347/2020 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
desfagurare a Programului ,,Capitala Tineretului” cu un cadru actualizat §i extins care va contribui
inclusiv la realizarea obiectivelor strategice nationale privind dezvoltarea §i sustinerea sectorului de
tineret, promovand o guvernare locald responsabila si orientatd spre nevoile tinerilor.

4.2. Impactul financiar §i argumentarea costurilor estimative

Pentru implementarea Programului, se vor utiliza resursele financiare planificate in cadrul bugetar
pe termen mediu, la clasificatia bugetard subprogramul 3 , Tineret” (86.03) actiunea 2.

Finantarea Programului se efectueaza din alocatiile bugetare anuale atribuite Ministerului Educatiei
si Cercetarii pentru implementarea programelor in domeniul tineretului, aprobate prin Legea bugetului
de stat, cu respectareca limitelor bugetare aprobate pentru anul in curs. Alocatiile anuale pentru
implementarea programului constituie 2 mln. lei, distribuite conform prevederilor bugetare aprobate si
destinate finantdrii componentelor acestuia.

Implementarea Programului va genera un impact financiar compus asupra bugetului de stat,
bugetelor locale si, potential, asupra surselor extrabugetare. Finantarea Programului se va realiza anual,
in limitele alocatiilor aprobate dupa cu urmeaza:
din Bugetul de stat:

> Domeniul 1 (activitdti) - transferuri nerambursabile citre APL pentru finantarea
proiectelor derulate de ONG-uri in parteneriat cu APL;
> Domeniul II (infrastructurd) - transferuri cu destinatie speciald catre APL-uri pentru
investitii (reabilitare, modernizare, dotare stafii pentru tinerii);
> Domeniul III (granturi) - transferuri cu destinatie speciala ciatre APL (pana la 30 000,
lei/proiect) pentru sustinerea initiativelor locale tinerilor.
din bugetele locale: Domeniul II (infrastructurd) si Domeniul III (granturi) - contributie proprie in
cuantum minim de 20% din valoarea totald a finantérii solicitate, exprimati sub forma de cheltuieli
bugetare prevazute in bugetul local anual.
Surse extrabugetare: atragerca de fonduri suplimentare din parteneriate public-private §i finantari
externe (dupai caz).

Proportiile financiare pentru fiecare componentd nu vor depisi 40% din bugetul total al
Programului si pot fi ajustate de catre Agentia Nationala pentru Tineret, in limita bugetului disponibil,
in urma analizei dosarelor depuse la concurs, iar costurile exacte vor fi stabilite anual prin Legea
bugetului de stat, pentru a atinge obiectivele Programului.




Cheltuielile aferente implementarii Programului nu vor afecta bugetele de stat si cele locale, iar
alocarile financiare pentru realizarea acestuia sunt prevazute si asigurate in cadrul planificérii bugetare
scctoriale pe termen mediu specifice domeniului tineretului.

4.3. Impactul asupra sectorului privat

Implementarea Programului genereazi un 1mpact economic pozmv asupra sectorulm prlvat
manifestat prin stimularea cererii pentru bunuri si servicii. Cresterea cererii vizeaza, In special, dar fara
a se limita la, urmatoarele domenii: organizarea de evenimente, achizifii de echipamente si materiale,
servicii de consultanta, activitdfi de promovare §i lucrari de reparatii, actiuni care sustin, in mod
direct, dezvoltarea Intreprinderilor mici §i mijlocii la nivel local.

Prin activitatile de educatie non-formala si de dezvoltare a competentelor autoritatilor locale,
Programul contribuie la formarea unei forte de muncd mai bine pregitite si adaptabile, aducdnd
beneficii capitalului uman atit din sectorul public, cit si din cel privat. In concluzie, impactul
Programului este pozitiv, oferind companiilor locale oportunititi de crestere economica si de implicare
sociala, precum i la crearea unui mediu de afaceri favorabil prin incurajarea si dezvoltarea
parteneriatelor public-privat.

mpactul social

Programul contribuie la intensificarea acthtatllor de tineret la nlvel local, orientate spre dezvoltarea

personald, cetdtenie activa, participare civica si dobandirea competentelor in rdndul tinerilor, pecum si

la cresterea incluziunii sociale, dezvoltarea abilitdtilor de viatd etc. Prin intermediul programelor
derulate la nivel local, tinerii vor dobandi incredere in sine, spirit civic si aptitudini de organizare,
contribuind astfel la consolidarea coeziunii sociale §i promovarea unui mediu comunitar activ si
responsabil. Totodata, activitatile de tineret au un efect demonstrat de reducere a riscurilor sociale, iar
educatia non-formala sustine dezvoltarea potentialului creativ i implicarea tinerilor in viata publica.

Investitia in Program se considerd a fi una strategicd i va aduce beneficii sociale §i economice
durabile, pe termen lung, care depdsesc costurile initiale, precum:

1. Dezvoltarea capitalului uman includ fonduri pentru programe de educatie non-formald, de

2. dezvoltare a competentelor functionarilor, a tinerilor si pentru implicarea in viata civica, fapt ce
va contribui la cresterea capacitatii institutionale i imbunétatirea calitétii resurselor umane;

3. Modernizarea infrastructurii locale care asigurd crearea de spatii adecvate §i moderne pentru
tineri, esenfiale pentru atragerea si refinerea lor in comunitate (reduccrea exodului)'

4. Stimularea inovatiei prin intermediul programului de granturi, in cadrul cdruia sunt sustinute
proiectele inovatoare ale tinerilor i ale organizatiilor locale;

5. Asigurarea guvernantei prin dezvoltarea unui sistem de monitorizare, esential pentru gestionarea
responsabild §i transparentd a fondurilor publice, precum gi pentru evaluare eficientiei i
impactului Programului;

6. Cregterea competitivitatii - alocarea de resurse financiare motiveazd APL-urile sd investeasci in
politici de tineret, sporind recunoasterea si dezvoltarea locala.

4.5. Impactul asupra mediului

Nu este aplicabil.

_ 4.6. Alte impacturi si informatii relevante

Nu se aphcé

5l Masun normatlve necesare pentru transpuncrca actelor Jurldlce alc UE in legislatia nationald.

5.2. Masuri normative care urméiresc crearea cadrulm ]undlc 1ntem necesar pcntm 1rnplcmentarca__j
legislatiei UE

Nu este aplicabil

In scopul respectarii prevederilor Legu nr. 239- XVI/2008 pnvmd transparenta in procesul
decizional, Legii nr. 100/2017 cu privire la actele normative, anunful de intengie privind elaborarea
proiectului a fost plasat pe www.particip.gov.md:https://particip.gov.md/ro/document/stages/*/14049 si
supus consultdrilor publice la: https://particip.gov.md/ro/document/stages/*/15508.

Proiectul a fost consultat in cadrul unor sedinte lucru, evenimente tematice, organizate cu autoritdtile
publice locale, centrele de tineret, care au implementat editiile precedente ale Programului.




. Concluziile expertizelor

Proiectul urmeaza a fi supus expertizei juridice si anticoruptie in procesul de avizare $1 promovare,
conform cerintelor legale

Aprobarea §i intrarea in vigoare a prezentulm act normativ determma necesitatea abrogarii Hotararu
Guvernului nr. 347/2020 cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a
Programului ,,Capltala Tineretului”.

_9 Mﬁsurxle necESare pentru i

Implementarea prevederilor actului normativ este sarcina principala a Ministerului Educatiei si
Cercetarii si Agentiei Nationale pentru Dezvoltarea Programelor si Activitétii de Tineret, in calitate de
entitate implementatoare a politicilor si programelor de tineret.

Implementarea Programului se va realiza in comun cu autoritdtile administratiei publice locale,
asigurind astfel coerenta si eficacitatea actiunilor la nivel national si teritorial.

Structura institutionala stabilitd prin dispozitiile proiectului asigurd o distributie clard a
responsabilitatilor, acoperind integral etapele de la planificare si coordonare, pina la implementarea
efectiva si raportare a rezultatelor obtinute. Distributia mentionata garanteaza o desfdsurare eficientd a
Programului si permite ajustirile necesare, precum si acordarea suportului continuu pe parcursul
derularii acestuia, conform prevederilor detaliate la Capitolele V-VI din Program (pag.7-8).
procedura de

Ministru 77" Dan Perciun
S/

k_—r'// )

Ex. Larisa Macarenco

Tel. (022 820 866




Ministry of Education and Research of
the Republic of Moldova

Ministerul Educatiei si Cercetarii
al Republicii Moldova

MD-2033, Chesindu, 1, Piata Marm Adunsdn Naponale
FATIH 222501 34 “373{032223 3560

MIX-2Z033, mun. Chaside, Piata Mant Adunian Naponale, 1
IT3IO222501 34 IT3IEANI2 L3 35060

28 A 2025

Nr. ﬁ / Q[QZJ din

Cancelaria de Stat

Prin prezenta, Ministerul Educatiei si Cercetarii remite cererea de inregistrare a proiectului de act
normativ cu privire la Programul guvernamental ,,Capitala Tineretului”, pentru a fi prezentat in cadrul

sedintei secretarilor generali ai ministerelor.

Ministru

Larisa Macarenco,

Tel. (022) 82-866

lj:t/ Criterii de inregistrare Nota autorului
1. | Categoria si denumirea Proiectul Hotararii de Guvern cu privire la Programul
proiectului guvernamental ,,Capitala Tineretului”
2. Aut'or itatea care a elaborat | \rinisterul Educatiei si Cercetarii
proiectul
3. | Justificarea depunerii Elaborarea actului normativ este conditionatd de necesitatea
cererii revizuirii cadrului normativ existent pentru a optimiza
programul, sporind eficienta, transparenta si impactul acestuia
pe termen lung, prin integrarea bunelor practici si a lectiilor
invatate.
4. | Referinta la documentul de 1) Programul national de reglementdri pentru anul 2025,
planificare care prevede aprobat prin HG nr.841/2024 (pct.381);
elaborarea proiectului 2) Programul privind implementarea Strategiei de
(PNA, PND, PNR, alte dezvoltare a sectorului de tineret ,,Tineret 2030” pentru
documente de planificare anii 2023-2026, HG nr.168/2023 (OS 3.1);
sectoriale) 3) Planul de activitate al MEC pentru anul 2025, aprobat
prin Ordinul nr.151 din 31.01.20125 (pct.9.17):
https://mec.gov.md/sites/default/files/final_plan_de_acti
uni_mec 2025 .pdf.
4. Lista autoritatilor si Ministerul Finantelor
institutiilor a caror avizare | Congresul Autoritatilor Locale din Moldova
este necesara
5. | Termenul-limitd pentru 10 zile lucratoare
depunerea avizelor
6. | Persoana responsabild de Larisa Macarenco, consultant principal,
promovarea proiectului Directia politici in domeniul tineretului si sportului
Tel contact: (022) 820-866
E-mail: larisa.macarenco@mec.cov.md
7. | Anexe 1. Proiectul Hotararii Guvernului (23 file);
2. Nota informativa (5 file).
8. Data si ora depunerii cererii
9. Semnaétura
/// ) /

Dan PERCIUN
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