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Cu privire la organizarea și funcționarea  
Agenției Naționale pentru Cercetare și Dezvoltare 

------------------------------------------------------------ 
 
În temeiul art. 59 alin. (2) din Codul cu privire la știință și inovare al 

Republicii Moldova nr. 259/2004 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
2004, nr. 125-129, art. 663), cu modificările ulterioare, art. 15 alin. (1) din  
Legea nr. 98/2012 privind administrația publică centrală de specialitate 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr. 160-164, art. 537), cu 
modificările ulterioare, și art. 7 lit. b) din Legea nr. 136/2017 cu privire la 
Guvern (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 252, art. 412), cu 
modificările ulterioare, Guvernul HOTĂRĂŞTE:  

 
1. Se aprobă: 
1.1. Regulamentul cu privire la organizarea și funcționarea Agenției 

Naționale pentru Cercetare și Dezvoltare, conform anexei nr. 1; 
1.2. Structura Agenției Naționale pentru Cercetare și Dezvoltare, conform 

anexei nr. 2. 
 
2. Se stabilește efectivul-limită al Agenției Naționale pentru Cercetare și 

Dezvoltare în număr de 34 de unități, cu un fond anual de retribuire a muncii 
conform legislației. 

 
3. Hotărârea Guvernului nr. 196/2018 cu privire la organizarea şi 

funcţionarea Agenției Naționale pentru Cercetare și Dezvoltare (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 68-76, art. 227), cu modificările 
ulterioare,  se abrogă. 

 
4. Disponibilizarea personalului, în cazul imposibilităţii transferului 

acestuia, se va efectua în conformitate cu Legea nr. 158/2008 cu privire la funcția 
publică și statutul funcționarului public, cu Legea nr. 80/2010 cu privire la 
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statutul personalului din cabinetul persoanelor cu funcții de demnitate publică, 
precum și cu legislația muncii. 

 
5. Până la numirea în funcție a directorului Agenției Naționale pentru 

Cercetare și Dezvoltare, atribuțiile de conducere ale Agenției vor fi exercitate în 
continuare de către directorul general al Agenției Naționale pentru Cercetare și 
Dezvoltare.   

 
6. Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2026. 
 

 
 
 
Prim-ministru     ALEXANDRU MUNTEANU 
 
 
Contrasemnează: 
 
 
Ministrul educației 
și cercetării      Dan Perciun 
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Anexa nr. 1 
la Hotărârea Guvernului nr.          /2025 

 
REGULAMENT 

cu privire la organizarea şi funcţionarea 
Agenţiei Naționale pentru Cercetare și Dezvoltare 

 
I. DISPOZIŢII GENERALE 

 
1. Regulamentul cu privire la organizarea și funcționarea Agenției 

Naționale pentru Cercetare și Dezvoltare (în continuare – Regulament) 
reglementează misiunea, domeniile de activitate, funcțiile, atribuțiile, drepturile și 
modul de organizare a acesteia. 

 
2. Agenția Națională pentru Cercetare și Dezvoltare (în continuare – 

Agenție) este autoritatea administrativă din subordinea Ministerului Educației și 
Cercetării, cu statut de persoană juridică de drept public, cu sediul în municipiul 
Chişinău, care dispune de denumire, ștampilă cu Stema de Stat a Republicii 
Moldova, de conturi trezoreriale, precum şi de alte atribute specifice autorităților 
publice, stabilite în legislație. 

 
3. Finanțarea și asigurarea tehnico-materială a activității Agenției se 

efectuează din contul alocațiilor prevăzute în bugetul de stat și din mijloacele 
provenite din alte surse, conform legislației. 

 
4. În domeniile sale de activitate, Agenția colaborează cu autoritățile 

publice, cu autorităţile administraţiei publice locale, cu instituțiile publice, cu 
organele abilitate cu funcții de control, cu organizații necomerciale, precum şi cu 
instituţiile de profil din străinătate în domeniile prevăzute la punctul 7. 

 
5. În activitatea sa, Agenția se conduce de Constituţia Republicii Moldova, 

de Legea nr. 98/2012 privind administraţia publică centrală de specialitate, de 
Legea nr. 136/2017 cu privire la Guvern şi de alte acte normative. 

 
II. MISIUNEA, DOMENIILE DE ACTIVITATE,  

FUNCȚIILE DE BAZĂ ȘI DREPTURILE AGENȚIEI 
 

6. Agenția are misiunea de a asigura implementarea politicii statului în 
domeniile prevăzute la punctul 7. 

 
7. Agenția exercită funcțiile stabilite de prezentul Regulament în domeniile 

cercetării, inovării și dezvoltării. 
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8. În conformitate cu domeniile de activitate stabilite la punctul 7, Agenția 
exercită următoarele funcții: 

8.1. implementează politica statului conform planurilor de acțiuni aprobate 
de către Guvern, în vederea realizării Programului național în domeniile 
cercetării, inovării și dezvoltării, precum şi a strategiilor sectoriale; 

8.2. administrează bugetul aprobat pentru finanțarea proiectelor, potrivit 
cadrului normativ; 

8.3. gestionează fonduri naționale în domeniul inovării și dezvoltării și 
fonduri din programe bilaterale şi multilaterale lansate în cadrul acordurilor de 
cooperare cu organizaţii şi fundaţii internaţionale, conform actelor normative ale 
Guvernului; 

8.4. organizează şi desfăşoară concursuri de proiecte, inclusiv asigură 
expertizarea şi evaluarea independentă a proiectelor înaintate la concursuri, în 
scopul distribuției fondurilor publice alocate pentru finanţarea proiectelor; 

8.5. selectează pentru finanțare, în limitele bugetului aprobat și conform 
planului de acțiuni aprobat de către Guvern, proiectele prezentate la concurs, în 
urma evaluării efectuate de către cercetători locali şi/sau străini, potrivit 
metodologiei de finanțare a proiectelor aprobată de Guvern; 

8.6. organizează şi asigură contractarea proiectelor declarate câștigătoare; 
8.7. monitorizează implementarea proiectelor și prezintă anual Guvernului 

rapoarte privind realizarea acestora; 
8.8. recepționează rapoartele științifice de implementare a proiectelor de 

cercetare și inovare finanțate, însoțite de avizul consultativ asupra acestora, 
discutat public şi emis de secția de științe de specialitate a Academiei de Științe a 
Moldovei; 

8.9. creează, menține și acordă acces publicului larg la baze de date în 
domeniile cercetării, inovării și dezvoltării, inclusiv la baze de date naționale ale 
cercetătorilor naționali și internaționali care participă la evaluarea proiectelor, la 
baze de date naționale cu toate componentele materiale ale infrastructurii publice 
din domeniile cercetării, inovării și dezvoltării și cu echipamentul specializat 
aferent; 

8.10. promovează interesele statului asupra obiectelor proprietăţii 
intelectuale rezultate în cadrul proiectelor selectate pentru finanțare; 

8.11. organizează selectarea prin concurs a administratorilor parcurilor 
științifico-tehnologice și ai incubatoarelor de inovare; 

8.12. monitorizează activitatea parcurilor științifico-tehnologice și a 
incubatoarelor de inovare în care rezidenții implementează proiecte de inovare și 
transfer tehnologic, precum și activitatea administratorilor acestora; 

8.13. facilitează realizarea parteneriatului dintre organizațiile din sfera 
științei, inovării și dezvoltării și agenții economici cu capital public sau privat; 

8.14. atrage mijloace private destinate realizării proiectelor de cercetare și 
inovare, a proiectelor de dezvoltare experimentală, inovare și transfer tehnologic, 
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desfășurării activității parcurilor științifico-tehnologice și incubatoarelor de 
inovare și creării și dezvoltării infrastructurii acestora; 

8.15. organizează expoziții, seminare, ateliere de lucru și mese rotunde, alte 
evenimente publice relevante, în scopul promovării realizărilor din sfera 
cercetării, inovării și dezvoltării; 

8.16. oferă asistență comunității științifice, promovează cooperarea în 
domeniile cercetării, inovării și dezvoltării la nivel național și internațional și 
desfășoară activități aferente acestora; 

8.17. asigură evaluarea independentă a propunerilor de proiecte 
internaționale, finanțarea și monitorizarea implementării acestora și 
sistematizează rezultatele obținute; 

8.18. desfășoară activitățile aferente participării Republicii Moldova în 
cadrul programelor și proiectelor Uniunii Europene pentru cercetare, inovare și 
dezvoltare, inclusiv activități de informare, de instruire și de promovare, în modul 
prevăzut de actele normative; 

8.19. deleagă reprezentanți pentru desfășurarea activităților aferente 
participării Republicii Moldova în domeniile cercetării, inovării și dezvoltării prin 
instrumentele programelor internaționale; 

8.20. participă la negocierile interguvernamentale ce țin de domeniile 
cercetării, inovării și dezvoltării; 

8.21. aprobă instrucțiuni şi metodologii în chestiunile ce țin de organizarea 
activității; 

8.22. prestează servicii de formare și dezvoltare a competențelor privind 
ansamblul de activități și acțiuni preconizate în cadrul unui proiect de cercetare 
și/sau inovare, conform regulamentului intern aprobat de director;  

8.23. exercită alte funcții în conformitate cu prevederile actelor normative. 
 
9. În vederea realizării funcțiilor care îi revin, Agenția este în drept: 
9.1. să solicite şi să primească, în condițiile cadrului normativ, de la 

autoritățile administrației publice centrale și locale, informaţiile necesare pentru 
îndeplinirea funcţiilor şi pentru exercitarea atribuţiilor; 

9.2. să participe la elaborarea proiectelor de acte normative și a 
documentelor de politici publice, la efectuarea expertizelor şi la acordarea 
consultaţiilor, precum şi la examinarea altor chestiuni ce ţin de domeniile 
specifice de activitate; 

9.3. să implementeze proiecte de dezvoltare în domeniile de activitate; 
9.4. să colaboreze cu autorităţile administraţiei publice locale pentru 

implementarea politicii statului în domeniile încredinţate şi pentru soluţionarea  
problemelor comune; 

9.5. să înainteze, în conformitate cu legislaţia, acţiuni în regres împotriva 
funcţionarilor publici şi altor categorii de personal care au cauzat prejudicii 
proprietăţii publice şi bugetului public național; 
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9.6. să solicite, în condițiile legii, accesul şi să obţină gratuit, prin 
intermediul platformei de interoperabilitate, informaţii statistice, financiare, 
fiscale, economice, juridice şi de altă natură, necesare pentru realizarea funcțiilor; 

9.7. să exercite competențele și responsabilitățile în domeniul finanțelor 
publice, în conformitate cu prevederile Legii finanțelor publice și responsabilității 
bugetar-fiscale nr. 181/2014; 

9.8. să conlucreze cu autoritățile similare ale altor state, inclusiv, prin 
încheierea unor acorduri bilaterale de colaborare, prin schimb de experiență și 
informații de specialitate; 

9.9. să exercite şi alte drepturi în temeiul actelor normative ce 
reglementează relaţiile în domeniile de activitate încredințate Agenției. 

 
III. ORGANIZAREA ACTIVITĂŢII AGENŢIEI 

 
10. Directorul Agenției este numit în funcție și este eliberat sau destituit din 

funcție, în condițiile legii, de către Guvern, la propunerea ministrului. 
 
11. În activitatea sa, directorul este asistat de către doi directori adjuncți, 

care sunt funcționari publici de conducere de nivel superior, numiți în funcție și 
eliberați sau destituiți din funcție, în condițiile legii, de către Guvern. 

 
12. Directorul exercită următoarele atribuții: 
12.1. organizează, coordonează şi supraveghează activitatea Agenției; 
12.2. asigură executarea legislației în domeniile de activitate ale Agenției; 
12.3. reprezintă Agenția în relațiile cu autoritățile administrației publice 

centrale și locale, cu instituțiile publice, cu organizațiile și instituțiile naționale și 
internaționale, cu partenerii de dezvoltare care asigură suport acesteia și cu alte 
persoane juridice sau fizice; 

12.4. aprobă sau modifică statul de personal şi schema de încadrare, în 
limitele fondului de retribuire a muncii şi ale efectivului-limită aprobat de către 
Guvern; 

12.5. aprobă organigrama Agenției; 
12.6. aprobă regulamentele subdiviziunilor Agenției și fișele de post ale 

angajaților; 
12.7. organizează sistemul de control intern managerial; 
12.8. stabilește competențele directorilor adjuncți, atribuțiile și sarcinile 

personalului Agenției; 
12.9. numește în funcție, modifică, suspendă și încetează raporturile de 

serviciu ale funcționarilor publici, în condițiile Legii nr. 158/2008 cu privire la 
funcția publică și statutul funcționarului public; 

12.10. angajează şi eliberează din funcţie alte categorii de personal, în 
condițiile legislației muncii; 

12.11. prezintă ministrului raportul anual cu privire la activitatea Agenției; 
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12.12. conferă grade de calificare funcționarilor publici, acordă stimulări și 
aplică sancțiuni disciplinare personalului Agenției, în condițiile legii; 

12.14. exercită alte atribuții corespunzătoare misiunii și funcțiilor Agenției, 
în conformitate cu prevederile actelor normative ce reglementează domeniile de 
activitate ale acesteia. 

 
13. Directorul, directorul adjunct și conducătorii subdiviziunilor Agenției, 

în limitele împuternicirilor atribuite, poartă răspundere pentru deciziile luate și 
pentru activitatea autorității administrative. 

 
14. Împuternicirile și responsabilitățile directorului pot fi delegate 

directorului adjunct, în condițiile prevederilor cadrului normativ. 
 
15. În cazul în care funcția directorului este vacantă sau temporar vacantă, 

împuternicirile de conducere a Agenției se exercită de către directorul adjunct, 
desemnat de către Guvern, la propunerea ministrului. 

 
16. Afiliat Agenţiei, se instituie un consiliu în număr de nouă persoane, 

compus din: 
16.1. doi reprezentanți ai Agenției, inclusiv directorul Agenției, în calitate 

de președinte al consiliului; 
16.2. un reprezentant al Ministerului Educației și Cercetării; 
16.3. un reprezentant al Ministerului Finanțelor; 
16.4. un reprezentant al Ministerului Dezvoltării Economice și 

Digitalizării;  
16.5. un reprezentant al Academiei de Științe a Moldovei;  
16.6. un reprezentant delegat al Consiliului Consultativ pentru Știință și 

Tehnologie; 
16.7. un reprezentant delegat al Consiliului Rectorilor din Republica 

Moldova; 
16.8. un reprezentant delegat al Camerei de Comerț și Industrie a 

Republicii Moldova. 
 
17. Membrii consiliului nu sunt remunerați pentru activitatea în cadrul 

acestuia. 
 
18. Regulamentul de organizare și funcționare a consiliului și componența 

acestuia se aprobă prin ordin al ministrului educației și cercetării. 
 
19. Consiliul examinează pachetele de informații privind concursurile de 

proiecte organizate de către Agenție și validează, cu votul a 2/3 dintre membrii 
acestuia, ierarhia propunerilor de proiecte rezultată în urma procesului de 
evaluare. 
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20. Consiliul nu este în drept să modifice punctajul proiectelor obținut ca 
urmare a evaluării. Acesta își exprimă poziția exclusiv asupra modului de 
organizare a procesului de selectare a proiectelor propuse spre validare și este 
abilitat să solicite reexpertizarea propunerilor de proiect în cazul constatării unor 
încălcări ale procedurii sau metodologiei aplicabile. 

 
21. Corespondența Agenției este semnată de către director sau de către 

persoane cu funcții de răspundere, învestite cu acest drept prin ordin al 
directorului. Persoanele investite cu dreptul de semnătură poartă răspundere 
personală pentru legalitatea, veridicitatea și corectitudinea documentului semnat. 

 
22. Directorul are dreptul de primă semnătură pe toate actele și pe 

corespondența Agenției. În lipsa directorului, dreptul de primă semnătură îi revine 
directorului adjunct, desemnat de către directorul Agenției prin act administrativ 
intern sau care îndeplinește atribuțiile directorului în conformitate cu cadrul 
normativ. 

 
23. Subdiviziunea de audit intern din cadrul aparatului central al 

Ministerului Educației și Cercetării asigură efectuarea auditului intern în Agenție. 
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Anexa nr. 2 
la Hotărârea Guvernului nr.         /2025 

 
STRUCTURA 

Agenției Naționale pentru Cercetare și Dezvoltare 
 
Director 
Directori adjuncți 
Serviciul informare și comunicare cu mass-media 
Serviciul expertiză și evaluare a propunerilor de proiecte din 

domeniul cercetării și inovării 
Direcția proiecte de cercetare 
Direcția proiecte inovaționale 
Serviciul suport în inovare și transfer tehnologic 
Direcția relații internaționale, coordonare asistență externă și 

dezvoltare durabilă  
Direcția digitalizare și management al datelor științifice 
Serviciul tehnologia informației și comunicațiilor 
Direcția financiar-administrativă 
Serviciul juridic, resurse umane și managementul documentelor 
 



NOTA DE FUNDAMENTARE
la proiectul Hotararii de Guvern cu privire la organizarea Si functionarea Agentiei

Nationale pentru Cercetare §i Dezvoltare

1. Denumirea sau numele autorului Si, dupa caz, a/a] participanti]or la e]aborarea
proiectului actului normativ

Proiectul  Hotararii  Guvemului  cu  privire  La  organizarea  Si   functionarea  Agentiei
Nationale pentru Cercetare si Dezvoltare este elaborat de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

2. Conditiile ce au imDus elaborarea Droiectului actului normativ
2. I . Temeiul legal sau, dupa caz, sursa proiectului actului normativ
in conformitate cu art. 7 lit. b) din Legea nr.136/2017 cu privire la Guvern, modul de

organizare Si functionare, domeniile de activitate, structura Si efectivul-limifa ale ministerelor
se  stabileste  de  Guvern.  Prim  Hotararea  Guvemului  nr.  284/2025   privind  reglementarea
modului   de   organizare   Si   functionare   a   autoritatilor   administratiei   publice   centrale   de
specialitate,  Guvemul  a  aprobat  noua  Structura-tip  a  Regulamentului  privind  organizarea  Si
functionarea autoritatii  adm inistrative din subordinea in inisterului.

Concomitent,   projectul   vine   sa   asigure   implementarea   articolului   V   din   Legea
nr.140/2025  pentru  modificarea  unor  acte  normative  (migrarea  autoritatilor  administrative
centrale).

2.2.  Descrierea  situatiei  actuale  Si  a  problemelor  care  impun  interventia,  inclusiv  a
cadrului normativ aDlicabil si a deficientelol./lacunelor normative

£n prezent, modul de organizare Si functionarea a Agentiei Nationale pentru Cercetare

Si  Dezvoltare este prevazut ?n  Hotararea Guvernului  nr.196/2018.
Odat5    cu    aprobarea    Structurii-tip    a    Regulamentului    privind    organizarea    Si

functionarea autoritatii administrative din subordinea ministerului, prin Hotararea Guvemului
nr.284/2025,  a  aparut  necesitatea  ajustarii  Si  a  Regulamentului  cu  privire  la  organizarea  Si
functionarea  Agentiei  Nationale  pentru   Cercetare   Si   Dezvoltare,   aprobat   prim   Hotararea
Guvemului nr.196/2018.

Totodata, conform articolului V din Legea nr.140/2025  pentru modificarea unor acte
normative  (migrarea  autorifatilor  administrative  centrale),  incepand  cu  01   ianuarie  2026,
Agentia   Nationala   pentru   Dezvoltare   Si   Cercetare   trece   din   subordinea   Guvernului   in
subordinea Ministerului  Educatiei §j  Cercetarii.

3. Obiectivele urmarite si solutiile |}roDuse
3. I . Principalele prevederi ale proiectului  §i evidentierea elementelor noi
Proiectul    prevede    ajustarea   Hotararii    Guvemului    nr.    196/2018    cu    privire    la

organizarea Si functionarea Agentiei Nationale pentru Cercetare Si Dezvoltare la Structura-tip
a Regulamentului privind organizarea Si functionarea autoritatii administrative din subordinea
ministerului, aprobata prim Hotararea Guvemului nr.284/2025.

Astfel proiectul prevede:
I.  aprobarea unui  nou Regulament cu  privire  la organizarea Si  functionarea Agentiei

Nationale pentru Cercetare Si Dezvoltare;
2. actualizarea structurii Agentiei Nationale pentru Cercetare Si  Dezvoltare;
3.    abrogarea   Hotararii    Guvernului    nr.    196/2018    cu    privire    la   organizarea   Si

functionarea Agentiei Nationale pentru Cercetare Si  Dezvoltare.
Structura Agentiei  a fost  suplimentata cu  3  subdiviziuni  noi  -  Serviciul  expertiza Si

evaluare  a  propunerilor  de  proiecte  din  domeniul  cercetarii  Si  inovarii,  Serviciul  suport  ?n
inovare Si transfer tehnologic fn cadrul Directiei proiecte investitionale Si  Directia digitalizare

Si  management al  datelor Stiintifice.
Totodata,  serviciul  managementul  documentelor se  comaseaza cu  Serviciul juridic Si

resurse  umane  iar  sudiviziunea  „cabinetul  directorului  general  (cu   statut  de  serviciu)"  se
exclude   din    structura   Agentiej,   ?ntrucat   Structura-tip   a   autoritatii    administrative   din
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subordinea Ministerului aprobata prim Hotararea Guvemului nr.284/2025 nu prevede o astfel
de subdiviziune.  La fel  se exclude Si  subdiviziunea „Serviciul audit intern".

Subdiviziunea de audit intern din cadrul Ministerului  Educatiei  Si Cercetarii  va prelua
sarcina   efectuarii   auditului   intern   Si   ?n   cadrul   Agentiei   Nationale   pentru   Cercetare   Si
Dezvoltare.

Mentionam  ca  interventiile  propuse  la  Structura  Agentiei  sunt  determinate  de  (i)
necesitatea   de   delimitare   expresa   a   activitatilor    legate   de    expertizarea   Si    evaluarea

propunerilor de proiecte  receptionate ?n  cadrul  concursurilor gestionate de  cele  3  directii  de
profil ale Agentiei, (ii) de obiectivele de dezvoltare stabilite prin PNCI 2023-2027 Si  SMART
Moldova   2024-2027   referitor   la   impulsionarea   Si   sprijinirea   colaborarii   dintre   mediul
academic  Si  cel  de  afaceri,  (iii)  precum  Si  de  actiunile  de  implementare  a  proiectului  de
dezvoLtare  a  invatamantului  superior  Si  cercetarii  prim  sprijinul  Bancii  Mondiale,  privind
digitalizarea  Si  administrarea  datelor  Stiintifice,  precum  Si  gestionarea  acestora  printr-un
sistem national de cercetare.

Personalul din subdiviziunea lichidata Si/sau a caror functii vor fi reduse ca rezultat al
intrarii in vigoare a noului stat de personal, va fi disponibilizat conform  Legii nr.158/2008 cu

privire   la  functia  publica   Si   statutul   functionarului   public   sau   dupa  caz  conform   Legii
nr.80/2010 cu privire la statutul personalului din cabinetul persoanelor cu functii de demitate
publica, Tn cazul  imposibilit5tii transferului  acestuia.

3.2. Optiunile alternative analizate si motivele pentru care acestea nu au fost luate in
considerare

Nu este aplicabil.
4. Analiza impactului de reg]ementare

4.1. Impactul asu|)ra sectorului Public
Proiectul    va    avea    un    impact    pozitiv    asupra    sectorului    public    prim    alinierea

regulamentului   de   organizare   Si   functionare   a   Agentiei   Nationale   pentru   Cercetare   Si
Dezvoltare la cadrul normativ general aprobat prim Hotararea Guvernului  nr. 284/2025.

Proiectul  de  Hotarare  precizeaza  domeniile  de  activitate  ale  Agentiei,  functiile  Si
dreDturile Agentiei orecum si structura si modul de organizare a activitatii Agentiei.

4.2. Impactul financier si argumentarea costurilor estimative
Implementarea prevederilor proiectului nu necesita careva cheltuieli  suplimentare ce

urmeaza  a  fi  alocate  de  la  bugetul  de  stat.  Pentru  anul  2025   la  ANCD  au  fost  aprobate
cheltuieli pentru remunerarea muncii ?n suma de 6653,5 mii  lei, precizate -6553,5  mii  lei. Pe

parcursul anului  la modificarile la legea bugetului de stat pentru anul 2025 nu au fost solicitari
suplimentare  de  mijloace  financiare  necesare  pentru  retribuirea  muncii.  Pentru  anul  2026,
limitele  de  cheltuieli  pentru  remunerarea muncii,  inclusiv  contributii,  constituie  6740,7  mii
lei.

Precizam  ca  prim  modificarile  ?n  structura  Agentiei  urmare  a  lichidarii  Cabinetului
directorului  general  (I  unitate -14790  lei  lunar),  Serviciului  Audit  intern  (I  unitate -11270
lei  lunar),  micsorarii  numarului de unitati de la 9  la 5  ?n cadrul  Directiei  proiecte de cercetare

(care genereaza o economic estimativa de 32435  lei  lunar) se genereaza o economie totala de
58495   lei   lunar.   Prim   reorganizarea   Directiei   managementului   institutional   care   include
Serviciul juridic  Si  resurse  umane,  Serviciul  managementul  documentelor,  Sectia  financiar-
administrativa,   Serviciul   informare   Si   comunicare   cu   mass-media,   Serviciul   tehnologiei
informatiei  Si  comunicatiilor  (cu   11   unitati  -118395   lei   lunar)  Tn  Serviciul  expertiza  Si
evaluare  a  propunerilor  de  proiecte  din  domeniul  cercetarii  Si  inovarii,  Serviciul  juridic,
resurse umane Si  managementul documentelor, Directia digitalizare Si management al datelor

Stiintifice  cu  Serviciul  tehnologia  informatiei  Si  comunicatiilor  (cu  17  unitati   -176  380  lei
lunar) vor fi necesare I.esurse suplimentare in valoare de 57986  lei  lunar, care se ?ncadreaz5
Tn  limita  efectivului-limits  aprobat  la  moment,  fapt  pentru  care  cheltuieli  suplimentare  de
personal   nu   se  prevad   de   a   fi   suportate.   in   cazul   ?n   care   vor  aparea  careva  cheltuieli
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neprevazute pentru retribuirea muncii, la modificarile la legea bugetului de stat vor fi propuse
redistribuiri din contul economiilor ce vort fi create.

Cheltuielile pentru eventualele disponibiliz5ri,  achitarea indemnizatiilor,  concediilor
nefolosite  Si  a  altor  angajamente  legale  vor  fi  asigurate  din  contul  mijloacelor  flnanciare
alocate de la bugetul de stat pentru Agentia Nationala pentru Cercetare si Dezvoltare.

4.3. Impactul asupra sectorului privat
Proiectul  de  Hotarare  ofera  claritate  ?n  structura  Agentiei,  stabileste  Si  delimiteaza

atributiile  acesteia,  aspect  care  va  determina  o  comunicare/colaborare  mai  eficienta  ?ntre
Agentie,  pe de o  parte  Si  sectorul  privat,  societatea civila Si  entitatile neguvemamentale,  pe
de alta parte.

4.4. Impactul social
Proiectul   Hotararii   de   Guvern   are  un   impact   social   pozitiv,   prim   contributia  sa   la

consolidarea  capacitatii   institutionale  a  Agentiei  ?n  vederea  oferirii   serviciilor  de  calitate
beneficiarilorei.

Modernizarea  structurii  inteme  Si  clarificarea  functiilor  vor  permite  o  gestionare  mai
eficienta a programelor de finantare Si a proiectelor de cercetare, ceea ce va asigura o sustinere
mai buna a comunifa[ii Stiintifice Si, implicit, o motivare sporita a cercetatorilor sa se implice
tn activitati de inovare Si dezvoltare,

Totodata,  eficientizarea  proceseLor  administrative  Si  imbunatatirea  managementului
datelor  Stiintifice  vor  contribui   la  cresterea  transparentei   Si  a  increderii  beneficiarilor  in
institutiile   pub]ice   de  cercetare   Si   inovare,   aspect  cu   efecte   pozitive  asupra  coeziunii   Si

I)articiDarii  sociale in domeniuL stiintei.
4.4. I . ImDactul asuDra datelor cu caracter personal
Nu este aplicabil.
4.4.2. Impactul asupra echitatii Si egalitatii de gen

Nu este aplicabil.
4.5. Impactul asupra mediului
Nu  este aDlicabil.
4.6. Alte impacturi si informatii relevante
Nu este a|)licabil.
5. CompatibiLitatea proiectu]ui actului normativ cu leEislatia UE
5.I.   Masuri   normative   necesare   pentru  transpunerea  actelor  juridice   ale   UE  ?n

legislatia nationala
Nu este a|)licabil.
5.2.  M5suri  normative  care  urmdresc  crearea cadrului juridic  intern necesar pentru

implementarea LegisLatiei UE
Nu este aplicabil.
6. Avizarea si consultarea publica a proiectului actului normativ

in  scopul  respectarii prevederilor Legii  nr. 239/2008 privind transparenta ?n  procesul
decizional,  anuntul  de  initiere a elaborarii  proiectului  Hotararii de Guvern  a fost plasat pe

pagina     web     oficiala     a     Ministerului     Educatiei     Si     Cercetarii     www.mec.Qov.md
(httos://mec.gov.md/ro/content/modul-de-Darticioare`         compartimentul        Transparentadecizionala,precuinSipepaginawebwww.Darticio.gov.md

(https://particip.gov.md/ro/document/stages/ministerul-educatiei-si-cercetarii-anunta-
despre-initierea-procesului-de-elaborare-a-proiectului-hotararii-guvernului-cu-privire-la-
modificarea-regulamentului-privind-organizarea-si-functionarea-ministerului-educatiei-si-
cercetarii-mec-si-a-regulamentelor-privind-organizarea-si-functionarea-autoritatilor-
administrative-din-subordinrea-mec/15075).

Anuntul  de  initiere  a  procesului  de  consultare  publica  a  proiectului  Hotirarii  de
Guvern   a   fost   plasat   pe   pagina   web   oficiala   a   Ministerului   Educatiei   Si   Cercetatii
www.mec.gov.md   /httDs://mec.gov.md/ro/content/modul-de-DarticiDare`,   compartimentul
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Transparenta      decizionala,      precum      Si      pe      pagina      web      www.oarticiD.gov.md
/httDs://Darticii).flov.md/ro/document/stages/*/15649`.

Proiectul  a fost avizat  la Cancelaria de  Stat Si  Ministerul  Finantelor.
Recomandarile  Si  obiectiilor  participantilor  la  procedura  de  avizare  Si  argumentele

autorului    proiectului    pe   marginea   acestora   au    fost    expuse    ?n    Sinteza   obiectiilor    Sipropunerilor.

7. Concluziile exDeriizelor
Proiectul  Hotararii  de  Guvem  a  fost  supus  expertizei juridice  la Ministerul  Justitiei

(Aviz   nr.   04/I-12398   din   16.12.2025)   Si   Si   expertizei   anticoruptie   la   Centrul   National
Anticoruptie (Raport nr. 06/2/22740 din  17.12.2025).

Recomandarile   Si   obiectiilor  expertizelor  Si   argumentele   autorului   proiectului   pe
marginea acestora au fost expuse ?n Sinteza obiectiilor si propunerilor.

8. Modu] de incorDorare a actu]ui in cadrul normativ existent
Aprobarea  prezentului  proiect  nu  va  necesita  modificarea  sau  aprobarea  altor  acte

normative.
9.  Masurile  necesare  pentru  imp]ementarea  prevederilor  proiectului  actului

normativ
Pentru   implementarea   prevederilor   proiectului   actului   normativ   va   fi   necesara

elaborarea  Si  aprobarea  Ordinului  cu  privire  la  aprobarea  organigramei  Agentiei  Nationale
pentru Cercetare Si Dezvoltare.

Ministru

Ex   Vasile  Secnenl,  consultantjuridic
Tel   068269785
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