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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.
din 2026
Chisinau

privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii ocupationale

Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr. 143-144, art. 587), cu modificarile ulterioare, si al art.
6 alin. (2) din Legea nr. 10/2009 privind supravegherea de stat a sanatétii publice (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr. 67, art. 183), cu modificarile ulterioare, Guvernul
HOTARASTE:

Prezenta Hotarare:

— transpune partial anexa Directivei Comisiei 91/322/CEE din 29 mai 1991 privind stabilirea
valorilor limita cu caracter orientativ prin aplicarea Directivei 80/1107/CEE a Consiliului
privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti chimici, fizici
si biologici la locul de munca, CELEX: 3199110322, publicatad in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 177 din 5 iulie 1991, astfel cum a fost modificata ultima datd prin Directiva (UE)
2017/164 a Comisiei din 31 ianuarie 2017 de stabilire a unei a patra liste de valori-limita
orientative de expunere profesionalda in temeiul Directivei 98/24/CE a Consiliului si de
modificare a Directivelor 91/322/CEE, 2000/39/CE si 2009/161/UE ale Comisiei;

— transpune partial art. 4 alin. (1) si (2), art. 5 alin. (1), art. 7 alin. (1) si (4), art. 8 alin. (1), art.
10 alin. (1) si anexa nr. 1 si transpune art. 11 din Directiva 98/24/CE a Consiliului din 7 aprilie
1998 privind protectia sandtatii si securitatii lucratorilor Impotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de munca [a paisprezecea directiva speciala in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], CELEX: 3199810024, publicata in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene L 131 din 5 mai 1998, astfel cum a fost modificatd ultima data prin Directiva
(UE) 2024/869 a Parlamentului European si a Consiliului din 13 martie 2024;

— transpune partial anexa Directivei 2000/39/CE a Comisiei din 8 iunie 2000 de stabilire a
primei liste de valori-limita orientative ale expunerii profesionale in aplicarea Directivei
98/24/CE a Consiliului privind protectia sdnatatii si a securitdtii lucratorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca, CELEX: 32000L0039, publicatd in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 142 din 16 1unie 2000, astfel cum a fost modificata
ultima data prin Directiva (UE) 2019/1831 a Comisiei din 24 octombrie 2019;



— transpune partial art. 1 alin. (2) si (3), art. 3 alin. (1) si (2), art. 8 alin. (3), art. 11 alin. (3), art.
12, art. 14 alin. (1), art. 16 alin. (2) lit. a), anexele nr. 1 si nr. 3 din Directiva 2000/54/CE a
Parlamentului European si a Consiliului din 18 septembrie 2000 privind protectia lucratorilor
impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici la locul de munca [a saptea directiva
speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], CELEX:
32000L0054, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 262 din 17 octombrie 2000,
astfel cum a fost modificata ultima data prin Directiva (UE) 2020/739 a Comisiei din 3 iunie
2020;

— transpune partial art. 1 alin. (3), art. 4 alin. (1), (2), (3), si (4) lit. ¢) si 1), art. 5 alin. (3), art. 6
si art. 8 alin. (1) si (3) din Directiva 2002/44/CE a Parlamentului European si a Consiliului din
25 iunie 2002 privind cerintele minime de securitate si sandtate referitoare la expunerea
lucratorilor la riscurile generate de agenti fizici (vibratii) [a saisprezecea directiva speciala in
sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], CELEX: 3200210044, publicata
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 177 din 6 iulie 2002, astfel cum a fost modificata
ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din
20 iunie 2019;

— transpune art. 1 alin. (3), art. 2 lit. b), art. 3 alin. (1), art. 4 alin. (6) lit. ), art. 8 si art. 10 alin.
(1) si (4) din Directiva 2003/10/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 6 februarie
2003 privind cerintele minime de securitate si sdnatate referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de agenti fizici (zgomot) [a saptesprezecea directiva speciald in sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], CELEX: 32003L0010, publicata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 42 din 15 februarie 2003, astfel cum a fost modificata
ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din
20 iunie 2019;

— transpune partial anexa Directivei 2006/15/CE a Comisiei din 7 februarie 2006 de stabilire a
unei a doua liste de valori limita orientative de expunere profesionald in aplicarea Directivei
98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivelor 91/322/CEE si 2000/39/CE, CELEX:
32006L0015, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 38 din 9 februarie 2006;

— transpune partial anexa Directivei 2009/161/UE a Comisiei din 17 decembrie 2009 de
stabilire a unei a treia liste de valori-limita orientative de expunere profesionala in aplicarea
Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivei 2000/39/CE a Comisiei,
CELEX: 32009L0161, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 338 din 19
decembrie 2009, astfel cum a fost modificatd ultima data prin Directiva (UE) 2017/164 a
Comisiei din 31 ianuarie 2017;

— transpune partial art. 1, art. 2 lit. a) si e), art. 47, art. 8 alin. (1) si art. 9, anexa nr. 1 si anexa
nr. 2 din Directiva 2006/25/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 5 aprilie 2006
privind cerintele minime de securitate si de sdnatate referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de agentii fizici (radiatii optice artificiale) [a noudsprezecea directiva speciald
in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], CELEX: 32006L0025,
publicatad in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 114 din 27 aprilie 2006, astfel cum a fost
modificatd ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al
Consiliului din 20 iunie 2019;

— transpune partial art. 2 si anexa Directivei 2010/32/UE a Consiliului din 10 mai 2010 de
punere 1n aplicare a Acordului-cadru privind prevenirea ranilor provocate de obiecte ascutite
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in sectorul spitalicesc si in cel al asistentei medicale, incheiat intre HOSPEEM si EPSU,
CELEX: 32010L0032, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 134 din 1 iunie
2010;

— transpune partial art. 1 alin. (4), art. 4 alin. (1), (3), (4) si (6), art. 5 alin. (6), art. 8 alin. (1),
art. 9, anexele nr. 1, nr. 2 si nr. 3 din Directiva 2013/35/UE a Parlamentului European si a
Consiliului din 26 iunie 2013 privind cerintele minime de sdnatate si securitate referitoare la
expunerea lucrdtorilor la riscuri generate de agentii fizici (campuri electromagnetice) [a
doudzecea directiva speciala in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE] si
de abrogare a Directivei 2004/40/CE, CELEX: 32013L0035, publicata in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene L 179 din 29 iunie 2013;

—transpune partial anexa Directivei (UE) 2017/164 a Comisiei din 31 ianuarie 2017 de stabilire
a unei a patra liste de valori-limita orientative de expunere profesionala in temeiul Directivei
98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivelor 91/322/CEE, 2000/39/CE si
2009/161/UE ale Comisiei, CELEX: 32017L0164, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 27 din 1 februarie 2017;

— transpune partial anexa Directivei (UE) 2019/1831 a Comisiei din 24 octombrie 2019 de
stabilire a unei a cincea liste de valori limita orientative de expunere profesionala in temeiul
Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivei 2000/39/CE a Comisiei,
CELEX: 32019L1831, publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 279 din 31
octombrie 2019.

1. Hotararea Guvernului nr. 589/2016 privind Cerintele minime de securitate si sandtate
in munca referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri generate de vibratiile mecanice
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 134-139, art. 647), se modifica dupa cum
urmeaza:

1.1. Se completeaza cu punctul 2! cu urmitorul cuprins:

,,2! Dispozitiile Legii securitatii si sdnatatii in munca nr. 186/2008 se aplica intregului domeniu
reglementat de prezentele Cerinte minime, fard a aduce atingere dispozitiilor mai restrictive
sau speciale prevazute de prezentele Cerinte minime.”;

1.2. La punctul 6 textul ,,Angajatorul evalueaza si masoara nivelurile de vibratii mecanice
la care sint expusi lucritorii.” se substituie cu textul ,,in executarea obligatiilor stabilite in art.
10 alin. 4 si art. 13 din Legea securitdtii si sdnatatii in munca nr. 186/2008, angajatorul evalueaza
s1, dacd este necesar, madsoara nivelurile vibratiilor mecanice la care sunt expusi lucratorii.”;

1.3. La punctul 7, textul ,,Aceasta actiune nu necesita anumite echipamente de masurare a
nivelului de vibratii.” se substituie cu textul ,,Aceasta operatiune se deosebeste de masurare, care
necesitd utilizarea unei aparaturi specifice si a unei metodologii corespunzétoare.”;

1.4. Lapunctul 8, textul ,,Datele obtinute din evaluarea si/sau masurarea nivelului expunerii
la vibratiile mecanice trebuie pastrate in formulare, Intocmite intr-un mod si intr-un limbaj
inteles de fiecare salariat si pastrate intr-un loc accesibil” se substituie cu textul ,,Datele obtinute
din evaluarea si/sau masurarea nivelului expunerii la vibratiile mecanice se pastreaza intr-o
forma adecvata pentru a permite consultarea la o data ulterioara.”;

1.5. La punctul 9:

1.5.1. subpunctul 3) va avea urmatorul cuprins:
,,3) orice efecte privind sanatatea si securitatea lucratorilor cu risc deosebit”;

1.5.2. subpunctul 9) va avea urmatorul cuprins:
,9) informatiile corespunzdtoare obtinute din supravegherea sanatatii, inclusiv informatii
publicate, in masura In care este posibil.”;



1.6. Punctul 13 va avea urmatorul cuprins:

,,13. Nu se admite expunerea lucratorilor peste valoarea-limita de expunere. In cazul in care,
in pofida masurilor luate de angajator pentru respectarea prezentelor Cerinte minime, valoarea-
limita de expunere este depasita, angajatorul:

a) intreprinde imediat masurile necesare pentru reducerea expunerii sub valoarea-limita
de expunere;

b) identifica cauzele care au determinat depasirea valorii-limita de expunere;

¢) modifica in mod corespunzator masurile de protectie si prevenire, in vederea prevenirii
unei noi depasiri.”.

1.7. La punctul 15, inainte de cuvintele ,,Angajatorul se asigurd”, se completeaza cu textul
,In aplicarea art. 14, 14! si 17 din Legea securitatii si sinatitii in munca nr. 186/2008.”

1.8. Punctul 17 va avea urmatorul cuprins:

,»17. Supravegherea sandtdtii lucrdtorilor, ale carei rezultate sunt luate in considerare la
aplicarea masurilor preventive la un anumit loc de muncd, este menitd sd contribuie la
prevenirea si diagnosticarea rapida a oricdrei tulburari legate de expunerea la vibratiile
mecanice si se efectueaza in conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026”.

1.9. Punctele 18 si 19 se abroga;
1.10. Punctul 20 va avea urmatorul cuprins:

,,20. In cazul in care, in urma supravegherii stirii de sanatate, se constata ci un lucritor sufera
de o anumitd boald sau de efecte negative asupra sanatatii, pe care medicul specialist in
medicina muncii le considera a fi rezultatul expunerii la vibratii mecanice la locul de munca,
angajatorul:

a) revizuie evaluarea riscurilor profesionale, efectuatd in conformitate cu punctele 6-10
din prezentele Cerinte minime;

b) revizuie masurile prevazute pentru eliminarea sau reducerea riscurilor profesionale,
in temeiul punctelor 11-14 din prezentele Cerinte minime;

¢) tine seama de recomandarile medicului in punerea in aplicare a oricaror masuri
necesare pentru eliminarea sau reducerea riscurilor profesionale, in temeiul punctelor 11-14 din
prezentele Cerinte minime, inclusiv posibilitatea de a atribui lucratorului un post alternativ care
corespunde Cerintelor minime;

d) asigura supravegherea continud a sanatatii si evaluarea stdrii de sandtate a oricarui
alt lucrator care a fost expus in mod similar, in cazurile cand medicul propune ca persoanele
expuse riscurilor similare sa fie supuse unui control medical.”.

2. Hotararea Guvernului nr. 633/2024 cu privire la aprobarea Regulamentului privind
cerintele minime de securitate si sandtate in munca pentru prevenirea ranilor provocate de
obiecte ascutite in activitdtile din asistenta medicald (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2024, nr. 404-407, art. 768), se modifica dupa cum urmeaza:

In regulament
2.1. La subpunctul 2.2. dupa cuvantul ,,obiect” se completeaza cu cuvantul ,,medical”;
2.2. Punctul 5 se completeaza cu subpunctele 5.4-5.7 cu urmatorul cuprins:

»J.4. lucrator — persoand incadratd in munca, inclusiv stagiarul si ucenicul care
desfasoara activitdti in cadrul serviciilor de asistentd medicala, inclusiv spitaliceasca.
Lucratorilor sunt asimilate si persoanele incadrate in munca temporara, potrivit prevederilor
Legii securitatii si sanatatii Tn munca nr. 186/2008;

5.5. locuri de munca— loc destinat pentru organizarea si desfasurarea activitatii de
asistentd medicala din cadrul unitdtii, institutiei, organizatiei, indiferent de forma de



proprietate, precum si orice alt loc de muncd in care se desfdsoara servicii sau activitdti n

5.6. angajator - orice persoana fizica sau juridica din domeniul serviciilor medicale care
este titularul unui raport de munca cu lucratorul si care poartd raspundere pentru unitatea
respectiva, conform Legii securitatii sa sandttii in munca nr. 186/2008;

5.7. subcontractant - persoana fizica sau juridica ce desfasoard activitdti si servicii
legate in mod direct de sectorul spitalicesc si al asistentei medicale in cadrul unei relatii
contractuale cu angajatorul.”.
substituie cu textul ,,Hotararea Guvernului nr. 603/2011 privind cerintele minime de securitate
si sdndtate pentru folosirea de catre lucratori a echipamentului de munca la locul de muncd”;

2.4. La subpunctul 5.2. dupa cuvantul ,profesionale” se completeazd cu textul ,,in
conformitate cu articolul 10 din Legea securitatii si sandtdtii in muncd nr. 186/2008 si punctelor
5-10si 13-15 din Hotédrarea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind
protectia lucratorilor Impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici la locul de
munca’;

2.5.La punctul 6, dupa de cuvantul ,disciplinara” se completeaza cu cuvantul
,contraventionala”;

2.6. Se completeazi cu punctele 8! si 82, cu urmitorul cuprins:

,,8!. Angajatorul este obligat si asigure securitatea si sinitatea lucritorilor in toate aspectele
legate de activitatea profesionald, inclusiv in ceea ce priveste factorii psihosociali si
organizarea muncii. In acest scop, angajatorul asigurd un mediu care permite implicarea
lucratorilor si a reprezentantilor acestora in elaborarea politicii in domeniul securitatii si
82. Angajatorul si reprezentantii lucritorilor coopereazi corespunzitor in vederea elimindrii si
prevenirii riscurilor, protejarii securitatii si sanatatii lucratorilor si asigurarii unui mediu de
lucru sigur, inclusiv prin consultari privind alegerea si utilizarea echipamentelor sigure, precum
si privind modalitatile optime de realizare a formarii profesionale si informarii lucratorilor.”;

2.7. Lapunctul 10, textul ,,Legea securitatii si sandtatii in munca nr. 186/2008” se substituie
10 si 13-15 din Hotararea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind
protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici la locul de
munca.”;

2.8. Punctul 14, dupa textul ,Raportarea incidentelor trebuie sa fie sistematicd” se
completeaza cu textul ,,Angajatorul promoveaza cultura ,,neinvinuirii” cu referire la raportarea
incidentelor.”;

2.9. Lapunctul 15, textul ,,Legea securitatii si sandtatii in munca nr. 186/2008” se substituie
cu textul ,,articolul 10 si 13 din Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008 si punctelor
5-10 si 14 -15 din Hotdrarea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici la locul
de munca.”;

2.10. La subpunctul 18.1. dupa cuvantul ,,lucrdtorilor” se completeaza cu textul ,,mentionate
la punctul 24”;

2.11. La subpunctul 20.2.3. textul ,,supravegherea starii de sandtate in conformitate cu
Regulamentul sanitar cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor, aprobat prin Hotararea
prevederile Hotararii Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor.”;

2.12. La punctul 23, dupa cuvintele ,,echipamente de lucru”, se completeaza cu textul ,,in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 603/2011 privind cerintele minime de

5



securitate si sandtate pentru folosirea de cétre lucratori a echipamentului de munca la locul de
munca,”;

2.13. Punctul 23 se completeaza cu subpunctul 23.5. cu urmatorul cuprins:
,»23.5. instruieste lucrdtorii cu privire la cerintele legislative nationale in domeniul securitatii
si sanatatii lor in munca, precum si ale altor acte normative relevante pentru activitatea
desfasurata.”;

2.14. La punctul 24, inainte de cuvantul ,,angajatorul” se completeaza cu urmatorul cuprins:
.in completarea masurilor previzute la punctele 22 si 23 din Hotararii Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor
legate de expunerea la agenti biologici la locul de munca,”;

2.15. La punctul 32:
2.15.1 subpunctul 32.3. va avea urmatorul cuprins:
»32.3. 1a in considerare urmadtoarele masuri, inclusiv consilierea lucratorilor, dupa caz, si
garantarea tratamentului medical.”;
2.15.2 Subpunctul 32.4 se abroga.;

2.16. Se completeazi cu punctul 32! cu urmitorul cuprins:
,,32! Reabilitarea lucritorilor, continuarea contractului de munci si accesul la compensatii se
asigurd in conformitate prevederile Legii asigurarii pentru accidente de muncad si boli
profesionale nr. 756/1999.”;

2.17. Lapunctul 34, textul ,,Legii nr. 133 din 8 iulie 2011 privind protectia datelor cu caracter
personal” se substituie cu textul ,,Legii nr. 195/2024 privind protectia datelor cu caracter
personal”.

3. Hotararea Guvernului nr. 362/2014 cu privire la aprobarea Cerintelor minime privind
protectia lucratorilor Impotriva riscurilor pentru sinatatea si securitatea lor generate sau care
pot fi generate de expunerea la zgomot, in special Impotriva riscurilor pentru auz (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 142-146, art. 411), se modifica dupa cum urmeaza:

3.1. la punctul 1, la definitia pentru nivelul de expunere zilnica la zgomot, cuvantul
»intermitent” se substituie cu ,,impulsiv’;

3.2. la punctul 2:

3.2.1 subpunctul 1), textul ,,PAT1)” se substituie cu textul ,,PA (Notal)”;
3.2.2 subpunctul 2), textul ,,PA2)” se substituie cu textul ,,PA (Nota 2)”;
3.2.3 subpunctul 3), textul ,,PA3)” se substituie cu textul ,,PA (Nota 3)”;

3.3. la punctul 10, subpunctul 6), dupa cuvintele ,.echipamentelor de muncd” se
completeaza cu textul ,,in conformitate cu legislatia in domeniu”;

3.4. 1a punctul 21, inainte de textul ,,Angajatorul trebuie sa asigure informarea si
instruirea lucritorilor” se completeazi cu textul ,,In aplicarea art. 14, 14! si 17 din Legea
securitdtii si sdnatatii in munca nr. 186/2008,”;

3.5. se completeazi cu punctul 23' cu urmitorul cuprins:

.23, Supravegherea sinititii lucritorilor expusi zgomotului la locul de munci se efectueazi
in conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sandtdtii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;

3.6. punctele 24 s1 25 se exclud;

3.7. punctul 26 va avea urmatorul cuprins:

,,26. In cazul in care, in urma supravegherii functiei auditive, se constati ci un lucritor prezinta
o deteriorare identificabila a auzului, pe care medicul o considera ca rezultatul expunerii la
zgomot la locul de munca, angajatorul:

a) revizuieste evaluarea riscurilor profesionale realizata conform punctelor 5 -11 ale
prezentelor Cerinte minime;



b) revede masurile prevazute, conform punctelor 12 — 18 ale prezentelor Cerinte
minime, pentru eliminarea sau reducerea riscurilor profesionale;

c) tine seama de recomandarile medicului, in vederea aplicarii oricdrei masuri
necesare pentru a elimina sau reduce riscurile profesionale, in conformitate cu punctele 12 —
18 ale prezentelor Cerinte minime, inclusiv posibilitatea de a transfera lucratorul la un alt loc
de munca, unde nu exista risc de expunere;

d) organizeaza supravegherea sanatatii si asigurd reexaminarea starii de sanatate a
oricarui alt lucrator care a suferit o expunere asemanatoare.”.

4. Hotararea Guvernului nr. 697/2018 privind aprobarea Cerintelor minime de securitate
si sandtate in munca referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri generate de cimpuri
electromagnetice (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 309-320, art. 846), se
modifica dupa cum urmeaza:

4.1. Hotararea se completeaza cu punctul 3 cu urmatorul cuprins:

,»3. Ministerul Sanatitii monitorizeaza permanent evolutiile stiintifice relevante in domeniu.
In cazul in care sunt identificate dovezi stiintifice concludente privind efectele pe termen lung,
acesta evalueaza masurile necesare si, dupa caz, elaboreaza si promoveaza propuneri de acte
normative pentru reglementarea aspectelor respective.”;

In Cerintele minime de securitate si sinitate in munca referitoare la expunerea
lucratorilor la riscuri generate de cimpuri electromagnetice aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 697/2018:

4.2. se completeazi cu punctul 5' cu urmétorul cuprins:

,,5!. Pentru nerespectarea cerintelor minime de securitate si sdnitate in munci referitoare la
expunerea lucratorilor la riscuri generate de campuri electromagnetice, angajatorii poarta
raspundere contraventionald si penald, conform legislatiei. sanctiunile aplicate trebuie sa fie
eficace, proportionale si disuasive.”;

4.3. la punctul 17, texul ,,Legii nr. 133 din 8 iulie 2011 privind protectia datelor cu
caracter personal” se substituie cu textul ,Legii nr. 195/2024 privind protectia datelor cu
caracter personal”;

4.4. punctul 21 se completeaza cu textul ,,La efectuarea evaluarii se iau In considerare
incertitudinile aferente masurarilor si calculelor, inclusiv cele rezultate din erorile numerice,
modelarea sursei, modelarea geometrica, precum si din caracteristicile electrice ale tesuturilor
si materialelor, stabilite in conformitate cu bunele practici aplicabile in domeniu.”;
completeaza cu textul ,,cu referire la serviciile de protectie si prevenire, precum si consultarea
si participarea lucrdtorilor.”;

4.6. la punctul 25, textul ,,de la 0 Hz la 300 GHz” se exclude.

4.7. la punctul 37 dupd cuvintele ,,a manusilor si Tmbriacamintei de protectie” se
completeazd cu textul ,,in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 906/2020
privind aprobarea Cerintelor minime de securitate si sdnatate pentru utilizarea de catre lucratori
a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca.”;

4.8. punctul 47 va avea urmatorul cuprins:

,»47. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi profesional la campuri electromagnetice se
efectueaza in conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatétii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;

4.9. punctele 48 si 49 se exclud;

4.10. la punctul 51, subpunctul 1), litera e, textul ,,Regulamentului privind conditiile de
plasare pe piatd a dispozitivelor medicale, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 418 din 5

iunie 2014 se substituie cu textul ,,Hotararii Guvernului nr. 702/2018 pentru aprobarea



Regulamentului privind conditiile de introducere pe piatda a dispozitivelor medicale”;

4.11. lapunctul 1 din anexanr. 1 a cerintelor minime textul, ,,Vm-1" se substituie cu textul
,vm™;

4.12. la punctul 5 si 6 din anexa nr. 1 a cerintelor minime textul, ,,Am-1" se substituie cu
textul ,,Am™”;

4.13. la punctul 6 din anexa nr. 1 a cerintelor minime, textul ,,10-7 ” se substituie cu textul
L1077,

4.14. la punctul 7 din anexa nr. 1 a cerintelor minime, textul ,,Wm-2 ” se substituie cu
textul ,Wm™> ”;

4.15. lapunctul 8 din anexa nr. 1 a cerintelor minime, textul ,,Jkg-1 ” se substituie cu textul
WJkg!

4.16. la punctul 9 din anexa nr. 1 a cerintelor minime, textul ,,Wkg-1 ” se substituie cu
textul ,,Wkg™! ”;

4.17. Tabelul A2 VLE pentru efecte asupra sandtétii la o intensitate internd a cimpului
electric intre 1Hz-10MHz din anexa nr. 2 a cerintelor minime, va avea urmatorul cuprins:

Gama de frecvente VLE pentru efecte asupra sanatatii
1 Hz<{t<3kHz 1,1 Vm! (varf)
3kHz<f<10 MHz 3,8 x 104 fVm! (varf)

4.18. Tabelul A3 VLE pentru efecte senzoriale la o intensitate interna a cimpului electric
intre 1Hz-400Hz din anexa nr. 2 a cerintelor minime, are urmatorul text:

Gama de frecvente VLE pentru efecte senzoriale
1 Hz<f<10 Hz 0,7/f V™! (varf)

10 Hz< f<25Hz 0,07 Vm™! (varf)

25 Hz < <400 Hz 0,0028 f Vm™! (varf)

4.19. Tabelul B1 DA pentru expunerea la cimpuri electrice cu frecvente cuprinse intre 1Hz
- 10MHz din anexa nr. 2 a cerintelor minime, are urmatorul cuprins:

Gama de frecvente Intensitatea campului Intensitatea campului
electric DA(E) joase [Vm™ electric DA(E) inalte
1T (RMS) [Vm '] (RMS)

1<f<25Hz 2,0 x 10* 2,0 x 10

25<f<50Hz 5,0 x 10°/f 2,0 x 10*

S0Hz<f<1,64 kHz 5,0 x 10%/f 1,0 x 10%/f

1,64 <f<3kHz 5,0 x 10%/f 6,1 x 10?

3kHz<f<10 MHz 1,7 x 10? 6,1 x 102

4.20. Tabelul B2 DA pentru expunerea la cimpuri magnetice cu frecvente cuprinse intre

1Hz-10MHz din anexa nr. 2 a cerintelor minime, are urméatorul cuprins:

Gama de Inductia Inductia Inductia

frecvente magnetica DA(B) magnetica DA(B) magnetica DA
joase [uT] (RMS) inalte [uT] (RMS) pentru expunerea
membrelor la un
camp  magnetic
localizat [uT]

(RMS)
1<f<8Hz 2.0 x 10°/f 3,0 x 10°/f 9,0 x 10%/f
§<f<25Hz 2,5 x 10%f 3,0 x 10%/f 9,0 x 10/f
25<f<300 Hz 1,0 x 10° 3,0 x 10°/f 9,0 x 10%/f
300 Hz<f<3 kHz 3,0 x 10%/f 3,0 x 10%/f 9,0 x 105/f




3 kHz < <10 1,0 x 10? 3,0 x 10°
MHz
4.21. Tabelul B3 DA pentru curentul de contact IC din anexa nr. 2 a cerintelor minime,

are urmatorul cuprins:

1,0 x 10?

Frecventa DA(IC) curent de contact stationar [mA]
(RMS)

Pana la 2,5 kHz 1,0

2,5<f<100 kHz 0,4 f

100 kHz <1< 10 000 kHz 40

4.22. Tabelul A2 VLE pentru efecte senzoriale pentru expunerea la campuri
electromagnetice cuprinse intre 0,3 GHz-6 GHz, din anexa nr. 3 a cerintelor minime, are
urmatorul cuprins:
Gama de frecvente

Absorbtie de energie specifica localizata
(SA)
0,3<f<6 GHz 10 mJkg!

4.23. Tabelul A3 VLE pentru efecte asupra sanatatii pentru expunerea la campuri
electromagnetice cuprinse intre 6 GHz-300 GHz, din anexa nr. 3 a cerintelor minime, are
urmatorul cuprins:
Gama de frecvente

VLE pentru efecte asupra sanatatii legate
de densitatea de putere
6 GHz <1<300 GHz 50 Wm >

4.24. Tabelul BI DA pentru expunerea la cimpuri electrice si magnetice cu frecvente
cuprinse intre 100 kHz-300 GHz, din anexa nr. 3 a cerintelor minime, are urmatorul cuprins:

Gama de Intensitatea Inductia Densitatea de

frecvente campului electric magnetica AL(B) putere AL(S)
AL(E)  [Vm] | [uT](RMS) [Wm ]
(RMS)

100 kHz < f < 1 6,1 x 10? 2,0 x 108/f —

MHz

1 <f<10 MHz 6,1 x 10%/f 2,0 x 10%/f —

10 < f<400 MHz 61 0,2 —

400 MHz < f< 2 3x 1073 £~ 1,0 x 107 f~ —

GHz

2<f<6GHz 1,4 x 102 4,5x107! —

6 <f<300 GHz 1,4 x 10? 4,5x 107! 50

4.25. Lanota B1-4 din anexa nr. 3, textul ,,20 cm2” se substituie cu textul ,,20 cm?”;
4.26. Tabelul B2 DA pentru curenti electrici de contact stationari si curenti electrici indusi
in orice membre, din anexa nr. 3 a cerintelor minime, are urmatorul cuprins:

Gama de frecvente

Curent electric de contact

Curent electric indus 1n

stationar DA(C), orice membre DA(IL),
[mA] (RMS) [mA] (RMS)

100 kHz < <10 MHz 40 —

10 MHz<f<110 MHz 40 100

5. Hotararea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia

sandtdtii si securitatii lucratorilor Impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la
locul de munca (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 411-413, art. 779), se
modifica dupa cum urmeaza:



In regulament:
5.1. la punctul 8, dupa cuvintele ,,conformitate cu” se completeaza cu textul ,,prevederile
articolului 10 alineatul (4) si articolului 13 din”;
5.2. lapunctul 11, dupa cuvintele ,,conformitate cu” se completeaza cu textul ,,prevederile
articolului 13 din”;
5.3. lapunctul 18, cuvintele ,,stabilite in” se substituie cu textul ,,prevederile articolului 10
din”;
5.4. la punctul 19.6. cuvantul ,,concentratiei” se substituie cu cuvantul ,,cantitatii”’;
5.5.1a punctele 35 si 40, dupd cuvantul ,,stabilite” se completeaza cu textul ,,art. 12 din”;
5.6. la punctul 44, dupi cuvantul ,,Legii” se substituie cu textul ,.articolului 14, 14! si 17
din Legea”;
5.7. punctul 54 va avea urmatorul cuprins:
supravegherea sanatatii lucratorilor expusi agentilor chimici la locul de munca se efectueaza in
conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;
5.8. se completeazi cu punctul 57!, cu urmétorul cuprins:
,,57" Lucritorul are acces, la cerere, la informatia din registrele de sinitate si expunere care il
privesc personal.”;
5.9. la punctul 60, cuvantul ,,Legii” se substituie cu textul ,,articolului 15 din Legea”;

5.10. Anexa 1, in tot cuprinsul tabelului ,,Valori-limita de expunere profesionalda”, coloana
3, textul ,,butii ” se substituie cu textul ,,butil”;

5.11. Anexa 1, tabelul 1, coloana 3, textul ,,INECS?” se substituie cu textul ,,EINECS?/Nr.
EC®”;

5.12. Anexa 1, tabelul 1, randul cu nr. crt. - 112, coloana 3, textul ,,211-047-5  se exclude;

5.13. Anexa 1, tabelul 1, randul cu nr. crt. - 119, coloana 3, textul ,,211-047-4 > se exclude;

5.14.Anexa 1, tabelul 1, randul cu nr. crt. - 137, coloana 4, dupa textul ,,Acid acrilic” se
completeaza cu textul ,,Acid prop-2-enoic”;

5.15.Anexa 1, tabelul 1, randul cu nr. crt. - 154, coloana 4, dupa textul ,,Acrilaldehida /
Acroleina” se completeaza cu textul ,,Prop-2-enal”;

5.16. Anexa 1, tabelul 1, randul cu nr. crt. - 510, coloana 7, textul ,,0,12  se substituie cu
textul ,,0,13”;

5.17.Anexa 1, tabelul 1, randul cu nr. crt. - 516, coloana 4, textul ,, Trifenil hidrogenat” se
substituie cu textul ,, Trifenil, hidrogenat”;

5.18. Anexa 1, subsolul pentru tabelul 1, se completeazi cu Nota 8 cu textul ,,% Nr. CE, si
anume EINECS, ELINCS sau NLP, este numarul oficial al substantei in Uniunea Europeana,
astfel cum este definit in anexa VI partea 1 punctul 1.1.1.2 a Regulamentului privind clasificarea,
etichetarea si ambalarea substantelor si amestecurilor, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.
455/2026.”;

5.19. Anexa 1, subsolul pentru tabelul 1, textul ,penetrari cutanate importante” se
completeaza cu textul ,,absorbtii semnificative prin piele”;

5.20. Anexa 1, Note pentru tabelul 1, textul ,,106 volume” se substituie cu textul ,,10°
volume”;

5.21. Anexa 1, tabelul 2, coloana 3, textul ,,INECS2” se substituie cu textul ,,EINECS?/Nr.
EC®”;

5.22. Anexa 1, dupa tabelul 2, se completeaza cu subsolul, cu urmatorul cuprins:

' CAS: numir de inregistrare al Chemical Abstracts Service.

2 EINECS: numir de inregistrare din Inventarul european al substantelor (chimice) existente
introduse pe piata/Catalogul european al substantelor comercializate (European Inventory of
Existing Chemical Substances).
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3 mg/m® — miligrame pe metru cub de aer, valoarea limiti este exprimati la 20°C si la 101,3 kPa
(760 mm coloana de mercur).

4 ppm — parti per milion, volume contaminant la 10° volume de aer (ml/m?).

> f/ml = fibre per mililitru.

6 Nr. CE, si anume EINECS, ELINCS sau NLP, este numirul oficial al substantei in Uniunea
Europeana, astfel cum este definit in anexa VI partea 1 punctul 1.1.1.2 a Regulamentului privind

clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si amestecurilor, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 455/2026.”.

6. Hotararea Guvernului nr. 244/2013 cu privire la aprobarea privind aprobarea
Cerintelor minime pentru protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la
azbest la locul de munca (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2013, nr. 75-81, art. 298),
se modificd dupa cum urmeaza:

6.1. In tot cuprinsul Cerintelor minime, textul ,,Inspectoratului National pentru Supraveghere
Tehnica” se substituie cu textul ,Inspectoratul de Stat al Muncii”, la forma gramaticala
corespunzatoare;

6.2. punctul 44 va avea urmatorul cuprins:

,»44 Supravegherea sanatitii lucratorilor expusi la praful provenit din azbest sau din
materialele care contin azbest la locul de munca se efectueaza in conformitate cu Regulamentul
cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 146/2026.;

6.3. punctele 45-51 si anexa La cerintele minime se exclud;

6.4.1a punctul 57, textul ,,si fisele medicale individuale prevazute la punctul 47” se exclude;;

7. Regulamentul cu privire la radioprotectie, securitate radiologicd in practicile de
radiologie de diagnostic si radiologie interventionald, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.
451/2015 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2015, nr. 197-205, art. 515), se
completeazi cu punctul 58' cu urmitorul cuprins:

,,58! Supravegherea sanititii lucritorilor expusi profesional la radiatii ionizante se efectueazi
in conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucrdtorilor expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 146/2026.”.

8. Regulamentul sanitar privind radioprotectia si securitatea radiologicad in practicile de
radioterapie aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 632/2011 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2011, nr. 147, art. 711), se modificd dupa cum urmeaza:

8.1. Lapunctul 138, 188, 196 cuvantul ,,medicala”, la orice forma gramaticala, se substituie
cu cuvantul ,,sandtatii” la forma gramaticala corespunzatoare;

8.2. Punctul 185 va avea urmatorul cuprins:

,,185. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante se efectueaza
in conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sandtdtii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;

8.3. Punctul 186 va avea urmatorul cuprins:
profesional cu lucrul in mediu cu radiatii ionizante. Supravegherea medicala trebuie sa permita
stabilirea stdrii de sandatate a lucratorilor supravegheati in ceea ce priveste capacitatea lor de a-
si desfasura activitatea.”

8.4. Punctele 187, 189-192 se abroga;
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8.5. La punctul 193, se exclude cuvintele ,,preventive si periodice”
8.6. La punctul 195, cuvintele ,,supraveghere medicala speciald” si ,,medicale speciale

repetate”, la orice forma gramaticald, se substituie cu cuvantul ,,examen medical suplimentar”
la forma gramaticala corespunzatoare;

9. Regulamentul sanitar privind asigurarea radioprotectiei si securitatii radiologice in
practicile de medicina nucleara, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1210/2016, (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 388-398, art. 1309), cu modificarile ulterioare, se
modifica dupa cum urmeaza:

9.1. la punctul 27 se exclud cuvintele ,,medicale a starii”;

9.2. la punctul 140 si 196, cuvintele ,,medicald a” se substituie cu cuvantul ,,sanatatii”’;

9.3. punctul 186 va avea urmatorul cuprins:

,186. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante se efectueaza
in conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;

9.4. 1a punctul 188, textul , Titularul autorizatiei radiologice va organiza si va asigura
supravegherea medicala a lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante in conformitate cu
reglementarile stabilite de Ministerul Sdnatatii, Muncii si Protectiei Sociale” se exclude.

9.5. punctele 187, 189-192 si 197- 198 se abroga;

9.6. la punctul 193, textul ,,preventive si periodice” se exclude.

10. Regulamentul sanitar privind protectia sanatatii lucratorilor impotriva riscurilor legate
de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 775/2017(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 356-359, art. 881),
se modifica dupa cum urmeaza:

10.1. in tot cuprinsul Regulamentului, textul ,,Regulamentul sanitar privind cerintele de

sandtate si securitate pentru asigurarea protectiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 324 din 30
mai 2013”7 se substituie cu textul ,,Regulamentul privind protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 640/2024”, la forma gramaticala corespunzatoare;
10.2. punctul 41 va avea urmatorul cuprins:
»41. Supravegherea sdnatatii lucratorilor expusi actiunii agentilor cancerigeni sau mutageni la
locul de munca se efectueazad in conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea
sandtatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.
146/2026.”;
10.3. punctele 42-45 se abroga;
10.4. 1a punctul 46, textul ,,s1 dosarul medical prevazut la pct. 42” se exclude.

11. Anexa Hotararii Guvernului nr. 608/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
asigurarea securitatii radiologice in activitati cu surse de radiatie ionizanta in exteriorul incintei
special amenajate (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 246-254, art. 668), se
modifica dupa cum urmeaza:

11.1. punctul 29 va avea urmatorul cuprins

»29. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante se
efectueaza in conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatétii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;
11.2.  punctul 30 va avea urmatorul cuprins:
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,,30. In conformitate cu art. 14 lit. g) din Legea nr. 132/2012:

1) 1n cazul expunerii accidentale la doze efective mari (de ordinul 0,2-0,5 Sv sau 1)se
interzice activitatea cu surse de radiatii ionizante a lucratorilor care nu au efectuat examene
medicale si nu detin permis de activitate in conditii nocive;

2) in cazul depistarii devierilor indicatorilor de sanatate ai personalului, care nu ii permit
acestuia continuarea activitatii, administratia institutiei medicale studiaza fiecare caz individual
si 1a decizii de transfer temporar sau permanent la un loc de munca in care se evita expunerea
la radiatii ionizante. In cazul rezultatului ,,inapt” persoana este scoasa din mediul cu radiatii
ionizante;

3) in cazul expunerii accidentale la doze efective mari (de ordinul 0,2-0,5 Sv sau mai mari)
este necesard efectuarea examindrii medicale speciale repetate, aplicarea masurilor de
decontaminare interna a corpului (daca a fost stabilita prezenta contamindrii) si a tratamentelor
curative de urgenta 1n legatura cu riscul asociat iradierii;

4) titularul autorizatiei radiologice pastreaza rezultatele supravegherii medicale ale
lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante, rapoartele si Inregistrarile in urma depasirii
nivelurilor de investigare, a supraexpunerilor si a expunerilor accidentale.”.

12. Hotdrarea Guvernului nr. 1276/2018 pentru aprobarea procedurilor privind accesul la
masurile de ocupare a fortei de munca (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 38-
47 art. 66), cu modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

12.1. la punctul 37 din anexa nr. 2, cuvintele ,,medicul de familie” se substituie cu textul ,,in
conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026;

12.2. la punctele 37 din anexa nr. 2, cuvintele ,,certificatul medical”, la orice forma
gramaticala, se substituie cu textul ,fisa de aptitudine in muncd” la forma gramaticald
corespunzatoare;

12.3. la punctele 12, 25, 26 din anexa nr. 3, cuvintele ,,certificatul medical”, la orice forma
gramaticald, se substituie cu textul ,,fisa de aptitudine Tn munca”;

12.4. punctele 10 si 20 din anexa nr. 4,—cuvintele ,,certificatul medical”, la orice forma
gramaticala, se substituie cu textul ,fisa de aptitudine Tn muncd” la forma gramaticala
corespunzatoare;

12.5. punctul 9 subpunctul 2 din anexa nr. 4!, va avea urmitorul cuprins:

,»2) sd prezinte, la necesitate, subdiviziunii teritoriale fisa de aptitudine in munca a somerului,
eliberat in conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026, in care se
indica capacitatea de a activa in conditiile de munca specifice meseriei/profesiei/specialitatii
pentru care urmeaza a fi validate competentele;”

12.6. la punctul 14, subpunctul 1, din anexa nr. 4!, textul ,certificatului medical” se
substituie cu cuvintele ,,fisei de aptitudine in munca”;

12.7. la punctul 17 din anexa nr. 6, textul ,,medicul specialist” se completeaza cu textul
,.in medicina muncii”.

13. La punctul 13 din anexa Hotararii Guvernului nr. 42/2020 pentru aprobarea Cerintelor
privind utilizarea durabila a produselor de uz fitosanitar (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2020, nr. 44-54, art. 96), textul ,,Regulamentului sanitar privind supravegherea
sandtdtii persoanelor expuse actiunii factorilor profesionali de risc, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1025/2016” se substituie cu textul ,,Regulamentul cu privire la supravegherea
sandtatii lucrdtorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.
146/2026.”.
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14. Hotararea Guvernului nr. 577/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind cerintele
minime de securitate si de sandtate a lucratorilor expusi la riscurile generate de actiunea
radiatiilor optice artificiale (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 399, art. 750),
se modifica dupa cum urmeaza:

14.1. la punctul 1, dupa cuvintele ,,la locul de munca” se completeaza cu cuvintele ,,in special

de efectele nocive asupra ochilor si pielii.”;

14.2. punctul 3 va avea urmatorul cuprins:

,»3. Regulamentul se referd la riscurile pentru sanatatea si securitatea lucratorilor, generate de
efectele nocive pentru ochi si piele a expunerii la radiatii optice artificiale.

3! Dispozitiile Legii securititii si sdnititii in munca nr. 186/2008 se aplici integral in domeniul
reglementat de prezentul Regulament, fara a aduce atingere dispozitiilor mai restrictive sau mai
specifice prevazute de acesta.”;

14.3. la subpunctul 4.1., textul ,,100 si 1 mm” se substituie cu textul ,,100 nm si 1 mm”;

14.4. subpunctul 4.4 are urmatorul cuprins:

,»4.4. radiatii infrarosii — radiatiile optice cu lungimea de unda cuprinsd intre 780 nm si 1 mm.
Spectrul infrarosu este divizat in radiatii IRA (780-1 400 nm), IRB (1 400-3 000 nm) si IRC
(3 000 nm -1 mm);”

14.5. se completeazi cu punctul 6! cu urmitorul cuprins:

,6'. Respectarea valorilor-limitd de expunere stabilite in prezentul Regulament are drept scop
protectia lucratorilor impotriva efectelor nocive cunoscute asupra sanatdtii, generate de
expunerea la radiatii optice artificiale.”;

14.6. punctul 7 are urmatorul cuprins:

supravegherea sanatatii lucratorilor expusi actiunii radiatiilor optice artificiale la locul de

munca se efectueaza in conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii

lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;
14.7.se completeazi cu punctul 8! cu urmitorul cuprins:

,8!.Pentru nerespectarea prevederilor prezentului Regulament, se poartd rispundere

administrativa, disciplinard, contraventionala si penala conform legii.”;

14.8. la punctul 9, se completeaza cu textul ,,in conformitate cu prevederile articolului 10

14.9. la punctul 10, textul ,,prevederile standardelor in domeniu.” se substituie cu textul

,»standardele Comisiei Electrotehnice Internationale (CEI), in ceea ce priveste radiatiile laser,
si cu recomandarile Comisiei Internationale de [luminat (CIE) si ale Comitetului European de
Standardizare (CEN), in ceea ce priveste radiatiile incoerente”;

14.10. la punctul 12, textul ,,9 si 10” se substituie cu textul ,,10 s1 117

14.11. punctul 13, se completeaza cu textul ,,cu respectarea prevederilor art. 11 si 15 din
si prevenire si consultarea si participarea lucratorilor.” dupa cuvantul ,,acreditate”.;

14.12. la punctul 15, inainte de textul ,,la evaluarea riscului” se completeaza cu textul ,In
conformitate cu art. 10 din Legea securitatii si sanatatii Tn munca nr. 186/2008,”;

14.13. punctul 15 se completeaza cu punctele 15.9. si 15.10. cu textul:
,»15.9. existenta unor echipamente de protectie adecvate, destinate reducerii nivelului de
expunere la razele optice artificiale;
15.10. informatii corespunzatoare rezultate din supravegherea sanatatii, inclusiv informatii
publicate, dupa caz;”

14.14. punctul 16 are urmatorul cuprins:

,,16. In conformitate cu art. 13 din Legea securittii si sanatatii nr. 186/2008, angajatorul detine
fisele de evaluare a riscului profesional, cu identificarea ulterioara a masurilor de reducere a
acestuia, conform punctelor 19-27 din Regulament.”;
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14.15. La punctul 23, dupa textul ,,depasesc valorile-limita de expunere” se completeaza cu
textul ,,in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 918/2013 privind cerintele
minime pentru semnalizarea de securitate si sanatate la locul de munca.”;

14.16. la punctul 26, cuvantul ,,Legea” se substituie cu textul ,,art. 22 din Legea”;

14.17. 1a punctul 27, inainte de cuvantul ,,angajatorul” se completeaza cu textul ,,In aplicarea
prevederilor art. 14, 14! si 17 din Legea securititii si sinititii in munca nr.186/2008,”;

14.18. la punctul 28, textul ,,legislatiei in domeniul” se substituie cu textul ,,art. 15 din Legea
nr.186/2008”;

14.19. in tot cuprinsul anexei nr. 1 si nr. 2:

14.19.1.  textul ,,[W/m™]” se substituie cu textul, [Wm?]";
14.19.2.  textul ,,[J /m?]” se substituie cu textul,,[Jm?];

14.20. la anexa nr. 1 a Regulamentului privind cerintele minime de securitate si de sanatate a

lucratorilor expusi la riscurile generate de actiunea radiatiilor optice artificiale:

=400nm
ef = § .S % %
14.20.1. La Tabelul 1, formula Hereste urmatoarea g /o /x=1sonm B -BR)- B
A=400nm
Hyva = Ex (At) - dA- dt
14.20.2.  La Tabelul 1, formula Huva este urmitoarea / / iy 0]
A= 700nm
/ B(\)-dx
14.20.3. La Tabelul 1, formula Lg este urmétoarea 300nm

=700nm
/ Ex(\)-B()-dA
14.20.4. La Tabelul 1, formula Eg este urmétoarea 3000m

Ln =f Ly () -R(\) -
14.20.5. La Tabelul 1, formula Lr este urmétoarea M
A=3 000nm

B = / By () - dA
14.20.6. La Tabelul 1, formula Eir este urmatoarea A=780nm
14.20.7. La Tabelul 1, formula Hpiele este

=3 000nm
- Hpiele = / / E)\ ()\,t) -dA-dt
urmatoarea 0 Jr=3800m

A=400nm

Y Ex-S()-Ax
14.20.8. La Tabelul 2, formula Ef este urmatoarea A=180nm
A=400nm
Evva= », Ex-A)
14.20.9. La Tabelul 2, formula Euva este urmatoarea A=3150m
A=700nm
= > Li-B()-Ax
14.20.10. La Tabelul 2, formula Lp este urmétoarea A=300nm
A=700nm
> Ex-B()-Ax
14.20.11. La Tabelul 2, formula Ep este urmatoarea A=300nm
A2
Lp =) Li-R(\)- A\
14.20.12. La Tabelul 2, formula Lr este urmatoarea M
A=3 000nm
Er= Y  Ei-AX
14.20.13. La Tabelul 2, formula Er este urmatoarea A=780nm
A=3 000nm
Epiele = Z Ey - A\
14.20.14.  La Tabelul 2, formula Epiclec este urmatoarea A=380nm

14.20.15. Nota pentru iluminare energetica spectrala sau densitate de putere spectrala are
urmatorul cuprins ,,puterea radiatd incidenta pe unitate de suprafata pe o suprafatad, exprimata
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in wati pe metru pitrat pe nanometru [W m? nm™']; valorile EA (A, t) si Ex fie provin din
masurari, fie sunt comunicate de producatorul echipamentului”;
14.20.16. La tabelul 3, se comaseaza celulele din randurile g, h si 1 din coloana Partea
corpului;
14.20.17. La tabelul 3, se comaseaza celulele din randurile g,h si 1 din coloana Risc;
14.21. la anexa nr. 2 a Regulamentului privind cerintele minime de securitate si de sanatate a
lucratorilor expusi la riscurile generate de actiunea radiatiilor optice artificiale:

14.21.1. 1a punctul 1, pentru luminanti energetici integratd, textul ,,[J/m?sr'!] ” se
substituie cu textul ,,[Jm2sr!].”;

14.21.2. 1a litera b din notele tabelului 2, textul ,,Dacid 1400 <A < 10° nm, diametrul
diafragmei de limitare =1 mm pentru t<0,3 s si 1,5 t ¥’ mm, iar diametrul diafragmei de
limitare =11 mm.” se substituie cu ,, Daci 1400 <A < 10° nm: diametrul diafragmei de limitare
=1 mm pentru t<0,3 s si 1,5 t ®*">mm pentru 0,3s<t<10s; dacd 10° <X < 10° nm: diametrul
diafragmei de limitare =11 mm.”

14.21.3. Tabelul 2 din anexa nr. 2 are urmatorul cuprins:

Lungime | Di | Durata (e)
de undi |af | 103-10" [ 101107 10° —[107- [ 1,8x105 [5x10° [ 1073
[nm] ra 107 1,8x -x10% | =103 10!
g 10
m
i
li
m
it
i
uv 1 [E=3x10"% [W/m?2 () H =30
C |180 |m [J/m?]
- m
280 | pe
UV | 280 |nt
B - ru
302 | t<
303 |0, H = 40 daca t<2,6x10?, atunci H
3s 5,6x10*t%*[J /m?]¢
304 |l H = 60 daca t<1,3x10%, atunci H
»d 5,6x10%%% [J /m?]¢
305 | xt H =100 daca t<1,0x107, atunci H =
03 5,6x10%t°25 [J /m?]¢
306 | ° H=160 daca t<6,7x107, atunci H =
pe 5,6x10°t “%[J /m?]4
307 | nt H=250 dacd t<4,0x10°, atunci H =
u 5,6x10*t°%[J /m?]4
308 |0, H=400 dacd t<2,6x107°, atunci H =
3 5,6x10°°2[J /m?] ¢
309 | <t H=630 daca t<1,6x10, atunci H =
< 5,6x103t"[J /m?]¢
310 | 10 H - dacd t<1,0x107, atunci H —
S 'm 2] 5,6x10°t*2%[J /m ?]¢
311 H=1,6 daci t<6,7x1073, atunci H =
J/m?] 5,6x10%t%2 [J/ m?]¢
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312 H=2,5 dacd t<4,0x1072, atunci H =
J/m?] 5,6x10°t %23[J /m?]¢
313 H=4,0 daca t<2,6x107!, atunci H =
1J/m?] 5,6x10%t° 5[] /m?]¢
314 H=6,3 daci t<1,6x10° atunci H =
J/m?] 5,6x10%t%23[J /m?]¢
UV | 315 H = 5,6x10%
A |- 2B[J/m?]
400
Viz {400 |7 |H=1,5x|H = 2,7 x 10* | H=5x103 Cg [J | H= 18 x t*>Cg[J /m’]
ibil | - m | 10%  Cg | % Cg[Im-?] /m 23]
e si| 700 | m | [J/m?
IR | 700 H=15x|H=27x10*t> | H=5x103CaCg | H=18 x t %7 Ca Ce[J/m?]
A |- 10* CACE |7 CaCg [J/m|[IJm?
105 [J/m?] 2]
0
1 H=15x1|H=2,7 x 10° t*” | H=5x10 ?CcCg[J m ?] H=90xt%"Ca Cg
050 03 Cc Ce| CcCg [J/m?] [J/m?]
- [J/m?]
1
400
IRB | 1 d | E=10"2 [W/m?]® H=10%[J/m?] H =
si | 400 5,6x10°t
IRC | - 0.25[J/m?
1 ]
500
1 E=10" [W/m?] H=10"*[J/m?]
500
1
800
1 E=10'2 [W/m?] ¢ H = 5,6x10° x t %2[J/m?] H =
800 5,6x10°
- X t
2 O,ZS[J/mZ
600 ]
2 E=10" [W/m?] H=100 | H =5,6x10° x t ®25[J/m?]
600 [J/m?]
-10°
14.21.4. Tabelul 3 din anexa nr. 2 are urmatorul cuprins:
Lungime de ’g Durati (e)
undi [nm|] co 10'-102 10% -10* 104- 3x104
&
]
a i
UVC | 180-280 w“ H=30[J/m’]
280-302 @
303 H =40 [J/m’]
304 H =60 [J/m?]
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305 H =100 [J/m?]
UVB | 306 H =160 [J/m?]
307 H =250 [J/m?]
308 H =400 [J/m?]
309 H =630 [J/m?]
310 H=1,0x10° [J/m?]
311 H=1,6x10°[J/m’]
312 H=2,5%x10° [J/m?]
313 H =4,0x10°[J/m?]
314 H=6,3x10° [J/m?]
UVA | 315-400 H = 10*[J/m’]
400-600 H=100Cg [J/m?*] |E=1 Cg [W/m?]; |E=1Cg[W/m’]
Leziune (y=11 mrad)? (y=1,1 t %> mrad) (y=110 mrad)?
o o | fotochimica
= 19' a retinei =
S < | 400-700 £ | dacd o <1,5 mrad atunci E=10[W/m?]
> ¥ Leziune ™ | dacd o >1,5 mrad sit<T, atunci H=18 Cg t %7 [J/m?]
fotochimica dacia>1,5mradsit>T, atunci E=18 Cg T *%/2[W/m?]
a retinei
IRA | 700-1400 | g |dacd a <L,5 atunci E=10CACc[W/m’]
€ | mrad
 |daci o >1,5 atunci H=18 CaCc Cgt %7 [J/m?]
mrad sit<T»
dacd o >1,5 atunci E=18 CaCc Ce T %22 [W/m?] (nu
mrad sit>T» trebuie si fie mai mare de 1000 W/m?)
IRB | 1400-10° | E=1 000 [W /m?]
si
IRC

14.21.5.

Litera b din notele Tabelului 3 are urmatorul cuprins:

,b. Pentru sursele mici, care subintind un unghi de 1,5 mrad sau mai putin, limitele duble de
expunere E, cuprinse intre 400 nm si 600 nm in spectrul vizibil, se reduc la limitele termice,
pentru 10 s <t < Ty, si la limitele fotochimice, pentru duratele mai mari. Pentru T si T2, a se
vedea tabelul 5. Limita pentru riscul retinian legat de un efect fotochimic se poate exprima, de
asemenea, sub forma unei luminante energetice integrate in raport cu timpul G = 10°Cg [Jm™
sr''] pentru t > 10s pand la t = 10000s si L = 100Cg [W m™sr’!] pentru t > 10 000s. Pentru
masurarea G si L, se utilizeaza ym drept cAmp pentru calcularea mediei. In mod oficial, limita
dintre domeniul vizibil si domeniul infrarosu se situeaza la 780 nm, in conformitate cu definitia
CIE. Coloana in care sunt indicate numele domeniilor lungimilor de unda este utilizatd numai
pentru a oferi o privire de ansamblu utilizatorului. (Simbolul G este folosit de CEN, simbolul
I de CIE si simbolul Lp este folosit de CEI)”

14.21.6. Tabelul 4 din anexa nr. 2 are urmdtorul cuprins:

Lungime de unda o0 Durata (e)
[nm] &= <10 10°-107 | 1077- 103- | 10'- 103-3x10°
28 103 | 10" | 103
[9AY 180-400 E=3x10'" | A se vedea limitele de expunere a ochiului
(A,B,C) w g | [Wm?]
“ g
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400-700 E=3x10'" | H=200 H=1,1x10* Ca | E=2x10° Ca [W/m?]
Vizibile [W/m?] | Ca %2 [J/m?]
si IRA

700- E=3x10'! | [J/m?]

1 400 CA

g [W/m?]

IRB 1 400- = E=3x10"? | A se vedea limitele de expunere a ochiului
si 1 500 ) [W/m?]
IRC  [1500-1 | © E=3x10"

800 [W/m?]

1 800-2 E=3x10"

600 [W/m?]

2 600- E=3x10"!

10° [W/m?]

14.21.7. La tabelul 4, se completeaza cu nota cu cuprinsul:
,a. In cazul in care lungime de undi a laserului corespunde cu doud limite, se aplica cea mai
restrictiva.”;
14.21.8.  La Tabelului 6, punctul 3 are urmatorul cuprins:
,»3. expunerea care rezultd dintr-un impuls unic intr-un grup de impulsuri nu depaseste
valoarea-limita de expunere pentru un impuls unic, multiplicata cu un factor de corectie termica
cumulati Cp, = N'*% | 1in care N este numarul de impulsuri. Prezenta norma nu se aplicd decat
la limitele de expunere destinate protejarii impotriva unei leziuni termice, atunci cand toate

impulsurile eliberate in mai putin de Tmin sunt considerate ca un impuls unic.

15. Hotararea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia
lucratorilor Tmpotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici la locul de munca
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 419-422, art. 794), se modifica dupa cum
urmeaza:

15.1. Punctul 2 are urmatorul cuprins:

»2. Prevederile Legii nr. 186/2008 securitatii si sanatatii in munca se aplicd integral
domeniului la care se face referire in prezentul Regulament, fard a aduce atingere prevederilor
mai restrictive a Regulamentului.”;

15.2. Se completeazi cu punctul 2! cu urmitorul cuprins:

,2!. Prezentul Regulament se aplici fari a aduce atingere prevederilor cu privire la
diseminarea si izolarea microorganismelor modificate genetic.”;

15.3. La punctul 5, textul ,lucratorilor care” se substituie cu textul ,activitatilor in cursul

carora lucratorii”;

15.4. La punctul 8, cuvintele ,,la necesitate” se substituie cu textul ,,periodic”;

15.5. Punctul 9 are urmatorul cuprins:

,»9. La solicitarea Inspectoratului de Stat al Muncii si /sau Agentia Nationala pentru Sdnatate
Publicd, angajatorul va furniza datele/informatiile care au fost utilizate la evaluarea riscurilor
profesionale.”;

15.6. Punctul 19.4.2 se expune in redactie noud dupa cum urmeaza:

,»19.4.2. verificat si curdtat pe cat posibil Tnainte si, in orice caz, dupa fiecare utilizare;”;

15.7. Se completeazi cu punctul 21! cu urmétorul cuprins:

, 211, Costurile aferente aplicirii punctelor 19-21 sunt suportate de angajator si nu pot fi
transferate asupra lucratorilor.”;

15.8. La punctul 32 inainte de cuvantul ,,expunerii” se completeaza cu cuvantul ,,sfarsitul”;
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15.9.La punctul 34, dupa textul ,,Inspectoratul de Stat al Muncii” se completeaza cu textul
»Agentia Nationald pentru Sanatate Publica”;

15.10. La punctul 44.1 textul ,,anexa nr. 5 se substituie cu textul ,,anexa nr. 2”;

15.11. La punctul 46, dupa textul ,,conformitate cu” se completeaza cu ,,articolul 15 din”;

15.12. Punctul 47 are urmatorul cuprins:

,47. Supravegherea sanatatii lucratorilor pentru care rezultatele evaluarii riscului profesional

releva existenta unui risc asupra securitatii si sandtatii lor se efectueazd in conformitate cu
Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;

15.13. La punctul 2.3. a Notei Introductive din Anexa nr.1, textul ,,punctele 45, 46 si 47" se
substituie cu textul ,,punctele 43 - 45”;

15.14. La Note Introductive din Anexa nr. 1, textul ,,ar trebui sa tind seama de codul de
conduitd recomandat pentru vaccinare prezentat in anexa nr. 6 la prezentul Regulament” se
substituie cu textul ,,se efectueaza in conformitate cu prevederile cu Regulamentul cu privire la
supravegherea sdnatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 146/2026.”;

15.15. La anexa nr. 1, Lista virusurilor, dupa sintagma ,,(SARS-CoV-2)” se completeaza cu
textul ,,(1)”;

15.16. La anexa nr.1, textul ,, In conformitate cu punctul 43.3 din Regulament, activitatile de
laborator cu scop de diagnostic care nu au risc de raspandire a SARS-CoV-2 trebuie sa se
desfdsoare in unitati care utilizeazd proceduri echivalente cu cel putin nivelul 2 de izolare.
Activitatile de laborator cu risc de raspandire a SARS-CoV-2 trebuie sd se desfisoare in
laborator acreditat cu nivelul 3 de izolare, cu presiune negativa fata de presiunea atmosferica a
mediului extern.” se substituie cu textul ,.(i) In conformitate cu punctul 43.3. din Regulament,
activitdtile de laborator cu scop de diagnostic care nu au risc de raspandire a SARS-CoV-2
trebuie sa se desfagoare Tn unitati care utilizeaza proceduri echivalente cu cel putin nivelul 2 de
izolare. Activitdtile de laborator cu risc de raspandire a SARS-CoV-2 trebuie sa se desfasoare in
laborator acreditat cu nivelul 3 de izolare, cu presiune negativa fata de presiunea atmosferica a
mediului extern.”;

15.17. Anexa nr. 6 se exclude.

16. Prezenta hotarare intra in vigoare la expirarea termenului de 12 luni de la data publicarii
in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
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NOTA DE FUNDAMENTARE
la proiect Hotararii Guvernului privind modificarea unor acte normative din domeniul
sanatatii ocupationale

1. Denumirea sau numele autorului si, dupa caz, a/al participantilor la elaborarea
proiectului actului normativ

Proiectul Hotararii Guvernului privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii
ocupationale a fost elaborat de catre Ministerul Sanatatii.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului actului normativ

2.1. Temeiul legal sau, dupa caz, sursa proiectului actului normativ

Proiectul hotararii Guvernului privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii
ocupationale este elaborat in temeiul art. 6 din Legea securitatii si sanatatii in munca nr.
186/2008 si al art. 6 alin. (2) din Legea nr. 10/2009 privind supravegherea de stat a sanatatii
publice. Elaborarea proiectului este prevazuta in Programul national de aderare a Republicii
Moldova la Uniunea Europeana pentru anii 2025-2029, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
306/2025, cu modificarile ulterioare (Clusterul 3 ,,Competitivitate si crestere incluziva”,
Capitolul 19 ,Politica sociald si ocuparea fortei de munca”, actiunea nr. 17).

2.2. Descrierea situatiei actuale si a problemelor care impun interventia, inclusiv a cadrului
normativ aplicabil si a deficientelor/lacunelor normative

In prezent, cadrul normativ national in domeniul sinatitii ocupationale si al securitatii si
sandtdtii in munca este constituit dintr-un ansamblu de acte normative care reglementeaza
protectia lucratorilor impotriva riscurilor profesionale generate de expunerea la agenti chimici,
biologici si fizici, inclusiv zgomot, vibratii mecanice, radiatii optice artificiale si campuri
electromagnetice, precum si prevenirea riscurilor asociate utilizdrii obiectelor ascutite in
sectorul spitalicesc si al asistentei medicale. Aceste reglementdri stabilesc cerinte privind
evaluarea riscurilor profesionale, valorile-limita de expunere, masurile tehnice si organizatorice
de prevenire si protectie, informarea si instruirea lucratorilor, precum si supravegherea sanatatii
acestora.

Cadrul normativ respectiv a fost dezvoltat etapizat, inclusiv In procesul de armonizare a
legislatiei Republicii Moldova cu acquis-ul Uniunii Europene in domeniul securitdtii i sanatatii
in muncd. Analiza gradului de transpunere si a modului de corelare a actelor normative
sectoriale a evidentiat insd necesitatea revizuirii unor prevederi, atat din perspectiva asigurarii
transpunerii corespunzatoare a actelor juridice ale Uniunii Europene, cat si din perspectiva
coerentei cadrului normativ national.

In particular, au fost identificate situatii in care prevederile actelor normative sectoriale necesita
o corelare mai clard cu dispozitiile generale ale Legii securitdtii si sdndtdtii in munca nr.
186/2008, inclusiv in ceea ce priveste obligatia angajatorului de evaluare a riscurilor
profesionale, mdsurarea nivelului de expunere, aplicarea masurilor de prevenire si protectie,
informarea si instruirea lucratorilor, consultarea si participarea acestora, precum si masurile ce
urmeaza a fi intreprinse n cazul constatarii depasirii valorilor-limitd de expunere. Proiectul
intervine concret asupra acestor elemente; spre exemplu, in materia vibratiilor mecanice sunt
precizate obligatiile privind evaluarea si masurarea expunerii, masurile imediate in cazul
depasirii valorii-limita si actiunile angajatorului in cazul constatdrii unor efecte negative asupra
sandtatii lucratorului.

O altd problema identificatd consta in necesitatea uniformizarii abordarii privind supravegherea
sanatatii lucrdtorilor expusi riscurilor profesionale. Unele dintre actele normative sectoriale
contin reglementdri proprii privind supravegherea medicala sau supravegherea sanatatii,
elaborate la momente diferite, precum si trimiteri la acte normative care au fost intre timp
inlocuite. In aceste conditii, mentinerea unor reglementiri paralele sau necorelate poate genera
dificultati de interpretare si aplicare si poate conduce la suprapunerea unor prevederi cu caracter
general si special.




In acest sens, proiectul urmireste corelarea actelor normative sectoriale cu Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin
Hotérarea Guvernului nr. 146/2026, astfel incat supravegherea sanatatii s fie realizata in baza
unui cadru normativ unitar. Aceasta abordare este reflectata expres, de exemplu, in modificarile
referitoare la lucrdtorii expusi vibratiilor mecanice si zgomotului, pentru care proiectul
stabileste raportarea la Regulamentul aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 146/2026.
Totodata, cadrul normativ actual necesitd ajustari in partea ce tine de protectia lucratorilor din
sectorul spitalicesc si al asistentei medicale Tmpotriva ranilor provocate de obiecte ascutite.
Proiectul precizeaza categoriile de persoane si raporturile juridice vizate, inclusiv notiunile de
lucrator, loc de muncad, angajator si subcontractant, consolideaza obligatiile privind cooperarea
dintre angajator si reprezentantii lucratorilor si introduce expres necesitatea promovarii unei
culturi a ,,neinvinuirii” in raportarea incidentelor.
Aceste interventii sunt necesare pentru asigurarea unei aplicari mai clare si complete a cerintelor
de prevenire a accidentelor profesionale in sectorul medical.
Necesita revizuire si unele prevederi privind expunerea lucratorilor la agenti fizici. in cazul
zgomotului, vibratiilor mecanice, radiatiilor optice artificiale si cAmpurilor electromagnetice,
proiectul urmareste atat corelarea obligatiilor angajatorilor cu cadrul general stabilit de Legea
nr. 186/2008, cat si precizarea unor cerinte tehnice necesare aplicdrii corecte a normelor. Spre
exemplu, in domeniul radiatiilor optice artificiale se corecteaza intervalele si unitatile de
masurd, se precizeaza standardele tehnice relevante si se coreleaza supravegherea sanatatii
lucratorilor cu Hotararea Guvernului nr. 146/2026.
De asemenea, analiza actelor normative vizate de proiect a evidentiat existenta unor
neconcordante de ordin tehnico-juridic, inclusiv trimiteri la acte normative abrogate, inlocuite
sau modificate, trimiteri interne care necesita actualizare, utilizarea neuniforma a unor notiuni,
precum si erori sau imprecizii in formule, tabele, note si unitdti de masura. Desi unele dintre
aceste deficiente au caracter tehnic, mentinerea lor poate afecta interpretarea si aplicarea corecta
a normelor, in special in domeniile in care stabilirea nivelului de expunere si raportarea acestuia
la valorile-limita constituie elemente esentiale pentru determinarea masurilor de prevenire si
protectie.
O componenta distinctd care justificd interventia normativa este necesitatea revizuirii si
completarii transpunerii acquis-ului Uniunii Europene. Proiectul vizeaza un ansamblu de
directive europene privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor generate de agenti chimici
st biologici, vibratii mecanice, zgomot, radiatii optice artificiale si cAmpuri electromagnetice,
precum si prevenirea ranilor provocate de obiecte ascutite In sectorul spitalicesc si al asistentei
medicale. Proiectul insusi stabileste expres ca unele dintre aceste acte sunt transpuse partial, iar
pentru anumite prevederi este asigurata transpunerea prin modificarile propuse.
In acest context, interventia propusi nu urmireste instituirea unui sistem nou de securitate si
sandtate Tn munca, dar consolidarea, actualizarea si armonizarea cadrului normativ existent, prin
eliminarea neconcordantelor identificate, completarea elementelor necesare pentru
transpunerea acquis-ului Uniunii Europene si asigurarea unei legdturi coerente intre
reglementarile sectoriale si cadrul general in domeniul securitétii si sdnatétii in munca.
Prin urmare, principalele probleme care justificad interventia normativa sunt:

e necesitatea asigurdrii transpunerii $i revizuirii transpunerii unor prevederi ale actelor
juridice ale Uniunii Europene in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

 existenta unor necoreldri intre actele normative sectoriale si cadrul general stabilit prin
Legea nr. 186/2008;

e necesitatea corelarii reglementdrilor sectoriale privind supravegherea sanatatii cu cadrul
instituit prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026;

 existenta unor prevederi repetitive, depdsite sau insuficient corelate, precum si a unor
trimiteri la acte normative care necesita actualizare;




e necesitatea precizarii obligatiilor angajatorilor privind evaluarea riscurilor, prevenirea
expunerii, respectarea valorilor-limitd, informarea si instruirea lucrdtorilor si masurile
aplicabile in cazul constatarii unor efecte negative asupra sanatatii;

e necesitatea uniformizarii terminologiei si remedierii unor neconcordante tehnice privind

formulele, tabelele, notele, unitatile de masura si trimiterile interne.
In consecintid, promovarea proiectului este necesari pentru asigurarea coerentei si
previzibilitatii cadrului normativ in domeniul sanatdtii ocupationale, consolidarea
mecanismelor de prevenire a riscurilor profesionale si de protectie a sandtatii lucratorilor,
precum si continuarea procesului de armonizare a legislatiei Republicii Moldova cu acquis-ul
Uniunii Europene.

3. Obiectivele urmarite si solutiile propuse

Obiectivul general al proiectului constd in consolidarea si armonizarea cadrului normativ
national in domeniul sanatatii ocupationale si al securitatii si sdnatatii Tn munca, prin asigurarea
transpunerii si revizuirii transpunerii prevederilor relevante ale actelor juridice ale Uniunii
Europene, precum si prin corelarea actelor normative sectoriale cu cadrul normativ national in
domeniu.

Proiectul urmareste asigurarea unui cadru normativ coerent si unitar pentru prevenirea
riscurilor profesionale si protectia sanatatii lucratorilor expusi agentilor chimici, biologici si
fizici, precum si riscurilor specifice asociate activitatilor din sectorul spitalicesc si al asistentei
medicale.

In acest sens, obiectivele specifice ale proiectului constau in:

e asigurarea transpunerii si, dupd caz, revizuirea transpunerii prevederilor relevante ale
directivelor Uniunii Europene privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor generate de
agenti chimici si biologici, vibratii mecanice, zgomot, radiatii optice artificiale si campuri
electromagnetice, precum si prevenirea ranilor provocate de obiecte ascutite In sectorul
spitalicesc si al asistentei medicale;

« corelarea actelor normative sectoriale cu prevederile Legii securitdtii si sdnatatii Tn munca
nr. 186/2008, in special in ceea ce priveste evaluarea riscurilor profesionale, evaluarea si
masurarea nivelului de expunere, aplicarea masurilor tehnice si organizatorice de prevenire $i
protectie, informarea si instruirea lucratorilor, precum si consultarea si participarea acestora;

e consolidarea cadrului normativ privind obligatiile angajatorului in cazul depasirii
valorilor-limita de expunere sau al constatarii unor efecte negative asupra sanatatii lucratorilor,
inclusiv prin revizuirea evaluarii riscurilor si a masurilor de prevenire si protectie;

e asigurarea unei abordari unitare privind supravegherea sanatatii lucrdtorilor expusi
riscurilor profesionale, prin corelarea actelor normative sectoriale cu Regulamentul cu privire
la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotdrarea
Guvernului nr. 146/2026;

» consolidarea masurilor de prevenire a ranilor provocate de obiecte ascutite In sectorul
spitalicesc si al asistentei medicale, inclusiv prin precizarea subiectilor si a responsabilitdtilor
acestora, promovarea cooperdrii dintre angajatori si reprezentantii lucratorilor si dezvoltarea
unei culturi adecvate de raportare a incidentelor;

e actualizarea trimiterilor la actele normative in domeniu si eliminarea trimiterilor depasite
sau necorespunzatoare;

» uniformizarea terminologiei juridice si tehnice utilizate in actele normative din domeniul
sandtatii ocupationale;

e precizarea si corectarea unor elemente tehnice necesare aplicdrii corespunzatoare a
cerintelor minime de securitate si sdndtate in muncad, inclusiv a valorilor-limita de expunere
profesionald, formulelor, unitatilor de masura, notelor, tabelelor si trimiterilor interne.

Pentru realizarea obiectivelor mentionate, proiectul propune urmatoarele solutii normative:




e corelarea dispozitiilor actelor normative sectoriale cu prevederile Legii nr. 186/2008,
astfel incat cerintele speciale aplicabile diferitelor categorii de riscuri profesionale sd fie
interpretate si aplicate In cadrul general al securitdtii si sdnatatii In munca;

e revizuirea prevederilor referitoare la evaluarea si, dupa caz, masurarea nivelurilor de
expunere la factorii de risc profesional, precum si precizarea masurilor ce urmeaza a fi
intreprinse atunci cand sunt depdsite valorile-limitd de expunere;

e corelarea prevederilor privind supravegherea sanatatii cu Hotardrea Guvernului nr.
146/2026, concomitent cu eliminarea prevederilor paralele sau depasite din actele normative
sectoriale. Proiectul realizeaza aceasta corelare inclusiv 1n cazul expunerii la vibratii mecanice
si zgomot.

e completarea si precizarea cerintelor aplicabile prevenirii ranilor provocate de obiecte
ascutite 1n activitatile din asistenta medicala, inclusiv prin definirea mai clard a persoanelor si
raporturilor vizate, consolidarea cooperarii dintre angajatori si lucratori si corelarea cu
reglementdrile privind expunerea la agenti biologici;

e revizuirea prevederilor aplicabile expunerii la agenti fizici, inclusiv zgomot, vibratii
mecanice, radiatii optice artificiale si cAmpuri electromagnetice in vederea alinierii acestora la
prevederile actelor juridice ale Uniunii Europene transpuse si la cadrul normativ national. In
materia radiatiilor optice artificiale, proiectul intervine inclusiv asupra unitatilor de masura,
standardelor tehnice aplicabile si supravegherii sanatatii.

e actualizarea valorilor-limitd si a altor elemente tehnice relevante pentru expunerea
profesionald, in conformitate cu prevederile actelor Uniunii Europene transpuse prin proiect;

e actualizarea trimiterilor normative, eliminarea dispozitiilor devenite redundante si

corectarea neconcordantelor de ordin tehnico-juridic identificate in actele normative vizate.
Prin solutiile propuse, proiectul urmareste nu doar realizarea formald a obligatiilor de
transpunere, dar si asigurarea aplicabilitatii efective si coerente a normelor in domeniul
sanatatii ocupationale, prin clarificarea raportului dintre cadrul general si reglementdrile
sectoriale, uniformizarea cerintelor privind supravegherea sdnatatii si consolidarea
mecanismelor de prevenire si gestionare a riscurilor profesionale.
In rezultat, implementarea proiectului va contribui la cresterea coerentei si previzibilitatii
cadrului normativ, clarificarea obligatiilor angajatorilor si a masurilor de protectie aplicabile
lucratorilor, precum si la avansarea procesului de armonizare a legislatiei Republicii Moldova
cu acquis-ul Uniunii Europene in domeniul securitdtii si sdnatdtii in munca.

3.1. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul hotararii Guvernului privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii
ocupationale prevede modificarea si completarea a 15 acte normative, in vederea asigurarii
transpunerii si revizuirii transpunerii prevederilor relevante ale directivelor Uniunii Europene
in domeniul securitdtii si sandtatii In munca, precum si a coreldrii reglementdrilor sectoriale cu
cadrul normativ national.

Interventiile propuse vizeaza actualizarea cerintelor privind evaluarea si prevenirea riscurilor
profesionale, protectia lucratorilor impotriva expunerii la agenti chimici, biologici si fizici,
respectarea valorilor-limitd de expunere, informarea si instruirea lucratorilor, supravegherea
sanatatii acestora, precum si eliminarea neconcordantelor normative si tehnice identificate.
Principalele modificari si elemente noi sunt urmatoarele:

1. Protectia lucratorilor impotriva riscurilor generate de vibratiile mecanice (Hotararea
Guvernului nr. 589/2016).

Se precizeaza aplicabilitatea prevederilor Legii securitatii si sdnatatii in munca nr. 186/2008 in
raport cu cerintele speciale privind expunerea la vibratiile mecanice si se revizuiesc dispozitiile
referitoare la evaluarea si, dupa caz, masurarea nivelurilor de expunere, inclusiv diferentierea
dintre aceste operatiuni si modalitatea de pastrare a datelor obtinute.




Sunt precizate elementele care trebuie luate in considerare la evaluarea riscurilor, inclusiv
efectele asupra lucratorilor cu risc deosebit si informatiile rezultate din supravegherea sanatatii.
Se stabileste expres interdictia expunerii peste valoarea-limita si obligatia angajatorului de a
intreprinde imediat masuri de reducere a expunerii, de a identifica cauzele depasirii si de a
adapta masurile de prevenire si protectie.

Totodatd, supravegherea sanatatii lucratorilor este corelatd cu Regulamentul aprobat prin
Hotirarea Guvernului nr. 146/2026, fiind eliminate prevederile paralele. in cazul identificarii
unor afectiuni asociate expunerii profesionale, sunt precizate obligatiile angajatorului privind
reevaluarea riscurilor, revizuirea masurilor preventive, luarea in considerare a recomandarilor
medicului specialist in medicina muncii si evaluarea starii de sanatate a altor lucratori expusi
in conditii similare.

2. Prevenirea ranilor provocate de obiecte ascutite in sectorul spitalicesc si al asistentei
medicale (Hotararea Guvernului nr. 633/2024).

Se completeazad cadrul normativ prin precizarea notiunilor de lucrdtor, loc de munca, angajator
si subcontractant, in vederea clarificarii categoriilor de persoane si a raporturilor juridice carora
li se aplica cerintele de prevenire.

Sunt consolidate obligatiile angajatorului privind asigurarea securitatii si sanatatii lucratorilor,
inclusiv prin luarea in considerare a factorilor psihosociali si a organizarii muncii, precum si
prin cooperarea cu reprezentantii lucratorilor in procesul de identificare si prevenire a riscurilor
profesionale.

Se introduce expres promovarea unei culturi a ,,neinvinuirii” in raportarea incidentelor, in
scopul Incurajdrii raportarii si imbunatatirii masurilor preventive. Totodatd, sunt precizate
cerintele privind instruirea lucratorilor, utilizarea echipamentelor sigure, evaluarea riscurilor
biologice si masurile ulterioare producerii incidentelor, inclusiv consilierea, tratamentul
medical si reabilitarea lucratorilor, in conditiile legislatiei aplicabile.

Se actualizeaza trimiterile la actele normative privind securitatea si sandtatea in munca, agentii
biologici, supravegherea sanatatii, echipamentele de munca, asigurarea pentru accidente de
munca si boli profesionale si protectia datelor cu caracter personal.

3. Protectia lucratorilor impotriva expunerii la zgomot (Hotirarea Guvernului nr.
362/2014).

Se precizeaza terminologia utilizatd pentru caracterizarea expunerii la zgomot, inclusiv
inlocuirea termenului ,,intermitent” cu ,,impulsiv”, si se corecteaza unele elemente tehnice si
note aferente valorilor de expunere.

Sunt corelate obligatiile privind utilizarea echipamentelor de munca, informarea si instruirea
lucratorilor cu prevederile legislatiei generale in domeniul securitatii si sdnatatii in munca.
Totodatd, se stabileste aplicarea Regulamentului privind supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026, concomitent cu
eliminarea prevederilor sectoriale care dubleaza reglementdrile privind supravegherea sanatatii.
4. Protectia lucritorilor impotriva riscurilor generate de cimpurile electromagnetice
(Hotiararea Guvernului nr. 697/2018).

Se revizuiesc si se completeaza prevederile privind evaluarea si gestionarea riscurilor asociate
expunerii profesionale la cAmpuri electromagnetice, in vederea corelarii cu cerintele Directivei
2013/35/UE si cu legislatia nationala.

Sunt precizate cerintele privind protectia lucratorilor, supravegherea sanatatii si aplicarea
masurilor preventive, concomitent cu eliminarea dispozitiilor redundante. Supravegherea
sandtdtii lucratorilor expusi profesional la campuri electromagnetice este corelatd cu
Regulamentul aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.

De asemenea, sunt actualizate trimiterile la cadrul normativ privind dispozitivele medicale,
inclusiv la Hotardrea Guvernului nr. 702/2018, si sunt efectuate ajustdri tehnice in anexele




actului normativ, necesare pentru aplicarea corespunzatoare a cerintelor privind expunerea
profesionala.

5. Protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul
de munca (Hotararea Guvernului nr. 640/2024).

Se revizuiesc si se completeaza prevederile privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor
generate de agentii chimici, in vederea asigurdrii transpunerii corespunzatoare a Directivei
98/24/CE si a directivelor europene privind valorile-limitd orientative de expunere
profesionala.

Modificarile vizeaza corelarea cerintelor privind evaluarea riscurilor, prevenirea si reducerea
expunerii, aplicarea masurilor de protectie, informarea lucratorilor si supravegherea sanatatii
acestora cu prevederile Legii nr. 186/2008 si ale Hotararii Guvernului nr. 146/2026.

Totodatd, se actualizeaza si se precizeaza valorile-limitd de expunere profesionala,
terminologia, notele explicative si elementele tehnice aferente tabelelor din anexele
regulamentului, inclusiv identificarea substantelor chimice prin numerele corespunzatoare.
Sunt actualizate si trimiterile la cadrul normativ privind clasificarea, etichetarea si ambalarea
substantelor si amestecurilor.

6. Protectia lucrdtorilor impotriva expunerii la azbest (Hotirirea Guvernului nr.
244/2013).

Se actualizeazd referintele la autorititile competente in domeniul securitatii i sanatatii in
munca, inclusiv prin raportare la atributiile Inspectoratului de Stat al Muncii.

Sunt revizuite prevederile privind supravegherea sanatatii lucratorilor expusi la praful provenit
din azbest sau din materiale care contin azbest, prin corelarea acestora cu Regulamentul aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.

Concomitent, sunt eliminate prevederile sectoriale care dubleaza reglementarile generale
privind supravegherea sdnatatii, in vederea asigurarii aplicarii unui cadru normativ unitar.

7. Radioprotectia si securitatea radiologica in practicile de radiologie de diagnostic si
radiologie interventionala (Hotirarea Guvernului nr. 451/2015).

Se completeazd Regulamentul cu privire la radioprotectie, securitate radiologica in practicile
de radiologie de diagnostic si radiologie interventionald cu prevederi exprese privind
supravegherea sanatatii lucrdtorilor expusi profesional la radiatii ionizante.

Modificarea stabileste efectuarea supravegherii sandtdtii in conformitate cu Regulamentul
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026, asigurand corelarea cerintelor sectoriale de
radioprotectie cu cadrul general privind supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor
profesionale.

8. Radioprotectia si securitatea radiologici in practicile de radioterapie (Hotararea
Guvernului nr. 632/2011).

Se revizuiesc dispozitiile Regulamentului sanitar privind radioprotectia si securitatea
radiologica in practicile de radioterapie, prin stabilirea expresa a aplicabilitatii Regulamentului
aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 146/2026 in ceea ce priveste supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante.

Interventia urmareste uniformizarea cerintelor privind supravegherea sanatatii si corelarea
acestora cu cadrul normativ actual, cu mentinerea cerintelor specifice de radioprotectie
aplicabile practicilor de radioterapie.

9. Radioprotectia si securitatea radiologica in practicile de medicina nucleara (Hotararea
Guvernului nr. 1210/2016).

Se actualizeazd prevederile Regulamentului sanitar privind asigurarea radioprotectiei si
securitatii radiologice in practicile de medicind nucleard, prin stabilirea aplicabilitatii
Regulamentului aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026 pentru supravegherea
sanatatii lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante.




Modificarile urmaresc uniformizarea terminologiei si corelarea prevederilor sectoriale cu
reglementdrile generale privind supravegherea sandtdtii lucratorilor expusi riscurilor
profesionale.

10. Protectia lucratorilor impotriva agentilor cancerigeni sau mutageni (Hotararea
Guvernului nr. 775/2017).

Se actualizeaza trimiterile la cadrul normativ privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor
generate de prezenta agentilor chimici la locul de munca, prin inlocuirea referintelor la
Hotararea Guvernului nr. 324/2013 cu cele la Hotararea Guvernului nr. 640/2024.

Totodata, prevederile privind supravegherea sanatatii lucratorilor expusi agentilor cancerigeni
sau mutageni sunt corelate cu Regulamentul aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.
Sunt abrogate punctele 4245 si este eliminata referinta la dosarul medical prevazut de
dispozitiile abrogate, Tn vederea evitarii suprapunerii reglementarilor privind supravegherea
sanatatii.

11. Securitatea radiologicad in activititile cu surse de radiatie ionizanta in exteriorul
incintei special amenajate (Hotirarea Guvernului nr. 608/2018).

Se revizuiesc prevederile Regulamentului privind asigurarea securitdtii radiologice in activitati
cu surse de radiatie ionizantd in exteriorul incintei special amenajate, prin corelarea
supravegherii sanatatii lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante cu Regulamentul
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.

Totodatd, sunt precizate cerintele aplicabile in cazul expunerilor accidentale la doze efective
mari, inclusiv efectuarea examinarilor medicale speciale repetate, aplicarea masurilor de
decontaminare si acordarea tratamentelor medicale de urgenta, dupa caz.

Sunt reglementate masurile aplicabile in situatia identificarii unor modificari ale starii de
sandtate incompatibile cu continuarea activitatii in conditii de expunere la radiatii ionizante,
inclusiv transferul temporar sau permanent la un alt loc de munca si excluderea din mediul cu
radiatii ionizante a persoanelor declarate inapte.

De asemenea, sunt precizate obligatiile titularului autorizatiei radiologice privind pastrarea
rezultatelor supravegherii medicale, a rapoartelor si a Inregistrarilor referitoare la
supraexpuneri si expuneri accidentale.

12. Corelarea procedurilor privind accesul la masurile de ocupare a fortei de munca cu
cadrul privind aptitudinea in munca (Hotararea Guvernului nr. 1276/2018).

Se actualizeaza prevederile privind evaluarea medicala a persoanelor in raport cu cerintele
profesiei, inclusiv prin inlocuirea referintelor la certificatul medical cu fisa de aptitudine in
munca.

Sunt corelate procedurile privind accesul la masurile de ocupare a fortei de munca si validarea
competentelor profesionale cu Regulamentul aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.
Totodata, este precizata competenta medicului specialist in medicina muncii si este prevazuta
prezentarea, dupa caz, a fisei de aptitudine in munca, in care se indica aptitudinea persoanei
pentru desfasurarea activitatii in conditiile specifice profesiei, meseriei sau specialitdtii vizate.
13. Actualizarea cerintelor privind utilizarea durabila a produselor de uz fitosanitar
(Hotararea Guvernului nr. 42/2020).

Se actualizeaza prevederile privind supravegherea sandtatii persoanelor expuse factorilor
profesionali de risc in cadrul activitatilor de utilizare a produselor de uz fitosanitar.
Modificarea constd in inlocuirea trimiterii la Regulamentul sanitar aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1025/2016 cu trimiterea la Regulamentul privind supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.
Interventia asigura actualizarea cadrului normativ aplicabil supravegherii sdnatatii si eliminarea
referintelor la reglementarile anterioare.

14. Protectia lucritorilor impotriva riscurilor generate de radiatiile optice artificiale
(Hotararea Guvernului nr. 577/2024).




Se precizeaza efectele asupra sanatatii impotriva carora trebuie asiguratd protectia lucratorilor
expusi radiatiilor optice artificiale si sunt revizuite unele prevederi privind evaluarea expunerii
si aplicarea masurilor preventive.

Sunt corectate elemente tehnice privind lungimile de unda, unitatile de masura, formulele si
tabelele aferente valorilor-limitd de expunere, fiind precizate standardele si recomandarile
tehnice relevante pentru aplicarea cerintelor de securitate si sandtate in munca.

Totodata, supravegherea sanatatii lucrdtorilor expusi radiatiilor optice artificiale este corelata
cu Regulamentul aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.

15. Protectia lucratorilor impotriva riscurilor generate de agentii biologici (Hotararea
Guvernului nr. 639/2024).

Se revizuiesc si se completeaza prevederile privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor
legate de expunerea la agenti biologici la locul de munca, in vederea asigurdrii transpunerii
corespunzatoare a Directivei 2000/54/CE.

Modificarile vizeaza precizarea cerintelor privind evaluarea riscurilor profesionale, masurile
de prevenire si protectie, informarea lucratorilor si supravegherea sanatatii acestora.

Se actualizeaza prevederile privind supravegherea sanatatii lucratorilor pentru care rezultatele
evaludrii riscurilor profesionale releva existenta unui risc asupra securitdtii si sanatatii, prin
corelarea cu Regulamentul aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.

Totodata, sunt revizuite trimiterile interne si prevederile referitoare la masurile preventive,
inclusiv cele privind vaccinarea, in vederea asigurdrii aplicarii coerente a cerintelor de protectie
impotriva agentilor biologici.

Elementele noi si impactul normativ al modificarilor propuse

Prin modificarile operate asupra celor 15 acte normative, proiectul asigura o abordare integrata
a reglementarilor privind securitatea si sdndtatea Tn munca, prin corelarea cerintelor sectoriale
cu prevederile Legii nr. 186/2008 si cu cadrul unitar privind supravegherea sanatatii
lucratorilor, instituit prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.

Elementele principale de noutate constau in precizarea obligatiilor angajatorilor privind
evaluarea si gestionarea riscurilor profesionale, consolidarea masurilor de prevenire si protectie
in cazul depasirii valorilor-limitd de expunere, imbunatatirea mecanismelor de prevenire si
raportare a incidentelor profesionale, uniformizarea supravegherii sdnatatii lucratorilor si
actualizarea cerintelor tehnice privind expunerea la agenti chimici, biologici si fizici.
Totodata, proiectul asigurd eliminarea prevederilor repetitive sau devenite inaplicabile,
actualizarea trimiterilor normative si institutionale, uniformizarea terminologiei si corectarea
neconcordantelor tehnice privind valorile-limita, formulele, tabelele, notele explicative si
unitatile de masura.

In consecinti, modificarile propuse contribuie la consolidarea coerentei si previzibilitatii
cadrului normativ national, la clarificarea responsabilitatilor angajatorilor si a cerintelor de
protectie a lucratorilor, precum si la avansarea procesului de armonizare a legislatiei Republicii
Moldova cu acquis-ul Uniunii Europene in domeniul securitatii si sdnatatii in munca.

3.2. Optiunile alternative analizate si motivele pentru care acestea nu au fost luate in
considerare

In procesul de elaborare a proiectului a fost analizata optiunea mentinerii cadrului normativ
actual, fara interventii asupra actelor normative sectoriale din domeniul securitatii si sanatatii
in muncd. Aceastd optiune nu a fost retinutd, Intrucat ar mentine necorelate unele prevederi
nationale cu cerintele directivelor Uniunii Europene care urmeaza a fi transpuse sau a caror
transpunere necesitd revizuire. Totodatd, mentinerea situatiei actuale nu ar permite actualizarea
trimiterilor normative, eliminarea unor suprapuneri $i precizarea unor prevederi tehnice
necesare pentru aplicarea unitard a cerintelor minime de securitate si sandtate in munca. De
asemenea, optiunea neinterventiei nu ar asigura indeplinirea angajamentelor asumate de




Republica Moldova in procesul de armonizare a legislatiei nationale cu acquis-ul Uniunii
Europene in domeniul securitatii si sdnatatii In munca.

A fost analizata si optiunea modificarii separate a fiecarui act normativ sectorial, Tnsd aceasta
nu a fost consideratd oportuna, avand in vedere obiectul comun al interventiilor, respectiv
transpunerea si revizuirea transpunerii unor prevederi ale directivelor Uniunii Europene,
precum si necesitatea asigurarii unei abordari unitare a modificarilor.

Prin urmare, optiunea promovarii unui proiect unic de hotdrare a Guvernului pentru
modificarea actelor normative vizate este justificatd prin necesitatea asigurdrii coerentei
cadrului normativ, a continuitatii procesului de transpunere si a aplicarii uniforme a cerintelor
in domeniul securitatii si sanatatii In munca.

4. Analiza impactului de reglementare

4.1. Impactul asupra sectorului public

Implementarea proiectului nu presupune instituirea unor autorititi publice noi si nici
modificarea structurii institutionale existente Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca si al
sanatatii ocupationale.

Impactul asupra sectorului public deriva, in principal, din necesitatea aplicarii cadrului
normativ actualizat de catre autoritatile si institutiile care exercitd atributii in domeniul
securitatii si sanatatii in munca, sanatatii ocupationale, supravegherii sanatatii lucratorilor si
controlului respectarii cerintelor legale.

Prin corelarea actelor normative sectoriale cu Legea securitatii si sanatatii in munca nr.
186/2008 si cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor
profesionale, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 146/2026, proiectul contribuie la
uniformizarea cadrului de aplicare si la eliminarea unor reglementari paralele sau depasite
privind supravegherea sanatatii lucratorilor.

Totodatd, actualizarea trimiterilor normative si institutionale, precum si clarificarea unor
cerinte tehnice si procedurale vor facilita aplicarea unitara a legislatiei de catre autoritatile
competente si vor reduce riscul unor interpretari divergente.

Implementarea proiectului urmeazd a fi realizata in limitele atributiilor si resurselor
institutionale existente si nu presupune instituirea unor noi structuri sau mecanisme
administrative distincte.

4.2. Impactul financiar si argumentarea costurilor estimative

Proiectul nu instituie mecanisme noi de finantare si nu prevede alocarea unor mijloace
financiare suplimentare din bugetul de stat.

Majoritatea modificarilor propuse au caracter de armonizare, corelare, precizare si actualizare
a cadrului normativ existent, inclusiv in ceea ce priveste evaluarea riscurilor profesionale,
supravegherea sanatatii lucratorilor, informarea si instruirea acestora, precum si aplicarea
masurilor de prevenire si protectie.

Obligatiile angajatorilor privind asigurarea securitdtii si sdnatatii lucratorilor, evaluarea
riscurilor profesionale si adoptarea masurilor de prevenire si protectie sunt deja instituite prin
cadrul normativ in vigoare. In consecinti, proiectul urmireste, in principal, precizarea si
aplicarea unitara a acestor obligatii, fard instituirea unui sistem distinct care sd necesite
finantare suplimentara de la bugetul de stat.

Eventualele cheltuieli aferente respectarii cerintelor de securitate si sdndtate in munca se
incadreaza in obligatiile existente ale angajatorilor privind prevenirea riscurilor profesionale si
protectia sanatatii lucratorilor.

4.3. Impactul asupra sectorului privat

Proiectul va avea impact asupra angajatorilor si unitatilor in cadrul cérora lucratorii sunt sau
pot fi expusi riscurilor profesionale reglementate de actele normative supuse modificarii.




Impactul constd, in principal, In necesitatea aplicérii prevederilor actualizate privind evaluarea
riscurilor profesionale si a nivelurilor de expunere, respectarea valorilor-limita, adoptarea
masurilor tehnice si organizatorice de prevenire si protectie, informarea si instruirea
lucratorilor, precum si asigurarea supravegherii sanatatii acestora in conditiile cadrului
normativ in domeniu.

Proiectul nu modifica principiul responsabilitatii angajatorului pentru asigurarea securitatii si
sanatatii in munca, ci precizeaza si coreleaza obligatiile deja existente cu cerintele actelor
normative sectoriale si cu acquis-ul Uniunii Europene.

In acelasi timp, clarificarea cerintelor aplicabile si eliminarea suprapunerilor normative sunt de
naturd sa sporeasca previzibilitatea cadrului de reglementare pentru angajatori si sa faciliteze
conformarea acestora.

4.4, Impactul social

Proiectul va avea un impact social pozitiv, prin consolidarea cadrului normativ destinat
prevenirii riscurilor profesionale si protectiei sdnatatii si securitatii lucratorilor.

Precizarea cerintelor privind evaluarea expunerii profesionale, respectarea valorilor-limita,
supravegherea sanatatii, informarea si instruirea lucratorilor, precum si masurile ce urmeaza a
fi Intreprinse in cazul constatarii unor efecte negative asupra sanatatii contribuie la prevenirea
accidentelor de munca si a bolilor profesionale si la identificarea precoce a efectelor asociate
expunerii profesionale. Prin urmare, proiectul contribuie la imbunétatirea conditiilor de munca,
reducerea expunerii lucrdtorilor la factori de risc profesional si consolidarea protectiei sanatatii
acestora.

4.4.1. Impactul asupra datelor cu caracter personal

Nu au fost identificate

4.4.2. Impactul asupra echitatii si egalitatii de gen

Nu au fost identificate

4.5. Impactul asupra mediului

Nu au fost identificate

4.6. Alte impacturi si informatii relevante

Nu au fost identificate

5. Compatibilitatea proiectului actului normativ cu legislatia UE

5.1. Masuri normative necesare pentru transpunerea actelor juridice ale UE 1in legislatia
nationala

a) Obiectivele actelor juridice ale Uniunii Europene

Actele juridice ale Uniunii Europene transpuse prin proiect fac parte din acquis-ul UE in
domeniul securitatii si sandtdtii in muncd si urmaresc instituirea si aplicarea unor cerinte
minime pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva riscurilor profesionale.
Acestea reglementeaza, in particular, protectia lucratorilor Tmpotriva riscurilor generate de
expunerea la agenti chimici si biologici, vibratii mecanice, zgomot, radiatii optice artificiale si
campuri electromagnetice, precum si prevenirea ranilor provocate de obiecte ascutite in
sectorul spitalicesc si al asistentei medicale.

In functie de domeniul reglementat, actele juridice ale Uniunii Europene stabilesc cerinte
privind evaluarea riscurilor si a nivelului de expunere, valorile-limitd de expunere profesionala
si valorile de declansare a actiunii, masurile tehnice si organizatorice de prevenire si reducere
a expunerii, informarea, instruirea, consultarea si participarea lucratorilor, precum si
supravegherea sandtatii acestora.

Prin urmare, obiectivul urmarit prin transpunerea acestor prevederi este consolidarea
mecanismelor de prevenire a riscurilor profesionale si asigurarea unui nivel adecvat de
protectie a sanatatii si securittii lucratorilor, In conformitate cu cerintele acquis-ului Uniunii
Europene.
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b) Gradul de transpunere a actelor juridice ale Uniunii Europene

. Proiectul:

- transpune partial anexa din Directiva Comisiei 91/322/CEE din 29 mai 1991 privind
stabilirea valorilor-limitd cu caracter orientativ prin aplicarea Directivei 80/1107/CEE a
Consiliului privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti
chimici, fizici si biologici la locul de munca, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
L 177 din 5 iulie 1991, astfel cum a fost modificata ultima data prin Directiva (UE) 2017/164
a Comisiei din 31 ianuarie 2017;

- transpune partial art. 4 alin. (1) si (2), art. 5 alin. (1), art. 7 alin. (1) si (4), art. 8 alin. (1), art.
10 alin. (1), anexa nr. 1 si transpune art. 11 din Directiva 98/24/CE a Consiliului din 7 aprilie
1998 privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de munca (a paisprezecea directiva speciala in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE), publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L
131 din 5 mai 1998, astfel cum a fost modificata ultima datd prin Directiva (UE) 2024/869 a
Parlamentului European si a Consiliului din 13 martie 2024;

- transpune partial anexa din Directiva 2000/39/CE a Comisiei din 8 iunie 2000 de stabilire a
primei liste de valori-limitd orientative ale expunerii profesionale in aplicarea Directivei
98/24/CE a Consiliului privind protectia sanatatii si a securitdtii lucrdtorilor Tmpotriva
riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca, publicatd in Jurnalul Oficial
al Uniunii Europene L 142 din 16 iunie 2000, astfel cum a fost modificata ultima datd prin
Directiva (UE) 2019/1831 a Comisiei din 24 octombrie 2019;

- transpune partial art. 1 alin. (2) si (3), art. 2 alin. (1) si (2), art. 8 alin. (3), art. 11 alin. (3),
art. 12, art. 14 alin. (1), art. 16 alin. (2) lit. a), precum si anexele nr. 1 si nr. 3 din Directiva
2000/54/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 18 septembrie 2000 privind
protectia lucratorilor Impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici la locul de
munca [a saptea directivd speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE], CELEX: 32000L0054, astfel cum a fost modificata ultima data prin Directiva
(UE) 2020/739 a Comisiei din 3 iunie 2020;

- transpune partial art. 1 alin. (3), art. 4 alin. (1) si (3), art. 5 alin. (3), art. 6 si art. 8 alin. (1) s1
(3) din Directiva 2002/44/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 25 iunie 2002
privind cerintele minime de securitate si sdnatate referitoare la expunerea lucratorilor la
riscurile generate de agenti fizici (vibratii) [a saisprezecea directivd speciald in sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], CELEX: 32002L0044, publicata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 177 din 6 iulie 2002, astfel cum a fost modificatd ultima
datd prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din 20
iunie 2019;

- transpune art. 1 alin. (3), art. 2 lit. b), art. 3 alin. (1), art. 4 alin. (6) lit. f), art. 8 si art. 10 alin.
(1) st (4) din Directiva 2003/10/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 6 februarie
2003 privind cerintele minime de securitate si sdnatate referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de agenti fizici (zgomot) [a saptesprezecea directivd speciala in sensul
articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], CELEX: 32003L0010, publicata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 42 din 15 februarie 2003, astfel cum a fost modificata
ultima datd prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din
20 iunie 2019;

- transpune partial anexa din Directiva 2006/15/CE a Comisiei din 7 februarie 2006 de stabilire
a unei a doua liste de valori-limita orientative de expunere profesionalad in aplicarea Directivei
98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivelor 91/322/CEE si 2000/39/CE, publicata
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 38 din 9 februarie 2006;

- transpune partial art. 1, art. 2 lit. e), art. 4, art. 5, art. 6, art. 7, anexa nr. 1 si anexa nr. 2 din
Directiva 2006/25/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 5 aprilie 2006 privind

11



cerintele minime de securitate si de sanatate referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri
generate de agentii fizici (radiatii optice artificiale) [a noudsprezecea directiva speciald in
sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], CELEX: 32006L0025, publicata
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 114 din 27 aprilie 2006, astfel cum a fost modificata
ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului din
20 iunie 2019;

- transpune partial anexa din Directiva 2009/161/UE a Comisiei din 17 decembrie 2009 de
stabilire a unei a treia liste de valori-limitd orientative de expunere profesionala in aplicarea
Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivei 2000/39/CE a Comisiei,
publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 338 din 19 decembrie 2009, astfel cum a
fost modificata ultima data prin Directiva (UE) 2017/164 a Comisiei din 31 ianuarie 2017,

- transpune partial art. 2 si anexa din Directiva 2010/32/UE a Consiliului din 10 mai 2010 de
punere 1n aplicare a Acordului-cadru privind prevenirea ranilor provocate de obiecte ascutite
in sectorul spitalicesc si In cel al asistentei medicale, incheiat intre HOSPEEM si EPSU;

- transpune partial art. 1 alin. (4), art. 4 alin. (1), (3), (4) si (6), art. 5 alin. (6), art. 8 alin. (1),
art. 9, anexa nr. 1, anexa nr. 2 si anexa nr. 3 din Directiva 2013/35/UE a Parlamentului
European si a Consiliului din 26 iunie 2013 privind cerintele minime de sdnatate si securitate
referitoare la expunerea lucrdtorilor la riscuri generate de agentii fizici (cdmpuri
electromagnetice) [a doudzecea directiva speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din
Directiva 89/391/CEE] si de abrogare a Directivei 2004/40/CE, CELEX: 32013L0035,
publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 179 din 29 iunie 2013;

- transpune partial anexa din Directiva (UE) 2017/164 a Comisiei din 31 ianuarie 2017 de
stabilire a unei a patra liste de valori-limitd orientative de expunere profesionald in temeiul
Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivelor 91/322/CEE, 2000/39/CE si
2009/161/UE ale Comisiei, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 27 din 1
februarie 2017;

- transpune partial anexa din Directiva (UE) 2019/1831 a Comisiei din 24 octombrie 2019 de
stabilire a unei a cincea liste de valori-limitd orientative de expunere profesionald in temeiul
Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivei 2000/39/CE a Comisiet,
publicatad in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 279 din 31 octombrie 2019, astfel cum a
fost modificata prin rectificarea aferenta Directivei (UE) 2019/1831.

¢) Argumentarea introducerii unor reglementari care nu sunt prevazute expres in actul juridic
al UE si/sau care depasesc cerintele minime stabilite de acesta:

Proiectul nu introduce reglementari care sa depaseascd cerintele minime stabilite de actele
juridice ale Uniunii Europene transpuse.

Interventiile normative propuse urmaresc, in principal, transpunerea, completarea si revizuirea
transpunerii prevederilor actelor juridice ale Uniunii Europene mentionate la lit. b), precum si
asigurarea conditiilor necesare pentru aplicarea coerenta a acestora in cadrul juridic national.
Totodata, proiectul contine unele modificari care nu reprezinta transpunerea directd a unor
dispozitii ale actelor juridice ale Uniunii Europene, dar care sunt necesare pentru corelarea
cadrului normativ national. Acestea vizeaza, in special, corelarea actelor normative sectoriale
supravegherea sandtatii lucrdtorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotdrarea
Guvernului nr. 146/2026, eliminarea unor prevederi care dubleaza reglementarile generale
privind supravegherea sanatatii, actualizarea trimiterilor la actele normative in vigoare, precum
si uniformizarea terminologiei utilizate.

De asemenea, sunt operate ajustari de ordin tehnico-juridic necesare pentru asigurarea claritatii
st aplicabilitatii cadrului normativ, inclusiv corectarea unor trimiteri interne, formule, unitéti
de masurd, note si alte elemente tehnice.
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Aceste interventii au caracter complementar masurilor de transpunere si sunt determinate de
necesitatea integrarii corespunzatoare a normelor Uniunii Europene in sistemul juridic
national, fard instituirea unor cerinte suplimentare care sa depaseasca nivelul minim de
protectie prevazut de actele juridice ale Uniunii Europene vizate de proiect.

d) Masuri normative necesare:

Pentru implementarea prevederilor proiectului nu este necesara elaborarea unor acte normative
suplimentare.

Cadrul juridic necesar aplicarii prevederilor actelor juridice ale Uniunii Europene transpuse
este asigurat prin legislatia nationald in domeniu, astfel cum aceasta urmeaza a fi modificata si
completata prin prezentul proiect. Proiectul asigura corelarea actelor normative sectoriale cu
cadrul general in domeniul securitatii si sdnatitii in munca si cu cadrul normativ privind
supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale, astfel incat implementarea
prevederilor transpuse sd poatd fi realizatd prin mecanismele institutionale si normative
existente.

5.2. Masuri normative care urmaresc crearea cadrului juridic intern necesar pentru
implementarea legislatiei UE

Cadrul juridic intern necesar pentru implementarea actelor juridice ale Uniunii Europene vizate
de proiect este constituit din actele normative nationale In vigoare in domeniul securitatii si
sanatatii in munca si al sanatatii ocupationale, care sunt modificate si completate prin prezentul
proiect.

Modificarile propuse asigura transpunerea, completarea sau, dupa caz, revizuirea transpunerii
prevederilor actelor juridice ale Uniunii Europene mentionate la pct. 5.1, precum si corelarea
cadrului normativ national necesara pentru aplicarea unitard a acestora.

In acest scop, proiectul prevede modificarea urmatoarelor acte normative:

1. Hotiararea Guvernului nr. 589/2016 privind Cerintele minime de securitate si
sanatate in munca referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri generate de vibratiile
mecanice — in vederea corelarii cerintelor privind evaluarea si mdsurarea expunerii, respectarea
valorilor-limita, informarea lucratorilor si supravegherea sanatatii acestora cu cadrul general in
domeniul securitatii si sandtatii in munca;

2. Hotararea Guvernului nr. 633/2024 cu privire la aprobarea Regulamentului
privind cerintele minime de securitate si sinitate in munca pentru prevenirea ranilor
provocate de obiecte ascutite in activititile din asistenta medicald — prin precizarea
domeniului de aplicare, a notiunilor si responsabilitdtilor, consolidarea cooperarii dintre
angajator si reprezentantii lucratorilor, promovarea culturii ,,neinvinuirii”, precum si corelarea
prevederilor privind supravegherea sanatatii;

3. Hotararea Guvernului nr. 362/2014 cu privire la aprobarea Cerintelor minime
privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor pentru sanatatea si securitatea lor
generate sau care pot fi generate de expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor
pentru auz — prin precizarea unor notiuni si cerinte tehnice, corelarea obligatiilor privind
informarea si instruirea si uniformizarea reglementarilor referitoare la supravegherea sanatatii
lucratorilor;

4. Hotararea Guvernului nr. 697/2018 privind aprobarea Cerintelor minime de
securitate si sinatate in munca referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri generate
de campuri electromagnetice — prin completarea cerintelor privind evaluarea expunerii,
monitorizarea evolutiilor stiintifice, raspunderea pentru nerespectarea cerintelor,
supravegherea sanatatii, precum si actualizarea valorilor si elementelor tehnice prevazute in
anexele actului normativ;

5. Hotiararea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind
protectia sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de muncé — prin actualizarea si corectarea prevederilor referitoare
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la agentii chimici si valorile-limitd de expunere profesionald, inclusiv a terminologiei,
identificatorilor substantelor si notelor aferente tabelelor cu valori-limit;

6. Hotiararea Guvernului nr. 244/2013 cu privire la aprobarea Cerintelor minime
pentru protectia lucriatorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la azbest la locul
de munca — prin actualizarea referintei la autoritatea competentd si corelarea prevederilor
privind supravegherea sanatatii lucratorilor cu Hotararea Guvernului nr. 146/2026, concomitent
cu abrogarea prevederilor devenite redundante;

7. Hotararea Guvernului nr. 451/2015 cu privire la aprobarea Regulamentului cu
privire la radioprotectie, securitate radiologica in practicile de radiologie de diagnostic si
radiologie interventionalda — prin introducerea expresda a prevederii potrivit careia
supravegherea sanatatii lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante se efectueaza in
conformitate cu Regulamentul aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026;

8. Hotararea Guvernului nr. 632/2011 cu privire la aprobarea Regulamentului
sanitar privind radioprotectia si securitatea radiologica in practicile de radioterapie —
prin uniformizarea terminologiei privind supravegherea sanatatii si corelarea acesteia cu cadrul
general instituit prin Hotardrea Guvernului nr. 146/2026, inclusiv prin eliminarea unor
prevederi care se suprapun cu acesta;

9. Hotararea Guvernului nr. 1210/2016 cu privire la aprobarea Regulamentului
sanitar privind asigurarea radioprotectiei si securitatii radiologice in practicile de
medicind nucleard — prin actualizarea terminologiei si corelarea reglementarilor privind
supravegherea sanatatii lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante cu Hotararea
Guvernului nr. 146/2026;

10. Hotararea Guvernului nr. 775/2017 privind aprobarea Regulamentului sanitar
privind protectia sanatatii lucritorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti
cancerigeni sau mutageni la locul de munca — prin actualizarea trimiterilor la cadrul normativ
privind agentii chimici si corelarea prevederilor privind supravegherea sandtatii cu Hotdrarea
Guvernului nr. 146/2026, cu eliminarea reglementarilor devenite redundante;

11. Hotararea Guvernului nr. 608/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
asigurarea securititii radiologice in activitati cu surse de radiatie ionizanta in exteriorul
incintei special amenajate — prin corelarea supravegherii sanatatii lucrdtorilor expusi
profesional la radiatii ionizante cu Hotararea Guvernului nr. 146/2026 si precizarea masurilor
aplicabile in situatiile de expunere accidentald si in cazul constatdrii unor devieri ale
indicatorilor de sanatate;

12. Hotararea Guvernului nr. 1276/2018 pentru aprobarea procedurilor privind
accesul la masurile de ocupare a fortei de munca — prin inlocuirea referintelor la certificatul
medical si medicul de familie cu mecanismele corespunzatoare cadrului actual de supraveghere
a sanatatii lucratorilor, inclusiv utilizarea fisei de aptitudine in munca si implicarea medicului
specialist Tn medicina muncii;

13. Hotiararea Guvernului nr. 42/2020 pentru aprobarea Cerintelor privind utilizarea
durabila a produselor de uz fitosanitar — prin actualizarea trimiterii la cadrul normativ
privind supravegherea sanatatii lucrdtorilor expusi riscurilor profesionale si raportarea la
Regulamentul aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 146/2026;

14. Hotararea Guvernului nr. 577/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind
cerintele minime de securitate si de sanatate a lucratorilor expusi la riscurile generate de
actiunea radiatiilor optice artificiale — prin precizarea domeniului de protectie, corelarea cu
Legea nr. 186/2008 si Hotararea Guvernului nr. 146/2026, precizarea standardelor tehnice
aplicabile si corectarea valorilor, formulelor, unititilor de masura, notelor si tabelelor din
anexele Regulamentului;

15. Hotararea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind
protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici la locul
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de munca — prin corelarea domeniului de aplicare cu Legea nr. 186/2008, precizarea
obligatiilor privind evaluarea riscurilor si furnizarea informatiilor catre autoritatile competente,
stabilirea suportarii de catre angajator a costurilor aferente masurilor de protectie, corelarea
supravegherii sandtatii cu Hotararea Guvernului nr. 146/2026 si actualizarea unor trimiteri si
prevederi din anexele Regulamentului.

Prin modificarea celor 15 acte normative mentionate, proiectul asigurd cadrul juridic intern
necesar pentru transpunerea, completarea si revizuirea transpunerii prevederilor actelor juridice
ale Uniunii Europene indicate la pct. 5.1, precum si pentru aplicarea coerenta a acestora in
sistemul normativ national. Interventiile propuse asigura, totodata, corelarea reglementarilor
sectoriale cu Legea securitatii si sandtdtii in munca nr. 186/2008 si cu Regulamentul cu privire
la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 146/2026, eliminarea suprapunerilor normative si actualizarea prevederilor
tehnice si a trimiterilor normative.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului actului normativ

In vederea respectarii prevederilor Legii nr. 239/2008 privind transparenta in procesul
decizional, anuntul privind initierea procesului de elaborare a Proiectului de hotarire a
Guvernului, a fost plasat pe pagina web oficiald a Ministerului Sanatatii, compartimentul
»Iransparenta”, Proiecte supuse consultdrilor publice” si pe portalul guvernamental
(www.particip.gov.md) si poate fi accesat la linkul:
https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-privind-initierea-elaborarii-proiectului-
hotararii-guvernului-privind-modificarea-unor-acte-no/16092.

Proiectul a fost elaborat in cadrul unui proces de consultare interinstitutionald si de transparenta
decizionala. In acest scop, a fost constituit un grup de lucru format din reprezentanti ai
autoritdtilor publice centrale si ai institutiilor cu atributii in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, inclusiv Ministerul Sanatatii, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Agentia Nationala
pentru Sanatate Publica.

7. Concluziile expertizelor

In conformitate cu art. 34 si 36 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative, proiectul
va fi supus expertizei anticoruptie de cdtre Centrul National Anticoruptie.
In conformitate cu art. 34 si 37 din aceeasi lege, proiectul va fi supus expertizei juridice de
catre Ministerul Justitiei.

8. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ existent

Proiectul se incorporeazd in cadrul normativ existent in domeniul securitdtii i sanatatii in
muncd si al sandtdtii ocupationale prin modificarea si completarea a 15 acte normative
sectoriale, fara instituirea unui cadru de reglementare distinct.

Modificarile propuse asigurd corelarea reglementérilor sectoriale cu prevederile Legii
securitatii si sandtdtii In muncd nr. 186/2008, precum si cu Regulamentul cu privire la
supravegherea sanatatii lucrdtorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotdrarea
Guvernului nr. 146/2026. In particular, proiectul uniformizeazi abordarea privind
supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale si elimina prevederile
sectoriale care dubleaza sau nu mai corespund cadrului normativ general in vigoare.

Totodatd, proiectul actualizeaza trimiterile la actele normative conexe, autoritdtile competente
si terminologia utilizatd, precum si unele prevederi tehnice, formule, valori, unitati de masura,
tabele si trimiteri interne, in vederea asigurarii coerentei si aplicarii unitare a cadrului normativ.
Prin urmare, adoptarea proiectului nu impune elaborarea concomitenta a unor acte normative
noi si nici abrogarea integrala a unor acte normative in vigoare, modificarile necesare fiind
operate direct in cele 15 acte normative vizate de proiect.

In vederea acordarii unui termen suficient pentru adaptarea subiectilor vizati la prevederile
actualizate, proiectul stabileste cd hotararea va intra in vigoare la expirarea termenului de 12
luni de la data publicarii in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
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9. Masurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului normativ

Implementarea prevederilor proiectului va fi asiguratd in cadrul mecanismelor institutionale
existente, de catre autoritatile publice competente, angajatori si ceilalti subiecti vizati, potrivit
atributiilor si obligatiilor stabilite de legislatia in domeniul securitatii si sanatatii in munca si al
sanatatii ocupationale.

In vederea aplicarii prevederilor proiectului, vor fi necesare, dupa caz, masuri de informare a
angajatorilor, lucratorilor si altor subiecti vizati cu privire la cerintele actualizate, precum si
aplicarea de catre angajatori a prevederilor modificate referitoare la evaluarea riscurilor
profesionale, prevenirea si reducerea expunerii lucratorilor la agenti fizici, chimici si biologici,
informarea si instruirea lucratorilor si respectarea valorilor-limita de expunere.

Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale va fi realizatd 1in
conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026, la care sunt corelate
actele normative sectoriale modificate prin proiect.

Autoritatile competente vor asigura, in limitele atributiilor legale, monitorizarea si controlul
respectarii cerintelor actualizate, iar angajatorii vor asigura aplicarea acestora in functie de
natura activitatii si de riscurile profesionale existente la locurile de munca.

Implementarea proiectului nu necesita crearea unor autoritati sau structuri institutionale noi si
va fi realizatd prin mecanismele administrative si de supraveghere existente.

Secretar de stat Diana VALUTA
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Tabelul comparativ

la proiectul hotararii guvernului privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii ocupationale

Continutul normei in vigoare

| Modificarea propusa

Continutul normei dupa modificare

1. Hotararea Guvernului nr. 589/2016 privind Cerintele minime de securitate si sinatate in munca referitoare la expunerea lucritorilor la riscuri generate de vibratiile mecanice

(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 134-139,

art. 647), se modificd dupa cum urmeaza:

1.1. Se completeaza cu punctul 2! cu urmatorul
cuprins: ,,2' Dispozitiile Legii securitatii si
sanatatii in munca nr. 186/2008 se aplica intregului
domeniu reglementat de prezentele Cerinte
minime, fard a aduce atingere dispozitiilor mai
restrictive sau speciale prevazute de prezentele
Cerinte minime.”;

VVVVV

se aplicd intregului domeniu reglementat de prezentele Cerinte
minime, fard a aduce atingere dispozitiillor mai restrictive sau
speciale prevazute de prezentele Cerinte minime.

6. Angajatorul evalueazd si masoard nivelurile de vibratii
mecanice la care sint expusi lucratorii. Masurarea nivelurilor de
vibratii mecanice la care sint expusi lucratorii se efectueaza in
conformitate cu punctul 3 sau 10 din anexa la prezentele Cerinte
minime.

1.2. La punctul 6 textul ,,Angajatorul
evalueazd si madsoard nivelurile de vibratii
mecanice la care sint expusi lucratorii.” se
substituie cu textul ,,in executarea obligatiilor
stabilite in art. 10 alin. 4 si art. 13 din Legea
securitatii si sanatitii in munca nr. 186/2008,
angajatorul evalueaza si, dacd este necesar,
masoard nivelurile vibratiilor mecanice la care
sunt expusi lucratorii.”

6. In executarea obligatiilor stabilite in art. 10 alin. 4 si art. 13 din
Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008, angajatorul
evalueazd si, daca este necesar, masoard nivelurile vibratiilor
mecanice la care sunt expusi lucratorii. Masurarea nivelurilor de
vibratii mecanice la care sint expusi lucratorii se efectueaza in
conformitate cu punctul 3 sau 10 din anexa la prezentele Cerinte
minime.

7. Nivelul de expunere la vibratia mecanica poate fi evaluat
prin intermediul observarii practicilor de lucru specifice si prin
trimiterea la informatiile relevante cu privire la magnitudinea
probabila a vibratiilor corespunzatoare echipamentelor de lucru
sau tipurilor de echipamente de lucru utilizate in conditiile
specifice de utilizare, inclusiv informatiile de aceastd natura
furnizate de producatorul echipamentului. Aceastd actiune nu
necesita anumite echipamente de masurare a nivelului de
vibratii.

1.3. La punctul 7, textul ,,Aceasta actiune nu
necesitd anumite echipamente de masurare a
nivelului de vibratii.” se substituie cu textul
,Aceasta operatiune se deosebeste de masurare,
care necesita utilizarea unei aparaturi specifice si a
unei metodologii corespunzatoare.”

7. Nivelul de expunere la vibratia mecanica poate fi evaluat prin
intermediul observarii practicilor de lucru specifice si prin trimiterea
la informatiile relevante cu privire la magnitudinea probabild a
vibratiilor corespunzatoare echipamentelor de lucru sau tipurilor de
echipamente de lucru utilizate in conditiile specifice de utilizare,
inclusiv informatiile de aceasta natura furnizate de producatorul
echipamentului. Aceasta operatiune se deosebeste de masurare, care
necesita utilizarea unei aparaturi specifice si a unei metodologii
corespunzatoare.




8. Evaluarea si masurarea prevazute la punctul 6 din
prezentele Cerinte minime se planificd si se efectueaza in
conformitate cu legislatia in vigoare, tinind seama de dispozitiile
art. 11 din Legea securitdtii si sanatatii iIn munca nr.186-XVI din
10 iulie 2008. Datele obtinute din evaluarea si/sau masurarea
nivelului expunerii la vibratiile mecanice trebuie pastrate in
formulare, intocmite intr-un mod si intr-un limbaj inteles de
fiecare salariat si pastrate intr-un loc accesibil.

1.4. La punctul 8, textul ,,Datele obtinute din
evaluarea si/sau masurarea nivelului expunerii la
vibratiile mecanice trebuie pastrate in formulare,
intocmite intr-un mod si Intr-un limbaj inteles de
fiecare salariat si pastrate intr-un loc accesibil” se
substituie cu textul ,,Datele obtinute din evaluarea
si/sau masurarea nivelului expunerii la vibratiile
mecanice se pastreazd Intr-o forma adecvata
pentru a permite consultarea la o data ulterioara.”;

8. Evaluarea si masurarea prevazute la punctul 6 din prezentele
Cerinte minime se planifica si se efectueazd in conformitate cu
legislatia in vigoare, tinind seama de dispozitiile art. 11 din Legea
securitatii si sdnatatii in munca nr.186-XVI din 10 iulie 2008. Datele
obtinute din evaluarea si/sau madsurarea nivelului expunerii la
vibratiile mecanice se pastreaza intr-o formd adecvatd pentru a
permite consultarea la o data ulterioara.

9. Pentru executarea obligatiilor prevazute la articolul 10
XVI din 10 iulie 2008, articolul 30 alineatul (7) din Legea nr.
10-XVI din 3 februarie 2009 privind supravegherea de stat a
sanatdtii publice, angajatorul trebuie sa acorde o atentie
deosebitd, in momentul evaluarii riscurilor profesionale,
urmatoarelor elemente:

1) nivelul, tipul si durata expunerii, inclusiv orice expunere la
vibratiile mecanice intermitente sau la gocuri repetate;

2) valorile-limitd ale expunerii si valorile de expunere de
declansare a actiunilor prevazute la punctele 2-5 din prezentele
Cerinte minime;

3) orice efecte privind sanatatea si securitatea lucratorilor
expusi la riscuri profesionale deosebite;

4) orice efecte indirecte asupra securitatii lucrdtorilor ce
rezultd din interactiunile dintre vibratiile mecanice si locul de
munca sau alte echipamente de lucru;

5) informatiile furnizate de producdtorii echipamentelor de
lucru;

6) substituirea echipamentelor de lucru existente cu alte
echipamente de lucru destinate sa reduca nivelurile de expunere
la vibratiile mecanice;

1.5. Lapunctul 9:

1.5.1.
ubpunctul 3) va avea urmatorul cuprins: ,,3) orice
efecte privind sdnatatea si securitatea lucratorilor
cu risc deosebit”;

1.5.2.
ubpunctul 9) va avea urmatorul cuprins: ,,9)
informatiile  corespunzitoare  obtinute  din
supravegherea sanatatii, inclusiv informatii

publicate, in masura in care este posibil.”;

9. Pentru executarea obligatiilor prevazute la articolul 10 alineatul
(4) din Legea securitatii si sanatatii iIn munca nr. 186-XVI din 10 iulie
2008, articolul 30 alineatul (7) din Legea nr. 10-XVI din 3 februarie
2009 privind supravegherea de stat a sanatatii publice, angajatorul
trebuie sa acorde o atentie deosebita, in momentul evaluarii riscurilor
profesionale, urmatoarelor elemente:

1) nivelul, tipul si durata expunerii, inclusiv orice expunere la
vibratiile mecanice intermitente sau la socuri repetate;

2) valorile-limita ale expunerii si valorile de expunere de
declansare a actiunilor prevazute la punctele 2-5 din prezentele
Cerinte minime;

3) orice efecte privind sdnatatea si securitatea lucratorilor cu risc
deosebit”;

4) orice efecte indirecte asupra securitatii lucratorilor ce rezulta din
interactiunile dintre vibratiile mecanice si locul de munca sau alte
echipamente de lucru;

5) informatiile furnizate de producatorii echipamentelor de lucru;

6) substituirea echipamentelor de lucru existente cu alte
echipamente de lucru destinate sa reduca nivelurile de expunere la
vibratiile mecanice;

7) prelungirea expunerii la vibratii transmise Intregului corp in
afara programului de lucru normal, sub responsabilitatea
angajatorului,




7) prelungirea expunerii la vibratii transmise intregului corp
in afara programului de lucru normal, sub responsabilitatea
angajatorului;

8) conditiile de lucru specifice, cum ar fi temperaturile
scazute;

9) informatiile corespunzatoare obtinute in urma controlului
medical.

8) conditiile de lucru specifice, cum ar fi temperaturile scazute;
9) informatiile corespunziatoare obtinute din supravegherea
sanatatii, inclusiv informatii publicate, in masura in care este posibil.

13. Daca valoarea-limitd a expunerii este depasita, angajatorul
identifica motivele din care cauza valoarea-limitd a expunerii a
fost depasitd si Intreprinde masuri imediate pentru a reduce
indicatorii depasiti.

1.6. Punctul 13 va avea urmatorul cuprins:

,»13. Nu se admite expunerea lucratorilor peste
valoarea-limita de expunere. In cazul in care, in
pofida masurilor luate de angajator pentru
respectarea prezentelor Cerinte minime, valoarea-
limita de expunere este depasita, angajatorul:

a)intreprinde imediat masurile necesare pentru
reducerea expunerii sub valoarea-limita de
expunere;

b)identifica
depasirea valorii-limita de expunere;

c)modificd in mod corespunzitor masurile de

cauzele care au determinat

protectie si prevenire, in vederea prevenirii unei
noi depasiri.”.

13. Nu se admite expunerea lucratorilor peste valoarea-limita de
expunere. In cazul in care, in pofida masurilor luate de angajator
pentru respectarea prezentelor Cerinte minime, valoarea-limita de
expunere este depasita, angajatorul:

a)intreprinde imediat masurile necesare pentru reducerea
expunerii sub valoarea-limita de expunere;

b)identifica cauzele care au determinat depasirea valorii-limita de
expunere;

modifica In mod corespunzator masurile de protectie si prevenire,

in vederea prevenirii unei noi depasiri.

15. Angajatorul se asigurd ca lucratorii expusi riscurilor
generate de vibratille mecanice la locul de muncad si
reprezentantii lucratorilor cu raspunderi specifice In domeniul
securitatii si sanatatii in munca beneficiaza de informatii si de o
instruire cu privire la rezultatul evaluarii riscurilor profesionale
prevazute la punctul 6 din prezentele Cerinte minime, in special
cu privire la:

1) masurile luate in vederea aplicarii prezentelor Cerinte
minime pentru a elimina sau a reduce la minimum riscurile
datorate vibratiilor mecanice;

1.7. La punctul 15, fnainte de cuvintele
»Angajatorul se asigurd”, se completeaza cu textul
,In aplicarea art. 14, 14! si 17 din Legea securititii

si sanatatii Tn munca nr. 186/2008,”

15. In aplicarea art. 14, 14' si 17 din Legea securititii si sanatitii
in muncd nr. 186/2008, angajatorul se asigura ca lucratorii expusi
riscurilor generate de vibratiile mecanice la locul de munca si
reprezentantii lucrdtorilor cu raspunderi specifice in domeniul
securitatii si sanatatii in munca beneficiaza de informatii si de o
instruire cu privire la rezultatul evaludrii riscurilor profesionale
prevazute la punctul 6 din prezentele Cerinte minime, In special cu
privire la:




2) valorile-limita ale expunerii si valorile de expunere de
declansare a actiunii;

3) rezultatele evaludrilor riscurilor profesionale si ale
masurarilor vibratiilor mecanice efectuate in conformitate cu
punctele 6-10 din prezentele Cerinte minime si posibilele leziuni
provocate de echipamentele de lucru utilizate;

4) cum si de ce trebuie detectate si raportate semnele de
leziune;

5) conditiile in care lucratorii au dreptul la supravegherea
sanatatii;

6) practicile de lucru sigure pentru minimizarea expunerii la
vibratiile mecanice.

1) masurile luate in vederea aplicarii prezentelor Cerinte minime
pentru a elimina sau a reduce la minimum riscurile datorate
vibratiilor mecanice;

2) wvalorile-limitd ale expunerii si valorile de expunere de
declansare a actiunii;

3) rezultatele evaluarilor riscurilor profesionale si ale masurarilor
vibratiilor mecanice efectuate in conformitate cu punctele 6-10 din
prezentele Cerinte minime si posibilele leziuni provocate de
echipamentele de lucru utilizate;

4) cum si de ce trebuie detectate si raportate semnele de leziune;

5) conditiile in care lucratorii au dreptul la supravegherea sanatatii;

6) practicile de lucru sigure pentru minimizarea expunerii la
vibratiile mecanice.

17. Supravegherea sanatatii lucratorilor, ale carei rezultate
sint luate In considerare la aplicarea masurilor preventive la un
anumit loc de munci, este menita sa contribuie la prevenirea si
diagnosticarea rapidd a oricarei tulburari legate de expunerea la
vibratiile mecanice. Supravegherea sanatatii lucratorilor se
instituie cind:

1) expunerea lucratorilor la vibratii este de asa naturd, incit
poate fi stabilitd o legatura intre aceastd expunere si o boald
identificabild sau efecte daunatoare asupra sanatatii;

2) este probabil ca afectiunea sau efectele sa apard in
conditiile de lucru specifice ale unui anumit lucrator;

3) existd tehnici testate pentru detectarea afectiunii sau a
efectelor daunatoare asupra sanatatii.

1.8. Punctul 17 va avea urmatorul cuprins:

»17. Supravegherea sanatatii lucratorilor, ale
carei rezultate sunt luate in considerare la aplicarea
masurilor preventive la un anumit loc de munca,
este menitd sd contribuie la prevenirea si
diagnosticarea rapida a oricarei tulburari legate de
expunerea la vibratiile mecanice si se efectueaza
in conformitate cu Regulamentul cu privire la
supravegherea sanatatii  lucratorilor
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 146/2026.”.

expusi

17. Supravegherea sanatatii lucritorilor, ale cérei rezultate sunt
luate in considerare la aplicarea masurilor preventive la un anumit
loc de munca, este menitd sd contribuie la prevenirea si
diagnosticarea rapida a oricarei tulburari legate de expunerea la
vibratiile mecanice si se efectueaza in conformitate cu Regulamentul
cu privire la supravegherea sanatitii lucrdtorilor expusi riscurilor
profesionale, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 146/2026.

18. Lucratorii expusi la vibratiile mecanice superioare
valorilor prevazute la punctul 2 subpunctul 2) si la punctul 4
subpunctul 2) din prezentele Cerinte minime au dreptul la

1.9. Punctele 18 si 19 se abroga;




examenul medical corespunzator riscurilor profesionale, in
modul stabilit de legislatia In vigoare.

19. Pentru fiecare lucrator supus supravegherii sanatatii, in
conformitate cu punctele 17 si 18 din prezentele Cerinte, este
creat si actualizat un dosar medical individual. Dosarele
medicale individuale trebuie sa cuprinda un sumar al rezultatelor
supravegherii sanatatii desfasurate. Acestea se pastreaza intr-o
forma adecvatd, astfel incit si permitd orice consultare
ulterioard, tinind seama de dispozitiile legislatiei ce
reglementeaza protectia datelor cu caracter personal.

20. In cazul in care, in urma supravegherii stirii de sanatate,
se constata ca un lucrator sufera de o anumita boala sau de efecte
negative asupra sanatatii, pe care medicul igienist in igiena
muncii si medicul in patologii profesionale al Serviciului de
Supraveghere de Stat a Sanatatii Publice si institutiei medicale
responsabile le considerd a fi rezultatul expunerii la vibratii
mecanice la locul de munca:

1) lucratorul este informat de catre medicul in patologii
profesionale despre rezultatul care il priveste personal; acesta
primeste in special informatii si sfaturi cu privire la orice
supraveghere a sanatatii pe care ar trebui s o urmeze la
incheierea perioadei de expunere;

2) angajatorul este informat de catre medicul in patologii
profesionale cu privire la orice rezultate semnificative ale
supravegherii sanatatii, cu respectarea confidentialitatii vietii
private a angajatului;

3) angajatorul:

a) revizuieste evaluarea riscurilor profesionale, efectuata in
conformitate cu punctele 6-10 din prezentele Cerinte minime;

1.10. Punctul 20 va avea urmatorul cuprins:

,,20. In cazul in care, in urma supravegherii starii
de sanatate, se constata ca un lucrator sufera de o
anumitd boald sau de efecte negative asupra
sanatatii, pe care medicul specialist in medicina
muncii le considera a fi rezultatul expunerii la
vibratii mecanice la locul de munca, angajatorul:

a)revizuieste evaluarea riscurilor profesionale,
efectuatd in conformitate cu punctele 6-10 din
prezentele Cerinte minime;

b)revizuieste masurile prevdzute pentru
eliminarea sau reducerea riscurilor profesionale, in
temeiul punctelor 11-14 din prezentele Cerinte
minime;

c)tine seama de recomandarile medicului in
punerea in aplicare a oricaror masuri necesare
pentru eliminarea reducerea
profesionale, in temeiul punctelor 11-14 din
prezentele Cerinte minime, inclusiv posibilitatea
de a atribui lucratorului un post alternativ care

corespunde Cerintelor minime;

sau riscurilor

20. In cazul in care, in urma supravegherii starii de sanitate, se
constata ca un lucritor sufera de o anumitd boald sau de efecte
negative asupra sanatitii, pe care medicul specialist In medicina
muncii le considera a fi rezultatul expunerii la vibratii mecanice la
locul de munca, angajatorul:

a) revizuieste evaluarea riscurilor profesionale, efectuatd in
conformitate cu punctele 6-10 din prezentele Cerinte minime;

b) revizuieste masurile prevazute pentru eliminarea sau reducerea
riscurilor profesionale, in temeiul punctelor 11-14 din prezentele
Cerinte minime;

¢) tine seama de recomandarile medicului in punerea in aplicare a
oricaror masuri necesare pentru eliminarea sau reducerea riscurilor
profesionale, in temeiul punctelor 11-14 din prezentele Cerinte
minime, inclusiv posibilitatea de a atribui lucratorului un post
alternativ care corespunde Cerintelor minime.

d) asigura supravegherea continua a sanatatii si evaluarea starii de
sandtate a oricarui alt lucrator care a fost expus In mod similar, in
cazurile cand medicul propune ca persoanele expuse riscurilor
similare sa fie supuse unui control medical.




b) revizuieste masurile prevazute pentru eliminarea sau
reducerea riscurilor profesionale, in temeiul punctelor 11-14 din
prezentele Cerinte minime;

c) tine seama de recomandarile medicului igienist 1n igiena
muncii In punerea in aplicare a oricaror masuri necesare pentru
eliminarea sau reducerea riscurilor profesionale, in temeiul
punctelor 11-14 din prezentele Cerinte minime, inclusiv
posibilitatea de a atribui lucratorului un post alternativ care
corespunde Cerintelor minime. In asemenea cazuri, medicul
igienist in igiena muncii poate propune ca persoanele expuse
riscurilor similare sa fie supuse unui control medical.

d)asigura supravegherea continua a sanatatii si
evaluarea starii de sanatate a oricarui alt lucrator
care a fost expus in mod similar, in cazurile cand
medicul propune ca persoanele expuse riscurilor
similare sa fie supuse unui control medical.”.

2.Hotirirea Guvernului nr. 633/2024 cu privire la aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de securitate si sinitate in munca pentru prevenirea ranilor provocate
de obiecte ascutite in activititile din asistenta medicala (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 404-407, art. 768), se modificd dupa cum urmeaza:

2.2. prevenirea ranilor lucrdtorilor din domeniul asistentei
medicale (in continuare — lucrdtori) provocate de orice obiect
ascutit, inclusiv de ace;

2.1. La punctul 2.2. dupa cuvantul ,,obiect” se
completeaza cu cuvantul ,,medical”;

2.2. prevenirea ranilor lucratorilor din domeniul asistentei
medicale (in continuare — lucratori) provocate de orice obiect
medical ascutit, inclusiv de ace;

5.1n sensul prezentului Regulament se aplici termenii si
definitiile, conform Codului muncii al Republicii Moldova nr.
154/2003, Legii ocrotirii sanatatii nr. 411/1995, Legii securitatii
si sanatatii Tn munca nr. 186/2008, Legii nr. 10/2009 privind
supravegherea de stat a sanatatii publice, precum si se definesc
urmatoarele notiuni:

5.1. obiecte ascutite— obiecte sau instrumente necesare
pentru exercitarea activitatilor specifice de asistentd medicala,
care pot taia, intepa, rani si/sau infecta, obiectele ascutite sunt
considerate echipamente de lucru in conformitate cu Legea
securitatii si sanatatii in munca nr.186/2008;

2.2. Punctul 5 se completeazd cu subpunctele
5.4-5.7 cu urmatorul cuprins:

»J.4. lucrator — persoana incadratd in munca,
inclusiv stagiarul si ucenicul care desfasoarad
activitdti 1n cadrul serviciilor de asistentd
medicala, inclusiv spitaliceasca. Lucratorilor sunt
asimilate §i persoanele incadrate
temporara, potrivit prevederilor Legii securitatii si
sanatatii Tn munca nr. 186/2008;

in munca

5.5. locuri de muncd— loc destinat pentru
organizarea si desfasurarea activitatii de asistenta

5.In sensul prezentului Regulament se aplicd termenii si
definitiile, conform Codului muncii al Republicii Moldova nr.
154/2003, Legii ocrotirii sanatatii nr. 411/1995, Legii securitatii si
sandtatii in munca nr. 186/2008, Legii nr. 10/2009 privind
supravegherea de stat a sdnatitii publice, precum si se definesc
urmatoarele notiuni:

5.1. obiecte ascutite — obiecte sau instrumente necesare pentru
exercitarea activitdtilor specifice de asistentd medicala, care pot taia,
intepa, rani si/sau infecta, obiectele ascutite sunt considerate
echipamente de lucru in conformitate cu Legea securitatii si sanatatii
in munca nr.186/2008,;




5.2. ierarhia masurilor — stabilirea masurilor in ordinea
eficientei 1n ceea ce priveste evitarea, eliminarea si reducerea
riscurilor profesionale;

5.3. masuri preventive specifice — masuri adoptate in scopul
prevenirii ranilor si/sau a transmiterii infectiilor in cadrul
prestarii serviciilor si activitatilor legate in mod direct in
domeniul asistentei medicale, inclusiv in cadrul utilizarii celor
mai sigure echipamente necesare, pe baza evaludrii riscurilor si
a metodelor sigure de eliminare a obiectelor medicale ascutite.

medicala din cadrul unitatii, institutiei,
organizatiei, indiferent de forma de proprietate,
precum si orice alt loc de muncd in care se
desfasoard servicii sau activitdti in domeniul
sanatatii, potrivit prevederilor Legii securitatii si
sanatatii In munca nr. 186/2008;

5.6. angajator - orice persoana fizica sau juridica
din domeniul serviciilor medicale care este
titularul unui raport de munca cu lucrétorul si care
poarta raspundere pentru unitatea respectiva,
conform Legii securitatii sa sdndtatii in munca nr.
186/2008;

5.7. subcontractant - persoana fizica sau juridica
ce desfasoara activitati si servicii legate in mod
direct de sectorul spitalicesc si al asistentei
medicale 1n cadrul unei relatii contractuale cu
angajatorul.”.

5.2. ierarhia masurilor — stabilirea masurilor in ordinea eficientei
in ceea ce priveste evitarea, eliminarea si reducerea riscurilor
profesionale;

5.3. masuri preventive specifice — masuri adoptate in scopul
prevenirii ranilor si/sau a transmiterii infectiilor in cadrul prestarii
serviciilor si activitatilor legate in mod direct in domeniul asistentei
medicale, inclusiv In cadrul utilizarii celor mai sigure echipamente
necesare, pe baza evaluarii riscurilor si a metodelor sigure de
eliminare a obiectelor medicale ascutite;

5.4. lucrator — persoand Incadratd in muncd, inclusiv stagiarul si
ucenicul care desfasoard activitati in cadrul serviciilor de asistenta
medicald, inclusiv spitaliceasca. Lucratorilor sunt asimilate si
persoanele incadrate in munca temporard, potrivit prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008;

5.5. locuri de muncd— loc destinat pentru organizarea si
desfasurarea activitatii de asistentd medicald din cadrul unitatii,
institutiei, organizatiei, indiferent de forma de proprietate, precum si
orice alt loc de munca in care se desfisoara servicii sau activitati in
domeniul sanatatii, potrivit prevederilor Legii securitatii si sanatatii
in munca nr. 186/2008;

5.6. angajator - orice persoand fizica sau juridicd din domeniul
serviciilor medicale care este titularul unui raport de muncad cu
lucratorul si care poartd raspundere pentru unitatea respectiva,
conform Legii securitatii sa sanatatii in munca nr. 186/2008;

5.7. subcontractant - persoana fizica sau juridica ce desfasoara
activitati si servicii legate Tn mod direct de sectorul spitalicesc si al
asistentei medicale in cadrul unei relatii contractuale cu angajatorul.

5.1. obiecte ascutite— obiecte sau instrumente necesare
pentru exercitarea activitatilor specifice de asistentd medicala,
care pot taia, intepa, rani si/sau infecta, obiectele ascutite sunt

2.3. La subpunctul 5.1. textul ,cu Legea
securitatii si sanatatii Tn munca nr. 186/2008;” se
substituie cu textul ,,Hotararea Guvernului nr.
603/2011 privind cerintele minime de securitate si

5.1. obiecte ascutite — obiecte sau instrumente necesare pentru
exercitarea activitdtilor specifice de asistentd medicald, care pot taia,
intepa, rani si/sau infecta, obiectele ascutite sunt considerate
echipamente de lucru in conformitate Hotararea Guvernului nr.




considerate echipamente de lucru in conformitate cu Legea
securitatii si sanatatii in munca nr.186/2008;

sanatate pentru folosireca de citre lucratori a
echipamentului de munca la locul de munca”;

603/2011 privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru
folosirea de citre lucratori a echipamentului de munca la locul de
munca;

5.2. ierarhia masurilor — stabilirea masurilor in ordinea
eficientei in ceea ce priveste evitarea, eliminarea si reducerea

riscurilor profesionale;

2.4. La subpunctul 5.2. dupd cuvantul
,profesionale,, se completeazd cu textul ,in
conformitate cu articolul 10 din Legea securitatii
si sanatatii in munca nr. 186/2008 si punctelor 5-
10 si 13 -15 din Hotararea Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor

legate de expunerea la agenti biologici la locul de

5.2. ierarhia masurilor — stabilirea masurilor in ordinea eficientei
in ceea ce priveste evitarea, eliminarea si reducerea riscurilor
profesionalein conformitate cu articolul 10 din Legea securitatii si
sandtatii in munca nr. 186/2008 si punctelor 5-10 si 13 -15 din
Hotararea 639/2024  pentru  aprobarea
Regulamentului privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor
legate de expunerea la agenti biologici la locul de munca;

Guvernului  nr.

munca’”;
6. Pentru nerespectarea prevederilor prezentului Regulament, 2.5. La punctul 6, dupda de cuvantul 6. Pentru nerespectarea prevederilor prezentului Regulament, se
se poartd raspundere administrativa, disciplinard si penala | ,.disciplinara” se completeazd cu cuvantul | poartd raspundere administrativa, disciplinard, contraventionald si
conform legii. ,contraventionala”; penald conform legii.

2.6. Se completeazd cu punctele 8' si 8% cu
urmatorul cuprins:

,8!. Angajatorul este obligat si asigure
securitatea si sandtatea lucratorilor in toate
aspectele legate de activitatea profesionala,
inclusiv in ceea ce priveste factorii psihosociali si
organizarea muncii. In acest scop, angajatorul
asigura un mediu care permite implicarea
lucratorilor si a reprezentantilor acestora in
elaborarea politicii In domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca si a practicilor aferente.

82. Angajatorul si reprezentantii lucratorilor
coopereaza corespunzator in vederea eliminarii si
prevenirii riscurilor, protejarii securitatii si
sanatatii lucratorilor si asigurarii unui mediu de
lucru sigur, inclusiv prin consultiri privind

8!. Angajatorul este obligat sd asigure securitatea si sandtatea
lucratorilor in toate aspectele legate de activitatea profesionald,
inclusiv in ceea ce priveste factorii psihosociali si organizarea
muncii. In acest scop, angajatorul asigurd un mediu care permite
implicarea lucratorilor si a reprezentantilor acestora in elaborarea
politicii in domeniul securitatii si sanatatii in munca si a practicilor
aferente.

82, Angajatorul si reprezentantii
corespunzator in vederea eliminarii si prevenirii riscurilor, protejarii
securitatii si sdndtatii lucratorilor si asigurarii unui mediu de lucru
sigur, inclusiv prin consultdri privind alegerea si utilizarea
echipamentelor sigure, precum si privind modalitatile optime de
realizare a formdrii profesionale si informarii lucratorilor.

lucratorilor coopereaza




alegerea si utilizarea echipamentelor sigure,
precum si privind modalitatile optime de realizare
a formarii profesionale si informarii lucratorilor.”;

10. Principiile masurilor preventive specifice prevad ca
niciodatd nu trebuie de presupus cd nu exista riscuri. Se aplica
ierarhia principiilor generale de prevenire in conformitate cu
Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008.

2.7. La punctul 10, textul ,,.Legea securitatii si
textul ,,articolul 10 din Legea securitatii si sanatatii
in munca nr. 186/2008 si punctelor 5-10 si 13-15
din Hotararea Guvernului nr. 639/2024 pentru
aprobarea Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva legate de
expunerea la agenti biologici la locul de munca.”;

riscurilor

10. Principiile masurilor preventive specifice prevad ca niciodata
nu trebuie de presupus cd nu existd riscuri. Se aplica ierarhia
principiilor generale de prevenire in conformitate cu articolul 10 din
10 si 13-15 din Hotararea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor
legate de expunerea la agenti biologici la locul de munca.

14. Procedura de raportare a incidentelor trebuie si se
concentreze asupra factorilor sistemici, si nu asupra greselilor
individuale. Raportarea incidentelor trebuie sa fie sistematica.

2.8. Punctul 14, dupa textul
incidentelor trebuie

»Raportarea
si fie sistematica” se
completeaza cu textul ,,Angajatorul promoveaza
cultura ,neinvinuirii” cu referire la raportarea

incidentelor.”;

14. Procedura de raportare a incidentelor trebuie sa se concentreze
asupra factorilor sistemici, si nu asupra greselilor individuale.
Raportarea incidentelor trebuie si fie sistematicid. Angajatorul
promoveaza cultura
incidentelor.

Hheinvinuirii” cu referire la raportarea

efectueazd in
conformitate cu Legea securitdtii si sanatatii in muncd nr.
186/2008.

15. Evaluarea riscului profesional se

2.9. La punctul 15, textul ,,.Legea securitatii si

uuuuu

si 14 -15 din Hotérarea Guvernului nr. 639/2024
pentru aprobarea Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti biologici la locul de munca.”;

15. Evaluarea riscului profesional se efectueaza in conformitate cu
articolul 10 si 13 din Legea securitatii si sanatitii iIn munca nr.
186/2008 si punctelor 5-10 si 14 -15 din Hotararea Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti
biologici la locul de munca..

18.1. specificarea si implementarea unor proceduri sigure de
utilizare si eliminare a instrumentelor medicale ascutite si a
deseurilor contaminate. Aceste proceduri
periodic si se integreaza in informarea si In formarea

se reevalueaza

lucratorilor;

cuvantul
textul

2.10.La 18.1. dupa
LHlucrdtorilor” se  completeaza cu
,mentionate la punctul 24”;

punctul

18.1. specificarea si implementarea unor proceduri sigure de
utilizare si eliminare a instrumentelor medicale ascutite si a
deseurilor contaminate. Aceste proceduri se reevalueaza periodic si
se integreaza in informarea si in formarea lucratorilor mentionate la
punctul 24;




20.2.3. supravegherea starii de sandtate in conformitate cu
Regulamentul sanitar cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1079/2023;

2.11.La punctul 20.2.3. textul ,,supravegherca
starii de sanatate in conformitate cu Regulamentul
sanitar cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.
1079/2023;” se substituie cu textul ,,supravegherea
146/2026 cu
supravegherea sanatatii lucratorilor.”

Guvernului  nr. privire la

20.2.3. supravegherea sanatatii in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea
sanatatii lucratorilor.

23. Avand in vedere cd obiectele ascutite sunt considerate
echipamente de lucru, pe langé informatia si instructiunile scrise
si furnizate lucrdtorilor, angajatorul intreprinde urmatoarele
masuri:

2.12.La punctul 23, dupa textul ,,echipamente
de lucru”, se completeaza cu textul
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului
nr. 603/2011 privind cerintele minime de
securitate si sanatate pentru folosirea de catre

511

lucratori a echipamentului de munca la locul de
munca,”’;

23. Avand in vedere cid obiectele ascutite sunt considerate
echipamente de lucru, in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 603/2011 privind cerintele minime de securitate si
sandtate pentru folosirea de catre lucratori a echipamentului de
munci la locul de munca, pe langa informatia si instructiunile scrise
si furnizate lucratorilor, angajatorul intreprinde urmatoarele masuri:

23. Avand 1n vedere cd obiectele ascutite sunt considerate
echipamente de lucru, pe langé informatia si instructiunile scrise
si furnizate lucrdtorilor, angajatorul intreprinde urmatoarele
masuri:

23.1. evidentiaza posibilele riscuri profesionale;

23.2. promoveazd bunele practici privind prevenirea si
raportarea /inregistrarea incidentelor/accidentelor la locul de
munca;

23.3. dezvolta, in scopul sensibilizarii, activitati si materiale
promotionale 1in parteneriat cu sindicatele si/sau cu
reprezentantii lucratorilor;

23.4. furnizeaza informatii cu privire la programele de suport
disponibile.

2.13.Punctul 23 se completeaza cu subpct. 2.5.
cu urmatorul cuprins: ,,2.5. instruieste lucratorii cu
privire la cerintele legislative nationale in
domeniul securitdtii si sanatatii lor in munca,
precum si ale altor acte normative relevante pentru
activitatea desfasurata.”;

23. Avand in vedere cad obiectele ascutite sunt considerate
echipamente de lucru, pe langa informatia si instructiunile scrise si
furnizate lucratorilor, angajatorul intreprinde urmatoarele masuri:

23.1. evidentiaza posibilele riscuri profesionale;

23.2. promoveaza bunele practici privind prevenirea si raportarea
/inregistrarea incidentelor/accidentelor la locul de munca;

23.3. dezvolta, in scopul sensibilizarii, activititi si materiale
promotionale in parteneriat cu sindicatele si/sau cu reprezentantii
lucratorilor;

23.4. furnizeaza informatii cu privire la programele de suport
disponibile;

2.5. instruieste lucratorii cu privire la cerintele legislative nationale
in domeniul securitdtii si sanatatii lor In munca, precum si ale altor
acte normative relevante pentru activitatea desfasurata.

10




24. Angajatorul asigura formarea profesionald adecvatd
privind politicile si procedurile cu privire la ranile provocate de
obiecte ascutite, inclusiv:

2.14.La punctul 24, inainte de cuvantul
»~angajatorul” se completeazd cu urmatorul
cuprins: in completarea masurilor prevazute la
punctele 22 si 23 din Hotérarii Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor
legate de expunerea la agenti biologici la locul de

munca,”’;

24. In completarea masurilor previzute la punctele 22 si 23 din
Hotararii Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea
la agenti biologici la locul de munca, angajatorul asigurd formarea
profesionald adecvata privind politicile si procedurile cu privire la
ranile provocate de obiecte ascutite, inclusiv:

32.4. asigurd continuarea contractului de munca si accesul la
indemnizatii in conformitate cu prevederile Legii asigurarii
pentru accidente de munca si boli profesionale nr.756/1999.

2.15.La punctul 32:
2.15.1 subpunctul 32.3. va avea urmatorul cuprins:
,»32.3. ia in considerare urmaitoarele masuri,
inclusiv consilierea lucratorilor, dupd caz, si
garantarea tratamentului medical.”;
2.15.2 Subpunctul 32.4 se abroga.;

32.3. ia in considerare urmatoarele masuri, inclusiv consilierea
lucratorilor, dupa caz, si garantarea tratamentului medical;

32! cu
urmitorul cuprins: ,,32! Reabilitarea lucratorilor,

2.16.Se completeazd cu punctul

continuarea contractului de muncé si accesul la
compensatii se asigurd in conformitate prevederile
Legii asigurarii pentru accidente de munca si boli
profesionale nr. 756/1999.”;

32! Reabilitarea lucritorilor, continuarea contractului de munca si
accesul la compensatii se asigurd in conformitate prevederile Legii
asigurarii pentru accidente de munca si boli profesionale nr.
756/1999.”;

34. Confidentialitatea cu privire la ranire,
diagnostic si tratament va fi asiguratd in conformitate cu Legea
nr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal.

informatiei

2.17.La punctul 34, textul ,,Legii nr.133 din 8
iulie 2011 privind protectia datelor cu caracter
personal” se substituie cu textul ,Legea nr.
195/2024 privind protectia datelor cu caracter
personal”.

34. Confidentialitatea informatiei cu privire la ranire, diagnostic si
tratament va fi asiguratd in conformitate cu Legea nr. 195/2024
privind protectia datelor cu caracter personal.

3.Hotirarea Guvernului nr. 362/2014 cu privire la aprobarea Cerintelor minime privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor pentru san:itatea si securitatea lor generate
sau care pot fi generate de expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru auz (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 142-146, art. 411), se modifica

dupa cum urmeaza:
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nivelul de expunere zilnica la zgomot (Lex,8h) (dB(A) re. 20
pPa) — media ponderata in timp a nivelurilor de expunere la
zgomot pentru o zi de lucru nominald de 8 ore, definitd de
standardul international ISO 1999:2013, punctul 3.1; aceasta
notiune acopera toate zgomotele prezente la locul de munca,
inclusiv zgomotul intermitent;

3.1. la punctul 1, la definitia pentru nivelul de
expunere zilnica la zgomot, cuvantul ,,intermitent”
se substituie cu ,,impulsiv”;

nivelul de expunere zilnica la zgomot (Lex,8h) (dB(A) re. 20 uPa)
—media ponderata in timp a nivelurilor de expunere la zgomot pentru
o zi de lucru nominala de 8 ore, definitda de standardul international
ISO 1999:2013, punctul 3.1; aceasta notiune acopera toate zgomotele
prezente la locul de munca, inclusiv zgomotul impulsiv;

1) valori limita de expunere la zgomot: LEX,8h = 87 dB(A)
si, respectiv, Ppeak =200 Pal);

3.2. lapunctul 2:
3.2.1.subpct 1), textul ,PAI1)” se
substituie cu textul ,,PA (Notal)”;

1) valori limita de expunere la zgomot: LEX,8h = 87 dB(A) si,
respectiv, Ppeak =200 PA (Notal);

2) valori superioare de expunere la zgomot de la care
se declanseaza actiunea: Lex,8h = 85 dB(A) si, respectiv, Ppeak
= 140Pa2);

3.2.2.subpct 2), textul ,PA2)” se
substituie cu textul ,,PA (Nota 2)”;

2) valori superioare de expunere la zgomot de la care se
declanseaza actiunea: Lex,8h = 85 dB(A) si, respectiv, Ppeak = 140
PA (Nota2);

3) valori inferioare de expunere la zgomot de la care se
declangeaza actiunea: Lex,8h = 80 dB(A) si, respectiv, Ppeak =
112Pa3).

3.2.3.subpct 3), textul ,PA3)” se
substituie cu textul ,,PA (Nota 3)”;

3) valori inferioare de expunere la zgomot de la care se
declanseaza actiunea: Lex,8h = 80 dB(A) si, respectiv, Ppeak = 112
PA (Nota3).

10. In temeiul art. 10 alin. (4) din Legea securititii si sanatatii
in munca si art. 42 din Legea privind supravegherea de stat a
sanatatii publice angajatorul, In desfasurarea evaludrii riscurilor
profesionale, trebuie sa acorde o atentie deosebita:

6) informatiilor privind emisia de zgomot furnizate de
producatorii echipamentelor de munca;

3.3. la punctul 10, subpunctul 6),
»echipamentelor de

dupa
cuvintele muncd”  se
completeazd cu textul ,in conformitate cu

legislatia in domeniu”;

10. in temeiul art. 10 alin. (4) din Legea securitatii si sinatatii in
munca si art. 42 din Legea privind supravegherea de stat a sanatatii
publice angajatorul, In desfasurarea evaluarii riscurilor profesionale,
trebuie sa acorde o atentie deosebita:

6) informatiilor privind emisia de zgomot furnizate de
producatorii echipamentelor de munca in conformitate cu legislatia
in domeniu;

21. Angajatorul trebuie sa asigure informarea si instruirea
lucratorilor expusi la locul de munca la un nivel de zgomot cu
valori egale sau mai mari decit valorile inferioare de expunere,
de la care se declanseaza actiunea angajatorului privind
securitatea si protectia sanatatii lucratorilor, precum si a
reprezentantilor lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul

3.4. lapunctul 21, Tnainte de textul ,,angajatorul
trebuie sd asigure informarea si instruirea
lucritorilor” se completeazi cu textul ,,in aplicarea
art. 14, 14' si 17 din Legea securitatii si sanatatii
in munca nr. 186/2008,”;

21. In aplicarea art. 14, 14" si 17 din Legea securitatii si sanatitii
in munca nr. 186/2008, angajatorul trebuie sa asigure informarea si
instruirea lucratorilor expusi la locul de munca la un nivel de zgomot
cu valori egale sau mai mari decit valorile inferioare de expunere, de
la care se declanseaza actiunea angajatorului privind securitatea si
protectia sanatatii lucratorilor, precum si a reprezentantilor
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securitatii si sanatatii in munca privind riscurile generate de
expunerea la zgomot, in special in ceea ce priveste:

lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii si sanatatii
in munca privind riscurile generate de expunerea la zgomot, in
special in ceea ce priveste:

3.5. se completeazd cu punctul 23' cu
urmitorul cuprins: ,,23'. Supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi zgomotului la locul de munca
se efectueaza in conformitate cu Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;

23!, Supravegherea sdnatitii lucratorilor expusi zgomotului la
locul de munci se efectueaza in conformitate cu Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor
profesionale, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 146/2026.”

21. Angajatorul trebuie sa asigure informarea si instruirea
lucratorilor expusi la locul de munca la un nivel de zgomot cu
valori egale sau mai mari decit valorile inferioare de expunere,
de la care se declanseazd actiunea angajatorului privind
securitatea si protectia sanatatii lucratorilor, precum si a
reprezentantilor lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul
securitdtii si sdnatatii in munca privind riscurile generate de
expunerea la zgomot, in special in ceea ce priveste:

1) natura acestor riscuri;

2) masurile luate in aplicarea prezentelor Cerinte
minime pentru a elimina sau a reduce la minimum riscurile
generate de zgomot, inclusiv imprejurarile in care se aplica
aceste masuri;

3) valorile limita de expunere si valorile de expunere
de la care se declanseaza actiunea angajatorului privind
securitatea si protectia sanatatii lucratorilor, previzute la
punctele 2 — 4 ale prezentelor Cerinte minime;

4) rezultatele evaludrii riscurilor profesionale si
masurarii zgomotului, efectuate in conformitate cu punctele 5 —
11 ale prezentelor Cerinte minime, insotite de o explicatie a
semnificatiei acestora si a riscurilor profesionale potentiale;

3.6. punctele 24 si 25 se exclud;
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5) folosirea corectd a mijloacelor de protectie
auditiva;

6) utilitatea si metoda de depistare si semnalare a
simptoamelor vatamarii auzului;

7) conditiile in care lucratorii au dreptul la
supravegherea sanatatii si scopul acestei supravegheri, in
conformitate cu punctele 23 — 26 ale prezentelor Cerinte
minime;

8) practicile profesionale sigure care reduc la
minimum expunerea la zgomot.

26. In cazul in care, in urma supravegherii functiei auditive,
se constata cd un lucrator prezintd o deteriorare identificabila a
auzului, un medic sau un specialist, dacd medicul considera
necesar, constatd dacd este probabil ca deteriorarea sa fie
rezultatul expunerii la zgomot la locul de munca.

1) lucratorul este informat de medic sau de alta
persoand cu calificarea adecvata privind rezultatele sale
personale;

2) angajatorul trebuie:

In acest caz:

a) sa revizuiasca evaluarea riscurilor profesionale
realizatd conform punctelor 5 -11 ale prezentelor Cerinte
minime;

b) sa revadd masurile prevazute, conform punctelor
12 — 18 ale prezentelor Cerinte minime, pentru eliminarea sau
reducerea riscurilor profesionale;

c) sa tind seama de recomandarile medicului, in
vederea aplicarii oricarei masuri necesare pentru a elimina sau
reduce riscurile profesionale, In conformitate cu punctele 12 —
18 ale prezentelor Cerinte minime, inclusiv posibilitatea de a
transfera lucratorul la un alt loc de munca, unde nu exista risc de
expunere;

3.7. punctul 26 va avea urmatorul cuprins:

,26. In cazul in care, in urma supravegherii
functiei auditive, se constatd ca un lucritor
prezintd o deteriorare identificabild a auzului, pe
care medicul o considera ca rezultatul expunerii la
zgomot la locul de munca, angajatorul:

a) revizuieste evaluarea riscurilor profesionale
realizatd conform punctelor 5 -11 ale prezentelor
Cerinte minime;

b) revede prevazute, conform
punctelor 12 — 18 ale prezentelor Cerinte minime,

masurile

pentru eliminarea sau reducerea riscurilor
profesionale;

¢) tine seama de recomandarile medicului, in
vederea aplicarii oricarei masuri necesare pentru a
elimina sau reduce riscurile profesionale, in
conformitate cu punctele 12 — 18 ale prezentelor
Cerinte minime, inclusiv posibilitatea de a
transfera lucratorul la un alt loc de munca, unde nu

exista risc de expunere;

26. In cazul in care, in urma supravegherii functiei auditive, se
constata ca un lucrator prezintd o deteriorare identificabild a auzului,
pe care medicul o considera ca rezultatul expunerii la zgomot la locul
de munca, angajatorul:

a) revizuieste evaluarea riscurilor profesionale realizatd conform
punctelor 5 -11 ale prezentelor Cerinte minime;

b) revede masurile prevazute, conform punctelor 12 — 18 ale
prezentelor Cerinte minime, pentru eliminarea sau reducerea
riscurilor profesionale;

¢) tine seama de recomandarile medicului, in vederea aplicarii
oricarei masuri necesare pentru a elimina sau reduce riscurile
profesionale, in conformitate cu punctele 12 — 18 ale prezentelor
Cerinte minime, inclusiv posibilitatea de a transfera lucratorul la un
alt loc de munca, unde nu exista risc de expunere;

d) organizeaza supravegherea sanatatii si asigurd reexaminarea
starii de sanatate a oricarui alt lucrator care a suferit o expunere
asemanatoare.
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d) sa organizeze supravegherea sistematica a sanatatii
si sd asigure reexaminarea stirii de sanatate a oricarui alt
lucrator care a suferit o expunere aseméanatoare.

d) organizeaza supravegherea sanatatii si
asigura reexaminarea starii de sanatate a oricarui
alt lucrator care a suferit o expunere
asemanatoare.”.

4.Hotarirea Guvernului nr. 697/2018 privind aprobarea Cerintelor minime de securitate si sindtate in munca referitoare la expunerea lucritorilor la riscuri generate de
cimpuri electromagnetice (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 309-320, art. 846), se modifici dupa cum urmeaza:

4.1. Se completeaza cu punctul 3 Hotararea cu
»3. Ministerul Sanatatii
monitorizeaza permanent evolutiile stiintifice
relevante in domeniu. In cazul in care sunt

urmatorul cuprins:

identificate dovezi stiintifice concludente privind
efectele pe termen lung, acesta evalueaza masurile
necesare si, dupa caz, elaboreaza si promoveaza
propuneri de acte normative pentru reglementarea
aspectelor respective.”;

3. Ministerul Sanatatii monitorizeaza
stiintifice relevante in domeniu. In cazul in care sunt identificate

permanent evolutiile

dovezi stiintifice concludente privind efectele pe termen lung, acesta
evalueazd masurile necesare si, dupa caz, elaboreaza si promoveaza
propuneri de acte normative pentru reglementarea aspectelor
respective.

4.2. se completeazd cu punctul 5' cu urmatorul
cuprins: ,,5'. Pentru nerespectarea cerintelor
minime de securitate si sandtate in munca
referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri
generate de cAmpuri electromagnetice, angajatorii
poartd raspundere contraventionald si penala,
conform legislatiei. sanctiunile aplicate trebuie sa
fie eficace, proportionale si disuasive.”;

5!. Pentru nerespectarea cerintelor minime de securitate si sanatate
in munca referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri generate de
campuri  electromagnetice, angajatorii  poartda  raspundere
contraventionald si penald, conform legislatiei. sanctiunile aplicate
trebuie sa fie eficace, proportionale si disuasive.

17. In cazul prelucrarii datelor cu caracter personal ale
lucratorilor in cadrul evaludrii prevazute la punctul 16, orice
publicare a acestor date trebuie sd se faca potrivit prevederilor
Legiinr.133 din 8 iulie 2011 privind protectia datelor cu caracter
personal.

4.3. la punctul 17, texul ,,Legii nr. 133 din 8
iulie 2011 privind protectia datelor cu caracter
personal” se substituie cu textul ,Legii nr.
195/2024 privind protectia datelor cu caracter
personal.”;

17. In cazul prelucrrii datelor cu caracter personal ale lucritorilor
in cadrul evaluarii prevazute la punctul 16, orice publicare a acestor
date trebuie sa se facad potrivit prevederilor Legii nr. 195/2024
privind protectia datelor cu caracter personal.

21. Atunci cind respectarea valorilor-limita de expunere nu
se poate determina cu certitudine pe baza unor informatii usor

4.4. punctul 21 se completeaza cu textul ,La
efectuarca evaluarii se 1iau 1n considerare
incertitudinile aferente masurarilor si calculelor,

21. Atunci cind respectarea valorilor-limitd de expunere nu se
poate determina cu certitudine pe baza unor informatii usor
accesibile, evaluarea expunerii este efectuata pe baza masuratorilor
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accesibile, evaluarea expunerii este efectuati pe baza

masuratorilor sau a calculelor.

inclusiv cele rezultate din erorile numerice,
modelarea sursei, modelarea geometrica, precum
si din caracteristicile electrice ale tesuturilor si
materialelor, stabilite in conformitate cu bunele
practici aplicabile In domeniu.”;

sau a calculelor. La efectuarea evaludrii se iau in considerare
incertitudinile aferente masurarilor si calculelor, inclusiv cele
rezultate din erorile numerice, modelarea sursei, modelarea
geometricd, precum si din caracteristicile electrice ale tesuturilor si
materialelor, stabilite in conformitate cu bunele practici aplicabile in

domeniu.

22. Evaluarea, masurarea si/sau calculele prevazute la
punctele 15-21 trebuie sd fie programate si trebuie sa fie
efectuate de catre servicii sau persoane competente, la intervale
adecvate, luind in considerare prevederile articolelor 11 si 15 din

uuuuu

2008.

4.5. la punctul 22, dupd textul

VVVVV

,Legea

completeaza cu textul ,,cu referire la serviciilor de
protectie si prevenire, precum si consultarea si
participarea lucratorilor.”;

22. Evaluarea, masurarea si/sau calculele prevazute la punctele 15-
21 trebuie sa fie programate si trebuie sa fie efectuate de catre servicii
sau persoane competente, la intervale adecvate, luind 1n considerare
munca nr. 186-XVI din 10 iulie 2008, cu referire la serviciilor de
protectie si prevenire, precum si consultarea si participarea
lucratorilor.

25. In locurile de munci cu acces public nu este necesar si se
realizeze o evaluare a expunerii, daca s-a realizat deja o evaluare
potrivit prevederilor privind limitarea expunerii populatiei
generale la cimpuri electromagnetice de la 0 Hz la 300 GHz,
daca restrictiile specificate in prezentele Cerinte minime sint
respectate pentru lucratori si daca riscurile la adresa sanatatii si
securitatii sint excluse.

4.6. la punctul 25, textul ,,de la 0 Hz la 300
GHz” se exclude.

25. In locurile de munci cu acces public nu este necesar si se
realizeze o evaluare a expunerii, daca s-a realizat deja o evaluare
potrivit prevederilor privind limitarea expunerii populatiei generale
la cimpuri electromagnetice, daca restrictiile specificate in prezentele
Cerinte minime sint respectate pentru lucratori si daca riscurile la
adresa sanatatii si securitatii sint excluse.

37. Atunci cind se aplica punctul 14 subpunctul 1) se adopta
masuri de protectie specifice, cum ar fi instruirea lucratorilor
potrivit prevederilor punctului 44 si utilizarea mijloacelor
tehnice si a protectiei personalului, de exemplu, legarea la
pamint a obiectelor de lucru, legaturi intre lucratori si obiectele
de lucru (echipotentializare) si, dupa caz, utilizarea pantofilor
izolanti, a manusilor i imbracamintei de protectie.

4.7. la punctul 37 dupa cuvintele ,,a manusilor
si imbracamintei de protectie” se completeaza cu
textul ,, in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 906/2020  privind aprobarea
Cerintelor minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea de catre lucrdtori a echipamentelor
individuale de protectie la locul de munca.”;

37. Atunci cind se aplica punctul 14 subpunctul 1) se adopta masuri
de protectie specifice, cum ar fi instruirea lucratorilor potrivit
prevederilor punctului 44 si utilizarea mijloacelor tehnice si a
protectiei personalului, de exemplu, legarea la pamint a obiectelor de
lucru, legaturi intre lucratori si obiectele de lucru (echipotentializare)
si, dupa caz, utilizarea pantofilor izolanti, a manusilor si
imbracémintei de protectie, in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 906/2020 privind aprobarea Cerintelor minime de
securitate si sandtate pentru utilizarea de catre lucratori a

echipamentelor individuale de protectie la locul de munca..

47. Dosarele medicale care cuprind rezultatele interventiei

medicale efectuate in vederea supravegherii sanatatii

4.8. punctul 47 va avea urmatorul cuprins: ,,47.

Supravegherea sanatatii  lucratorilor expusi

47. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi profesional Ila

campuri electromagnetice se efectueazd in conformitate cu
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lucratorilor trebuie sa fie pastrate intr-o forma care sa permita
consultarea  ulterioara, cu respectarea cerintelor de
confidentialitate.

profesional la campuri electromagnetice se
efectueazd in conformitate cu Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat
Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;

prin

Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
146/2026.

48. La cerere, lucratorii au drept de acces la dosarele medicale
personale.

49. Daca un lucrator raporteaza efecte nedorite sau neasteptate
asupra sanatatii sau in cazul in care se constata cd nivelul de
expunere depaseste valorile-limitd de expunere, angajatorul se
asigura ca lucratorul beneficiaza de controale medicale sau de
supraveghere medicald individuald, in conformitate cu legislatia
si practica nationald care stabilesc cerintele minime pentru
supravegherea sanatatii lucratorilor.

4.9. punctele 48 si 49 se exclud;

51. Prin exceptie de la prevederile punctelor 7-14, dar fara a
aduce atingere punctelor 29-30, se aplica urmatoarele:

1) expunerea poate depdsi valorile-limitd de expunere, in
cazul in care expunerea este asociata instalarii, testarii, utilizarii,
dezvoltarii, intretinerii sau cercetarii legate de echipamentul de
rezonanta magnetica nucleara (RMN) pentru pacienti in sectorul
sanatatii, daca sint Intrunite cumulativ urmatoarele conditii:

e) angajatorul demonstreaza ca lucratorii sint in continuare
protejati impotriva efectelor nocive asupra sanatatii si a
riscurilor la adresa securitatii, inclusiv prin asigurarea faptului
ca sint urmate instructiunile pentru utilizare in conditii de
siguranta furnizate de producator in conformitate cu prevederile
Regulamentului privind conditiile de plasare pe piatda a
dispozitivelor medicale, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.
418 din 5 iunie 2014;

4.10.1a punctul 51, subpct. 1), litera e, textul
»Regulamentului privind conditiile de plasare pe
piatd a dispozitivelor medicale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 418 din 5 iunie 2014” se
substituie cu textul ,Hotararii Guvernului nr.
702/2018 pentru aprobarea Regulamentului
privind conditiile de introducere pe piatd a
dispozitivelor medicale”;

51. Prin exceptie de la prevederile punctelor 7-14, dar fara a aduce
atingere punctelor 29-30, se aplicd urmétoarele:

1) expunerea poate depasi valorile-limita de expunere, in cazul in
care expunerea este asociata instalarii, testarii, utilizarii, dezvoltarii,
intretinerii sau cercetdrii legate de echipamentul de rezonanta
magneticd nucleara (RMN) pentru pacienti in sectorul sanatatii, daca
sint intrunite cumulativ urmatoarele conditii:

e) angajatorul demonstreaza ca lucratorii sint in continuare
protejati impotriva efectelor nocive asupra sanatatii si a riscurilor la
adresa securitatii, inclusiv prin asigurarea faptului ca sint urmate
instructiunile pentru utilizare in conditii de sigurantd furnizate de
producétor in conformitate cu prevederile Regulamentului privind
conditiile de plasare pe piatd a dispozitivelor medicale, aprobat prin
Hotararii Guvernului nr. 702/2018 pentru aprobarea Regulamentului
privind conditiile de introducere pe piata a dispozitivelor medicale;
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1) intensitatea cimpului electric (E) reprezintd o marime
vectoriald care corespunde fortei exercitate asupra unei particule
incarcate, indiferent de miscarea acesteia in spatiu. Intensitatea
se exprimd in volti per metru (Vm-1). Trebuie sd se facd o
distinctie intre cimpul electric din mediu si cimpul electric
prezent in organism (in situ) ca urmare a expunerii la cimpul
electric din mediu;

4.11.1a punctul 1 din anexa nr. 1 a cerintelor
minime textul, ,,Vm-1" se substituie cu textul
LV

1) intensitatea cimpului electric (E) reprezinta o marime vectoriala
care corespunde fortei exercitate asupra unei particule incarcate,
indiferent de miscarea acesteia in spatiu. Intensitatea se exprima in
volti per metru (Vm™). Trebuie sa se facd o distinctie intre cimpul
electric din mediu si cimpul electric prezent in organism (in situ) ca
urmare a expunerii la cimpul electric din mediu;

5) intensitatea cimpului magnetic (H) este o marime
vectoriald care, Tmpreund cu inductia magneticd, defineste
cimpul magnetic in orice punct din spatiu. Aceasta se exprima
in amperi pe metru (Am-1);

6) inductia magneticd (B) este o marime vectoriald care se
manifesta prin forta exercitata asupra sarcinilor electrice aflate
in miscare si se exprima in tesla (T). In spatiul liber si in materii
biologice, inductia magnetica si intensitatea cimpului magnetic
pot fi utilizate una in locul celeilalte, o intensitate a cimpului
magnetic de H=1Am-1 fiind echivalenta cu o inductie magnetica
de B=4n10-7 T (aproximativ 1,25 microtesla);

4.12.1a punctul 5 si 6 din anexanr. 1 a cerintelor
minime textul, ,,Am-1" se substituie cu textul
HAM;

5) intensitatea cimpului magnetic (H) este o marime vectoriald
care, impreuna cu inductia magnetica, defineste cimpul magnetic in
orice punct din spatiu. Aceasta se exprima in amperi pe metru (Am-
s

6) inductia magnetica (B) este o marime vectoriald care se
manifestd prin forta exercitatd asupra sarcinilor electrice aflate in
miscare si se exprima in tesla (T). In spatiul liber si in materii
biologice, inductia magnetica si intensitatea cimpului magnetic pot fi
utilizate una in locul celeilalte, o intensitate a cimpului magnetic de
H=1 Am' fiind echivalenti cu o inductie magnetici de B =4n10-7 T
(aproximativ 1,25 microtesla);

6) inductia magneticd (B) este o marime vectoriald care se
manifestd prin forta exercitatd asupra sarcinilor electrice aflate
in miscare si se exprima in tesla (T). In spatiul liber si in materii
biologice, inductia magnetica si intensitatea cimpului magnetic
pot fi utilizate una in locul celeilalte, o intensitate a cimpului
magnetic de H=1 Am-1 fiind echivalenta cu o inductie magnetica
de B=4n10-7 T (aproximativ 1,25 microtesla);

4.13.1a punctul 6 din anexa nr. 1 a cerintelor

minime, textul ,,10-7 ” se substituie cu textul ,,10"
T,

>

6) inductia magnetica (B) este o madrime vectoriala care se
manifesta prin forta exercitatd asupra sarcinilor electrice aflate in
miscare si se exprima in tesla (T). In spatiul liber si in materii
biologice, inductia magnetica si intensitatea cimpului magnetic pot fi
utilizate una in locul celeilalte, o intensitate a cimpului magnetic de
H=1 Am™! fiind echivalentd cu o inductie magneticd de B = 4x107T
(aproximativ 1,25 microtesla);

7) densitatea de putere (S) este marimea adecvatd utilizata
pentru frecvente foarte inalte, pentru care adincimea de
patrundere in corp este scazutd. Aceasta reprezintd raportul
dintre puterea radianta incidentd perpendicular pe o suprafata si
aria suprafetei respective. Aceasta se exprima in wati pe metru
patrat (Wm-2);

4.14.1a punctul 7 din anexa nr. 1 a cerintelor
minime, textul ,,Wm-2 ~’
»Wm?”;

> se substituie cu textul

7) densitatea de putere (S) este marimea adecvata utilizata pentru
frecvente foarte nalte, pentru care adincimea de pétrundere in corp
este scazutd. Aceasta reprezintd raportul dintre puterea radiantd
incidenta perpendicular pe o suprafatd si aria suprafetei respective.
Aceasta se exprima in wati pe metru patrat (Wm2);
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8) energia de absorbtie specificd (SA) reprezinta energia
absorbitd de unitatea de masa de tesut biologic, exprimata in
jouli pe kilogram (Jkg-1). In prezentele Cerinte minime, aceasta
se utilizeaza pentru stabilirea limitelor fatd de efectele radiatiei
pulsate de microunde;

4.15.a punctul 8 din anexa nr. 1 a cerintelor
minime, textul ,Jkg-1 ” se substituie cu textul

WJkgt s

8) energia de absorbtie specificd (SA) reprezintd energia absorbita
de unitatea de masa de tesut biologic, exprimata in jouli pe kilogram
(Jkg"). In prezentele Cerinte minime, aceasta se utilizeaza pentru
stabilirea limitelor fatd de efectele radiatiei pulsate de microunde;

9) rata specifica de absorbtie a energiei (SAR), exprimata ca
medie pe Intregul corp sau pe parti ale acestuia, reprezintd rata
la care se absoarbe energia pe unitatea de masa de tesut biologic
si se exprimd in wati pe kilogram (Wkg-1). Rata specifica de
absorbtie a energiei pe ,intreg corpul” reprezintd o marime
acceptatd pe scarda largd pentru stabilirea raportului dintre
efectele termice nocive si expunerea la frecvente radio (RF). In
afard de media ratei specifice de absorbtie a energiei pe ,,corpul
intreg” sint necesare valori ale ratei specifice de absorbtie a
energiei locale pentru evaluarea si limitarea absorbtiei excesive
de energie in mici parti ale corpului ca urmare a unor conditii
speciale de expunere. Exemple de astfel de conditii includ: o
persoand expusd la frecvente radio in gama inferioara de MHz
(de exemplu, de la sistemele de incélzire dielectrice) si
persoanele expuse in cimpul din proximitatea unei antene.

4.16.1a punctul 9 din anexa nr. 1 a cerintelor
minime, textul ,,Wkg-1 ” se substituie cu textul

»Wkg!”;

9) rata specifica de absorbtie a energiei (SAR), exprimata ca medie
pe intregul corp sau pe parti ale acestuia, reprezinta rata la care se
absoarbe energia pe unitatea de masa de tesut biologic si se exprima
in wati pe kilogram (Wkg!). Rata specifica de absorbtie a energiei
pe ,intreg corpul” reprezintd o marime acceptatd pe scard larga
pentru stabilirea raportului dintre efectele termice nocive si
expunerea la frecvente radio (RF). in afara de media ratei specifice
de absorbtie a energiei pe ,,corpul Intreg” sint necesare valori ale ratei
specifice de absorbtie a energiei locale pentru evaluarea si limitarea
absorbtiei excesive de energie in mici parti ale corpului ca urmare a
unor conditii speciale de expunere. Exemple de astfel de conditii
includ: o persoand expusa la frecvente radio in gama inferioara de
MHz (de exemplu, de la sistemele de incélzire dielectrice) si
persoanele expuse in cimpul din proximitatea unei antene.

Tabel A2
VLE pentru efecte asupra sanatatii la o intensitate interna a
cimpului electric intre 1Hz-10MHz

4.17.Tabelul A2 VLE pentru efecte asupra
sanatatii la o intensitate interna a cimpului electric
intre 1Hz-10MHz din anexa nr. 2 a cerintelor

minime, va avea urmatorul cuprins:

Tabelul A2
VLE pentru efecte asupra sandtatii la o intensitate interna a
cimpului electric intre 1Hz-10MHz

Gama de frecvente VLE pentru efecte asupra Gama de frecvente VLE pentru Gama de frecvente VLE pentru efecte asupra
sanatatii efecte asupra sanatatii
sanatatii
1 Hz 1,1 Vm! (virf) 1 Hz<f<3kHz 1,1 Vm! 1 Hz<f<3 kHz 1,1 Vm™! (varf)
(varf)
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3 kHz 3,8 x 104 Vm! (virf) 3kHz <f<10 MHz 38 x 10* f| 3kHz<f<10MHz 3,8 x 104 f Vm™! (varf)
Vm! (varf)
Tabel A3 4.18.Tabelul A3 VLE pentru efecte senzoriale Tabelul A3

VLE pentru efecte senzoriale la o intensitate internd a
cimpului electric intre 1Hz-400Hz

la o intensitate internd a cimpului electric intre
1Hz-400Hz din anexa nr. 2 a cerintelor minime,

are urmatorul text:

VLE pentru efecte senzoriale la o intensitate interna a cimpului

electric intre 1Hz-400Hz

Gama de frecvente VLE pentru efecte senzoriale Gama de frecvente VLE pentru Gama de frecvente VLE pentru efecte senzoriale
efecte
senzoriale
1 Hz 0,7/f Vm™' (virf) 1 Hz<f<10Hz 0,7/f Vm™ 1 Hz<f<10 Hz 0,7/f V™" (varf)
(varf)
10 Hz f <25 Hz 0,07 Vm!' (virf) 10 Hz<f<25Hz 0,07 Vm™ 10 Hz<f<25Hz 0,07 Vm™' (varf)
(varf)
25Hz f 0,0028 £ Vm!(virf) 25 Hz<£<400 Hz 0,0028 f| 25Hz<f<400Hz 0,0028 f V! (varf)
Vm (varf)
Tabel B1 4.19.Tabelul B1 DA pentru expunerea la Tabelul B1

DA pentru expunerea la cimpuri electrice cu frecvente

cuprinse intre 1Hz - 10MHz

cimpuri electrice cu frecvente cuprinse intre 1Hz -

10MHz din anexa nr. 2 a cerintelor minime, are

urmatorul cuprins:

DA pentru expunerea la cimpuri electrice cu frecvente cuprinse

intre 1Hz - 10MHz

Gama de Intensitatea cimpului Intensitatea cimpului Gama de Intensitate Intensitatea Gama de Intensitatea campului electric Intensitatea campului
frecvente electric DA(E) joase | electric DA(E) finalte | frecvente a campului | campului electric | frecvente DA(E) joase [Vm™'] (RMS) electric DA(E) inalte [Vm™]
[Vm'](RMS) [Vm'](RMS) electric DA(E) fnalte [Vm™] (RMS)
DA(E) joase | (RMS)
[Vm™]
(RMS)
1 2,0x 104 2,0x104 1<f<25Hz 2,0 x 10* 2,0 x 10* 1 <f<25 2,0 x 10* 2,0 x 10*
Hz
25f<50 Hz 5,0 x 105/f 2,0 x104 25<f<50Hz 5,0 x 10%/f 2,0 x 10* 25<f<50 5,0 x 10%/f 2,0 x 10*
Hz
50Hz f<1,64 5,0 x 105/f 1,0 x106/f 50 Hz < f < 5,0 x 10%/f 1,0 x 10%f S0Hz<f< 5,0 x 10%/f 1,0 x 10%f
kHz 1,64 kHz 1,64 kHz
1,64 f< 5,0 x 105/f 6,1 x102 1,64 < f <3 5,0 x 10%/f 6,1 x 10 1,64<f<3 5,0 x 10%/f 6,1 x 10?
3 kHz kHz kHz
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3 kHz 1,7x102 6,1 x102 3kHz<f<10 1,7 x 10 6,1 x 10? 3kHz<f< 1,7 x 10 6,1 x 107
MHz 10 MHz
Tabelul B2 4.20.Tabelul B2 DA pentru expunerea la Tabelul B2
DA pentru expunerea la cimpuri magnetice cu | cimpuri magnetice cu frecvente cuprinse Intre DA pentru expunerea la cimpuri magnetice cu frecvente cuprinse

frecvente cuprinse intre 1Hz-10MHz

1Hz-10MHz din anexa nr. 2 a cerintelor minime,

are urmatorul cuprins:

intre 1Hz-10MHz

Gama Inductia Inductia Inducti Gama de Inducti Indu Inductia Gama Inductia Inductia Inductia
de magnetica DA | magneticd DA (B) | a frecvente a ctia magnetica de magneticd DA(B) | magneticdi DA(B) | magnetica
frecvente | (B) joase | inalte [uT] (RMS) | magnetic magnetic | magnet | DA pentru | frecvent | joase [uT] (RMS) | inalte [uT] (RMS) | DA  pentru

[LT] (RMS) a DA a DA(B) | ica expunerea e expunerea
pentru joase DA(B) | membrelor la membrelor la
expunere [uT] inalte un camp un camp
a (RMS) [nT] magnetic magnetic
membrel (RMS) | localizat [uT] localizat
or la un (RMS) [uT] (RMS)
cimp
magnetic
localizat
[uT]

(RMS)

1 2,0 x 105/f2 3,0 x 105/f 9,0x 1 1<f<8 2,0 x 3,0 x 9,0 x 10%/f 1<f< 2,0 x 105/ 3,0 x 105/ 9,0 x 10%/f
05/f Hz 105/ 10%/f 8 Hz

8 2,5 x 104/f 3,0 x 105/f 9,0x 1 8§ <f< 2,5 x 3,0 x 9,0 x 10%/f 8<f< 2,5 x 10Yf 3,0 x 105/ 9,0 x 105/
05/f 25 Hz 10Yf 10%/f 25 Hz

25f< 1,0 x 103 3,0 x 105/f 9,0x 1 25 <f< 1,0 x 3,0 x 9,0 x 10%/f 25 <f 1,0 x 10° 3,0 x 10%/f 9,0 x 10%/f
300 Hz 05/f 300 Hz 10° 10%/f <300 Hz

300 3,0 x 105/f 3,0 x 105/f 9,0x 1 300 Hz < 30 x 3,0 x 9,0 x 10%/f 300 3,0 x 10%/f 3,0 x 10%/f 9,0 x 10%/f
Hz f< 05/f f<3 kHz 10%/f 10%/f Hz<f<
3 kHz 3 kHz

3 kHz 1,0 x 102 1,0 x 102 3.0x 1 3kHz<f 1,0 x 1,0 x 3,0 x 102 3 kHz 1,0 x 10? 1,0 x 10? 3,0 x 102

02 <10MHz | 10? 10? <f<10
MHz
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Tabel B3
DA pentru curentul electric de contact IC

4.21.Tabelul B3 DA pentru curentul de contact
IC din anexa nr. 2 a cerintelor minime, are
urmatorul cuprins:

Tabelul B3
DA pentru curentul de contact IC din anexa nr. 2 a cerintelor
minim

Frecventa DA(IC) curent electric de Frecventa DA(IC) curent de contact Frecventa DA(IC) curent de contact
contact stationar [mA] (RMS) stationar [mA] (RMS) stationar [mA] (RMS)
Pina la 2,5 kHz 1,0 Péana la 2,5 kHz 1,0 Pana la 2,5 kHz 1,0
2,5 <100 kHz 04f 2,5 < f < 100 04f 2,5<f<100 kHz 0,4f
kHz
100 kHz 40 100 kHz<f<10 40 100 kHz <£<10 000 kHz 40
000 kHz
Tabel A2 4.22.Tabelul A2 VLE pentru efecte senzoriale Tabelul A2

VLE pentru efecte senzoriale pentru expunerea la cimpuri
electromagnetice cuprinse intre 0,3 GHz-6 GHz

pentru expunerea la campuri electromagnetice
cuprinse intre 0,3 GHz-6 GHz, din anexa nr. 3 a
cerintelor minime, are urmatorul cuprins:

VLE pentru efecte senzoriale pentru expunerea la campuri
electromagnetice cuprinse intre 0,3 GHz-6 GHz

Gama de frecvente Absorbtie de energie Gama de Absorbtie de energie Gama de frecvente Absorbtie de energie specifica
specifica localizata (SA) frecvente specifica localizata (SA) localizata (SA)

0,3 f 10 mJkg'! 0,3<f<6 GHz 10 mJkg™! 0,3<f<6 GHz 10 mJkg™

Tabel A3 4.23.Tabelul A3 VLE pentru efecte asupra Tabelul A3

VLE pentru efecte asupra sanatitii pentru expunerea la
cimpuri electromagnetice cuprinse intre 6 GHz-300 GHz

sanatdtii  pentru  expunerea la  cAmpuri
electromagnetice cuprinse intre 6 GHz-300 GHz,
din anexa nr. 3 a cerintelor minime, are urmatorul

VLE pentru efecte asupra sanatatii pentru expunerea la campuri
electromagnetice cuprinse intre 6 GHz-300 GHz

cuprins:

Gama de frecvente VLE pentru efecte asupra Gama de VLE pentru efecte asupra Gama de frecvente VLE pentru efecte asupra
sanatatii legate de densitatea de | frecvente sanatatii legate de densitatea sanatatii legate de densitatea de
putere de putere putere

6 GHz 50 Wm? 6 GHz < <300 50 Wm2 6 GHz < f<300 GHz 50 Wm™2

GHz
Tabelul B1 4.24.Tabelul Bl DA pentru expunerea la Tabelul B1

DA pentru expunerea la cimpuri electrice si magnetice cu
frecvente cuprinse Intre 100 kHz-300 GHz

cimpuri electrice si magnetice cu frecvente
cuprinse intre 100 kHz-300 GHz, din anexa nr. 3
a cerintelor minime, are urmatorul cuprins:

DA pentru expunerea la cimpuri electrice si magnetice cu
frecvente cuprinse Intre 100 kHz-300 GHz
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Gama Intensitatea Inductia Densit Gam Intensi Induc Densitatea de Gama Intensitatea Inductia Densitatea
de cimpului magnetic DA (B) | atea de |a  de | tatea tia putere  AL(S) | de campului electric | magnetica AL(B) | de putere
frecvente | electric DA (E) | [uT] (RMS) putere frecven | cAmpului | magneti | [Wm™] frecvent | AL(E) [Vm™'] | [uT] (RMS) AL(S) [Wm™

[Vm™'] (RMS) DA (S) | te electric ca e (RMS) 2]
[Wm™2] AL(E) AL(B)
V'] | [uT]
(RMS) | (RMS)

100 6,1 x 102 2,0 x 106/f - 100 6,1 x 2,0 x — 100 6,1 x 102 2,0 x 105/ —
kHz f< kHz < f | 10? 109/f kHz < f
1 MHz < 1 <1 MHz

MHz

1 6,1 x 108/f 2,0 x 106/f - 1 <f 6,1 x 2,0 x — 1<f< 6,1 x 108/f 2,0 x 10%/f —

< 10 | 10%f 10%/f 10 MHz
MHz
10 f< 61 0,2 - 10<f 61 0,2 — 10<f 61 0,2 —
400 MHz < 400 < 400
MHz MHz
400 3 x 10-3 f1/2 1,0 x 10-5 f1/2 - 400 3 x10° 1,0 x — 400 3x 107 f* 1,0 x 1075 f*
MHz f< 2 MHz < | 3f* 107 £ MHz < f
GHz f < 2 <2 GHz
GHz

2 1,4x 102 4,5x10-1 - 2<f 1,4 x 4,5 x — 2<f< 1,4 x 10? 4,5 %10 —

< 6 | 102 107! 6 GHz
GHz

6 1,4 x 102 4,5 x 10-1 50 6 <f 1,4 x 4,5 x 50 6<f< 1,4 x 10? 45x 10" 50

< 300 | 10? 107! 300 GHz
GHz

B1-4: densitatea de putere este calculatd ca medie pe orice
suprafatd de 20 cm2 de zond expusd. Valoarea medie a
densitdtilor spatiale maxime de putere pentru 1 ¢cm? nu trebuie
sd depaseasca de 20 de ori valoarea de 50 Wm-2. Densititile de
putere cuprinse intre 6 si 10 GHz trebuie calculate ca medie

4.25.La nota B1-4 din anexa nr. 3, textul ,,20
cm?2” se substituie cu textul ,,20 cm?”;

B1-4: densitatea de putere este calculatd ca medie pe orice
suprafatd de 20 cm? de zond expusi. Valoarea medie a densititilor
spatiale maxime de putere pentru 1 cm? nu trebuie si depidseasca de
20 de ori valoarea de 50 Wm. Densititile de putere cuprinse intre 6
si 10 GHz trebuie calculate ca medie pentru orice perioadd de 6




pentru orice perioada de 6 minute. Peste 10 GHz, densitatea de
putere este calculatd ca medie pentru orice perioadd de
68/f195 minute (unde f este frecventa exprimatd in GHz) pentru
a compensa scaderea progresiva a adincimii de patrundere odata

cu cresterea frecventei.

minute. Peste 10 GHz, densitatea de putere este calculatd ca medie
pentru orice perioadd de 68/f1%° minute (unde f este frecventa
exprimatda in GHz) pentru a compensa scaderea progresiva a
adincimii de patrundere odata cu cresterea frecventei.

Tabel B2

DA pentru curenti electrici de contact

electrici indusi in orice membre

stationari si curenti

4.26. Tabelul B2 DA pentru curenti electrici de
contact stationari si curenti electrici indusi in orice
membre, din anexa nr. 3 a cerintelor minime, are
urmatorul cuprins:

Tabelul B2
DA pentru curenti electrici de contact stationari si curenti electrici
indusi in orice membre

Gama de Curent electric  de Curent  electric Gama de Curent Curent  electric Gama de Curent  electric  de Curent electric indus
frecvente contact stationar | indus 1n  orice | frecvente electric de | indus  1n  orice | frecvente contact stationar DA(IC), | in  orice = membre
DA(I¢), membre  DA(IL), contact membre  DA(IL), [mA] (RMS) DA(IL),

[mA] (RMS) [mA] (RMS) stationar [mA] (RMS) [mA] (RMS)
DA(IC),
[mA]
(RMS)
100 40 - 100 kHz < 40 — 100 kHz 40 —
kHzf< 10 f<10 MHz < f <10
MHz MHz
10 MHz f 40 100 10 MHz<f 40 100 10 MHz 40 100
<110 MHz < f <110
MHz

5.Hotararea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor
chimici la locul de munca (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 411-413, art. 779), se modificd dupa cum urmeaza:

8. Angajatorul stabileste prezenta la locul de muncd a
agentilor chimici periculosi in conformitate cu Legea securitatii
si sdndtatii iTn munca nr. 186/2008.

5.1. la punctul 8, dupa cuvintele ,,conformitate
cu” se completeazd cu textul ,,prevederile

articolului 10 alineatul (4) si articolului 13 din”;

8. Angajatorul stabileste prezenta la locul de munca a agentilor
chimici periculosi In conformitate cu prevederile articolului 10

vvvvvv

munca nr. 186/2008.

8. Angajatorul stabileste prezenta la locul de muncd a
agentilor chimici periculosi in conformitate cu Legea securitatii
si sanatatii iTn munca nr. 186/2008.

5.2. la  punctul 11,
,.,conformitate cu”

dupa  cuvintele
se completeaza cu textul
»prevederile articolului 13 din”;

8. Angajatorul stabileste prezenta la locul de munca a agentilor
chimici periculosi in conformitate cu prevederile articolului 13 din
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18.1n vederea indeplinirii obligatiei sale de a asigura
sanatatea si securitatea lucratorilor expusi agentilor chimici
periculosi, angajatorul intreprinde masurile preventive stabilite
in Legea securitatii si sandtatii in muncd nr.186/2008 si
suplineste masurile stabilite in prezentul Regulament.

5.3. la punctul 18, cuvintele ,,stabilite in” se
substituie cu textul ,prevederile articolului 10
din”;

18. In vederea indeplinirii obligatiei sale de a asigura sanitatea si
securitatea lucratorilor expusi agentilor chimici periculosi,
angajatorul intreprinde masurile preventive prevederile articolului 10

vvvvv

masurile stabilite in prezentul Regulament.

35.1In vederea protejarii sanatatii si securititii lucratorilor
impotriva accidentelor, incidentelor si urgentelor legate de
prezenta unor agenti chimici periculosi la locul de munca, cu
nr. 186/2008, angajatorul stabileste masuri sau planuri de actiuni
care pot fi aplicate atunci cadnd se produce un asemenea
eveniment, astfel incat sd actioneze corect. Aceste masuri sau
planuri de actiuni includ exercitii de protectie adecvate, care vor
fi efectuate la intervale regulate, precum si asigurarea
mijloacelor adecvate de prim ajutor.

40. Angajatorul ia masurile necesare pentru a asigura
functionalitatea sistemului de avertizare si a altor sisteme de
comunicare necesare pentru a semnala existenta unui risc
crescut pentru sdndtate si securitate, pentru a permite o reactie
adecvatd si pentru a intreprinde imediat actiuni de remediere,
precum si operatiuni de asistentd, evacuare si salvare, la
necesitate, cu respectarea prevederilor Legii securitatii si
sanatatii Tn munca nr. 186/2008.

5.4. la punctele 35 si 40, dupa cuvantul
,,Stabilite” se completeaza cu textul ,,art. 12 din”;

35.In vederea protejarii sanatatii si securitatii lucratorilor
impotriva accidentelor, incidentelor si urgentelor legate de prezenta

agenti chimici periculosi la locul de munca, cu

vvvvv

unor

munca nr. 186/2008, angajatorul stabileste masuri sau planuri de
actiuni care pot fi aplicate atunci cand se produce un asemenea
eveniment, astfel incat sd actioneze corect. Aceste masuri sau planuri
de actiuni includ exercitii de protectie adecvate, care vor fi efectuate
la intervale regulate, precum si asigurarea mijloacelor adecvate de
prim ajutor.

40. Angajatorul ia pentru a asigura
functionalitatea sistemului de avertizare si a altor sisteme de

masurile necesare
comunicare necesare pentru a semnala existenta unui risc crescut
pentru sandtate si securitate, pentru a permite o reactie adecvata si
pentru a intreprinde imediat actiuni de remediere, precum si
operatiuni de asistentd, evacuare si salvare, la necesitate, cu

vvvvv

munca nr. 186/2008.

44. Prin respectarea prevederilor Legii securitatii si sanatatii
in munca nr.186/2008, angajatorul se asigura ca lucratorilor sau
reprezentantilor acestora le sunt furnizate:

5.5. la punctul 44, cuvantul ,Legii” se
substituie cu textul ,,articolului 14, 14! si 17 din
Legea”;

44. Prin respectarea prevederilor articolului 14, 14! si 17 din Legea

ca lucratorilor sau reprezentantilor acestora le sunt furnizate:

54. Supravegherea sanatatii lucratorilor pentru care
rezultatele evaludrii riscului profesional indicd un risc se
efectueaza in conformitate cu Regulamentul sanitar cu privire la
supravegherea sanatdtii lucratorilor, aprobat prin Hotérarea
Guvernului nr. 1079/2023.

5.6. punctul 54 va avea urmatorul cuprins: ,,54.
in conformitate cu articolul 21 din Legea
securitatii si sanatatii in muncd nr. 186/2008,
supravegherea  sanatatii lucrdtorilor  expusi
agentilor chimici la locul de munca se efectucaza

in conformitate cu Regulamentul cu privire la

54. In conformitate cu articolul 21 din Legea securititii si sinatatii
in munca nr. 186/2008, supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
agentilor chimici la locul de munca se efectueaza in conformitate cu
Regulamentul cu privire la supravegherea sdnatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
146/2026.
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supravegherea  sanatatii  lucratorilor  expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea

Guvernului nr. 146/2026.”;

571, cu
urmitorul cuprins: ,,57' Lucratorul are acces, la

5.7. se completeazd cu punctul

cerere, la informatia din registrele de sanatate si
expunere care il privesc personal.”;

57! Lucratorul are acces, la cerere, la informatia din registrele de

sandtate si expunere care il privesc personal.

60. Consultarea si participarea lucratorilor si a repre-
zentantilor acestora la discutiile ce tin de problemele in
domeniul de aplicare a prezentului Regulament se realizeaza in
conformitate cu prevederile Legii securitatii §i sanatatii In
munca nr. 186/2008.

5.8. la punctul 60, cuvantul ,Legii” se

substituie cu textul ,,articolului 15 din Legea”;

60. Consultarea si participarea lucrétorilor si a repre-zentantilor
acestora la discutiile ce tin de problemele in domeniul de aplicare a
prezentului Regulament se realizeaza in conformitate cu prevederile
articolului 15 din Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008.

5.9. Anexa 1, In tot cuprinsul tabelului ,,Valori-
, coloana 3, textul

=9

limita de expunere profesionala
,.butii ” se substituie cu textul ,,butil”;

CA I Denumi Valoare limita N 5.10. Anexa 1’ tabelul 1’ coloana 3’ textul CA E Denumirea Valoare limita Not
T 1 NE rea 3 4 7 o r 1 IN agentului 3 L7
S cs | agentului 8  ore Termen scurt ~ | oti” | TNECS?” se substituie cu textul ,,EINECS?/Nr. S EC 8 ore Termen scurt ~ | &
2 (concentratia (concentratia EC 899, Sy (concentratia (concentratia
r medie admisibila) maxima ’ : Nr medie maxima admisibila)
¢ admisibila) ¢ EC admisibild)
mg/ ppm mg/m pp 8 m|  ppm mg/ pp
]]’13 5 6 35 6 g/ 6 m3 5 m 6
m
5
625 2 . Acetat 270 50 540 10 5.11. Anexa 1’ tabelul 1’ randul cu nr. crt. - 112, 625 . AcTtat c:e 1,1/ 2 50 540 100
1] -16-1 11- e 1,1 1] -16-1 imetilpropi 70
5 047 | dimetilpro coloana 3, textul ,,211-047-5  se exclude; N Acetat  de tert
-5 pil / Acetat pentil
de tert
pentil
620 2| Acetat 270 50 540 10 5.12. Anexa 1, tabelul 1, randul cu nr. crt. - 119, 620 Acetat de 3- AED 540 100
1] -11-1 11- de 3-pentil 1] -11-1 pentil 70
9 047 coloana 3, textul ,,211-047-4 ” se exclude; 9
4
79- 2| Acid 29 10 59 20 v 5.13. Anexa 1, tabelul 1, randul cu nr. crt. - 137, 79- 2| Acid  acrilic, 2| 10 59 20 Val
3| 10-7 01- | acrilic aloar , . e 3] 10-7 01- | Acid prop-2-enoic 9 oarea-
7 177 ca- coloana 4, dupa textul ,,Acid acrilic” se | 177 limita
9 limiti | completeaza cu textul ,, Acid prop-2-enoic” 9 a
a
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ex

exp

puner unerii
ii pe pe
terme termen
n scurt
scurt in
in raport
rapor cu o
tcuo perioa
perio da de
ada referin
de tade 1
referi minut
nta
de 1
minut
107 2 Acrilald 0,05 0,02 0,12 0, 5.14. Anexa 1, tabelul 1, randul cu nr. crt. - 154, 107 2 Acrilaldehida / 0 0,02 0,12 0,0
5| -02-8 03- | ehida / 05 . . C e . 5] -02-8 03- | Acroleina, Prop-2- | ,05 5
4 453 | Acroleind coloana 4, dupa textul ,,Acrilaldehida / Acroleind” | , 453 | enal
-4 se completeaza cu textul ,, Prop-2-enal”; -4
100 2 Tricloru 0,06 0,01 0,12 0, 5.15. Anexa 1, tabelul 1, randul cu nr. crt. - 510, 100 2 Triclorura  de 0 0,01 0,13 0,0
1| 2587- | 33- | ma de 02 N . 1| 25-87- | 33- | fosforil /| .06 2
ol 3 046 | fosforil  / coloana 7, textul ,,0,12 ” se substituie cu textul | | ; 046 | Oxiclorura de | 4
-7 Oxiclorura ,0,137; -7 fosfor
de fosfor
617 2 Trifenil 19 2 48 5 5.16. Anexa 1, tabelul 1, rAndul cu nr. crt. - 516, 617 2 Trifenl, 1 2 43 5
1| 88-32- 62- | hidrogenat . . . \ 1| 88-32- 62- | hidrogenat 9
6l 7 967 coloana 4, textul ,Trifenil hidrogenat” se | 4| 5 967
-7 substituie cu textul ,, Trifenil, hidrogenat”. -7

5.17.Anexa 1, subsolul pentru tabelul 1, se
completeaza cu Nota 8 cu textul ,* Nr. CE, si
anume EINECS, ELINCS sau NLP, este numarul
oficial al substantei in Uniunea Europeand, astfel
cum este definit in anexa VI partea 1 punctul
1.1.1.2 a Regulamentului privind clasificarea,
etichetarea si  ambalarea  substantelor si
amestecurilor, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 455/2026.”;

8 Nr. CE, si anume EINECS, ELINCS sau NLP, este numarul
oficial al substantei in Uniunea Europeana, astfel cum este definit in
anexa VI partea 1| punctul 1.1.1.2 a Regulamentului privind
clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si amestecurilor,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 455/2026.

P — indica posibilitatea unei penetrari cutanate importante;

5.18. Anexa 1, subsolul pentru tabelul 1, dupa
textul ,, penetrdri cutanate importante” se

P — indica posibilitatea unei penetrari cutanate importante,
absorbtii semnificative prin piele;

27




completeazd cu textul ,absorbtii semnificative
prin piele”;

® ppm — parti per milion, volume de contaminant la 106
volume de aer (ml/m3).

5.19. Anexa 1, Note pentru tabelul 1, textul ,,106
volume” se substituie cu textul ,,10° volume”;

¢ ppm — parti per milion, volume de contaminant la 10® volume de
aer (ml/m3).

N C EI
I. AS! | NEC
c S?

Denu
mirea
agentul
ui

Valoare-limita de
expunere profesionala (8
ore)

(concentratia medie
admisibild)

m Ppm* f/
g | ¢ ml’
m fic
33 m3

©C + O

5.20.Anexa 1, tabelul 2, coloana 3, textul
LINECS2” se substituie cu textul ,,EINECS%/Nr.
EC®’;

C EINEC De Valoare-limita de N
r | AS! | S%/Nr. EC® | numi | expunere profesionalid (8 | otd
rea ore)
agen (concentratia medie
r tului | admisibila)
t m Ppm* f/
g/m?3| ¢ ml®
3 flc
m

5.21. Anexa 1, dupa tabelul 2, se completeaza cu
subsolul, cu urmatorul cuprins:

' CAS: numir de inregistrare al Chemical
Abstracts Service.

2EINECS: numar de inregistrare din Inventarul
european al substantelor (chimice) existente
introduse pe piatd/Catalogul european al
substantelor comercializate (European Inventory
of Existing Chemical Substances).

3mg/m? — miligrame pe metru cub de aer,
valoarea limitd este exprimata la 20°C si la 101,3
kPa (760 mm coloana de mercur).

4 ppm — parti per milion, volume contaminant
la 10® volume de aer (ml/m?).

3 f/ml = fibre per mililitru.

6 Nr. CE, si anume EINECS, ELINCS sau NLP,
este numarul oficial al substantei in Uniunea
Europeana, astfel cum este definit in anexa VI

¢ CAS: numar de inregistrare al Chemical Abstracts Service.

7EINECS: numar de inregistrare din Inventarul european al
substantelor (chimice) existente introduse pe piatd/Catalogul
european al substantelor comercializate (European Inventory of
Existing Chemical Substances).

$mg/m® — miligrame pe metru cub de aer, valoarea limitd este
exprimata la 20°C si la 101,3 kPa (760 mm coloana de mercur).

9 ppm — parti per milion, volume contaminant la 10® volume de
aer (ml/m®).

10 f/ml = fibre per mililitru.

® Nr. CE, si anume EINECS, ELINCS sau NLP, este numarul
oficial al substantei in Uniunea Europeana, astfel cum este definit in
anexa VI partea | punctul 1.1.1.2 a Regulamentului privind
clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si amestecurilor,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 455/2026.

28




partea 1 punctul 1.1.1.2 a Regulamentului privind
clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor
si amestecurilor, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 455/2026.”

6. Hotiariarea Guvernului nr. 244/2013 cu privire la aprobarea privind aprobarea Cerintelor minime pentru protectia lucritorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la
azbest la locul de munca (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2013, nr. 75-81, art. 298), se modificad dupa cum urmeaza:

33. Angajatorul trebuie sa aducd la cunostinta subdiviziunii
teritoriale a Inspectoratului National pentru Supraveghere
Tehnica planul mentionat la punctul 30 din prezentele Cerinte
minime, inainte de inceperea activitdtii avute in vedere.

58. In cazul in care unitatea isi inceteazi activitatea in
conformitate cu dispozitiile legale, documentele prevazute la
punctele 47 si 53 din prezentele Cerinte minime trebuie sa fie
puse de catre angajator la dispozitia subdiviziunii teritoriale
a Inspectoratului National pentru Supraveghere Tehnica.

6.1. . In tot cuprinsul Cerintelor minime, textul
»Inspectoratului National pentru Supraveghere
Tehnica” se substituie cu textul ,Inspectoratul de
Stat al Muncii”, la forma gramaticald
corespunzatoare;

33. Angajatorul trebuie sd aduca la cunostinta subdiviziunii
teritoriale a Inspectoratului de Stat al Muncii planul mentionat la
punctul 30 din prezentele Cerinte minime, inainte de inceperea
activitatii avute in vedere.

58. In cazul in care unitatea isi inceteaza activitatea in conformitate
cu dispozitiile legale, documentele prevazute la punctele 47 si 53 din
prezentele Cerinte minime trebuie sa fie puse de catre angajator la
dispozitia subdiviziunii teritoriale a Inspectoratului de Stat al
Muncii.

44. Angajatorul trebuie sa asigure evaluarea starii de sinatate
a fiecarui lucrator inainte de expunerea la praful provenit din
azbest sau din materialele care contin azbest la locul de munca.

6.2. punctul 44 va avea urmatorul cuprins ,,44.
Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi la
praful provenit din azbest sau din materialele care
contin azbest la locul de munca se efectueaza in
conformitate cu Regulamentul cu privire la
supravegherea  sanatatii  lucratorilor
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 146/2026.”;

expusi

44. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi la praful provenit
din azbest sau din materialele care contin azbest la locul de munca se
efectueaza in conformitate cu Regulamentul
supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.

cu privire la

45. Evaluarea prevazuta la punctul 44 din prezentele Cerinte
minime trebuie sd includd un examen specific al plaminilor.
Anexa la prezentele Cerinte minime ofera recomandari practice
pentru supravegherea medicald a lucratorilor.

46. Angajatorul trebuie sa asigure o noud evaluare a starii de
sanatate cel putin o daté pe an, pe intreaga duratd a expunerii.

47. Medicul raspunzator de supravegherea medicald a
lucratorilor expusi la azbest va intocmi fise medicale

6.3. punctele 45-51
minime se exclud.

si anexa La cerintele
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individuale, in conformitate cu dispozitiile legale, pentru fiecare
lucrator mentionat la punctul 44 din prezentele Cerinte minime.

48. Ca urmare a supravegherii medicale mentionate la
punctele 44 — 47 din prezentele Cerinte minime, medicul
raspunzator de supravegherea medicald a lucratorilor trebuie sa
se pronunte, in conformitate cu dispozitiile legale, cu privire la
eventualele masuri individuale de protectie sau de prevenire care
trebuie adoptate sau determind respectivele masuri. Aceste
masuri pot include, dupa caz, retragerea lucratorului in cauza de
la orice expunere la azbest.

49. Lucratorilor trebuie sa li se furnizeze informatii si consi-
liere privind orice evaluare a starii lor de sanatate la care pot fi
supusi dupa incheierea expunerii la azbest.

50. Medicul raspunzitor de supravegherea medicala a
lucratorilor poate recomanda continuarea supravegherii
medicale dupa incetarea expunerii la azbest, pe durata pe care o
considera necesara pentru a proteja sanatatea persoanei n cauza.
Continuarea supravegherii medicale trebuie si aiba loc in
conformitate cu dispozitiile legale aplicabile.

51. Lucratorul sau angajatorul in cauza pot solicita revizuirea
evaludrilor mentionate la punctul 48 din prezentele Cerinte
minime, in conformitate cu dispozitiile legale.

57. Registrul mentionat la punctul 53 si fisele medicale
individuale prevazute la punctul 47 din prezentele Cerinte
minime trebuie sa fie pastrate cel putin 40 de ani de la incetarea
expunerii, in conformitate cu dispozitiile legale.

6.4. la punctul 57, textul ,si figele medicale
individuale prevazute la punctul 47” se exclude;

57. Registrul mentionat la punctul 53 din prezentele Cerinte
minime trebuie sa fie pastrate cel putin 40 de ani de la incetarea
expunerii, in conformitate cu dispozitiile legale.

7.Regulamentul cu privire la radioprotectie, securitate radiologici in practicile de radiologie de diagnostic si radiologie interventionali, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 451/2015 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2015, nr. 197-205, art. 515),

se completeazd cu punctul 58' cu urmaitorul
cuprins: ,,58' Supravegherea sinatitii lucritorilor
expusi profesional la radiatii ionizante se

58! Supravegherea sanatitii lucratorilor expusi profesional la
radiatii ionizante se efectueaza in conformitate cu Regulamentul cu
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efectueazd in conformitate cu Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”.

privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor
profesionale, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 146/2026.

8. Regulamentul sanitar privind radioprotectia si securitatea radiologici in practicile de radioterapie aprobat prin Hotirirea Guvernului nr. 632/2011 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2011, nr. 147, art. 711), se modificd dupa cum urmeaza:

138. Indata ce o femeie expusi profesional ia cunostinta de
faptul ca este gravida, ea trebuie sa informeze in scris titularul
de autorizatie despre acest fapt, precum si medicul abilitat cu
supravegherea medicala a lucratorilor expusi profesional.
Titularul de autorizatie va lua imediat toate masurile pentru a
asigura protectia fatului la nivelul de dozd prevazut pentru
populatie.

188. Titularul de autorizatie va asigura supravegherea
medicala a lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante in
conformitate cu reglementarile stabilite de Ministerul Sanatatii
si alte documente normative in vigoare.

196. Titularul de va pastra rezultatele
supravegherii medicale ale lucratorilor expusi profesional la
radiatii ionizante, rapoartele si Inregistrarile in urma depasirii

autorizatie

nivelurilor de investigare, suprairadiere si a expunerii
accidentale conform reglementarilor stabilite de Ministerul
Sanatatii.

8.1. La punctul 138, 188, 195, 196 textul
,medicala”, la orice forma gramaticala, se
substituie cu cuvantul ,sanatatii” la forma
gramaticala corespunzitoare;

138. Indati ce o femeie expusa profesional ia cunostinta de faptul
cd este gravida, ea trebuie sd informeze in scris titularul de autorizatie
despre acest fapt, precum si medicul abilitat cu supravegherea
sanatatii lucratorilor expusi profesional. Titularul de autorizatie va
lua imediat toate masurile pentru a asigura protectia fatului la nivelul
de doza prevazut pentru populatie.

188. Titularul de autorizatie va asigura supravegherea sanatatea
lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante in conformitate cu
reglementarile stabilite de Ministerul Sanatatii si alte documente
normative in vigoare.

196. Titularul de autorizatie va pastra rezultatele supravegherii
sandtatii lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante,
rapoartele si inregistrarile in urma depasirii nivelurilor de
investigare, suprairadiere si a expunerii accidentale conform
reglementarilor stabilite de Ministerul Sanatatii.

185. Supravegherea efectudrii examenelor medicale anuale
ale lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante este
asiguratd de specialistii SSSSP al Ministerului Sanatatii.

8.2. Punctul 185 va avea urmatorul cuprins:
,185. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
profesional la radiatii ionizante se efectueazd in
conformitate cu Regulamentul
supravegherea  sanatatii lucrdtorilor  expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 146/2026.”;

cu privire la

185. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi profesional la
radiatii ionizante se efectueaza in conformitate cu Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor
profesionale, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 146/2026.

31




186.  Supravegherca  medicald  asigurd  evaluarea
compatibilitatii continue a lucratorului expus profesional cu
lucrul in mediu cu radiatii ionizante.

Supravegherea medicald a lucratorilor expusi profesional
medicilor-clinicieni din medicale cu

revine institutiile

competenta 1In  domeniul  patologiilor  profesionale.
Supravegherea medicala trebuie si permitd stabilirea starii de
sanatate a lucrdtorilor supravegheati in ceea ce priveste

capacitatea lor de a-si desfasura activitatea.

8.3. Punctul 186 va avea urmitorul cuprins:
,»186. Supravegherea sanatatii asigura evaluarea
compatibilitatii continue a lucratorului expus
profesional cu lucrul in mediu cu radiatii ionizante.
Supravegherea medicald trebuie sd permita
stabilirea starii de sandtate a lucratorilor
supravegheati in ceea ce priveste capacitatea lor de
a-si desfasura activitatea.”

186. Supravegherea sanatatii asigurd evaluarea compatibilitatii
continue a lucratorului expus profesional cu lucrul in mediu cu
radiatii ionizante. Supravegherea medicala trebuie sa permita
stabilirea starii de sanatate a lucratorilor supravegheati in ceea ce
priveste capacitatea lor de a-si desfasura activitatea.”

187. Medicul competent si subdiviziunile de patologie
profesionald a institutiilor medicale stabilite de Ministerul
Sanatatii trebuie sd aiba acces la orice informatie relevanta pe
care o solicitd, inclusiv la informatiile privind conditiile
ambientale de la locul de munca. n acest scop, la solicitarea
institutiei curative, centrele de sanatate publicad efectueaza
supravegherea conditiilor ambientale de la locul de munca si
elaboreaza caracteristica sanitaro-igienica a acestora.

189. Programele de supraveghere a sanatdtii lucratorilor
expusi profesional se bazeaza pe principiile generale de igiena a
muncii si sint destinate pentru evaluarea primara si permanenta
a starii de sanatate a salariatilor pentru efectuarea obligatiilor lor
de serviciu in conformitate cu legislatia in vigoare.

190. Supravegherea medicala trebuie sd includa un examen
medical obligatoriu al lucratorului, efectuat inainte de angajare
in munca in sfera actiunii radiatiilor ionizante, si clasificarea
lucratorilor expusi profesional, precum si un examen periodic
efectuat o data pe an.

191. Dupa efectuarea examenelor medicale la angajare si
periodice ale lucratorilor expusi profesional, comisia in
componenta reprezentantului  serviciului de patologie
profesionald, SSSSP, sindicatului si al reprezentantului

8.4. Punctele 187, 189-192 se abroga;
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titularului de autorizatie perfecteaza actul final al rezultatelor
examenelor medicale.

192. Concluziile referitoare la aptitudinea profesionala (apt,
apt cu anumite conditii, inapt) se inregistreaza, dupa examenul
medical, in fisa de ambulatoriu, in forma aprobatd de Ministerul
Sanatatii. La transferul persoanei la altd activitate sau
intreprindere, dupa Incetarea activitatii, fisa de ambulator cu
completdrile de rigoare se transmite institutiei medicale
respective.

193. Se interzice activitatea cu surse de radiatii ionizante a
salariatilor care nu au efectuat examene medicale preventive si
periodice si nu detin permis de activitate In conditii nocive,
eliberat de comisia de patologie profesionala.

8.5. La punctul 193, se exclude textul
»preventive si periodice”.

193. Se interzice activitatea cu surse de radiatii ionizante a
salariatilor care nu au efectuat examene medicale si nu detin permis
de activitate in conditii nocive, eliberat de comisia de patologie
profesionala.

195. De fiecare data cind se depasesc dozele-limita prevazute
in pct.8 al prezentului Regulament, trebuie efectuatd o
supraveghere medicald speciala. Conditiile oricarei expuneri
ulterioare trebuie sa primeasca avizul medicului competent sau
al serviciului medical de medicind a muncii recunoscut.

In cazul expunerii accidentale la doze mari (de ordinul 0,2—
0,5 Sv (Sievert) sau mai mari), este necesara efectuarea unei
examinari medicale speciale repetate, a masurilor de
decontaminare si a tratamentelor curative de urgenta in legatura
cu riscul asociat iradierii.

8.6. La punctul 195 textul ,supraveghere
medicala speciala” si ,,medicale speciale repetate”,
la orice forma gramaticala, se substituie cu
cuvantul ,,examen medical suplimentar” la forma
gramaticala corespunzitoare;

195. De fiecare data cind se depasesc dozele-limitd prevazute in
pct.8 al prezentului Regulament, trebuie efectuat un examen medical
suplimentar. Conditiile oricdrei expuneri ulterioare trebuie sa
primeasca avizul medicului competent sau al serviciului medical de
medicind a muncii recunoscut.

In cazul expunerii accidentale la doze mari (de ordinul 0,2—0,5 Sv
(Sievert) sau mai mari), este necesard efectuarea unui examen
medical suplimentar, a masurilor de decontaminare si a tratamentelor
curative de urgenta in legatura cu riscul asociat iradierii.

.

9.Regulamentul sanitar privind asigurarea radioprotectiei si securitatii radiologice in practicile de medicina nucleara, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 1210/2016,
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 388-398, art. 1309), cu modificirile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

27. Supravegherea de stat a sandtatii publice in sectiile de
medicind nucleard include estimarea conditiilor de munca si a
factorilor nocivi, monitorizarea expunerii la radiatii ionizante si

9.1. la punctul 27 se exclude cuvantul
,,medicale a starii”;

27. Supravegherea de stat a sanatatii publice in sectiile de medicina
nucleard include estimarea conditiilor de munca si a factorilor nocivi,
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supravegherea medicald a stdrii sanatatii lucratorilor expusi
profesional si a pacientilor.

monitorizarea expunerii la radiatii ionizante si supravegherea
sanatatii lucratorilor expusi profesional si a pacientilor.

140. Titularul autorizatiei radiologice este obligat sa asigure
efectuarea estimarii expunerii profesionale a lucratorilor in baza
monitoringului dozimetric individual sistematic a tuturor
lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante si sa
organizeze supravegherea medicald a lor pentru evaluarea
compatibilitatii permanente a lucratorului expus profesional cu
conditiile de activitate.

196. Titularul autorizatiei radiologice va pastra rezultatele
supravegherii medicale ale lucratorilor expusi profesional la
radiatii ionizante, rapoartele si inregistrarile in urma depasirii
nivelurilor de investigare, a supraexpunerilor si a expunerilor
accidentale.

9.2. la punctul 140, 196 cuvantul ,,medicald a”
se substituie cu cuvantul ,,sanatatii”;

140. Titularul autorizatiei radiologice este obligat sd asigure
efectuarea estimadrii expunerii profesionale a lucratorilor in baza
monitoringului dozimetric individual sistematic a tuturor lucratorilor
expusi profesional la ionizante $i sd organizeze
supravegherea
permanente a lucratorului expus profesional cu conditiile de
activitate.

196. Titularul autorizatiei radiologice va pastra rezultatele
supravegherii sanatatii lucratorilor expusi profesional la radiatii
ionizante, rapoartele si inregistrarile in urma depasirii nivelurilor de

radiatii

sanatdtii lor pentru evaluarea compatibilitatii

investigare, a supraexpunerilor si a expunerilor accidentale.

186. Supravegherea asupra efectudrii examenelor medicale
anuale ale lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante
este asiguratd conform principiilor generale care reglementeaza
medicina muncii de specialistii Serviciului de Supraveghere de
Stat a Sanatatii Publice al Ministerului Sanatatii, Muncii si
Protectiei Sociale. Supravegherea medicala a lucritorilor expusi
profesional revine medicilor-clinicieni din institutiile medicale
cu competentd in domeniul patologiilor profesionale. Aceasta
urmeaza sd permita stabilirea starii de sdndtate a lucratorilor
supravegheati si capacitatea lor de a-si desfasura activitatea.

9.3. punctul 186 va avea urmatorul cuprins:
,,186. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
profesional la radiatii ionizante se efectueaza in
conformitate cu Regulamentul cu privire la
sanatatii  lucratorilor  expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotérarea
Guvernului nr. 146/2026.”;

supravegherea

186. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi profesional la
radiatii ionizante se efectueaza in conformitate cu Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor
profesionale, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 146/2026.

188. Titularul autorizatiei radiologice va organiza si va
asigura supravegherea medicala a lucratorilor expusi
profesional la radiatii ionizante 1In conformitate cu
reglementarile stabilite de Ministerul Séanatatii, Muncii si
Protectiei Sociale.Titularul autorizatiei radiologice urmeaza sa
intocmeascad un plan de protectie si prevenire care se includa
masuri tehnice, sanitare, organizatorice si de alta natura, bazat
pe evaluarea riscurilor profesionale.

94. la 188, ,,Titularul
autorizatiei radiologice va organiza si va asigura
supravegherea medicald a lucratorilor expusi
profesional la radiatii ionizante In conformitate cu
reglementarile stabilite de Ministerul Sanatatii,
Muncii si Protectiei Sociale.” se exclude.

punctul textul

188. Titularul autorizatiei radiologice urmeaza sa intocmeasca un
plan de protectie si prevenire care se includd masuri tehnice, sanitare,
organizatorice si de altd naturd, bazat pe evaluarea riscurilor
profesionale.
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187. Medicul competent si subdiviziunile de patologie
profesionald a institutiilor medicale stabilite de Ministerul
Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale urmeaza sa aiba acces la
orice informatie relevantd pe care o solicitd, inclusiv la
informatiile privind conditiile ambientale de la locul de munca.
In acest scop, la solicitarea institutiei medicale centrele de
sanatate publicda efectueazd supravegherea conditiilor
ambientale de la locul de munca.

189. Programele de supraveghere a sanatdtii lucratorilor
expusi profesional se bazeaza pe principiile generale de igiena a
muncii si sint destinate pentru evaluarea primara si permanenta
a starii de sanatate a salariatilor pentru efectuarea obligatiilor
sale de serviciu in conformitate cu legislatia In vigoare.

190. Supravegherea medicald urmeaza sa includd un examen
medical obligatoriu al lucratorului efectuat inainte de angajare
in munca in sfera actiunii radiatiilor ionizante si clasificarea
lucratorilor expusi profesional, precum si un examen periodic
efectuat o data pe an.

191. Dupa aprobarea cu Serviciul de Supraveghere de Stat a
Sanatatii Publice a listelor lucratorilor expusi profesional si
efectuarea examenelor medicale la angajare si periodice,
comisia, In componenta reprezentantului serviciului de
patologie profesionald, Centrului teritorial de sanatate publica,
organizatiei sindicale (dacd existd) si a reprezentantului
titularului autorizatiei radiologice, semneaza actul final al
rezultatelor examenelor medicale.

192. Concluziile referitoare la aptitudinea profesionald (apt,
apt cu anumite conditii, inapt) dupa examenul medical se
inregistreaza in fisa medicala in forma aprobatd de Ministerul
Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale. La transferul persoanei la
altd activitate sau intreprindere, dupa incetarea activitdtii fisa
medicala cu completdrile de rigoare se transmite institutiei
medicale respective.

9.5. punctele 187, 189-192 si 197- 198 se
abroga;
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197. Pentru fiecare lucrator din categoria A se deschide o fisa
medicala de ambulator care se actualizeaza atita timp cit
lucratorul ramine in categoria respectivd. Dupa incetarea
activitatii, fisa medicald se pdastreazd pind cind persoana
respectiva atinge sau ar fi atins virsta de 75 de ani, dar 1n niciun
caz mai putin de 30 de ani de la incheierea activitatii care
implica expunerea la radiatii ionizante.

198. Fisa medicala de ambulator trebuie sa cuprinda
informatii despre natura postului, rezultatele controlului medical
efectuat 1nainte de angajare sau de clasificare in categoria A,
reexaminarile periodice ale sanatatii.

193. Se interzice activitatea cu surse de radiatii ionizante a
salariatilor care nu au efectuat examene medicale preventive si
periodice si nu detin permis de activitate in conditii nocive.

9.6. la punctul 193,
periodice” se exclude.

textul ,,preventive si

193. Se interzice activitatea cu surse de radiatii ionizante a
salariatilor care nu au efectuat examene medicale si nu detin permis
de activitate in conditii nocive.

10. Regulamentul sanitar privind protectia sinatatii lucritorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca, aprobat prin
Hotirarea Guvernului nr. 775/2017(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 356-359, art. 881), se modifici dupa cum urmeaza:

2. Prezentul Regulament stabileste cerintele in acest domeniu,
cu exceptia substantelor cancerigene si a valorilor-limita ale
acestora specificate in anexa nr.l1 la Regulamentul sanitar
privind cerintele de sanatate si securitate pentru asigurarea
protectiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de munca, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr.324 din 30 mai 2013.

16. Atunci cind aplicarea unui sistem care sia excluda
eliminarea agentului cancerigen sau mutagen nu este posibila
din punct de vedere tehnic, angajatorul trebuie si asigure
conditii pentru ca nivelul de expunere a lucratorilor sd nu
depaseascd valorile-limita stabilite InRegulamentul sanitar
privind cerintele de s@ndtate si securitate pentru asigurarea
protectiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta

10.1.1n tot cuprinsul Regulamentului, textul
»~Regulamentul sanitar privind cerintele de
sanatate si securitate pentru asigurarea protectiei
lucratorilor Impotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de munca, aprobat prin
Hotarirea Guvernului nr.324 din 30 mai 2013” se
substiruie cu textul ,Regulamentul privind
protectia sanatatii si securitdtii lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor
chimici la locul de munca, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 640/2024”, la forma gramaticala
corespunzatoare;

2. Prezentul Regulament stabileste cerintele n acest domeniu, cu
exceptia substantelor cancerigene si a valorilor-limita ale acestora
specificate in anexa nr.1 la Regulamentul privind protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor Tmpotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de munca, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 640/2024.

16. Atunci cind aplicarea unui sistem care sa excluda eliminarea
agentului cancerigen sau mutagen nu este posibila din punct de
vedere tehnic, angajatorul trebuie sa asigure conditii pentru ca nivelul
de expunere a lucratorilor sd nu depaseasca valorile-limitd stabilite
in Regulamentul privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de
muncd, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 640/2024.

18. Expunerea nu trebuie sa depdseascd valoarea-limitda unui
agent cancerigen stabilitd in Regulamentul privind protectia sanatatii
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agentilor chimici la locul de muncd, aprobat prin Hotérirea
Guvernului nr.324 din 30 mai 2013.

18. Expunerea nu trebuie sa depaseasca valoarea-limitda unui
agent cancerigen stabilitd inRegulamentul sanitar privind
cerintele de sanatate si securitate pentru asigurarea protectiei
lucratorilor mpotriva riscurilor legate de prezenta agentilor
chimici la locul de munca, aprobat prin Hotarirea Guvernului
nr.324 din 30 mai 2013.

19. In toate cazurile in care se foloseste un agent cancerigen
sau mutagen, angajatorul va recurge la:

5) folosirea, la evaluarea locurilor de muncé, a metodelor de
masurare existente specifice agentilor cancerigeni sau mutageni,
in special pentru detectarea din timp a expunerilor profesionale
peste valorile-limita stabilite inRegulamentul sanitar privind
cerintele de sanatate si securitate pentru asigurarea protectiei
lucratorilor Tmpotriva riscurilor legate de prezenta agentilor
chimici la locul de munca, aprobat prin Hotarirea Guvernului
nr.324 din 30 mai 2013, rezultate dintr-un eveniment neprevazut
sau un accident;

11) amplasarea dispozitivelor de semnalare pentru situatii de
urgenta care ar putea conduce la expuneripeste limita stabilitd in
Regulamentul sanitar privind cerintele de sandtate si securitate
pentru asigurarea protectiei lucratorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca, aprobat
prin Hotérirea Guvernului nr.324 din 30 mai 2013;

21.1In cazul unor evenimente imprevizibile sau al unor
accidente care pot conduce la o expunere profesionald peste
valorile-limita stabilite inRegulamentul sanitar privind cerintele
de sanatate si securitate pentru asigurarea protectiei lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul
de munca, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.324 din 30 mai
2013, angajatorul informeaza imediat lucratorii cu privire la
aceasta.

si securitatii lucratorilor Tmpotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de munca, aprobat prin Hotérarea
Guvernului nr. 640/2024.

19. In toate cazurile in care se foloseste un agent cancerigen sau
mutagen, angajatorul va recurge la:

5) folosirea, la evaluarea locurilor de munca, a metodelor de
masurare existente specifice agentilor cancerigeni sau mutageni, in
special pentru detectarea din timp a expunerilor profesionale peste
valorile-limita stabilite In Regulamentul privind protectia sanatatii si
securitatii lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de munca, aprobat prin Hotérarea
Guvernului nr. 640/2024, rezultate dintr-un eveniment neprevazut
sau un accident;

11) amplasarea dispozitivelor de semnalare pentru situatii de
urgentd care ar putea conduce la expuneripeste limita stabilitad in
Regulamentul privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de
muncd, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 640/2024;

21. In cazul unor evenimente imprevizibile sau al unor accidente
care pot conduce la o expunere profesionald peste valorile-limitad
stabilite iIn Regulamentul privind protectia sdnatatii si securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici
la locul de munca, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 640/2024,
angajatorul informeaza imediat lucratorii cu privire la aceasta.

22.Pind la eliminarea cauzelor expunerii profesionale peste
valorile-limita stabilite In Regulamentul privind protectia sanatatii si
securitatii lucrdtorilor impotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de munca, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 640/2024:

23. Pentru anumite activitdti, precum lucrarile de intretinere,
pentru care este previzibild posibilitatea expuneriila o cresterepeste
valorile-limita stabilite in Regulamentul privind protectia sanatatii si
securitatii lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta
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22. Pind la eliminarea cauzelor expunerii profesionale peste
valorile-limita stabilite inRegulamentul sanitar privind cerintele
de sanatate si securitate pentru asigurarea protectiei lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul
de munca, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.324 din 30 mai
2013:

23. Pentru anumite activitati, precum lucrarile de intretinere,
pentru care este previzibild posibilitatea expuneriila o
cresterepeste valorile-limitd stabilite inRegulamentul sanitar
privind cerintele de sanatate si securitate pentru asigurarea
protectiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de muncd, aprobat prin Hotérirea
Guvernului nr.324 din 30 mai 2013, si in privinta cdrora au fost
in scopul limitarii expunerii, angajatorul trebuie sa stabileasca,
dupa consultarea lucratorilor sau a reprezentantilor lor, masurile
necesare pentru a reduce durata expunerii lucratorilor cit mai
mult posibil si pentru a asigura protectia individuala in timpul
acestor activitati.

24.1In cazul previazut lapct. 23 din prezentul Regulament,
lucratorii sint asigurati cu echipament individual de protectie
respiratorie, pe care trebuie sa le poarte atit timp cit persista
expunerea profesionald peste valorile-limitd stabilite in
Regulamentul sanitar privind cerintele de sanatate si securitate
pentru asigurarea protectiei lucratorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca, aprobat
prin Hotarirea Guvernului nr.324 din 30 mai 2013,care nu poate
fi permanentd si este limitatd la timpul necesar pentru
indeplinirea sarcinii de munca de catre lucrator.

agentilor chimici la locul de munca, aprobat prin Hotérarea
Guvernului nr. 640/2024, si in privinta cdrora au fost deja epuizate
expunerii, angajatorul trebuie sd stabileascd, dupa consultarea
lucratorilor sau a reprezentantilor lor, masurile necesare pentru a
reduce durata expunerii lucratorilor cit mai mult posibil si pentru a
asigura protectia individuala in timpul acestor activitati.

24. In cazul prevazut lapct. 23 din prezentul Regulament, lucritorii
sint asigurati cu echipament individual de protectie respiratorie, pe
care trebuie sa le poarte atit timp cit persista expunerea profesionala
peste valorile-limita stabilite in Regulamentul privind protectia
sandtatii si securitatii lucratorilor mpotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 640/2024 ,care nu poate fi permanenta si este limitata
la timpul necesar pentru indeplinirea sarcinii de munca de catre
lucrator.

41. In cazul In care se constata ca un lucrator este afectat de o
anomalie care poate fi rezultatul expunerii la agenti cancerigeni

10.2. punctul 41 va avea urmatorul cuprins: ,,41.
Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi

41. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi actiunii agentilor
cancerigeni sau mutageni la locul de munca se efectueaza in
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sau mutageni, medicul specialist n patologii profesionale poate
solicita examinarea medicalda altor lucratori care au suferit o
expunere similara. In acest caz, se efectueazi o noui evaluare a
riscului de expunere in conformitate cupct. 8 din prezentul
Regulament.

actiunii agentilor cancerigeni sau mutageni la locul
de munca se efectueaza in conformitate cu
Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;

conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 146/2026.

42.1n cadrul examenelor medicale, medicul specialist in
patologii profesionale completeaza un dosar medical individual,
fisa de aptitudine si actul final, unde se propun masuri
individuale de protectie saude prevenire, care trebuie luate
pentru toti lucratorii.

43. Lucrdtorii au acces la rezultatele examenelor medicale
care 1i privesc personal si sint informati despre toate tipurile de
supraveghere medicald de care pot beneficia dupa incetarea
expunerii la agenti cancerigeni sau mutageni.

44. Lucratorii expusi actiunii agentilor cancerigeni sau
mutageni la locul de muncd ori angajatorul poate solicita
reexaminarea rezultatelor supravegherii medicale.

45. Toate cazurile de cancer care au fost identificate in urma
expunerii la un agent cancerigen sau mutagen la locul de munca
trebuie sa fie notificate autoritatii teritoriale de sanatate publica.

10.3. punctele 42-45 se abroga.

46. Lista prevazuta la pct. 34 si dosarul medical prevazut la
pct. 42 din prezentul Regulament sint pastrate timp de 50 de ani
de la incetarea expunerii la agenti cancerigeni sau mutageni.

10.4.1a punctul 46, textul ,,;si dosarul medical
prevazut la pet. 42” se exclude.

46. Lista prevazuta la pct. 34 din prezentul Regulament sint
pastrate timp de 50 de ani de la incetarea expunerii la agenti
cancerigeni sau mutageni.

11. Anexa Hotérarii Guvernului nr. 608/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind asigurarea securitatii radiologice in activitati cu surse de radiatie ionizanta in
exteriorul incintei special amenajate (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 246-254, art. 668), se modifici dupa cum urmeaza:

29. Titularul autorizatiei radiologice asigura implementarea
prevederilor in termenele si volumul stabilite de Hotarirea

11.1. punctul 29 va avea urmatorul cuprins ,,29.
Supravegherea sanatatii  lucratorilor  expusi

29. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi profesional Ila
radiatii ionizante se efectueaza in conformitate cu Regulamentul cu
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Guvernului nr. 1025 din 7 septembrie 2016 ,,Pentru aprobarea
Regulamentului sanitar privind supravegherea sanatatii
persoanelor expuse actiunii factorilor profesionali de risc”.

profesional la radiatii ionizante se efectueaza in
conformitate cu Regulamentul cu privire la
supravegherea  sanatatii lucratorilor  expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 146/2026.”;

privire la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor
profesionale, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 146/2026.”;

30. Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale asigura
supravegherea medicald a personalului de categoria A 1n
conformitate cu art. 14 lit. g) din Legea nr. 132 din 8 iunie 2012:

1) supravegherea asupra efectudrii examenelor medicale
anuale ale lucratorilor expusi profesional la radiatii ionizante
este asigurata de specialistii Agentiei Nationale pentru Sanatate
Publicd conform principiilor generale care reglementeaza
medicina muncii. Supravegherea medicala a lucratorilor expusi
profesional la radiatii ionizante revine medicilor-clinicieni din
institutiile medicale cu competentd in domeniul patologiilor
profesionale. Aceasta urmeaza sa permitd stabilirea starii de
sanatate a lucratorilor supravegheati si capacitatea lor de a-si
desfasura activitatea;

2) titularul autorizatiei radiologice va organiza si va asigura
supravegherea medicala a lucratorilor expusi profesional la
radiatii ionizante in conformitate cu Hotarirea Guvernului
nr.1025 din 7 septembrie 2016 ,Pentru aprobarea
Regulamentului sanitar privind supravegherea sanatatii
persoanelor expuse actiunii factorilor profesionali de risc” si
reglementarile stabilite de Ministerul Sanatatii, Muncii si
Protectiei Sociale;

3) programele de supraveghere a sanatatii lucratorilor expusi
profesional sint destinate evaludrii primare si permanente a starii
de sanatate a lucratorilor pentru indeplinirea obligatiunilor de
serviciu;

4) supravegherea medicalda include un examen medical
obligatoriu al lucratorului efectuat inainte de angajare in muncéa

11.2. punctul 30 va avea urmatorul cuprins:

,,30. In conformitate cu art. 14 lit. g) din Legea
nr. 132 din 8 iunie 2012:

1)in cazul expunerii accidentale la doze efective
mari (de ordinul 0,2-0,5 Sv sau 1)se interzice
activitatea cu surse de radiatii ionizante a
lucratorilor care nu au efectuat examene medicale
si nu detin permis de activitate 1n conditii nocive;

2) in cazul depistarii devierilor indicatorilor de
sanatate ai personalului, care nu 1i permit acestuia
continuarea activitatii, administratia institutiei
medicale studiaza fiecare caz individual si ia
decizii de transfer temporar sau permanent la un
loc de munca 1n care se evitd expunerea la radiatii
ionizante. In cazul rezultatului ,inapt” persoana
este scoasd din mediul cu radiatii ionizante;

3)in cazul expunerii accidentale la doze efective
mari (de ordinul 0,2-0,5 Sv sau mai mari) este
necesara efectuarea examinarii medicale speciale
repetate, aplicarea masurilor de decontaminare
internd a corpului (daca a fost stabilitd prezenta
contaminarii) si a tratamentelor curative de
urgenta In legatura cu riscul asociat iradierii;

4)titularul autorizatiei radiologice pastreaza
rezultatele supravegherii medicale ale lucratorilor
expusi profesional la radiatii ionizante, rapoartele
si inregistrarile In urma depasirii nivelurilor de

30. In conformitate cu art. 14 lit. g) din Legea nr. 132 din 8 iunie
2012:

1) 1in cazul expunerii accidentale la doze efective mari (de
ordinul 0,2-0,5 Sv sau 1)se interzice activitatea cu surse de
radiatii ionizante a lucratorilor care nu au efectuat examene
medicale si nu detin permis de activitate in conditii nocive;

2) in cazul depistarii devierilor indicatorilor de sanatate ai
personalului, care nu 1i permit acestuia continuarea activitatii,
administratia institutiei medicale studiaza fiecare caz individual si ia
decizii de transfer temporar sau permanent la un loc de munca in care
se evitd expunerea la radiatii ionizante. In cazul rezultatului ,,inapt”
persoana este scoasa din mediul cu radiatii ionizante;

3)in cazul expunerii accidentale la doze efective mari (de ordinul
0,2-0,5 Sv sau mai mari) este necesard efectuarea examinarii
medicale speciale repetate, aplicarea masurilor de decontaminare
interna a corpului (daca a fost stabilitd prezenta contamindrii) si a
tratamentelor curative de urgentd in legaturd cu riscul asociat
iradierii;

4)titularul  autorizatiei radiologice  pastreaza  rezultatele
supravegherii medicale ale lucratorilor expusi profesional la radiatii
ionizante, rapoartele si inregistrarile in urma depasirii nivelurilor de
investigare, a supraexpunerilor si a expunerilor accidentale.”.
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in sfera actiunii radiatiilor ionizante, clasificarea lucratorilor
expusi profesional si un examen anual;

5) dupa aprobarea de catre Agentia Nationala pentru Sanéatate
Publica a listelor lucratorilor expusi profesional si efectuarea
examenelor medicale la angajare si periodice, comisia, in
componenta reprezentantului  serviciului de patologie
profesionald, a reprezentantului subdiviziunii teritoriale a
Agentiei Nationale pentru Sanatate Publica si a reprezentantului
titularului autorizatiei radiologice, semneaza actul final al
rezultatelor examenelor medicale;

6) concluziile referitoare la aptitudinea profesionala (apt, apt
cu anumite conditii, inapt) dupd examenul medical se
inregistreaza in fisa medicald In forma aprobatd de ministrul
sanatatii, muncii si protectiei sociale. La transferul persoanei la
alta activitate sau intreprindere, dupa Incetarea activitatii fisa
medicala se transmite institutiei medicale respective;

7) se interzice activitatea cu surse de radiatii ionizante a
lucratorilor care nu au efectuat examene medicale la angajare si
periodice si nu detin permis de activitate in conditii nocive;

8) in cazul depistarii devierilor indicatorilor de sanatate ai
personalului, care nu ii permit acestuia continuarea activitatii,
administratia institutiei medicale va studia fiecare caz individual
si va lua decizia de transfer temporar sau permanent la un loc de
munci in care se evitd expunerea la radiatii ionizante. in cazul
rezultatului ,,inapt” persoana va fi scoasa din mediul cu radiatii
ionizante;

9) in cazul expunerii accidentale la doze efective mari (de
ordinul 0,2-0,5 Sv sau mai mari) este necesard efectuarca
examinarii medicale speciale repetate, aplicarea masurilor de
decontaminare internd a corpului (daca a fost stabilitd prezenta
contamindrii) si a tratamentelor curative de urgentd in legatura
cu riscul asociat iradierii;

investigare, a supraexpunerilor si a expunerilor
accidentale.”.
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10) titularul autorizatiei radiologice va pastra rezultatele
supravegherii medicale ale lucratorilor expusi profesional la
radiatii ionizante, rapoartele si inregistrarile in urma depasirii
nivelurilor de investigare, a supraexpunerilor si a expunerilor
accidentale.

12.

2016, nr. 38-47 art. 66), cu modificarile ulterioare, se modificd dupa cum urmeaza:

Hotararea Guvernului nr. 1276/2018 pentru aprobarea procedurilor privind accesul la masurile de ocupare a fortei de munca (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,

37. Somerul beneficiar de cursuri de formare profesionald
prezintd suplimentar teritoriale certificatul
medical privind starea de s@ndtate a somerului, eliberat de
medicul de familie, in care se indica capacitatea de a activa in

subdiviziunii

conditiile de munca specifice meseriei/profesiei.

12.1.1a punctul 37 din anexa nr. 2, cuvintele ,,
medicul de familie” se substituie cu textul ,,in
conformitate cu Regulamentul cu privire la
supravegherea  sanatatii lucratorilor  expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 146/2026”;

12.2. la punctul 37 din anexa nr. 2,
cuvintele ,,certificatul medical”, la orice forma
gramaticald, se substituie cu textul ,fisa de
aptitudine in muncd” la forma gramaticala

corespunzatoare;

37. Somerul beneficiar de cursuri de formare profesionald prezinta
suplimentar subdiviziunii teritoriale fisa de aptitudine In munca a
somerului, eliberat in conformitate cu Regulamentul cu privire la
supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026, in care se indica
capacitatea de a activa specifice
meseriei/profesiei.

in conditile de munca

12. Se repartizeaza la instruirea la locul de munca somerii a
caror stare de sandtate le permite instruirea si exercitarea,
ulterior instruirii, a meseriei/profesiei, ocupatiei selectate pentru
formare profesionald, in conformitate cu certificatul medical.

25. Selectarea somerilor-cursanti la instruirea la locul de
muncd se realizeazd de catre subdiviziunea teritoriald, la
prezentarea certificatului medical din care sa rezulte ca acestia
nu au restrictii privind exercitarea meseriei/profesiei/ocupatiei
selectate pentru instruirea la locul de munca.

26. Dupa selectare, somerii carora urmeaza sa li se elibereze
trimiterea la instruirea la locul de munca prezintd un certificat
medical care atestd ca starea lor de sdnatate le permite sa
participe  la  instruire si  sd&  exercite  ulterior

12.3.1a punctele 12, 25, 26 din anexa nr. 3,
cuvintele ,,certificatul medical”, la orice forma
gramaticald, se substituie cu textul ,fisa de
aptitudine in munca”;

12. Se repartizeaza la instruirea la locul de munca somerii a caror
stare de sanatate le permite instruirea si exercitarea, ulterior instruirii,
a meseriei/profesiei, ocupatiei selectate pentru formare profesionala,
in conformitate cu fisa de aptitudine in munca.

25. Selectarea somerilor-cursanti la instruirea la locul de munca se
realizeaza de catre subdiviziunea teritoriala, la prezentarea fisei de
aptitudine in munca din care sd rezulte cd acestia nu au restrictii
privind exercitarea meseriei/profesiei/ocupatiei selectate pentru
instruirea la locul de munca.

26. Dupa selectare, somerii carora urmeaza sa li se elibereze
trimiterea la instruirea la locul de muncd prezintd un fisei de
aptitudine in munca care atesta ca starea lor de sanatate le permite sa
participe la instruire si sé exercite ulterior meseria/profesia/ocupatia
selectata pentru formarea profesionala.
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meseria/profesia/ocupatia selectata formarea

profesionala.

pentru

10. In cazul in care somerul invoca faptul ci nu este apt pentru
prestarea muncii in profesia/meseria/ocupatia pentru care
urmeaza sa fie realizat stagiul profesional, acesta trebuie sa
prezinte certificatul medical confirmativ.

20. Selectarea  somerilor pentru efectuarea stagiului
profesional se realizeaza de catre subdiviziunea teritoriald, in
baza prezentarii certificatului medical care atesta ca acestia sunt
apti pentru exercitarea meseriei/profesiei/ocupatiei selectate

pentru stagiu.

12.4. punctele 10 si 20 din anexa nr. 4, cuvintele
,certificatul medical”, la orice forma gramaticala,
se substituie cu textul ,fisa de aptitudine in
munca” la forma gramaticala corespunzatoare;

10. In cazul in care somerul invoca faptul ci nu este apt pentru
prestarea muncii in profesia/meseria/ocupatia pentru care urmeaza sa
fie realizat stagiul profesional, acesta trebuie sa prezinte fisa de
aptitudine in muncé confirmativ.

20. Selectarea somerilor pentru efectuarea stagiului profesional se
realizeaza de catre subdiviziunea teritoriald, In baza prezentarii fisei
de aptitudine In muncd care atestd ca acestia sunt apti pentru
exercitarea meseriei/profesiei/ocupatiei selectate pentru stagiu.

9. Somerii care sunt antrenati in procesul de certificare a
cunostintelor si a competentelor dobandite in contexte de
educatie nonformala si informala au urmatoarele obligatii:

2) sa prezinte subdiviziunii teritoriale certificatul medical
privind aprecierea starii de sandtate a somerului, eliberat de
medicul de familie, in care se indica capacitatea de a activa in
conditiile de munca specifice meseriei/profesiei/specialitatii
pentru care urmeaza a fi validate competentele;

12.5. la punctul 9 subpunctul 2 din anexa nr. 4!,
va avea urmatorul cuprins ,2) sa prezinte
subdiviziunii teritoriale fisa de aptitudine in munca
a somerului,
Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026, , in care
se indica capacitatea de a activa in conditiile de
munca specifice meseriei/profesiei/specialitatii
pentru care urmeaza a fi validate competentele;”

eliberat in conformitate cu

2. sa prezinte subdiviziunii teritoriale fisa de aptitudine In munca a
somerului, eliberat in conformitate cu Regulamentul cu privire la
supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026, , in care se indica
capacitatea de a activa specifice
meseriei/profesiei/specialitatii pentru care urmeazd a fi validate

in conditile de munca

competentele

14.In urma inaintirii recomandirii somerului privind
necesitatea de a beneficia de servicii de certificare, conform
pct.13, subdiviziunea teritoriald realizeaza urmatoarele actiuni:

1) solicitd somerului prezentarea certificatului medical, care
demonstreaza cd acesta este apt de a presta munca in

meseria/profesia/specialitatea pentru care urmeaza a fi validat;

12.6.1a punctul 14, subpunctul 1, din anexa nr.
4! textul ,.certificatului medical” se substituie cu
textul ,,fisei de aptitudine in munca”;

14. In urma fnaintarii recomandarii somerului privind necesitatea
de a beneficia de servicii de certificare, conform pct.13,
subdiviziunea teritoriald realizeaza urmatoarele actiuni:

1) solicita somerului prezentarea fisei de aptitudine in munca, care
demonstreazd ca acesta este apt de a presta munca 1in
meseria/profesia/specialitatea pentru care urmeaza a fi validat;

17. Decizia cu privire la tipul dispozitivelor, echipamentelor,
tehnologiilor in cazul crearii/adaptarii locului de munca pentru

persoanele cu dizabilitdti, precum si costul angajarii

12.7.1a punctul 17 din anexa nr. 6, textul
,medicul specialist” se completeaza cu textul: ,,in
medicina muncii,”.

17. Decizia cu privire la tipul dispozitivelor, echipamentelor,
tehnologiilor in cazul crearii/adaptdrii locului de munca pentru
persoanele cu dizabilitati, precum si costul angajarii personalului de
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personalului de suport si al adaptarii spatiului se ia de catre
comisia multidisciplinara, constituitd din seful si specialistul
responsabil din cadrul subdiviziunii teritoriale, medicul de
familie, dupa caz, medicul specialist, specialistul iIn domeniul
sanatdtii ocupationale, prezentatd in fisa de identificare a
necesitdtilor privind crearea sau adaptarea locului de munca
pentru persoanele cu dizabilitati, conform modelului aprobat
prin ordin al ministrului muncii si protectiei sociale.

suport si al adaptarii spatiului se ia de catre comisia multidisciplinara,
constituitd din seful si specialistul responsabil din cadrul
subdiviziunii teritoriale, medicul de familie, dupa caz, medicul
specialist in medicina muncii, specialistul in domeniul sanatatii
ocupationale, prezentata in fisa de identificare a necesitatilor privind
crearea sau adaptarea locului de muncad pentru persoanele cu
dizabilitati, conform modelului aprobat prin ordin al ministrului
muncii i protectiei sociale.

13. Hotirarea Guvernului nr. 42/2020 pentru aprobarea Cerintelor privind utilizarea durabila a produselor

nr. 44-54, art. 96), se modifica dupa cum urmeaza:

de uz fitosanitar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2020,

13. La intocmirea Planului national de actiuni se tine cont de
prevederile Legii nr. 119/2004 cu privire la produsele de uz
fitosanitar si la fertilizanti, Legii nr. 10/2009 privind
supravegherea de stat a sanatatii publice, Regulamentului cu
privire la importul, stocarea, comercializarea si utilizarea
produselor de uz fitosanitar si a fertilizantilor, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 1045/2005, Regulamentului privind
atestarea si omologarea de stat a produselor de uz fitosanitar si
a fertilizantilor pentru utilizare in agriculturd si silviculturd,
aprobat prin  Hotérarea 1307/2005,
Regulamentului sanitar privind sanatatii

Guvernului  nr.

supravegherea
persoanelor expuse actiunii factorilor profesionali de risc,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1025/2016, Programului
national de protectie integrata a plantelor pentru anii 2018-2027
si Planului de actiuni privind implementarea acestuia, aprobate

prin Hotararea Guvernului nr. 123/2018, si altor acte normative.

13.1.La punctul 13 din anexa, textul
»Regulamentului sanitar privind supravegherea
sanatatii persoanelor expuse actiunii factorilor
profesionali de risc, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1025/2016” se substituie cu textul
»Regulamentul cu privire la supravegherea
sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”.

13. La intocmirea Planului national de actiuni se tine cont de
prevederile Legii nr. 119/2004 cu privire la produsele de uz
fitosanitar si la fertilizanti, Legii nr. 10/2009 privind supravegherea
de stat a sanatatii publice, Regulamentului cu privire la importul,
stocarea, comercializarea si utilizarea produselor de uz fitosanitar si
a fertilizantilor, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1045/2005,
Regulamentului privind atestarea si omologarea de stat a produselor
de uz fitosanitar si a fertilizantilor pentru utilizare in agricultura si
silviculturd, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 1307/2005,
Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotérarea Guvernului nr.
146/2026, Programului national de protectie integrata a plantelor
pentru anii 2018-2027 si Planului de actiuni privind implementarea
acestuia, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 123/2018, si altor
acte normative.

14. Hotirarea Guvernului nr. 577/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de securitate si de sanitate a lucratorilor expusi la riscurile generate de
ublicii Moldova, 2024, nr. 399, art. 750), se modificd dupa cum urmeaza:

actiunea radiatiilor optice artificiale (Monitorul Oficial al Re

1. Prezentul Regulament stabileste cerintele minime privind
protectia lucratorilor impotriva riscurilor pentru sandtatea si
securitatea lor, care pot fi generate de expunerea la radiatii
optice artificiale la locul de munca.

14.1.1a punctul 1, dupa cuvintele ,,la locul de
munca” se completeaza cu cuvintele ,,in special de

efectele nocive asupra ochilor si pielii.”;

1. Prezentul Regulament stabileste cerintele minime privind
protectia lucrdtorilor impotriva riscurilor pentru sdnatatea si
securitatea lor, care pot fi generate de expunerea la radiatii optice
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artificiale la locul de munca, in special de efectele nocive asupra
ochilor si pielii.

3. Prevederile legislatiei nationale In domeniul securitatii si

vvvvv

optice artificiale.

14.2.punctul 3 va avea urmatorul cuprins ,,3.
Regulamentul se refera la riscurile pentru
sanatatea si securitatea lucratorilor, generate de
efectele novice pentru ochi si piele a expunerii la
radiatii optice artificiale.
3! Dispozitiile Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 186/2008 se aplica intregului domeniu
la care se face referire in prezentul Regulament, cu
respectarea prevederilor restrictive si/sau mai
specifice.”;

3. Regulamentul se refera la riscurile pentru sanatatea si securitatea

lucratorilor, generate de efectele novice pentru ochi si piele a
expunerii la radiatii optice artificiale.
3! Dispozitiile Legii securitatii si sinatatii in munca nr. 186/2008 se
aplicd intregului domeniu la care se face referire in prezentul
Regulament, cu respectarea prevederilor restrictive si/sau mai
specifice.”;

4.1. radiatii optice — toate radiatiile electromagnetice cu
lungimea de undd cuprinsd intre 100 si 1 mm. Spectrul
radiatiilor optice este divizat in radiatii ultraviolete, vizibile si
infrarosii:

14.3.1a punctul 4.1., textul ,,100 si 1 mm” se
substituie cu textul ,,100 nm si | mm”;

4.1. radiatii optice — toate radiatiile electromagnetice cu lungimea
de unda cuprinsa intre 100 nm si 1 mm. Spectrul radiatiilor optice
este divizat in radiatii ultraviolete, vizibile si infrarosii:

4.4. radiatii infrarosii — radiatiile optice cu lungimea de unda
cuprinsd intre 780 si 1 mm. Spectrul infrarosu este divizat in
radiatii IRA (780-1 400 nm), IRB (1 400-3 000 nm) si IRC (3
000-1 mm);

14.4.punctul 4.4 are urmatorul cuprins ,,4.4.
radiatii infrarosii — radiatiile optice cu lungimea de
unda cuprinsd intre 780 nm si 1 mm. Spectrul
infrarosu este divizat in radiatii IRA (780-1 400
nm), IRB (1 400-3 000 nm) si IRC (3 000 nm -1
mm);”

4.4. radiatii infrarosii — radiatiile optice cu lungimea de unda
cuprinsd intre 780 nm si 1 mm. Spectrul infrarosu este divizat in
radiatii IRA (780-1 400 nm), IRB (1 400-3 000 nm) si IRC (3 000
nm -1 mm);

14.5. se completeazd cu punctul 6' cu cuprinsul
,,6'. Prin respectarea valorilor-limitd de expunere
stabilite in Regulament se asigurd protectia
lucratorilor impotriva riscurilor generate de
expunerea la surse artificiale de radiatii optice,
inclusiv impotriva efectelor nocive cunoscute
asupra sanatatii.”

6!. Prin respectarea valorilor-limitd de expunere stabilite in
Regulament se asigurd protectia lucratorilor impotriva riscurilor
generate de expunerea la surse artificiale de radiatii optice, inclusiv
impotriva efectelor nocive cunoscute asupra sanatatii.

7. Supravegherea sanatatii
radiatiilor optice artificiale se va efectua in conformitate cu

lucratorilor expusi actiunii

prevederile Regulamentului sanitar cu privire la supravegherea
sanatatii lucratorilor, aprobat prin Hotérarea

14.6.punctul 7 are urmitorul cuprins ,,7. In
conformitate cu art. 21 din Legea securitdtii si
sanatatii lucratorilor expusi actiunii radiatiilor
optice artificiale la locul de munca se efectueaza in
conformitate cu Regulamentul cu privire la

vvvvv

7. In conformitate cu art. 21 din Legea securititii si sanatatii in
muncd mr. 186/2008, supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
actiunii radiatiilor optice artificiale la locul de munca se efectueaza
in conformitate cu Regulamentul cu privire la supravegherea
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Guvernului nr.1079/2023 cu privire la examenele medicale
profilactice obligatorii ale lucratorilor.

supravegherea  sanatatii  lucratorilor  expusi
riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 146/2026.”;

sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 146/2026.

14.7. se completeazi cu punctul 8' cu cuprinsul
,,8!.Pentru nerespectarea prevederilor prezentului
Regulament, se poarta raspundere administrativa,
disciplinara, contraventionald si penald conform
legii.”;

8!.Pentru nerespectarea prevederilor prezentului Regulament, se
poartd raspundere administrativa, disciplinard, contraventionald si
penald conform legii.

9. Angajatorul identificd, evalueaza si, dacd este necesar,
masoara si/sau calculeaza nivelurile de expunere la radiatii
optice, la care pot fi expusi lucritorii la locul de munca, iar
ulterior pune in aplicare masurile necesare pentru a limita
expunerea acestora la radiatiile optice.

14.8.1a punctul 9, se completeaza cu textul ,,in
conformitate cu prevederile articolului 10 alineatul
(4) si articolului 13 din Legea securitdtii si
sandtatii in munca nr. 186/2008.”;

9. Angajatorul identifica, evalueaza si, daca este necesar, masoara
si/sau calculeaza nivelurile de expunere la radiatii optice, la care pot
fi expusi lucratorii la locul de munca, iar ulterior pune in aplicare
masurile necesare pentru a limita expunerea acestora la radiatiile
optice, in conformitate cu prevederile articolului 10 alineatul (4) si
articolului 13 din Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008.

10. Evaluarea, masurarea si/sau calcularea nivelurilor de
radiatii optice artificiale se efectueaza 1n conformitate cu
prevederile standardelor in domeniu.

149.1a punctul 10, textul ,prevederile
standardelor in domeniu.” se substituie cu textul
,,Standardele Comisiei Electrotehnice
Internationale (CEI), in ceea ce priveste radiatiile
laser, si cu recomandarile Comisiei Internationale
de Iluminat (CIE) si ale Comitetului European de
Standardizare (CEN), in ceea ce priveste radiatiile
incoerent”;

10. Evaluarea, masurarea si/sau calcularea nivelurilor de radiatii
optice artificiale se efectueazd in conformitate cu prevederile
standardele Comisiei Electrotehnice Internationale (CEI), in ceea ce
priveste radiatiile laser, si cu recomandarile Comisiei Internationale
de Iluminat (CIE) si ale Comitetului European de Standardizare
(CEN), in ceea ce priveste radiatiile incoerent.

In cazurile prevazute la punctele 9 si 10, in cadrul evaluarii
pot fi luate in considerare datele furnizate de catre producatorii
echipamentelor.

14.10. la punctul 12, textul ,,9 si 10” se substituie
cu textul ,,10 si 117;

In cazurile previzute la punctele 10 si 11, in cadrul evaluarii pot fi
luate in considerare datele furnizate de catre producatorii
echipamentelor.

13. Evaluarea, masurarea si/sau calcularea nivelurilor de
radiatii optice artificiale se efectueazd de catre angajator in
laboratoare acreditate.

14.11. punctul 13, se completeaza cu textul ,,cu
respectarea prevederilor art. 11 si 15 din Legea
securitatii si sanatatii In muncd nr. 186/2008
privind desemnarea serviciul de protectie si
prevenire si  consultarea si  participarea
lucratorilor.” dupa cuvantul ,,acreditate”.;

13. Evaluarea, masurarea si/sau calcularea nivelurilor de radiatii
optice artificiale se efectueaza de catre angajator in laboratoare
acreditate, cu respectarea prevederilor art. 11 si 15 din Legea
securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008 privind desemnarea
serviciul de protectie si prevenire si consultarea si participarea
lucratorilor.
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15. La evaluarea riscului, angajatorul trebuie sa acorde atentie
deosebitd urmatoarelor elemente:

14.12.1a punctul 15, inainte de textul ,la
evaluarea riscului” se completeazi cu textul ,,in
conformitate cu art. 10 din Legea securitatii si
sanatatii In munca nr. 186/2008,”;

~~~~~

15. In conformitate cu art. 10 din Legea securitatii si sanatatii in
muncd nr. 186/2008, la evaluarea riscului, angajatorul trebuie sa
acorde atentie deosebitd urmatoarelor elemente:

15. La evaluarea riscului, angajatorul trebuie sa acorde atentie
deosebita urmatoarelor elemente:

15.1. nivelul, intervalul de lungimi de undd si durata de
expunere la surse artificiale de radiatie optica;

15,2. valorile-limita de expunere prevazute in anexele nr. 1 si
nr. 2;

15.3. oricare impact asupra sanatatii si securitatii lucratorilor
care apartin grupelor de risc deosebit de sensibile;

15.4. oricare impact eventual asupra sanatatii si securitatii
lucratorilor rezultat din interactiunea, la locul de munca, a
radiatiilor optice si a substantelor chimice fotosensibile;

15.5. posibile efecte indirecte, precum pierderea temporara a
vederii, 0 explozie sau un incendiu;

15.6. expunerea la mai multe surse de radiatii optice
artificiale;

15.7. clasificarea laserului in conformitate cu standardele
relevante si in legaturd cu orice sursa artificiala care poate
provoca leziuni similare cu cele provocate de un laser din clasa
3B sau 4, precum si oricare clasificare similara;

15.8. informatii furnizate de catre producdtorii surselor de
radiatii optice si ai echipamentelor de lucru racordate
prevederilor actelor normative in domeniu.

14.13. punctul 15 se completeazd cu punctele
15.9. si 15.10. cu textul
,»15.9. existenta unor echipamente de protectie
adecvate, destinate reducerii nivelului de expunere
la razele optice artificiale;
15.10. informatii corespunzitoare rezultate din
supravegherea sanatatii, inclusiv informatii
publicate, dupa caz;”

15. La evaluarea riscului, angajatorul trebuie sa acorde atentie
deosebitd urmatoarelor elemente:

15.1. nivelul, intervalul de lungimi de unda si durata de expunere
la surse artificiale de radiatie optica;

15,2. valorile-limita de expunere prevazute in anexele nr. 1 si nr.
2;

15.3. oricare impact asupra sanatatii si securitatii lucratorilor care
apartin grupelor de risc deosebit de sensibile;

15.4. oricare impact eventual asupra sanatatii si securitatii
lucratorilor rezultat din interactiunea, la locul de munc4, a radiatiilor
optice si a substantelor chimice fotosensibile;

15.5. posibile efecte indirecte, precum pierderea temporard a
vederii, 0 explozie sau un incendiu;

15.6. expunerea la mai multe surse de radiatii optice artificiale;

15.7. clasificarea laserului in conformitate cu standardele relevante
si In legatura cu orice sursa artificiala care poate provoca leziuni
similare cu cele provocate de un laser din clasa 3B sau 4, precum si
oricare clasificare similara;

15.8. informatii furnizate de catre producatorii surselor de radiatii
optice si ai echipamentelor de lucru racordate prevederilor actelor
normative in domeniu; 15.9. existenta unor echipamente de protectie
adecvate, destinate reducerii nivelului de expunere la razele optice
artificiale;

15.10. informatii corespunzdtoare rezultate din supravegherea
sanatatii, inclusiv informatii publicate, dupa caz.
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16. Angajatorul trebuie sa detina fisele de evaluare a riscului
profesional, cu identificarea ulterioard a masurilor de reducere a
acestuia.

14.14. punctul 16 are urmatorul cuprins: ,,16. in
conformitate cu art. 13 din Legea securitatii si
sanatatii nr. 186/2008, angajatorul detine fisele de
evaluare a riscului profesional, cu identificarea
ulterioarda a masurilor de reducere a acestuia,
conform punctelor 19-27 din Regulament.”;

16. In conformitate cu art. 13 din Legea securititii si sinatatii nr.
186/2008, angajatorul detine fisele de evaluare a riscului profesional,
cu identificarea ulterioara a masurilor de reducere a acestuia,
conform punctelor 19-27 din Regulament.

23. Pe baza evaludrii riscurilor profesionale se semnalizeaza
corespunzator locurile de muncé in care lucratorii ar putea fi
expusi la niveluri de radiatii optice provenite din surse artificiale
care depasesc valorile-limitd de expunere. Aceste locuri trebuie
delimitate, iar dacéd este posibil din punct de vedere tehnic si
daca existd riscul depasirii valorilor-limitd de expunere, se
limiteaza si accesul la acestea.

14.15. prima fraza din punctul 23, dupa textul
»depasesc valorile-limitd de expunere” se
completeazd cu textul ,, in conformitate cu
prevederile Hotérarii Guvernului nr. 918/2013
privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si sanatate la locul de munca.”;

23. Pe baza evaludrii riscurilor profesionale se semnalizeaza
corespunzator locurile de munca in care lucratorii ar putea fi expusi
la niveluri de radiatii optice provenite din surse artificiale care
depasesc valorile-limita de expunere, in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 918/2013 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si sanatate la locul de munca. Aceste
locuri trebuie delimitate, iar daca este posibil din punct de vedere
tehnic si daca exista riscul depasirii valorilor-limita de expunere, se
limiteaza si accesul la acestea.

26. Angajatorul este obligat sd asigure madsurile necesare
pentru lucratorii din grupurile de risc deosebit de sensibile, in
conformitate cu prevederile Legii securitatii si sanatatii In
munca nr.186/2008.

14.16.1a punctul 26, cuvantul ,Legea” se
substituie cu textul ,,art. 22 din Legea”;

26. Angajatorul este obligat sa asigure masurile necesare pentru
lucratorii din grupurile de risc deosebit de sensibile, in conformitate

......

nr.186/2008.

27. Angajatorul va asigura informarea si formarea lucratorilor
care sunt expusi riscului generat de radiatii optice artificiale
si/fsau a reprezentantilor acestora cu privire la rezultatele
evaludrii riscului, dupa cum urmeaza:

14.17.1a punctul 27, inainte de cuvantul
sangajatorul” se completeazi cu textul ,in
aplicarea prevederilor art. 14, 14! si 17 din Legea
securitatii si sanatatii in munca nr.186/2008,”;

27. In aplicarea prevederilor art. 14, 14! si 17 din Legea securitatii
si formarea lucratorilor care sunt expusi riscului generat de radiatii
optice artificiale si/sau a reprezentantilor acestora cu privire la
rezultatele evaluarii riscului, dupa cum urmeaza:

28. Consultarea si participarea lucratorilor si/sau a
reprezentantilor acestora se desfiasoard in conformitate cu
prevederile legislatiei Tn domeniul securitdtii si sanatatii in

munca.

14.18.1a punctul 28, textul ,legislatiei in
domeniul” se substituie cu textul ,,art.15 din Legea
nr.186/2008”;

28. Consultarea si participarea lucratorilor si/sau a reprezentantilor
acestora se desfasoara in conformitate cu prevederile art.15 din
Legea nr.186/2008 securitatii si sanatatii in munca.

14.19. 1n tot cuprinsul anexei nr. 1 sinr. 2
14.19.1. textul ,,[W/m2]” se substituie cu
textul,,[Wm™2]”;
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14.19.2. textul ,,[J /m?]” se substituie cu
textul,,[Jm?];

14.20. la anexa nr. 1 a Regulamentului privind
cerintele minime de securitate si de sandtate a
lucratorilor expusi la riscurile generate de actiunea
radiatiilor optice artificiale

(a) t A=400nm | Formul 14.20.1. La Tabelul 1, formula Her ta= [ [ 005000 Formula
Her= | [ a Her se | este urméto_area Her se aplica
i Er(, t)S (A)d aplica Hef=AtA__ " Ex () -S () - - dt numai
. t . =180nm . .
o =180 nm numtal . lungimilor ]
lungimilo de unda
r de unda cuprinse
cuprinse intre 180 si
intre 180 400 nm
s1 400 nm
(b) t A=400| Formul 14.20.2. La Tabelul 1, formula ma= [ [ 00500 @ Formula
nm a Huva se | Huva este urmatoarea Huva se
= t  pA=400nm
Hova = ] J aplica Hyva = / / Ey (\t) -dh-dt aplicd numai
Ex (A, t)-dA-dt . 3 it .
numai lungimilor
o A=315 . a
am lungimilo de unda
r de unda cuprinse
cuprinse intre 315 si
intre 315 400 nm
s1 400 nm
(c), (d) A = 700| Formul 14.20.3. La Tabelul 1, formula Lg Formula
nm a Lp se |este . Lg se aplica
=700nm
)I:B: N d?f L aplica 5 Lp = / Ly (\)-B(\) - d\ numai
HA)BOY numai urmatoarea Aot lungimilor
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A =300 nm | lungimilo de unda
r de unda cuprinse
cuprinse intre 300 si
intre 300 700 nm
si 700 nm
(e), () A=700nm | Formul 14.20.4. La Tabelul 1, formula Egz | (e), () Bam [ B0 BE) 0 Formula
Ep- ] E |a Ep se|ecste Es se aplica
MA) B d’”_ aplica 5 Ep = / e Ex(A\)-B(\)-dr numai
A=300nm | e urmatoarea A0t lungimilor
lungimilo de unda
r de unda cuprinse
cuprinse intre 300 si
intre 300 700 nm
s1 700 nm
(2)-(1) Iy A se| 14.20.5. La Tabelul 1, formula Lr | (g)-(1) . /xz O B A se vedea
Le- | L vedea Yo M2 I () R () dh M tabelul 3
IR d el 3 | este umatoarea ™~ :
N abclu este urmatoarea 1 pentru
! pentru valorile
valorile corespunzato
corespun are ale lui A
zatoare si )\
ale lui M
siko
(m), (n) A =3 000| Formul 14.20.6. La Tabelul 1, formula Err | (m), (n) Em = /)\:::::nmEx()\%d)\ Formula
nm a Er se|este Er se aplica
%.=780 nm : EIR=/ Ex (M) -dA luneimil
fnumal urmatoarea A=780nm ungimilor
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lungimilo de unda
r de unda cuprinse
cuprinse intre 780 si 3
intre 780 000 nm
si 3 000
nm
(0) t A=3]| Formul 14.20.7. La Tabelul 1, formula| (o) o= [ [ 000 Formula
00}(; nm f f a Hpiele s€ | Hpiele este Hpiele se
piele = aplica _ 0 g aplicd numai
e t)-d}\}:dt nzmai urmatoarea —/0 . llfngimilor
nm © ~380 lungimilo de unda
r de unda cuprinse
cuprinse intre 380 s1 3
intre 380 000 nm
si 3 000
nm
(a) A =400 nm Her=Eer | 14.20.8. La Tabelul 2, formula Ef| (a) Bam S0 Ex-S0)- AL Her = Eef -
- . . A=400nm -
Al;if_ 2EAS ()] - at Bg= Y. Er-S(\)-A\ At
%= 180 nm este urmatoarea A=180nm
(b) A =400 nm Huva =| 14.20.9. La Tabelul 2, formula | (b) Bigg= 3" By Huva =
Euva= Y Euva * At | Euva este e Euva - At
Ex-SQ)ALX A=400nm
A=315nm Eyva = Z Ey - A\
urmatoarea A=315nm
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(c), (d) A =700 nm 14.20.10.  La Tabelul 2, formula Lg | (c), (d) o= 5o Ln-B()- AL
Lg= > LB A=700nm 1=300mm
M) AX L= Y Li-B()-Ax
A =300 nm este urmatoarea A=300nm
(e), () A =700 nm 14.20.11. La Talzelul 2, formula Eg | (e), (f) EB:‘:§"“EX,BN A
Eg = E, B =700nm A=300nm
(2): AR : este urmatoarea o h%nm PR
A =300 nm
(g)-(1) A2 A se| 14.20.12. La Tabelul 2, formula Lr | (g)-() LR=iLx-R(x)- Ak A se vedea
Lr = >~ L R|vedea Az M tabelul 3
) A\ tabelul 3 Le = Z TR pentru
A pentru este urmatoarea M valorile
valorile corespunzato
corespun are ale lui A
zatoare si\2
ale lui A
sid2
(m), (n) A =3 000 nm 14.20.13.  La Tabelul 2, formula Eir | (m), (n) By = x=3§é°"‘“Ex AL
Er = Z E A A A=3 000nm A=780nm
A Er= > Ei-A\
A =780 nm este urmitoarea A=780nm
(0) A =3000| Hpete =| 14.20.14. LaTabelul 2, formulaEpicie | (0) T ‘zaﬁ""m E, - A Hpiele
nm ele A=3000nm A=380nm o
Epiele _ Z E.-A Eplele At, Epiele _ Z E, - A Eplele A t,
A este urmatoarea A=380nm
A =380 nm
EX(A ), iluminare puterea 14.20.15. Nota pentru iluminare | EAX(A, 1), iluminare puterea radiatd
EA energeticd radiata energetici spectrali sau densitate de | E2X energeticd incidenta pe
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spectrala  sau
densitate  de
putere
spectrala

incidenta pe
unitate de
suprafata,

exprimatd 1In
wati pe metru
patrat pe
nanometru

[W/m? nm];
valorile E A (A,
t) s
E » fie provin
din masurari,
fie sunt

putere spectrald are urmatorul cuprins
,puterea radiatd incidentd pe unitate de
suprafata pe o suprafata, exprimata in wati
pe metru pitrat pe nanometru [W m™ nm"
1; valorile EA (A, t) si EA fie provin din
masurari, fie sunt comunicate de

producatorul echipamentului’;

spectrala sau
densitate de
putere spectrala

unitate de
suprafatd pe o
suprafata,

exprimata in wati
pe metru patrat pe
nanometru [W m’
2 nm']; valorile
EX (A, t) si Ej fie
provin din
masurari, fie sunt

comunicate de

comunicate de producétorul
producitorul echipamentului
echipamentulu
i
380- 14.20.16. La tabelul 3, se comaseaza 380-
1400 ochi ars | celulele din randurile g,h si i din coloana 1400 ochi arsura
(vizib retind | yry | Partea corpului; (vizib retind | retinia
il reti 14.20.17.' ) La tgbelul 3,‘ se cpmaseazé il ni
IRA) nia cglulele din randurile g,h si 1 din coloana IRA)
_ | Risc;
na
380- 380-
1 400 1 400
(vizib (vizib
il st il st
IRA) IRA)
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i. | 380- i. | 380-
1 400 1 400
(vizib (vizib
il si il si
IRA) IRA)
G luminantd energetica | 14.21. la. anexa nr. 2 a| G luminanta energetica
integrata: integrala | Regulamentului privind cerintele minime integrata: integrala

luminantei energetice pe
o anumitd duratd de
expunere, exprimata sub
forma de energie
radiantd pe unitatea de
suprafata a unetl
suprafete radiante si pe
unghiul solid unitar de
emitere, in jouli pe
metru patrat pe steradian
[J/m? sr'!].

de securitate si de sanatate a lucratorilor
expusi la riscurile generate de actiunea
radiatiilor optice artificiale:

14.21.1. la  punctul 1, pentru
luminanta energetica integratd, textul
,[J/m?sr!] 7 se substituie cu textul ,,[Jmsr

1>

luminantei energetice pe o
anumita durata de
expunere, exprimata sub
forma de energie radianta
pe unitatea de suprafatd a
unei suprafete radiante si
pe unghiul solid unitar de
emitere, in jouli pe metru
patrat pe steradian [Jmsr

1]'

b. Dacd 1400 <X < 10°nm, diametrul diafragmei de limitare
=1 mm pentru t<0,3 s si 1,5 t 3> mm, iar diametrul diafragmei

de limitare =11 mm.

14.21.2. la litera b din notele tabelului 2,
textul ,Dacd 1400 < A < 10° nm, diametrul
diafragmei de limitare =1 mm pentru t<0,3 s si 1,5
t %375 mm, iar diametrul diafragmei de limitare =11
mm.” Se substituie cu ,, Daca 1400 <\ < 10° nm:
diametrul diafragmei de limitare =1 mm pentru
t<0,3 s si 1,5 t %37>mm pentru 0,3s<t<10s; daca 10°
<A <10°nm: diametrul diafragmei de limitare =11

2

mm.

b. Dacd 1400 < X < 10°nm: diametrul diafragmei de limitare =1
mm pentru t<0,3 s si 1,5 t ®*”mm pentru 0,3s<t<10s; dacd 103 <A<
10 nm: diametrul diafragmei de limitare =11 mm.
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Tabelul 2 14.21.3. Tabelul 2 din anexa nr. 2 are Tabelul 2
urmatorul cuprins:
Valori-limita de expunere a ochiului la laser — Expunere de Valori-limita de expunere a ochiului la laser — Expunere de scurta
scurta durata < 10 s durata <10s
Lungime Durati (e) Lungi D | Durati (e) Lungime D Durati (e)
de undi me fle i 10 107 -10° 10° 10 1,8% 5x1 10° - de  undd i 10510 107 -10° 10° — 107- 1,8<10° 5x10°— 10°-10"
[nm] undi a 10 _ 7 105 - 05— 10! [am] a 107 1,8% 10° -x10% 10°
107-10™ 107-10° 1 10- - 1,8x10° 5x10% 10° [nm] f 107 | 18 x100 | 10° f s
0 | 18x10 | -x10% -10° 10" r x s r
’ ¢ a 10° a
- g g
1 m m
0 i a
7 1 1
U E=3x 107 [W/m () H=30[Jm7] - m
ve | 18 i i
0- ¢ t
28 EH EH
0 U 1 E=3x 10" [W/m *] () = U 1 E=3x 10" [W/m ] () H =30
28 vt m 30 v 18 m [Jm?]
0- c| 8| m [\ c 0- m
20 o p m’) 28 | p
> - e 0 ¢
u 30 H=40[Jm"] 2| n i 2% | n
VB | 3 dacd 1<2,6x10°, atunci H = 5,6x10° *[1/m?] | | s |t v o- |t
30 H=60 [J/m’] o r B 30 | r
4 dacd t<1,3x10%, atunci H = 5,6x10%"* [J T2 u 5 u
/] . v| 8|t 30 t H =40 daca t<2,6x107, atunci H =
30 H=100 [J/m] ~ Bl ol < 3 < Jin”] 5,6x10°C2 [ jm’}'
5 daca t<1,0x10",atunci_H = 5,6x10°"* [J/m?] - 0 30 0 H = 60 dacd t<1,3x10%, atunci H =
30 H=160 [J/m] I . 3, 4 . [J/m’) 5,6x10°C% [1/m?)*
6 daca t<6,7x10’, atunci H = 5,6x10°t "*°[J /m’] 0 3 30 H =100 daca  <1.0x10". atunci H =
30 H=250(J/m? | 2] s 5 s [Iim?] 5.6x10°07 [J /)"
7 daca t<4,0x10°, atunci H = 5,6x10°t""[J/m’] 3 H H= daca t<2,6x10°, atunci 30 5 H=160 daca t<6,7x107, atunci H = 5,6x10°t
30 H=400 /7] 0|1 40 H = 5,6x10°C>[1 ! 6 1 [J/m?] 03[ ]
8 daca t<2,6x10 °, atunci H = 5,6x10*"*[J /m’] 3 s [/ 30 ’ H=250 dacd  t<4,0x10°, atunci H =
30 H=630[J/m’] 5 m”] 7 5 [J/m?] 5.6x 10 ]
9 . daca t<1,6x10 *, atunci H = 5,6x10*"*[J /m’ | | 3 x H= 4 t<1,3x10%,  atunci 30 * H=400 dacd  1<2,6x10° atunci H =
31 g H=10'[J/m’] _ daca t<1,0x10°, atunci H= ot 60 5,6x10°% [1/m’)* 3 ! [n?] 5.6x 1000 ]
0 % 5.6x10°C"™[J /m’] 4 U/,] 30 H=630 dacd 1<1,6x10%,  atnci H =
31 - H=1,6x10°[Jn’] daca 1<6,7x10 °, s m” 9 s [J/m’) 5,6x10°C7J ]
A : 25 laca 7 i 2
1 a atunci H = 5.6x10°C* [1/ ] 3 H daca t<1,0x10%atunci H 3| H=10° daca (<1,0x10°, awnci H -
31 v H=25x10°[J/m?] daca t<4,0x10 2, (U =10 = 5,6x10°t" [J /'] 0 s J/n?] 5,610 /m]*
2 g atunci H = 5,6x10° "[J /m’ 5 0 - aca g i =
3| B H=4,0x10Jm7] e —=em P w e Hoe dach bTI0L atncd H=
2 " - -0x10, e > 1 c X 10 5,6x10°0% [1/m?)’
3 = atunci H = 5,6x10*°>[J /] - m 2
g S m? . g BN = daca t<6,7x107, atunci H n Liin |
31 E H=63x 107 dacd t<1,6x10", o |t 160 PPN 31 t H=25 daci t<4,0x107, atunci H = 5,6x10't
4 atunci H = 5,6x10%"%[J /m’] N 4 2 r x 10 OB[J ]
U 31 H=5,6x100" (I m ] Ll v u [/m’]
v 5- = o o - 31| 0 H=4,0 dach  (<2,6x107, atunci H =
A |2 3 H- daci (<4 010 atunci 3 N St
0 0y 250 = 5,6x10°C[ /] 3 ] ’
Vi | 40 H=15x10 | H=27x1007 | H=5x10"C; [J/m H = 18 X C7Ce[J /m’] T < U'z] T < H=063 Jaca  tLox107, awnci  H =
zib 0- * Ce[1/m’] Ce[Jm- ? —— m 0 OS] /]
ile | 70 el ] ! 3L = daca <2,6x10°, atunci H 4 t >[<M“:10 5.6x10°C%[1 /]
i |0 . o = SO0 'y U |31 | ! H - soxlot ©
R [70 H-15x10 | H=27x 10 07 | H=5x10°CaCe[] H= 18 x5 Ca s /] 810 U{z] v |5 |o 5[1m?]
A 0- © G [Im? C, [m? m? [ m s
0 ACe[J/m’] GG [m?7] 3 = daca t<1,6x107, atunci H A 30
0 630 = 5,6x10°C%]) /m?)* - e
50 5 b G101 ] Vi | 40 | 7| H=15x | H=27x 100" | H=5x10°Ce[/m?] | H = I8 x C°C;[J /7]
_ _ m] zib 0- m | 10* Ce Ci[Jm?]
1 . H= 1,5;§ 10°C H=2,7x 10°t"" Cc H =5x102CcCe[J m H=90xt""Cx Cg [J/m’] 3 — Jacs (<1.0x10°. atunci ile 70 m | [I/m?}]
05 E | Gum) Cp [m? 1 1 10° H = 5,6x10%025) /m ] si 0 - _
0- = 0 w ? IR 70 H=15x | H=27x 10" (" [ H=5x10 "CyCe[J | H=18xt""CyCe[J/m’]
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1 m’ A 0- 100 GG [ ¢C [Um? m’]
40 3 H= daca t<6,7x10° atunci H 10 [/’
0 _ _ 1 1.6 = 5,6x10°% [I/ ] | S0 | _ _
1 E=10" [W/m’] H=10’ [J/m] H = 5,6x10°C7)/m’] 1 X 1 H=15x10° | H27x 1007 Cc | H=5x107CcCelJm?] H = 90x t " C, Cg
40 10 05 GG [V/m?] C [l [/m’]
0- [ 0-
1 m? 1
50 3 H= daca t<4,0x10?, atunci H 40
0 _ _ 1 25 = 5,6x10° ") /)" 0 _
1 E=10" [W/m’] H=10"[J/m’] 5 X R | 1 T E=107 [W/mJ® H=10’[1/m’] H =
50 10 B 40 5,6x10°C
0- i si 0- 2[J/m?]
1 m? R |1
80 3 = daca 1<2,6x10", atunci c 50
0 _ 1 40 H = 5,6x10°"*[J /n’]* 9 §
1 E=10" [W/m’] H=10° [J/m’] 3 X 1 E=10" [W/m’]© H=10"[1/m’]
80 10 50
0- [ 0-
2 m? 1
60 3 - daca t<1,6x10°,atunci H 80
0 1 6,3 = 5,6x10%" [T /m?]* 0
2 E=10" [W/m’] H=100 [J/m’] H = 5,6x10° x "2 [J/m’] 4 X 1 E=10" [W/m’]® H = 5,6x10° x "2 [J/m’] H =
60 = 100 80 5,6x10°
o- [ 0- x
106 _ m? 2 0351/
ul 3 H = 5,6x10°t 60
v 0.25[1/m?] 0
Al s 2 E=10" [W/m’]© H=100 | H = 5,6x10' % t">[J/m’]
° 60 [Im?]
4 0-
0 10°
0
v]i4|[ 7| H = H =27 x H=5x10" Cg H = 18 x "7 Cg[J /m’]
i 0| m| 15 x 10° €7 Ce [ /m?]
z 0| m| 10° Ce [Im?]
i - [I/m’]
b | 7
i|o
1o
e | 7 H = H =27 x H = 5x10 * H=18xt " CaCe[J/m’]
s |0 L5 x 10" 7 Gy | CaCe[Im?]
i|o 10° G | ¢ [m?
- G
R 1 [I/m’]
Al o
5
| 0 |
1 H=15 | H27 x 100 | H=5x10"CcCe[Jm’] | H=90xt""Cx
0 x10°G | % Cc Ce Ci [Vm’]
5 G [V/m?]
0 [V/m’]
1
4
0
0
T 1| T ] E=107 WimT* H=10° [J/m’] H =
R| 4 5,6x
B o 10°"
0 =1/
s |- ]
i 1
1] s
R| 0
clo
1 E=107 [W/m’]© H=10" [J/m’]
5
0
0
1
8
0
0
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T E=10” (W] © H = 5,6x10° =t " [m] H =
8 5,6x
0 10° x
0 t
9 by
2 m’]
6
0
0
2 E=10" Wi © H= | H=56x10 < (0]
6 100
0 [/
0 m?
1
0

Tabelul 3 14.2.4. Tabelul 3 din anexa nr. 2 are Tabelul 3

Valori-limitd de expunere a ochiului la laser — Expunere de

lungd duratd > 10s

urmatorul cuprins:

Valori-limitd de expunere a ochiului la laser — Expunere de lunga
duratd > 10s

L“':lg_ime de Durati (¢) Lungi ,<| Durati (e) Lungime | Durati (¢)
undi [nm] i me de b1 de unda =
_ e 010" 1073107 undi E[ 10102 102-10° 10%-3x10° [nm] E [10102 102-10° 10%-3x10°
E [nm] g e
g £ &
& 8 =2
E a a
L\J] 180-280 H=30[J/m’] U| 180 H=30[J/m’] U | 180- H=30[J/m’]
pa 1 \% 280
280-302 C| 28 C
303 H = 40 [Jm] 0 280-
304 TR 280 302 ]
v - 303 H=40[J/n7]
M TS H =100 ] 30 304 H =60 [J/m?]
306 H = 160 [m] 2 U | 305 H =100 [J/m?]
|| U|303 H =40 [/nr'] V1306 H =160 [J/m?]
307 R Y X 304 H =60 [J/m’] B 1307 H =250 [J/m’]
— 305 H=100 [J/m’]
308 H=400J/m’] 306 H = 160 [Jm’] 308 H =400 [J/m?]
309 H=630[1/m]] 307 H =250 [J/m?] 309 H=630[J/m?]
310 1= 10410 V] 308 H =400 [Jm’] 310 H = 1,0<10° [J/m’]
311 H= L(,x]oi[J/mj] 309 H=630 J/m] 311 H=1,6x10°[J/m?]
& : e 312 H =2,5%10° [I/m?]
- e H;sgxmgbﬂ 310 H = 1,0x10° [J/m’] 313 E H =4,0x10° [J/m?]
T a0 | =100 311 H=1,6x10° [J/mj] 314 = H=6,3x10°[J/m’]
X 312 | H=2,5x103[J/m?] U | 315- H = 10*[J/m?
100600 313 g H =4,0x10°[J/m?] \% 400
Leziune H = 100 Cy | E=1Cs[Wm?; (=11t mrad)’ E= 1 Ca [Wim] 314 | 2 H=6,3x10°[J/m?] A
l‘o‘lo'clu ) U] 315 H=10* [J/mz]
micd a [3/m?] (y=110 mrad)*
2§ retinei Vi -
54 E | =11 mragy Al 40
0
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3007700 ot 0 <15 mrad et B0 Wi 400 H = 100 Cs | E=1 Cs |E= 1 Cs 400- H =100 Cs [J/m?] E=1 Cs [W/m?; | E=1Cs[W/m?]
posied act sty mi atuncl E=10[Win'] - [J/m?] [Wm; (y=1,1 | [W/m?] 600 (y=11 mrad)! (v=1,1 t °* mrad)* (v=110 mrad)*
mici a daci a>1,5 mrad §i t<Ts atunci H=18 Ce t % [W m?] 60 (y=11 mrad)* t %5 mrad)? (y=110 Leziu
retinel 0 mrad)d ne
dacd o >1,5 mrad si t > T, atunci E=18 Cp T **/ Lez fotoc
[Win] iun himic
TR | 7001 e a a
A 400 daci a <1,5 mrad atunci E=10[W/ m?] fot retine
. T R oc i
dacd a>1,5mrad sit<T, atunci H=18 Cg t ** [W/m hi 200- daca a <1 ’5 mrad atunci E=10[W/m2]
dacka>1,5 mrad si > T, } g; zgfiu dacio>1,5mrad sit<T2  atunci H=18 C t *7 [J/m?]
atunci E=I18 Cp T %7 a ne dacd a>1,5 mrad si t > T> atunci E=18 Cg T *%/2[W/m?]
£ [W/m?] reti fotoc
R |1 400- nei himic
B 10° E=1000 [W /m?] 400 dacd a <1,5 mrad atunci E=10[W/m?] ©ya a
si i 5 :
IR _ ‘ daci a>1,5 mrad si  atunci H=18 Cg t %75 [J/m?] T retine | £
c e 70 t<To S N
< = T - 2
Ii)ez dacia>15mradsi atunci E=18 Cp T 27 I[li 1%%—1 daca a<1,5mrad  atunci E=10CACc[W/ m?]
o t>T, [W/m?] g dacd o >1,5 mrad  atunci H=18 CaCc Cg t *” [J/m?]
e < | sit<T
fot ™ | dacd o >1,5 mrad  atunci E=18 CaCc Ce T “*?5/ [W/m?] (nu trebuie
oc sit>Ty s fie mai mare de 1000 W/m?)
he R | 1400- E=1 000 [W /m?]
mi B 10°
ca §1
Y a I
g reti g R =
S i | B C ©
1| 700 dacd 0 <1,5  atunci E=10CACc[W/ m?]
R| -1 mrad
Al 40 o| dacd a>1,5  atunci H=18 CaCc Ce t 075 [J/m?]
0 é mrad si t <
~| T,
™| dacd @ >1,5 atunci E=18 CaCc Ce T 252 [W/m’
mrad si t > 2] (nu trebuie si fie mai mare de
T, 1000 W/m?)
11 E=1 000 [W /m?]
R| 40
B| 0-
s | 100
i
1
R
C g
b. Pentru sursele mici, care subintind un unghi de 14.21.5. Litera b din notele | b. Pentru sursele mici, care subintind un unghi de 1,5

1,5 mrad sau mai putin, limitele duble de expunere E,
cuprinse intre 400 nm si 600 nm in spectrul vizibil, se
reduc la limitele termice, pentru 10 s <t <T1, si la

Tabelului 3 va avea urmatorul cuprins
,Pentru sursele mici, care subintind un

mrad sau mai putin, limitele duble de expunere E,
cuprinse intre 400 nm si 600 nm in spectrul vizibil, se
reduc la limitele termice, pentru 10 s <t < TI, si la
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limitele fotochimice, pentru duratele mai mari. Pentru
T1 si T2, a se vedea tabelul 5. Limita pentru riscul
retinian legat de un efect fotochimic se poate
exprima, de asemenea, sub forma unei luminante
energetice integrate in raport cu timpul G = 106C
g[J/m 2 sr'] pentrut>10spandalat=10000s si L =
100 CB [W m2srl] pentru t > 10 000 s. Pentru
masurarea G si L, se utilizeaza y m drept cAmp pentru
calcularea mediei. In mod oficial, limita dintre
domeniul vizibil si domeniul infrarosu se situeaza la
780 nm, in conformitate cu standardele in domeniu.
Coloana in care sunt indicate numele domeniilor
lungimilor de unda este utilizata numai pentru a oferi
o privire de ansamblu utilizatorului.

unghi de 1,5 mrad sau mai putin, limitele
duble de expunere E, cuprinse intre 400
nm si 600 nm 1n spectrul vizibil, se reduc
la limitele termice, pentru 10 s <t < T, si
la limitele fotochimice, pentru duratele
mai mari. Pentru T; si Tz, a se vedea
tabelul 5. Limita pentru riscul retinian
legat de un efect fotochimic se poate
exprima, de asemenea, sub forma unei
luminante energetice integrate in raport cu
timpul G = 10°Cg [Jm™ sr'!] pentru t > 10s
pand la t = 10000s si L = 100Cg [W m™sr
' pentru t > 10 000s. Pentru misurarea G
st L, se utilizeaza ym drept camp pentru
calcularea mediei. In mod oficial, limita
dintre domeniul vizibil si domeniul
infrarosu se situeazd la 780 nm, in
conformitate cu definitia CIE. Coloana in
care sunt indicate numele domeniilor
lungimilor de unda este utilizatd numai
pentru a oferi o privire de ansamblu
utilizatorului. (Simbolul G este folosit de
CEN, simbolul I de CIE si simbolul Lp
este folosit de CEI)”;

limitele fotochimice, pentru duratele mai mari. Pentru T1
si T2, a se vedea tabelul 5. Limita pentru riscul retinian
legat de un efect fotochimic se poate exprima, de
asemenea, sub forma unei luminante energetice integrate
in raport cu timpul G = 106CB [Jm-2 sr-1] pentru t > 10s
pana la t = 10000s si L = 100CB [W m-2sr-1] pentru t >
10 000s. Pentru masurarea G si L, se utilizeaza ym drept
camp pentru calcularea mediei. In mod oficial, limita
dintre domeniul vizibil si domeniul infrarosu se situeaza
la 780 nm, in conformitate cu definitia CIE. Coloana in
care sunt indicate numele domeniilor lungimilor de unda
este utilizatd numai pentru a oferi o privire de ansamblu
utilizatorului. (Simbolul G este folosit de CEN, simbolul
I de CIE si simbolul LP este folosit de CEI)

Tabelul 4

Valorile-limita de expunere a pielii la laser

14.21.6. Tabelul 4 din anexa nr. 2

are urmatorul cuprins:

Tabelul 4

Valorile-limita de expunere a pielii la laser
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Lungime de unda [nm] Durati (¢) Lungim Durati (e) Lungime de - Durati (e)
<10” 10°-107 107-10° | 10-10° | 10-3x10° fu(llgi m: <£ 910_ 710_ 1 1 L 10°- p unda o] gn <10” 10_:‘ 10_:' }0_ 10i- 10°-3x10°
(nm] En 0° - - 0 | 0" | 3x10 &8 10 107 3- 10°
£ 107 }0' Lo - a E 10!
. = E 11 13 uv | 180- E=3x | A se vedea limitele de expunere a ochiului
g 8 2 |00 A 400 | g |10°
2 U | 180 = | Ase Yede;a limitele de expunere B, g [W/m
fg" V- 3x a ochiului o) e} 7
2 ( | 400 10! @
oV 180- E=3x10"[W/m | A sc vedea limitele de expuncre a ochiului A 0 400- E=3x | H=200 | H=1,1x10* E=2x10° Ca
(ABC) 400 g i W Viz | 700 10" Ca CAt"5[J/m?] | [W/m?]
B /m? ibil [W/m
, g |] esi g
C 3 IR
) ks A 700- E=3x | [J/m?]
E 400 = [ H=2 [ H=L,1xI | E=2x10°C,4 1400 10"
400- . E=3x10" [W/m H=200C, H=1,1x10* Cyt** E=2x10° C V - 3 x 00 04 CA [W/mz] CA
Vizibile si 700 g ! [Vim®] ' [W/m?] ' 1 700 10" | Ca 02 EW/m
RA z 1 [/m?] ]
i W IR 1 400- E=3x | A se vedea limitele de expunere a ochiului
b /m? B 1500 g 10"
” § il ] i g [W/m
o N ‘ R A
§i 700 — [J C 1 500- E=3x
= L _L_ I |- 3x | /m 1 800 1013
Isli(B i :88 E{h 107 [W/m A se vedea limitele de expunere a ochiului R 1 10" | 2 [W/m
IRC A | 400 ! ’]
oo e cA 1800- E=3x
, o | W 2 600 10"
; ggg- !:].:3x|0" [W/m® E /m? gW/m
o] ]
2 600- : E=3x10" [W/m" 1 1 « = | A sevedea limitele de expunere 2 600- E=3x
o E ] R | 400 3x | aochiului 10° 10"
< B |- 10' [W/m
si| 1 2 ]
I | 500 W
R /m?
C 1
1 —
500 3x
-1 10!
800 3
W
/m?
]

60




1 E=
800 3x
2 10!
600 2
(W
/m?
]
2 E=
600 3x
- 10!
106 1
(W
/m?
] ~
14.21.7. La tabelul 4, se completeaza cu a. In cazul in care lungime de unda a laserului corespunde cu doua

nota cu cuprinsul ,,a. In cazul in care lungime de
unda a laserului corespunde cu doud limite, se
aplica cea mai restrictiva.”;

limite, se aplicd cea mai restrictiva.

3.expunerea de la orice impuls individual dintr-un grup de
impulsuri nu trebuie sa depaseasca valoarea-limita de expunere
la un singur impuls, multiplicatd cu un factor de corectie termica
cumulativd Cp = N - 0,25, unde N este numarul de impulsuri.
Aceastd reguld se aplica numai limitelor de expunere pentru
protectia impotriva leziunilor termice, unde toate impulsurile
livrate In mai putin de T min sunt tratate ca un singur impuls.

14.21.8. La Tabelului 6, punctul 3, textul
N -0,25,” se substituie cu textul ,,N- 0,25,”;

14.21.9. La Tabelului 6, punctul 3, textul
,,T min” se substituie cu textul ,,T min”.

3.expunerea care rezultd dintr-un impuls unic intr-un grup de
impulsuri nu depaseste valoarea-limita de expunere pentru un impuls
unic, multiplicatd cu un factor de corectie termica cumulatd C, = N
0.25 'in care N este numarul de impulsuri. Prezenta norma nu se aplica
decat la limitele de expunere destinate protejarii impotriva unei
leziuni termice, atunci cand toate impulsurile eliberate in mai putin
de Tmin sunt considerate ca un impuls unic.

15.

Hotararea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia lucritorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici la locul

de munca (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 419-422, art. 794), se modifica dupi cum urmeaza:

2. Prevederile legislatiei nationale in domeniul securitatii si

referire in prezentul Regulament, farda a aduce atingere
prevederilor mai restrictive.

15.1 Punctul 2 are urmatorul cuprins ,,2.
Prevederile Legii nr. 186/2008  securitatii si
care se face referire in prezentul Regulament, fara
a aduce atingere prevederilor mai restrictive a
Regulamentului.”;

2. Prevederile legislatiei nationale in domeniul securitatii si
sanatatii in muncd se aplica integral domeniului la care se face
referire in prezentul Regulament, fara a aduce atingere prevederilor
mai restrictive.

152 Se completeazi cu punctul 2' cu
urmatorul cuprins: ,,2!. Prezentul Regulament se
aplica fara a aduce atingere prevederilor cu privire

2!, Prezentul Regulament se aplici fird a aduce atingere
prevederilor cu privire la diseminarea si izolarea microorganismelor
modificate genetic
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la diseminarea si izolarea microorganismelor
modificate genetic.”

5. Prezentul Regulament se aplicé lucratorilor care, In timpul
desfasurarii activitatii lor profesionale, sunt expusi sau risca sa
fie expusi la agenti biologici.

15.3 La punctul 5, textul ,,lucratorilor care” se
substituie cu textul ,activitatilor in cursul cdrora
lucratorii”;

5. Prezentul Regulament se aplica activitatilor in cursul céarora
lucratorii, in timpul desfasurdrii activitatii lor profesionale, sunt
expusi sau risca sa fie expusi la agenti biologici.

8. Evaluarea riscului profesional trebuie reactualizatd la
necesitate si in caz de modificare a conditiilor de lucru care
determina expunerea lucrdtorilor la agenti biologici.

15.4 La punctul 8, textul ,, la necesitate” se
substituie cu ,, periodic”;

8. Evaluarea riscului profesional trebuie reactualizata periodic si in
caz de modificare a conditiilor de lucru care determind expunerea
lucratorilor la agenti biologici.

9. La solicitarea Inspectoratului de Stat al Muncii, angajatorul
va furniza datele/informatiile care au stat la baza evaluarii
riscurilor profesionale.

15.5 Punctul 9 are urmatorul cuprins ,,9. La
solicitarea Inspectoratului de Stat al Muncii si /sau
Agentia Nationald pentru Sanatate Publica,
angajatorul va furniza datele/informatiile care au
fost utilizate la evaluarea riscurilor profesionale.”;

9. La solicitarea Inspectoratului de Stat al Muncii si /sau Agentia
Nationald pentru Séandtate Publicd, angajatorul  va furniza
datele/informatiile care au fost utilizate la evaluarea riscurilor

profesionale.

19.4.2. verificat si curatat inainte si, daca este posibil, dupa
fiecare utilizare;

15.6 Punctul 19.4.2 se expune in redactie noua
dupa cum urmeaza:

,»19.4.2. verificat si curatat pe cat posibil inainte
si, in orice caz, dupa fiecare utilizare;”;

,»,19.4.2. verificat si curatat pe cit posibil Inainte si, In orice caz,
dupa fiecare utilizare;”;

15.7 Se completeazd cu punctul 21' cu

21'. Costurile aferente aplicarii punctelor 19 -21 sunt suportate de

urmitorul cuprins: ,,21'. Costurile aferente | angajator si nu pot fi transferate asupra lucritorilor.
aplicarii punctelor 19 -21  sunt suportate de
angajator si nu pot fi transferate asupra
lucratorilor.”;
32. Lista lucrdtorilor expusi la agenti biologici din grupa 3 | 15.8 La punctul 32 1inainte de cuvantul 32. Lista lucratorilor expusi la agenti biologici din grupa 3 si/sau
si/sau din grupa 4 este pastratd timp de cel putin 10 ani de la ,,e?puneiii” se completeazd cu cuvéantul | din grupa 4 este pastratd timp de cel putin 10 ani de la sfarsitul
,sfarsitul”;

expunere.

expunerii.

34. Inspectoratul de Stat al Muncii, medicul specialist de
medicina muncii si persoana responsabild de sanatatea si
securitatea la locul de munca din cadrul unitatii trebuie sa aiba
acces la lista lucratorilor expusi la agenti biologici.

15.9 La punctul 34, dupa textul ,,Inspectoratul
de Stat al Muncii” se completeazd cu textul
»Agentia Nationald pentru Sanatate Publica”;

34. Inspectoratul de Stat al Muncii, Agentia Nationald pentru
Séanatate Publica, medicul specialist de medicina muncii si persoana
responsabila de sanatatea si securitatea la locul de munca din cadrul
unitatii trebuie sd aiba acces la lista lucratorilor expusi la agenti
biologici.
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44.1. principiile de izolare expuse la punctul 43 trebuie sa se
aplice, de asemenea, proceselor industriale pe baza masurilor
practice si procedurilor adecvate prevazute in anexa nr. 5;

15.10 La punctul 44.1 textul ,,anexa nr. 5 se
substituie cu textul ,, anexa nr. 2”;

44.1. principiile de izolare expuse la punctul 43 trebuie sa se aplice,
de asemenea, proceselor industriale pe baza masurilor practice si
procedurilor adecvate prevazute in anexa nr. 2;

46. Consultarea si participarea lucratorilor si/sau a
reprezentantilor acestora la discutiile despre problemele
domeniului de aplicare a Regulamentului se realizeaza in
conformitate cu Legea securitdtii si sanatitii in munca

nr. 186/2008.

15.11 La punctul 46, dupd cuvintele
,conformitate cu” se completeaza cu cuvintele ,,

articolul 15 din”;

46. Consultarea si participarea lucratorilor si/sau a reprezentantilor
acestora la discutiile despre problemele domeniului de aplicare a
Regulamentului se realizeaza in conformitate cu articolul 15 din

47. Supravegherea sanatitii lucratorilor expusi riscului
biologic potrivit rezultatelor evaluarii riscului profesional se va
efectua 1n conformitate cu prevederile Regulamentului sanitar
cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 1079/2023.

15.12 Punctul 47 are urmatorul cuprins: ,,47.
Supravegherea sanatatii lucratorilor pentru care
rezultatele evaludrii riscului profesional releva
existenta unui risc asupra securitatii si sanatatii lor
se efectueaza in conformitate cu Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;

47. Supravegherea sanatdtii lucratorilor pentru care rezultatele
evaludrii riscului profesional releva existenta unui risc asupra
securitatii si sanatatii lor se efectueaza in conformitate cu
Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
146/2026.

2.3. Orice masura de prevenire, aplicata in cadrul anumitor
procese industriale, a anumitor activitati de laborator sau a
anumitor activitati cu animale care implica sau ar putea sa
implice expunerea lucratorilor la agenti biologici din grupa 3 sau
4, trebuie sa fie conformda cu punctele 45, 46 si 47 din
Regulament.

15.13 La punctul 2.3. a Notei Introductive din
Anexa nr.1, textul ,punctele 45, 46 si 47 se
substituie cu textul ,, punctele 43 -45”;

2.3. Orice masura de prevenire, aplicata in cadrul anumitor procese
industriale, a anumitor activitati de laborator sau a anumitor activitati
cu animale care implicd sau ar putea sd implice expunerea
lucratorilor la agenti biologici din grupa 3 sau 4, trebuie sa fie
conforma cu punctele 43-45 din Regulament.

Aplicarea vaccindrii preventive ar trebui sd tind seama de
codul de conduita recomandat pentru vaccinare prezentat in
anexa nr. 6 la prezentul Regulament.

15.14 La Note Introductive din Anexa nr. 1,
textul ,,ar trebui sa tina seama de codul de conduita
recomandat pentru vaccinare prezentat in anexa nr.
6 la prezentul Regulament” se substituie cu textul
,»s¢ efectueaza in conformitate cu prevederile cu
Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 146/2026.”;

Aplicarea vaccinarii preventive se efectueaza in conformitate cu
prevederile cu Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 146/2026.
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99. Coronavirusu 3
1 2 care
cauzeaza
sindromul
respirator acut
sever (SARS-
CoV-2)

15.15 La anexa nr.1, Lista virusurilor, dupa
sintagma ,,(SARS-CoV-2)” se completeazd cu

(1)

99. Coronavirusul 2 3
care cauzeaza
sindromul
respirator acut
sever (SARS-
CoV-2) (i)

In conformitate cu punctul 45 din Regulament, activititile de
laborator cu scop de diagnostic care nu au risc de raspandire a
SARS-CoV-2 trebuie sa se desfasoare in unitati care utilizeaza
proceduri echivalente cu cel putin nivelul 2 de izolare.
Activitdtile de laborator cu risc de raspandire a SARS-CoV-2
trebuie sa se desfdsoare in laborator acreditat cu nivelul 3 de
izolare, cu presiune negativa fatd de presiunea atmosferica a
mediului extern.

15.16 La anexanr.1, textul ,, in conformitate cu
punctul 43.3 din Regulament, activititile de
laborator cu scop de diagnostic care nu au risc de
raspandire a SARS-CoV-2 trebuie sa se desfasoare
in unitati care utilizeaza proceduri echivalente cu
cel putin nivelul 2 de izolare. Activitatile de
laborator cu risc de raspandire a SARS-CoV-2
trebuie sd se desfasoare in laborator acreditat cu
nivelul 3 de izolare, cu presiune negativa fata de
presiunea atmosferici a mediului extern.” se
substituie cu textul ,, (1) in conformitate cu punctul
43.3. din Regulament, activitatile de laborator cu
scop de diagnostic care nu au risc de raspandire a
SARS-CoV-2 trebuie sa se desfasoare in unitati
care utilizeazd proceduri echivalente cu cel putin
nivelul 2 de izolare. Activitatile de laborator cu risc
de raspandire a SARS-CoV-2 trebuie sa se
desfasoare in laborator acreditat cu nivelul 3 de
izolare, cu presiune negativa fatd de presiunea
atmosferica a mediului extern.”;

(i) In conformitate cu punctul 43.3. din Regulament, activitatile de
laborator cu scop de diagnostic care nu au risc de raspandire a SARS-
CoV-2 trebuie sd se desfasoare in unitdti care utilizeaza proceduri
echivalente cu cel putin nivelul 2 de izolare. Activitatile de laborator
cu risc de raspandire a SARS-CoV-2 trebuie sd se desfasoare in
laborator acreditat cu nivelul 3 de izolare, cu presiune negativa fata
de presiunea atmosferica a mediului extern.

15.17 Anexa nr. 6 se exclude.
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TABEL DE CONCORDANTA

Directiva 2009/161/UE a Comisiei din 17 decembrie 2009 de stabilire a unei a treia liste de valori-
limita orientative de expunere profesionald in aplicarea Directivei 98/24/CE a Consiliului si de
modificare a Directivei 2000/39/CE a Comisiei, publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
1. Actul Uniunii Europene L 338 din 19 decembrie 2009, asa cum a fost modificatad ultima datd prin Directiva (UE) 2017/164
a Comisiei din 31 ianuarie 2017 de stabilire a unei a patra liste de valori- limitd orientative de
expunere profesionala in temeiul Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivelor
91/322/CEE, 2000/39/CE si 2009/161/UE ale Comisiei (CELEX 02009L0161-20180821)

— Proiect de hotarare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii
ocupationale

— Hotararea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor Tmpotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de
munca (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 411-413, art. 779), data intrarii in
vigoare 01.01.2026

— Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii in vigoare 07.11.2026

2. Proiectul actului normativ national

3. Gradul general de compatibilitate compatibil
Autoritatea responsabila: Ministerul Sanatatii;

4. Autoritatea responsabila/grupul de lucru/persoana Persoana responsabild: Aurelia Popov, Sef Serviciu interimar, Serviciul programe nationale,

responsabila Ministerul Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizarii 18.10.26

6. Prevederile actului Uniunii Europene 7. Prevederile | 8. Prevederile actului/actelor normativ(e) national(e) 9. 10.
proiectului Calificati | Observ
actului vul de | atii/
normativ compatib | justific
national ilitate ari




Articolul 1 norme UE
In aplicarea Directivei 98/24/CE, o a treia lista de valori-limita neaplicabi
orientative comunitare de expunere profesionald se stabileste le
pentru agentii chimici prevazuti in anexa.
Articolul 2 Transpus prin Hotarirea Guvernului nr. 640/2024 | Compatib
Statele membre stabilesc valori-limita de expunere pentru aprobarea Regulamentului privind protectia | il
profesionald nationale pentru agentii chimici enumerati in sanatatii si securititii lucratorilor impotriva riscurilor
anexa, tinand seama de valorile comunitare. legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
7. Prezentul Regulament stabileste valori-limitd de expunere
profesionald, a caror respectare este obligatorie, cu
mentinerea concentratiei la cel mai scdzut nivel posibil,
conform anexei nr. 1.
Articolul 3 norme UE
Trimiterea la fenol se elimind din anexa la Directiva neaplicabi
2000/39/CE. le
Articolul 4 norme UE
(1) Statele membre pun in aplicare actele cu putere de lege si neaplicabi
actele administrative pentru a se conforma prezentei directive le

pana la 18 decembrie 2011 cel tarziu.

Statele membre comunica de indatd Comisiei textele acestor
acte, precum si un tabel de corespondenta intre respectivele
acte si prezenta directiva.

Atunci cand statele membre adoptad aceste acte, ele contin o
trimitere la prezenta directiva sau sunt insotite de o asemenea
trimitere la data publicarii lor oficiale. Statele membre
stabilesc modalitatea de efectuare a acestei trimiteri.

(2) Comisiei 1i sunt comunicate de catre statele membre
textele dispozitiilor de drept intern pe care le adopta in
domeniul reglementat de prezenta directiva.




Articolul 5 norme UE
Prezenta directiva intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data neaplicabi
publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. le
Articolul 6 norme UE
Prezenta directiva se adreseaza statelor membre. neaplicabi
le
ANEXA Transpus prin Hotararea Guvernului nr. 640/2024 Compatib
pentru aprobarea Regulamentului privind protectia il
sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
Anexanr. 1
Tabelul 1
Valori-limitd de expunere profesionala
CAS | DENUMIR Valori limita Mentiu CA | INE | Denumirea | Valoare limita Nota ’
() |EA 8 ore () Termen | ni(%) S' | CS?* | agentului 8 ore 3 Termen
AGENTU scurt (%) (concentr | scurt*
LUI atia (concentr
medie atia
admisibil | maxima
a) admisibil
a)
mg/m | ppm | mg/ | pp mg/ | pp | mg/ | pp
3 (51 161 m3 m m3 5 m m3 5 m
6 6
68- | N,N 15 5 30 | 10 | piele 68- | 200- | N,N 15 |5 |30 |10 |P
12-2 | Dimetilfor 12- | 679- | Dimetilfor
mamida 2 5 mamida
75- | Sulfura de 15 5 — | piele 75- | 200- | Sulfura de 15 |5 P
15-0 | carbon 15- | 843- | carbon
0 6
80- | Metacrilat | — 50 10 | — 80- | 201- | Metacrilat 50 10
62-6 | de metil 0 62- | 297- | de metil / 0
6 1 Metil 2-



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:02009L0161-20180821#E0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:02009L0161-20180821#E0001
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:02009L0161-20180821#E0003
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:02009L0161-20180821#E0003
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:02009L0161-20180821#E0004
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:02009L0161-20180821#E0004
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:02009L0161-20180821#E0004
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:02009L0161-20180821#E0005
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metilpropen
oat
96- Metilacrilat | 18 5 36 10 | — 96- | 202- | Acrilat de 18 5 36 10
33-3 33- | 500- | metil /
3 6 Metilacrilat
108- | Acetat de 17,6 5 352110 | — 108 | 203- | Acetat de 17, |5 35, |10
05-4 | vinil - 545- | vinil 6 2
05- | 4
4
108- | Fenol 8 2 16 4 piele 108 | 203- | Fenol 8 2 16 |4
95-2 - 632-
95- |7
2
109- | 2- — 1 — | — | piele 109 | 203- | Etilenglicol 1
86-4 | Metoxietan - 713- | monometil
ol 86- | 7 eter / 2-
4 Metoxietan
ol
110- | Acetatde 2- | — 1 — | — | piele 110 | 203- | Acetat de 2- 1
49-6 | metoxietil - 772- | metoxietil
49- 19
6
110- | 2- 8 2 — | — | piele 110 | 203- | 2- 8 2
80-5 | Etoxietanol - 804- | Etoxietanol
80- | 1
5
111- | Acetatde 2- | 11 2 — | — | piele 111 | 203- | Acetatde2- | 11 |2
15-9 | etoxietil - 839- | etoxietil /
15- | 2 Acetat de
9 etilglicol
123- | 1,4 Dioxan | 73 20 — | = | — 123 | 204- | 1,4 Dioxan | 73 20
91-1 - 661-
91- | 8




140- | Etilacrilat 21 5 42 10 | — 140 | 205- | Acrilat de 21 5 |42 10
88-5 - 438- | etil/
88- | 8 Etilacrilat
5
624- | Metilisocia | — — — 0,0 | — 624 | 210- | Izocianatul 0,
83-9 | nat 2 - 866- | de metan / 02
83- 13 Metilizocia
9 nat
872- | n-metil-2- | 40 10 80 | 20 | piele 872 | 872- | 872-50-4 872 |87 | 872 |87 | 872-
50-4 | pirolidona - 50-4 -50- | 2- | -50- | 2- | 50-4
50- 4 50 |4 50
4 -4 -4
1634 | Tert-butil 183,5 |50 367 |10 | — 163 | 216- | Tert-butil 183 |50 | 367 | 10
-04- | metil eter 0 4- | 653- | metil eter 5 0
4 04- | 1 /2-metoxi-
4 2-
metilpropan
Mercur si 0,02 | — — |— | — - - Mercur si 0,0 -
compusii compusii 2 _ g
anorganici anorganici = :"Es
bivalenti ai bivalenti ai >§ § )
mercurului mercurului, E g S
inclusiv inclusiv 'g g §D
Oxidul de oxidul de = g b=
mercur si mercur si = 8
Clorura clorura g5 %
mercurica mercurici ‘é §§
(masurati (masurati T 5 g
ca ca mercur) g

mercur) ()



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:02009L0161-20180821#E0007
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7664 | Acid 0,05 | — — |— | — 766 | 231- | Acid 0,0 -
-93- | sulfuric 4- | 639- | sulfuric 5 & %
9 (particule 93- |5 o o =
lichide 9 2= 09
, 5 o E
pulverizate) < ”
A0
7783 | Sulfurade |7 5 14 10 | — 778 | 231- | Hidrogen 7 5 |14 |10
-06- | hidrogen 3- | 977- | sulfurat/
4 06- | 3 Sulfura de
4 hidrogen

(') CAS: numir de finregistrare al Chemical Abstracts
Service.

() Mentiunea ,,piele” care insoteste valoarea-limitd de
expunere profesionald indica posibilitatea unei penetrari
cutanate importante.

P

- indica

posibilitatea unei
absorbtii

"' CAS: numair de inregistrare al Chemical Abstracts Service

7 Noti:

P — indica posibilitatea unei penetrari cutanate importante;
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(®) Masurat sau calculat in raport cu o perioada de referinta
de opt ore ca medie ponderata in timp (MPT).

(*) Nivel de expunere pe termen scurt. Valoare-limitd peste
care nu trebuie sa existe o expunere si care se raporteaza la o
perioada de cincisprezece minute, cu exceptia cazului in care
se prevede altfel.

(°) mg/m?: miligrame pe metru cub de aer la 20 °C si 101,3
Kpa.

(°) ppm: parti pe milion si pe volum de aer (ml/m°).

(") In timpul monitorizirii expunerii pentru mercur si
compusii sai anorganici bivalenti, trebuie sa se tind cont de
tehnicile relevante de monitorizare biologica care completeaza
valorile-limita de expunere la mediul profesional.

(®) Atunci cand se alege o0 metoda adecvatd de monitorizare a
expunerii, trebuie sa se tina cont de limitarile si interferentele
potentiale care pot aparea in prezenta altor compusi ai sulfului.

semnificative
prin piele;

° ppm — parti
per milion,
volume de
contaminant

la 10° volume

de aer
(ml/m3).

3Masurate sau calculate in functie de o perioada de referinta
ca medie ponderata timp (MPT) de opt ore.

“Valoare-limitd dincolo de care nu poate exista expunere si
care, daca nu se indica altfel, se raporteaza la o perioada de
15 minute, cu exceptia cazului in care se prevede altfel.

3 mg/m? — miligrame pe metru cub de aer, valoarea limita este
exprimatd la 20°C si la 101,3 kPa (760 mm coloana de
mercur).

® ppm — parti per milion, volume de

contaminant la106 volume de aer (ml/m?).

Transpus in textul din coloana ,,Note” care corespunde substantei la care

se refera nota

Transpus in textul din coloana ,,Note” care corespunde substantei la care

se refera nota




(°) Particulele lichide pulverizate se definesc ca fractiunea
toracica

Atunci cand se alege o metoda adecvata de

monitorizare a expunerii,

trebuie sa se tind cont de limitarile si interferentele potentiale care pot aparea in prezenta altor
compusi ai sulfului.

Particulele lichide pulverizate se definesc ca fractiunea toracica




TABEL DE CONCORDANTA

1. Actul Uniunii Europene

Directiva (UE) 2017/164 a Comisiei din 31 ianuarie 2017 de stabilire a unei a patra liste de valori-limita
orientative de expunere profesionald in temeiul Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a
Directivelor 91/322/CEE, 2000/39/CE si 2009/161/UE ale Comisiei, publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 27 din 1 februarie 2017 (CELEX 32017L0164)

2. Proiectul actului normativ national

ocupationale

— Proiect de hotdrare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii

— Hotédrarea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii si
securitdtii lucrdtorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 411-413, art. 779), data intrarii in vigoare 01.01.2026

— Hotéararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii In vigoare 07.11.2026

3. Gradul general de compatibilitate

Compatibil

4. Autoritatea responsabild/grupul de lucru/persoana responsabila

Autoritatea responsabild: Ministerul Sanatatii;
Persoana responsabila: Aurelia Popov, Sef interimar, Serviciul programe nationale, Ministerul Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizarii 18.10.26
6. Prevederile actului Uniunii Europene 7. Prevederile proiectului | 8. Prevederile actului/actelor  normativ(e) | 9. 10.
actului normativ national national(e) Calificativul | Observatii/
de justificari
compatibilita
te
Articolul 1 norme UE
O a patra lista de valori-limita orientative de expunere profesionala ale neaplicabile
Uniunii se stabileste pentru agentii chimici prevazuti in anexa.
Articolul 2 Transpus prin Hotardrea Guvernului nr. 640/2024 | Compatibil
Statele membre stabilesc valori-limita de expunere profesionald pentru aprobarea Regulamentului privind protectia
nationale pentru agentii chimici enumerati in anexa, tinand seama de sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva riscurilor
valorile stabilite la nivelul Uniunii. legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
7. Prezentul Regulament stabileste valori-limitd de
expunere profesionald, a céaror respectare este
obligatorie, cu mentinerea concentratiei la cel mai
scazut nivel posibil, conform anexei nr. 1.
Articolul 3 norme UE
neaplicabile




In anexa la Directiva 91/322/CEE, trimiterile la acid acetic, dihidroxid
de calciu, hidrurd de litiu si monoxid de azot se elimina cu efect de la
21 august 2018, sub rezerva dispozitiilor de la articolul 6 alineatul (2)

litera (a).
Articolul 4 norme UE
in anexa la Directiva 2000/39/CE, trimiterea la 1,4-diclorbenzen se neaplicabile
elimina cu efect de la 21 august 2018.
Articolul 5 norme UE
in anexa la Directiva 2009/161/UE, trimiterea la bisfenol A se elimina neaplicabile
cu efect de la 21 august 2018.
Articolul 6 norme UE
(1) 1In cazul exploatarilor miniere subterane si al santierelor de sipare neaplicabile
a tunelurilor, statele membre pot beneficia de o perioada de tranzitie
care se incheie cel tarziu la 21 august 2023, in ceea ce priveste
valorile-limitd pentru monoxidul de azot, dioxidul de azot si
monoxidul de carbon.
(2) Pe parcursul perioadei de tranzitie mentionate la alineatul (1),
statele membre pot continua sa aplice urmatoarele valori, in loc sa
aplice valorile-limita stabilite In anexa:
(a)in ceea ce priveste monoxidul de azot: valorile-limitd existente
conformitate cu anexa la Directiva 91/322/CEE;
(b) in ceea ce priveste dioxidul de azot si monoxidul de carbon:
valorile-limité nationale in vigoare la 1 februarie 2017.
Articolul 7 norme UE
(1) Statele membre pun in aplicare actele cu putere de lege si actele neaplicabile

administrative necesare pentru a se conforma prezentei directive cel
tarziu pana la 21 august 2018.

Statele membre comunica de indata Comisiei textele acestor acte si
anexeaza la notificarea lor unul sau mai multe documente explicative
sub forma de tabele care ilustreazd corespondenta dintre acte si
prezenta directiva.

Atunci cand statele membre adopta aceste acte, ele cuprind o trimitere
la prezenta directivad sau sunt insotite de o astfel de trimitere la data
publicarii lor oficiale. Statele membre stabilesc modalitatea de
efectuare a acestei trimiteri.

(2) Statele membre comunica Comisiei textul principalelor dispozitii
de drept intern pe care le adopta in domeniul reglementat de prezenta
directiva.




Articolul 8 norme UE
Prezenta directiva intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data neaplicabile
publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.
Articolul 9 norme UE
Prezenta directiva se adreseaza statelor membre. neaplicabile
ANEXA Transpus prin Hotirdrea Guvernului nr. 640/2024 | Compatibil
pentru aprobarea Regulamentului privind protectia
sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
Anexanr. 1
la Regulamentul privind protectia sdnatatii si
securitatii
lucratorilor Tmpotriva riscurilor legate de
prezenta
agentilor chimici la locul de munca
VALORI-LIMITA ORIENTATIVE DE EXPUNERE PROFESIONALA
Nr. CE(") Nr. CAS (°) DENUMIREA Valori limita Observat E et S—— Del irea Valoare limita N
; v DENUMIRE alort imita O | ons e aloare Timita X
e 8ore () Termen scurt.(') Ej 8 ore > (concentrafia Termen scurt * :
C medie admisibila) (concentratia maxima 7
S admisibild)
mg/m’ (°) ppm_ (") mg/m’ (°) ppm_ (") 2 mg/m’* ppm mg/m’* ppm
) ! !
N
T
E
C
— — Mangan si 0,2.(% — — — Mangan si 0,2 (fractie
compusi de 0,05.(°) compusi inhalabila)
mangan anorganici de 0,05 (fractie
anorganici mangan respirabild)
(ca mangan) (exprimati in
Mn)
200-240-8 55-63-0 Triazotat de 0,095 0,01 0,19 0,02 piele 55-63-0 200-240- Nitroglicerind / 0,095 0,01 0,19 0,02 P
glicerol 8 Trinitrat de
licerol
200-262-8 56-23-5 Tetraclorurd de 6,4 1 32 5 piele 56-23-5 200-262- Tetraclorura de 6,4 1 32 5 P
carbon; 8 carbon/
Tetraclormetan Tetraclormetan
200-521-5 61-82-5 Amitrol 0,2 — — — 61-82-5 200-521- Amitrol 0,2
5
200-580-7 64-19-7 Acid acetic 25 10 50 20 64-19-7 200-580- Acid acetic 25 10 50 20
7
200-821-6 74-90-8 Cianura de 1 0,9 5 4,5 piele 74-90-8 200-821- Acid cianhidric 1 0,9 5 4.5 P
hidrogen 6 (exprimat in CN)
(ca cianura) / Cianura de
hidrogen
200-838-9 75-09-2 Clorura de 353 100 706 200 piele 75-09-2 200-838- Diclormetan / 353 100 706 200 P
metilen; 9 Clorurd de
Diclormetan metilen
200-864-0 75-35-4 Clorurd de 8 2 20 5 75-35-4 200-864- 1,1 Dicloretilena 8 2 20 5
viniliden; 1,1- 0 / Cloruri de
Dicloroetilend viniliden
201-083-8 78-10-4 Ortosilicat de 44 5 — — 78-10-4 201-083- Silicat de etil/ 44 5
tetraetil 8 Ortosilicat de
tetraetil
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009

201-177-9 79-10-7 acid acrilic; Acid 29 10 59(') 20(") — acid acrilic; 79-10-7 201-177- Acid acrilic 29 10 59 20
prop-2-enoic Acid prop-2- 9
enoic
201-188-9 79-24-3 Nitroetan 62 20 312 100 piele 79-24-3 201-188- Nitroetan 62 20 312 100
9
201-245-8 80-05-7 Bisfenol A; 4,4'- 2(%) — — — — 80-05-7 201-245- Bisfenol A /4,4'- 2 (fractie
izopropilidendifen 8 Isopropilidendife inhalabila)
ol nol
202-981-2 101-84-8 difenil eter 7 1 14 2 — 101-84- 202-981- Fenileter / 7 1 14 2
8 2 Difenileter
203-234-3 104-76-7 2-etilhexan-1-ol 54 1 — — — 104-76- 203-234- 2-etilhexan-1-ol 5.4 1
7 3
203-400-5 106-46-7 1,4- 12 2 60 10 piele 106-46- 203-400- 1,4-diclorbenzen 12 2 60 10
diclorobenzen; p- 7 5 / p-Diclorbenzen
diclorbenzen
203-453-4 107-02-8 Acroleind; 0,05 0,02 0,12 0,05 — Acroleind; 107-02- 203-453- Acrilaldehida / 0,05 0,02 0,12 0,05
Aldehida acrilica; Aldehida 8 4 Acroleind
Prop-2-enal acrilica; Prop-
2-enal
203-481-7 107-31-3 Formiat de metil 125 50 250 100 piele 107-31- 203-481- Formiat de metil 125 50 250 100
3 7
203-788-6 110-65-6 2-butina-1,4-diol 0,5 — — — — 110-65- 203-788- 2-butina-1,4-diol 0,5
6 6
204-825-9 | 127-18-4 Tetracloretilena 138 20 275 40 picle 127-18- | 204-825- Tetracloretilena 138 20 275 40
4 9
205-500-4 141-78-6 Acetat de etil 734 200 1468 400 —_ 141-78- 205-500- Acetat de etil 734 200 1468 400
6 4
205-599-4 143-33-9 cianura de sodiu 1 — 5 — picle 143-33- 205-599- Cianurd de sodiu 1 5
(ca cianura) 9 4 (exprimata in
CN)
205-792-3 151-50-8 Cianura de potasiu 1 — 5 — picle 151-50- 205-792- Cianurd de 1 5
(ca cianura) 8 3 potasiu
(exprimata in
CN)
207-069-8 431-03-8 Diacetil; 0,07 0,02 0,36 0.1 —_ 431-03- 207-069- Diacetil / 0,07 0,02 0,36 0.1
Butanediona 8 8 Butandiona
211-128-3 630-08-0 Monoxid de 23 20 117 100 —_ 630-08- 211-128- Monoxid de 23 20 117 100
carbon 0 3 carbon
215-137-3 1305-62-0 Dihidroxid de 1.0) — 40) — — 1305- 215-137- Hidroxid de 1 (fractie 4 (fractie
calciu 62-0 3 calciu/ respirabild) respirabild)
Dihidroxid de
calciu
215-138-9 1305-78-8 Oxid de calciu 1.() — 40) — — 1305- 215-138- Oxid de calciu 1 (fractie 4 (fractie
78-8 9 respirabila) respirabila)
231-195-2 7446-09-5 Anhidrida 1,3 0,5 2,7 1 —_ 7446- 231-195- Dioxid de sulf/ 1,3 0,5 2,7 1
sulfuroasa 09-5 2 Anhidri
sulfuroasa
231-484-3 7580-67-8 Hidrura de litiu - - 0,02.() —_ —_ 7580- 231-484- Hidrura de litiu 0,02 (fractie
67-8 3 i ila)
233-271-0 10102-43-9 Monoxid de azot 2,5 2 — — — 10102- 233-271- Monoxid de azot 2,5 2
43-9 0
233-272-6 10102-44-0 Dioxid de azot 0,96 0,5 1,91 1 —_ 10102- 233-272- Dioxidul de azot 0,96 0,5 1,91 1
44-0 6
262-967-7 61788-32-7 Trifenil, 19 2 48 5 —_ Trifenil, 61788- 262-967- Trifenil 19 2 48 5
hidrogenat hidrogenat 32-7 7 hidrogenat
(") Nr. CE: Numirul CE (Comunitatea Europeand), identificatorul 2EINECS: numir de inregistrare din Inventarul

numeric pentru substante in cadrul Uniunii Europene.

european al substantelor (chimice) existente introduse
pe piatd/Catalogul european al substantelor
comercializate  (European Inventory of Existing
Chemical Substances).



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr10-L_2017027RO.01011901-E0010
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr10-L_2017027RO.01011901-E0010
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr10-L_2017027RO.01011901-E0010
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr10-L_2017027RO.01011901-E0010
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr10-L_2017027RO.01011901-E0010
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr10-L_2017027RO.01011901-E0010
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr8-L_2017027RO.01011901-E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr8-L_2017027RO.01011901-E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr8-L_2017027RO.01011901-E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr8-L_2017027RO.01011901-E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr8-L_2017027RO.01011901-E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntr8-L_2017027RO.01011901-E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc1-L_2017027RO.01011901-E0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc1-L_2017027RO.01011901-E0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc1-L_2017027RO.01011901-E0001

(>) Nr. CAS: numir de inregistrare al Chemical Abstracts Service.

(®) O observatie referitoare la piele asociatd valorii-limitd de
expunere profesionala indica posibilitatea unei absorbtii semnificative
prin piele.

(Y) Misurat sau calculat in raport cu o perioada de referinti de opt ore
ca medie ponderatd in timp (MPT).

(®) Nivel de expunere pe termen scurt (STEL). Valoare-limita peste
care nu trebuie sd existe o expunere si care se raporteaza la o perioada
de cincisprezece minute, cu exceptia cazului in care se prevede altfel.

(®) mg/m? : miligrame pe metru cub de aer. Pentru substante chimice
in faza gazoasa sau de vapori, valoarea limita este exprimata la 20 °C

sila 101,3 kPa.

() ppm: parti pe milion si pe volum de aer (ml/m?).

(%) Fractie inhalabila.

(°) Fractie respirabila.
('Y Valoarea-limitd a expunerii pe termen scurt in raport cu o
perioadd de referintd de 1 minut.

P — indica posibilitatea unei
penetrari cutanate
importante, absorbtii
semnificative prin piele;

¢ ppm — parti per milion,
volume de contaminant la 10°
volume de aer (ml/m3).

! CAS: numir de inregistrare al Chemical Abstracts
Service.

P — indicd posibilitatea unei penetrari cutanate
importante;

SMaisurate sau calculate in functie de o perioadd de
referinta ca medie ponderata timp (MPT) de opt ore.
*Valoare-limitd dincolo de care nu poate exista
expunere si care, dacd nu se indica altfel, se raporteaza
la o perioadd de 15 minute, cu exceptia cazului in care
se prevede altfel.

>mg/m3 — miligrame pe metru cub de aer, valoarea
limita este exprimata la 20°C si la 101,3 kPa (760 mm
coloana de mercur).
6 ppm — parti per milion, volume de
contaminant la 106 volume de aer (ml/m3).

Transpus in text la coloanele valoare-limitd care
corespund pozitiondrii notei.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc2-L_2017027RO.01011901-E0002
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc2-L_2017027RO.01011901-E0002
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc2-L_2017027RO.01011901-E0002
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc3-L_2017027RO.01011901-E0003
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc3-L_2017027RO.01011901-E0003
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc3-L_2017027RO.01011901-E0003
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc4-L_2017027RO.01011901-E0004
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc4-L_2017027RO.01011901-E0004
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc4-L_2017027RO.01011901-E0004
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc5-L_2017027RO.01011901-E0005
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc5-L_2017027RO.01011901-E0005
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc5-L_2017027RO.01011901-E0005
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc6-L_2017027RO.01011901-E0006
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc6-L_2017027RO.01011901-E0006
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc6-L_2017027RO.01011901-E0006
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc7-L_2017027RO.01011901-E0007
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc7-L_2017027RO.01011901-E0007
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc7-L_2017027RO.01011901-E0007
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc8-L_2017027RO.01011901-E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc8-L_2017027RO.01011901-E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc8-L_2017027RO.01011901-E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc9-L_2017027RO.01011901-E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc10-L_2017027RO.01011901-E0010
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc10-L_2017027RO.01011901-E0010
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32017L0164#ntc10-L_2017027RO.01011901-E0010

TABEL DE CONCORDANTA

Directiva 2000/54/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 18 septembrie 2000 privind protectia

lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici la locul de munca [a saptea directiva

speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], CELEX: 3200000054, publicata

in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 262 din17 octombrie 2000,asa cum a fost modificata ultima data

prin Directiva (UE) 2020/739 a Comisiei din 3 iunie 2020

— Proiect de hotdrare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii
ocupationale

— Hotararea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia lucratorilor

2. Proiectul actului normativ national impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici la locul de muncd (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2024, nr. 419-422, art. 794), data intrarii in vigoare 04.11.2024

— Hotéararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor (Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii in vigoare 07.11.2026

1. Actul Uniunii Europene

3. Gradul general de compatibilitate partial compatibil

. o Autoritatea responsabild: Ministerul Sanatatii;
4. Autoritatea responsabild/grupul de lucru/persoana o . . - . .. C i
responsabili Persoana responsabila: Aurelia Popov, Sef interimar, Serviciul programe nationale, Ministerul Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizarii 18.10.26




6. Prevederile actului Uniunii Europene

7. Prevederile  proiectului

8. Prevederile actului/actelor normativ(e)

9. Calificativul

10. Observatii/

actului normativ national national(e) de justificari
compatibilitate
CAPITOLUL I Transpus prin Hotararea Guvernului nr. | Compatibil
DISPOZITII GENERALE 639/2024 pentru aprobarea
Articolul 1 Regulamentului privind protectia
Obiectul lucratorilor impotriva riscurilor legate de
(1) Prezenta directiva are ca obiect protectia expunerea la agenti biologici la locul de
lucratorilor Tmpotriva riscurilor asupra munca
securitatii si sanatatii lor, rezultate sau 1.Regulamentul stabileste cerintele minime
susceptibile a rezulta dintr-o expunere la in domeniul protectiei lucratorilor impotriva
agenti biologici la locul de munca, inclusiv riscurilor asupra securitatii si sanatatii lor,
prin prevenirea acestor riscuri. rezultate sau susceptibile a rezulta dintr-o
Directiva stabileste prevederile minime expunere la agenti biologici la locul de
specifice acestui domeniu. muncd, inclusiv prin prevenirea acestor
riscuri.

(2) Directiva 89/391/CEE se aplica in | 2. Prevederile Legii nr. 186/2008 | 2. Prevederile legislatiei nationale in
totalitate Intregului domeniu mentionat la | securitatii si sdnatatii iIn munca se | domeniul securitatii si sanatatii in munca se
alineatul (1), fara a aduce atingere | aplica integral domeniului la care | aplica integral domeniului la care se face
dispozitiilor mai stricte sau speciale | se face referire in prezentul | referire in prezentul Regulament, fara a
prevazute de prezenta directiva. Regulament, fard a aduce atingere | aduce atingere prevederilor mai restrictive.

prevederilor mai restrictive a

Regulamentului.
(3) Prezenta directiva se aplica fard a aduce | 2'. Prezentul Regulament se
atingere  Directivei  90/219/CEE  a | aplica fara a aduce atingere
Consiliului (') si Directivei 90/220/CEE a | prevederilor cu  privire la
Consiliului ( ?). diseminarea si izolarea

microorganismelor  modificate

genetic.
Articolul 2 Transpus prin Hotirarea Guvernului nr. | Compatibil
Definitii 639/2024 pentru aprobarea
in sensul prezentei directive, prin: Regulamentului privind protectia
(a) ,,agenti biologici” se inteleg lucritorilor impotriva riscurilor legate de
microorganisme, inclusiv microorganismele expunere

modificate genetic, culturile celulare si
endoparazitii umani care sunt susceptibili de
a provoca o infectie, o alergie sau o
intoxicatie;

(b) ,,microorganism” se intelege o entitate
microbiologica, celulara sau nu, capabild de
a se reproduce sau de a transfera material
genetic;

3. In sensul prezentului Regulament se
utilizeaza urmatoarele definitii:

3.1. agenti  biologici — microorganisme,
inclusiv.  microorganismele  modificate
genetic, culturile celulare si endoparazitii
umani care sunt susceptibili de a provoca o
infectie, o alergie sau o intoxicatie;

3.2. microorganism — entitate
microbiologica, celulard sau nu, capabila sa
se reproducd sau sd transfere material
genetic;




(c) ,,culturd celulard” se intelege rezultatul
cresterii in vitro a unor celule izolate din
organisme multicelulare.

Agentii biologici sunt clasificati in patru
grupe de risc in functie de importanta
riscului de infectie pe care il prezinta:

1.un agent biologic din grupa 1 nu este
susceptibil de a provoca o boala la om;
2.un agent biologic din grupa 2 poate
provoca o boald la om si poate constitui un
pericol pentru lucratori; propagarea sa in
colectivitate este improbabild; existd in
general o profilaxie sau un tratament
eficace;

3.un agent biologic din grupa 3 poate
provoca o boala gravd la om si poate
constitui un pericol serios pentru lucratori;
poate prezenta un risc de propagare in
colectivitate, dar existd in general o
profilaxie sau un tratament eficace;

4. un agent biologic din grupa 4 provoaca
boli grave la om si constituie un pericol
serios pentru lucratori; poate prezenta un
risc ridicat de propagare in colectivitate; nu
existd 1n general o profilaxie, nici un
tratament eficace.

3.3. cultura celulara — rezultat al cresterii in
vitro a celulelor izolate din organisme
multicelulare.

4. Agentii biologici sunt clasificati in 4
grupe de risc, in functie de importanta
riscului de infectie pe care il prezinta:

4.1. grupa 1 — agenti biologici care nu sunt
susceptibili sd provoace o boald la om;

4.2. grupa 2 — agenti biologici care pot
provoca o boald la om si pot constitui un
pericol pentru lucratori; raspandirea lor in
colectivitate este improbabild; exista in
general o profilaxie sau un tratament eficace;

4.3. grupa 3 — agenti biologici care pot
provoca o boalad grava la om si pot constitui
un pericol sever pentru lucratori; pot
prezenta un risc de raspandire in
colectivitate, dar existd in general o
profilaxie sau un tratament eficace;

4.4. grupa 4 — agenti biologici care pot
provoca boli grave la om si constituie un
pericol sever pentru lucrdtori; pot prezenta
un risc ridicat de raspandire in colectivitate;
in general nu existd o profilaxie si nici un
tratament eficace.

Articolul 3

Domeniul de aplicare. Identificarea si
evaluarea riscurilor

(1) Prezenta directiva se aplica activitatilor
in cursul carora lucratorii, In timpul
desfasurarii activitatii lor profesionale, sunt
expusi sau riscd sa fie expusi la agenti
biologici.

(2) Pentru toate activitatile susceptibile de a
prezenta un risc de expunere la agenti
biologici, trebuie determinate natura, gradul
si durata expunerii lucratorilor pentru a
putea evalua riscul pentru sanatatea si
securitatea lucratorilor si pentru a putea
determina masurile ce trebuie luate.

5. Prezentul Regulament se aplica
activitatilor  in cursul cérora
lucratorii, n timpul desfasurarii
activitatii lor profesionale, sunt
expusi sau risca sa fie expusi la
agenti biologici.

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunere

5. Prezentul Regulament se aplica
lucratorilor care, in timpul desfasurarii
activitatii lor profesionale, sunt expusi sau
risca sa fie expusi la agenti biologici.

6. In vederea evaluarii riscului pentru
sanatatea si securitatea lucratorilor si
stabilirii masurilor preventive, este necesara
determinarea naturii, nivelului si duratei de
expunere a lucratorilor la agenti biologici
pentru toate activitatile care prezinta risc de
expunere la agenti biologici.




Pentru activitatile care implica o expunere la
agenti biologici apartindind mai multor
grupe, riscurile sunt evaluate pe baza
pericolului prezentat de toti agentii biologici
periculosi prezenti.

Aceastd evaluare trebuie reinnoitd cu
regularitate si, In orice caz, atunci cand are
loc orice schimbare a conditiilor putand
afecta expunerea lucratorilor la agenti
biologici.

Angajatorul trebuie sa furnizeze autoritatilor
competente, la cererea acestora, elementele
care au servit la aceasta evaluare.

(3) Evaluarea mentionata la alineatul (2) se
efectueazd pe baza tuturor informatiilor
existente, in special:

(a) clasificarea, mentionatd la articolul 18, a
agentilor biologici care constituie sau pot
constitui un pericol pentru sanatatea umana,
(b) recomandarile facute de autoritatile
competente care indicd faptul cd se
recomandd controlarea agentului biologic
pentru protejarea sanatatii lucratorilor care
sunt sau pot fi expusi unui astfel de agent in
timpul lucrului;

(c) informatiile despre maladiile
susceptibile de a fi contractate Tn urma unei
activitati profesionale a lucratorilor;

(d) efectele alergene si toxicogene care pot
aparea in timpul desfasurdrii activitatii
lucratorilor;

(e) faptul cd un lucrator sufera de o boala
legata direct de munca sa.

8. Evaluarea riscului profesional
trebuie reactualizatd periodic si in
caz de modificare a conditiilor de
lucru care determina expunerea
lucratorilor la agenti biologici.

9. La solicitarea Inspectoratului
de Stat al Muncii si /sau Agentia
Nationala pentru Sanatate
Publica, angajatorul va furniza
datele/informatiile care au fost
utilizate la evaluarea riscurilor
profesionale.

7. In cazul activitatilor care implica
expunerea la agenti biologici care apartin
mai multor grupe, riscurile sunt evaluate pe
baza pericolului prezentat de toti agentii
biologici periculosi prezenti.

8. Evaluarea riscului profesional trebuie
reactualizatd la necesitate si in caz de
modificare a conditiilor de lucru care
determina expunerea lucratorilor la agenti
biologici.

9. La solicitarea Inspectoratului de Stat al
Muncii, angajatorul va furniza
datele/informatiile care au stat la baza
evaluarii riscurilor profesionale.

10. Evaluarea riscului profesional se
efectueaza pe baza tuturor informatiilor
disponibile, inclusiv:

10.1. clasificarea agentilor biologici care
prezinta pericol pentru sanatatea umana,
conform anexei nr. 1;

10.2. orientdrile practice elaborate si
aprobate de Ministerul Sanatatii, care indica
necesitatea verificarii agentului biologic
pentru protejarea sanatatii lucratorilor care
sunt sau pot fi expusi unui astfel de agent in
timpul activitatii lor;

10.3.  informatiile  despre  maladiile
susceptibile de a fi contractate in urma unei
activitati profesionale a lucratorilor;

10.4. efectele alergene si toxicogene care pot
aparea in timpul desfasurdrii activitatii
lucratorilor;

10.5. faptul ca un lucrator sufera de o boala
legata direct de munca acestuia.

Articolul 4
Aplicarea diferitelor articole in functie de
evaluarea riscurilor

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia

Compatibil




(1) Daca rezultatele evaluarii mentionate la
articolul 3 aratd ca expunerea sau potentiala
expunere are loc in raport cu un agent
biologic din grupa 1 fara risc identificabil
pentru sanatatea lucratorilor, articolele 5-17
si articolul 19 nu se aplica.

Cu toate acestea, este necesard respectarea
punctului 1 din anexa VI.

(2) Daca rezultatele evaluarii mentionate la
articolul 3 aratd cad activitatea nu implica
intentia deliberatd de a lucra cu un agent
biologic sau de a-l utiliza, dar poate conduce
la expunerea lucratorilor la un agent
biologic, ca de exemplu in cursul
activitatilor mentionate in lista orientativa
din anexa I, articolele 5, 7, 8, 10, 11, 12, 13
si 14 se aplicd doar daca rezultatele evaluarii
mentionate la articolul 3 nu indica
inutilitatea acestora.

lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunere

11. in cazul in care rezultatele evaludrii
riscului profesional aratd ca expunerea sau
potentiala expunere are loc in raport cu un
agent biologic din grupa 1 fara risc
identificabil pentru sanatatea lucratorilor,
punctele 13-47 nu se aplica. Cu toate
acestea, trebuie respectate prevederile
anexei nr. 2.

12. Daca rezultatele evaluarii riscului
profesional indica faptul ca activitatea nu
implica o intentie deliberata de a lucra cu
un agent biologic sau de a-l utiliza, dar
poate sa conduca la expunerea lucratorilor
la un agent biologic, inclusiv pentru
activitatile mentionate In anexa nr. 3, se
aplica punctele 13, 16-21, 24-39, 46 si 47,
cu exceptia cazului in care rezultatele
evaluarii riscului profesional arata ca
acestea nu sunt necesare.

CAPITOLUL II Transpus prin Hotirarea Guvernului nr. | Compatibil
OBLIGATIILE ANGAJATORILOR 639/2024 pentru aprobarea
Articolul 5 Regulamentului privind protectia
inlocuirea lucratorilor impotriva riscurilor legate de
Daca natura activitatii permite, angajatorul expunere
evita utilizarea unui agent biologic periculos 13. Daca natura activitatii permite,
inlocuindu-1 cu un agent biologic care, in angajatorul evita utilizarea unui agent
functie de conditiile de lucru si din biologic periculos, inlocuindu-I cu un agent
informatiile actuale, nu este periculos sau biologic care, in functie de conditiile de
este mai putin periculos pentru sanatatea lucru si din informatiile actuale, nu este
lucratorilor. periculos sau este mai putin periculos
pentru sanatatea lucratorilor.
Articolul 6 Transpus prin Hotirirea Guvernului nr. | Compatibil

Reducerea riscurilor

(1) Daca rezultatele evaluarii mentionate la
articolul 3 releva existenta unui risc pentru
securitatea sau sanatatea lucratorilor,
expunerea acestora trebuie evitata.

639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunere

14. In cazul in care rezultatele evaluarii
riscului profesional releva prezenta unui risc
pentru sanatatea sau securitatea lucratorilor,
expunerea acestora trebuie evitata.




(2) Atunci cand acest lucru nu este tehnic
posibil, tindnd seama de activitate si de
evaluarea riscului mentionata la articolul 3,
riscul de expunere trebuie redus la un nivel
suficient de scazut pentru a proteja in mod
adecvat sanatatea si securitatea lucratorilor
in cauza, in special prin aplicarea, in lumina
rezultatelor evaluarii mentionate la articolul
3, a urmatoarelor masuri:

(a) limitarea, la un nivel cdt mai scidzut
posibil, a numarului de lucratori expusi sau
posibil a fi expusi;

(b) conceperea proceselor de lucru si a unor
masuri de control tehnic vizand evitarea sau
minimizarea raspandirii agentilor biologici
la locul de munca;

(c) masuri de protectie colectivd si/sau
masuri de protectie individuald, daca
expunerea nu poate fi evitatd prin alte
mijloace;

(d) masuri de igiend compatibile cu
obiectivul de prevenire sau de reducere a
transportului sau a raspandirii accidentale a
unui agent biologic in afara locului de
munca;

(e) utilizarea panourilor de semnalizare a
riscurilor biologice descrise in anexa Il si a
altor semne pertinente de avertizare;

(f) stabilirea de planuri aplicabile in cazurile
de accident care implica agenti biologici;

(g) detectarea, daca este necesara si posibila
tehnic, a prezentei, In afara incintei fizice
primare, a agentilor biologici utilizati la
lucru;

(h) mijloacele care permit, in deplina
securitate si, daca este cazul, dupa un
tratament corespunzator, colectarea,
depozitarea si eliminarea deseurilor de catre
lucratori, inclusiv prin utilizarea de
recipiente sigure si identificabile;

15. Atunci cand reducerea riscului
profesional nu este posibild din punct de
vedere tehnic, riscul de expunere trebuie
redus la un nivel minim, pentru a proteja
sanatatea si securitatea lucrdtorilor, prin
aplicarea urmatoarelor masuri:

15.1. limitarea, la un nivel cat mai scazut
posibil, a numarului de lucratori expusi sau
care pot fi expusi;

15.2. proiectarea proceselor de lucru si a
masurilor de control tehnic, vizand evitarea
sau minimizarea raspandirii agentilor
biologici la locul de munca;

15.3. masuri de protectie colectiva si/sau
masuri de protectie individuald, daca
expunerea nu poate fi evitatd prin alte
mijloace;

15.4. masuri de igiend compatibile cu
obiectivul de prevenire sau de reducere a
transmiterii sau a raspandirii accidentale a
unui agent biologic in afara locului de
munca;

15.5. utilizarea panourilor de semnalizare a
riscurilor biologice descrise 1n anexa nr. 4 si
a altor semne pertinente de avertizare;

15.6. elaborarea unui plan care sa fie pus in
aplicare in caz de accident care implica
prezenta agentilor biologici;

15.7. detectarea, dacd este necesar si tehnic
posibil, a prezentei, In afara izolarii fizice
primare, a agentilor biologici utilizati in
procesul de munca;

15.8. utilizarea mijloacelor care permit
colectarea, depozitarea si eliminarea
deseurilor, in deplina securitate si, daca este
cazul, dupa un tratament corespunzator, de
catre lucratori, inclusiv utilizarea unor
recipiente sigure si usor identificabile;




(i) masuri care permit, la locul de munca,
manipularea si transportarea, fara risc, a
agentilor biologici.

15.9. masuri care permit manipularea si
transportarea, fara risc, a agentilor biologici
la locul de munca.

Articolul 7

Informatiile care trebuie furnizate
autorititilor competente

(1) Daca rezultatele evaluarii mentionate la
articolul 3 releva existenta unui risc pentru
securitatea si  sandtatea  lucrétorilor,
angajatorul pune la dispozitia autoritatilor
competente, la cererea acestora, informatii
corespunzatoare despre:

(a) rezultatele evaluarii;

(b) activitatile in cursul cdrora lucratorii au
fost sau au putut fi expusi la agenti biologici;

(c) numarul de lucratori expusi;

(d) numele si competentele persoanei
responsabile cu securitatea si sdnatatea la
locul de munca;

(e) masurile de protectie si de prevenire
luate, inclusiv procedurile si metodele de
lucru;

(f)un plan de urgenta pentru protejarea
lucratorilor impotriva expunerii la un agent
biologic din grupa 3 sau din grupa 4,
generatd de deschiderea incintei fizice.

(2) Angajatorul trebuie sd informeze
imediat autoritatile competente despre orice
accident sau incident care ar fi putut provoca
raspandirea unui agent Dbiologic si
susceptibil de provocarea unei infectii si/sau
a unei boli grave la om.

(3) Lista mentionatd la articolul 11 si
dosarul medical mentionat la articolul 14
sunt puse la dispozitia autoritatilor
competente cand intreprinderea isi inceteaza

Transpus prin Hotidrarea Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunere

16. Daca rezultatele evaluarii riscului
profesional atestd existenta unui risc pentru
sanatatea si securitatea lucratorilor,
angajatorul trebuie sa puna la dispozitia
Agentiei Nationale pentru Sanatate Publica
si a Inspectoratului de Stat a Muncii, la
solicitare, informatiile privind:

16.1.  rezultatele  evaludrii  riscului
profesional;

16.2. activitatile pe parcursul carora
lucratorii au fost sau pot fi expusi la agenti
biologici;

16. 3. numarul de lucratori expusi;

16.4. numele si competentele persoanei
responsabile de sanatatea si securitatea la
locul de munca;

16.5. masurile de protectie si de prevenire
intreprinse, inclusiv procesele si metodele de
lucru;

16.6. planul de urgentd pentru protejarea
lucratorilor impotriva expunerii la un agent
biologic din grupa 3 sau din grupa 4, in cazul
unei deschideri a incintei fizice.

17. Angajatorul trebuie sa informeze imediat
Inspectoratul de Stat al Muncii despre orice
accident sau incident care ar putea sa
provoace diseminarea unui agent biologic si
dezvoltarea unor infectii si/sau a unei boli
grave la om.

18. In cazul in care intreprinderea isi
inceteaza activitatea, lista lucratorilor expusi
la agenti biologici este transmisa arhivei
teritoriale.

Compatibil




activitatea conform legislatiei  si/sau
practicii nationale.

Articolul 8

Masuri de igiena si protectie individuala
(1) Pentru toate activitatile care implica
agenti biologici care constituie un risc
pentru securitatea si sdnatatea lucratorilor,
angajatorul este obligat sd ia masurile
necesare pentru:

(a) ca lucratorii sa nu consume alimente sau
bauturi 1n zonele de lucru unde exista un risc
de contaminare cu agenti biologici;

(b) a pune la dispozitia lucratorilor haine de
protectie adecvate sau alte haine special
adaptate;

(c) a pune la dispozitia lucratorilor incaperi
cu apa curentd si instalatii sanitare
corespunzatoare si adecvate, care pot fi
dotate cu picaturi pentru ochi si/sau
antiseptice pentru piele;

(d)a se asigura ca tot echipamentul de
protectie necesar este:

— agezat corect intr-un loc stabilit;

— verificat si curdtat pe cat posibil Tnainte
si, 1n orice caz, dupa fiecare utilizare;

— reparat sau 1nlocuit inaintea unei noi
utilizari, in cazul in care este defect;

(e) a pune la punct procedurile referitoare la
prelevarea, manipularea si prelucrarea
probelor de origine umana sau animala.

(2) Hainele de lucru si echipamentele de
protectie, inclusiv hainele de protectie
mentionate la alineatul (1), care pot fi
contaminate cu agenti biologici trebuie
scoase cand lucrédtorii parasesc zona de lucru
si pastrate separat de alte haine, pana cand se

Transpus partial prin  Hotirarea
Guvernului nr. 639/2024  pentru
aprobarea  Regulamentului  privind
protectia lucratorilor impotriva riscurilor
legate de expunere

19. Pentru toate activitatile care implica
agenti biologici care constituie risc pentru
sanatatea si  securitatea lucratorilor,
angajatorul este obligat sd Iintreprinda
urmatoarele masuri:

19.1. interzicerea consumului de alimente
sau bauturi in zonele de lucru unde exista
risc de contaminare cu agenti biologici;
19.2. asigurarea echipamentului individual
de protectie sau a altor tipuri de
imbracaminte special adaptate pentru
protectia lucrétorilor;

19.3. punerea la dispozitia lucratorilor a
spatiilor dotate cu instalatii igienico-sanitare
adecvate, care pot include solutii/picaturi
pentru ochi si/sau substante antiseptice
pentru piele;

19.4. asigurarea ca echipamentul individual
de protectie este:

19.4.1. pastrat corespunzator intr-un loc
stabilit;

19.4.2. verificat si curdtat pe cat posibil
inainte si, in orice caz, dupa fiecare utilizare;
19.43. reparat sau inlocuit finainte de
urmatoarea utilizarea, in cazul 1n care
prezinta defectiuni;

19.5. stabilirea unor proceduri cu privire la
prelevarea, manipularea si  tratarea
esantioanelor de origine umana sau animala.
20. Hainele de lucru si echipamentele de
protectie care pot fi contaminate cu agenti
biologici trebuie scoase atunci cand
lucratorii parasesc zona de lucru si trebuie
pastrate separat de alte haine pana la
decontaminarea si curatarea acestora.

Compatibil




iau masurile prevazute in paragraful al
doilea.

Angajatorul trebuie sa se asigure ca hainele
si echipamentele de protectie sunt
dezinfectate si curdtate sau, dacd este
necesar, distruse.

(3) Nu este permis sé se impute lucratorilor
costul masurilor adoptate pentru aplicarea
alineatelor (1) si (2).

21! Costurile aferente aplicarii
punctelor 19 -21 sunt suportate de
angajator si nu pot fi transferate
asupra lucrétorilor.

21. Angajatorul trebuie sa se asigure ca
hainele si echipamentul de protectie
utilizate sunt decontaminate si curatate sau,
daca este necesar, distruse.

Articolul 9

Informarea si pregitirea lucratorilor

(1) Angajatorul ia masurile necesare pentru
ca lucrétorii si/sau reprezentantii acestora in
intreprindere sau unitate sa beneficieze, in
special sub formd de informari si
instructiuni, de o pregatire suficientd si
adecvatd, bazata pe toate informatiile
disponibile, in ceea ce priveste:

(a) eventuale riscuri pentru sanatate;

(b) precautiile care trebuie luate pentru a
evita expunerea;

(c) cerintele de igiena;

(d) purtarea si intrebuintarea
echipamentelor si a hainelor de protectie;

(e) masurile pe care lucratorii trebuie sa le ia
in cazul unui incident si pentru a preveni
incidentele.

(2) Pregatirea trebuie:

(a) efectuatda cand lucratorul 1incepe sa
desfasoare o activitate implicand contactul
cu agenti biologici;

(b) adaptata pentru aparitia unor noi riscuri
sau evolutia riscurilor;

(c) repetata periodic dacd este necesar.

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr.

639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunere

22. Angajatorul trebuie sd ia masurile
corespunzatoare pentru ca lucratorii si/sau
reprezentantii acestora sa beneficieze de o
pregitire suficientd si adecvatd, sub forma
de informari si instructiuni, in functie de
natura si gradul de risc indicate In evaluarea
riscului  profesional, bazatd pe toate
informatiile disponibile, privind:

22.1. eventuale riscuri pentru sanitate;

22.2. precautiile care trebuie luate pentru a
preveni expunerea;

22.3. cerintele de igiena;

22.4. purtarea si utilizarea corectd a
echipamentului individual si a hainelor de
protectie;

22.5. masurile pe care lucratorii trebuie sa le
ia in caz de evenimente si/sau incidente
periculoase, precum si masurile de prevenire
a acestora.

23. Pregitirea trebuie:

23.1. efectuata la inceputul activitatilor care
implica contactul cu agenti biologici;

23.2. adaptatd la aparitia unor noi riscuri sau
in cazul evolutiei riscurilor;
23.3. repetata periodic, dacd este necesar.

Compatibil




Articolul 10

Informarea lucritorilor in cazuri speciale
(1) Angajatorul furnizeaza la locul de
munca instructiuni scrise si, daca este cazul,
afige referitoare cel putin la procedura care
trebuie urmata in urmatoarele cazuri:

(a) accident sau incident grav implicand
manipularea unui agent biologic;

(b) manipularea unui agent biologic din
grupa 4.

(2) Lucratorii semnaleaza imediat
superiorului lor sau persoanei responsabile
cu securitatea si sanatatea la locul de munca
orice accident sau incident implicand
manipularea unui agent biologic.

(3) Angajatorul informeaza fara intarziere
lucratorii si/sau reprezentantii acestora
despre orice accident sau incident care ar fi
putut conduce la raspandirea unui agent
biologic si care este susceptibil de a provoca
la om o infectie si sau o boala grava.

De asemenea, angajatorul informeaza cat
mai repede posibil lucratorii si/sau
reprezentantii acestora in Intreprindere sau
unitate despre accidentele sau incidentele
grave, cauza acestora si masurile luate sau
care trebuie luate pentru a remedia situatia.
(4) Fiecare lucrator are acces la informatiile
care 1l privesc personal din lista mentionata
la articolul 11.

(5) Lucratorii si/sau reprezentantii lor in
intreprindere sau unitate au acces la
informatiile colective anonime.

(6) Angajatorul furnizeazd lucratorilor
si/sau reprezentantilor lor, la cererea
acestora, informatiile prevazute la articolul
7 alineatul (1).

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunere

24. Angajatorul furnizeaza la locul de munca
instructiuni scrise si, dacd este cazul, afise
referitoare cel putin la procedura care trebuie
urmatd 1n urmatoarele cazuri:

24.1. accident sau incident grav implicand
manipularea unui agent biologic;

24.2. manipularea unui agent biologic din
grupa 4.

25. Lucratorii trebuie sd informeze imediat
superiorul sau persoana responsabild de
securitatea i sanatatea la locul de munca
despre orice accident sau incident care
implica manipularea unui agent biologic.
26. Angajatorul trebuie sd informeze imediat
lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor
despre orice accident sau incident care ar
putea duce la diseminarea unui agent
biologic si care ar putea provoca infectii
si/sau boli grave la om.

27. Angajatorul trebuie sid informeze
lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor
cat mai curand posibil despre orice accident
sau incident grav, cauzele acestuia si
masurile luate sau care urmeaza a fi luate
pentru a remedia situatia.

28. Fiecare lucrator trebuie sa aiba acces la
informatiile incluse in lista lucratorilor
expusi la agenti biologici.

29.  Lucratorii  si/sau  reprezentantii
lucratorilor trebuie sd aiba acces la
informatiile colective, cu respectarea
confidentialitatii datelor personale.

30. Angajatorul furnizeaza lucratorilor
si/sau reprezentantilor acestora, la cerere,
informatiile prevazute la punctul 16.

Compatibil
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Articolul 11

Lista lucratorilor expusi

(1) Angajatorul pastreazda o listda cu
lucratorii care sunt expusi la agenti biologici
din grupa 3 si din grupa 4 si indica in lista
tipul muncii efectuate, precum si, daca este
posibil, agentul biologic la care lucratorii au
fost expusi si, daca este cazul, date
referitoare la expuneri, accidente si
incidente.

(2) Lista mentionata la alineatul (1) se
pastreaza cel putin zece ani de la sfarsitul
expunerii, conform legislatiei si/sau practicii
nationale.

Lista se pastreaza pe o perioadd mai lunga
de timp, care poate atinge patruzeci de ani
de la ultima expunerea cunoscuta, in cazul
unor expuneri susceptibile de a avea ca
urmare infectii:

(a) cu agenti biologici despre care se stie ca
pot provoca infectii persistente sau latente;

(b) care, luand in considerare informatiile
actuale, nu pot fi diagnosticate nainte ca
boala sa se declanseze, multi ani mai tarziu;
(c) a caror perioada de incubatie prealabila
declansarii bolii este mai lunga;

(d) care provoaca boli recrudescente pe o
perioada lunga, in pofida tratamentului;

(e) care pot lasa sechele foarte grave pe
termen lung.

(3) Doctorul mentionat la articolul 14,
autoritatea responsabild cu securitatea si
sanatatea la locul de munca si orice altd
persoand responsabild cu securitatea si
sdnatatea la locul de muncé au acces la lista
mentionata la articolul 1.

34. Inspectoratul de Stat al
Muncii, Agentia Nationala pentru

Sanatate Publica, medicul
specialist In medicina muncii si
persoana responsabila de

sanatatea si securitatea la locul de
munca din cadrul unitatii trebuie
sa aiba acces la lista lucratorilor
expusi la agenti biologici

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunere

31. Angajatorul trebuie sa detind o listd a
lucratorilor expusi la agenti biologici din
grupa 3 si/sau din grupa 4, indicand tipul
muncii efectuate si agentul biologic la care
au fost expusi si, dupa caz, date referitoare
la expuneri, accidente si incidente.

32. Lista lucratorilor expusi la agenti
biologici din grupa 3 si/sau din grupa 4 este
pastratd timp de cel putin 10 ani de la
sfarsitul expunerii.

33. Lista lucratorilor expusi la agenti
biologici se pastreaza timp de 40 de ani de la
ultima expunere, in cazul expunerilor
susceptibile de a avea ca urmare infectii:

33.1. cu agenti biologici despre care se stie
ca pot provoca infectii persistente sau
latente;

33.2. care, luand in considerare informatiile
actuale, nu pot fi diagnosticate Inainte ca
boala sa se declanseze, multi ani mai tarziu;
33.3. care au perioade de incubatie deosebit
de lungi;

33.4. care provoaca boli recrudescente pe o
perioadd lungd, in pofida tratamentului
aplicat;

33.5. care pot lasa sechele grave pe termen
lung.

34. Inspectoratul de Stat al Muncii, medicul
specialist de medicina muncii si persoana
responsabila de sanatatea si securitatea la
locul de munca din cadrul unitatii trebuie sa
aibd acces la lista lucratorilor expusi la
agenti biologici.

Compatibil
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Articolul 12

Consultarea si implicarea lucratorilor
Pentru problemele din domeniul de aplicare
a prezentei directive, consultarea si
implicarea lucratorilor si/sau a
reprezentantilor acestora, se efectueazd in
conformitate cu articolul 11 din Directiva
89/391/CEE.

46. Consultarea si participarea
lucratorilor si/sau a
reprezentantilor  acestora  la
discutiile  despre  problemele
domeniului de aplicare a
Regulamentului se realizeaza in
conformitate cu articolul 15 din
Legea securitatii si sanatatii in
munca nr. 186/2008.

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunere

46. Consultarea si participarea lucratorilor
si/sau a reprezentantilor acestora la
discutiile despre problemele domeniului de
aplicare a Regulamentului se realizeaza in
conformitate cu Legea securitatii si

sanatatii In munca nr. 186/2008.

Compatibil

Articolul 13

Notificarea autorititii competente

(1) Utilizarea pentru prima data a:

(a) agentilor biologici din grupa 2;

(b) agentilor biologici din grupa 3;

(c) agentilor biologici din grupa 4

trebuie notificatd in prealabil autoritatii
competente.

Notificarea trebuie efectuatd cu cel putin
treizeci de zile inainte de inceperea lucrului.

Sub rezerva alineatului (2), utilizarea pentru
prima data a oricarui alt agent biologic din
grupa 4, precum si utilizarea oricarui alt
agent biologic din grupa 3 se notifica de
asemenea 1n prealabil, atunci cand agentul
este clasificat provizoriu chiar de angajator.
(2) Laboratoarele care furnizeazd un
serviciu de diagnosticare a agentilor
biologici din grupa 4 trebuie sd transmita
doar notificarea initiala a intentiei lor.

(3) O noua notificare trebuie transmisa de
fiecare datd cand procedeele si/sau
procedurile sufera, din punctul de vedere al
securitatii sau al sanatatii la locul de munca,
schimbari importante care fac fosta
notificare caduca.

(4) Notificarea mentionata la alineatele (1)-
(3) contine:

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunere

35. Angajatorul notifica Agentiei Nationale
pentru Sanatatea Publica cu cel putin 30 de
zile inainte de inceperea activitatii la
utilizarea pentru prima data a:

35.1. agentilor biologici din grupa 2;

35.2. agentilor biologici din grupa 3;

35.3. agentilor biologici din grupa 4.

36. Se notifica utilizarea pentru prima data a
unui agent biologic din grupa 3 si din grupa
4, care sunt clasificati astfel provizoriu de
catre angajator.

37. Laboratoarele care furnizeaza un
serviciu de diagnosticare a agentilor
biologici din grupa 4 vor efectua notificarea
initiald a intentiei lor.

38. De fiecare data cand procesele si/sau
procedurile suferd modificari importante din
punctul de vedere al securitdtii si al sdnatatii
la locul de munca, trebuie efectuatia o noua
notificare.

39. Notificarea activitatilor care implica
utilizarea agentilor biologici include:

Compatibil
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(a) numele si adresa intreprinderii si/sau
unitatii;

(b) numele si  competentele persoanei
responsabile cu sdnatatea si securitatea la
locul de munci;

(c) rezultatul  evaludrii mentionate la
articolul 3;

(d) specia agentului biologic;

(e) masurile de protectic si prevenire

39.1. numele si adresa unitatii;

39.2. numele si competentele persoanei
responsabile de sdnatatea si securitatea la
locul de munca;

39.3.  rezultatele  evaludrii  riscului
profesional;

39.4. specia agentului biologic;

39.5. masurile de protectie si de prevenire

preconizate. preconizate.

CAPITOLUL III 47. Supravegherea sanatitii | Transpus partial prin Hotéirirea | partial
DISPOZITII DIVERSE lucratorilor pentru care rezultatele | Guvernului  nr.  639/2024  pentru | compatibil
Articolul 14 evaluarii riscului  profesional | aprobarea  Regulamentului  privind

Supravegherea medicala

(1) Statele membre adopta, in conformitate
cu legislatia si practica nationald, dispozitii
in vederea asigurarii unei supravegheri
medicale adecvate a lucratorilor pentru care
rezultatele evaludrii mentionate la articolul 3
releva existenta unui risc asupra securitatii si
sanatatii lor.

releva existenta unui risc asupra
securitatii si sanatatii lor se
efectueazd in conformitate cu
Regulamentul cu privire la

supravegherea sanatatii
lucratorilor ~ expusi  riscurilor
profesionale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr.
146/2026.

protectia lucratorilor impotriva riscurilor
legate de expunere

47. Supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscului biologic potrivit rezultatelor
evaluarii riscului profesional se va efectua in
conformitate cu prevederile Regulamentului
sanitar cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor, aprobat prin  Hotararea
Guvernului nr. 1079/2023.

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr.
146/2026 cu privire la supravegherea
sanatatii lucratorilor

in temeiul art. 6 din Legea securititii si
Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.
143-144, art.587), cu modificarile ulterioare,
si al art. 6 alin. (2) si art. 49 din Legea nr.
10/2009 privind supravegherea de stat a
sanatatii publice (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2009, nr. 67, art. 183),
cu modificarile ulterioare, Guvernul
HOTARASTE:

1. Se aproba:

1.1.  Regulamentul cu privire la
supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale, conform anexeinr. 1;
Anexanr. 1

1. Regulamentul cu privire la supravegherea
sanatatii  lucratorilor expusi riscurilor

13



(2) Dispozitiile mentionate la alineatul (1)
sunt de naturd sa permita fiecarui lucrator sa
beneficieze, daca este cazul, de o
supraveghere medicald corespunzatoare:

(a) nainte de expunere;

(b) apoi la intervale regulate.

Aceste dispozitii sunt de natura sa permita
aplicarea directd a masurilor de medicina
individuala si de medicina muncii.

profesionale (in continuare — Regulament)
stabileste cerinte minime de organizare si
realizare a supravegherii adecvate a sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale,
identificate In urma evaluarii riscurilor, in
vederea prevenirii imbolnavirilor
profesionale si a protejarii sanatatii acestora.
6. Supravegherea sanatatii se realizeaza,
dupa caz, prin urmaitoarele tipuri de
examindri medicale:

6.1. examen medical la angajare;

6.2. examinari medicale periodice;

6.3. examen medical la reluarea activitatii;
6.4. examen medical la Incetarea expunerii
profesionale;

6.5. examinari medicale post-expunere;

6.6. examindri medicale suplimentare,
inclusiv la solicitarea lucrdtorului sau la
recomandarea medicului specialist de
medicina muncii, atunci cind existd indicii
privind un posibil impact asupra sanatatii.
68. Medicul specialist In medicina muncii

efectueaza supravegherea sanatatii
lucratorilor  prin  aplicarea  masurilor
medicale individuale adecvate, in

conformitate cu principiile si bunele practici
ale medicinei muncii:

68.1. colecteaza anamneza medicala si
profesionald, inclusiv  prin  discutie
individuala cu lucratorul;

68.2. intocmeste, = completeazd  si
actualizeaza dosarul medical al lucratorului;
68.3. inregistreazd antecedentele medicale
si profesionale relevante;

68.4.  efectueaza examinarea clinica
generald si, dupa caz, examinari clinice
specifice riscurilor profesionale;

68.5. stabileste si indica testele functionale,
investigatiile paraclinice si alte examinari
necesare;

68.6. efectueaza sau asigurda monitorizarea
biologica, dupa caz, precum si detectarea

14



(3) Evaluarea mentionata la articolul 3 ar
trebui sa identifice lucratorii pentru care
masurile de protectie pot fi necesare. Daca
este cazul, trebuie puse la dispozitia
lucratorilor care nu sunt incd imunizati
vaccinuri eficace 1mpotriva agentului
biologic la care sunt sau pot fi expusi.

Atunci cand angajatorii pun la dispozitia
lucratorilor vaccinuri, ar trebui sa tind seama
de codul de conduitd recomandat in anexa
VIIL.

Daca se confirma ca un lucrator suferd de o
infectie si/sau de o boala care ar putea fi
cauzatd de o expunere, doctorul sau
autoritatea responsabila de supravegherea
medicala a lucratorilor propune celorlalti
lucratori care au fost expusi in mod similar,
sd se supuna supravegherii medicale.

efectelor reversibile si ireversibile asupra
sanatatii;

68.7. evalueazd individualizat starea de
sanatate a fiecarui lucrdtor in raport cu
cerintele postului si factorii de risc
profesional.

27. Daca evaluarea riscurilor profesionale
releva existenta unui risc pentru securitatea
si sanatatea lucratorilor, determinat de
expunerea la agenti biologici impotriva
carora exista vaccinuri eficace, angajatorul
are obligatia sa asigure lucrdtorilor care nu
sunt incd imunizati vaccinarea, 1In
conformitate cu prevederile sectiunii ,,Note”
din anexa nr. 1 la Regulamentului privind
protectia lucratorilor Tmpotriva riscurilor
legate de expunerea la agenti biologici la
locul de muncd, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 639/2024.

Prevederile anexei sunt transpuse prin
sectiunea a3-a Vaccinarea lucratorilor

85. In cazul in care constatd ca un lucritor
prezinta o boalad sau modificari ale sanatatii
determinate de expunerea la riscuri
profesionale ori ca a fost depasita o valoare-
limita biologica obligatorie, medicul
specialist n medicina muncii propune
angajatorului  efectuarea unui examen
medical suplimentar si pentru alti lucratori
expusi aceluiasi risc profesional.

25.In exercitarea responsabilitatilor ce i
revin, angajatorul are urmatoarele obligatii:
25.2. sa informeze lucratorii cu privire la
necesitatea supravegherii sanatatii inaintea
atribuirii sarcinilor care implicd expunerea
sau posibilitatea expunerii la riscurile
profesionale, precum si ori de cate ori
rezultatele supravegherii sanatatii  altor
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In acest caz, se procedeaza la o reevaluare a
riscului de expunere, in conformitate cu
articolul 3.

(4) Daca se asigura supraveghere medicala,
se intocmeste un dosar medical individual pe
durata a cel putin zece ani de la sfarsitul
expunerii, conform legislatiei si practicii
nationale. In cazurile speciale mentionate la
articolul 11 alineatul (2) paragraful al doilea,
se Intocmeste un dosar medical individual pe
o duratd mai lunga, care poate ajunge la
patruzeci de ani de la ultima expunere
cunoscuta.

lucratori expusi la riscuri similare impun
instituirea acestei masuri;

31. Angajatorul are obligatia sd asigure
efectuarea unui examen medical suplimentar
pentru  lucrdtorii  expusi la  riscuri
profesionale similare, in termen de 30 de zile
lucratoare:

31.1. de la constatarea depasirii nivelului sau
valorii-limitd de expunere profesionald la
factorul de risc, indiferent de originea
riscului;

31.2. de la data propunerii formulate de
medicul specialist in medicina muncii, 1n
cazul in care un lucrator prezintd o boala sau
modificari ale starii de sanatate apreciate de
acesta ca fiind rezultatul expunerii la riscuri
profesionale ori in cazul depasirii unei
valori-limitd biologice obligatorii la un
lucrator.

30. Angajatorul  revizuieste  evaluarea
riscurilor  profesionale  si  masurile
intreprinse pentru eliminarea sau reducerea
riscului  profesional daca, 1in cadrul
supravegherii sanatatii lucratorului, s-a
constatat ca:

30.1. un lucrator prezintd o boald sau
modificari ale sdnatatii pe care medicul
specialist In medicina muncii le apreciaza ca
fiind determinate de expunerea la riscurile
profesionale;

30.2. a fost depasitd o valoare-limitd
biologica obligatorie.

68. Medicul specialist in medicina muncii

efectueaza supravegherea sanatatii
lucratorilor prin  aplicarea  masurilor
medicale individuale adecvate, in

conformitate cu principiile si bunele practici
ale medicinei muncii:

68.1. colecteazd anamneza medicald si
profesionald, inclusiv  prin  discutie
individuala cu lucratorul;
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68.2. intocmeste, completeaza  si
actualizeaza dosarul medical al lucratorului;
68.3. 1inregistreazd antecedentele medicale
si profesionale relevante;

78. Informatia  privind  supravegherea
sanatatii, precum si toate datele relevante in
acest proces, se inregistreazd in dosarul
medical al fiecarui lucrdtor, intocmit
conform formularului aprobat prin ordin al
ministrului sanatatii.

79.Fisele de evaluare a riscurilor
profesionale si anexele acestora fac parte
integranta din dosarul medical si se anexeaza
obligatoriu la acesta.

90. Dosarele medicale sunt pastrate cel
putin:

90.2. 40 de ani de la iIncetarea expunerii
pentru lucratorii expusi la agenti biologici
care:

90.2.1. pot provoca infectii persistente sau
latente;

90.2.2. nu pot fi diagnosticate inainte ca
boala sa se declanseze multi ani mai tarziu,
luand in considerare informatiile actuale;
90.2.3. au perioade de incubatie deosebit de
lungi;

90.2.4. provoacd boli recrudescente pe o
perioadd lunga, in pofida tratamentului
aplicat;

90.2.5. pot lasa sechele grave pe termen
lung;

90.4. 10 de ani dupa incetarea expunerii
pentru lucrdtorii expusi altor agenti
biologici, substantelor toxice pentru
reproducere si altor factori de risc

profesional.
68. Medicul specialist in medicina muncii
efectueaza supravegherea sanatatii

lucratorilor  prin  aplicarea  masurilor
medicale  individuale  adecvate, in
conformitate cu principiile si bunele practici
ale medicinei muncii:
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(5) Doctorul sau autoritatea responsabila cu
supravegherea medicala propune toate
masurile de protectie sau de prevenire utile
individual, pentru fiecare lucrator.

(6) Trebuie puse la dispozitia lucratorilor
informatii si sfaturi despre supravegherea
medicald la care ar putea fi supusi dupa
sfarsitul expunerii.

(7) Conform legislatiei si/sau practicii
nationale:

(a) lucratorii au acces la rezultatele
supravegherii medicale care 1i privesc si

(b) lucratorii in cauza sau angajatorul pot sa
ceara 0 reexaminare a rezultatelor
supravegherii medicale.

68.1. colecteaza anamneza medicala si
profesionald, inclusiv  prin  discutie
individuala cu lucratorul;

68.2. intocmeste,  completeazd  si
actualizeaza dosarul medical al lucratorului;
68.3. inregistreaza antecedentele medicale
si profesionale relevante;

72. Medicul specialist In medicina muncii
asigura:

72.3. stabilirea si comunicarea masurilor
individuale de protectie sau de prevenire
care trebuie aplicate de angajator pentru
fiecare lucrator, inclusiv, dupa caz,
retragerea temporard sau definitivd de la
expunerea la riscuri profesionale;

80. Medicul specialist in medicina muncii
furnizeazd lucratorului  informatii  si
consiliere privind:

80.1. rezultatele examenului medical
profilactic obligator, inclusiv eventualele
boli sau modificari ale sanatitii cauzate de
expunerea la riscuri profesionale si
depasirea valorii-limita biologice;

80.2. masurile individuale de protectie sau
de prevenire ce trebuie aplicate;

80.3. masurile de supraveghere a sanatatii
necesare la incetarea expunerii la factorii de
risc profesional;

80.4. masurile de supraveghere a sanatatii
necesare post-expunere profesionald. In
acest scop, medicul specialist in medicina
muncii recomanda continuarea
supravegherii sanatatii lucratorului
impotriva efectelor pe termen lung, stabilind
periodicitatea adecvata.

37. Fiecare lucrator expus actiunii factorilor
de risc profesional are dreptul:

37.1. sa cunoasca riscurile profesionale la
care este expus;

37.2. sa fie consiliat cu privire la masurile
individuale de protectie si de prevenire ce
trebuie  Intreprinse  pentru  reducerea
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riscurilor asupra sanatétii, in conformitate cu
recomandarile medicale;

37.3. sd solicite efectuarea unui examen
medical suplimentar, adresandu-se
medicului specialist in medicina muncii, 1n
cazul aparitiei unor modificari ale starii de
sanatate pe care le considera a fi determinate
de conditiile de munca. In aceasta situatie,
lucratorul este obligat sa informeze
angajatorul despre solicitarea inaintata, iar
examenul medical se initiaza fara
prezentarea fisei de solicitare;

37.4. sa solicite acces la informatia din
dosarul sau medical si la documentatia
aferenta;

37.5. sa fie informat de citre medicul
specialist in medicina muncii despre
modificarile starii sale de sanatate, inclusiv
cele asociate expunerii profesionale;

37.6. sa beneficieze de un loc de munca
adaptat sau de transfer la un alt loc de munca
potrivit, conform recomandarilor medicului
specialist in medicina muncii;

37.7. sa fie protejat impotriva oricaror forme
de represalii, directe sau indirecte, ca urmare
a declararii unor simptome, a semnalarii
unor riscuri pentru sandtate ori a solicitarii
unui examen medical suplimentar;

37.8. sa fie imunizat cu vaccinuri eficace
impotriva agentului biologic la care este sau
poate fi expus, conform evaluarii riscurilor
profesionale;

37.9. sa conteste concluzia privind
aptitudinea In munca la Agentia Nationala
pentru Sanatate Publica, in termen de 15 zile
lucratoare de la data primirii fisei de
aptitudine.

35. Angajatorul are dreptul sa solicite:

35.1. efectuarea examenelor medicale
suplimentare pentru lucratorii care prezinta
semne de afectare a sanatatii ce pot pune in
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(8) Recomandari practice in legatura cu
supravegherea medicald a lucratorilor sunt
prevazute in anexa V.

(9) Toate cazurile de boala sau de deces
care, conform legislatiei si/sau practicii
nationale, au fost identificate ca fiind
cauzate de o expunere profesionala la agenti
biologici se notifica autoritatii competente.

pericol securitatea sau viata proprie si/sau a
altor lucratori;

35.2.  revizuirea  concluziei  privind
aptitudinea In munca (contestarea aptitudinii
de muncd) la Agentia Nationald pentru
Sanatate Publica, in termen de 15 zile
lucratoare de la data primirii fisei de
aptitudine, in cazul in care nu este de acord
cu aceasta.

Prevederile anexei sunt transpuse prin
punctele 13, 68 si 75 din HG 146/2026,
anexa 1.

86. Medicul specialist in medicina muncii
informeaza Agentia Nationald pentru
Sanatate Publica, in conditiile legii, despre:
86.1. bolile legate de profesie identificate
pentru prima dat;

86.2. efectele negative asupra functiei
sexuale si a fertilitatii ce afecteaza lucratorii
adulti si efectele toxicitatii evolutive asupra
descendentilor care au fost identificate ca
rezultat al expunerii profesionale la un agent
mutagen ori la o substantd toxica pentru
reproducere;

86.3. cazurile in care a fost stabilitd
inaptitudinea In munca;

86.4. rezultatele supravegherii medicale
post-expunere profesionala.

87. In cazul aparitiei suspiciunii unei boli
sau intoxicatii profesionale, inclusiv al unui
caz de deces survenit ca urmare a expunerii
la riscuri profesionale, medicul de familie,
precum si orice alt medic specialist sau
medicul specialist In medicina muncii are
obligatia de a actiona in conformitate cu
prevederile Regulamentului sanitar privind
modul de cercetare si stabilire a
diagnosticului de boala (intoxicatie)
profesionald, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.1282/2016.

Articol planificat a fi
transpus total prin
Proiectul Hotararii
Guvernului cu privire la
modificarea Proiectului
Hotaréarii Guvernului nr.
1282/2016 pentru
aprobarea Regulamentului
sanitar privind modul de
cercetare si stabilire a
diagnosticului de boala
(intoxicatie) profesionala
(PNA 2026, Cap.19, actiune
initiatd) — nr. unic
904/MS/2026

1.Regulamentul  privind
modul de cercetare si
stabilire a diagnosticului de
boald  profesionala (in
continuare - Regulament)
stabileste cerintele pentru
semnalarea, cercetarea
cazurilor de suspiciune,
declararea, inregistrarea si
raportarea bolilor
profesionale, in scopul
aplicirii masurilor de
tratament, reabilitare si de
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prevenire a actiunii
factorilor profesionali de
risc chimici, fizici, fizico-
chimici, biologici,
radiologici, psihosociali si
alti factori prezenti in
procesul si mediul de
munci ce pot afecta starea
de sanatate a
lucrﬁtorilor.[s:e}}Suspectarea,
cercetarea si declararea
bolilor  profesionale se
realizeazd in conformitate
cu Lista neexhaustivi a
bolilor profesionale
prevazuta in anexa nr. 1.
Afectiunile care nu sunt
incluse in aceasta lista pot fi
suspectate, cercetate si
stabilite drept boli
profesionale in conditiile
prezentului Regulament,
daci, in cadrul procedurii
de stabilire a
diagnosticului, se confirma
existenta relatiei de
cauzalitate dintre
expunerea profesionala si
afectiunea
constatatii.isk

suspecteaza un caz de boala
profesionala stabileste,
diagnosticul clinic definitiv,
si remite, catre ANSP in
termen de o zi lucritoare
pentru bolile profesionale
acute si de 10 zile
lucritoare pentru bolile
profesionale cronice, Fisa
de semnalare a cazului de
suspiciune a bolii
profesionale (in continuare

‘Medicul care
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— Fisa de semnalare),
prevazutid in anexa nr. 2,
care reprezinta
documentul medical oficial
in baza ciruia se initiaza
procedura de cercetare a
cazului de suspiciune a bolii
profesionale. ikrCercetarea
cazului de suspiciune a bolii
profesionale are ca scop
stabilirea existentei,
naturii, nivelului si duratei
expunerii profesionale la
riscul profesional
susceptibil sd determine
afectiunea

diagnosticati.sfCercetarea
cazului de suspiciune a bolii
profesionale se efectueaza
de catre medicii specialisti
din cadrul ANSP si se
initiaza la cel mai recent loc
de munca a persoanei
afectate . La cercetare
participd, in  limitele
atributiilor care le revin,
grupul de lucru constituit
la nivelul unitatii
economice (in continuare -
grup de lucru) si, dupa caz,
inspectorul din cadrul
Inspectoratului de Stat al
Muncii.sCercetarea

cazului de suspiciune a bolii
profesionale se finalizeaza
prin intocmirea, de citre
medicul specialist al ANSP,
a  procesului-verbal de
cercetare a cazului de
suspiciune a bolii
profesionale (in continuare
- proces-verbal), conform
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modelului previzut fin
anexa nr. 3, in termen de
pana la 30 zile
calendaristice de la data
receptionarii  Fisei de
semnalare. Un exemplar al
acestuia se paistreaza la
ANSP, iar cite un exemplar
se transmite angajatorului,
persoanei afectate,
medicului care a transmis
Fisa de semnalare si
Inspectoratului de Stat al
Muncii.sfsin termen de 20
zile lucritoare de la data
receptionarii documentelor
aferente cazului, Centrul
adoptd decizia privind
confirmarea sau
informarea diagnosticului
de boald profesionala, in
baza evaluarii integrate a
datelor clinice si
ocupationale, a datelor
privind expunerea
profesionala si a dovezilor
stiintifice relevante,
precum si a aprecierii
legaturii de cauzalitate

dintre afectiunea
constatata si factorii de risc
profesional. strDecizia

Centrului se consemneaza
in Fisa de stabilire a
diagnosticului de boala
profesionala (in continuare
- Fisa de stabilire a bolii
profesionale), conform
modelului previzut 1in
anexa nr. 4, si in Nota de
argumentare a
diagnosticului de boald
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profesionala, conform
modelului  aprobat de
Ministerul Sanatatii, care
fundamenteaza concluziile
consemnate in Fisa de
stabilire a bolii
profesionale. in  cazul
infirmarii diagnosticului de
boald  profesionald, se
indica argumentele
corespunziatoare. Pentru
fiecare afectiune pentru

care se examineaza
caracterul profesional se
completeaza 0 Fisa

distincta, indiferent daca
afectiunile sunt asociate
aceluiasi factor de risc
profesional sau  unor
factori de risc profesional
diferiti.sfDupa stabilirea
cazului de boala
profesionala, ANSP
inregistreaza cazurile de
boald  profesionalia 1in
Registrul de evidenta a
bolilor profesionale,
aprobat prin ordin al
Ministrului Sanatatii, in
baza Fisei de stabilire bolii
profesionale si
documentelor aferente
cazului receptionate.
SEHANSP administreazi
Registrul de evidenta a
bolilor  profesionale si
asigurari colectarea,
inregistrarea, actualizarea
si pastrarea datelor privind
cazurile confirmate de
boalid profesionalid la nivel
national.sssDacid un caz de
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boala profesionala declarat
in anul precedent se
finalizeazd cu  decesul
persoanei afectate, Agentia
Nationald pentru Sanitate
Publica actualizeaza
categoria de severitate a
cazului, chiar daca acesta a
fost incadrat anterior in
categoria cazurilor soldate

cu incapacitate de
munci.stANSP va
asigura:iser63.1.

raportarea datelor
statistice privind Dbolile
profesionale ciatre Biroul
National de Statistica in cel
mult 15 luni de la
incheierea anului  de
referinta;

Articolul 15

Servicii medicale si veterinare altele decat
laboratoarele de diagnostic

(1) La sfarsitul evaludrii mentionate la
articolul 3, trebuie acordatd o atentie
deosebitd urmatoarelor aspecte:

(a) incertitudinile privind prezenta agentilor
biologici in organismul pacientilor umani
sau al animalelor si In esantioanele si
deseurile care provin de la acestia;

(b) pericolul pe care il constituie agentii
biologici care sunt sau ar fi prezenti in
organismul pacientilor umani sau al
animalelor si in esantioanele si prelevarile
de la acestia;

(c) riscuri inerente naturii activitatii.

(2) In cadrul serviciilor medicale si
veterinare trebuie luate masuri

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunere

40. La sfarsitul evaluarii riscurilor
profesionale, trebuie acordatd o atentie
deosebita urmatoarelor aspecte:

40.1. incertitudinile privind prezenta
agentilor biologici In organismul pacientilor
umani sau al animalelor si in esantioanele si
deseurile care provin de la acestia;

40.2. pericolul pe care il constituie agentii
biologici care sunt sau ar fi prezenti in
organismul pacientilor umani sau al
animalelor si in esantioanele si prelevarile de
la acestia;

40.3. riscuri inerente naturii activitatii.

41. In cadrul serviciilor medicale si
veterinare trebuie luate masuri
corespunzdtoare pentru a asigura protectia

Compatibil
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corespunzdtoare pentru a asigura protectia
sanitara si securitatea lucratorilor implicati.
Masurile care se iau includ:

(a) specificarea procedeelor
corespunzatoare de decontaminare si
dezinfectare si

(b) punerea in practica a procedeelor care
permit manipularea si eliminarea fara riscuri
a deseurilor contaminate.

(3) In sectiile de carantind unde se gisesc
pacienti umani sau animale care sunt sau ar
putea fi contaminati cu agenti biologici din
grupele 3 si 4, masurile de izolare trebuie
alese dintre cele descrise in anexa V,
coloana A, cu scopul de a reduce la
minimum riscul de infectie.

sanitara si securitatea lucratorilor implicati,
si anume:

41.1. specificarea procedurilor adecvate de
decontaminare si dezinfectie; si

41.2. punerea in practica a procedurilor care
permit manipularea si eliminarea fara riscuri
a deseurilor contaminate.

42. In sectiile de carantina unde se gisesc
pacienti umani sau animale care sunt sau ar
putea fi contaminati cu agenti biologici din
grupa 3 si din grupa 4, angajatorul trebuie
sa aplice masuri de izolare dintre cele
prezentate In coloana A din anexa nr. 5, in
scopul reducerii la minimum a riscului de
infectie.

Articolul 16

Masuri speciale aplicabile procedeelor
industriale, laboratoarelor si incaperilor
pentru animale

(1) In laboratoare, inclusiv in laboratoarele
de diagnostic si in incaperile destinate
animalelor de laborator contaminate
deliberat cu agenti biologici din grupele 2, 3
sau 4, care sunt sau ar putea fi purtatori ai
acestor agenti, trebuie luate urmdatoarele
masuri:

(a) laboratoarele care desfdgoara lucrari
implicdnd manipularea de agenti biologici
din grupele 2, 3 sau 4, pentru cercetare,
dezvoltare, invatamant sau diagnostic, iau
masuri de izolare In conformitate cu anexa
V, cu scopul de a reduce la minimum riscul
de infectie;

(b) ca urmare a evaludrii mentionate la
articolul 3, trebuie stabilite masuri de izolare
in conformitate cu anexa V, dupa ce nivelul
de izolare fizicd impus pentru agentii
biologici a fost stabilit in functie de gradul
de risc.

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr.
639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunere

43. in laboratoare, inclusiv in cele de
diagnostic si in incdperile destinate
animalelor de laborator care au fost infectate
deliberat cu agenti biologici din grupele 2, 3
sau 4, care sunt sau ar putea fi purtatori ai
acestor agenti, trebuie luate urmatoarele
masuri:

43.1. laboratoarele care desfasoard lucrari
implicand manipularea agentilor biologici
din grupele 2, 3 sau 4, pentru cercetare,
dezvoltare, invatamant sau diagnostic, iau
masuri de izolare in conformitate cu anexa
nr. 5, in scopul de a reduce la minimum
riscul de infectie;

432. in urma evaludrii riscurilor
profesionale, dupa stabilirea nivelului de
izolare fizicd necesara pentru agentii
biologici in functie de gradul de risc pe care
il prezinta acestia, trebuie stabilite masurile
necesare conform anexei nr. 5, iar activitatile

Compatibil
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Activitatile care implicd manipularea unor
agenti biologici trebuie sa se desfasoare:

— numai in zonele de lucru corespunzatoare
cel putin nivelului 2 de izolare, pentru un
agent biologic din grupa 2;

— numai in zonele de lucru corespunzatoare
cel putin nivelului 3 de izolare, pentru un
agent biologic din grupa 3;

— numai in zonele de lucru corespunzatoare
cel putin nivelului 4 de izolare, pentru un
agent biologic din grupa 4;

(c) Laboratoarele care manipuleazd materii
asupra carora existd incertitudini asupra
prezentei agentilor biologici care ar putea
provoca o maladie la om, dar care nu au ca
obiectiv lucrul cu agenti biologici ca atare
(adicad de a-i cultiva sau concentra) sunt
obligate sa adopte cel putin nivelul 2 de
izolare. Nivelurile 3 sau 4 de izolare trebuie
utilizate, dacd este cazul, daca se stie sau se
banuieste ca sunt necesare, cu exceptia
cazurilor in care liniile directoare furnizate
de autoritatile nationale competente indica
faptul cd, intr-un anumit caz, este
recomandabil un nivel de izolare mai ridicat.
(2) Trebuie luate masurile urmatoare
privind  procedeele  industriale  care
utilizeaza agenti biologici din grupele 2, 3
sau 4:

(a) principiile in materie de izolare descrise
la alineatul

(1) litera (b) paragraful al doilea trebuie sa
se aplice de asemenea procedeelor
industriale pe baza masurilor practice si
procedeelor corespunzitoare indicate 1n
anexa VI,

(b) in functie de evaluarea riscului legat de
utilizarea de agenti biologici din grupele 2,
3 sau 4, autoritatile competente pot decide
masuri corespunzatoare care trebuie sd se

44.1. principiile de izolare expuse
la punctul 43 trebuie sa se aplice,
de asemenea, proceselor
industriale pe baza masurilor
practice si procedurilor adecvate
prevazute in anexa nr. 5;

care implicd manipularea unui agent
biologic trebuie efectuate:

43.2.1. numai in zonele de lucru
corespunzatoare cel putin nivelului 2 de
izolare, pentru un agent biologic din grupa 2;
43.22. numai in zonele de lucru
corespunzatoare cel putin nivelului 3 de
izolare, pentru un agent biologic din grupa 3;
43.23. numai in zonele de lucru
corespunzdtoare cel putin nivelului 4 de
izolare, pentru un agent biologic din grupa 4;
43.3. laboratoarele care manipuleaza
materiale despre care existd incertitudini
legate de absenta agentilor biologici
patogeni pentru om, dar care nu au ca obiect
de activitate lucrul cu agentii biologici ca
atare, si anume cultivarea sau concentrarea
acestora, trebuie sa adopte cel putin nivelul
2 de izolare. Daca este cazul, nivelurile 3 si
4 de izolare trebuie utilizate atunci cand se
cunoagte sau se presupune ca acestea sunt
necesare, cu exceptia situatiilor in care
recomandarile Ministerului Sanatatii indica,
pentru anumite cazuri, un nivel de izolare
mai ridicat.

44. Trebuie luate urmatoarele masuri privind
procesele industriale care utilizeaza agenti
biologici din grupele 2, 3 sau 4:

44.1. principiile de izolare expuse la punctul
43 trebuie sd se aplice, de asemenea,
proceselor industriale pe baza masurilor
practice si procedurilor adecvate prevazute
in anexa nr. 5;

44.2.1n functie de evaluarea riscului legat de
utilizarea agentilor biologici din grupele 2, 3
sau 4, Inspectoratul de Stat al Muncii decide
masurile adecvate care trebuie aplicate la
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aplice la utilizarea industriald a acestor
agenti biologici.

(3) Pentru toate activitatile mentionate la
alineatele (1) si (2) pentru care nu a fost
posibilad o evaluare concludenta a unui agent
biologic, dar pentru care se pare ca utilizarea
prevazutd ar putea implica un risc grav
pentru sanatatea lucratorilor, activitatile nu
se pot desfasura decat in locatii de lucru
pentru care nivelul de izolare corespunde cel
putin nivelului 3.

utilizarea industriald a acestor agenti
biologici.

45. Referitor la activititile mentionate la
punctele 43 si 44 pentru care nu a fost
posibila o evaluare concludenta a unui agent
biologic, dar pentru care se presupune ca
utilizarea acestuia ar putea sd reprezinte un
risc grav pentru sanatatea lucratorilor,
activitatile trebuie sa se desfasoare exclusiv
in spatiile de lucru in care nivelul de izolare
corespunde cel putin nivelului 3.

Articolul 17

Exploatarea datelor

Studiile efectuate de autoritatile nationale
competente pe  baza  informatiilor
mentionate la articolul 14 alineatul (9) sunt
puse la dispozitia Comisiei.

netranspus

Articol planificat a fi
transpus total prin
Proiectul Hotararii
Guvernului cu privire la
modificarea Proiectului
Hotéaréarii Guvernului nr.
1282/2016 pentru
aprobarea Regulamentului
sanitar privind modul de
cercetare si stabilire a
diagnosticului de boala
(intoxicatie) profesionala
(PNA 2026, Cap.19,
actiune initiata)-
904/MS2026

Suspectarea, cercetarea si
declararea bolilor
profesionale se realizeaza
in conformitate cu Lista
neexhaustiva a bolilor
profesionale previzuti in
anexa nr. 1. Afectiunile
care nu sunt incluse in
aceasta lista pot fi
suspectate, cercetate si
stabilite drept boli
profesionale in conditiile
prezentului Regulament,
daci, in cadrul procedurii
de stabilire a
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diagnosticului, se confirma
existenta relatiei de
cauzalitate dintre
expunerea profesionala si
afectiunea
constatati.isssMinisterul
Sanatatii asigura si
promoveazi cercetarea in
domeniul afectiunilor
asociate activitatii
profesionale, inclusiv prin
initierea si coordonarea
studiilor de specialitate, cu
accent pe afectiunile
enumerate in anexa nr. 1
la prezentul Regulament,
precum si pe tulburirile de
natura psihosociala
asociate muncii, in vederea
fundamentirii masurilor
de prevenire, supraveghere
si protectie a sanataitii
lucritorilor.

Articolul 18

Clasificarea agentilor biologici

(1) Clasificarea comunitara se efectueaza
pe baza definitiilor mentionate la articolul 2
paragraful al doilea punctele 2-4 (grupele 2-
4).

() In asteptarea unei clasificari
comunitare, statele membre stabilesc o
clasificare a agentilor biologici care prezinta
sau pot prezenta un risc pentru sanatatea
umand pe baza definitiilor din articolul 2
paragraful al doilea punctele 2-4.

norme UE
neaplicabile

(3) Daca agentul biologic care trebuie
evaluat nu poate fi clasificat clar intr-una din
grupele definite la articolul 2 paragraful al
doilea, el trebuie clasificat in grupa cu riscul
cel mai ridicat dintre grupele posibile.

Articolul 19
Anexe

norme UE
neaplicabile
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Adaptarile de natura strict tehnica a anexelor
in functie de progresul tehnic, de evolutia
normelor sau specificatiilor internationale si
de cunostintele din domeniul agentilor
biologici sunt adoptate in conformitate cu
procedura prevazutd la articolul 17 din

Directiva 89/391/CEE.

Articolul 20 norme UE
Informarea Comisiei neaplicabile
Statele membre comunica Comisiei textele

dispozitiilor de drept intern pe care le adopta

in domeniul reglementat de prezenta

directiva.

Articolul 21 norme UE
Abrogare neaplicabile
Directiva 90/679/CEE, modificata de

directivele mentionate in anexa VIII partea

A, se abroga, fara a aduce atingere

obligatiilor statelor membre in ceea ce

priveste  termenele de  transpunere

mentionate in anexa VIII partea B.

Trimiterile la directiva abrogata se inteleg ca

trimiteri la prezenta directiva si se citesc in

conformitate cu tabelul de corespondenta

din anexa IX.

Articolul 22 norme UE
Intrarea in vigoare neaplicabile
Prezenta directiva intrd in vigoare in a

doudzecea zi de la publicarea in Jurnalul

Oficial al Comunitatilor Europene.

Articolul 23 norme UE
Destinatari neaplicabile
Prezenta directivda se adreseaza statelor

membre.

i][VSE'[)‘if ([)R[ENTATlvA A ACTIVITATILOR Transpus prin Hotirirea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea Compatlbll

[Articolul 4 alineatul (2)]

Nota preliminara

in cazul in care rezultatul evaludrii riscurilor, efectuat in conformitate cu
articolul 3 si articolul 4 alineatul (2) din prezenta directiva, indica o
expunere neintentionata la agenti biologici, pot exista alte activitati
profesionale, neincluse in prezenta anexd, care ar trebui sa fie luate in
considerare.

Regulamentului privind protectia lucritorilor impotriva riscurilor
legate de expunere
12. Daca rezultatele evaludrii riscului profesional indica faptul ca
activitatea nu implicd o intentie deliberata de a lucra cu un agent biologic
sau de a-1 utiliza, dar poate sa conduca la expunerea lucratorilor la un agent
biologic, inclusiv pentru activitatile mentionate in anexa nr. 3, se aplica
punctele 13, 16-21, 24-39, 46 si 47, cu exceptia cazului in care rezultatele
evaluarii riscului profesional arata cd acestea nu sunt necesare.

Anexanr. 3
la Regulamentul privind protectia lucratorilor
impotriva riscurilor legate de expunerea
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1. Lucrdri in fabricile de productie alimentara.

2. Lucrari in agricultura.

3. Activitati profesionale in cursul carora exista contact cu animale si/sau
produse de origine animala.

4. Lucrari in serviciile de sanatate, inclusiv in unitatile de carantind si
unitatile de examinare post-mortem.

5. Lucrari in laboratoare clinice, veterinare si de diagnostic, cu exceptia
laboratoarelor de diagnostic microbiologic.

6. Lucrari in instalatiile de eliminare a deseurilor.

7. Lucrdri in instalatiile de epurare a apelor reziduale.

la agenti biologici la locul de munca

LISTA ACTIVITATILOR PROFESIONALE

8. Alte activitati de munca, care nu sunt incluse in prezenta anexa, dar care
ar trebui luate in considerare in cazul in care rezultatul evaludrii riscului
al aratd o expunere neintentionata la agenti biologici.

in intreprinderi de productie alimentara.

in agricultura.

ti de munca in care exista contact cu animale si/sau produse de
origine animala.

4. Activitati in domeniul sanatatii, inclusiv in unitati de carantind si post-
mortem.

5. Activitati in laboratoare clinice, veterinare, de diagnosticare, cu exceptia
laboratoarelor de diagnostic microbiologic.

6. Activitati in instalatiile de procesare a deseurilor.

7. Activitati in instalatiile de epurare a apelor uzate.

ANEXA 11
SEMNUL DE PERICOL BIOLOGIC
[Articolul 6 alineatul (2) litera (e)]

-

Transpus prin Hotirirea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia lucritorilor impotriva riscurilor
legate de expunere

Anexa nr. 4

la Regulamentul privind protectia lucratorilor

impotriva riscurilor legate de expunerea

la agenti biologici la locul de munca

SEMNUL DE PERICOL BIOLOGIC

am

Compatibil

ANEXA 111

CLASIFICAREA COMUNITARA

Articolul 2 paragraful al doilea si articolul 18

NOTE INTRODUCTIVE

1. in conformitate cu domeniul de aplicare a directivei, trebuie inclusi in
clasificare numai agentii despre care se stie ca provoaca boli infectioase
la om.

Daci este cazul, se adauga indicatori privind riscul potential de toxicitate
si alergie al agentilor.

Agentii patogeni pentru animale si plante, despre care se stie ¢ nu au efect
asupra omului, nu au fost luati in considerare.

Microorganismele modificate genetic nu au fost luate in considerare la
stabilirea prezentei liste de agenti biologici clasificati.

2. Clasificarea agentilor biologici se bazeaza pe efectele acestor agenti
asupra unor lucratori sanatosi.

Nu se iau in considerare anumite efecte speciale asupra persoanelor a caror
susceptibilitate ar putea fi afectata din diverse motive, cum ar fi boala
preexistentd, medicatie, imunitate compromisa, sarcina sau alaptare.

Evaluarea riscurilor, impusa de directiva, trebuie sa tind cont, de
asemenea, de riscul suplimentar la care sunt expusi acesti lucratori.

in cadrul anumitor procedee industriale, al anumitor lucrari de laborator
sau al anumitor activitati referitoare la animale care implica sau pot
implica expunerea lucratorilor la agenti biologici din grupele 3 sau 4,
masurile tehnice de prevenire adoptate trebuie sa fie in conformitate cu
articolul 16 din directiva.

3. Agentii biologici care nu au fost clasati in grupele 2-4 din lista nu fac
implicit parte din grupa 1.

2.3. Orice masura de prevenire, aplicatd in cadrul
anumitor procese industriale, a anumitor activititi de
laborator sau a anumitor activititi cu animale care
implica sau ar putea sa implice expunerea lucratorilor la
agenti biologici din grupa 3 sau 4, trebuie sa fie conforma
cu punctele 43-45 din Regulament.

Transpus prin Hotarirea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea

Regulamentului privind protectia lucritorilor impotriva riscurilor
legate de expunere

Anexanr. 1

la Regulamentul privind protectia lucratorilor

impotriva riscurilor legate de expunerea

la agenti biologici la locul de munca

CLASIFICAREA AGENTILOR BIOLOGICI
Noti introductiva

1. Conform domeniului de aplicare al prezentului Regulament, in listele
de clasificare a agentilor biologici sunt inclusi exclusiv agentii biologici
despre care se cunoaste ca provoaca boli infectioase la om.
1.1. In cazul in care este necesar, se adauga indicatii privind riscurile
potentiale de toxicitate si alergie ale agentilor.
1.2. Listele de clasificare a agentilor biologici nu includ agenti patogeni
pentru animale si plante cunoscuti ca neavand efect asupra omului.
1.3. Microorganismele modificate genetic nu au fost luate in considerare
la elaborarea listelor mentionate de clasificare a agentilor biologici.
2. Clasificarea agentilor biologici se bazeaza pe efectele acestora asupra
lucritorilor sanatosi.
2.1. Efectele specifice asupra lucratorilor cu sensibilitate modificata din
unul sau mai multe motive, cum ar fi o patologie preexistenta,
administrarea de medicamente, o imunitate deficientd, o sarcina sau
alaptarea nu sunt luate in considerare in mod explicit.
2.2. Riscul suplimentar la care sunt expusi acesti lucratori trebuie sa fie
inclus in evaluarea riscurilor, conform prevederilor prezentului
Regulament.
2.3. Orice masura de prevenire, aplicata in cadrul anumitor procese
industriale, a anumitor activitati de laborator sau a anumitor activitati cu
animale care implica sau ar putea sa implice expunerea lucratorilor la
agenti biologici din grupa 3 sau 4, trebuie sa fie conforma cu punctele 45,
46 si 47 din Regulament.

3. Agentii biologici care n-au fost clasificati in grupele 2, 3 si 4 din listd
nu se clasifica in mod implicit in grupa 1.

Compatibil
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Pentru genurile despre care se stie cd mai multe specii sunt patogene
pentru om, lista va include acele specii despre care se stie ca sunt cel mai
frecvent responsabile de boli, impreuna cu o referire mai generala la faptul
cd alte specii din acelasi gen pot afecta sanatatea.

in cazul in care un gen intreg este mentionat in clasificarea agentilor
biologici, se subintelege ca speciile si tulpinile cunoscute ca nepatogene
sunt excluse din clasificare.

4. In cazul in care o tulpina este atenuatd sau a pierdut genele de virulenta
bine cunoscute, izolarea impusa de clasificarea tulpinii sale parentale nu
este obligatoriu a fi respectatd, sub rezerva unei evaludri corespunzitoare
a riscului potential pe care tulpina il reprezinta la locul de munca.

Acesta este cazul, de exemplu, daca o astfel de tulpina trebuie utilizatd ca
produs sau componenta a unui produs cu destinatie profilactica sau
terapeutica.

5. Nomenclatorul agentilor clasificati care a servit la alcatuirea prezentei
liste reflecta si este in conformitate cu cele mai recente conventii
internationale asupra taxonomiei si nomenclaturii agentilor aflate in
vigoare la momentul elabordrii sale.

6. Lista agentilor biologici clasificati reflectd nivelul de cunostinte din
momentul elaborarii sale.

Ea este actualizata atunci cand nu mai reflectd nivelul de cunostinte.

7. Statele membre trebuie sa se asigure ca toate virusurile care au fost deja
izolate la om si care nu au fost evaluate si alocate in prezenta anexa sunt
clasificate cel putin in grupa 2, cu exceptia cazului in care statele membre
au dovada ca este putin probabil ca acestea sa provoace boli la om.

8. Anumiti agenti biologici clasificati in grupa 3, care sunt marcati in lista
anexatd cu doua asteriscuri (**), pot prezenta un risc limitat de infectare a
lucritorilor, deoarece nu sunt in mod normal infectiosi pe calea aerului.
Statele membre evalueaza masurile de izolare care trebuie sa fie aplicate
acestor agenti, luand in considerare natura activitatilor specifice in cauza
si cantitatea de agent implicat, pentru a stabili dacd, in anumite
circumstante, unele dintre aceste masuri pot fi eliminate.

9. Cerintele in materie de izolare care deriva din clasificarea parazitilor se
aplica numai diferitelor stadii din ciclul de viata al parazitului care sunt
susceptibile de a fi infectioase pentru om la locul de munca.

10. Lista contine, de asemenea, indicatii separate in cazul in care agentii
biologici sunt susceptibili de a provoca reactii alergice sau toxice, este
disponibil un vaccin eficace sau este oportuna pastrarea pentru mai mult
de zece ani a listei lucratorilor care au fost expusi la acesti agenti.

Aceste indicatii sunt reprezentate prin urmatoarele litere:

A: Efecte alergice posibile

D: Lista lucratorilor expusi la acest agent biologic trebuie sa fie pastratd
mai mult de zece ani de la incheierea ultimei lor expuneri cunoscute.

T: Productie de toxine
V: Vaccin eficient, disponibil si inregistrat in UE

Vaccindrile preventive trebuie efectuate tindndu-se cont de codul de bune
practici mentionat in anexa VII.

BACTERII

si organisme similare

NB: Pentru agentii biologici care figureaza pe aceasta lista, introducerea
intregului gen cu mentiunea ,,spp.” se refera la alte specii care apartin
acestui gen si care nu au fost incluse in mod specific in lista, dar care sunt
specii cunoscute ca fiind patogene la oameni. A se vedea nota introductiva
3 pentru alte detalii.

Aplicarea vaccinarii preventive se efectueaza in
conformitate cu prevederile cu Regulamentul cu privire
la supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor
profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
146/2026.

3.1. Pentru genurile despre care se stie ca mai multe specii sunt patogene
pentru om, listele mentionate vor include acele specii despre care se stie
cd sunt cel mai frecvent responsabile de boli, impreuna cu o referire ca
alte specii din acelasi gen pot afecta sanatatea.

3.2. Atunci cand in listele de clasificare a agentilor biologici se
mentioneaza un gen intreg, se subintelege ca speciile si tulpinile definite
ca nepatogene sunt excluse din clasificare.

4. In cazul cand o tulpini este atenuatd sau cand si-a pierdut genele de
virulenta cunoscute, izolarea ceruta prin clasificarea tulpinii sale
parentale nu trebuie sa fie aplicatd in mod necesar, sub rezerva unei
evaluari adecvate a riscului potential al acesteia la locul de munca.
Acesta este cazul, de exemplu, cand o astfel de tulpina urmeaza sa fie
utilizata ca produs sau ca parte a unui produs in scopuri profilactice sau
terapeutice.

5. Nomenclatorul agentilor care serveste la stabilirea prezentei clasificari
reflecta si este in conformitate cu cele mai recente acorduri internationale
privind taxonomia si nomenclatura agentilor la momentul intocmirii
listei.

6. Lista agentilor biologici clasificati reflecta nivelul de cunostinte in
momentul elaborarii. Ea va fi actualizata atunci cand vor fi disponibile
date noi.

7. Virusurile care au fost deja izolate la om si care nu au fost evaluate si
desemnate in anexa trebuie sa fie clasificate cel putin in grupa 2, cu
exceptia cazurilor in care existd dovezi ca aceste virusuri nu au capacitate
de a provoca o boald la om.

8. Agentii biologici clasificati in grupa 3, marcati prin ,,(*2)” in listele
din anexa, pot prezenta un risc limitat de infectie pentru lucratori,
deoarece in mod normal acesti agenti nu au potential de infectare pe cale
aerogena. Se vor evalua masurile de izolare care urmeaza sa fie aplicate
fatd de acesti agenti biologici, luandu-se in considerare natura
activitatilor specifice in cauza si cantitatea agentului biologic respectiv,
in scopul de a determina daca in anumite circumstante se poate renunta la
unele dintre aceste masuri.

9. Cerintele privind masurile de izolare care rezultd din clasificarea
parazitilor se aplica numai la diferite stadii ale ciclului de viaté al
parazitului in care acesta poate fi infectios pentru oameni la locul de
munca.

10. Listele de clasificare a agentilor biologici contin indicatii separate
pentru agentii biologici care au capacitatea sa provoace reactii alergice
sau toxice, atunci cand este disponibil un vaccin eficace sau, cand este
oportun, sa se pastreze mai mult de 10 ani lista lucratorilor care sunt
expusi.

Aceste indicatii sunt prezentate prin urmatoarele litere:

A: posibile efecte alergice;

D: lista lucratorilor expusi acestui agent biologic care trebuie sa fie
pastratd mai mult de 10 ani de la incetarea ultimei lor expuneri
cunoscute;

T: producere de toxine;

V: vaccin eficient disponibil si inregistrat in modul stabilit.

Aplicarea vaccinarii preventive ar trebui sa tina seama de codul de
conduita recomandat pentru vaccinare prezentat in anexa nr. 6 la
prezentul Regulament.

I. LISTA BACTERIILOR $I A ORGANISMELOR SIMILARE
Pentru agentii biologici mentionati in aceste liste, includerea intregului
gen, cu indicarea bacteriilor saprofite (in continuare — spp.), se refera la
alte specii ale acestui gen, care nu au fost enumerate in mod specific in
listele mentionate, dar care sunt agenti patogeni relevanti pentru oameni.
Detalii suplimentare sunt prezentate in punctul 3 din nota introductiva.

Agent biologi Clasificare Note Agent biologi Clasificare Note
Actinomadura madurae Actinomadura madurae
Actinomadura pelletieri Acti d lletieri

ap

Actinomyces gerencseriae

Actinomyces gerencseriae

Actinomyces israelii

Actinomyces israelii

(ST

Actinomyces spp.

(SIS

Actinomyces spp.
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ibacte actinomycetemc 2 Aggregatibacter 2

(Actinobacillus actinomycetemcomitans) actinomycetemcomitans

(Actinobacillus

actinomycetemcomitans)
Anaplasma spp. 2 Anaplasma spp. 2
Arcanobacterium haemolyticum 2 Arcanobacterium haemolyticum 2
(Corynebacterium haenolyticum) (Corynebacterium haenolyticum)
Arcobacter butzleri 2 Arcobacter butzleri 2
Bacillus anthracis 3 T Bacillus anthracis 3 T
Bacteroides fragilis 2 Bacteroides fragilis 2
Bacteroides spp. 2 Bacteroides spp. 2
Bartonella bacilliformis 2 Bartonella bacilliformis 2
Bartonella qui (Rochali) quil ) 2 Bartonella quintana (Rochalimaea 2

i )

Bartonella (Rochali ) Spp. 2 Bartonella (Rochalii ) spp. 2
Bordetella bronchiseptica 2 Bordetella bronchiseptica 2
Bordetella parapertussis 2 Bordetella parapertussis 2
Bordetella pertussis 2 T,V Bordetella pertussis 2 T,V
Bordetella spp 2 Bordetella spp. 2
Borrelia burgdorferi 2 Borrelia burgdorferi 2
Borrelia duttonii 2 Borrelia duttonii 2
Borrelia recurrentis 2 Borrelia recurrentis 2
Borrelia spp. 2 Borrelia spp. 2
Brachyspira spp. 2 Brachyspira spp. 2
Brucella abortus 3 Brucella abortus 3
Brucella canis 3 Brucella canis 3
Brucella inopinata 3 Brucella inopinata 3
Brucelozd 3 Bruceloza 3
Brucella suis 3 Brucella suis 3
Burkholderia cepacia 2 Burkholderia cepacia 2
Burkholderia mallei (Pseudomonas mallei) 3 Burkholderia mallei (Pseudomonas 3

mallei)
Burkholderia  pseudomallei  (Pseud. 3 D Burkholderia pseudomallei 3 D
pseudomallei (Pseud pseudomallei
Campylobacter fetus subsp. fetus 2 Campylobacter fetus subsp. fetus 2
Campylobacter fetus subsp. venerealis 2 Campylobacter 2

Jfetus subsp. venerealis
Campylobacter jejuni subsp. doylei 2 Campylobacter jejuni subsp. doylei 2
Campylobacter jejuni subsp. jejuni 2 Campylobacter jejuni subsp. Jejuni 2
Campylobacter spp. 2 Campylobacter spp. 2
Cardiobacterium hominis 2 Cardiobacterium hominis 2
Cardiobacterium valvarum 2 Cardiobacterium valvarum 2
Chlamydia abortus (Chlamydophila abortus) 2 Chlamydia abortus (Chlamydophila 2

abortus)
Chlamydia caviae (Chlamydophila caviae) 2 Chlamydia caviae (Chlamydophila 2

caviae)
Chlamydia felis (Chlamydophila felis) 2 Chlamydia felis (Chlamydophila 2

felis)
Chlamydia p i (Chlamydophil. 2 Chlamydia pneumoniae 2
pneumoniae) (Chlamydophila p
Chlamydia psittaci (Chlamydophila 3 Chlamydia psittaci (Chlamydophila 3
psittaci) (tulpini aviare) psittaci) (tulpini aviare)
Chlamydia psittaci (Chlamydophila 2 Chlamydia psittaci (Chlamydophila 2
psittaci) (alte tulpini) psittaci) (alte tulpini)
Chlamydia  trach is  (Chlamydophil 2 Chlamydia trachomatis 2
trachomatis) (Chlamydophila trach is)
Clostridium botuli 2 T Clostridium botuli) 2 T
Clostridium difficile 2 T Clostridium difficile 2 T
Clostridium perfiringens 2 T Clostridium perfringens 2 T
Clostridium tetani 2 T,V Clostridium tetani 2 T,V
Clostridium spp. 2 Clostridium spp. 2
Corynebacterium diphtheriae 2 T,V Corynebacterium diphtheriae 2 T,V
Corynebacterium 2 Corynebacterium issil 2
Corynebacterium pseudotuberculosis 2 T Corynebacterium pseud. culosi 2 T
Corynebacterium ulcerans 2 T Corynebacterium ulcerans 2 T
Corynebacterium spp. 2 Corynebacterium spp. 2
Coxiella burnetii 3 Coxiella burnetii 3
Edwardsiella tarda 2 Edwardsiella tarda 2
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Ehrlichia spp. 2 Ehrlichia spp. 2
Eikenella corrodens 2 Eikenella corrodens 2
Elizabethkingia meningoseptica 2 Elizabethkingia op 2
(Flavobacterium i opticum) (Flavobacterium i opticum)
Enterobacter aerogenes (Klebsiella mobilis) 2 Enterobacter aerogenes (Klebsiella 2
mobilis)
Enterobacter cloacae subsp. cloacae | 2 Enterobacter cloacae subsp. cloacae 2
(Enterobacter cloacae) (Enterobacter cloacae,
Enterobacter spp. 2 Enterobacter spp. 2
Enterococcus spp. 2 Enterococcus spp. 2
Erysipelothrix rhusiopathiae 2 Erysipelothrix rhusiopathiae 2
Escherichia coli (cu exceptia tulpinilor | 2 Escherichia coli (cu exceptia 2
nepatogene) tulpinilor nepatogene)
Escherichia coli, verocytotoxigenic 3(Y Escherichia coli, verocytotoxigenic 3N
strains (de ex. O157:H7 sau O103) strains (de exemplu, O157:H7 sau
0103)
Fluoribacter b (Legionella) 2 Fluoribacter b (Legionella) 2
Francisella hisp 2 Francisella hispaniensi 2
Francisella tularensis subsp. holarctica 2 Francisella 2
tularensis subsp. holarctica
Francisella tularensis subsp. mediasiatica 2 Francisella 2
tularensis subsp. medi a
Francisella tularensis subsp. novicida 2 Francisella 2
tularensis subsp. novicida
Francisella tularensis subsp. tularensis 3 Francisella 3
tularensis subsp. tularensis
Fusobacterium 2 Fusobacterium 2
necrophorum subsp. funduliforme necrophorum subsp. funduliforme
Fusobacterium 2 Fusobacterium 2
necrophorum subsp. necrophorum necrophorum subsp. necrophorum
Gardnerella li 2 Gardnerella li 2
H philus ducreyi 2 H philus ducreyi 2
Haemophilus influenzae 2 Haemophilus influenzae 2
He philus spp. 2 Haemophilus spp. 2
Helicobacter pylori 2 Helicobacter pylori 2
Helicobacter spp. 2 Helicobacter spp. 2
Klebsiella oxytoca 2 Klebsiella oxytoca 2
Klebsiella p iae subsp. 2 Klebsiella 2
P subsp.
Klebsiella p iae subsp. p 2 Klebsiella 2
P subsp. p
Klebsiella 2 Klebsiella 2
pneumoniae subsp. rhinoscleromatis P subsp. Rhinoscleromatis
Klebsiella spp. 2 Klebsiella spp. 2
Legionella pneumophila subsp. fraseri 2 Legionella 2
pneumophila subsp. fraseri
Legionella pneumophila subsp. pascullei 2 Legionella 2
P yphila subsp. pascullei
Legionella p yphila subsp. p phil 2 Legionella 2
P )phila subsp. P, phil
Legionella spp. 2 Legionella spp. 2
Leptospira interrogans (toate serotipurile) 2 Leptospira interrogans (toate 2
serotipurile)
Leptospira interrogans spp. 2 Leptospira interrogans spp. 2
Listeria monocytogenes 2 Listeria monocytogenes 2
Listeria ivanovii subsp. ivanovii 2 Listeria ivanovii subsp. Ivanovii 2
Listeria invanovii subsp. londoniensis 2 Listeria ivanovii subsp. londoniensis 2
Morganella morganii subsp. morganii | 2 Morganella 2
(Proteus morganii) morganii subsp. morganii (Proteus
morganii)
Morganella morganii subsp. sibonii 2 Morganella morganii subsp. sibonii 2
Mycobacterium abscessus subsp. abscessus 2 Mycobacterium 2
abscessus subsp. abscessus
Mycobacterium africanum 3 Mycobacterium africanum 3
Mycobacterium avium subsp. avium 2 Mpycobacterium avium subsp. avium 2
(Mycobacterium avium) (Mycobacterium avium)
Mycobacterium 2 Mycobacterium 2

avium subsp. paratuberculosis
(Mycobacterium paratuberculosis)

avium subsp. paratuberculosis
(Mycobacterium paratuberculosis)
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Mycobacterium avium subsp. silvaticum 2 Mycobacterium 2
avium subsp. Silvaticum

Mycobacterium bovis 3 Mycobacterium bovis 3

Mycobacterium  caprae  (Mycobacterium 3 Mycobacterium caprae 3

tuberculosis subsp. caprae)

(Mycobacterium tuberculosis
subsp. caprae)

Mycobacterium chelonae 2 Mycobacterium chelonae 2
Mycobacterium chimaera 2 Mycobacterium chimaera 2
Mycobacterium fortuitum 2 Mycobacterium fortuitum 2
Mycobacterium intracellulare 2 Mycobacterium intracellulare 2
Mycobacterium k ii 2 Mycobacterium k i 2
Mycobacterium leprae 3 Mycobacterium leprae 3
Mycobacterium mals 2 Mycobacterium malmoense 2
Mycobacterium marinum 2 Mycobacterium marinum 2
Mycobacterium microti 3(H Mycobacterium microti 3(Y
Mycobacterium pinnipedii 3 Mycobacterium pinnipedii 3
Mycobacterium scrofulaceum 2 Mycobacterium scrofulaceum 2
Mycobacterium simiae 2 Mycobacterium simiae 2
Mycobacterium szulgai 2 Mycobacterium szulgai 2
Mycobacterium tuberculosis 3 Mycobacterium tuberculosis 3
Mycobacterium ulcerans 3(H Mycobacterium ulcerans 3
Mycobacterium xenopi 2 Mycobacterium xenopi 2
Mycopl. homini. 2 Mycoplasma h 2
Mycopl 2 Mycopl. P 2
Mycoplasma spp. 2 Mycoplasma spp. 2
Neisseria gonorrhoeae 2 Neisseria gonorrhoeae 2
Neisseria itidi. 2 Neisseria meningitidis 2
Neorickettsia sennetsu (Rickettsia sennetsu, 2 Neorickettsia sennetsu (Rickettsia 2
Ehrlichia su) Ehrlichia sennetsu)
Nocardia asteroides 2 Nocardia asteroides 2
Nocardia brasiliensis 2 Nocardia brasiliensis 2
Nocardia farcinica 2 Nocardia farcinica 2
Nocardia nova 2 Nocardia nova 2
Nocardia otitidiscaviarum 2 Nocardia otitidiscaviarum 2
Nocardia spp. 2 Nocardia spp. 2
Orientia tsutsugamushi (Rickettsia 3 Orientia tsutsugamushi (Rickettsia 3
hi) hi)
Pasteurella multocida subsp. gallicida | 2 Pasteurella 2
(Pasteurella gallicida) multocida subsp. gallicida
(Pasteurella gallicida)
Pasteurella multocida subsp. multocida 2 Pasteurella 2
multocida subsp. multocida
Pasteurella multocida subsp. septica 2 Pasteurella multocida subsp. septica 2
Pasteurella spp. 2 Pasteurella spp. 2
Peptostreptococcus anaerobius 2 Peptostreptococcus anaerobius 2
Plesi ioelloid P Plesi hivelloid B
Porphyromonas spp. 2 Porphyromonas spp. 2
Prevotella spp. 2 Prevotella spp. 2
Proteus mirabilis 2 Proteus mirabilis 2
Proteus penneri 2 Proteus penneri 2
Proteus vulgaris 2 Proteus vulgaris 2
Providencia alcalifaciens (Proteus 2 Providencia alcalifaciens (Proteus 2
inconstans) inc
Providencia rettgeri (Proteus rettgeri) 2 Providencia rettgeri (Proteus 2
rettgeri)
Providencia spp. 2 Providencia spp. 2
Pseudomonas aeruginosa 2 Pseud: aer 2
Rhodococcus hoagii (Corynebacterium equii) 2 Rhodococcus hoagii 2
(Corynebacterium equii)
Rickettsia africa Rickettsia africa
Rickettsia akari 3(H Rickettsia akari 3¢
Rickettsia australis 3 Rickettsia australis 3
Rickettsia ¢ densi 2 Rickettsia canad. 2
Rickettsia conorii 3 Rickettsia conorii 3
Rickettsia heilongji 3(H Rickettsia heilongji 3(H
Rickettsia japonica 3 Rickettsia japonica 3
Rickettsia 2 Rickettsia mont: 2
Rickettsia typhi 3 Rickettsia typhi 3
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Rickettsia prowazekii 3 Rickettsia prowazekii 3
Rickettsia rickettsii 3 Rickettsia rickettsii 3
Rickettsia sibirica 3 Rickettsia sibirica 3
Rickettsia spp. 2 Rickettsia spp. 2
Salmonella enterica 2 Salmonella enterica 2
(choleraesuis) subsp. arizonae (choleraesuis) subsp. Arizonae
Sal) lla Enteritidis 2 Salmonella Enteritidis 2
Sal; lla Paratyphi A, B, C 2 \ Salmonella Paratyphi A, B, C 2 \
Sal lla Typhi 30D v Sal lla Typhi 3¢ v
Salmonella Typhimurium 2 Sall lla Typhimurium 2
Sal, lla (alte serotipuri) 2 Salmonella (alte serotipuri) 2
Shigella boydii 2 Shigella boydii 2
Shigella dysenteriae (tip 1) 3(H T Shigella dysenteriae (tip 1) 3(YH T
Shigella dysenteriae, alte tipuri decét tipul 1 2 Shigella dysenteriae (alte tipuri decat 2
tipul 1)
Shigella flexneri 2 Shigella flexneri 2
Shigella sonnei 2 Shigella sonnei 2
Staphylococcus aureus 2 T Staphylococcus aureus 2 T
Streptobacillus moniliformis 2 Streptobacillus moniliformis 2
Streptococcus agalactiae 2 Streptococcus agalactiae 2
Streptococcus dysgalactiae subsp. equisimilis 2 Streptococcus 2
dysgalactiae subsp. eq ili
Streptococcus p 2 T,V Strep cus p 2 T,V
Streptococcus pyogenes 2 T Streptococcus pyogenes 2 T
Streptococcus suis 2 Streptococcus suis 2
Streptococcus spp. 2 Streptococcus spp. 2
Treponema carateum 2 Treponema carateum 2
Trep pallidum 2 Treponema pallidum 2
Trep pertenue 2 Treponema pertenue 2
Treponema spp. 2 Treponema spp. 2
Trueperella pyogenes 2 Trueperella pyogenes 2
Ureapl. parvum 2 Ureapl. parvum 2
Ureapl. urealyticum 2 Ureapl. urealyticum 2
Vibrio cholerae (inclusiv El Tor) 2 T,V Vibrio cholerae (inclusiv El Tor) 2 T,V
Vibrio parahaemolyticus (Benecka 2 Vibrio parahaemolyticus (Benecka 2
parahaemolytica) parah Ivtica)
Vibrio spp. 2 Vibrio spp. 2
Yersinia enterocolitica subsp. enterolitica 2 Yersinia 2
enterocolitica subsp. enterolitica
Yersinia enterocolitica subsp. palearctica 2 Yersinia 2
enterocolitica subsp. Palearctica
Yersinia pestis 3 Yersinia pestis 3
Yersinia pseudotuberculosis 2 Yersinia pseudotuberculosi: 2
Yersinia spp. 2 Yersinia spp. 2
(") A se vedea punctul 8 din notele introductive.
VIRUSURI (%) II. LISTA VIRUSURILOR (*)
(*) A se vedea punctul 7 din notele introductive. (*) A se vedea punctul 7 din nota introductiva.
NB: Virusurile au fost enumerate in functie de ordin (O), familie (F) si gen Virusurile au fost listate in functie de ordin (O), familie (F) si gen (G).
(G).
Agent biologic Clasificare | Note Agent biologic
(specii de virusuri sau ordin de taxonomie (specii de. virusuri sau ordin de Clasificare Note
indicat) taxonomie indicat)
Bunyavirusuri (O) Bunyavirusuri (O)
Hantaviridae (F) Hantaviridae (F)
Ortohantavirus (G) Ortohantavirus (G)
Ortohantavirus Andes (specia de hantavirus | 3 Ortohantavirus Andes (specia de 3
care provoacd sindromul pulmonar cu hantavirus care provoaca sindromul
hantavirus [HPS]) pulmonar cu hantavirus [HPS])
Ortohantavirus Bayou 3 Ortohantavirus Bayou 3
Ortohantavirus Black Creek Canal 3 Ortohantavirus Black Creek Canal 3
Ortohantavirus Cano Delgadito 3 Ortohantavirus Cano Delgadito 3
Ortohantavirus Choclo 3 Ortohantavirus Choclo 3
Ortohantavirus Dobrava-Belgrade [specia de 3 Ortohantavirus Dobrava-Belgrade 3
hantavirus care provoaca febra hemoragica cu [specia de hantavirus care provoaca
sindrom renal (HFRS - Haemorrhagic Fever febra hemoragica cu sindrom renal
with Renal Syndrome)] (HFRS - Haemorrhagic Fever with
Renal Syndrome)]
Ortohantavirus E1 Moro Canyon 3 Ortohantavirus El Moro Canyon 3
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Ortohantavirus Hantaan [specia de hantavirus 3 Ortohantavirus Hantaan [specia de 3
care provoacd febra hemoragica cu sindrom hantavirus care provoaca febra
renal (HFRS)] hemoragica cu sindrom renal
(HFRS)]
Ortohantavirus Laguna Negra 3 Ortohantavirus Laguna Negra 3
Ortohantavirus Prospect Hill 2 Ortohantavirus Prospect Hill 2
Ortohantavirus Puumala [specia de hantavirus | 2 Ortohantavirus Puumala [specia de 2
care provoaca nefropatia epidemica (NE)] hantavirus care provoaca nefropatia
epidemica (NE)]
Ortohantavirus Seul [specia de hantavirus care | 3 Ortohantavirus Seul [specia de 3
provoaca febra hemoragica cu sindrom renal hantavirus care provoaca febra
(HFRS)] hemoragica cu sindrom renal
(HFRS)]
Ortohantavirus  Sin  Nombre [specia de 3 Ortohantavirus Sin Nombre [specia 3
hantavirus care provoaca sindromul pulmonar de hantavirus care provoaca
cu hantavirus (HPS)] sindromul pulmonar cu hantavirus
(HPS)]
Alte hantavirusuri cunoscute ca fiind patogene | 2 Alte hantavirusuri cunoscute ca fiind 2
patogene
Nairoviridae (F) Nairoviridae (F)
Ortonairovirus (G) Ortonairovirus (G)
Ortonairovirus Crimeea-Congo febra | 4 Ortonairovirus Crimeea-Congo febra 4
hemoragica hemoragica
Ortonairovirus Dugbe 2 Ortonairovirus Dugbe 2
Ortonairovirus Hazara 2 Ortonairovirus Hazara 2
Ortonairovirus care provoaca boala ovinelor | 2 Ortonairovirus care provoaca boala 2
de Nairobi ovinelor de Nairobi
Alte nairovirusuri cunoscute ca fiind patogene | 2 Alte nairovirusuri cunoscute ca fiind 2
patogene
Peribunyaviridae (F) Peribunyaviridae (F)
Ortobunyavirus (G) Ortobunyavirus (G)
Ortobunyavirus Bunyamwera (virus | 2 Ortobunyavirus Bunyamwera (virus 2
Germiston) Germiston)
Ortobunyavirus care provoacd encefalita | 2 Ortobunyavirus care provoaca 2
California encefalita California
Ortobunyavirus Oropouche 3 Ortobunyavirus Oropouche 3
Alte ortobunyavirusuri cunoscute ca fiind | 2 Alte ortobunyavirusuri cunoscute ca 2
patogene fiind patogene
Phenuiviridae (F) Phenuiviridae (F)
Phlebovirus (G) Phlebovirus (G)
Phlebovirus Bhanja 2 Phlebovirus Bhanja 2
Phlebovirus Punta Toro 2 Phlebovirus Punta Toro 2
Phlebovirus care provoaci febra Rift Valley 3 Phlebovirus care provoaca febra Rift 3
Valley
Phlebovirus Naples care provoaca febra | 2 Phlebovirus Naples care provoaca 2
flebotomului (virus Toscana) febra flebotomului (virus Toscana)
Phlebovirus SFB (virusul care provoaca febra | 3 Phlebovirus SFB (virusul care 3
severa cu sindromul de trombocitopenie) provoaca febra severa cu sindromul
de trombocitopenie)
Alte phlebovirusuri cunoscute a fi patogene 2 Alte phlebovirusuri cunoscute a fi 2
patogene
Herpesvirusuri (O) Herpesvirusuri (O)
Herpesviridae (F) Herpesviridae (F)
Citomegalovirus (G) Citomegalovirus (G)
Virus betaherpes uman 5 (citomegalovirus) 2 Virus betaherpes uman 5 2
(citomegalovirus)
Lymphocryptovirus (G) Lymphocryptovirus (G)
Virus gama herpes uman 4 (virus Epstein- | 2 Virus gama herpes uman 4 (virus 2
Barr) Epstein-Barr)
Rhadinoovirus (G) Rhadinoovirus (G)
Virus gamaherpes uman 8 2 Virus gamaherpes uman 8 2
Roseolovirus (G) Roseolovirus (G)
Virus betaherpes uman 6A (virus B- | 2 Virus betaherpes uman 6A (virus B- 2
limfotropic uman) limfotropic uman)
Virus betaherpes uman 6B 2 Virus betaherpes uman 6B 2
Virus betaherpes uman 7 2 Virus betaherpes uman 7 2
Virus herpes simplex (G) Virus herpes simplex (G)
Alfaherpesvirus Macacine 1 (Herpesvirus 3 Alfaherpesvirus Macacine 1 3

simiae, virus Herpes B)

(Herpesvirus simiae, virus Herpes B)
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Virus alfaherpes uman 1 (virus herpes uman 1, Virus alfaherpes uman 1 (virus 2
virus Herpes simplex tip 1) herpes uman 1, virus Herpes simplex
tip 1)
Virus alfaherpes uman 2 (virus herpes uman 2, Virus alfaherpes uman 2 (virus 2
virus Herpes simplex tip 2) herpes uman 2, virus Herpes simplex
tip 2)
Varicellovirus (G) Varicellovirus (G)
Virus alfaherpes uman 3 (Virus herpes Virus alfaherpes uman 3 (Virus 2
variceld-zoster) herpes varicela-zoster)
Mononegavirales (O) Mononegavirales (O)
Filoviridae (F) Filoviridae (F)
Ebolavirus (G) Ebolavirus (G) 4
Marburgvirus (G) Marburgvirus (G)
Marburgvirus Marburg Marburgvirus Marburg 4
Paramyxoviridae (F) Paramyxoviridae (F)
Avulavirus (G) Avulavirus (G)
Virusul bolii de Newcastle Virusul bolii de Newcastle 2
Henipavirus (G) Henipavirus (G)
Henipavirus Hendra 4 Henipavirus Hendra 4
Henipavirus Nipah Henipavirus Nipah 4
Morbillivirus (G) Morbillivirus (G)
Morbilivirus rujeold Morbilivirus rujeola 2
Respirovirus (G) Respirovirus (G)
Respirovirus uman 1 (virus paragripal 1) Respirovirus uman 1 (virus 2
paragripal 1)
Respirovirus uman 3 (virus paragripal 3) Respirovirus uman 3 (virus 2
paragripal 3)
Rubulavirus (G) Rubulavirus (G)
Rubulavirus Mumps Rubulavirus Mumps 2
Rubulavirus uman 2 (virus paragripal 2) Rubulavirus uman 2 (virus paragripal 2
2)
Rubulavirus uman 4 (virus paragripal 4) Rubulavirus uman 4 (virus paragripal 2
4)
Pneumoviridae (F) Pneumoviridae (F)
Metapneumovirus (G) Metapneumovirus (G)
Ortopneumovirus (G) Ortopneumovirus (G)
Ortopneumovirus  uman  (virus  sincitial Ortopneumovirus uman (virus 2
respirator) sincitial respirator)
Rhabdoviridae (F) Rhabdoviridae (F)
Lyssavirus (G) Lyssavirus (G)
Lyssavirusul liliacului australian \Y4 Lyssavirusul liliacului australian 3(% \Y
Lyssavirus Duvenhage \4 Lyssavirus Duvenhage 3% \%
Lyssavirusul liliacului european 1 \ Lyssavirusul liliacului european 1 3(7 \
Lyssavirusul liliacului european 2 \ Lyssavirusul liliacului european 2 3(7) \
Lyssavirusul liliacului Lago Lyssavirusul liliacului Lago 3(%
Lysavirus Mokola Lysavirus Mokola 3
Lyssavirus de rabie A Lyssavirus de rabie 3(® \Y
Vesiculovirus (G) Vesiculovirus (G)
Virus stomatitd veziculard, veziculovirus Virus stomatitd veziculara, 2
Alagoas veziculovirus Alagoas
Virus stomatitd veziculara, veziculovirus Virus stomatitd veziculara, 2
Indiana veziculovirus Indiana
Virus stomatitd veziculara, veziculovirus New Virus stomatitd veziculara, 2
Jersey veziculovirus New Jersey
Veziculovirus Piry (virus Piry) Veziculovirus Piry (virus Piry) 2
Nidovirales (O) Nidovirales (O)
Coronaviridae (F) Coronaviridae (F)
Betacoronavirus (G) Betacoronavirus (G)
Coronavirusul asociat sindromului respirator Coronavirusul asociat sindromului 3
acut sever (virusul SARS) respirator acut sever (virusul SARS)
Coronavirusul 2 care cauzeaza sindromul Coronavirusul Coronavirusul 2 care cauzeaza 3
respirator acut sever (SARS-CoV-2) (') cauzeaza sindromul respirator acut sever
respirator acut (SARS-CoV-2)
(SARS-CoV-2) (i)
Coronavirus asociat sindromului respirator din Coronavirus asociat sindromului 3
Orientul Mijlociu (virusul MERS) respirator din Orientul Mijlociu
(virusul MERS)
Alte Coronaviridae cunoscute a fi patogene Alte Coronaviridae cunoscute a fi 2

patogene




Picornavirusuri (O)

Picornavirusuri (O)

Picornaviridae (F)

Picornaviridae (F)

Cardiovirus (G) Cardiovirus (G)
Virus Saffold 2 Virus Saffold 2
Cosavirus (G) Cosavirus (G)
Cosavirus A 2 Cosavirus A 2
Enterovirus (G) Enterovirus (G)
Enterovirus A 2 Enterovirus A 2
Enterovirus 2 Enterovirus 2
Enterovirus C 2 Enterovirus C 2
Enterovirus D, enterovirus tip 70 uman 2 Enterovirus D, enterovirus tip 70 2
(virusul conjunctivitei hemoragice acute) uman (virusul conjunctivitei
hemoragice acute)
Rinovirusuri 2 Rinovirusuri 2
Poliovirus, tip 1 i 3 2 \ Poliovirus, tip 1 si 3 2 \
Poliovirus, tip 2 () 3 v Poliovirus, tip 2 (") 3 v
Hepatovirus (G) Hepatovirus (G)
Hepatovirus A (virus hepatita A, entrovirus | 2 A% Hepatovirus A (virus hepatita A, 2 v
uman tip 72) entrovirus uman tip 72)
Kobuvirus (G) Kobuvirus (G)
Aichivirus A (Aichi virus 1) 2 Aichivirus A (Aichi virus 1) 2
Parechovirus (G) Parechovirus (G)
Parechovirusuri A 2 Parechovirusuri A 2
Parechovirusuri B (virus Ljungan) 2 Parechovirusuri B (virus Ljungan) 2
Alte Picornaviridae cunoscute a fi patogene 2 Alte Picornaviridae cunoscute a fi 2
patogene
Neatribuit (O) Neatribuit (O)
Adenoviridae (F) 2 Adenoviridae (F) 2
Astroviridae (F) 2 Astroviridae (F) 2
Arenaviridae (F) Arenaviridae (F)
Virus Mammarena (G) Virus Mammarena (G)
Virus Mammarena brazilian 4 Virus Mammarena brazilian 4
Virus Mammarena Chapare 4 Virus Mammarena Chapare 4
Virus Mammarena Flexal 3 Virus Mammarena Flexal 3
Virus Mammarena Guanarito 4 Virus Mammarena Guanarito 4
Virus Mammarena Junin 4 Virus Mammarena Junin 4
Virus Mammarena Lassa 4 Virus Mammarena Lassa 4
Virus Mammarena Lujo 4 Virus Mammarena Lujo 4
Virus Mammarena coriomeningita | 2 Virus Mammarena coriomeningita 2
limfocitard, tulpini neurotropice limfocitard, tulpini neurotropice
Virus Mammarena coriomeningita limfocitara 2 Virus Mammarena coriomeningita 2
(alte tulpini) limfocitara (alte tulpini)
Virus Mammarena Machupo 4 Virus Mammarena Machupo 4
Virus Mammarena Mobala 2 Virus Mammarena Mobala 2
Virus Mammarena Mopeia 2 Virus Mammarena Mopeia 2
Virus Mammarena Tacaribe 2 Virus Mammarena Tacaribe 2
Virus Mammarena Whitewater Arroyo 3 Virus Mammarena Whitewater 3
Arroyo
Caliciviridae (F) Caliciviridae (F)
Norovirus (G) Norovirus (G)
Norovirus (virus Norwalk) 2 Norovirus (virus Norwalk) 2
Alte Caliciviridae cunoscute a fi patogene 2 Alte Caliciviridae cunoscute a fi 2
patogene
Hepadnaviridae (F) Hepadnaviridae (F)
Ortohepadnavirus (G) Ortohepadnavirus (G)
Virus hepatita B sau C 3(% V,D Virus hepatita B sau C 3(% V,D
Hepeviridae (F) Hepeviridae (F)
Ortohepevirus (G) Ortohepevirus (G)
Ortohepevirus A (virus hepatitd E) 2 Ortohepevirus A (virus hepatitd E) 2
Flaviviridae (F) Flaviviridae (F)
Flavivirus (G) Flavivirus (G)
Virus Denga 3 Virus Denga 3
Virus encefalita japoneza 3 \ Virus encefalita japoneza 3 \
Virus boala padurii Kyasanur 3 \ Virus boala padurii Kyasanur 3 N4
Virus boala Louping 3(7 Virus boala Louping 3(7
Virus encefalita Valea Murray (virus | 3 Virus encefalita Valea Murray (virus 3
encefalita Australia) encefalitd Australia)
Virus febra hemoragica Omsk 3 Virus febra hemoragica Omsk 3
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Virus Powassan 3 Virus Powassan 3
Virus Rocio 3 Virus Rocio 3
Virus encefalita St. Louis 3 Virus encefalita St. Louis 3
Virus encefalita transmisa de capuse Virus encefalita transmisa de capuse
Virus Absettarov 3 Virus Absettarov 3
Virus Hanzalova 3 Virus Hanzalova 3
Virus Hypr 3 Virus Hypr 3
Virus Kumli 3 Virus Kumlinge 3
Virus Negishi 3 Virus Negishi 3
Encefalitd rusa de primavara-vara (%) 3 \Y Encefalitd rusd de primavara-vara 3 \Y
Virus encefalitd transmisa de capuse (subtip | 3 () \% Virus encefalita transmisa de cipuse 3(?) v
din Europa Centrala) (subtip din Europa Centrala)
Virus encefalitd transmisa de capuse (subtip 3 Virus encefalita transmisa de capuse 3
din Extremul Orient) (subtip din Extremul Orient)
Virus encefalitd transmisa de capuse (subtip 3 v Virus encefalita transmisa de capuse 3 v
siberian) (subtip siberian)
Virus Wesselsbron 3(7) Virus Wesselsbron 3(7)
Virus febra Nil de Vest 3 Virus febra Nil de Vest 3
Virus febra galbena 3 \ Virus febra galbena 3 \
Virus Zika 2 Virus Zika 2
Alte flavivirusuri cunoscute a fi patogene 2 Alte flavivirusuri cunoscute a fi 2
patogene
Hepacivirus (G) Hepacivirus (G)
Hepacivirus C (virus hepatitd C) 3(%) D Hepacivirus C (virus hepatitd C) 3% D
Orthomyxoviridae (F) Orthomyxoviridae (F)
Gammainfluenzavirus (G) Gammainfluenzavirus (G)
Virusul gripei de tip C 2 V(4 Virusul gripei de tip C 2 Ve
Virusul gripei de tip A (G) Virusul gripei de tip A (G)
Virusuri ale gripei aviare finalt patogene | 3 Virusuri ale gripei aviare inalt 3
HPAIV (H5), de exemplu H5N1 patogene HPAIV (HS5), de exemplu
HS5NI1
Virusuri ale gripei aviare inalt patogene | 3 Virusuri ale gripei aviare inalt 3
HPAIV (H7), de exemplu H7N7, H7TN9 patogene HPAIV (H7), de exemplu
H7N7, HIN9
Virusul gripei de tip A 2 16 Virusul gripei de tip A 2 ve©
Virusul gripei de tip A/New York/1/18 | 3 Virusul gripei de tip A/New 3
(HINT) (gripa spaniola 1918) York/1/18 (HINT1) (gripa spaniola
1918)
Virusul gripei de tip A/Singapore/1/57 3 Virusul gripei de tip 3
(H2N2) A/Singapore/1/57 (H2N2)
Virusul gripei aviare slab patogene (LPAI) 3 Virusul gripei aviare slab patogene 3
H7N9 (LPAI) H7TN9
Virusul gripei B (G) Virusul gripei B (G)
Virusul gripei de tip B 2 6 Virusul gripei de tip B 2 Ve
Virus Thogoto (G) Virus Thogoto (G)
Virus Dhori (orthomyxoviridae transmis de 2 Virus Dhori 2
capuse: Dhori) (orthomyxoviridae transmis de
cépuse: Dhori)
Virus Thogoto (orthomyxoviridae transmis de 2 Virus Thogoto 2
capuse: Thogoto) (orthomyxoviridae transmis de
cipuse: Thogoto)
Papillomaviridae (F) 2 D () Papillomaviridae (F) 2 D@
Parvoviridae (F) Parvoviridae (F)
Eritroparvovirus (G) Eritroparvovirus (G)
Eritroparvovirus primate 1 (parvovirus uman, 2 Eritroparvovirus primate 1 2
virus B 19) (parvovirus uman, virus B 19)
Polyomaviridae (F) Polyomaviridae (F)
Betapolyomavirus (G) Betapolyomavirus (G)
Poliomavirus uman 1 (virus BK) 2 D () Poliomavirus uman 1 (virus BK) 2 D@
Poliomavirus uman 2 (virus JC) 2 D () Poliomavirus uman 2 (virus JC) 2 D@
Poxviridae (F) Poxviridae (F)
Molluscipoxvirus (G) Molluscipoxvirus (G)
Virus Molluscum ¢ 2 Virus Moll; 2
Ortopoxvirus (G) Ortopoxvirus (G)
Virus Cowpox 2 Virus Cowpox 2
Virus Monkeypox 3 \ Virus Monkeypox 3 N
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Virus  Vaccinia [incl. virusul variolei 2
bubalinelor ), virusul variolei elefantilor 7,
virusul variolei iepurilor ® ]

Virus Vaccinia [incl. virusul variolei 2
bubalinelor ©* virusul variolei
elefantilor  virusul variolei
iepurilor ®]

Virus variola (majora si minora) 4 \ Virus variola (majora si minora) 4 N
Parapoxvirus (G) Parapoxvirus (G)
Virus Orf 2 Virus Orf 2
Virus pseudo variola vacii (virus nodulul 2 Virus pseudo variola vacii (virus 2
mulgatorilor, Parapoxvirus bovis) nodulul mulgatorilor, Parapoxvirus
bovis)

Yatapoxvirus (G)

Yatapoxvirus (G)

Virus Tanapox 2 Virus Tanapox 2

Virus maimuta Yaba 2 Virus maimuta Yaba 2

Reoviridae (F) Reoviridae (F)

Seadornavirus (G) Seadornavirus (G)

Virus Banna 2 Virus Banna 2

Coltivirus (G) 2 Coltivirus (G) 2

Rotavirus (G) 2 Rotavirus (G) 2

Orbivirus (G) 2 Orbivirus (G) 2

Retroviridae (F) Retroviridae (F)

Deltaretrovirus (G) Deltaretrovirus (G)

Virus T limfotropic 1 primate (virus celule T 3(?) D Virus T limfotropic 1 primate (virus 3(7?) D

limfotropice umane, tip 1) celule T limfotropice umane, tip 1)

Virus T limfotropic 2 primate (virus celule T 3(?) D Virus T limfotropic 2 primate (virus 3(7?) D

limfotropice umane, tip 2) celule T limfotropice umane, tip 2)

Lentivirus (G) Lentivirus (G)

Virusul imunodeficientei dobandite umane 1 3(7) D Virusul imunodeficientei dobandite 3(7?) D
umane 1

Virusul imunodeficientei dobandite umane 2 3(7) D Virusul imunodeficientei dobandite 3(7) D
umane 2

Virusul imunodeficientei dobandite simiene 2 Virusul imunodeficientei dobandite 2

(SIV) @ simiene (SIV) ™

Togaviridae (F) Togaviridae (F)

Alphavirus (G) Alphavirus (G)

Virus Cabassou 3 Virus Cabassou 3

Virusul encefalitei ecvine de est 3 \4 Virusul encefalitei ecvine de est 3 \Y

Virus Bebaru 2 Virus Bebaru 2

Virus Chikungunya 3(7 Virus Chikungunya 3(7

Virus Everglades 3(7) Virus Everglades 3(7)

Virus Mayaro 3 Virus Mayaro 3

Virus Mucambo 3(?) Virus Mucambo 3(?)

Virus Ndumu 3(% Virus Ndumu 3(%

Virus O’nyong-nyong 2 Virus O’nyong-nyong 2

Virus Ross River 2 Virus Ross River 2

Virus Padurea Semliki 2 Virus Padurea Semliki 2

Virus Sindbis 2 Virus Sindbis 2

Virus Tonate 3(% Virus Tonate 3(%

Virus encefalomielita ecvina venezuelene 3 \Y% Virus encefalomielita ecvind 3 4
venezuelene

Virus encefalomielita ecvina venezueleana 3 v Virus encefalomielita ecvind 3 v
venezueleana

Alte alfavirusuri cunoscute a fi patogene 2 Alte alfavirusuri cunoscute a fi 2
patogene

Rubivirus (G) Rubivirus (G)

Virus rubeola 2 \Y Virus rubeolad 2 \

Neatribuit (F) Neatribuit (F)

Deltavirus (G) Deltavirus (G)

Virus hepatiti delta (%) 2 V,D Virus hepatitd delta ® 2 V,D

(") A se vedea punctul 7 din notele introductive.

(") Clasificarea conform planului global de actiune al OMS pentru
reducerea la minimum a riscului de poliovirus asociat instalatiei, dupa
eradicarea specifica a poliovirusurilor salbatice si incetarea secventiala a
utilizarii vaccinului polio oral.

("?) A se vedea punctul 8 din notele introductive.

(®) Encefalita transmisa de capuse.

(®) Virusul hepatitei delta este patogen la lucratori numai in prezenta unei
infectii simultane sau secundare cauzate de virusul hepatitei B. Vaccinarea
impotriva virusului hepatitei B ii va proteja, prin urmare, pe lucratorii
neafectati de virusul hepatitei B, impotriva virusului hepatitei delta.

D A se vedea punctul 7 din nota introductiva.

(1) Clasificarea conform Planului de actiune global al Organizatiei
Mondiale a Sanatatii pentru minimizarea riscului asociat cu manipularea
institutionald a poliovirusurilor posteradicarea anumitor poliovirusuri
salbatice si incetarea treptata a utilizarii vaccinului polio oral.

(*2) A se vedea punctul 8 din nota introductiva.

(a) Encefalita transmisa de capuse.

(b) Virusul hepatitei delta este patogen la lucratori numai in prezenta
unei infectii simultane sau secundare cauzate de virusul hepatitei B.
Vaccinarea impotriva virusului hepatitei B ii va proteja, prin urmare, pe
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(*) Doar pentru tipurile A si B.
(°) Recomandat pentru lucrari care implicd contact direct cu acesti agenti.

(°) Sunt identificati doi virusi: unul de tip virusul variolei bubalinelor, iar
celalalt o variantd a virusului Vaccinia.

(7) Variantd a virusului variolei vacii.

(*) Varianta a virusului Vaccinia.

(°) In prezent, nu exista nicio dovadi de boala la oameni provocati de
alte retrovirusuri de origine simiand. Ca masurd de precautie, se
recomanda nivelul 3 pentru lucrul cu acesti retrovirusuri.

(19 in conformitate cu articolul 16 alineatul (1) litera (c), activititile de
laborator cu rol de diagnostic care nu au risc de propagare a SARS-CoV-
2 trebuie sd se desfasoare intr-o unitate care utilizeaza proceduri
echivalente cu cel putin nivelul 2 de biosecuritate. Activitatile de laborator
cu risc de propagare a SARS-CoV-2 trebuie sa se desfasoare intr-un
laborator acreditat cu nivelul 3 de biosecuritate, cu presiunea aerului
inferioara fatd de presiunea atmosferica.

(i) In conformitate cu punctul 43.3. din Regulament,
activitatile de laborator cu scop de diagnostic care nu au
risc de raspandire a SARS-CoV-2 trebuie sa se
desfasoare in unitati care utilizeaza proceduri echivalente
cu cel putin nivelul 2 de izolare. Activitatile de laborator
cu risc de raspandire a SARS-CoV-2 trebuie si se
desfagoare in laborator acreditat cu nivelul 3 de izolare,
cu presiune negativa fatd de presiunea atmosferica a
mediului extern.

lucritorii neafectati de virusul hepatitei B, impotriva virusului hepatitei
delta.

(c) Doar pentru tipurile A si B.

(d) Recomandat pentru activitati care implica contact direct cu acesti
agenti.

(e) Sunt identificate doud virusuri: unul de tip virusul variolei
bubalinelor, iar celalalt o varianta a virusului Vaccinia.

(f) Varianta a virusului variolei vacii.

(g) Variantd a virusului Vaccinia.

(h) in prezent, nu existi dovezi ci alte retrovirusuri de origine similara
provoaca boala la oameni. Ca o0 masura de precautie pentru activitatile cu
aceste retrovirusuri se recomanda nivelul 3 de izolare.

in conformitate cu punctul 45 din Regulament, activititile de laborator cu
scop de diagnostic care nu au risc de raspandire a SARS-CoV-2 trebuie
sa se desfasoare in unitati care utilizeaza proceduri echivalente cu cel
putin nivelul 2 de izolare. Activitatile de laborator cu risc de raspandire a
SARS-CoV-2 trebuie sa se desfasoare in laborator acreditat cu nivelul 3
de izolare, cu presiune negativa fata de presiunea atmosfericd a mediului
extern.

AGENTI AI BOALEI PRIONICE

AGENTI AI BOALEI PRIONICE

Agent biol Clasificare Note Agent biologi Clasificare Note
Agent al bolii Creutzfeldt-Jakob 3(H D Agent al bolii Creutzfeldt-Jakob 3(YH D ()
Varianta de agent al bolii Creutzfeldt-Jakob 3(Y D Varianta de agent al bolii 3N D (")
Creutzfeldt-Jakob
Agent al encefalopatiei spongiforme bovine | 3 (") D) Agent al encefalopatiei spongiforme 3" D)
(ESB) si al altor EST legate de animale bovine (ESB) si al altor EST legate
de animale
Agent al sindromului Gerstmann-Straussler- | 3 (") D Agent al sindromului Gerstmann- 3N D (")
Scheinker Straussler-Scheinker
Agent al Kuru 3(Y D) Agent al Kuru 3D D)
Agent al scrapiei 2 Agent al scrapiei 2

(") A se vedea punctul 8 din notele introductive.
(') Recomandat pentru lucriri care implicd contact direct cu acesti agenti.

(") A se vedea punctul 8 din nota introductiva.
(") Recomandat pentru lucriri care implicd contact direct cu acesti
agenti.

PARAZITI

NB: Pentru agentii biologici care figureaza pe aceasta lista, introducerea
intregului gen cu adaugarea de ,,spp.” se referd la alte specii care apartin
acestui gen si care nu au fost incluse in mod specific in listd, dar care sunt
specii cunoscute ca fiind patogene la oameni. A se vedea nota introductiva
3 pentru alte detalii.

IV. LISTA PARAZITILOR
Pentru agentii biologici mentionati in aceasta lista, includerea intregului
gen cu indicarea ,,spp.” se referd la alte specii ale acestui gen care nu au
fost enumerate in mod specific in listd, dar care sunt agenti patogeni
relevanti pentru oameni.
Detalii suplimentare sunt prezentate in punctul 3 din nota introductiva.

Agent biologi Clasificare Note Agent biologi Clasificare Note
Al 1 ba ¢ 7, z Ac 1 ba ¢ /], j 2

Ancyl duodenal 2 Ancyl duodenal 2
Angiostrongylus ¢ 2 Angiostrongylus cantone; 2

Angiostrongylus costaricensis 2 Angiostrongylus costaricensis 2

Anisakis simplex 2 A Anisakis simplex 2 A
Ascaris lumbricoides 2 A Ascaris lumbricoides 2 A
Ascaris suum 2 A Ascaris suum 2 A
Babesia divergens 2 Babesia divergens 2

Babesia microti 2 Babesia microti 2

Bal hia mandrillaris 3 Bal hia mandrillaris 3

Balantidium coli 2 Balantidium coli 2

Brugia malayi 2 Brugia malayi 2

Brugia pahangi 2 Brugia pahangi 2

Brugia timori 2 Brugia timori 2

Capillaria philippinensis 2 Capillaria philippinensis 2

Capillaria spp. 2 Capillaria spp. 2

Clonorchis sinensis (Opisthorchis sinensis) 2 Clonorchis sinensis (Opisthorchis 2

sinensis)
Clonorchis viverrini (Opisthirchis viverrini) 2 Clonorchis viverrini (Opisthirchis 2
viverrini)

Cryptosporidium hominis 2 Cryptosporidium hominis 2
Cryptosporidium parvum 2 Cryptosporidium parvum 2

Cyclospora ca; is 2 Cyclospora cay: i 2

Dicrocoelium dentriticum 2 Dicrocoelium dentriticum 2

Dipetalonema streptocerca 2 Dipetal streptocerca 2
Diphyllobothrium latum 2 Diphyllobothrium latum 2




Dracunculus medil 2 Dracunculus medil 2
Echinococcus g1 3(H Echinococcus g1 3
Echinococcus multilocularis 3(H Echinococcus multilocularis 3(Y
Echinococcus oligarthrus 3(H Echinococcus oligarthrus 3(YH
Echinococcus vogeli 3(H Echinococcus vogeli 3(YH
Ei ba histolytica 2 Entamoeba histolytica 2
Enterobius vermicularis 2 Enterobius vermicularis 2
Enterocytozoon bieneusi 2 Enterocytozoon bieneusi 2
Fasciola gigantica 2 Fasciola gigantica 2
Fasciola hepatica 2 Fasciola hepatica 2
Fasciolopsis buski 2 Fasciolopsis buski 2
Giardia lamblia (Giardia duodenalis, Giardia 2 Giardia lamblia (Giardia 2
i inalis) duodenalis, Giardia i) inalis)
Heterophyes spp. 2 Heterophyes spp. 2
H lepis dimi 5 i lepis dimi >
Hymenolepis nana 2 Hymenolepis nana 2
Leishmania aethiopi 2 Leishmania aethiopica 2
Leish ia brazili 30 Leish ia brazili 300
Leishmania donovani 30 Leishmania donovani 3(Y
Leish ia gu is (Viannia is) 30 Leishmania guyanensis (Viannia 30
guyanensis)
Leish ia i (Leish ia chagasi) 3(N Leish ia i (Leish 3"
chagasi)
Leish ia major 2 Leish. ia major 2
Leish ia mexicana 2 Leish ia mexicana 2
Leish i P (Viannia 3 Leishmania panamensis (Viannia 3(M
P is) pana is)
Leish ia peruviana 2 Leish ia peruviana 2
Leish ia tropica 2 Leish. ia tropica 2
Leish ia spp. 2 Leish ia spp. 2
Loa loa 2 Loa loa 2
M lla ozzardi 2 M. lla ozzardi 2
M lla perstans 2 M. lla perstans 2
M lla streptocerca 2 M. lla streptocerca 2
M i spp. 2 Me spp. 2
Naegleria fowleri 3 Naegleria fowleri 3
Necator americanus 2 Necator americanus 2
Onchocerca volvulus 2 Onchocerca volvulus 2
Opisthorchis felineus 2 Opisthorchis felineus 2
Opisthorchis spp. 2 Opisthorchis spp. 2
Par i westermani 2 Par i westermani 2
Par imus spp. 2 Par imus spp. 2
Pl dium falciparum 3(H Pl dium falciparum 3(Y
Plasmodium knowlesi 3(H Pl dium knowlesi 3D
Plasmodium spp. (uman i simian) 2 Pl dium spp. (uman si simian) 2
Sarcocystis suih A 2 Sarcocystis suih 2
Sohi P i B Sohi P i 2
Schi: intercalatum 2 Schi: intercalatum 2
Schi: Jjaponicum 2 Schi: japonicum 2
Schi. ansoni 2 Schi. i 2
Schi: ekongi 2 Schi: k 2
Strongyloides stercoralis 2 Strongyloides stercoralis 2
Strongyloides spp. 2 Strongyloides spp. 2
Taenia i 2 Taenia i 2
Taenia solium 30 Taenia solium 30D
Toxocara canis 2 Toxocara canis 2
Toxocara cati 2 Toxocara cati 2
Toxopl gondii 2 Toxopl gondii 2
Trichinella nativa 2 Trichinella nativa 2
Trichinella nelsoni 2 Trichinella nelsoni 2
Trichinella pseudospiralis 2 Trichinella p lospiralis 2
Trichinella spiralis 2 Trichinella spiralis 2
Trich inall 2 Trich inalis 2
Trichostrongylus orientalis 2 Trichostrongylus orientalis 2
Trichostrongylus spp. 2 Trichostrongylus spp. 2
Trichuris trichiura 2 Trichuris trichiura 2
Tryp brucei brucei 2 Tryp: brucei brucei 2
Tryp brucei bi 2 Tryp brucei bi 2
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Tryy brucei rhod. 30 Tryy brucei rhodesi 30D
Trypanosoma cruzi 3 Trypanosoma cruzi 3
Wuchereria bancrofti 2 Wuchereria bancrofti 2

(*1) A se vedea punctul 8 din notele introductive.

(") A se vedea punctul 8 din Nota introductiva.

CIUPERCI

NB: Pentru agentii biologici care figureaza pe aceasta lista, introducerea
intregului gen cu adaugarea de ,,spp.” se refera la alte specii care apartin
acestui gen si care nu au fost incluse in mod specific in lista, dar care sunt
specii cunoscute ca fiind patogene la oameni. A se vedea nota introductiva

V. LISTA FUNGILOR
Pentru agentii biologici mentionati in aceasta lista, includerea intregului
gen cu indicarea ,,spp.” se refera la alte specii ale acestui gen care nu au
fost enumerate in mod specific in listd, dar care sunt agenti patogeni
relevanti pentru oameni.

3 pentru alte detalii. Detalii suplimentare sunt pr in punctul 3 din nota introductiva.
Agent biologi Clasificare Note Agent biologi Clasificare Note
Aspergillus flavus 2 A Aspergillus flavus 2 A
Aspergillus fi 2 A Aspergillus fi 2 A
Aspergillus spp. 2 Aspergillus spp. 2
Blastomyces — dermatitidis  (Ajellomyces 3 Blastomyces dermatitidis 3
dermatitidi: (Ajellomyces dermatitidis)
Blastomyces gilchristii 3 Blastomyces gilchristii 3
Candida albicans 2 A Candida albicans 2 A
Candida dublini 2 Candida dublini 2
Candida glabrata 2 Candida glabrata 2
Candida parapsilosis 2 Candida parap 2
Candida tropicalis 2 Candida tropicalis 2
Cladophialophora  bantiana  (Xylohypha 3 Cladophialophora bantiana 3
bantiana, Cladosporium bantianum, (Xylohypha bantiana, Cladosporium
trichoides) bantianum, trichoides)
Cladophialophora mod. 3 Cladophialophora mod. 3
Cladophialophora spp. 2 Cladophialophora spp. 2
Coccidioides immitis 3 A Coccidioides immitis 3 A
Coccidioides posad 3 A Coccidioides posad. 3 A
Cryptococcus gattii (Filobasidiella 2 A Cryptococcus gattii (Filobasidiella 2 A
neoformans var. bacillispora) neoformans var. bacillispora)
Cryptococcus — neoformans  (Filobasidiella 2 A Cryptococcus neoformans 2 A
neoformans var. neoformans) (Filobasidiella neoformans var.

neoformans)
Emmonsia parva var. parva 2 E ia parva var. parva 2
Ei ia parva var. crescens 2 Emmonsia parva var. crescens 2
Epidermophyton floccosum 2 A Epidermophyton floccosum 2 A
Epidermophyton spp. 2 Epidermophyton spp. 2
Fonsecaea pedrosoi 2 Fonsecaea pedrosoi 2
Histopl. psul 3 Histopl. capsul. 3
Histopl. ipsul var. farci 3 Histoplasma capsulatum var. 3

Sarcimi
Histopl. dub 3 Histopl. duboisii 3
Madurella grisea 2 Madurella grisea 2
Madurella myc 2 Madurella myc. 2
Microsporum spp. 2 A Microsporum spp. 2 A
Nannizzia spp. 2 Nannizzia spp. 2
Ne dina rosatii 2 A dina rosatii 2
Paracoccidioides brasiliensis 3 A Paracoccidioides brasili 3 A
Paracoccidioides lutzii 3 Paracoccidioides lutzii 3
Paraphyton spp. 2 Paraphyton spp. 2
Rhinocladiella mackenziei 3 Rhinocladiella mackenziei 3
Scedosporium apiospermum 2 Scedosporium apiospermum 2
Scedosporium prolificans (infle ) 2 Scedosporium prolificans (infl ) 2
Sporothrix schenckii 2 Sporothrix schenckii 2
Talaromyces marneffei (Penicillium 2 A Talaromyces marneffei (Penicillium 2 A
marneffei) marneffei)
Trichophyton rubrum 2 A Trichophyton rubrum 2 A
Trichophyton tonsurans 2 A Trichophyton tonsurans 2 A
Trichophyton spp. 2 Trichophyton spp. 2
ANEXA IV Transpus prin Regulamentul cu privire la supravegherea sanititii

RECOMANDARI PRACTICE PENTRU SUPRAVEGHEREA
MEDICALA A LUCRATORILOR

[Articolul 14 alineatul (8)]

1.Medicul si autoritatea responsabild cu supravegherea medicald a
lucratorilor expusi la agenti biologici trebuie sd cunoasca conditiile sau
circumstantele expunerii fiecarui lucrator

lucritorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotirirea
Guvernului nr. 146/2026

13. Medicul specialist in medicina muncii, Agentia Nationald pentru
Sanatate Publica si Inspectoratul de Stat al Muncii, in limitele
competentelor, au acces si cunosc informatiile privind conditiile si
circumstantele expunerii fiecarui lucrétor la riscurile profesionale, in baza
informatiilor furnizate de angajator, precum si a constatarilor rezultate in
urma vizitelor efectuate la locul de munca.

Compatibil
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2.Supravegherea medicala a lucratorilor se asigura conform principiilor si
practicilor medicinei muncii; ea trebuie sd includa cel putin urmatoarele
masuri:

— finregistrarea antecedentelor medicale si profesionale ale fiecarui
lucrator;

— o evaluare personalizata a starii de sanatate a lucratorilor;

— dacd este cazul, o supraveghere biologicd, precum si o depistare a
efectelor precoce si reversibile.

Alte teste pot fi utilizate pentru fiecare lucrdtor supus supravegherii
medicale, in lumina ultimelor descoperiri medicale.

68. Medicul specialist in medicina muncii efectueaza supravegherea
sanatatii lucratorilor prin aplicarea masurilor medicale individuale
adecvate, in conformitate cu principiile si bunele practici ale medicinei
muncii:

68.1. colecteazd anamneza medicala si profesionala, inclusiv prin
discutie individuala cu lucratorul;

68.2. intocmeste, completeaza si actualizeaza dosarul medical al
lucratorului;

68.3. inregistreaza antecedentele medicale i profesionale relevante;
68.4. efectueaza examinarea clinica generala si, dupa caz, examinari
clinice specifice riscurilor profesionale;

68.5. stabileste si indica testele functionale, investigatiile paraclinice si
alte examindri necesare;

68.6. efectueaza sau asigura monitorizarea biologica, dupa caz, precum si
detectarea efectelor reversibile si ireversibile asupra sanatatii;

68.7. evalueaza individualizat starea de sanatate a fiecarui lucrator in
raport cu cerintele postului si factorii de risc profesional.

75. Pentru stabilirea aptitudinii in munca, medicul specialist in medicina
muncii are competenta:

75.3. sa indice investigatii paraclinice si/sau consultatii medicale
suplimentare fata de cele initial prevazute, inclusiv consultatii de
specialitate, cum ar fi psihiatrie sau sanatate mentala, in baza unor
premise medicale justificate si in conformitate cu evolutiile actuale ale
medicinei muncii.

ANEXAV

INDICATII PRIVIND MASURILE SI NIVELURILE DE IZOLARE
[articolul 15 alineatul (3) si articolul 16 alineatul (1) literele (a) si (b)]
Notd preliminard

Masurile continute in prezenta anexa trebuie sa fie aplicate in functie de
natura activitatilor, evaluarea riscurilor pentru lucrator si natura agentului
biologic implicat.

in tabel, ,,Recomandat” inseamni ca masurile trebuie, in principiu, sa fie
puse in aplicare, cu exceptia situatiei in care rezultatele evaluarii
mentionate la articolul 3 alineatul (2) indica altfel.

Transpus prin Hotirirea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia lucritorilor impotriva riscurilor
legate de expunere

Anexanr. 5

la Regulamentul privind protectia lucratorilor

impotriva riscurilor legate de expunerea

la agenti biologici la locul de munca

INDICATII PRI D MASURILE SINIVELURILE DE IZOLARE

1. Masurile din prezenta anexd trebuie sa fie aplicate in functie de
activitati, evaluarea riscurilor pentru lucrator si natura agentului biologic
implicat.

2. In tabel, mentiunea ,,Recomandat” presupune ci masurile vor fi puse in
aplicare, cu exceptia situatiei in care rezultatele evaludrii riscului
profesional indica altfel.

A. Masuri  de | B.Niveluri de izolare A. Masuri de izolare | B. Niveluri de izolare

izolare | 2 | 3 | 2 2 l 3 l 4
Inspectii Inspectii

1. Locul de munca | Nu Recomandat Da Locul de munca Nu Recomandat Da
trebuie  sa  fie trebuie sa fie separat

separat de orice alte de orice alte activitati

activitati din din aceeasi cladire

aceeasi cladire

2. Locul de munca | Nu Recomandat Da Locul de munca Nu Recomandat Da
trebuie sd poata fi trebuie sd poata fi

etansat pentru a etangat pentru a

permite fumigatii permite fumigatii

Instalafii Instalatii

3. Materialul Daca este Da, in cazul Da Materialul infectat, Daca este Da, in cazul Da
infectat, inclusiv cazul in care inclusiv orice animal, cazul in care

orice animal, infectarea se trebuie s fie infectarea

trebuie  sda  fie produce  pe manipulat intr-un se produce

manipulat  intr-o calea aerului spatiu de securitate pe calea

incinta de sau de izolare sau aerului

securitate sau de intr-o alta izolatie

izolare sau intr-o adecvata

alta izolatie

adecvatd

Echipament Echipament

4. Aerul care intra Nu Da, la aerul Da, la aerul Aerul care intra si cel Nu Da, la aerul Da, la aerul
si cel care iese de la extras de admisie si care iese de la locul extras de admisie
locul de muncad extras de munca trebuie sa si extras
trebuie sa fie filtrat fie filtrat cu ajutorul

cu ajutorul unui

Compatibil
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filru  (HEPA (1))
sau similar

unui filtru (HEPA (1))
sau similar

5. Locul de munca | Nu Recomandat Da Locul de munca Nu Recomandat Da
trebuie  sa  fie trebuie s fie mentinut
mentinut la o la o presiune a aerului
presiune a aerului inferioara fata de
inferioara fatd de presiunea atmosferica
presiunea
atmosferica
6. Suprafete Da, pentru Da, pentru Da, pentru Suprafete Da, pentru Da, pentru Da, pentru
impermeabile  la | banc si podea banc, podea | banc, pereti, impermeabile la apa si | banc si banc, podea banc, pereti,
apa si usor de si alte | podea si usor de curatat podea si alte podea si
curdtat suprafete tavan suprafete tavan
determinate determinate
prin prin
evaluarea evaluarea
riscului riscului
7. Suprafete | Recomandat Da Da Suprafete rezistente la Recomandat Da Da
rezistente la acizi, acizi, baze, solventi,
baze, solventi, dezinfectanti
dezinfectanti
i 1 de lucru Deseuri
8. Accesul trebuie | Recomandat Da Da, prin Accesul trebuie sa fie Recomandat Da Da, prin
sa fie restrictionat intermediul restrictionat si permis intermediul
si permis numai unui SAS numai lucratorilor unui SAS
lucratorilor special (Security special desemnati (Security
desemnati Airlock Airlock
System — System —
camera filtru camera
cu aer sub filtru cu aer
presiune sub
negativi) (%) presiune
negativa) (%)
9. Control eficient | Recomandat Da Da Control eficient al Recomandat Da Da
al vectorilor, de vectorilor, de exemplu
exemplu pentru pentru rozatoare si
rozatoare si insecte insecte
10. Proceduri de Da Da Da Proceduri de Da Da Da
dezinfectie dezinfectie specificate
specificate
11. Siguranta Da Da Da, Siguranta depozitarii Da Da Da,
depozitarii depozitare agentilor biologici depozitare
agentilor biologici sigurd sigurd
12. Personalul | Nu Recomandat Recomandat Personalul trebuie sa Nu Recomandat Recomandat
trebuie sa faca dus faca dus inainte de a
inainte de a parasi parasi zona izolata
zona izolata
Deseuri Deseuri
13. Procesul de Recomandat Da, la fata Da, la fata Procesul de inactivare Recomandat Da, la fata Da, la fata
inactivare  validat locului sau in locului validat pentru locului sau locului
pentru  eliminarea afara eliminarea in in afara
in sigurantd a acestuia siguranta a carcaselor acestuia
carcaselor de de animale
animale
Alte masuri Alte masuri
14. Laboratorul Nu Recomandat Da Laboratorul trebuie Nu Recomandat Da
trebuie sd-si izoleze sa-si izoleze propriile
propriile echipamente
echipamente
15. Existenta unei | Recomandat Recomandat Da Existenta unei ferestre | Recomandat | Recomandat | Da
ferestre de de observare sau a
observare sau a unei alte alternative,
unei alte pentru ca personalul

alternative, pentru
ca personalul si
poata fi vazut

sa poata fi vazut

(') HEPA: High-Efficiency Particulate Air [(Filtru) de inaltd eficientd
pentru particule din aer]
(®) Camera-filtru cu aer sub presiune negativa: Intrarea trebuie sa se facd
printr-o camera filtru cu aer sub presiune negativa, adica printr-o camera

(') HEPA: High-Efficiency Particulate Air [(Filtru) de inalta eficientd

pentru particule din aer]

(>) Camerd-filtru cu aer sub presiune negativa: Intrarea trebuie s se
faca printr-o camera filtru cu aer sub presiune negativa, adica printr-o
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izolatd de laborator. Zona curata a camerei filtru trebuie separata de zona
restrictionatd prin vestiare sau cabine de dus si este preferabil sa fie
prevazuta cu usi cu blocare automata.

camerd izolata de laborator. Zona curata a camerei filtru trebuie separata
de zona restrictionata prin vestiare sau cabine de dus si este preferabil sa
fie prevazuta cu usi cu blocare automata.

ANEXA VI

IZOLAREA PENTRU PROCESELE INDUSTRIALE

[articolul 4 alineatul (1) si articolul 16 alineatul (2) litera (a)]

Nota preliminara

in tabel, ,,Recomandat” inseamna ca masurile trebuie, in principiu, s fie
puse in aplicare, cu exceptia situatiei in care rezultatele evaluarii
mentionate la articolul 3 alineatul (2) indica altfel.

Agenti biologici din grupa 1

Pentru activitatile care implica utilizarea de agenti biologici din grupa 1,
inclusiv vaccinurile vii atenuate, trebuie respectate principiile de bund
siguranta si igiend a muncii.

Agenti biologici din grupele 2, 3 si 4

Ar putea fi oportun sa se selecteze si sa se combine cerintele de izolare din
diferitele categorii de mai jos, pe baza unei evaludri a riscurilor aferente
unui anumit proces sau a unei parti a unui proces.

Transpus prin Hotirirea Guvernului nr. 639/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia lucriatorilor impotriva riscurilor
legate de expunere

Anexa nr. 2

la Regulamentul privind protectia lucratorilor

impotriva riscurilor legate de expunerea

la agenti biologici la locul de munca

IZOLAREA PROCESELOR DE LUCRU

1. n tabel, mentiunea ,,Recomandat” presupune cd masurile vor fi puse in
aplicare, cu exceptia situatiei in care rezultatele evaluarii riscului
profesional indica altfel.

2. Pentru activitatile care implica utilizarea agentilor biologici din grupa
1, inclusiv vaccinuri vii atenuate, trebuie respectate principiile securitatii
si sanatatii la locul de munca.

3. Se vor selecta si se vor combina cerintele de izolare din tabelul de mai
jos, in baza evaluarii riscurilor aferente unui anumit proces sau a unei etape
a procesului.

Compatibil

A.  Maisuri de | B. Niveluri de izolare A. Misuri de izolare \ B. Niveluri de izolare
izolare | 2 | 3 | 4 2 l 3 l 4
Consideratii generale Consideratii generale
1. Manipulate intr- | Da Da Da Organismele viabile Da Da Da
un sistem  care trebuie sa fie
separd fizic manipulate intr-un
procesul de mediul sistem care separa
inconjurator fizic procesul de
mediul inconjurator
2. Gazele de | sa se reduca | sa se | sa se Gazele de evacuare Sasereduca | Sase Sa se
evacuare din la  minimum impiedice impiedice din sistemul inchis la minimum fmpiedice fmpiedice
sistemul inchis raspandirea raspandirea raspandirea trebuie si fie tratate raspandirea raspandirea raspandirea

trebuie sa fie tratate
astfel incat:

astfel incat:

3. Prelevarea de sa se reduca sd se sd se
probe, addugarea la minimum | impiedice impiedice
de materiale la un | raspandirea raspandirea raspandirea
sistem  inchis i

transferul

organismelor

viabile intr-un un
alt sistem inchis
trebuie sa se faca
astfel incat:

Prelevarea de probe, Sa se reduca Sa se Sa se
adaugarea de la minimum impiedice impiedice
materiale la un sistem raspandirea raspandirea raspandirea

inchis si transferul
organismelor viabile
intr-un alt sistem
inchis trebuie sa se
faca astfel incat:

4. Lichidele de inactivate inactivate inactivate Lichidele de cultura Inactivate Inactivate Inactivate
cultura nu trebuie | prin mijloace | prin mijloace | prin mijloace nu trebuie sa fie prin prin prin

sa fie indepartate | chimice sau | chimice sau | chimice sau indepartate din mijloace mijloace mijloace
din sistemul inchis, fizice fizice fizice sistemul inchis, daca chimice sau chimice sau chimice sau
daca  organismele validate validate validate organismele viabile fizice fizice fizice
viabile nu au fost: nu au fost: validate validate validate

5. Etansarile sa se reduca sd se sd se Etangarile trebuie sa Sa se reduca Sa se Sa se
trebuie  sa  fie la minimum impiedice impiedice fie proiectate astfel la minimum impiedice impiedice
proiectate astfel raspandirea raspandirea raspandirea incat: raspandirea raspandirea raspandirea
incat:

6. Zona controlata | Nu Recomandat Da Zona controlatd Nu Recomandat Da

trebuie  proiectata
pentru a retine

trebuie proiectatd
pentru a retine

scurgerea scurgerea intregului

intregului continut continut al sistemului

al si lui inchis inchis

7. Zona controlatd | Nu Recomandat Da Zona controlatd Nu Recomandat Da

trebuie sa poatd fi
etansatd pentru a
permite fumigatii

trebuie sa poata fi
etansata pentru a
permite fumigatii

Instalatii

Instalatii

8. Personalul | Da Da Da
trebuie  sa  aiba

Personalul trebuie sa Da Da Da
aiba acces la instalatii
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acces la instalatii de

de decontaminare si

decontaminare i sanitare

sanitare

Echipament Echipament

9. Aerul care intrda | Nu Recomandat Da Aerul care intra si cel Nu Recomandat | Da

si cel care iese din
zona controlata
trebuie sa fie filtrat
cu ajutorul unui
filtru HEPA (')

care iese din zona

controlata trebuie sa
fie filtrat cu ajutorul
unui filtru HEPA (')

10. Zona controlata | Nu Recomandat Da
trebuie  sa  fie
mentinuta la o
presiune a aerului
inferioara presiunii
atmosferice

Zona controlata Nu Recomandat Da
trebuie sa fie
mentinutd la o
presiune a aerului
inferioard presiunii
atmosferice

11. Zona controlata Recomandat Recomandat Da Zona controlata Recomandat Recomandat Da

trebuie  si  fie trebuie sa fie ventilata

ventilatd corespunzitor pentru

corespunzator a reduce la minim

pentru a reduce la contaminarea aerului

minim

contaminarea

aerului

i 1 de lucru Sistem de lucru

12. Sistemele Recomandat Recomandat Da, si Sistemele Recomandat Recomandat Da, si

inchise (*) trebuie construitd inchise () trebuie si construita

sa se afle intr-o special  in se afle intr-o zond special in

zond controlata acest scop controlata acest scop

13. Trebuie aplicate Recomandat Da Da Trebuie aplicate Recomandat Da Da

semnale de pericol semnale de pericol

biologic biologic

14. Accesul trebuie Recomandat Da Da, prin Accesul trebuie Recomandat Da Da, prin

restrictionat si intermediul restrictionat si permis intermediul

permis numai unei camere- numai personalului unei

personalului filtru cu aer desemnat in mod camere-

desemnat in mod sub presiune special filtru cu aer

special negativa () sub
presiune
negativi ()

15. Personalul Nu Recomandat Da Personalul trebuie sa Nu Recomandat Da

trebuie sa faca dus
inainte de a parasi
zona controlata

faca dus inainte de a
parasi zona controlatd

16. Personalul Da, Da Da, Personalul trebuie sa Da, haine Da Da,
trebuie sa poarte | imbracaminte schimburi poarte echipament de de lucru schimburi
echipament de | delucru complete protectie complete
protectie

Deseuri Deseuri

17. Scurgerile de la | Nu Recomandat Da Scurgerile de la Nu Recomandat | Da

chiuvete si dusuri
trebuie  sia  fie
colectate si

chiuvete si dusuri
trebuie sa fie colectate
si inactivate inainte de

inactivate  inainte evacuare

de evacuare

18. Tratarea inactivate inactivate inactivate Lichidele reziduale Inactivate Inactivate Inactivate

lichidelor reziduale | prin mijloace | prin mijloace | prinmijloace tratate inainte de prin prin prin

inainte de | chimice sau | chimice sau | chimice sau evacuarea finala mijloace mijloace mijloace

evacuarea finala. fizice fizice fizice chimice sau chimice sau chimice sau

validate validate validate fizice fizice fizice

validate validate validate

(') HEPA: High-Efficiency Particulate Air [(Filtru) de inaltd eficientd
pentru particule din aer]

(® Sistem inchis: Un sistem care separa fizic procesul de mediul ambiant
(de exemplu, incubatoarele, rezervoarele etc.).

(®) Camera-filtru cu aer sub presiune negativa: Intrarea trebuie sa se faca
printr-o camera filtru cu aer sub presiune negativa, adica printr-o camera
izolatd de laborator. Zona curata a camerei filtru trebuie separata de zona
restrictionatd prin vestiare sau cabine de dus si este preferabil si fie
prevazuta cu usi cu blocare automata.

(") HEPA: High-Efficiency Particulate Air [(Filtru) de inalta eficientd
pentru particule din aer].

(® Sistem inchis: Un sistem care separi fizic procesul de mediul ambiant
(de exemplu, incubatoarele, rezervoarele etc.).

(®) Camera-filtru cu aer sub presiune negativa: Intrarea trebuie sa se
faca printr-o camera filtru cu aer sub presiune negativa, adica printr-o
camerd izolata de laborator. Zona curata a camerei filtru trebuie separata
de zona restrictionata prin vestiare sau cabine de dus si este preferabil sa
fie prevazuta cu usi cu blocare automata.
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ANEXA VII
COD DE CONDUITA RECOMANDAT PENTRU VACCINARE
[Articolul 14 alineatul (3)]

1.Daca evaluarea mentionata la articolul 3 alineatul (2) releva existenta
unui risc asupra securitatii si sanatatii lucratorilor datorat expunerii la
agenti biologici impotriva carora exista vaccinuri eficace, angajatorul
acestora ar trebui le ofere vaccinarea.

2.Vaccinarea ar trebui si aiba loc conform legislatiei si/sau practicii
nationale.

Lucratorii ar trebui informati despre avantajele si dezavantajele vaccinarii

sau a lipsei vaccinarii.

3.Vaccinarea oferita lucratorilor nu trebuie sd implice cheltuieli financiare
pentru acestia.

4.Se poate intocmi un certificat de vaccinare, eliberat la cererea
lucratorului in cauza si, la cerere, autoritatilor competente.

Transpus prin Regulamentul cu privire la supravegherea sanititii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat prin Hotirirea
Guvernului nr. 146/2026

27. Daca evaluarea riscurilor profesionale releva existenta unui risc pentru
sanatatea lucratorilor, determinat de expunerea la agenti
biologici impotriva carora existd vaccinuri eficace, angajatorul are
obligatia sd asigure lucratorilor care nu sunt incd imunizati vaccinarea, in
conformitate cu prevederile sectiunii ,,Note” din anexa nr. 1 la
Regulamentului privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti biologici la locul de munca, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 639/2024.

94. Vaccinarea lucratorilor este realizatd conform Legii nr. 10/2009
privind supravegherea de stat a sanatitii publice, de catre asistenta
medicala primara.

95. Institutia medicala care efectueazd imunizarea lucratorilor asigurd
informarea acestora privind beneficiile si riscurile vaccinarii, precum si
consecintele posibile ale refuzului sau amanarii vaccinarii. Vaccinarea se
efectueazd in mod voluntar, cu consimtdmantul informat al lucratorului.
28. Costurile asociate vaccindrii impotriva riscurilor legate de expunerea
la agenti biologici la locul de munca nu implica cheltuieli financiare pentru
lucrator si sunt acoperite dupa cum urmeaza:

28.1. din Fondul de asiguréri obligatorii de asistentd medicala pentru
vaccinurile incluse in Programul national de imunizéri pentru anii 2023-
2027, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.211/2023;

28.2. de catre angajator, pentru vaccinurile care nu se regasesc in
Programul national de imunizari pentru anii 2023-2027, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 211/2023.

96. Vaccinarea lucratorului se confirma prin certificatul de imunizare, care
se pune la dispozitia acestuia.

97. Dupd efectuarea imunizarii, institutia medicald raporteaza nominal
lucritorii vaccinati in Registrul Electronic National de Vaccinare.

Compatibil
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TABEL DE CONCORDANTA

1. Actul Uniunii Europene

Directiva 2006/25/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 5 aprilie 2006 privind cerintele
minime de securitate si sanatate referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri generate de agenti fizici (radiatii
optice artificiale) [a noudsprezecea directivd speciald 1n sensul art.16 alin.(1) din Directiva 89/391/CEE].
CELEX- 32006L0025, astfel cum a fost modificatd prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului
European si al Consiliului din 20 iunie 2019 de adaptare la articolele 290 si 291 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene a unei serii de acte juridice care prevad utilizarea procedurii de reglementare cu control.

2. Proiectul actului normativ national

—  Proiect de hotarare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii ocupationale

— Hotararea Guvernului nr. 577/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de securitate
si de sanatate a lucratorilor expusi la riscurile generate de actiunea radiatiilor optice artificiale (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 399, art. 750), data intrarii In vigoare 01.01.2026

— Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii in vigoare 07.11.2026

—  Proiectul de lege privind modificarea Codului contraventional (NU 610)

3. Gradul general de compatibilitate

Partial compatibil

4. Autoritatea responsabilid/grupul de lucru/persoana responsabila

Autoritatea responsabild: Ministerul Sanatatii;
Persoana responsabild: Aurelia Popov, Sef interimar, Serviciul Programe Nationale, Ministerul Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizarii

27.10.26

6. Prevederile actului Uniunii Europene 7. Prevederile 8. Prevederile actului/actelor normativ(e) national(e) 9. Calificativul 10. Observatii/
proiectului actului de justificari
normativ national compatibilitate

SECTIUNEA I 1. Prezentul Regulament | Transpus partial prin Hotirirea Guvernului nr. 577/2024 | Compatibil
DISPOZITII GENERALE stabileste cerintele minime | pentru aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de
Art1 Obie:c tivul si domeniul de aplicare privind . protegtia securitate si de sinatate a lucratorilor expusi la riscurile

’ lucratorilor impotriva | generate de actiunea radiatiilor optice artificiale

(1) Prezenta directiva, care este a noudsprezecea directiva
speciala in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE, stabileste cerinte minime privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor pentru sanatatea si securitatea
lor generate sau care pot fi generate de expunerea la radiatii
optice artificiale la locul de munca.

(2) Prezenta directiva se referd la riscurile pentru sanatatea si
securitatea lucratorilor, generate de efectele novice pentru ochi
si piele a expunerii la radiatii optice artificiale.

(3)Directiva 89/391/CEE se aplica integral tuturor domeniilor
mentionate la alineatul (1), fard a aduce atingere dispozitiilor
mai restrictive si/sau mai specifice cuprinse in prezenta
directiva.

riscurilor pentru sanatatea si
securitatea lor, care pot fi
generate de expunerea la
radiatii optice artificiale la
locul de munca, in special
de efectele nocive asupra
ochilor si pielii.

3. Regulamentul se refera la
riscurile pentru sdnatatea si
securitatea lucrétorilor,
generate de efectele novice
pentru ochi si piele a

1. Prezentul Regulament stabileste cerintele minime privind
protectia lucratorilor impotriva riscurilor pentru sandtatea si
securitatea lor, care pot fi generate de expunerea la radiatii optice
artificiale la locul de munca.

2. Prezentul Regulament se aplica persoanelor fizice si juridice,
indiferent de tipul de proprietate.

3. Prevederile legislatiei nationale in domeniul securitatii si
sanatatii in munca se aplica domeniilor de activitate cu radiatii
optice artificiale.




expunerii la radiatii optice
artificiale. Dispozitiile
Legii securitatii si sanatatii
in muncd nr. 186/2008 se
aplica intregului domeniu la
care se face referire in
prezentul Regulament, cu

respectarea  prevederilor
restrictive  si/sau  mai
specifice.

Articolul 2 Definitii
in sensul prezentei directive, se aplica urmatoarele definitii:

(a) radiatii optice: toate radiatiile electromagnetice cu lungimea
de unda cuprinsa intre 100 nm si 1 mm. Spectrul radiatiilor
optice este divizat in radiatii ultraviolete, radiatii vizibile si
radiatii infrarosii:

(1) radiatii ultraviolete: radiatiile optice cu lungimea de unda
cuprinsa Intre 100 nm si 400 nm. Spectrul ultraviolet este divizat
in radiatii UVA (315-400 nm), UVB (280-315 nm) si UVC
(100-280 nm);

(i) radiatii vizibile: radiatiile optice cu lungimea de unda
cuprinsa intre 380 nm si 780 nm;

(i) radiatii infrarosii: radiatiile optice cu lungimea de unda
cuprinsd intre 780 nm si 1 mm. Spectrul infrarosu este divizat in
radiatii IRA (780-1 400 nm), IRB (1400-3 000 nm) si IRC (3
000 nm-1 mm);

(b) laser (amplificarea luminii printr-o emisie stimulata de
radiatii): orice dispozitiv care poate sd produca sau sa amplifice
radiatii electromagnetice cu lungimea de unda corespunzatoare
radiatiilor optice, in special prin procedeul de emisie stimulata
controlat;

4.1. radiatii optice — toate
radiatiile electromagnetice
cu lungimea de wunda
cuprinsa intre 100 nm si 1
mm. Spectrul radiatiilor
optice este divizat in radiatii
ultraviolete, vizibile si
infrarosii:

4.4. radiatii infrarosii —
radiatiile optice cu
lungimea de unda cuprinsa
intre 780 nm si 1 mm.
Spectrul  infrarosu  este
divizat in radiatii IRA (780-
1 400 nm), IRB (1 400-3
000 nm) si IRC (3 000 nm -
1 mm);

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr. 577/2024 pentru
aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de
securitate si de sinitate a lucritorilor expusi la riscurile
generate de actiunea radiatiilor optice artificiale

4. in sensul prezentului Regulament, se aplic definitiile previzute

in Codul muncii al Republicii Moldova nr.154/2003, Legea
ocrotirii sanatatii nr.411/1995, Legea securitatii si sanatatii in
muncd nr.186/2008, Legea nr.10/2009 privind supravegherea de
stat a sanatatii publice, precum §i urmatoarele notiuni:

4.1. radiatii optice — toate radiatiile electromagnetice cu lungimea
de unda cuprinsa intre 100 si 1 mm. Spectrul radiatiilor optice este
divizat in radiatii ultraviolete, vizibile si infrarosii:

4.2. radiatii ultraviolete — radiatiile optice cu lungimea de unda
cuprinsa intre 100 si 400 nm. Spectrul ultraviolet este divizat in
radiatii UVA (315-400 nm), UVB (280-315 nm) si UVC (100-280
nm);

4.3. radiatii vizibile — radiatiile optice cu lungimea de unda
cuprinsa intre 380 si 780 nm;

4.4. radiatii infrarogii — radiatiile optice cu lungimea de unda
cuprinsd intre 780 si 1 mm. Spectrul infrarosu este divizat in radiatii
IRA (780-1 400 nm), IRB (1 400-3 000 nm) si IRC (3 000-1 mm);

4.5. laser (amplificarea luminii printr-o emisie stimulatd de
radiatii) — orice dispozitiv care poate sa produca sau sda amplifice
radiatii electromagnetice cu lungimea de unda corespunzitoare
radiatiilor optice, in special prin procedeul de emisie stimulatd
controlata;

Compatibil




(¢) radiatii laser: radiatiile optice care provin de la un laser;

(d) radiatii incoerente: toate radiatiile optice, altele decat
radiatiile laser;

(e) valori-limita de expunere: limitele de expunere la radiatiile
optice care sunt bazate direct pe efecte dovedite asupra sanatatii
si pe consideratii biologice. Respectarea acestor limite va
garanta protectia lucrdtorilor expusi la surse artificiale de
radiatii optice impotriva oricdrui efect nociv cunoscut asupra
sanatatii;

(f) iluminare energetica (E) sau densitate de putere: puterea
radiatd incidentd pe unitate de suprafatd pe o suprafata,
exprimatd in wati pe metru patrat (W m2);

(g) expunere energetica (H): totalitatea iluminarii energetice in
raport cu timpul, exprimatd in jouli pe metru patrat (J m-2);

(h) luminanta energetica (L): fluxul energetic sau puterea pe
unitate de unghi solid si pe unitate de suprafatd, exprimata in
wati pe metru patrat pe steradian (W m-2 sr-1);

6'.  Prin  respectarea
valorilor-limitd de expunere
stabilite in Regulament se

asigurd protectia
lucratorilor impotriva
riscurilor  generate  de
expunerea la surse

artificiale de radiatii optice,
inclusiv impotriva efectelor
nocive cunoscute asupra
sanatatii.

4.6. radiatii laser — radiatiile optice care provin de la dispozitiv
laser;

4.7. radiatii incoerente — toate radiatiile optice, altele decat
radiatiile laser;

4.8. valori-limita de expunere — limitele de expunere la radiatiile
optice, care se bazeaza direct pe efecte dovedite asupra sanatatii si
pe consideratii biologice;

4.9. iluminare energetica (E) sau densitate de putere — puterea
radiata incidenta pe unitate de suprafata, pe o suprafatd exprimata
in wati pe metru patrat (W/m?);

4.10. expunere energetica (H) — totalitatea iluminarii energetice in
raport cu timpul, exprimati in jouli pe metru patrat (J/m?);

4.11. luminanta energetica (L) — fluxul energetic sau puterea pe
unitate de unghi solid si pe unitate de suprafatd, exprimata in wati
pe metru patrat pe steradian (W/m? srl);

(i) mivel: combinatia de iluminare energetica, expunere 4.12. nivel — combinatia de iluminare energetici, expunere
energeticd si luminanta energetica la care este expus lucratorul. energetica si luminanta energeticd la care este expus lucratorul.
Articolul 3 Transpus Hotiarirea Guvernului nr. 577/2024 pentru | Compatibil
Valori-limita de expunere aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de
el e securitate si de sdnatate a lucratorilor expusi la riscurile
(1) Valorile-limitd de expunere pentru radiatiile incoerente, A . e . g et
A . D generate de actiunea radiatiilor optice artificiale
altele decat cele emise de surse naturale de radiatii optice, sunt o ’ o
stabilite in anexa L 5. Valorile-limitd de expunere pentru radiatiile incoerente, altele
decat cele emise de surse naturale de radiatii optice, sunt prevazute
in anexanr. 1.
(2) Valorile-limita de expunere pentru radiatiile laser sunt 6. Valorile-limitd de expunere pentru radiatiile laser sunt
stabilite in anexa II. prevazute in anexa nr. 2.
SECTIUNEA 1I Transpus partial Hotirarea Guvernului nr. 577/2024 pentru | Compatibil

OBLIGATIILE ANGAJATORILOR

Articolul 4

Determinarea expunerii si evaluarea riscurilor

(1) in indeplinirea obligatiilor definite la articolul 6 alineatul (3)
si la articolul 9 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE,
angajatorul evalueazd, in cazul lucratorilor expusi la surse
artificiale de radiatii optice, si, dacd este necesar, masoara si/sau
calculeaza nivelurile de radiatii optice la care pot fi expusi

9. Angajatorul  identifica,
evalueaza si, dacd este
necesar, masoara

si/sau calculeaza nivelurile
de expunere la radiatii
optice, la care pot fi expusi
lucratorii la locul de munca,
iar ulterior pune in aplicare

aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de
securitate si de sdndtate a lucritorilor expusi la riscurile
generate de actiunea radiatiilor optice artificiale

9. Angajatorul identifica, evalueaza si, daca este necesar, masoara
si/sau calculeaza nivelurile de expunere la radiatii optice, la care
pot fi expusi lucratorii la locul de muncd, iar ulterior pune in
aplicare masurile necesare pentru a limita expunerea acestora la
radiatiile optice.




lucratorii, in scopul de putea defini si pune in aplicare masurile
necesare pentru a reduce expunerea la limitele aplicabile.

Metodologia utilizata la evaluare, masurare si/sau calculare este
conforma cu standardele Comisiei Electrotehnice Internationale
(CEI), in ceea ce priveste radiatiile laser, si cu recomandarile
Comisiei Internationale de Iluminat (CIE) si ale Comitetului
European de Standardizare (CEN), in ceea ce priveste radiatiile
incoerent

in cazul in care se constati situatii de expunere care nu sunt
reglementate de aceste standarde si recomandari si pana cand
vor fi disponibile standarde sau recomandari corespunzatoare la
nivelul Comunitatii, evaluarea, masurarea si/sau calcularea se
efectueazd in conformitate cu orientdrile de ordin stiintific
stabilite la nivel national sau international.

in cele doua situati de expunere, evaluarea poate lua in
considerare  datele furnizate de catre producatorii
echipamentelor atunci cand acestea din urma fac obiectul unor
directive comunitare relevante

(2) Evaluarea, masurarea si/sau calcularea prevazute la alineatul
(1) se planifica si se efectueaza de catre serviciile sau persoanele
competente la intervale corespunzatoare, ludnd in considerare,
in special, dispozitiile articolelor 7 si 11 din Directiva
89/391/CEE privind persoanele sau serviciile competente
necesare, precum si consultarea si participarea lucratorilor.

masurile necesare pentru a
limita expunerea acestora la
radiatiile optice, in
conformitate cu prevederile
articolului 10 alineatul (4) si
articolului 13 din Legea
securitatii si sanatatii in
munca nr. 186/2008

10. Evaluarea, masurarea
si/sau calcularea nivelurilor
de radiatii optice artificiale
se efectueaza in
conformitate cu standardele
Comisiei  Electrotehnice
Internationale (CEI), in
ceea ce priveste radiatiile
laser, si cu recomandarile
Comisiei Internationale de
Iluminat (CIE) si ale
Comitetului European de
Standardizare (CEN), in
ceea ce priveste radiatiile
incoerent

12. In cazurile previzute la
punctele 10 si 11, in cadrul
evaludrii pot fi luate in
considerare datele furnizate
de catre  producitorii
echipamentelor.

13. Evaluarea, masurarea
si/sau calcularea nivelurilor
de radiatii optice artificiale
se efectueazd de citre
angajator in laboratoare
acreditate., cu respectarea
prevederilor art. 11 si 15 din
Legea securitatii si sanatatii
in munca nr. 186/2008
privind desemnarea
serviciul de protectiei si
prevenire si consultarea si
participarea lucratorilor.

10. Evaluarea, masurarea si/sau calcularea nivelurilor de radiatii
optice artificiale se efectueaza in conformitate cu prevederile
standardelor in domeniu.

11. In cazul constatirii situatiilor de expunere la radiatii optice
nereglementate de standardele si recomandarile prevazute la
punctul 10, evaluarea, masurarea si/sau calcularea se efectueaza in
conformitate cu recomandarile stiintifice nationale sau
internationale.

12. In cazurile prevazute la punctele 9 si 10, in cadrul evaludrii pot
fi luate in considerare datele furnizate de cétre producatorii
echipamentelor.

13. Evaluarea, masurarea si/sau calcularea nivelurilor de radiatii
optice artificiale se efectueaza de catre angajator in laboratoare
acreditate.




Datele obtinute din evaluarea, inclusiv maésurarea si/sau
calcularea nivelului de expunere previzut la alineatul (1) se
péstreaza intr-o forma care sd permitd consultarea acestora la o
data ulterioard

(3) In conformitate cu articolul 6 alineatul (3) din Directiva
89/391/CEE, angajatorul acordd o atentie deosebita, la
evaluarea riscului, urmatoarelor elemente

(a) nivelul, tipul lungimilor de unda si durata expunerii la surse
artificiale de radiatie optica;

(b) valorile-limita de expunere prevazute la articolul 3 din
prezenta directiva;

¢) orice impact asupra sanatatii si securitatii lucratorilor care
apartin unor grupe de risc deosebit de sensibile;
(d) orice impact eventual asupra sanatatii si securitatii
lucratorilor rezultat din interactiuni, la locul de munca, intre
radiatii optice si substante chimice fotosensibile;

(e) orice impact indirect, precum pierderea temporara a vederii,
o0 explozie sau un incendiu;

(f) existenta unor echipamente de schimb, proiectate pentru a
reduce nivelul de expunere la razele optice artificiale;

(g) informatii corespunzatoare obtinute in urma supravegherii
sanatatii, inclusiv informatii publicate, in mésura posibilitatilor;

(h) expunerea la mai multe surse de radiatii optice artificiale;

(i) clasificarea unui laser in conformitate cu standardul relevant
al CEI si, in ceea ce priveste sursele artificiale care pot provoca
leziuni similare celor provocate de laserele din clasa 3B sau 4,
orice clasificare similara;

(j) informatii furnizate de producatorii surselor de radiatii optice
si ai echipamentelor de lucru asociate in conformitate cu
directivele comunitare aplicabile.

15. In conformitate cu art.
10 din Legea securitatii si
sanatatii in  munca nr.
186/2008, 1la evaluarea
riscului, angajatorul trebuie
sa acorde atentie deosebita
urmatoarelor elemente:

15.9. existenta  unor
echipamente de protectie
adecvate, destinate
reducerii  nivelului  de
expunere la razele optice
artificiale;

15.10. informatii
corespunzatoare
rezultate din
supravegherea
sanatatii, inclusiv
informatii  publicate,
dupa caz;

14. Datele obtinute din evaluare, inclusiv mdasurarea si/sau
calcularea nivelului de expunere, vor fi pastrate intr-un dosar, in
conformitate cu legislatia, astfel incit si permitd consultarea
acestora la solicitare.

15. La evaluarea riscului, angajatorul trebuie sda acorde atentie
deosebita urmatoarelor elemente:

15.1. nivelul, intervalul de lungimi de unda si durata de expunere
la surse artificiale de radiatie optica;

15,2. valorile-limita de expunere previzute in anexele nr. 1 si nr.
2

15.3. oricare impact asupra sandtatii si securitatii lucratorilor care
apartin grupelor de risc deosebit de sensibile;

15.4. oricare impact eventual asupra sanatatii si securitatii
lucratorilor rezultat din interactiunea, la locul de munca, a
radiatiilor optice si a substantelor chimice fotosensibile;

15.5. posibile efecte indirecte, precum pierderea temporara a
vederii, 0 explozie sau un incendiu;

15.6. expunerea la mai multe surse de radiatii optice artificiale;

15.7. clasificarea laserului in conformitate cu standardele
relevante si in legatura cu orice sursa artificiala care poate provoca
leziuni similare cu cele provocate de un laser din clasa 3B sau 4,
precum si oricare clasificare similara;

15.8. informatii furnizate de catre producatorii surselor de radiatii
optice si ai echipamentelor de lucru racordate prevederilor actelor
normative In domeniu.




(4) Angajatorul dispune de o evaluare a riscului in conformitate
cu articolul 9 alineatul (1) litera (a) din Directiva 89/391/CEE si
identifica masurile care trebuie luate in conformitate cu
articolele 5 si 6 din prezenta directiva..

Evaluarea riscului se inregistreaza pe un suport corespunzator,
in conformitate cu legislatia si practica nationald; ea poate
cuprinde elemente aduse de angajator pentru a scoate 1n evidenta
faptul cd natura si amploarea riscului legat de radiatiile optice
nu justifica o evaluare mai completa a riscului

Evaluarea riscului se actualizeaza periodic, in special atunci
cand s-au produs modificari semnificative in urma cérora ar
putea deveni caducd sau cand rezultatele supravegherii sanatatii
dovedesc necesitatea acesteia.

16. In conformitate cu art.
13 din Legea securitatii si
sanatatii  nr.  186/2008,
angajatorul detine fisele de
evaluare a riscului
profesional, cu identificarea
ulterioara a masurilor de
reducere a acestuia,
conform punctelor 19-27
din Regulament.

16. Angajatorul trebuie sd detind fisele de evaluare a riscului
profesional, cu identificarea ulterioara a masurilor de reducere a
acestuia.

17. Evaluarea riscurilor profesionale se va inregistra in
conformitate cu prevederile actelor normative si poate include
justificarea angajatorului cu referire la natura si amploarea riscului
legat de radiatiile optice.

18. Evaluarea riscului profesional se efectueaza periodic, inclusiv
in cazul modificdrii proceselor tehnologice, sau in cazul in care

Articolul 5

Dispozitii in scopul evitarii sau reducerii expunerii la riscuri
(1) Luand in considerare progresul tehnic si disponibilitatea
masurilor de control al riscului la sursa, riscurile legate de
expunerea la radiatii optice artificiale se elimina sau se reduc la
minimum.

Reducerea acestor riscuri legate de expunerea la radiatii optice
artificiale are la baza principiile generale de prevenire prevazute
de Directiva 89/391/CEE

(2) Atunci cand evaluarea riscului efectuatd in conformitate cu
articolul 4 alineatul (1), pentru lucratorii expusi la surse
artificiale de radiatii optice, indicd cea mai mica posibilitate de
depasire a valorilor limitd de expunere, angajatorul elaboreaza
si aplicd un program de masuri tehnice si/sau organizatorice
destinate prevenirii expunerii peste valorile-limita, luand in
considerare in special urmatoarele elemente:

(a) alte metode de lucru care reduc riscul generat de radiatiile
optice;

(b) alegerea unor echipamente de lucru care sa emitd mai putine
radiatii optice, ludnd in considerare activitatea de efectuat;

Transpus prin Hotirirea Guvernului nr. 577/2024 pentru
aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de
securitate si de sdndtate a lucritorilor expusi la riscurile
generate de actiunea radiatiilor optice artificiale

19. Riscul generat de expunerea la radiatii optice artificiale
necesita a fi eliminat sau redus la minimum, avind in vedere
evolutia progresului tehnologic si disponibilitatea masurilor de
control al acestuia.

20. Reducerea riscurilor profesionale legate de expunerea la
radiatii optice artificiale se bazeaza pe principiile de prevenire
stabilite 1n legislatia din domeniul securitatii si sanatatii in munca.
21. Atunci cand evaluarea riscului profesional pentru lucratorii
expusi la surse artificiale de radiatii optice, efectuatd 1in
conformitate cu punctul 9, indicd cea mai micd posibilitate de
depasire a valorilor-limitd de expunere, angajatorul elaboreaza si
pune in aplicare un plan de masuri tehnice si/sau organizatorice
menite sd prevind expunerea peste valorile-limita.

22.Planul de masuri tehnice si/sau organizatorice menite sa
previna expunerea peste valorile-limita include:

22.1. metode de lucru care reduc riscul generat de radiatiile optice;

22.2. dispozitive de lucru care emit mai putine radiatii optice,
luand in considerare munca efectuata;

Compatibil




(c) masuri tehnice care urmaresc reducerea emisiei de radiatii
optice, inclusiv, atunci cand este necesar, utilizarea unor
mecanisme de inchidere de blindare sau a unor mecanisme
similare de protectie a sanatatii;

d) programe corespunzitoare de intretinere a echipamentelor de
lucru, a locului de munca si a sistemelor de la locul de munca;

(e) proiectarea si amenajarea locurilor de munca;
(f) limitarea duratei si nivelului expunerii;

(g) punerea la dispozitie de echipamente corespunzatoare de
protectie individuala;

(h) instructiuni furnizate de producatorul echipamentelor, atunci
cand acestea fac obiectul unor directive comunitare relevante.

(3) Pe baza evaluarii riscului, efectuatd in conformitate cu
articolul 4, se semnalizeaza corespunzator locurile de munca in
care lucratorii pot fi expusi la niveluri de radiatii optice care
provin din surse artificiale si depasesc valorile-limita de
expunere, in conformitate cu Directiva 92/58/CEE din 24 iunie
1992 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate
si/sau de sanatate la locul de munca [a noua directiva speciala in
sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE] (1).
Aceste locuri trebuie delimitate, iar accesul la acestea trebuie
limitat atunci cand acest lucru este posibil din punct de vedere
tehnic si cand existd riscul depasirii valorilor-limita de
expunere.

(4) Expunerea lucratorilor nu trebuie in nici un caz si
depaseasca valorile-limita de expunere. Angajatorul stabileste
cauzele depasirii valorilor-limitd de expunere si adapteaza in
consecintd masurile de protectie si de prevenire in scopul de a
evita o noua depasire.

in cazul in care, in ciuda masurilor luate de angajator pentru a
se conforma prezentei directive in ceea ce priveste sursele
artificiale de radiatii optice, expunerea depaseste valorile-limita,
angajatorul adopta imediat masuri pentru a reduce expunerea la
un nivel mai mic decat valorile-limita.

23.Pe baza evaludrii
riscurilor profesionale se
semnalizeaza
corespunzator locurile de
munca in care lucratorii ar
putea fi expusi la niveluri
de radiatii optice provenite
din surse artificiale care
depasesc valorile-limitd de
expunere, in conformitate
cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 918/2013
privind cerintele minime
pentru semnalizarea de
securitate si sanatate la
locul de munca.

22.3. masuri tehnice de reducere a emisiilor de radiatii optice,
inclusiv, daca este necesar, utilizarea unor dispozitive de blocare si
de ecranare sau a unor mecanisme similare de protectie a sanatatii;

22.4. programe de intretinere adecvata a echipamentelor de lucru,
a locului de munca si a sistemelor de statii de la locul de munca;

22.5. proiectarea si amenajarea locurilor de munca;
22.6. limitarea duratei si a nivelului de expunere;

22.7. punerea la dispozitic a echipamentelor corespunzitoare de
protectie individuala;

22.8. dispozitive furnizate de producator, care trebuie sa contind
instructiuni clare cu referire la utilizarea lor in functie de cerintele
actelor normative relevante.

23.Pe baza evaludrii riscurilor profesionale se semnalizeaza
corespunzator locurile de munca in care lucratorii ar putea fi expusi
la niveluri de radiatii optice provenite din surse artificiale care
depasesc valorile-limita de expunere. Aceste locuri trebuie
delimitate, iar daca este posibil din punct de vedere tehnic si daca
exista riscul depasirii valorilor-limitd de expunere, se limiteaza si
accesul la acestea.

24. Expunerea lucratorilor la radiatii optice nu trebuie sa
depaseasca valorile-limita de expunere.

25. In cazul in care, in pofida masurilor luate de angajator pentru
a se conforma prevederilor prezentului Regulament in ceea ce
priveste sursele artificiale de radiatii optice, expunerea depaseste
valorile-limitd, angajatorul adoptd imediat masuri pentru a reduce
expunerea la un nivel mai mic decat valorile-limita prin:

25.1. reducerea expunerii la un nivel mai mic decat valorile-limita;

25.2. identificarea cauzelor care au dus la depasirea valorilor-
limita de expunere;

25.3. adaptarea masurilor de protectie si de prevenire in scopul
evitdrii unei eventuale depasiri a valorilor-limita de expunere.




(5) In conformitate cu articolul 15 din Directiva 89/391/CEE,
angajatorul adapteaza masurile prevazute de prezentul articol la
nevoile lucratorilor care apartin unor grupe de risc deosebit de
sensibile.

26. Angajatorul este obligat
sa asigure masurile
necesare pentru lucrétorii
din grupurile de risc
deosebit de sensibile, in
conformitate cu prevederile
art. 22 din Legea securitatii

26. Angajatorul este obligat sa asigure masurile necesare pentru
lucratorii din grupurile de risc deosebit de sensibile, in conformitate
cu prevederile Legii securitatii si sanatatii in munca nr.186/2008.

si sanatatii In munca

nr.186/2008.
Articolul 6 Informarea si formarea lucratorilor 27. in aplicarea | Transpus prin Hotiarirea Guvernului nr. 577/2024 pentru | Compatibil
Firi a aduce atingere articolelor 10 si 12 din Directiva prevederilor art. 14, 14! si | aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de
89/391/CEE, angajatorul asigurd informarea si formarea 17 din Legea securitdtii si | securitate si de sinitate a lucritorilor expusi la riscurile
lucritorilor care, la locul de munca, sunt expusi riscului generat | Sanatatii in munca | generate de actiunea radiatiilor optice artificiale
de radiatii optice artificiale si/sau a reprezentantilor acestora cu nr:186/ 2008, angajatorul va | 27. Angajatorul va asigura informarea si formarea lucratorilor care
privire la rezultatele evaluarii riscului previzuti la articolul 4 | asigura  informarea  si | sunt expusi riscului generat de radiatii optice artificiale si/sau a
din prezenta directiva, in special referitor la: formarea lucrdtorilor care | reprezentantilor acestora cu privire la rezultatele evaludrii riscului,

sunt expusi riscului generat | dupa cum urmeazi:

de radiatii optice artificiale

si/sau a reprezentantilor

acestora cu privire la

rezultatele evaludrii

riscului, dupa cum

urmeaza:
(a) misurile luate in aplicarea prezentei directive; 27.1. masurile luate pentru punerea in aplicare a prezentului

Regulament;

(b) valorile-limitd de expunere si riscurile potentiale asociate; 27.2. valorile-limita de expunere si riscurile potentiale asociate;
(¢) rezultatele evaludrii, masurarii si/sau calculdrii nivelurilor de 27.3. rezultatele evaludrii, masurarii si/sau calculdrii nivelurilor de
expunere la radiatiile optice artificiale, efectuate in conformitate expunere la radiatiile optice artificiale, efectuate in conformitate cu
cu articolul 4 din prezenta directivd, insotite de o explicatie a sectiunea 1, insotite de explicatia semnificatiei acestora si a
semnificatiei acestora si a riscurilor potentiale; riscurilor potentiale
(d) modul de depistare si semnalare a efectelor nocive a unei 27.4. modul de depistare si de semnalare a efectelor negative ale
expuneri asupra sanatatii; expunerii asupra sanatatii;
(e) conditiile in care lucritorii au dreptul la supravegherea 27.5. conditiile in care lucratorii au dreptul la supravegherea
sanatatii sanatatii;
(f) practicile profesionale sigure care reduc la minimum 27.6. practicile profesionale sigure pentru a minimiza riscurile
riscurile generate de o expunere; cauzate de expunere;
(g) utilizarea adecvatd a echipamentelor corespunzitoare de 27.7. utilizarea adecvata a echipamentelor de protectie individuala.
protectie individuala.
Articolul 7 Consultarea si participarea lucratorilor Consultarea | 28. Consultarea si | Transpus prin Hotirirea Guvernului nr. 577/2024 pentru | Compatibil
si participarea lucratorilor si/sau a reprezentantilor acestora se | participarea lucratorilor | aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de
desfasoarda in conformitate cu articolul 11 din Directiva | si/sau a reprezentantilor | securitate si de siinitate a lucratorilor expusi la riscurile

89/391/CEE in ceea ce priveste domeniile reglementate de
prezenta directiva

acestora se desfasoara in
conformitate cu prevederile
art.15 din Legea
nr.186/2008 securitatii si

generate de actiunea radiatiilor optice artificiale

28. Consultarea si participarea lucratorilor si/sau a reprezentantilor
acestora se desfasoara In conformitate cu prevederile legislatiei in
domeniul securitatii si sanatatii in munca.




SECTIUNEA III
DISPOZITII DIVERSE
Articolul 8 Supravegherea sanatatii

(1) In scopul de a preveni si depista in timp util oricare efect
daunator sanatatii, precum si de a preveni orice risc pentru
sanatate pe termen lung si orice risc de boala cronica generate
de expunerea la radiatiile optice, statele membre adoptd
dispozitii pentru a asigura supravegherea corespunzatoare a
sanatatii lucratorilor, In conformitate cu articolul 14 din
Directiva 89/391/CEE.

(2) Statele membre se asigura ca supravegherea sanatatii este
efectuata de cdtre un doctor, un specialist in medicina muncii
sau o autoritate medicald responsabild cu supravegherea
sanatatii In conformitate cu legislatia si practica nationala

7. In conformitate cu art. 21
din Legea securitdtii si
sandtatii in muncd mr.
186/2008,  supravegherea
sanatatii lucratorilor expusi
actiunii radiatiilor optice
artificiale la locul de munca

se efectueaza in
conformitate cu
Regulamentul cu privire la
supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi
riscurilor profesionale,
aprobat prin Hotararea

Guvernului nr. 146/2026.

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr. 577/2024 pentru
aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de
securitate si de sdnitate a lucratorilor expusi la riscurile
generate de actiunea radiatiilor optice artificiale

7. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi actiunii radiatiilor
optice artificiale se va efectua in conformitate cu prevederile
Regulamentului sanitar cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.1079/2023 cu
privire la examenele medicale profilactice obligatorii ale
lucratorilor.

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr. 146/2026 cu privire
la supravegherea sanétitii lucritorilor

in temeiul art. 6 din Legea securitatii si sanatatii in munca nr.
186/2008 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr. 143-
144, art.587), cu modificdrile ulterioare, si al art. 6 alin. (2) si art.
49 din Legea nr. 10/2009 privind supravegherea de stat a sanatatii
publice (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr. 67, art.
183), cu modificirile ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba:

1.1. Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, conform anexei nr. 1;

Anexanr. 1
la Hotdrarea Guvernului nr. 146/2026

REGULAMENT cu privire la supravegherea sinaitaitii
lucritorilor expusi riscurilor profesionale

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale (in continuare — Regulament)
stabileste cerinte minime de organizare si realizare a supravegherii
adecvate a sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale,
identificate in urma evaludrii riscurilor, in vederea prevenirii
imbolnavirilor profesionale si a protejarii sanatatii acestora.

4. Supravegherea  sanatatii  lucrdtorilor expusi riscurilor
profesionale are ca scop prevenirea si diagnosticarea precoce a
oricarei modificari a starii de sandtate asociate expunerii la riscurile
profesionale, iar rezultatele acesteia se iau in considerare la
aplicarea masurilor preventive pentru locul de munca al
lucratorului.

8. Supravegherea  sanatatii  lucrdtorilor expusi riscurilor
profesionale include examinarea clinica a aparatelor si a sistemelor
organismului, efectuatd de medicul specialist in medicina muncii
sau cu competente in medicina muncii (in continuare — medic
specialist in medicina muncii), cu participarea, dupa caz, a
medicilor specialisti de profil, precum si efectuarea investigatiilor
paraclinice in functie de tipul si intensitatea expunerii profesionale,
prevazute in anexanr. 1.

compatibil




(3) Statele membre adopta dispozitiile necesare pentru a garanta,
pentru fiecare lucrator care face obiectul supravegherii in
conformitate cu alineatul (1), intocmirea si actualizarea unei fise
medicale individuale.

Fisele medicale contin un rezumat al rezultatelor supravegherii
sanatatii efectuata in acest mod. Acestea se pastreaza intr-o
forma care sd permitd consultarea ulterioard, cu respectarea
cerintelor de confidentialitate

Autoritatea competentd obtine, la cerere, o copie a fiselor
respective, cu respectarea cerintelor de confidentialitate.

7. in sensul prezentului Regulament, Serviciul de medicina muncii
reprezintd un prestator public sau privat de asistentd medicala care
are competenta de a supraveghea sanatatea lucratorilor expusi
riscului profesional si a carui capacitate de a actiona in acest sens
este evaluatd si acreditatd de catre Consiliul National de Evaluare
si Acreditare in Sanatate.

68. Medicul specialist in medicina muncii efectueaza
supravegherea sanatatii lucratorilor prin aplicarea masurilor
medicale individuale adecvate, in conformitate cu principiile si
bunele practici ale medicinei muncii:

68.1. colecteaza anamneza medicala si profesionala, inclusiv prin
discutie individuala cu lucratorul;

68.2. intocmeste, completeaza si actualizeaza dosarul medical al
lucratorului;

68.3. inregistreazd antecedentele medicale si profesionale
relevante;

68.4. efectuecaza examinarea clinicd generald si, dupd caz,
examinari clinice specifice riscurilor profesionale;

68.5. stabileste si indicd testele functionale, investigatiile
£ ] H > b
paraclinice si alte examinari necesare;

68.6. efectueaza sau asigurd monitorizarea biologicd, dupa caz,
precum si detectarea efectelor reversibile si ireversibile asupra
sanatatii;

68.7. evalueaza individualizat starea de sanatate a fiecarui lucrator
in raport cu cerintele postului si factorii de risc profesional.

78. Informatia privind supravegherea sandtatii, precum si toate
datele relevante in acest proces, se inregistreaza in dosarul medical
al fiecarui lucrdtor, intocmit conform formularului aprobat prin
ordin al ministrului sanatatii.

79. Fisele de evaluare a riscurilor profesionale si anexele acestora
fac parte integranta din dosarul medical si se anexeaza obligatoriu
la acesta.

78. Informatia privind supravegherea sanatatii, precum si toate
datele relevante in acest proces, se inregistreaza in dosarul medical
al fiecarui lucrator, intocmit conform formularului aprobat prin
ordin al ministrului sanatatii.

79. Fisele de evaluare a riscurilor profesionale si anexele acestora
fac parte integranta din dosarul medical si se anexeaza obligatoriu
la acesta.

88. Dosarele medicale se pastreaza intr-o forma care sa permita
consultarea ulterioard a acestora, cu respectarea confidentialitatii
informatiilor medicale si prevederilor Legii nr. 195/2024 privind
protectia datelor cu caracter personal.

45. Agentia Nationald pentru Sanatate Publica are acces, in
limitele competentelor stabilite de Legea nr. 10/2009 privind




Angajatorul ia masurile corespunzitoare pentru a garanta ca
doctorul, specialistul in medicina muncii sau autoritatea
medicala responsabild cu supravegherea sanatatii, astfel cum au
fost stabiliti de statele membre dupa caz, au acces la rezultatele
evaluarii riscului prevazuta la articolul 4 atunci cand aceste
rezultate pot fi utile supravegherii sanatatii.

4) In toate cazurile, atunci cand se depisteazi o expunere peste
valorile-limita, se propune un control medical lucratorului sau
lucratorilor in cauza in conformitate cu legislatia si practica
nationala.

Acest control medical se efectueaza, de asemenea, atunci cand
se constatd, in urma supravegherii sanatatii, ca un lucrator sufera
de o boala identificabila sau prezinta efecte ddunatoare sanatatii
acestuia, iar un medic sau un specialist in medicina muncii
considera ca aceasta boald sau aceste efecte sunt cauzate de
expunerea la radiatii optice artificiale la locul de munca.

in cele doud cazuri, atunci cand se depisesc valorile-limita sau
se depisteaza efecte daunatoare sanatatii (inclusiv boli): (a)
lucratorul este informat de medic sau de orice alta persoana cu
calificare corespunzatoare cu privire la rezultatele sale
personale. Acesta beneficiaza in special de informatii si de
sfaturi privind orice masura de supraveghere a sanatatii careia
ar trebui sa se supuna la sfarsitul expunerii;

(b) angajatorul este informat cu privire la elementele
semnificative care rezultd din supravegherea sanatatii, cu
respectarea secretului medical;

supravegherea de stat a sanatatii publice, la datele medicale
necesare in scopuri de sanatate publica, medicind preventiva si
medicind a muncii, cu respectarea strictd a prevederilor privind
protectia datelor cu caracter personal.

13. Medicul specialist in medicina muncii, Agentia Nationala
pentru Sédndtate Publicd si Inspectoratul de Stat al Muncii, in
limitele competentelor, au acces si cunosc informatiile privind
conditiile si circumstantele expunerii fiecarui lucrator la riscurile
profesionale, in baza informatiilor furnizate de angajator, precum si
a constatarilor rezultate in urma vizitelor efectuate la locul de
munca.

31. Angajatorul are obligatia sd asigure efectuarea unui examen
medical suplimentar pentru lucratorii expusi la riscuri profesionale
similare, in termen de 30 de zile lucratoare:

31.1. de la constatarea depasirii nivelului sau valorii-limita de
expunere profesionald la factorul de risc, indiferent de originea
riscului;

31.2. de la data propunerii formulate de medicul specialist in
medicina muncii, In cazul in care un lucrator prezintd o boald sau
modificari ale starii de sdndtate apreciate de acesta ca fiind
rezultatul expunerii la riscuri profesionale ori in cazul depasirii unei
valori-limitéd biologice obligatorii la un lucrator.

85. In cazul in care constati ci un lucritor prezinti o boali sau

modificari ale sanatatii determinate de expunerea la riscuri
profesionale ori ca a fost depasitd o valoare-limitd biologica
obligatorie, medicul specialist in medicina muncii propune
angajatorului efectuarea unui examen medical suplimentar si pentru
alti lucratori expusi aceluiasi risc profesional.

80. Medicul specialist in medicina muncii furnizeaza lucratorului
informatii si consiliere privind:

80.1. rezultatele examenului medical profilactic obligator, inclusiv
eventualele boli sau modificari ale sanatatii cauzate de expunerea
la riscuri profesionale si depasirea valorii-limita biologice;

80.2. masurile individuale de protectie sau de prevenire ce trebuie
aplicate;

80.3. masurile de supraveghere a sanatatii necesare la incetarea
expunerii la factorii de risc profesional,;

80.4. masurile de supraveghere a sdnatatii necesare post-expunere
profesionala. Tn acest scop, medicul specialist in medicina muncii
recomandd continuarea supravegherii sanatatii lucratorului
impotriva efectelor pe termen lung, stabilind periodicitatea
adecvata.

84. Medicul specialist in medicina muncii informeaza angajatorul,
cu respectarea secretului profesional si a confidentialitatii datelor
medicale, cu privire la:

84.1. concluziile rezultate din supravegherea sanatatii, fard a
divulga date medicale detaliate;




(c) angajatorul:
— revizuieste evaluarea riscurilor realizatd n temeiul
articolului 4;

— revizuieste masurile pe care le adopta in temeiul articolului
5 pentru a elimina sau reduce riscurile;

-ia in considerare avizul specialistului in medicina muncii, al
oricarei alte persoane cu calificare corespunzatoare sau al
autoritatii competente atunci cand pune in aplicare orice masura
necesard pentru a elimina sau reduce riscul in conformitate cu
articolul 5

- organizeazd supravegherea medicald continud si asigurd
reexaminarea starii de sdnatate a oricarui alt lucrator care a
suferit 0 expunere asemanatoare.

84.2. masurile individuale de protectie sau de prevenire ce trebuie
aplicate pentru fiecare lucrator;

84.3. necesitatea continudrii supravegherii sanatatii lucratorului la
incetarea expunerii la factorul de risc profesional;

84.4. necesitatea supravegherii sanatatii  post-expunere
profesionala.

30. Angajatorul revizuieste evaluarea riscurilor profesionale si
masurile intreprinse pentru eliminarea sau reducerea riscului
profesional daca, in cadrul supravegherii sanatatii lucratorului, s-a
constatat ca:

30.1. un lucrator prezintd o boald sau modificari ale sanatatii pe
care medicul specialist in medicina muncii le apreciazd ca fiind
determinate de expunerea la riscurile profesionale;

30.2. a fost depasita o valoare-limita biologica obligatorie.

29. Angajatorul aplica in mod integral recomandarile medicului

specialist in medicina muncii, inscrise in fisa de aptitudine in
muncd, implementand masurile necesare pentru eliminarea sau
reducerea riscurilor profesionale si, dupa caz, dispunand
repartizarea lucratorului la activitati fara risc de expunere, dupa
cum urmeaza:

29.1. apt — continuarea activitatilor la locul de munca si ocupatia
pentru care a fost evaluat, cu respectarea cerintelor de securitate si
sandtate in munca;

29.2. apt conditionat — continuarea activitatilor la locul de munca
si ocupatia pentru care a fost evaluat, cu respectarea conditiilor,
restrictiilor i recomandarilor medicale stabilite, asigurand
adaptarea, dupa caz, a locului de munca sau a sarcinilor;

29.3. inapt temporar — nepermiterea desfasurarii activitatii la locul
de munca si in ocupatia pentru care a fost evaluat lucratorul pana la
reevaluarea sanatatii la termenul stabilit de medicul specialist in
medicina munci, inclusiv, dupa posibilitati, asigurarea transferului
la un loc de munca si o ocupatie compatibile cu starea de sandtate,
cu acordul lucratorului;

29.4. inapt — nepermiterea incadrarii ori continuarea activitatii si
identificarea, dupd posibilitati, a unui loc de muncd si a unei
ocupatii compatibile cu starea de sandtate a lucratorului, cu acordul
acestuia.

31. Angajatorul are obligatia sd asigure efectuarea unui examen
medical suplimentar pentru lucratorii expusi la riscuri profesionale
similare, in termen de 30 de zile lucratoare:

31.1. de la constatarea depasirii nivelului sau valorii-limitd de
expunere profesionald la factorul de risc, indiferent de originea
riscului;

31.2. de la data propunerii formulate de medicul specialist in
medicina muncii, in cazul in care un lucrdtor prezintd o boald sau
modificari ale starii de sandtate apreciate de acesta ca fiind




In asemenea cazuri, medicul sau specialistul competent in
medicina muncii sau autoritatea competentd pot propune ca
persoanele expuse sa fie supuse unui control medical.

rezultatul expunerii la riscuri profesionale ori in cazul depasirii unei
valori-limita biologice obligatorii la un lucrator.

85. In cazul in care constatd ca un lucritor prezinti o boald sau

modificari ale sanatatii determinate de expunerea la riscuri
profesionale ori ca a fost depdsita o valoare-limita biologica
obligatorie, medicul specialist in medicina muncii propune
angajatorului efectuarea unui examen medical suplimentar si pentru
alti lucratori expusi aceluiasi risc profesional.

Articolul 9 Sanctiuni

Statele membre prevad sanctiuni corespunzatoare care se aplica
in cazul incalcarii legislatiei nationale adoptate in conformitate
cu prezenta directiva. Aceste sanctiuni trebuie sa fie eficiente,
proportionale si descurajante.

8l..Pentru  nerespectarea
prevederilor  prezentului
Regulament, se poartd
raspundere administrativa,
disciplinara,
contraventionala si penala
conform legii.

Transpus prin Regulament cu privire la supravegherea
sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale, aprobat
prin Hotarirea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la
supravegherea sanatitii lucratorilor

22. Pentru nerespectarea prevederilor Regulamentului
angajatorii poartd raspundere contraventionala si penald.
Sanctiunile respective trebuie sd fie eficace, proportionale si
disuasive.

Partial compatibil

Prevederea este
planificata a fi transpusa
total prin proiectul de lege
cu privire la modificarea

Codului  Contraventional
(PNA 2026, Cap.19,
actiune initiata)-
610/MS/2026

Articolul 553, incilcarea de
catre angajator a legislatiei
privind  securitatea  si
sandtatea ITn munca

(1) incilcarea de citre
angajator a legislatiei
privind  securitatea  si
sandtatea in munca, daca
fapta nu constituie
infractiune, =~ manifestata
prin:

a) neevaluarea riscurilor
profesionale la locurile de
munca;

b) neinformarea
salariatilor cu privire la
riscurile profesionale;

c) lipsa in unitatea
economica a actelor in
domeniul  securitatii = si
sanatatii In  munca, ce
trebuie sa fie elaborate
si/sau detinute de angajator
conform legislatiei in
vigoare;

d) neasigurarea salariatilor
cu instructiuni si instruiri
privind  securitatea i
sanatatea in munca,




e) atragerea la munci
interzise de lege a unor
categorii de salariati;

f) admiterea la munca a
salariatilor fara pregatire
profesionala si/sau
instruirea  necesare  in
domeniul  securitdtii = si
sanatatii in munca;

g) nerespectarea obligatiei
de stabilire pentru salariati
a atributiilor ce le revin in
domeniul  securitatii = si
sanatatii in munca;

h) nerespectarea obligatiei
de creare si mentinere a
conditiilor  igienice  si
sanitare de munca;

1) nerespectarea obligatiei
de acordare gratuitd a
echipamentului de
protectie;

j) neasigurarea conditiilor
de efectuare a examenelor
medicale profilactice
obligatorii In modul stabilit
de lege si, dupd caz, a
testarii psihologice
periodice a salariatilor;

k) nerespectarea obligatiei
de a lua masurile necesare
pentru acordarea primului
ajutor, stingerea incendiilor
si evacuarea lucratorilor;

1) nerespectarea obligatiei
de a asigura functionarea
permanenta si
corespunzatoare a
sistemelor si dispozitivelor
de protectie, a aparaturii de
masurare si de control,
precum si a instalatiilor de
captare, de retinere si de
neutralizare a substantelor
nocive degajate in timpul
proceselor tehnologice,

se sanctioneaza cu amenda
de la 100 la 200 de unitati




conventionale aplicata
persoanei cu functie de
raspundere, cu amenda de
la 250 la 400 de unitati
conventionale aplicata
persoanei juridice.

Atrticolul 10 Modificari ale anexelor

Comisia este Imputernicita sa adopte acte delegate in
conformitate cu articolul 10a in ceea ce priveste modificari de
ordin strict tehnic ale anexelor, in vederea luarii in considerare
a armonizarii tehnice si a standardizarii referitoare la
proiectarea, construirea, fabricarea sau realizarea
echipamentelor de lucru sau a locurilor de munca, precum si a
progreselor tehnice, a evolutiei standardelor europene
armonizate sau specificatiilor internationale si a noilor
descoperiri stiintifice despre expunerea la radiatii optice la locul
de munca. Aceste modificari nu pot conduce la o modificare a
valorilor-limita de expunere care figureaza in anexe.

in cazuri exceptionale si justificate in mod corespunzitor, care
implica riscuri iminente, directe si grave pentru sanatatea si
siguranta fizice ale lucratorilor si ale altor persoane, atunci cand
din motive imperioase de urgenta este necesara luarea de masuri
intr-un interval de timp foarte scurt, actelor delegate adoptate in
temeiul prezentului articol li se aplica procedura prevazuta la
articolul 10b.”;

Norme
neaplicabile

UE

Prevederile tin de
activitatea Comisiei
Europene

Articolul 10a Exercitarea delegarii de competente

(1) Competenta de a adopta acte delegate se conferda Comisiei
in conditiile prevazute la prezentul articol.

(2) Competenta de a adopta acte delegate mentionatd la
articolul 10 se conferd Comisiei pentru o perioada de cinci ani
de la 26 iulie 2019. Comisia elaboreaza un raport privind
delegarea de competente cu cel putin noud luni inainte de
incheierea perioadei de cinci ani. Delegarea de competente se
prelungeste tacit cu perioade de timp identice, cu exceptia
cazului in care Parlamentul European sau Consiliul se opune
prelungirii respective cu cel putin trei luni inainte de incheierea
fiecarei perioade.

(3) Delegarea de competente mentionata la articolul 10 poate fi
revocatd oricand de Parlamentul European sau de Consiliu. O
decizie de revocare pune capat delegarii de competente
specificate in decizia respectiva. Decizia produce efecte din ziua
care urmeaza datei publicarii acesteia In Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene sau de la o datd ulterioard mentionata in
decizie. Decizia nu aduce atingere actelor delegate care sunt
deja in vigoare.

(4) inainte de adoptarea unui act delegat, Comisia consultd
expertii desemnati de fiecare stat membru in conformitate cu

Norme
neaplicabile

UE

Prevederile tin de
activitatea Comisiei
Europene




principiile prevazute in Acordul interinstitutional din 13 aprilie
2016 privind o mai buna legiferare (*14).

(5) De indatd ce adoptd un act delegat, Comisia il notifica
simultan Parlamentului European si Consiliului.

(6) Un act delegat adoptat in temeiul articolului 10 intrd in
vigoare numai in cazul in care nici Parlamentul European si nici
Consiliul nu au formulat obiectii in termen de doua luni de la
notificarea acestuia catre Parlamentul European si Consiliu sau
in cazul in care, inaintea expirarii termenului respectiv,
Parlamentul European si Consiliul au informat Comisia cd nu
vor formula obiectii. Respectivul termen se prelungeste cu doua
luni la initiativa Parlamentului European sau a Consiliului.

Articolul 10b Procedura de urgentd

(1) Actele delegate adoptate in temeiul prezentului articol intra
imediat in vigoare si se aplica atat timp cat nu se formuleaza
nicio obiectie in conformitate cu alineatul (2). Notificarea unui
act delegat transmisa Parlamentului European si Consiliului
prezintd motivele pentru care s-a recurs la procedura de urgenta

2) Atat Parlamentul European, cat si Consiliul pot formula
obiectii cu privire la un act delegat in conformitate cu procedura
mentionat la articolul 10a alineatul (6). intr-un astfel de caz,
Comisia abrogd actul imediat ce Parlamentul European sau
Consiliul isi notifica decizia de a formula obiectii.

Norme
neaplicabile

UE

Dispozitiile
reglementeazd procedura
de adoptare, intrare in
vigoare s§i exercitare a
dreptului de obiectie asupra
actelor delegate ale
Comisiei Europene,
inclusiv competentele
Parlamentului European si
ale Consiliului. Acestea
privesc mecanismele
institutionale ale Uniunii
Europene si nu necesita
transpunere in legislatia
nationala.

SECTIUNEA 1V
DISPOZITII FINALE
Articolul 13

Ghidul practic

in scopul de a facilita aplicarea prezentei directive, Comisia
intocmeste un ghid practic privind dispozitiile de la articolele 4
si 5 si din anexele I si 11

Norme
neaplicabile

UE

Dispozitia stabileste o
atributie  a  Comisiei
Europene privind
elaborarea  unui  ghid
practic pentru facilitarea
aplicarii  directivei. Nu
instituie  obligatii  de
reglementare pentru statele
membre §i nu necesitd
transpunere in legislatia
nationala.

Articolul 14
Transpunerea

(1) Statele membre pun in aplicare actele cu putere de lege si
actele administrative necesare pentru a se conforma prezentei

Norme
neaplicabile

UE

Dispozitiile stabilesc
termenul de transpunere a
directivei si  obligatiile
statelor membre privind
informarea Comisiei




directive pana la 27 aprilie 2010. Statele membre informeaza de
indata Comisia cu

privire la aceasta.

(2) Comisiei 1i sunt comunicate de catre statele membre textul
dispozitiilor de drept intern pe care

le-au adoptat sau le adopta in domeniul reglementat de prezenta
directiva.

Europene si comunicarea
masurilor nationale de
transpunere. Acestea au
caracter  procedural  si
institutional, fiind adresate
statelor ~ membre  ale
Uniunii Europene, si nu
necesitd reproducere in
legislatia  nationala a
Republicii  Moldova la
etapa de preaderare.

Articolul 14a

(1) Fara a aduce atingere principiilor generale de protectie si
prevenire in domeniul sanatatii si securitatii lucratorilor, pana la
31 decembrie 2017, Franta poate deroga de la punerea in
aplicare a dispozitiilor necesare pentru a se conforma prezentei
directive in

Mayotte, ca regiune ultraperifericd in intelesul articolului 349
din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (denumita
in continuare

»Mayotte”), cu conditia ca o astfel de aplicare sa necesite dotari
tehnice specifice care nu sunt disponibile in Mayotte.

Primul paragraf nu se aplica obligatiilor prevazute la articolul 5
alineatul (1) din prezenta directiva, precum si acelor dispozitii
ale prezentei directive care reflecta principiile generale stabilite
in Directiva 89/391/CEE.

(2) Toate derogérile de la prezenta directiva care rezultd din
aplicarea masurilor existente la 1 ianuarie 2014 sau de la
adoptarea de noi masuri trebuie sa fie precedate de o consultare
cu partenerii sociali in conformitate cu legislatiile si practicile
nationale. Aceste derogari se aplica in conditii care garanteaza,
tindnd seama de conditiile specifice existente in Mayotte, ca
riscurile rezultate pentru lucratori sunt reduse la minim si ca
lucratorii in cauza beneficiaza de o monitorizare sanitara sporita.

(3) Masurile nationale de derogare sunt reexaminate in fiecare
an, dupd consultarea cu partenerii sociali, si sunt retrase de
indata ce circumstantele care le justificd nu mai persista.

Norme
neaplicabile

UE

Dispozitiile instituie un
regim derogatoriu temporar
aplicabil exclusiv Frantei,
in ceea ce priveste regiunea
ultraperiferica ~ Mayotte.
Acestea nu vizeaza
Republica Moldova si nu
necesitd transpunere in
legislatia nationala.

Articolul 15

Intrarea in vigoare Prezenta directiva intra in vigoare la data
publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Norme
neaplicabile

UE

Dispozitia reglementeaza
data intrdrii In vigoare a
directivei  in  ordinea
juridica a Uniunii
Europene. Nu necesita




transpunere in legislatia
nationald, intrarea in
vigoare a actului normativ
national fiind reglementata

potrivit legislatiei
Republicii Moldova.
Articolul 16 Norme UE | Dispozitia stabileste
Destinatari Prezenta directiva se adreseaza statelor membre. neaplicabile destinatarii directivei,
respectiv  statele membre
ale Uniunii Europene. Are
caracter formal si nu
necesitd transpunere in
legislatia nationala.
ANEXA 1 Transpus prin Hotirdrea Guvernului nr. 577/2024 pentru
Radiatii optice incoerente aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de
’ securitate si de sinitate a lucritorilor expusi la riscurile
generate de actiunea radiatiilor optice artificiale
Anexanr. 1
RADIATII OPTICE INCOERENTE
Valorile de expunere la radiatiile optice care sunt relevante din 1. Valorile de expunere la radiatiile optice incoerente, care sunt | Compatibil

punct de vedere biofizic se pot calcula prin formulele enumerate
in continuare.

Formulele care trebuie utilizate se aleg in functie de spectrul de
radiatii emis de sursd, iar rezultatele trebuie comparate cu
valorile-limitd de expunere corespunzitoare care figureaza in
tabelul 1.1.

Pentru o sursa anumita de radiatii optice, poate sa fie relevanta
mai mult de o valoare de expunere, deci mai mult de o limitad de
expunere corespunzatoare.

Literele (a)-(o) trimit la randurile corespunzitoare din tabelul
1.1.

relevante din punct de vedere biofizic, se calculeaza prin formulele
enumerate in continuare.

2. Formulele necesare a fi utilizate se aleg in functie de spectrul de
radiatii emis de sursa, iar rezultatele se compara cu valorile-limita
de expunere corespunzatoare care figureaza in tabelul 3.

3. Pentru o anumita sursa de radiatii optice, poate sa fie relevanta
mai mult de o valoare de expunere, deci mai mult de o limita de
expunere corespunzatoare.

4. Literele (a)-(0) trimit la rAndurile corespunzatoare din tabelul 3.

Tabelul 1

(a) B t  pA=400nm - ‘ . (Formula t il (a) t A=400nm F
He = /0 me En(t)-SO)-dh-dt | prose aplica Hd:[ j B dd Her = | ] Ex| or
numai ) el (A, t)'S (V)-d A-dt mu

lungimilor de o A=180nm la
unda cuprinse Her

intre 180 51400 se

nm) apl

ica

nu

ma

i

lun

gi




mil
or
de
un
da
cu
pri
nse
intr

18

0 si
40

nm

(b)

t pA=400nm
Hyva = / / Ex (A\t) -dh-dt
0 JA=315nm

(Formula
Huva se aplica
numai
lungimilor de
unda cuprinse
intre 315 si 400
nm)

)=4nm

B o

(b)

t A=400nm

Huva = I
A (A, t)-dA-dt

o A=315nm

or

la
Hu
VA
se
apl
ica
nu

lun
gi
mil
or
de
un
da
cu
pri
nse
intr

31
5si

(C) b
(d)

(Formula Lg se
aplica numai
lungimilor de
unda cuprinse

1,0)-30) 4

(©), (d)

A =700 nm
Ls-
A2 B(L)- dh

A =300 nm




intre 300 si1 700 se

nm) apl
ica
nu

lun
gi
mil
or
de
un
da
cu
pri
nse
intr

30

0si
70

nm

(e)7 A=700nm (Formula Eg se h=T00mm (6), (f) A =700 nm F
) Ep = / Ex(\)-B(M)-d\ | aplica  numai EB—/ B 0)-B{y)-dh Eg- | E or
* lungimilor de <l LY BOY- dn o
unda cuprinse A =300 nm la
intre 300 si 700 Es
nm) se

=300nm

apl
icad
nu

lun
gi
mil
or
de
un
da
cu
pri
nse
intr

30
0 si
70




nm

(&)-()

A2
T, =A Ly () - K -

1

(A se vedea
tabelul 1.1
pentru valorile
corespunzatoar
e ale lui Aisi
A2)

(&)-M

Lr- |

A2

L(A)-RQ)- di

Al

se
ve
dea
tab
elu
13
pe
ntr

val
oril

cor
esp
un

zat
oar

ale
lui
A
si
A2

(m),
()

A=3 000nm
Eip = / By () - d\
A=T780nm

(Formula
Emr se
numai
lungimilor de
unda cuprinse
intre 780 si
3000 nm)

aplica

=300l
By = /
-

By ()-d)

(m), (n)

Er=

A=3000 nm
)

A =780 nm

Ea(0)-dh

or

la
Er
se
apl
ica
nu

lun
gi
mil
or
de
un
da
cu
pri
nse
intr




78
0si

00

nm

() t  A=3000nm (Formula /t fﬂwwﬂm (0) t A=3000nm F
Hiig= E; -d\- . Hyige = By (M) dh-dt
pidle ./0 /x::;aonm » ()\’t) =gt Hpiele Se aphca e 0 J)=30m i) Hpiele = j' I E or

numai r (A, t)-d A-dt mu
lungimilor de 0o A=380nm la
unda cuprinse Hpi
intre 380 si ele
3000 nm) se
apl
ica
nu

lun

mil
or
de
un
da
cu
pri
nse
intr
e
38
0si
3
00
0
nm

In sensul prezentei directive, formulele mentionate anterior se 5. in sensul prezentului Regulament, formulele
pot inlocui cu urmatoarele expresii §i cu utilizarea valorilor mentionate in tabelul 1 pot fi inlocuite cu urmatoarele expresii,
discrete in conformitate cu tabelele de mai jos: utilizdnd valorile prevazute in tabelele 2 - 5 :

Tabelul 2

(a) A=400nm si A=400nm (a) A =400 nm Het =
Ee= Y Ei-SO):A\ Hg=Eee- At| Be= ), B-S()-A) Er= YEiSQ) AL | B
A=180nm A=180nm A =180 nm At




(b) A=400nm si

EUVA = Z E)\ . A)\ I-IUVA = Eyva - At

A=315nm
(c), A=700nm
(d Lg= Y Li-B(A)-A)
A=300nm
(e)’ A=700nm
(f) Eg= Y Ex-B()-Ax
A=300nm

(2)-(D A2 (A se vedea

Lp = L, - R(\) - A) | tabelul 1.1 pentru

B )‘Z . ( ) valorile
1 corespunzatoare
ale lui A1 si A2)
(m), A=3 000nm
™ | EBr= ), 6 E\-A\
A=780nm

(o) A=3000nm si

Epiele — Z E)\ WAV Hpiele —_ Epiele - At

A=380nm

Note:
EX (A, t), EX | iluminare energetica spectrald sau densitate de

sunt comunicate
echipamentului;

putere spectrald: puterea radiatd incidenta pe
unitate de suprafatd pe o suprafata, exprimata in
wati pe metru pitrat pe nanometru [W m? nm™'];
valorile EX (A, t) si Ex fie provin din masurdri, fie

producatorul

A=400nm
Eyva = Z E) - A\
A=315nm
A=700nm

Lg= Y Li-BQ)-&
A=300nm

A=T700nm

Ee= ) E\-B())-AX
A=300nm

A2
Lp=) Li-R(\)- A
M

A=3000nm
Er= ) Ep-A\
A=T780nm
A=3000nm
Epiele = Z E)\ A\
A=380nm
iluminare energeticd

spectrald sau densitate de
putere spectrald:. puterea
radiatd incidentd pe unitate de
suprafatd pe o suprafatd,
exprimatd in wati pe metru
patrat pe nanometru [W m-2
nm-1]; valorile EA (A, t) si EA
fie provin din masurari, fie sunt
comunicate de producatorul
echipamentului

(b) A =400 nm Huva
Euva = > ExrS|=
) A Euva -
A=315nm At
(©), (d) A =700 nm
Ls= 2 LrB
A) AL
A =300 nm
(e), () A =700 nm
Es= 2 ErB
A) AL
A =300 nm
(&-0 A2 A se
Lr= > LR | vedea
) AX tabelu
i 1 3
pentru
valoril
e
coresp
unzat
oare
ale lui
Moosi
A2
(m)’ (n) A =3 000 nm
Er= > Exa-A
A
A =780 nm
(0) A=3000 nm Hpiele
Epiele = z Ew-A| =
A Epiele .
A =380 nm At,
EXMM\ Y, | iluminare energeticd spectrald sau | puterea radiatd
EA densitate de putere spectrald incidentd  pe

unitate de
suprafata,

exprimatd  1n
wati pe metru
patrat pe
nanometru

[W/m? nml;
valorile E A (A,
t) si
E 1 fie provin
din  masurari,




Eer

iluminare energetica eficace (gama UV):
iluminare energetica calculata in interiorul
gamei de lungime de unda UV cuprinsa intre 180
si 400 nm, ponderata in functie de lungimea de
unda cu S (A) si exprimata in wati pe metru patrat
[W m?];

fie sunt
comunicate de

expunere energetica: integrala  iluminarii
energetice in raport cu timpul, exprimata in jouli
pe metru patrat [J m?];

expunere  energeticd  eficace:  expunerea
energetica ponderatd in functie de lungimea de
unda cu S (L), exprimata in jouli pe metru patrat
[J m?];

Euva

iluminare energetica totala (UVA): iluminarea
energeticd calculatd in interiorul gamei de
lungime de undd UVA cuprinsd intre 315 si
400 nm, exprimata in wati pe metru patrat [W m-

7

producatorul
echipamentului
Eef iluminare  energetica  eficace | iluminare
(gama UV) energetica
calculata in
interiorul
gamei de
lungime de
unda uv
cuprinsd Iintre
180 si 400 nm,
ponderatd  in
functie de
lungimea  de
unda cu S (L) si
exprimatda  in
wati pe metru
pitrat [W/m?]
H expunere energeticd Integrala
iluminarii
energetice  in
raport cu
timpul,
exprimatd 1n
jouli pe metru
pitrat [J/m?]
Hef expunere energeticd eficace expunerea
energetica
ponderatd  in
functie de
lungimea  de
undd cu S (A),
exprimatd  1n
jouli pe metru
pitrat [J/m?]
Euva iluminare energetica iluminarea
totala (UVA) energetica
calculata in
interiorul
gamei de
lungime de
unda UVA
cuprinsd  intre
315 si 400

nm, exprimata
in  wati pe
metru  pdtrat
[W/m?]




Huva

expunere energeticd: integrala sau suma
ilumindrii energetice in raport cu timpul si
lungimea de unda calculata in interiorul gamei
de lungime de undd UVA cuprinsa intre 315 si
400 nm, exprimata in jouli pe metru patrat [J m"

2

S )

ponderare spectrald care ia 1in considerare
raportul dintre lungimea de unda si efectele
radiatiilor UV asupra ochilor si pielii (tabelul
1.2) [fara dimensiune];

T, At

timp, duratd de expunere, exprimate in secunde

[s];

lungime de unda, exprimata in nanometri [nm];

A\

latimea benzii, exprimatd in nanometri [nm], a
intervalelor de calcul sau de masurare;

LA (L), La

luminanta  energetica  spectrald a  sursei
exprimata in wati pe metru patrat pe steradian pe
nanometru [W m? sr'! nm];

R (V)

ponderare spectrald care ia in considerare
raportul dintre lungimea de unda si leziunea
oculard cauzatd de efectul termic provocat de

Huva expunere energeticd integrala  sau
suma
ilumindrii
energetice  1n
raport cu
timpul si
lungimea  de
undd calculata
in  interiorul
gamei de
lungime de
unda UVA
cuprinsd Iintre
315 si 400 nm,
exprimatda  in
jouli pe metru
pitrat [J/m?]

S ponderare spectrala ia in
considerare
raportul dintre
lungimea de
unda si
efectele
radiatiilor UV
asupra ochilor
si pielii (tabelul
4) [fara
dimensiune]

T, At timp, exprimate  in

duratd de expunere secunde [s]

A lungime de unda exprimatd in
nanometri [nm]

Al latimea benzii exprimaté. in
nanometri
[nm], a
intervalelor de
calcul sau de
masurare

Ly (M), L | luminanta energetici spectrali a sursei

A exprimatd  in
wati pe metru
patrat pe
steradian  pe
nanometru [ W/
m? sr! nm!]

R®) ponderare spectralda ia in
considerare

raportul dintre
lungimea  de




radiatiile vizibile si IRA (tabelul 1.3) [fara
dimensiune];

Lr

luminanta eficace (leziune provocata de efectul
termic): luminantd calculatd si ponderata in
functie de lungimea de unda cu R (A), exprimata
in wati pe metru pitrat pe steradian [W m2 sr''];

B®)

ponderare spectrald care ia 1in considerare
raportul dintre lungimea de undd si leziunea
oculara fotochimica provocatd de lumina
albastra (tabelul 1.3) [fard dimensiune];

Ls

luminanta eficace (lumina albastra): luminanta
calculata si ponderata in functie de lungimea de
unda cu B (A), exprimata in wati pe metru patrat
pe steradian [W m™ sr''];

Es

iluminare energeticd eficace (lumind albastra):
iluminare energetica calculata si ponderatd in
functie de lungimea de unda cu B (L), exprimata
in wati pe metru patrat [W m2];

luminantd  calculata  si
ponderatd in functie de
lungimea de unda cu R (A),
exprimatd in wati pe metru
pitrat pe steradian [Wm-?sr!]

luminantd  calculata  si
ponderatda 1in functie de
lungimea de unda cu B (A),
exprimatd 1n wati pe
metru pdtrat pe steradian
[Wm?2sr']

unda si
leziunea
oculara cauzata
de efectul
termic
provocat de
radiatiile

vizibile si IRA
(tabelul 5) [fara

dimensiune]
Lr luminanta eficace luminanta
(leziune provocati de efectul | calculatd si
termic) ponderatd  in
functie de
lungimea  de
undd cu R (A),
exprimatda  in
wati pe metru
patrat pe
steradian [W/m-?
st
B®) ponderare spectrald ia in
considerare
raportul dintre
lungimea  de
unda si
leziunea
oculard
fotochimicd
provocatd  de
lumina albastra
(tabelul 3) [fara
dimensiune]
Lg luminanta eficace luminanta
(lumind albastra) calculatd si
ponderatd  in
functie de
lungimea  de
unda cu B (M),
exprimatd  in
wati pe metru
patrat pe
steradian
[W/m?2 sr]
Eg iluminare  energeticd eficace iluminare
(lumina albastra) energetica
calculata si
ponderatda  in
functie de

lungimea  de




Er

iluminare energetica totala (leziune generata de
efectul termic): iluminare energetica calculata in
interiorul gamei de lungime de unda infrarosie
cuprinsd intre 780 si 3 000 nm, exprimata in
wati pe metru patrat [W m2];

unda cu B (A),
exprimatd  in
wati pe metru
pitrat [W/m?]

Epiele

iluminare energetica totala (vizibila, IRA i
IRB): iluminare energetica calculata in interiorul
gamei de lungime de unda vizibila si infrarosie
cuprinsa intre 380 si 3 000 nm, exprimatd in
wati pe metru patrat [W m2];

EIR

iluminare energeticd totald
(leziune generata de efectul termic)

iluminare
energetica
calculata in
interiorul gamei
de lungime de
unda  vizibild
si infrarosie
cuprinsd 1intre
780 si 3 000
nm, exprimatd
in  wati pe
metru  patrat
[W/m?]

Hpic]c

expunere energeticd: integrala sau suma
ilumindrii energetice in raport cu timpul si
lungimea de unda, calculata in interiorul gamei
de lungime de unda vizibila si infrarosie cuprinsa
intre 380 si 3 000 nm, exprimatd in jouli pe
metru pitrat [J m?];

Epiele

iluminare energeticd  totald
(vizibild, IRA si IRB)

iluminare
energetica
calculatd in
interiorul
gamei de
lungime de
unda vizibila si
infrarosie
cuprinsa 1intre
380 si 3 000
nm, exprimata
in wati pe metru
pitrat [W/m ?]

Hpiele

expunere energeticd

integrala  sau
suma

iluminarii

energetice  1n
raport cu
timpul si

lungimea  de
unda, calculata
in  interiorul
gamei de
lungime de
unda vizibila si
infrarosie
cuprinsa 1intre
380 si 3 000
nm, exprimata
in  jouli pe
metru  pdtrat
[J/m?]




unghi aparent: unghi subintins de o sursd
aparenta, asa cum este vazutd intr-un punct din

unghi

o unghi aparent subintins de o
spatiu, exprimat in miliradiani (mrad). Sursa sursd aparenta,
aparentd este obiectul real sau virtual care asa cum este
formeazd cea mai micd imagine retiniand vazutd intr-un
posibila. punct din
spatiu,
exprimat in
miliradiani
(mrad). Sursa
aparentd  este
obiectul  real
sau virtual care
formeaza cea
mai mica
imagine
retiniand
posibila.
Tabelul 1.1 Tabelul 3
e o .. Valori-limita de expunere pentru radiatiile optice
Valori-limita de expunere pentru radiatiile optice incoerente incoerente
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(Vizibil, IRA | pentru t | m pentru t < | t u
si IRB) <10s ’] 10s [secunde r
t: ] a
[se
cu
nd
e]
(") Gama cuprinsi intre 300 si 700 nm acoperd o parte din Note:
UVB, toate UVA si cea mai mare parte din radiatiile vizibile. 1. Gama cuprinsa Intre 300 si 700 nm acopera o parte din
Cu toate acestea, pericolele asociate sunt numite in mod curent UVB, toate UVA si cea mai mare parte din radiatiile vizibile. Cu
»pericole legate de lumina albastra”. Lumina albastra propriu- toate acestea, pericolele asociate sunt numite in mod curent
zisa nu acopera, cu aproximatie, decat gama cuprinsa intre 400 »pericole legate de lumina albastra”. Lumina albastra propriu-zisa
si 490 nm. nu acoperd, cu aproximatie, decdt gama cuprinsd intre 400 si
490 nm.
(®) Pentru fixarea privirii pe sursele foarte mici cu o 2. Pentru fixarea 2. Pentru fixarea privirii pe sursele foarte mici cu o
amplitudine mai mici de 11 mrad, Lg poate fi convertit in Eg. In | privirii pe sursele foarte | amplitudine mai mica de 11 mrad, Lg poate fi convertit in Eg. In
mod normal, aceasta nu se aplicd decat instrumentelor | mici cu o amplitudine mai | mod normal, aceasta nu se aplicdi decdt instrumentelor
oftalmologice sau ochiului stabilizat sub anestezie. Durata | micd de 11 mrad, L poate | oftalmologice sau ochiului stabilizat sub anestezie. Durata maxima
maximi in care se poate fixa o sursd se determina prin aplicarea | fi convertit in Es. In mod | in care se poate fixa o surs se determina prin aplicarea urmétoarei
urmitoarei formule: tmax = 100/E, Es exprimandu-se in W m2. | normal, aceasta nu se aplicd | formule: tmax = 100/Ep, Ep exprimandu-se in W/m?2. Datoritd
Datorita miscarilor ochilor in timpul sarcinilor normale vizuale, | decat instrumentelor | miscarilor ochilor in timpul sarcinilor normale vizuale, aceasta
aceasta durata nu depaseste 100 s. oftalmologice sau ochiului | duratd nu depaseste 100 s.
stabilizat sub anestezie.
Durata maxima in care se
poate fixa o sursd se
determina prin aplicarea
urmatoarei formule: tmax =
100/Es, Ep exprimandu-se
in Wm2, Datorita
miscarilor ochilor in timpul
sarcinilor normale vizuale,
aceastd duratd nu depaseste
100 s.
Tabelul 1.2 Tabelul 4
S (3) [fard dimensiune], 180 nm-400 nm S (A) [fara dimensiune], 180 nm — 400 nm
A S |Ainam |S | A |S |A In|S |A |S A S(W % in nm S| Aim| S (| Ainnm S | & §
in | ) @ |in | () | nm @ | In | ( i ( nm » ( |in |(
n n n A n A) A) | nm | A
m m m |) n )
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01 17 | 6 94 00 |2 R 8 17 34 00 | 2 ,
20 37 34 05 0 0 37 05 0
20 0 20 0
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18 |0, | 231 0, |27 [0, 327 [o, [37 0
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7
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25 0
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58 92 4 04 0
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40 90 90

Tabelul 1.3 Tabelul 5

B (4), R () [fara dimensiune], 380 nm-1 400 nm

A in nm

B ()

R®

B (M), R (») [firad dimensiune], 380 nm — 1400 nm

300 <A <380

0,01

Ain nm

B®

N~ o~

300 <A <380

0,01




380 0,01 0,1
385 0,013 0,13
390 0,025 0,25
395 0,05 0,5
400 0,1 1
405 0,2 2
410 0,4 4
415 0,8 8
420 0,9 9
425 0,95 9,5
430 0,98 9.8
435 1 10
440 1 10
445 0,97 9,7
450 0,94 9.4
455 0,9 9
460 0,8 8
465 0,7 7
470 0,62 6,2

380 0,01 '
1
385 0,013 q
1
3
390 0,025 q
2
5
395 0,05 q
5
400 0,1 1
405 0,2 2
410 0,4 4
415 0,8 g
420 0,9 q
425 0,95 q
5
430 0,98 q
8
435 1 1
0
440 1 1
0
445 0,97 q
7
450 0,94 q
4
455 0,9 q
460 0,8 3
465 0,7 7
470 0,62 4




475 0,55 5,5
480 0,45 45
485 0,32 32
490 0,22 22
495 0,16 1,6
500 0,1 1
500 <A <600 10002 (450-2) 1
600 < A< 700 0,001 1

700 <A <1050

109-002 (700 - 2)

1050<A<1150

0,2

1150<1 <1200

0.2 - 10002 (1150 -

)

475 0,55 q
5
480 0,45 4
5
485 0,32 3
2
490 0,22 b
2
495 0,16 1
6
500 0,1 1
500 <A <600 100:02 (450 -2) 1
600 <A< 700 0,001 1
700 <A <1050 — |
0
0
0
0
2
(
;
0
0
M
)
1050 <A<1150 — q
2
1150 <A <1200 — q
2

S




1200 <A<1400 — 0,02

1200 <A< 1400 — qJ

ANEXA II

Radiatii optice laser

Valorile de expunere la radiatiile optice care sunt relevante din
punct de vedere biofizic se pot calcula prin formulele enumerate
in continuare.

Formulele care trebuie utilizate se aleg in functie de lungimea
de unda si de durata radiatiei emise de sursa, iar rezultatele
trebuie  comparate cu  valorile-limita de expunere
corespunzatoare care figureaza in tabelele 2.2, 2.3 si 2.4.

Pentru o sursd anumita de radiatii optice laser, poate sa fie
relevanta mai mult de o valoare de expunere, deci mai mult de
o limita de expunere corespunzatoare.

Coeficientii care se folosesc ca instrumente de calcul in tabelele
2.2,2.3 si 2.4 sunt indicati in tabelul 2.5; corectiile care se aplica
expunerilor repetate figureaza in tabelul 2.6.

dp

E= d_A [Wm_2]

_ [ . m=2
H_/OE(t) dt [Jm™]

Transpus prin Hotirirea Guvernului nr. 577/2024 pentru
aprobarea Regulamentului privind cerintele minime de
securitate si de sidndtate a lucritorilor expusi la riscurile
generate de actiunea radiatiilor optice artificiale

Anexa nr. 2

la Regulamentul privind cerintele minime de securitate si de
sanitate a lucriatorilor expusi la riscurile generate de actiunea
radiatiilor optice artificiale

RADIATII OPTICE LASER

1. Valorile de expunere la radiatiile optice care sunt relevante din
punct de vedere biofizic se pot calcula prin formulele enumerate in
continuare.

2. Formulele care se utilizeaza se aleg in functie de lungimea de
unda si de durata radiatiei emise de sursd, iar rezultatele trebuie
comparate cu valorile-limitd de expunere corespunzatoare, care
figureaza in tabelele 2, 3 si 4.

3. Pentru o sursa anumita de radiatii optice laser, poate sa fie
relevanta mai mult de o valoare de expunere, deci mai mult de o
limita de expunere corespunzitoare. Riscurile asociate radiatiilor
sunt prezentate in tabelul 1.

4. Coeficientii care se folosesc ca instrumente de calcul in tabelele
2, 3 si 4 sunt indicati in tabelul 5; corectiile care se aplica
expunerilor repetate figureaza in tabelul 6.

_dP

W=TR

[Wm™]

H:ftE(t)-dt [Tm™2]




Note:

dp putere exprimatd in wati [W]; dp putere exprimatd in wati [W]

dA suprafata exprimata in metri patrati [m?]; dA suprafatd exprimatd in metri patrati [m?]

E(),E iluminare energeticd sau densitate de putere: | iluminare energetica sau | E (1), E iluminare energetici sau densitate de putere:
puterea radiata incidenta pe unitatea de | densitate de putere: puterea puterea radiati incident pe unitatea de suprafati pe
suprafata pe o suprafatd, exprimatd in general | radiata incidenta pe unitatea o suprafatd, exprimatd in general in wati pe metru
in wati pe metru patrat [W m?]. Valorile E(t), | de suprafatd pe o suprafata, pitrat [W/m?]. Valorile E(t), E fie provin din
E fie provin din masurari, fie sunt comunicate | exprimata in general in wati misurdri, fie sunt comunicate de producitorul
de producatorul echipamentului; pe metru patrat [Wm?2]. echipamentului

Valorile E(t), E fie provin
din  masurari, fie sunt
comunicate de producatorul
echipamentului

H expunere energeticd: integrala ilumindrii H expunere  energeticd:  integrala  ilumindrii
energetice in raport cu timpul, exprimata in energetice 1n raport cu timpul, exprimata in jouli pe
jouli pe metru patrat [J m2]; metru pitrat [J/m?]

t timp, duratd de expunere, exprimatd in t, dt timp, duratd de expunere, exprimata in secunde [s]
secunde [s];

A lungimea de unda, exprimatd in nanometri s lungime de unda, exprimata in nanometri [nm]
[nm];

¥ unghiul de con de limitare a cdmpului de Y unghiul de con de limitare a cAmpului de misurare,
mdsurare, exprimat in miliradiani [mrad]; exprimat in miliradiani [mrad]

Ym cdmp de mdsurare, exprimat in miliradiani Ym cAmp de misurare, exprimat in miliradiani [mrad]
[mrad];

a unghi aparent al unei surse, exprimat in o unghi aparent al unei surse, exprimat in miliradiani
miliradiani [mrad]; [mrad];
diafragmad de limitare: suprafata circulara diafragma de limitare: suprafata circulard utilizata
utilizatd pentru a calcula media iluminarii pentru a calcula media ilumindrii energetice si a
energetice s1 a expunerii energetice; expunerii energetice

G luminanta energetica integratd: integrala | luminantad energeticd | G luminanti  energetici  integrati:  integrala
luminantei energetice pe o anumita duratd de | integrata: integrala luminantei energetice pe o anumitd duratdi de
expunere, exprimatd sub forma de energie | luminantei energetice pe o expunere, exprimati sub formi de energie radianta
radiantd pe unitatea de suprafatd a unei | anumitd durata de expunere, pe unitatea de suprafata a unei suprafete radiante si
suprafete radiante si pe unghiul solid unitar de | exprimatd sub forma de pe unghiul solid unitar de emitere, in jouli pe metru
emitere, in jouli pe metru patrat pe steradian | energie radiantd pe unitatea pitrat pe steradian [J/m? sr''].

[J m2sr!]. de suprafati a unei
suprafete radiante si pe
unghiul solid unitar de
emitere, in jouli pe metru
patrat pe steradian [J m-? st
1
].

Tabelul 2.1 Tabelul 1

Riscuri asociate radiatiilor

Lungim | Regiune Organ Risc Tabel
ede spectrala atins in
unda care
[nm] figur

Riscuri asociate radiatiilor

Lungime de
unda [nm], A

Domeniu spectral Organ afectat

Risc




A eaza
valori
le-
limita
de
expu
nere

180-400 | UV ochi leziune 2.2,

fotochimica | 2.3
si leziune
termica

180-400 | UV piele eritem 2.4

400-700 | vizibil ochi leziunea 2.2

retinei

400-600 | vizibil ochi leziune 2.3

fotochimica

400-700 | vizibil piele leziune 24

termica

700- IRA ochi leziune 2.2,

1 400 termica 2.3

700- IRA piele leziune 24

1400 termica

(1]
r
i
1
e
1
i
il
i
t
i
d
e
e
X
p
u
n
e
180-400 uv ochi Leziune b
fotochi ,
mica 3
si
leziune
termica
180-400 uv piele Eritem 4
400-700 vizibil ochi Leziun ]
ea
retinel
400-600 vizibil ochi Leziun 3
e
fotochi
mica
400-700 vizibil piele Leziun 4
e
termica
700-1 400 IRA ochi Leziun ]
€ s
termica 3
700-1 400 IRA piele Leziun 4
e

termica




1400 IRB ochi leziune 22 1 400-2 600 IRB ochi Leziun
2 600 termica e
termica
2 600 IRC ochi leziune 2.2 2 600-10° IRC ochi Leziun
106 termica e
termica
1400 IRB, IRC ochi leziune 2.3 1 400-10° IRB, IRC ochi Leziun
106 termica e
termica
1400 IRB, IRC piele leziune 24 1 400-10° IRB, IRC picle Leziun
106 termica e
termicd
Tabelul 2.2 Tabelul 2

Valori-limitd de expunere a ochiului la laser — Expunere de
scurtd duratd < 10 s

Valori-limitd de expunere a ochiului la laser — Expunere

de scurtd durata < 10 s
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Note: Note:

a. In cazul in care lungimea de undi a laserului corespunde cu
doua limite, se aplica limita cea mai restrictiva.

b. Dacd 1400 <A < 10°nm: diametrul diafragmei de limitare =1
mm pentru t<0,3 s si 1,5 t 37 mm pentru 0,3s<t<10s; dacd 10°
<X\ < 10°nm: diametrul diafragmei de limitare =11 mm.

c. In lipsa datelor pentru aceste durate de impuls, ICNIRP
recomanda utilizarea limitelor de luminanta energetica pentru |
ns.

d. Tabelul indica valori corespunzitoare unui singur impuls
laser. Daca existda mai multe impulsuri laser, se face suma

Dacid 1400 < A < 10° nm:
diametrul diafragmei de
limitare =1 mm pentru
t<0,3 s si 1,5 t %7 mm
pentru 0,3s<t<10s; daca
10° < A < 10° nm:
diametrul diafragmei de
limitare =11 mm.

a. In cazul in care lungimea de undi a laserului corespunde cu doui
limite, se aplica limita cea mai restrictiva.

b. Dacd 1400 < A < 10° nm, diametrul diafragmei de limitare =1
mm pentru t<0,3 s si 1,5 t %3 mm, iar diametrul diafragmei de
limitare =11 mm.

c. in lipsa datelor pentru aceste durate de impuls, ICNIRP
recomanda utilizarea limitelor de luminanta energetica pentru | ns.

d. Tabelul indica valori corespunzatoare unui singur impuls laser.
Daca existd mai multe impulsuri laser, se face suma duratelor




duratelor pentru impulsurile emise in cursul unui interval Tmin
(care figureaza in tabelul 2.6) si sd se dea lui t valoarea care
rezultd de aici in formula: 5,6 x 103 t%25

pentru impulsurile emise in cursul unui interval T min (care
figureaza in tabelul 6) si lui t se di valoarea care rezulta de aici In
formula: 5,6 x 103 t%25,

Tabelul 2.3

Valori-limitd de expunere a ochiului la laser — Expunere de
lunga durata > 10 s

Tabelul 3

Valori-limitd de

expunere a ochiului la laser

— Expunere de lunga
duratd > 10s

Tabelul 3
Valori-limitd de expunere a ochiului la laser —
Expunere de lunga durata > 10s
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Note:

a. In cazul in care lungimea de unda sau un alt parametru al
laserului corespunde cu doua limite, se aplica limita cea mai
restrictiva.

b. Pentru sursele mici, care subintind un unghi de 1,5 mrad sau
mai putin, limitele duble de expunere E cuprinse intre 400 nm
si 600 nm in spectrul vizibil, se reduc la limitele termice,
pentru 10 s <t < T, si la limitele fotochimice, pentru duratele
mai mari. Pentru T1si T2, a se vedea tabelul 2.5. Limita pentru
riscul retinian legat de un efect fotochimic se poate exprima, de
asemenea, sub forma unei luminante energetice integrate in
raport cu timpul G = 10°Cs[Jm 2 sr''] pentru t > 10 s pand la t
=10000ssi L =100 Cs [W m? sr’'] pentru t > 10 000 s.
Pentru masurarea G si L, se utilizeazd ym drept camp pentru
calcularea mediei. In mod oficial, limita dintre domeniul

b Pentru sursele mici,
care subintind un unghi
de 1,5 mrad sau mai
putin, limitele duble de
expunere E, cuprinse
intre 400 nm si 600 nm
in spectrul vizibil, se
reduc la limitele termice,
pentru 10 s <t<Ty,sila
limitele fotochimice,

Note:

a. In cazul in care lungimea de unda sau un alt parametru al laserului
corespunde cu doua limite, se aplica limita cea mai restrictiva.

b. Pentru sursele mici, care subintind un unghi de 1,5 mrad sau mai
putin, limitele duble de expunere E, cuprinse intre 400 nm si 600
nm in spectrul vizibil, se reduc la limitele termice, pentru 10 s <t <
Ti, si la limitele fotochimice, pentru duratele mai mari. Pentru T si
T2, a se vedea tabelul 5. Limita pentru riscul retinian legat de un
efect fotochimic se poate exprima, de asemenea, sub forma unei
luminante energetice integrate in raport cu timpul G = 10°C g[J/m
2 sr'] pentru t > 10 s pand la t = 10 000 s si L = 100 Cs [W m?sr']
pentrut> 10000 s. Pentru masurarea G si L, se utilizeaza y m drept
cAmp pentru calcularea mediei. In mod oficial, limita dintre
domeniul vizibil si domeniul infrarosu se situeaza la 780 nm, in




vizibil si domeniul infrarosu se situeaza la 780 nm, in
conformitate definitia CIE. Coloana in care sunt indicate
numele domeniilor lungimilor de unda este utilizata numai
pentru a oferi o privire de ansamblu utilizatorului (Simbolul G
este folosit de CEN, simbolul I de CIE si simbolul Lp este
folosit de CEI)

c. Pentru lungimile de unda de la 1 400 la 10° nm, diametrul
diafragmei de limitare=3,5 mm; pentru lungimile de unda 105-
10, diametrul limita al diafragmei =11 mm.

d. Pentru masurarea valorii de expunere, luarea in considerare a
v se stabileste astfel: daca unghiul o (unghiul aparent al sursei)
> v (unghiul de con de limitare, indicat intre paranteze drepte in
coloana corespunzatoare), atunci campul de masurare ym ar
trebui sa fie valoarea indicata pentru y ( daca s-ar utiliza un camp
mai mare de masurare, s-ar subestima riscul).

pentru duratele mai mari.
Pentru Ty si To, a se
vedea tabelul 5. Limita

pentru riscul retinian
legat de un efect
fotochimic se poate

exprima, de asemenea,
sub forma unei
luminante energetice
integrate 1n raport cu
timpul G = 10°Cp [Jm™
sr''] pentru t > 10s pana
la t = 10000s si L =
100Cp [W m2sr'!] pentru
t > 10 000s. Pentru
masurarea G si L, se
utilizeaza ym drept camp
pentru calcularea
mediei. In mod oficial,
limita dintre domeniul
vizibil si  domeniul
infrarosu se situeaza la
780 nm, in conformitate
cu  definitia  CIE.
Coloana in care sunt
indicate numele
domentiilor lungimilor de
unda este utilizata numai
pentru a oferi o privire de
ansamblu utilizatorului.
(Simbolul G este folosit
de CEN, simbolul I de
CIE si simbolul Lp este
folosit de CEI)”

conformitate cu standardele in domeniu. Coloana in care sunt
indicate numele domeniilor lungimilor de unda este utilizatd numai
pentru a oferi o privire de ansamblu utilizatorului.

c. Pentru lungimile de undd de la 1 400 la 105 nm, diametrul
diafragmei de limitare = 3,5 mm; pentru lungimile de unda 10°-
10, diametrul limita al diafragmei =11 mm.

d. Pentru masurarea valorii de expunere, luarea in considerare a y
se stabileste astfel: daca unghiul o (unghiul aparent al sursei) >y
(unghiul de con de limitare, indicat intre paranteze drepte in coloana
corespunzitoare), atunci cdmpul de masurare y m ar trebui sa fie
valoarea indicatd pentru y ( daca s-ar utiliza un cAmp mai mare de
masurare, s-ar subestima riscul).

Daca a<y, campul de masurare y m trebuie sa fie suficient de mare
pentru a include in intregime sursa, dar acesta nu este limitat si
poate fi mai mare decat y.




Dacia o<y, campul de masurare ym trebuie sa fie suficient de
mare pentru a include in intregime sursa, dar el nu este limitat
si poate fi mai mare decat v.

Tabelul 2.4

Valorile-limita de expunere a pielii la laser
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Tabelul 4
Valorile-limita de expunere a pielii la laser
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a. In cazul in care lungime de unda a laserului corespunde cu
doua limite, se aplica cea mai restrictiva.

a. In cazul in care
lungime de unda
a laserului
cu

corespunde
doua limite,

S¢€

aplicd cea mai
restrictiva.

Tabelul 2.5

Factori de corectie aplicati si alti parametri de calcul

Tabelul 5
Factorii de corectie aplicati si alti parametri de calcul




Parametru utilizat de Gama Valoare
ICNIRP spectrala
valabila (nm)
Ca <700 Ca=1,0
700-1 050 Ca = 10 00026~
700)
1 050 -1 400 Ca=50
Ca 400-450 Cs=10
450-700 Cp = 10 002 (x-450)
Ce 700-1 150 Cc=1,0
1150-1200 Cc =10 0018~
1150)
1200 -1 400 Cc=38,0
T <450 Ti=10s
450-500 Ti=10"[10%02¢
-450)] 5
A>500 T1=100s
Parametru utilizat de Valabil pentru | Valoare
ICNIRP efectele
biologice

Olmin toate efectele Omin = 1,5 mrad
termice
Parametru utilizat de Gama Valoare
ICNIRP unghiulara
valabila
(mrad)
Ce 0 < Olmin Ce= 1,0
Omin < a0 < 100 CEg = 0/Omin
a>100 Ce = a*/(Omin *
Omax) mrad cu
Omax = 100 mrad
T2 a<l,5 T>=10s
1,5<a<100 T,=10"[10 @-
15)/98.57 g
o> 100 T>=100s

Para Gama spectrala valabila (nm) Valoare
metru
utiliza
tde
ICNI
RP
Ca A <700 Ca=1,0
700-1 050 Ca=10%0020-
700)
1050-1400 Ca=5,0
Cs 400-450 Cs=1,0
450-700 Cg=10 0020~
450)
Cc 700-1150 Cc=1,0
1150-1200 Cc=10 00180~
1150)
1200-1400 Cc=8,0
T A<450 Ti=10s
450-500 Ti1=10-[10%0
0-450)] g
2>500 Ti=100s
Para Valabil pentru efectele biologice Valoare
metru
utiliza
tde
ICNI
RP
O min Toate efectele termice o min=1,5
mrad
Para Gama unghiulara valabila (mrad) Valoare
metru
utiliza
tde
ICNI
RP
Ce o < o min Ce=1,0
o min< o <100 Ce= 0/ 0 min
a>100 Ce- 02/ 0 min -
o max) mrad cu
o max= 100
mrad
T2 a<l,5 T2=10s
1,5<a <100 T2=10[10(*
_Ls ) /98,5] s
a>100 T2=100s




Parametru utilizat de Interval Valoare Para Interval temporal valabil de expunere | Valoare
ICNIRP temporal metru (s)
Y valabil de utiliza
expunere (s) tde
ICNI
RP
t<100 y=11 mrad Y t<100 | y=11 mrad
100 <t<10* Y= 100<t<10* | y=1,1t%%[
1,1t % [mrad] mrad]
t>10% y=110 mrad t>10* | y=110 mrad
Tabelul 2.6 Tabelul 6

Corectia pentru expunerea repetitiva

Fiecare din urmatoarele trei norme generale ar trebui aplicata
pentru toate expunerile repetitive generate de sistemele de laser
pulsat repetitiv sau de sistemele de scanare laser:

1. expunerea care rezultd dintr-un singur impuls intr-o serie de
impulsuri nu depaseste valoarea-limita de expunere pentru un
impuls unic cu aceasta duratd de impuls;

2.expunerea care rezultd dintr-un grup de impulsuri (sau
subgrup de impulsuri dintr-o serie) eliberate intr-un timp t nu
depaseste valoarea-limita de expunere pentru timpul t;

3.expunerea care rezulta dintr-un impuls unic intr-un grup de
impulsuri nu depaseste valoarea-limita de expunere pentru un
impuls unic, multiplicata cu un factor de corectie termica
cumulatd Cp = N023_in care N este numarul de impulsuri.
Prezenta norma nu se aplica decat la limitele de expunere
destinate protejarii Impotriva unei leziuni termice, atunci cand
toate impulsurile eliberate in mai putin de Tmin sunt considerate
ca un impuls unic.

3. expunerea care
rezulta dintr-un
impuls unic intr-un
grup de impulsuri nu
depéseste valoarea-
limitd de expunere
pentru un impuls
unic, multiplicata cu
un factor de corectie
termicd cumulatd C,
= N2 | in care N
este  numarul de
impulsuri. Prezenta
normd nu se aplica
decat la limitele de
expunere destinate
protejarii  impotriva
unei leziuni termice,
atunci cénd toate
impulsurile eliberate
in mai putin de Tpin
sunt considerate ca
un impuls unic

Corectia pentru expunerea repetitiva
Fiecare din urmatoarele trei norme generale ar trebui
aplicata tuturor expunerilor repetitive generate de sistemele de laser
pulsat repetitiv sau de sistemele de scanare laser:

l.expunerea de la un singur impuls dintr-o serie de impulsuri nu
trebuie sd depaseasca valoarea-limita de expunere pentru un singur
impuls cu durata respectiva;

2.expunerea la orice grup de impulsuri (sau subgrup de impulsuri
dintr-o serie) livrate in timpul t nu trebuie sa depaseasca valoarea-
limita de expunere pentru timpul t;

3. expunerea de la orice impuls individual dintr-un grup de
impulsuri nu trebuie sa depaseascd valoarea-limita de expunere la
un singur impuls, multiplicatd cu un factor de corectie termica
cumulativda Cp = N - 0,25, unde N este numarul de impulsuri.
Aceastd reguld se aplicdA numai limitelor de expunere pentru
protectia Impotriva leziunilor termice, unde toate impulsurile
livrate in mai putin de T min sunt tratate ca un singur impuls.




Parametru Gama Valoare sau Para Gama spectrala valabila (nm) Valoare

Tmin spectrala descriere metru
valabila (nm)
315<A<400 | Tmn=10"7s(=1 Tmnin 315 < A< 400 Tmin=107s (=

ns) 1 ns)

400 <A< Tumin=18 10 s 400 < A <1050 T min=18-10 ¢
1050 (=18 ps) s (=18 us)
1050 <A< Tumin=5010 s 1050 < A<1400 T min=50-10"
1 400 (=50 ps) s (=50 ps)
1400 <A< Toin=103s (=1 1400 < A <1500 Tmin=103s (=
1500 ms) 1 ms)
1500 <A< Tmin=10s 1500 <A <1800 T min=10s
1 800
1800 <A< Tuin=103s (=1 1 800 <A< 2 600 Tuin=103s (=
2 600 ms) 1 ms)
2600 <A< Tmin=10"7s (= 2600 <A<10°¢ Tmin=10"s (=
106 100 ns) 100 ns)




TABEL DE CONCORDANTA

1. Actul Uniunii Europene

Comisiei

Directiva (UE) 2019/1831 a Comisiei din 24 octombrie 2019 de stabilire a unei a cincea liste de valori limita
orientative de expunere profesionald in temeiul Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivei
2000/39/CE a Comisiei, (CELEX: 32019L1831), publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 279 din
31 octombrie 2019, asa cum a fost modificatd ultima data prin Rectificare la Directiva (UE) 2019/1831 a
Comisiei din 24 octombrie 2019 de stabilire a unei a cincea liste de valori-limitd orientative de expunere
profesionald in conformitate cu Directiva 98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivei 2000/39/CE a

2. Proiectul actului normativ national

ocupationale

— Proiect de hotdrare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii

— Hotérarea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii si
securitatii lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 411-413, art. 779), data intrarii in vigoare 01.01.2026

— Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii in vigoare 07.11.2026

3. Gradul general de compatibilitate

Compatibil

4. Autoritatea responsabild/grupul de lucru/persoana responsabila

Autoritatea responsabild: Ministerul Sanatatii;
Persoana responsabila: Aurelia Popov, Sef interimar, Serviciul programe nationale, Ministerul Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizarii 18.10.26
6. Prevederile actului Uniunii Europene 7. Prevederile proiectului actului | 8. Prevederile actului/actelor normativ(e) | 9. 10.
normativ national national(e) Calificativul Observatii/
de justificari
compatibilitat
e
Articolul 1 norme UE
O acincea lista de valori-limita orientative de expunere neaplicabile

profesionald ale Uniunii se stabileste pentru agentii
chimici prevazuti in anexa.




Articolul 2
Statele membre stabilesc valori-limita de expunere
profesionald nationale pentru agentii chimici
enumerati in anexa, tindnd seama de valorile limita
stabilite la nivelul UE.

Transpus prin Hotararea Guvernului nr. 640/2024
pentru aprobarea Regulamentului privind protectia
sanatatii si securitatii lucrdtorilor Impotriva
riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la
locul de munca

7. Prezentul Regulament stabileste valori-limita de
expunere profesionald, a caror respectare este
obligatorie, cu mentinerea concentratiei la cel mai
scazut nivel posibil, conform anexei nr. 1.

Compatibil

R Articolul 3
In anexa la Directiva 2000/39/CE, trimiterea la cumen
se elimina cu efect de la 20 mai 2021.

norme UE
neaplicabile

Articolul 4
(1) Statele membre adopta si publica in termen de 20
mai 2021 actele cu putere de lege si actele
administrative necesare pentru a se conforma prezentei
directive.
Statele membre comunica de indatd Comisiei textele
acestor acte si anexeaza la notificarea lor unul sau mai
multe documente explicative sub forma de tabele care
ilustreazd corespondenta dintre acte si prezenta
directiva.
Atunci cand statele membre adopta aceste acte, ele
cuprind o trimitere la prezenta directivd sau sunt
insotite de o astfel de trimitere la data publicarii lor
oficiale. Statele membre stabilesc modalitatea de
efectuare a acestei trimiteri.
(2) Comisiei 1i sunt comunicate de catre statele
membre textele principalelor dispozitii de drept intern
pe care le adoptd in domeniul reglementat de prezenta
directiva.

norme UE
neaplicabile

Articolul 5
Prezenta directiva intra in vigoare in a douazecea zi de
la data publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene.

norme UE
neaplicabile

Articolul 6
Prezenta directiva se adreseaza statelor membre.

norme UE
neaplicabile




ANEXA ANNEX Transpus prin Hotédrarea Guvernului nr. 640/2024 | Compatibil
pentru aprobarea Regulamentului privind
protectia sandtatii si securitatii lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor
chimici la locul de munca
Anexanr. 1
Tabelul 1
Valori-limita de expunere profesionala
Nr. CAS () Denumirea Valori limita Nota () EINECS* CAS' INECS? Denumirea Valoare limitd N
CE () agentului /Nr. EC* agentului 0
8 ore () Termen scurt (°) 8 ore * t
(concentratia a
medie
. - : . isibild)
mg/m’ (°) ppm (') mg/m’ (°) ppm (') ;ng/m) Fpm
00- 62-53-3 Anilina (%) 7,74 2 19,35 5 piele 62-53-3 200-539- Anilina 7,74 2
539-3 3 ‘GE)
]
£
£
=
200- 74-87-3 Clormetan 42 20 — — — 74-87-3 200-817- Clormetan 42 20
817-4 4 /clorura de
metil
200- 75-50-3 Trimetilamind 4,9 2 12,5 5 — 75-50-3 200-875- Trimetilamina 4,9 2 12,5
875-0 0



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32019L1831#ntr1-L_2019279RO.01003401-E0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32019L1831#ntr1-L_2019279RO.01003401-E0001
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32019L1831#ntr8-L_2019279RO.01003401-E0008

202- 98-82-8 2-Fenilpropan 50 10 250 50 piele 98-82-8 202-704- Cumen / 50 10 250 50
704-5 (cumen) (%) 5 Izopropilbenzen 5|
- =)
Fenilpropan) el
B
2
g
s
‘g
S
=
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2
=l
s
g
2
2
=2
8
S
g
3
g
g
S
s
g
2
]
o
El
2
2
E
=
2
E
‘g
g
g
2
£
|
o)
203- 105-46- | Acelat de sec- | 241 50 723 150 — 105-46-4 203-300- | Acetat de sec- 241 50 723 150
300-1 4 butil 1 butil
203- 106-49- 4- 4,46 1 8,92 2 picle 106-49-0 203-403- p-Toluidina / 4- 4,46 1 8,92 2 P
403-1 0 aminotoluen 1 aminotoluen
203- 110-19- Acetat de 241 50 723 150 —_ 110-19-0 203-745- Acetat de 241 50 723 150
745-1 0 izobutil 1 izobutil
204- 123-51- | Alcool 13 5 37 10 — 12351-3 204-633- | 3-metil I- 13 5 37 10
633-5 3 izoamilic 5 butanol / alcool
izoamilic
204- 123-86- Acetat de n- 241 50 723 150 123-86-4 204-658- Acetat de n- 241 50 723 150
658-1 4 butil 1 butil
233- 10025- Triclorurd de 0,064 0,01 0,13 0,02 Triclorurd de 0,13 10025-87-3 233-046- Triclorurd de 0,064 0,01 0,12 0,02
046-7 87-3 fosforil fosforil / 7 fosforil /
Oxiclorura de Oxiclorurd de
fosfor fosfor

(1) Nr. CE: Numarul CE (Comunitatea Europeana), identificatorul
numeric pentru substante in cadrul Uniunii Europene.

(2) Nr. CAS: numar de inregistrare al Chemical Abstracts Service.
(3) O observatie referitoare la piele asociata valorii-limita de
expunere profesionala indica posibilitatea unei absorbtii
semnificative prin piele.

(4) Masurat sau calculat in raport cu o perioada de referinta de opt
ore ca medie ponderata in timp (MPT)..

(5) Nivel de expunere pe termen scurt (STEL). O valoare limita
care nu trebuie sa fie depasita. Perioada la care se raporteaza este de
15 minute, cu exceptia cazului in care se prevede altfel.

8 Nr. CE, si anume EINECS, ELINCS sau NLP, este numarul
oficial al substantei in Uniunea Europeand, astfel cum este
definit in anexa VI partea 1 punctul 1.1.1.2 a Regulamentului
privind clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si
amestecurilor, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 455/2026.

P — indica posibilitatea unei absorbtii semnificative prin
piele;

2EINECS: numir de inregistrare din Inventarul european al
substantelor (chimice) existente introduse pe piatd/Catalogul
european al substantelor comercializate (European Inventory
of Existing Chemical Substances).

! CAS: numar de inregistrare al Chemical Abstracts Service.
7 Nota:
P — indica posibilitatea unei penetrari cutanate importante;

SMasurate sau calculate in functie de o perioada de referinta ca
medie ponderata timp (MPT) de opt ore.

4 Valoare-limitd dincolo de care nu poate exista
expunere si care, daca nu se indica altfel, se raporteaza la o



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32019L1831#ntr8-L_2019279RO.01003401-E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32019L1831#ntr8-L_2019279RO.01003401-E0008
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(6) mg/m*: miligrame pe metru cub de aer. Pentru substante
chimice in faza gazoasa sau de vapori, valoarea limita este
exprimata la 20 °C si la 101,3 kPa.

(7) ppm: parti pe milion si pe volum de aer (ml/m?).

(* In timpul monitorizrii expunerii, trebuie sa se tind cont de
valorile relevante de monitorizare biologica, astfel cum a sugerat
Comitetul stiintific pentru stabilirea valorilor-limita de expunere
profesionala la agenti chimici (SCOEL).

¢ ppm — parti per milion, volume de contaminant la 10°
volume de aer (ml/m3).

perioada de 15 minute, cu exceptia cazului in care se prevede
altfel.

’mg/m3 — miligrame pe metru cub de aer, valoarea limitd este
exprimata la 20°C si la 101,3 kPa (760 mm coloana de mercur).

¢ ppm — parti per milion, volume de contaminant la 106 volume
de aer (ml/m3).

Transpus in textul din coloana care corespunde substantei la
care se refera nota.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32019L1831#ntc8-L_2019279RO.01003401-E0008
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TABEL DE CONCORDANTA

1. Actul Uniunii Europene

Directiva 2000/39/CE a Comisiei din 8 iunie 2000 de stabilire a primei liste de valori-limita orientative ale
expunerii profesionale 1n aplicarea Directivei 98/24/CE a Consiliului privind protectia sanatatii si a securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca (CELEX: 02000L0039-
20210520), publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 142 din 16 iunie 2000, asa cum a fost
modificata ultima data prin Directiva (UE) 2019/1831 a Comisiei din 24 octombrie 2019 de stabilire a unei a
cincea liste de valori limita orientative de expunere profesionala in temeiul Directivei 98/24/CE a Consiliului
si de modificare a Directivei 2000/39/CE a Comisiei

2. Proiectul actului normativ national

— Proiect de hotdrare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii
ocupationale
— Hotérarea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii si
securitatii lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 411-413, art. 779), data intrarii in vigoare 01.01.2026
— Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii in vigoare 07.11.2026

3. Gradul general de compatibilitate

Compatibil

4. Autoritatea responsabild/grupul de lucru/persoana responsabila

Autoritatea responsabild: Ministerul Sanatatii;
Persoana responsabila: Aurelia Popov, Sef interimar, Serviciul programe nationale, Ministerul Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizarii 18.10.26
6. Prevederile actului Uniunii Europene 7. Prevederile proiectului actului | 8. Prevederile actului/actelor = normativ(e) | 9. Calificativul 10.
normativ national national(e) de Observatii
compatibilitat /
e justificari
Articolul 1 norme UE
Prezenta directiva stabileste valorile-limita orientative de neaplicabile
expunere profesionala la nivel comunitar pentru agentii chimici
enumerati in anexa.
Articolul 2 Transpus prin Hotirarea Guvernului nr. 640/2024 pentru Compeatibil
Statele membre stabilesc valori-limita nationale de expunere aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii si
profesionald pentru agentii chimici enumerati in anexa, tinand securititii lucritorilor impotriva riscurilor legate de prezenta
cont de valorile comunitare. agentilor chimici la locul de munca
7. Prezentul Regulament stabileste valori-limita de expunere
profesionala, a caror respectare este obligatorie, cu mentinerea
concentratiei la cel mai scazut nivel posibil, conform anexei nr. 1.
Articolul 3 norme UE
(1) Statele membre pun in aplicare actele cu putere de lege si neaplicabile

actele administrative necesare pentru a se conforma prezentei
directive pana la data de 31 decembrie 2001. Statele membre
informeaza de indatd Comisia in legédturd cu aceasta.




Atunci cand statele membre adopta aceste dispozitii, ele contin o
trimitere la prezenta directiva sau sunt insotite de o asemenea
trimitere la data publicarii lor oficiale. Statele membre stabilesc
modalitatea de efectuare a acestei trimiteri.

(2) Comisiei ii sunt comunicate de catre statele membre
dispozitiile de drept intern pe care le adopta in domeniul
reglementat de prezenta directiva.

Articolul 4 norme UE
Directiva 96/94/CE se abroga cu efect de la data mentionata la neaplicabile
articolul 3 alineatul (1).

Articolul 5 norme UE
Prezenta directiva intra in vigoare in a doudzecea zi de la data neaplicabile
publicarii in Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene.

Articolul 6 norme UE
Prezenta directiva se adreseaza statelor membre. neaplicabile
ANEXA Transpus prin Hotiararea Guvernului nr. 640/2024 pentru Compatibil

VALORI-LIMITA ORIENTATIVE DE EXPUNERE

aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii si
securititii lucritorilor impotriva riscurilor legate de prezenta

agentilor chimici la locul de munci
Anexanr. 1

la Regulamentul privind protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici
la locul de munca

Tabelul 1

PROFESIONALA Valori-limita de expunere profesionald
Einecs (1 CAS () Denumirea agentului Valori limita Nota (* EINECS*Nr 1 INECS Denumirea Valoare limita Not
) ) _EC* CAS 2 agentului o7
¢ Srmen scurt (0
S ore () Termen scurt () Sore3 Tomen sourt *
(concentratia (concentratia
medie maxima
admisibila, admisibila
mg/m’® (° ppm (7 mg/m® (° ppm (7 mg/m ppm | mg/m pp
) ) ) ) 3s 6 3s mo
200- 60-29- Oxid de dietil 308 100 616 200 60-29-7 200- Oxid de dietil / 308 100 616 200
467-2 7 467-2 Dietil eter/ Eter
etilic
200- 67-64- Acetond 1210 500 67-64-1 200- Acetond 1210 500
662-2 1 662-2
200- 67-66- Cloroform 10 2 Picle 67-66-3 200- Cloroform / 10 2 P
663-8 3 663-8 Triclormetan
200- 71-55- 1,1,1-tricloretan 555 100 1110 200 71-55-6 200- 1,1,1-tricloretan / 555 100 1110 200
756-3 6 756-3 Metil cloroform
200- 75-04- Etilamina 9.4 5 75-04-7 200- Etilamina 9.4 5
834-7 7 834-7
200- 75-34- 1,1-dicloretan 412 100 Piele 75-34-3 200- 1,1-dicloretan 412 100 P
863-5 3 863-5
200- 75-44- Fosgen 0,08 0,02 0.4 0.1 75-44-5 200- Fosgen / Clorurd 0,08 0,02 0.4 0,1
870-3 5 870-3 de carbonil
200- 75-45- Clorodifluorometa 3600 1000 75-45-6 200- Clorodifluorometa 3600 100
871-9 6 n 871-9 n 0
201- 78-93- Butanon 600 200 900 300 78-93-3 201- 2 Butanona / Etil 600 200 900 300
159-0 3 159-0 metil cetona /
Butanond
201- 79-09- Acid propionic 31 10 62 20 79-09-4 201- Acid propionic 31 10 62 20
176-3 4 176-3
202- 95-47- o-xilena 221 50 442 100 Picle 95-47-6 202- o-xilen 221 50 442 100 P
422-2 6 422-2
202- 95-50- 1,2-diclorbenzen 122 20 306 50 Piele 95-50-1 202- 1,2-diclorbenzen / 122 20 306 50 P
425-9 1 425-9 o-Diclorbenzen




202- 95-63- 1.2.4- 100 20 — — 95-63-6 202- 1,2,4- 100 20
436-9 6 trimetilbenzen 436-9 trimetilbenzen
202- 98-83- | 2-fenilpropen 246 50 492 100 98-83-9 202- a-metilstiren / 2- 246 50 492 100
705-0 9 705-0 fenilpropena
202- 100- Etilbenzen 442 100 884 200 Piele 100-41-4 202- Etilbenzen 442 100 884 200
849-4 41-4 849-4
203- 105- e-Caprolactama 10 — 40 — 105-60-2 203- E-Caprolactama / 10 40
313-2 60-2 (pudra si vapori) 3132 Ciclohexanon-iso-
oximd
(pulberi/vapori)
203- 106- -3-heptanon 95 20 — — Butil etil 106-35-4 203- Butii etil cetond / 95 20
388-1 35-4 cetond / 388-1 Heptan-3-ona /3-
Heptan-3- heptanona
ona /3-
heptanona
203- 106- p-xilena 221 50 442 100 Piele 106-42-3 203- p-xilen 221 50 442 100
396-5 42-3 396-5
203- 107- Alcool alilic 4.8 2 12,1 5 Piele 107-18-6 203- Alcool alilic 4,8 2 12,1 5
470-7 18-6 470-7
203- 107- Etilena-glicol 52 20 104 40 Piele 107-21-1 203- Etilenglicol / 52 20 104 40
473-3 21-1 473-3 Etandiol
203- 107- 1-metoxipropan-2- 375 100 568 150 Piele 107-98-2 203- 1- Metoxi-2- 375 100 568 150
539-1 98-2 ol 539-1 propanol / I-
metoxipropan- 2-
ol
203- 108- 4-metilpentan -2- 83 20 208 50 108-10-1 203- 4-metilpentan-2- 83 20 208 50
550-1 10-1 on 550-1 ond
203- 108- m-xilend 221 50 442 100 Piele 108-38-3 203- m-xilen 221 50 442 100
576-3 38-3 576-3
203- 108- Acetat de 2- 275 50 550 100 Picle 108-65-6 203- Acetat de 2- 275 50 550 100
603-9 65-6 metoxi-1-metiletil 603-9 metoxi-l-metiletil
203- 108- Metisilena 100 20 — — 108-67-8 203- Mesitilena/1,3,5- 100 20
604-4 67-8 (trimetil benzen) 604-4 trimeti
203- 108- Ciclohexanon 40,8 10 81,6 20 Piele 108-94-1 203- Ciclohexanona 40,8 10 81,6 20
631-1 94-1 631-1
203- 109- Tetrahidrofuran 150 50 300 100 Piele 109-99-9 203- Tetrahidrofuran 150 50 300 100
726-8 99-9 726-8
203- 110- S-metilxenan-2- 95 20 — — 110-12-3 203- 5-metilhexan-2- 95 20
737-8 12-3 on- 737-8 ond
203- 110- 2-heptanon 238 50 475 100 Piele 110-43-0 203- 2-heptanona / 238 50 475 100
767-1 43-0 767-1 Metil amil cetond
203- 110- Piperazin (pudra si 0,1 — 03 — 110-85-0 203- Piperazina 0,1 03
808-3 85-0 vapori) 808-3
203- 111- 2-butoxietanol 98 20 246 50 Piele 111-76-2 203- 2-Butoxietanol / 98 20 246 50
905-0 76-2 905-0 Etilenglicol
monobutileter
203- 112- Acetat de 2- 133 20 333 50 Piele 112-07-2 203- Acetat de 2- 133 20 333 50
933-3 07-2 butoxietil 933-3 Butoxietil
204- 115- Oxid de dimetil 1920 1 000 — — 1115 204- Dimetil eter / Oxid 1920 1
065-8 10-6 -10-6 065-8 de dimetil 000
204- 120- 1,24 - 15,1 2 378 5 Picle 120-82-1 204- 1,2,4-triclorbenzen 15,1 2 37,8 5
428-0 82-1 triclorbenzen 428-0
204- 121- Trietilamina 8.4 2 12,6 3 Picle 121-44-8 204- Trietilamina 8,4 2 12,6 3
469-4 44-8 469-4
204- 123- Acetat de izopentil 270 50 540 100 123922 204- Acetat de izopentil 270 50 540 100
662-3 92-2 662-3
204- 124- Dimetilamina- 38 2 9.4 5 124-40-3 204- Dimetilamina 3.8 2 9.4 5
697-4 40-3 697-4
204- 127- NN - 36 10 72 20 Picle 127-19-5 204- N,N- 36 10 72 20
826-4 19-5 dimetilacetamida 826-4 Dimetil ida
205- 141- Acrilat de n-butil 11 2 53 10 141-32-2 205- Acrilat de n-butil 11 2 53 10
480-7 322 480-7
205- 142- n - heptan 2085 500 — — 142-82-5 205- n - heptan 2085 500
563-8 82-5 563-8
208- 526- 1,23 - 100 20 — — 526-73-8 208- 1,2,3- 100 20
394-8 73-8 trimetilbenzen 394-8 trimetilbenzen
208- 541- 5-metilheptan-3- 53 10 107 20 541-85-5 208- 5-metilheptan-3- 53 10 107 20
793-7 85-5 on 793-7 ond
210- 626- Acetat de 1- 270 50 540 100 626-38-0 210- Acetat de 1- 270 50 540 100
946-8 38-0 metilbutil 946-8 metilbutil
211- 628- Acetat de pentil 270 50 540 100 628 211-047-3 Acetat de 27 54 10 628 628-63-7 211- Acetat de pentil 270 50 540 100
047-3 63-7 -63- pentil 0 0 0 -63- 047-3
7 7




620- Acetat de 3-pentil 270 50 540 100 — 620 Acetat de 3- 27 5 54 10 620 620-11-1 211- Acetat de 3-pentil 270 50 540 100
11-1 -11- pentil 0 0 0 0 -11- 047-4
1 1
625- Amilacetat, tert 270 50 540 100 — 625 Acetat de 27 5 54 10 625 625-16-1 211- Acetat de 1,1 270 50 540 100
16-1 -16- 11 0 0 0 0 -16- 047-5 dimetilpropil /
1 dimetilpropi 1 Acetat de tert
1/ Acetat de pentil
tert pentil
215- 1330- Xilend, izomer 221 50 442 100 Piele 1330-20-7 215- Xilen, izomer 221 50 442 100 P
535-7 20-7 mixt, pur 535-7 mixt, pur
222- 3689- Sulfotep 0.1 — — Piele 3689-24-5 222- Sulfotep / 0,0,0,0 0,1 P
995-2 24-5 995-2 tetra etil-ditio-
pirofosfat
231- 7664- Fluorura de 1,5 1,8 2,5 3 — 7664-39-3 231- Acid fluorhidric / 1,5 1.8 2,5 3
634-8 39-3 hidrogen 634-8 Fluorurd de
hidrogen
231- 7440- Argint metalic 0,1 — — — 7440-22-4 231- Argint (metalic) 0,1
131-3 22-4 131-3
231- 7647- Clorura de 8 5 15 10 — 7647-01-0 231- Acid clorhidric / 8 5 15 10
595-7 01-0 hidrogen 595-7 Clorurd de
hidrogen
231- 7664- Acid ortofosforic 1 2 — — 7664-38-2 231- Acid ortofosforic 1 2
633-2 38-2 633-2
231- 7664- Amoniac anhidra 14 20 36 50 — 7664-41-7 231- Amoniac 14 20 36 50
635-3 41-7 635-3
231- 7782- Fluorind 1,58 1 3,16 2 — 7782-41-4 231- Fluor 1,58 1 3,16 2
954-8 41-4 954-8
231- 7783- Seleniura de 0,07 0,02 0,17 0,05 — 7783-07-5 231- Hidrogen seleniat 0,07 0,02 0,17 0,0
978-9 07-5 dihidrogen 978-9 5
233- 10035 Bromura de — 6,7 2 — 10035-10-6 233- Acid bromhidric / 6,7 2
113-0 -10-6 hidrogen 113-0 Bromuri de
hidrogen
247- 26628 Acid de sodiu 0,1 03 — Skin 26628-22-8 247- Azida de sodiu 0,1 03 P
852-1 -22-8 852-1
252- 34590 (2- 308 50 — — Skin 34590-94-8 252- (2- 308 50 P
104-2 -94-8 metoximetiletoxi)- 104-2 metoximetiletoxi)
propanol -propanol/
Dipropilenglicol
monometileter /
Eter metilic al
dipropilen
glicolului
Fluoruri 2,5 — — — Fluoruri 2,5
anorganice anorganice

(1) Einecs: Catalogul european al substantelor
comercializate.

(2) CAS: numarul de inregistrare din Chemical
Abstract Service.

(3) Mentiunea ,,piele” care insoteste LEP indica
posibilitatea unei penetrari cutanate importante.

(4) Masurate sau calculate in functie de o perioada
de referintd medie ponderata timp de opt ore.

(5) Valoare-limita dincolo de care nu poate exista
expunere si care, dacd nu se indica altfel, se
raporteaza la o perioada de 15 minute.

P — indica posibilitatea unei penetrari
cutanate importante, absorbtii
semnificative prin piele;

2EINECS: numir de 1inregistrare din Inventarul
european al substantelor (chimice) existente introduse
pe piatd/Catalogul european al substantelor
comercializate  (European Inventory of Existing
Chemical Substances).

! CAS: numar de inregistrare al Chemical Abstracts
Service.

7 Nota:
P - indica
importante;
SMisurate sau calculate in functie de o perioada de
referinta ca medie ponderata timp (MPT) de opt ore.

4 Valoare-limita dincolo de care nu poate exista
expunere §i care, daca nu se indica altfel, se raporteaza
la o perioada de 15 minute, cu exceptia cazului In care
se prevede altfel.

posibilitatea unei penetrdri cutanate




(6) mg/m3: miligrame pe metru cub de aer la 20 Smg/m3 — miligrame pe metru cub de aer, valoarea

°Csi 101,3 KPa. limita este exprimata la 20°C si la 101,3 kPa (760 mm
coloana de mercur).
(7) ppm: parti pe milion pe volum de aer (ml/m3). ® ppm — parti per milion, volume de | © ppm — parti per milion, volume de contaminant la

contaminant la 10° volume de aer | 106 volume de aer (ml/m3).
(ml/m3).




TABEL DE CONCORDANTA

1. Actul Uniunii Europene

(CELEX: 02002L.0044-20190726);

Directiva 2002/44/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 25 iunie 2002 privind cerintele
minime de securitate si sanatate referitoare la expunerea lucratorilor la riscurile generate de agenti fizici
(vibratii) publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L177 din 6 iulie 2002, asa cum a fost
modificata ultima data prin regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului
din 20 iunie 2019 de adaptare la articolele 290 si 291 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene a unei serii de acte juridice care prevad utilizarea procedurii de reglementare cu control

2. Proiectul actului normativ national

ocupationale

— Proiect de hotarare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii

— Hotérarea Guvernului nr. 589/2016 privind Cerintele minime de securitate si sanatate in munca
referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri generate de vibratiile mecanice (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2016, nr. 134-139, art. 647), data intrarii In vigoare 01.01.2017

— Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii In vigoare 07.11.2026

3. Gradul general de compatibilitate

Compatibil

4. Autoritatea responsabild/grupul de lucru/persoana

responsabila

Autoritatea responsabila: Ministerul Sanatatii

Sanatitii

Persoana responsabild: Aurelia Popov, Sef interimar, Serviciul Programe Nationale, Ministerul

5. Data intocmirii/actualizarii

27.10.26

6. Prevederile actului 7. Prevederile proiectului | 8. Prevederile actului/actelor normativ(e) 9. Calificativul de 10. Observatii/
Uniunii Europene actului normativ national | national(e) compatibilitate justificari
SECTIUNEA I Transpus prin Hotararea Guvernului nr. 589/2016 | Compatibil

DISPOZITII GENERALE privind Cerintele minime de securitate si sinatate

Art.1 Obiectivul si
domeniul de aplicare

(1) Prezenta directiva, care
este a saisprezecea directiva
speciald in sensul articolului
16 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE, stabileste
cerinte minime pentru

in munci referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de vibratiile mecanice

In temeiul articolului 6 din Legea securitatii si
sanatatii Tn munca nr.186-XVI din 10 iulie 2008
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.
143-144, art. 587), cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si in scopul transpunerii Directivei
Parlamentului European si Consiliului 2002/44/CE din




protectia lucratorilor
impotriva riscurilor pentru
sdnatatea si securitatea lor
care decurg sau pot sa
decurga din expunerea la
vibratii mecanice.

(2) Cerintele prezentei
directive se aplica
activitatilor in exercitarea
carora lucratorii sunt expusi
sau risca sa fie expusi

riscurilor generate de vibratii

mecanice 1n timpul
activitatii.

(3)Directiva 89/391/CEE se
aplica pe deplin intregului
domeniu prevazut la
alineatul (1), fara a aduce
atingere dispozitiilor mai
restrictive sau speciale

incluse in prezenta directiva.

2 1. Dispozitiile Legii
securitatii si sanatatii in
munca nr. 186/2008 se
aplica intregului domeniu
reglementat de prezentele
Cerinte minime, fara a
aduce atingere dispozitiilor
mai restrictive sau speciale
prevéazute de prezentele
Cerinte minime.

25 tunie 2002 privind cerintele minime de securitate si
sanatate referitoare la expunerea lucratorilor la
riscurile generate de agenti fizici (vibratii) [a
saisprezecea directiva speciald in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE], publicata in
Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene, seria L,
nr. 177/13 din 6 iulie 2002, Guvernul HOTARASTE:
1. Se aproba Cerintele minime de securitate si sanatate
in munca referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de vibratiile mecanice (se anexeazd);
2. Cerintele prezentei hotariri se aplica activitatilor in
exercitarea carora lucratorii sint sau este posibil sa fie
expusi riscurilor generate de vibratiile mecanice in
timpul activitatii.

Articolul2
Definitii

In sensul prezentei directive:

Transpus prin Hotararea Guvernului nr. 589/2016
privind Cerintele minime de securitate si sinatate
in munci referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de vibratiile mecanice

1. In sensul Cerintelor minime de securitate si sanitate
in munca referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de vibratiile mecanice (in

continuare — Cerinte minime) se utilizeaza
urmatoarele notiuni:

Compatibil




a) prin ,,vibratie transmisa
sistemului mana-brat” se
intelege vibratia mecanica
ce, in cazul in care este
transmisa sistemului uman
mana-brat, genereaza riscuri
pentru sanatatea si
securitatea lucratorilor, in
special tulburari vasculare,
leziuni ale oaselor sau
articulatiilor, sau tulburari
neurologice sau musculare;
(b)prin ,,vibratie transmisa
intregului corp” se intelege
vibratia mecanica ce, in
cazul 1n care este transmisa
intregului corp, genereaza
riscuri pentru sdnatatea si
securitatea lucratorilor, in
special lombalgie si
traumatisme ale coloanei
vertebrale.

vibratie mecanica — migcare periodica a unor corpuri
rigide intr-un sistem mecanic, efectuata in jurul unei
pozitii de echilibru cu frecventa relativ inalta si
amplitudine mica;

vibratie transmisa sistemului mina-brat — vibratie
mecanica care, In cazul in care este transmisa
sistemului uman mina-brat, genereaza riscuri pentru
securitatea si sanatatea lucratorilor, in special tulburari
vasculare, leziuni ale oaselor sau articulatiilor ori
tulburari neurologice si/sau musculare;

vibratie transmisa intregului corp — vibratie mecanica
care, In cazul in care este transmisa intregului corp,
genereaza riscuri pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor, in special lombalgie si traumatisme ale
coloanei vertebrale.

Articolul 3

Valorile limita ale
expunerii si valorile de
expunere de declansare a
actiunii

(1)Pentru vibratiile transmise
sistemului ména-brat:
(a)valoarea limita a expunerii
zilnice standardizata la o
perioada de referinta de opt
ore este de 5 m/s%;

Transpus prin Hotararea Guvernului nr. 589/2016
privind Cerintele minime de securitate si sinatate
in munci referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de vibratiile mecanice

2. Pentru vibratiile mecanice transmise sistemului
mind-brat:

1) valoarea-limitd a expunerii zilnice standardizata,
calculata pentru o perioada de referinté de 8 ore, este de
5 m/s%;

Compatibil




(b)valoarea expunerii zilnice
de declansare a actiunii
standardizata la o perioada
de referinta de opt ore este de
2,5 m/s%.

Expunerea lucratorilor la
vibratiile transmise
sistemului mana-brat este
evaluatd sau masurata in
temeiul dispozitiilor
prevazute la punctul (1),
partea A din anexa la
prezenta directiva.

(2)Pentru vibratiile transmise
intregului corp:

(a)valoarea limita a expunerii
zilnice standardizata la o
perioada de referintd de opt
ore este de 1,15 m/s? sau, la
alegerea statului membru in
cauza, o valoare a dozei de
vibratii de 21 m/s"7;
(b)valoarea de actiune a
expunerii zilnice de
declangare a actiunii
standardizata la o perioada
de referinta de opt ore este de
0,5 m/s? sau, la alegerea
statului membru 1n cauzi, o
valoare a dozei de vibratii de
9,1 m/s"7,

Expunerea lucratorilor la
vibratiile transmise intregului
corp este evaluata sau
masurata n temeiul
dispozitiilor prevazute la
punctul (1), partea B din
anexa la prezenta directiva.

2) valoarea expunerii zilnice de declansare a actiunii
standardizate, calculata pentru o perioada de referinta
de 8 ore, este de 2,5 m/s?.

3. Expunerea lucrédtorilor la vibratiile mecanice
transmise sistemului mina-brat este evaluatd sau
masurata in conformitate cu punctele 1 si 2 din anexa
la prezentele Cerinte minime.

4. Pentru vibratiile mecanice transmise intregului corp:
1) valoarea-limitd a expunerii zilnice standardizata,
calculata pentru o perioada de referinta de 8 ore, trebuie
sd fie 1,15 m/s? sau sa aiba o valoare a dozei de vibratii
de 21 m/s"7;

2) valoarea expunerii zilnice de declansare a actiunii
standardizate, calculata pentru o perioada de referinta
de 8 ore, trebuie si fie de 0,5 m/s? sau si aiba o valoare
a dozei de vibratii de 9,1 m/s"7>.

5. Expunerea lucritorilor la vibratiile mecanice
transmise intregului corp este evaluatd sau masuratad in
conformitate cu punctele 7 si 8 din anexa la prezentele
Cerinte minime.




SECTIUNEA 1T
OBLIGATIA
ANGAJATORILOR
Articolul 4

Stabilirea si evaluarea
riscurilor

(Din executarea obligatiilor
definite la articolul 6
alineatul (3) si la articolul 9
alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE, angajatorul
evalueaza si, daca este
necesar, masoara nivelurile
vibratiilor mecanice la care
sunt expusi lucratorii.

Masurarea se efectueaza in
conformitate cu partea A,
punctul (2) sau partea B,
punctul (2) din anexa la
prezenta directiva, dupa caz.
(2) Nivelul expunerii la
vibratia mecanica poate fi
evaluat prin intermediul
observarii practicilor de
lucru specifice si prin
trimiterea la informatiile
relevante cu privire la
magnitudinea probabila a
vibratiilor corespunzatoare
echipamentelor sau tipurilor
de echipamente utilizate n
conditiile specifice de
utilizare, inclusiv
informatiile de aceasta natura

6. In executarea

obligatiilor stabilite in art.

10 alin. 4 si art. 13 din
Legea securitatii si
186/2008, angajatorul
evalueaza si, daca este
necesar, masoara
nivelurile vibratiilor
mecanice la care sunt
expusi lucratorii.

Aceasta operatiune se
deosebeste de masurare,
care necesita utilizarea
unei aparaturi specifice si
a unei metodologii
corespunzatoare.

Transpus prin Hotararea Guvernului nr. 589/2016
privind Cerintele minime de securitate si sinatate
in muncai referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de vibratiile mecanice

6. Angajatorul evalueaza si masoard nivelurile de
vibratii mecanice la care sint expusi lucratorii.

Masurarea nivelurilor de vibratii mecanice la care sint
expusi lucratorii se efectueaza in conformitate cu
punctul 3 sau 10 din anexa la prezentele Cerinte
minime.

7. Nivelul de expunere la vibratia mecanica poate fi
evaluat prin intermediul observarii practicilor de lucru
specifice si prin trimiterea la informatiile relevante cu
privire la magnitudinea probabild a vibratiilor
corespunzatoare echipamentelor de lucru sau tipurilor
de echipamente de Ilucru utilizate in conditiile
specifice de utilizare, inclusiv informatiile de aceasta
naturd furnizate de producdtorul echipamentului.
Aceastd actiune nu necesitd anumite echipamente de
masurare a nivelului de vibratii.

Compatibil




furnizate de producatorul
echipamentului.

Aceasta operatiune se
deosebeste de masurare, care
necesita utilizarea unei
aparaturi specifice si a unei
metodologii corespunzatoare.
(3)Evaluarea si masurarea
prevazute la alineatul (1)
sunt planificate si se
efectueaza de catre serviciile
competente la intervale
corespunzatoare, tinand
seama in special de
dispozitiile articolului 7 din
Directiva 89/391/CEE
privind competentele
(servicii sau persoane)
necesare.

Datele obtinute din evaluarea
si/sau masurarea nivelului
expunerii la vibratiile
mecanice se pastreaza intr-o
forma adecvata pentru a
permite consultarea la o data
ulterioara.

(4)In temeiul articolului 6
alineatul (3) din Directiva
89/391/CEE, angajatorul
acorda o atentie speciald, in
momentul evaluarii
riscurilor, urmatoarelor
elemente:

(a)nivelul, tipul gi durata
expunerii, inclusiv orice
expunere la vibratii

Datele obtinute din
evaluarea si/sau masurarea
nivelului expunerii la
vibratiile mecanice se
pastreaza intr-o forma
adecvata pentru a permite
consultarea la o data
ulterioara.

8. Evaluarea si masurarea prevazute la punctul 6 din
prezentele Cerinte minime se planifica si se efectueaza
in conformitate cu legislatia in vigoare, tinind seama
de dispozitiile art. 11 din Legea securitatii si sanatatii
in munca nr.186-XVI din 10 iulie 2008.

Datele obtinute din evaluarea si/sau masurarea
nivelului expunerii la vibratiile mecanice trebuie
pastrate in formulare, intocmite Intr-un mod si intr-un
limbaj inteles de fiecare salariat si pastrate intr-un loc
accesibil.

9. Pentru executarea obligatiilor prevazute la articolul
10 alineatul (4) din Legea securitdtii si sanatatii in
munca nr. 186-XVI din 10 iulie 2008, articolul 30
alineatul (7) din Legea nr. 10-XVI din 3 februarie
2009 privind supravegherea de stat a sanatétii publice,
angajatorul trebuie sa acorde o atentie deosebita, 1n
momentul  evaludrii  riscurilor  profesionale,
urmatoarelor elemente:

1) nivelul, tipul si durata expunerii, inclusiv orice
expunere la vibratiile mecanice intermitente sau la
socuri repetate;




intermitente sau la socuri
repetate;

(b)valorile limita ale
expunerii si valorile de
expunere de declansare a
actiunii prevazute la articolul
3 din prezenta directiva;
(c)orice efecte privind
sdnatatea si securitatea
lucratorilor cu risc deosebit;

(d) orice efecte indirecte
asupra securitatii lucratorilor
ce rezulta din interactiuni
intre vibratiile mecanice si
locul de munca sau alte
echipamente de lucru;

(e) informatiile furnizate de
producétorii echipamentelor
de lucru in conformitate cu
directivele comunitare
relevante;

(f) existenta echipamentelor
de inlocuire destinate sa
reduca nivelurile de
expunere la vibratiile
mecanice;

(g)extinderea expunerii la
vibratii transmise intregului
corp In afara orelor de lucru
sub responsabilitatea
angajatorului;

(h)conditiile de munca
speciale, cum ar fi
temperaturile scazute;
(i)informatiile
corespunzatoare obtinute din

3) orice efecte privind

sdnatatea si  securitatea
lucratorilor cu risc
deosebit ;

9) informatiile

corespunzatoare obtinute

2) valorile-limita ale expunerii si valorile de expunere
de declansare a actiunilor prevazute la punctele 2-5
din prezentele Cerinte minime;

3) orice efecte privind sdnatatea si securitatea
lucratorilor expusi la riscuri profesionale deosebite;

4) orice efecte indirecte asupra securitatii lucratorilor
ce rezulta din interactiunile dintre vibratiile mecanice
si locul de munca sau alte echipamente de lucru;

5) informatiile  furnizate de  producatorii

echipamentelor de lucru;

6) substituirea echipamentelor de lucru existente cu
alte echipamente de lucru destinate sia reduca
nivelurile de expunere la vibratiile mecanice;

7) prelungirea expunerii la vibratii transmise
intregului corp n afara programului de lucru normal,
sub responsabilitatea angajatorului;

8) conditiile de lucru specifice, cum ar fi temperaturile
scazute;

9) informatiile corespunzatoare obtinute In urma
controlului medical.




supravegherea sanatatii,
inclusiv informatii publicate,
in masura in care este
posibil.

(5) Angajatorul trebuie sa
dispuna de o evaluare a
riscurilor in conformitate cu
articolul 9 alineatul (1) litera
(a) din Directiva 89/391/CEE
si trebuie sa identifice
masurile care trebuie luate in
conformitate cu articolele 5
si 6 din prezenta directiva.
Evaluarea riscului este
inregistrata pe un suport
adecvat, in conformitate cu
legislatia si cu practicile
nationale; aceasta trebuie sa
includa o justificare a
angajatorului conform careia
natura si amploarea riscurilor
legate de vibratiile mecanice
nu justifica o evaluare mai
detaliata a riscurilor.
Evaluarea riscurilor este
actualizata periodic, n
special daca s-au produs
schimbari semnificative sau
daca rezultatele
supravegherii sanatatii arata
ca este necesara.

din supravegherea
sanatatii, inclusiv
informatii publicate, 1in

masura in care este posibil.

10. Angajatorul trebuie sa dispund de o evaluare a
riscurilor profesionale, in conformitate cu articolul 13
litera a) din Legea securitatii si sdndtatii in munca nr.
186-X VI din 10 iulie 2008.

La intocmirea planului de protectie si prevenire
impotriva riscurilor generate de vibratiile mecanice,
angajatorul va identifica masurile in conformitate cu
prevederile punctelor 11-15 din prezentele Cerinte
minime.

Evaluarea riscurilor profesionale se inregistreaza pe
un suport material si sa includd o justificare a
angajatorului, conform careia natura si amploarea
riscurilor legate de vibratille mecanice nu
necesita efectuarea unei evaluari mai complete.

Evaluarea riscurilor profesionale este actualizata
periodic, in special dacd s-au produs schimbari
semnificative si/sau dacd rezultatele supravegherii
sanatatii arata ca este necesara.

Articolul 5

Dispozitii destinate evitarii
sau reducerii expunerii

(1) Tinand seama de
progresul tehnic si de
disponibilitatea masurilor de

Transpus prin Hotararea Guvernului nr. 589/2016
privind Cerintele minime de securitate si sinatate
in munci referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de vibratiile mecanice

11. Riscurile profesionale generate de expunerea la
vibratiile mecanice trebuie sa fie eliminate la sursa sau

Compatibil




reducere a riscului la sursa,
riscurile care decurg din
expunerea la vibratiile
mecanice sunt eliminate la
sursa sau sunt reduse la
minimum.

Reducerea acestor riscuri se
intemeiaza pe principiile
generale de prevenire
prevazute la articolul 6
alineatul (2) din Directiva
89/391/CEE.

(2)Pe baza evaluarii riscului
prevazute la articolul 4, din
momentul in care valorile de
actiune ale expunerii
prevazute la articolul 3
alineatul (1) litera (b) si
alineatul (2) litera (b) sunt
depasite, angajatorul instituie
si pune in aplicare un
program de masuri tehnice si
organizatorice menite sa
reducd la minimum
expunerea la vibratii
mecanice si riscurile legate
de aceasta, tinand seama 1n
special de:

(a) alte metode de lucru care
necesitd o expunere mai
scazuta la vibratii mecanice;
(b) alegerea echipamentelor
de lucru adecvate, concepute
corespunzator din punct de
vedere ergonomic si, tindnd

reduse la minimum, tinindu-se seama de progresul
tehnic si de existenta masurilor de reducere a riscurilor
profesionale la sursa.

Reducerea riscurilor profesionale generate de
expunerea la vibratiile mecanice se iIntemeiaza pe
principiile generale de prevenire prevazute in articolul
10 alineatul (3) din Legea securitatii si sanatatii in
munca nr. 186-XVI din 10 iulie 2008, articolul 30
punctul (1) si art.42 din Legea privind supravegherea
de stat a sanatatii publice nr. 10-XVI din 3 februarie
20009.

12. Pe baza evaludrii riscurilor profesionale prevazute
la punctele 6-10 din prezentele Cerinte, din momentul
in care valorile de expunere la care se declanseaza
actiunile prevazute la punctul 2 subpunctul 2) si la
punctul 4 subpunctul 2) din prezentele Cerinte sint
depésite, angajatorul stabileste si pune in aplicare un
plan de masuri tehnice si organizatorice pentru a reduce
la minimum expunerea la vibratiile mecanice si
riscurile legate de aceasta, tinind seama in special de:
1) alte metode de lucru care necesitd o expunere mai
scazuta la vibratiile mecanice;

2) alegerea echipamentelor de lucru adecvate,
concepute corespunzator din punct de vedere
ergonomic $i corespunzator muncii ce urmeazd a fi




seama de munca ce urmeaza
a fi efectuata, care sa
produca cele mai putine
vibratii posibile;
(c)furnizarea de echipamente
auxiliare care reduc riscul
leziunilor provocate de
vibratii, cum ar fi scaunele
care atenueaza eficient
vibratia Intregului corp si
manerele care reduc
vibratiile transmise
sistemului mana-brat;
(d)programe corespunzatoare
de intretinere pentru
echipamentele de lucru, locul
de munca si sistemele de la
locul de munca;

(e) conceperea si amplasarea
locurilor de munca si a
posturilor de lucru;

(f) informarea si formarea
adecvata a lucratorilor in
vederea utilizarii corecte si
sigure a echipamentelor
pentru a le reduce la minim
expunerea la vibratiile
mecanice;

(g) limitarea duratei si
intensitatii expunerii;

(h) programe de lucru
corespunzatoare cu perioade
de odihna adecvate;

(i) furnizarea de
imbracaminte pentru
protejarea lucratorilor expusi
impotriva frigului si
umezelii.

efectuata, care sa producd cele mai putine vibratii
posibile;

3) furnizarea de echipamente auxiliare care reduc riscul
leziunilor provocate de vibratiile mecanice, cum ar fi
scaunele care atenueaza efectiv vibratia intregului corp
si minerele care reduc vibratiile transmise sistemului
mina-brat;

4) masurile corespunzatoare de intretinere a
echipamentelor de lucru, a locului de munca si a
sistemelor aferente locului de munca;

5) conceperea si amplasarea locurilor de munca si a
posturilor de lucru;

6) informarea si instruirea adecvatd a lucratorilor in
vederea utilizarii corecte si sigure a echipamentelor de
lucru, pentru a reduce la minimum expunerea la
vibratiile mecanice;

7) limitarea duratei si intensitatii expunerii;

8) programele de lucru corespunzatoare cu perioadele
de odihna adecvate;

9) furnizarea de Imbricaminte pentru protejarea
lucratorilor expusi impotriva frigului si umezelii
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(3) In orice caz, lucratorii nu
sunt expusi deasupra valorii
limita a expunerii.

Daca, in ciuda masurilor
luate de angajator pentru a
respecta prezenta directiva,
valoarea limita a expunerii
este depasita, angajatorul ia
masuri imediate pentru a
reduce expunerea sub
valoarea limitd a expunerii.
Acesta identificd motivele
pentru care valoarea limita a
expunerii a fost depasita si
modifica in consecinta
masurile de protectie si
prevenire, pentru a preveni o
noud depasire a acesteia.

(4) In temeiul articolului 15
din Directiva 89/391/CEE,
angajatorul adapteaza
masurile prevazute in
prezentul articol la
necesitatile lucratorilor
expusi unui risc deosebit

Nu se admite expunerea
lucratorilor peste valoarea-
limita de expunere. In cazul
in care, in pofida masurilor
luate de angajator pentru
respectarea prezentelor
Cerinte minime, valoarea-
limita de expunere este
depasita, angajatorul:

a) intreprinde imediat
masurile necesare pentru
reducerea expunerii sub
valoarea-limita de
expunere;

b) identifica cauzele
care au determinat
depasirea valorii-limita de
expunere;

c) modifica in mod
corespunzator masurile de
protectie si prevenire, n
vederea prevenirii unei noi
depasiri.

13. Dacad valoarea-limitd a expunerii este depdsita,
angajatorul identifica motivele din care cauza valoarea-
limitd a expunerii a fost depasita si Intreprinde masuri
imediate pentru a reduce indicatorii depasiti.

14. In aplicarea articolului 22 din Legea securitatii si
sanatatii Tn munca nr. 186-XVI din 10 iulie 2008,
art.42 alineatele (1), (2) si (3) din Legea nr. 10-XVI din
3 februarie 2009 privind supravegherea de stat a
sanatatii publice, angajatorul adapteazd masurile
prevazute la punctele 11-13 din prezentele Cerinte
minime la necesitatile lucratorilor expusi unui risc
deosebit.

Articolul 6

Informarea si formarea
lucratorilor

Fara a aduce atingere
articolelor 10 si 12 din
Directiva 89/391/CEE,
angajatorul se asigura ca

15. In aplicarea articolului
14,14'si 17 din Legea
securitatii si sanatatii in
munca nr. 186/ 2008,
angajatorul se asigura ca
lucratorii expusi riscurilor
generate de vibratiile

Transpus prin Hotiriarea Guvernului nr. 589/2016
privind Cerintele minime de securitate si sinatate
in munci referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de vibratiile mecanice

15. Angajatorul se asigura ca lucratorii expusi riscurilor
generate de vibratiile mecanice la locul de munca si
reprezentantii lucrétorilor cu raspunderi specifice in

Compatibil
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lucratorii expusi riscurilor
generate de vibratii mecanice
la locul de muncé sau
reprezentantii acestora
beneficiaza de informatii si
formare cu privire la
rezultatul evaluarii riscurilor
prevazute la articolul 4
alineatul (1) din prezenta
directiva, cu privire in
special la:

(a) masurile luate In
aplicarea prezentei directive
pentru a elimina sau reduce
la minimum riscurile
vibratiilor mecanice;

(b) valorile limita ale
expunerii si valorile de
expunere de declansare a
actiunii;

(c) rezultatele evaluarilor si
masurarilor vibratiei
mecanice efectuate in
conformitate cu articolul 4
din prezenta directiva si
leziunile potentiale produse
de echipamentele de lucru
utilizate;

(d) cum si de ce trebuie
detectate si raportate semnele
de leziune;

(e) conditiile in care
lucratorii sunt indreptétiti la
supravegherea sanatatii;

(f) practici de lucru sigure
pentru minimizarea expunerii
la vibratii mecanice.

mecanice la locul de munca
si reprezentantii lucratorilor
cu raspunderi specifice in
domeniul securitatii si
sdnatatii in munca
beneficiaza de informatii si
de o instruire cu privire la
rezultatul evaludrii
riscurilor profesionale
prevazute la punctul 6 din
prezentele Cerinte minime,
in special cu privire la:

domeniul securitatii si sanatatii in munca beneficiaza
de informatii si de o instruire cu privire la rezultatul
evaludrii riscurilor profesionale prevazute la punctul 6
din prezentele Cerinte minime, in special cu privire la:

1) masurile luate in vederea aplicarii prezentelor
Cerinte minime pentru a elimina sau a reduce la
minimum riscurile datorate vibratiilor mecanice;

2) valorile-limita ale expunerii si valorile de expunere
de declansare a actiunii;

3) rezultatele evaluarilor riscurilor profesionale si ale
masurdrilor  vibratiilor mecanice efectuate in
conformitate cu punctele 6-10 din prezentele Cerinte
minime si  posibilele leziuni provocate de
echipamentele de lucru utilizate;

4) cum si de ce trebuie detectate si raportate semnele de
leziune;

5) conditiile in care lucrdtorii au dreptul la
supravegherea sanatatii;

6) practicile de lucru sigure pentru minimizarea
expunerii la vibratiile mecanice.
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Articolul 7 Transpus prin Hotararea Guvernului nr. 589/2016 | Compatibil
Consultarea si participarea privind Cerintele minime de securitate si sinatate

lucratorilor in muncai referitoare la expunerea lucratorilor la

Consultarea si participarea riscuri generate de vibratiile mecanice

lucratorilor si/sau a 16. Consultarea si participarea lucratorilor sau a

reprezentantilor acestora are reprezentantilor lucratorilor cu raspunderi specifice in

loc in conformitate cu domeniul securitatii si sanatatii in munca referitor la

articolul 11 din Directiva aplicarea prezentelor Cerinte minime se vor desfasura

89/391/CEE 1n ceea ce in conformitate cu art. 15 din Legea securitatii si

priveste aspectele sanatatii Tn munca nr. 186-XVI din 10 iulie 2008.

reglementate de prezenta

directiva.

SECTIUNEA III 17. Supravegherea sanatitii | Transpus partial prin Hotirirea Guvernului nr. Compatibil
DISPOZITII DIVERSE lucratorilor, ale  carei | 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii

Articolul 8 rezultate sint luate 1n | lucratorilor

Supravegherea sanatitii considerare la aplicarea | In temeiul art. 6 din Legea securitatii si sanatitii in

) Fara a aduce atingere | masurilor preventive la un | munca nr. 186/2008 (Monitorul Oficial al Republicii

articolului 14 din Directiva
89/391/CEE, statele membre
adopta dispozitii pentru a
asigura supravegherea
corespunzatoare a sanatatii
lucratorilor in raport cu
rezultatul evaludrii riscurilor
prevazute la articolul 4
alineatul (1) din prezenta
directiva, daca indica un risc
pentru sanatatea lor.

Aceste dispozitii, inclusiv
cerintele specificate pentru
dosarele medicale si
disponibilitatea acestora, se
introduc in conformitate cu
legislatiile si practicile
nationale.

anumit loc de munca, este
menitd sd contribuie la
prevenirea si diagnosticarea
rapidd a oricarei tulburiri
legate de expunerea la
vibratiile mecanice si se
efectueaza in conformitate
cu Regulamentul cu privire
la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor
profesionale, aprobat prin
Hotérarea Guvernului nr.
146/2026”.

Moldova, 2008, nr. 143-144, art.587), cu modificarile
ulterioare, si al art. 6 alin. (2) si art. 49 din Legea nr.
10/2009 privind supravegherea de stat a sanatatii
publice (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2009, nr. 67, art. 183), cu modificarile ulterioare,
Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba:

1.1. Regulamentul cu privire la supravegherea
sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale,
conform anexei nr. 1;

1.2. Regulamentul sanitar cu privire la examenele
medicale obligatorii ale lucratorilor in scopul
prevenirii bolilor transmisibile, conform anexei nr. 2.
REGULAMENT

cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi riscurilor profesionale

1. Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale (in
continuare — Regulament) stabileste cerinte minime de
organizare si realizare a supravegherii adecvate a
sanatatii lucratorilor expusi riscurilor profesionale,
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Supravegherea sanatatii, ale
carei rezultate sunt luate in
consideratie la aplicarea
masurilor preventive la un
anumit loc de munca, este
menita sd contribuie la
prevenirea si diagnosticarea
rapida a oricarei tulburari
legate de expunerea la
vibratii mecanice.
Supravegherea
corespunzatoare se instituie
cand:

-expunerea lucratorilor la
vibratii este de asa natura,
incat poate fi stabilitd o
legatura intre aceasta
expunere si o boalad
identificabila sau efecte
daundtoare asupra sanatatii;
-este probabil ca boala sau
efectele sd apard in conditiile
de lucru specifice ale unui
anumit lucrator si;

-exista tehnici testate pentru
detectarea bolii sau a
efectelor daunatoare asupra
sanatatii.

1dentificate In urma evaluarii riscurilor, in vederea
prevenirii imbolnavirilor profesionale si a protejarii
sanatatii acestora.

19. Informatiile privind sdnatatea lucratorilor, obtinute
in cadrul supravegherii sdnatatii acestora, sunt
administrate in conformitate cu Legea nr. 195/2024
privind protectia datelor cu caracter personal.

4. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale are ca scop prevenirea si
diagnosticarea precoce a oricarei modificari a starii de
sanatate asociate expunerii la riscurile profesionale,
iar rezultatele acesteia se iau In considerare la
aplicarea masurilor preventive pentru locul de munca
al lucratorului.

5. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale, ale carei rezultate stau la baza
stabilirii si aplicarii masurilor de prevenire si protectie
specifice locului de munca, se efectueaza atunci cand
sunt indeplinite, Tn mod cumulativ, urméatoarele
conditii:

5.1. expunerea lucratorilor la riscurile profesionale
poate fi corelata cu aparitia unei boli identificabile sau
a unui efect negativ asupra sanatatii;

5.2. exista probabilitatea manifestarii bolii sau a
efectelor respective 1n conditiile specifice ale locului
de munci;

5.3. sunt disponibile tehnici de investigare validate
pentru depistarea bolii sau a efectelor negative asupra
sdnatdatii, iar utilizarea acestora nu prezinta risc
semnificativ pentru lucratori.

14



In orice caz, lucratorii expusi
la vibratii mecanice
superioare valorilor
prevazute la articolul 3
alineatul (1) litera (b) si
alineatul (2) litera (b) sunt
indreptétiti la o supraveghere
corespunzatoare a sanatatii.

8. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale include examinarea clinica a
aparatelor si a sistemelor organismului, efectuata de
medicul specialist In medicina muncii sau cu
competente in medicina muncii (In continuare — medic
specialist in medicina muncii), cu participarea, dupa
caz, a medicilor specialisti de profil, precum si
efectuarea investigatiilor paraclinice in functie de tipul
si intensitatea expunerii profesionale, prevazute in

anexanr. 1.

Anexa nr. 1

la Regulamentul sanitar cu privire la
supravegherea sanatatii lucratorilor

Risc . Serviciile Fl‘eCVtin%fl Contraindicatii
profesional medicale efectuarii .
. examenului
profilactice . -
medical periodic
Vibratii - examen - 12 luni, daca - arterita,
mecanice clinic general | valoarea expunerii arteriopatie
(locale si - Test de zilnice de declansare | cronica
generale) provocare la | a actiunii obliteranta
rece standardizate este - artrite sau
- Testare de depasita artroze ale
sensibilitate - 36 luni, daca exista | articulatiilor
- probabilitatea ca supuse actiunii
Dinamometrie | valoarea expunerii vibratiilor
de prindere zilnice de declansare | - sindromul
-Termometrie | a actiunii Raynaud, boala
locala de standardizate sd fie | Raynaud
contact depasita - polineurite
- examen - miozite,
radiologic al tenosinovite ale
coloanei muschilor
vertebrale - boli cronice
pentru ale aparatului
vibratiile cardiovascular:
aplicate hipertensiune
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(2) Statele membre adopta
dispozitii pentru a se asigura
ca, pentru fiecare lucrator
supus supravegherii sanatatii
in conformitate cu alineatul
(1), sunt create si actualizate
dosare medicale individuale

Dosarele medicale cuprind
un sumar al rezultatelor
supravegherii sanatatii
desfasurate.

intregului
corp, la
indicatie

- examen
radiologic al
membrelor
superioare
pentru
vibratiile
aplicate
sistemului
mana-brat, la
indicatie

- alte
investigatii
specifice In
dependenta de
Zona expusa,
la indicatie

- ECG

arteriala severa,
boala cronica
ischemica,
valvulopatii,
arteriopatie
cronica
obliteranta

68. Medicul specialist in medicina muncii efectueaza
supravegherea sanatatii lucratorilor prin aplicarea
masurilor medicale individuale adecvate, In
conformitate cu principiile si bunele practici ale
medicinei muncii:

68.1. colecteazd anamneza medicala si profesionala,
inclusiv prin discutie individuala cu lucratorul;

68.2. intocmeste, completeaza si actualizeaza dosarul
medical al lucratorului;

68.3. inregistreazd antecedentele medicale si
profesionale relevante;

78. Informatia privind supravegherea sanatétii,
precum si toate datele relevante 1n acest proces, se
inregistreaza in dosarul medical al fiecarui lucrétor,
intocmit conform formularului aprobat prin ordin al
ministrului sdnatatii.
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Acestea sunt pastrate Intr-o
forma adecvata pentru a
permite orice consultare
ulterioara, tinand seama de
cerintele de confidentialitate.

Copii ale dosarelor
corespunzatoare sunt
furnizate autoritatii
competente la cerere.

Lucratorul individual, la
cerere, are acces la dosarele
medicale care il privesc
personal.

(3) Cand, in urma
supravegherii sanatatii, se
constatd ca un lucrator sufera
de o boala sau de o afectiune
identificabild pe care un
medic sau un specialist in
medicina muncii o considera
a fi rezultatul expunerii la
vibratii mecanice la locul de
munca:

(a)lucratorul este informat de
catre medic sau de cétre o
alta persoana calificata
corespunzator cu privire la
rezultatul care 1l priveste
personal.

79. Fisele de evaluare a riscurilor profesionale si
anexele acestora fac parte integranta din dosarul
medical si se anexeaza obligatoriu la acesta.

88. Dosarele medicale se pastreaza intr-o forma care
sd permita consultarea ulterioara a acestora, cu
respectarea confidentialitatii informatiilor medicale si
prevederilor Legii nr. 195/2024 privind protectia
datelor cu caracter personal.

45. Agentia Nationala pentru Sanatate Publica are
acces, in limitele competentelor stabilite de Legea nr.
10/2009 privind supravegherea de stat a sanatatii
publice, la datele medicale necesare in scopuri de
sanatate publicd, medicina preventiva si medicina a
muncii, cu respectarea stricta a prevederilor privind
protectia datelor cu caracter personal.

37. Fiecare lucrator expus actiunii factorilor de risc
profesional are dreptul:

37.4. sa solicite acces la informatia din dosarul sdu
medical si la documentatia aferenta;

80. Medicul specialist In medicina muncii furnizeaza
lucratorului informatii si consiliere privind:

80.1. rezultatele examenului medical profilactic
obligator, inclusiv eventualele boli sau modificari ale
sanatatii cauzate de expunerea la riscuri profesionale si
depasirea valorii-limitd biologice;

80.2. masurile individuale de protectie sau de prevenire
ce trebuie aplicate;
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Acesta primeste in special
informatii si sfaturi cu privire
la orice supraveghere a
sdnatatii pe care ar trebui sa
o urmeze la incheierea
perioadei de expunere;

(b) angajatorul este informat
cu privire la orice rezultate
semnificative ale
supravegherii sanatatii, cu
respectarea secretului
medical;

(c) angajatorul:

-revizuieste evaluarea
riscului efectuata in
conformitate cu articolul 4;
-revizuieste masurile
prevazute pentru eliminarea
sau reducerea riscurilor n
temeiul articolului 5;

-tine seama de avizul
specialistului in medicina
muncii sau al altei persoane
calificate corespunzator ori
ale autoritatii competente
pentru punerea in aplicare a
oricaror masuri necesare
pentru eliminarea sau
reducerea riscului In
conformitate cu articolul 5,
inclusiv posibilitatea de a

20. In cazul in care, in
urma supravegherii starii de
sanatate, se constata ca un
lucrator sufera de o
anumita boala sau de efecte
negative asupra sanatatii,
pe care medicul specialist
in medicina muncii le
considerad a fi rezultatul
expunerii la vibratii
mecanice la locul de
munca, angajatorul:

a) revizuieste evaluarea
riscurilor profesionale,
efectuatd n conformitate cu
punctele 6-10 din
prezentele Cerinte minime;
b) revizuieste masurile
prevazute pentru eliminarea

80.3. masurile de supraveghere a sanatatii necesare la
incetarea expunerii la factorii de risc profesional;

80.4. masurile de supraveghere a sanatatii necesare
post-expunere profesionald. in acest scop, medicul
specialist in medicina muncii recomanda continuarea
supravegherii sanatatii lucratorului impotriva efectelor
pe termen lung, stabilind periodicitatea adecvata.

84. Medicul specialist In medicina muncii informeaza
angajatorul, cu respectarea secretului profesional si a
confidentialitatii datelor medicale, cu privire la:

84.1. concluziile rezultate din supravegherea sanatatii,
fara a divulga date medicale detaliate;

84.2. masurile individuale de protectie sau de prevenire
ce trebuie aplicate pentru fiecare lucrator;

84.3. necesitatea continudrii supravegherii sanatatii
lucratorului la incetarea expunerii la factorul de risc
profesional;

84.4. necesitatea supravegherii sdnatatii post-expunere
profesionald.

30. Angajatorul  revizuieste evaluarea riscurilor
profesionale si masurile intreprinse pentru eliminarea
sau reducerea riscului profesional dacd, in cadrul
supravegherii sanatatii lucratorului, s-a constatat ca:
30.1. un lucrator prezintd o boala sau modificari ale
sanatatii pe care medicul specialist in medicina muncii
le apreciazd ca fiind determinate de expunerea la
riscurile profesionale;

30.2. a fost depdsita o valoare-limitd biologica
obligatorie.

31. Angajatorul are obligatia sa asigure efectuarea unui
examen medical suplimentar pentru lucratorii expusi la
riscuri profesionale similare, in termen de 30 de zile
lucratoare:

31.1. de la constatarea depasirii nivelului sau valorii-
limitd de expunere profesionald la factorul de risc,
indiferent de originea riscului;

31.2. de la data propunerii formulate de medicul
specialist in medicina muncii, in cazul in care un
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atribui lucratoruluiun post
alternativ unde nu exista
riscul expunerii si

-face demersuri pentru o
supraveghere continud a
sdnatatii si pentru a asigura o
analiza a starii de sandtate a
oricarui alt lucrator care a
fost expus 1n mod similar.

sau reducerea riscurilor
profesionale, in temeiul
punctelor 11-14 din
prezentele Cerinte minime;
¢) tine seama de
recomandarile medicului in
punerea 1n aplicare a
oricaror masuri necesare
pentru eliminarea sau
reducerea riscurilor
profesionale, in temeiul
punctelor 11-14 din
prezentele Cerinte minime,
inclusiv posibilitatea de a
atribui lucratorului un post
alternativ care corespunde
Cerintelor minime.

d) asigura supravegherea
continud a sandtatii si
evaluarea starii de sanatate
a oricarui alt lucrator care a
fost expus Tn mod similar,
in cazurile cand medicul
propune ca persoanele
expuse riscurilor similare
sd fie supuse unui control
medical.”.

lucrator prezintd o boald sau modificari ale starii de
sanatate apreciate de acesta ca fiind rezultatul expunerii
la riscuri profesionale ori in cazul depasirii unei valori-
limita biologice obligatorii la un lucrator.

25.0In exercitarea responsabilitatilor ce i revin,
angajatorul are urmatoarele obligatii:

25.2. sa informeze lucratorii cu privire la necesitatea
supravegherii sanatatii inaintea atribuirii sarcinilor care
implicd expunerea sau posibilitatea expunerii la
riscurile profesionale, precum si ori de cate ori
rezultatele supravegherii sanatatii altor lucratori expusi
la riscuri similare impun instituirea acestei masuri,
25.6. sa asigure efectuarea examenelor medicale
suplimentare Tn cazul aparitiei unor noi riscuri sau al
modificarii conditiilor de munca care pot influenta
starea de sanatate a lucratorilor;

29. Angajatorul aplicd in mod integral recomandarile
medicului specialist Tn medicina muncii, Inscrise 1n fisa
de aptitudine in muncd, implementdnd masurile
necesare pentru eliminarea sau reducerea riscurilor
profesionale si, dupd caz, dispunand repartizarea
lucratorului la activitati fara risc de expunere, dupa cum
urmeaza:

29.1. apt — continuarea activitatilor la locul de munca
si ocupatia pentru care a fost evaluat, cu respectarea
cerintelor de securitate si sdndtate in munca;

29.2. apt conditionat — continuarea activitatilor la locul
de munca si ocupatia pentru care a fost evaluat, cu
respectarea conditiilor, restrictiilor si recomandarilor
medicale stabilite, asigurdnd adaptarea, dupd caz, a
locului de munca sau a sarcinilor;

29.3.inapt temporar — nepermiterea desfasurarii
activitatii la locul de munca si in ocupatia pentru care a
fost evaluat lucratorul pana la reevaluarea sanatatii la
termenul stabilit de medicul specialist In medicina
munci, inclusiv, dupd posibilitati, asigurarea
transferului la un loc de muncd si o ocupatie
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In asemenea cazuri, medicul
competent sau specialistul in
medicina muncii sau
autoritatea competenta poate
propune ca persoanele
expuse sa fie supuse unui
control medical.

compatibile cu starea de sandtate, cu acordul
lucratorului;

29.4. inapt — nepermiterea incadrarii ori continuarea
activitatii si identificarea, dupa posibilitati, a unui loc
de munca si a unei ocupatii compatibile cu starea de
sanatate a lucratorului, cu acordul acestuia.

31. Angajatorul are obligatia sa asigure efectuarea unui
examen medical suplimentar pentru lucratorii expusi la
riscuri profesionale similare, in termen de 30 de zile
lucratoare:

31.1. de la constatarea depasirii nivelului sau valorii-
limitd de expunere profesionald la factorul de risc,
indiferent de originea riscului;

31.2. de la data propunerii formulate de medicul
specialist in medicina muncii, in cazul in care un
lucrator prezintd o boald sau modificari ale starii de
sanatate apreciate de acesta ca fiind rezultatul expunerii
la riscuri profesionale ori in cazul depasirii unei valori-
limita biologice obligatorii la un lucrétor.

85. In cazul in care constatd cd un lucritor prezinti o
boald sau modificari ale sanatitii determinate de
expunerea la riscuri profesionale ori ca a fost depasita
o valoare-limita biologicd obligatorie, medicul
specialist in medicina muncii propune angajatorului
efectuarea unui examen medical suplimentar si pentru
alti lucrdtori expusi aceluiasi risc profesional.

Articolul 9

Perioade de tranzitie

In ceea ce priveste punerea
in aplicare a obligatiilor
prevazute la articolul 5
alineatul (3), statele membre,
dupa consultarea partenerilor
sociali, cu respectarea
legislatiilor sau practicilor
nationale, sunt indreptatite sa
facd uz de o perioada de

Transpus prin Hotiriarea Guvernului nr. 589/2016
privind Cerintele minime de securitate si sinatate
in munci referitoare la expunerea lucratorilor la
riscuri generate de vibratiile mecanice

21. Pentru punerea in aplicare a obligatiilor prevazute
la punctul 13 din prezentele Cerinte minime, se instituie
o perioada de tranzitie maxima de 4 ani, incepind cu
data de 1 ianuarie 2017, in care sint utilizate
echipamente de lucru care au fost puse la dispozitia
lucratorilor inainte de 1 ianuarie 2017 si care nu permit
respectarea valorilor limitd ale expunerii, tinind seama

Compatibil
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tranzitie maxima de 5 ani
incepand cu data de 6 iulie
2005, in care sunt utilizate
echipamente de lucru care au
fost puse la dispozitia
lucratorilor inainte de 6 iulie
2007 si care nu permit
respectarea valorilor limita
ale expunerii, tinand seama
de ultimele progrese tehnice
si/sau de masurile
organizatorice luate. In ceea
ce priveste echipamentele
utilizate 1n agricultura si
silvicultura, statele membre
au dreptul sa extinda
perioada de tranzitie maxima
cu inca cel mult patru ani.

de ultimele progrese tehnice si/sau de masurile
organizatorice luate. In ceea ce priveste echipamentele
utilizate in agriculturd, acestea trebuie sa corespunda
cerintelor tehnice in vigoare.

Articolul 10

Derogari

(1) In conformitate cu
principiile generale ale
protectiei sanatatii si
securitatii lucratorilor, statele
membre pot, In cazul
transportului maritim si
aerian, In Tmprejurari bine
intemeiate, sa faca derogari
de la articolul 5 alineatul (3),
in ceea ce priveste vibratiile
transmise intregului corp,
daca, data fiind dezvoltarea
actuala a tehnicii si
caracteristicile specifice ale
locurilor de munca, nu este
posibil sa se respecte
valoarea limita a expunerii,

22. In conformitate cu principiile generale ale protectiei
sanatatii si securitatii lucratorilor, in cazul transportului
naval si aerian, In Tmprejurari Intemeiate, se va face
exceptie de la punctul 13 din prezentele Cerinte
minime, in ceea ce priveste vibratiile mecanice
transmise intregului corp, dacd, date fiind dezvoltarea
actuald a tehnicii si caracteristicile specifice ale
locurilor de munca, nu este posibil sd se respecte
valoarea limitd a expunerii, in ciuda masurilor tehnice
si/sau organizatorice luate.
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in ciuda masurilor tehnice
sau organizatorice luate.

(2) In cazul in care
expunerea unui lucrator la
vibratii mecanice este, de
reguld, inferioara valorilor de
actiune ale expunerii stabilite
la articolul 3 alineatul (1)
litera (b) si alineatul (2) litera
(b), dar variaza substantial de
la un moment la altul si poate
depasi ocazional valoarea
limitd a expunerii, statele
membre pot de asemenea sa
acorde derogari de la
articolul 5 alineatul (3). Cu
toate acestea, valoarea medie
a expunerii intr-o perioada de
40 de ore trebuie sa fie mai
mica decat valoarea limita a
expunerii si trebuie sa existe
dovezi care sa arate ca
riscurile regimului de
expunere la locul de munca
sunt mai scazute decat cele
ale expunerii la valoarea
limita a expunerii.

(3) Derogarile prevazute la
alineatele (1) si (2) sunt
acordate de statele membre
dupa consultarea partenerilor
sociali in conformitate cu
legislatiile si practicile
nationale. Aceste derogari
trebuie insotite de conditii
care garanteaza, tinand
seama de imprejurari
speciale, ca riscurile

23. In cazul in care expunerea unui lucritor la vibratiile
mecanice este, de regula, inferioara valorilor expunerii
zilnice de la care se declanseaza actiunile prevazute la
punctul 2 subpunctul 2) si la punctul 4 subpunctul 2)
din prezentele Cerinte minime, dar variaza substantial
de la un moment la altul si poate depasi ocazional
valoarea- limitd a expunerii, se vor face exceptii de la
punctul 13 din prezentele Cerinte minime. Cu toate
acestea, valoarea medie a expunerii intr-o perioada de
40 de ore trebuie sa fie mai mica decit valoarea limita a
expunerii $i trebuie sa existe dovezi care sa arate ca
riscurile regimului de expunere la locul de munca sint
mai scazute decit cele ale expunerii la valoarea limita a
expunerii.

24. Dispozitiile punctelor 22 si 23 din prezentele
Cerinte minime se aplicdi numai In conditii care
garanteaza, tinind seama de Tmprejurari speciale, ca
riscurile profesionale sint reduse la minimum si ca
lucratorii in cauza sint supusi unei supravegheri mai
atente a sanatatii.
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rezultante sunt reduse la
minimum si cd lucratorii in
cauza sunt supusi unei
supravegheri marite a
sanatatii. Aceste derogari se
analizeaza la fiecare patru
ani si se revoca imediat ce
imprejurdrile care le justifica
nu mai exista.

(4) La fiecare patru ani,
statele membre transmit
Comisiei o lista de derogari
prevazute la alineatele (1) si
(2), indicand motivele si
imprejurdrile exacte care le-
au determinat sa decida
acordarea derogarilor.

norme UE neaplicabile

Articolul 11

Modificari ale anexei
Comisia este imputernicita sa
adopte acte delegate, in
conformitate cu articolul 11a
in ceea ce priveste modificari
de ordin strict tehnic ale
anexel, in vederea luarii in
considerare a armonizarii
tehnice si a standardizarii in
ceea ce priveste proiectarea,
construirea, fabricarea sau
realizarea echipamentelor de
lucru si a locurilor de munca,
precum si a progreselor
tehnice, a evolutiei
standardelor sau
specificatiilor europene
armonizate si a noilor
descoperiri privind vibratiile
mecanice.

norme UE neaplicabile
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In cazuri exceptionale si
justificate in mod
corespunzator, care implica
riscuri iminente, directe si
grave pentru sanatatea si
siguranta fizice ale
lucratorilor si ale altor
persoane, atunci cand din
motive imperioase de
urgenta este necesara luarea
de masuri Intr-un interval de
timp foarte scurt, actelor
delegate adoptate in temeiul
prezentului articol li se aplica
procedura prevazuta la
articolul 11b.

Articolul 11a

Exercitarea delegarii de
competente

(1) Competenta de a adopta
acte delegate se confera
Comisiei 1n conditiile
prevazute la prezentul
articol.

(2) Competenta de a adopta
acte delegate mentionata la
articolul 11 se confera
Comisiei pentru o perioada
de cinci ani de la 26 iulie
2019. Comisia elaboreaza un
raport privind delegarea de
competente cu cel putin noud
luni Tnainte de incheierea
perioadei de cinci ani.
Delegarea de competente se
prelungeste tacit cu perioade
de timp identice, cu exceptia
cazului in care Parlamentul

norme UE neaplicabile
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European sau Consiliul se
opune prelungirii respective
cu cel putin trei luni Tnainte
de incheierea fiecarei
perioade.

(3) Delegarea de competente
mentionata la articolul 11
poate fi revocata oricand de
Parlamentul European sau de
Consiliu. O decizie de
revocare pune capat delegarii
de competente specificate in
decizia respectiva. Decizia
produce efecte din ziua care
urmeaza datei publicarii
acesteia n Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene sau de la o
data ulterioard mentionata in
decizie. Decizia nu aduce
atingere actelor delegate care
sunt deja in vigoare.

(4) Inainte de adoptarea unui
act delegat, Comisia consultad
expertii desemnati de fiecare
stat membru in conformitate
cu principiile prevazute in
Acordul interinstitutional din
13 aprilie 2016 privind o mai
buni legiferare ().

(5) De indata ce adoptd un
act delegat, Comisia il
notifica simultan
Parlamentului European si
Consiliului.

(6) Un act delegat adoptat in
temeiul articolului 11 intra in
vigoare numai in cazul in
care nici Parlamentul
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European si nici Consiliul nu
au formulat obiectii In
termen de doua luni de la
notificarea acestuia catre
Parlamentul European si
Consiliu sau in cazul in care,
inaintea expirarii termenului
respectiv, Parlamentul
European si Consiliul au
informat Comisia ca nu vor
formula obiectii. Respectivul
termen se prelungeste cu
doua luni la initiativa
Parlamentului European sau
a Consiliului.

Articolul 11b

Procedura de urgenta

(1) Actele delegate adoptate
in temeiul prezentului articol
intrd imediat 1n vigoare si se
aplica atat timp cat nu se
formuleaza nicio obiectie In
conformitate cu alineatul (2).
Notificarea unui act delegat
transmisa Parlamentului
European si Consiliului
prezintd motivele pentru care
s-a recurs la procedura de
urgenta.

(2) Atat Parlamentul
European, cét si Consiliul
pot formula obiectii cu
privire la un act delegat in
conformitate cu procedura
mentionatd la articolul 11a
alineatul (6). Intr-un astfel de
caz, Comisia abroga actul
imediat ce Parlamentul

norme UE neaplicabile
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European sau Consiliul 1si
notificd decizia de a formula
obiectii.

Articolul 14

Transpunerea

(1) Statele membre adopta si
pun in aplicare actele cu
putere de lege si actele
administrative necesare
pentru a se conforma
prezentei directive pana la 6
iulie 2005. Statele membre
informeaza de indata
Comisia 1n acest sens.
Acestea includ, de asemenea,
o listd pe deplin motivata a
masurilor tranzitorii pe care
statele membre le-au adoptat
in conformitate cu articolul
9.

Atunci cand statele membre
adopta aceste dispozitii, ele
contin o trimitere la prezenta
directiva sau sunt insotite de
0 asemenea trimitere la data
publicarii lor oficiale. Statele
membre stabilesc
modalitatea de efectuare a
acestei trimiteri.

(2) Statele membre
comunicd Comisiei textul
dispozitiilor de drept intern,
deja adoptate sau 1n curs de
adoptare in domeniul
reglementat de prezenta
directiva.

norme UE neaplicabile

Articolul 15

norme UE neaplicabile
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Intrarea in vigoare
Prezenta directiva intrd in
vigoare la data publicarii
in Jurnalul Oficial al
Comunitatilor Europene.

Articolul 16

Destinatari

Prezenta directiva se
adreseaza statelor membre.

norme UE neaplicabile

ANEXA

A. VIBRATII
TRANSMISE
SISTEMULUI MANA-
BRAT

1. Evaluarea expunerii
Evaluarea nivelului expunerii
la vibratii transmise
sistemului mana-brat se
bazeaza pe calcularea valorii
expunerii zilnice
standardizate la o perioada
de referinta de opt ore A(8),
exprimata ca radacina patrata
a sumei patratelor (rms)
(valoare totala) valorilor
acceleratiei ponderate n
functie de frecventa,
determinate pe axele
ortogonale anwx, ahwy, ahwz,
definite in capitolele 4 si 5 si
anexa A la standardul ISO
5349-1(2001).

Evaluarea nivelului expunerii
poate fi facutd pe baza unei
estimari realizate in functie
de informatiile furnizate de
producatori cu privire la
nivelul emisiei din

Transpus prin Anexa Hotirarii Guvernului nr.
589/2016 privind Cerintele minime de securitate si
sanitate in munca referitoare la expunerea
lucratorilor la riscuri generate de vibratiile
mecanice

Anexa
Evaluarea nivelului de expunere la vibratiile
mecanice ,vibratiile mecanice transmise sistemului
mina-brat
1.Nivelul de expunere la vibratiile mecanice transmise
sistemului mind-brat poate fi evaluat prin calcularea
valorii expunerii zilnice standardizate pentru o
perioada de referintd de 8 ore, exprimata ca radacina
patratd a sumei patratelor (rms) (valoare totald) a
valorilor acceleratiei ponderate in functie de frecventa,
determinate pe axele ortogonale anwx, anwy, ahwz, definite
in capitolele 4 si 5 si In anexa A la standardul SM SR
EN ISO 5349-1

2. Evaluarea nivelului de expunere poate fi facutd pe
baza unei estimari realizate in functie de informatiile
furnizate de producétori cu privire la nivelul emisiei din
echipamentele de lucru utilizate, precum si pe baza
observarii practicilor de lucru specifice sau a unor
masurari.

Compatibil
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echipamentele de lucru
utilizate, precum si pe baza
observarii practicilor de
lucru specifice sau a unor
masurari.

2. Maisurare

Cand masurarea este utilizata
in conformitate cu articolul 4
alineatul (1):

(a) metodele utilizate pot
include prelevarea de probe,
care trebuie sa fie
reprezentative pentru
expunerea personald a unui
lucrator la vibratia mecanica
in cauza; metodele si
aparatura utilizata trebuie
adaptate la caracteristicile
particulare ale vibratiei
mecanice care urmeaza a fi
masurata, la factorii de
mediu si la caracteristicile
aparaturii de masurare, in
conformitate cu standardul
ISO 5349-2 (2001);

(b) 1n cazul dispozitivelor
care trebuie tinute cu ambele
maini, masurarile trebuie
efectuate pentru fiecare
mana. Expunerea este
determinata prin trimitere la
valoarea mai ridicatd dintre
cele doua; se dau, de
asemenea, informatiile
pentru cealaltd mana.

3. Interferente

Articolul 4 alineatul (4) litera
(d) se aplica in special cand

3. Cind se efectueazd o masurare in conformitate cu
punctul 8 din Cerintele minime:

1) metodele utilizate pot include prelevarea de probe,
care trebuie si fie reprezentative pentru expunerea
personala a unui lucritor la vibratia mecanica in cauza.
Metodele si aparatura utilizatd trebuie adaptate la
caracteristicile particulare ale vibratiei mecanice care
urmeaza a fi masurata, la factorii de mediu de lucru si
la caracteristicile aparaturii de masurare, 1in
conformitate cu standardul SM SR EN ISO 5349-2;

2) in cazul dispozitivelor care trebuie tinute cu ambele
miini, masurarile trebuie efectuate pentru fiecare mina;
expunerea este determinata prin trimitere la valoarea
mai ridicatd dintre cele doud; se dau, de asemenea,
informatiile pentru cealaltad mina.

4. Dispozitiile punctului 9 subpunctul 4) din Cerintele
minime se aplicd in special cind vibratiile mecanice
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vibratiile mecanice
interfereaza cu manipularea
corectd a comenzilor sau cu
citirea indicatoarelor.

4. Riscuri indirecte
Articolul 4 alineatul (4) litera
(d) se va aplica in special
cand vibratia mecanica
interfereaza cu stabilitatea
structurilor sau cu securitatea
articulatiilor.

5. Echipamente
individuale de protectie
Echipamentele personale de
protectie impotriva
vibratiilor transmise
sistemului mana-brat pot
contribui la programul de
masuri prevazut la articolul 5
alineatul (2).

B. VIBRATII
TRANSMISE
INTREGULUI CORP

1. Evaluarea expunerii
Evaluarea nivelului expunerii
la vibratii se bazeaza pe
calcularea expunerii zilnice
A(8), exprimate ca
acceleratie continua
echivalenta pe o perioada de
opt ore, calculata ca cea mai
ridicata valoare (rms) sau ca
cea mai ridicata valoare a
dozei de vibratii (VDV) a
acceleratiilor ponderate in
functie de frecventa,
determinate pe cele trei axe
ortogonale (1,4awx, 1,4awy,

interfereazd cu manipularea corectad a comenzilor sau
cu citirea indicatoarelor.

5. Dispozitiile punctului 9 subpunctul 4) din Cerintele
minime se aplicd, in special, cind vibratiile mecanice
interfereaza cu stabilitatea structurilor sau cu
securitatea articulatiilor.

6. In cazul in care angajatorul nu dispune de
echipamente individuale de protectie impotriva
vibratiilor mecanice transmise sistemului mina-brat
necesare, acestea vor fi prevazute in planul de masuri
mentionat la punctul 12 din prezentele Cerintele
minime.

II. Vibratiile mecanice transmise

intregului corp

7. Evaluarea nivelului de expunere la vibratiile
mecanice se bazeaza pe calcularea expunerii zilnice,
exprimate ca acceleratie continud echivalentd pentru o
perioada de 8 ore, calculata ca cea mai ridicata valoare
(rms) sau ca cea mai ridicata valoare a dozei de vibratii
(VDV) a acceleratiilor ponderate in functie de
frecventd, determinate pe cele trei axe ortogonale
(1,4awx, 1,4awy, aw,pentru un lucrdtor asezat sau in
picioare), in conformitate cu capitolele 5, 6 si 7 din
anexa A si anexa B la standardul SM SR ISO 2631-1
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aw, pentru un lucrator asezat
sau in picioare), In
conformitate cu capitolele 5,
6517, anexa A si anexa B la
standardul ISO 2631-1
(1997).

Evaluarea nivelului expunerii
poate fi facuta pe baza unei
estimari realizate 1n functie
de informatiile furnizate de
producatori, cu privire la
nivelul emisiei din
echipamentele de lucru
utilizate si pe baza observarii
practicilor de lucru specifice
sau a unor masurari.

In cazul transportului
maritim, statele membre pot
lua in consideratie numai
vibratiile cu o frecventa mai
mare de 1 Hz.

2. Masurare

Céand este utilizata masurarea
in conformitate cu articolul 4
alineatul (1), metodele
utilizate pot include
prelevarea de probe, care
trebuie sa fie reprezentative
pentru expunerea personald a
unui lucrator la vibratia
mecanicad in cauza. Metodele
utilizate trebuie adaptate la
caracteristicile specifice ale
vibratiei mecanice ce
urmeaza a fi masurati, la
factorii de mediu si la

8. Evaluarea nivelului expunerii la vibratiile mecanice
poate fi facutd pe baza unei estimari realizate in functie
de informatiile furnizate de producétori cu privire la
nivelul emisiei din echipamentele de lucru utilizate si
pe baza observarii practicilor de lucru specifice sau a
unor masurari.

9. In cazul transportului naval, se vor lua in considerare
numai vibratiile cu o frecventa mai mare de 1 Hz.

10. Cind se realizeazd o masurare in conformitate cu
punctul 8 din Cerintele minime, metodele utilizate vor
include prelevarea de probe, care trebuie sa fie
reprezentative pentru expunerea personald a unui
lucrator la vibratia mecanicd in cauzd. Metodele
utilizate trebuie adaptate la caracteristicile specifice ale
vibratiilor mecanice ce urmeaza a fi madsurate, la
factorii de mediu de lucru si la caracteristicile aparaturii
de masurat, conform SM SR EN 14253+A1.
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caracteristicile aparaturii de
masurat.

3. Interferente

Articolul 4 alineatul (4) litera
(d) se aplica in special cand
vibratia mecanica
interfereaza cu manipularea
corespunzatoare a
comenzilor sau cu citirea
indicatoarelor.

4. Riscuri indirecte
Articolul 4 alineatul (4) litera
(d) se aplica in special cand
vibratia mecanica
interfereaza cu stabilitatea
structurilor sau cu securitatea
articulatiilor.

5. Amploarea expunerii
Articolul 4 alineatul (4) litera
(g) se va aplica 1n special
cand, datorita naturii
activitatii, un lucrator profita
de utilizarea facilitatilor de
odihna supravegheate de
angajator; cu exceptia
cazurilor de fortd majora,
expunerea intregului corp la
vibratii in aceste localuri
trebuie redusa la un nivel
compatibil cu functiile si
conditiile lor de utilizare.

11. Dispozitiile punctului 9 subpunctul 4) din Cerintele
minime se aplicd, in special, cind vibratia mecanica
interfereazd cu manipularea corespunzatoare a
comenzilor sau cu citirea indicatoarelor sau cu
stabilitatea structurilor sau cu securitatea articulatiilor.

12. Dispozitiile punctului 9 subpunctul 7) din Cerintele
minime se aplicd in special cind, datoritd naturii
activitatii, un lucrator profita de utilizarea facilitatilor
de odihna supravegheate de angajator, cu exceptia
cazurilor de fortd majora.

Expunerea intregului corp la vibratii in aceste localuri
trebuie redusd la un nivel compatibil cu functiile si
conditiile lor de utilizare.
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TABEL DE CONCORDANTA

1. Actul Uniunii Europene

Directiva 2006/15/CE a Comisiei din 7 februarie 2006 de stabilire a unei a doua liste de valori limita
orientative de expunere profesionald in aplicarea Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a
Directivelor 91/322/CEE si 2000/39/CE, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 38 din 9 februarie
2006 (CELEX 32006L0015)

2. Proiectul actului normativ national

— Proiect de hotdrare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii
ocupationale

— Hotérarea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii si
securitdtii lucrdtorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 411-413, art. 779), data intrarii in vigoare 01.01.2026

— Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii in vigoare 07.11.2026

3. Gradul general de compatibilitate

cpmpatibil

4. Autoritatea responsabild/grupul de lucru/persoana responsabila

Autoritatea responsabild: Ministerul Sanatatii;

Grupul de lucru:

Angela Paraschiv, secretar de stat, Ministerul Sanatatii,

Igor Ciloci, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale,

Anastasia Mihov, Ministerul Mediului,

Elena Bucata, Agentia Nationala pentru Sanéatate Publica,

Aurelia Popov, Ministerul Sanatatii,

Roman Coretchi, Agentia Nationala pentru Sanitate Publica,

Elena Apostu, Agentia Nationala pentru Sanatate Publica,

Svetlana Gherciu- Tutuescu, Agentia Nationala pentru Sanatate Publica,
Nicolae Lungu, Agentia Nationald pentru Sanatate Publica,

Vitalie Binzari, Inspectoratul de Stat al Muncii,

Valentin Calancea, Comisia de medicind a muncii si sdnatatii ocupationale,
Serghei Cebanu, Comisia de specialitate igiena si toxicologie,

Vladislav Caminschi, Confederatia Nationala a Patronatului din Republica Moldova,
Sergiu lurcu, Confederatia Nationala a Sindicatelor din Moldova,

Rodica Tabur, Centrul Republican de Boli Profesionale,

Daniela Demiscan, Organizatia Mondiala a Sanatatii

Persoana responsabila: Aurelia Popov, Sef interimar, Serviciul programe nationale, Ministerul Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizarii

18.10.26




6. Prevederile actului Uniunii Europene 7. Prevederile proiectului actului | 8. Prevederile actului/actelor normativ(e) | 9. Calificativul 10.
normativ national national(e) de Observatii/
compatibilitate | justificari
Articolul 1 norme UE
In aplicarea Directivei 98/24/CE, o a doua lista de valori neaplicabile
limita orientative comunitare de expunere profesionald
se stabileste pentru agentii chimici prevazuti in anexa.
Articolul 2 Transpus prin Hotirarea Guvernului nr. | compatibil
Statele membre stabilesc valori limitd de expunere 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
profesionald nationale pentru agentii chimici enumerati privind protectia sanatatii si  securititii
in anexa, tinand seama de valorile comunitare. lucritorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
7. Prezentul Regulament stabileste valori-limita de
expunere profesionald, a caror respectare este
obligatorie, cu mentinerea concentratiei la cel mai
scazut nivel posibil, conform anexei nr. 1.
Articolul 3 norme UE
Trimiterea la urmatoarele substante: nicotina, acid neaplicabile
formic, metanol, acetonitril, nitrobenzen, rezorcinol,
dietilamina, dioxid de carbon, acid oxalic, cianamida,
pentaoxid de difosfor, pentasulfurd de difosfor, brom,
pentaclorura de fosfor, piretru, bariu (compusi solubili
ai Ba) si argint (compusi solubili ai Ag), precum si
valoarea limitd orientativa a acestora se elimina din
anexa la Directiva 91/322/CEE.
Trimiterea la clorbenzen se elimina din anexa la
Directiva 2000/39/CE.
Articolul 4 norme UE
(1) Statele membre asigurd intrarea in vigoare a neaplicabile

actelor cu putere de lege si a actelor administrative
necesare pentru a se conforma prezentei directive in
termen de cel mult doudzeci si opt de luni de la data
intrdrii sale in vigoare.

Statele membre comunica de indatda Comisiei textul
respectivelor acte, precum si un tabel de corespondenta
intre acestea si prezenta directiva.

Atunci cand statele membre adoptda aceste acte, ele
cuprind o trimitere la prezenta directiva sau sunt insotite




de o asemenea trimitere la data publicarii lor oficiale.
Statele membre stabilesc modalitatea de efectuare a
acestei trimiteri.
(2) Comisiei 1i sunt comunicate de catre statele
membre textele dispozitiilor de drept intern pe care le
adopta in domeniul reglementat de prezenta directiva.
Articolul 5 norme UE
Prezenta directiva intra in vigoare in a doudzecea zi de neaplicabile
la data publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii
FEuropene.
Articolul 6 norme UE
Prezenta directiva se adreseaza statelor membre. neaplicabile
ANEXA Transpus prin Hotararea Guvernului nr. compatibil
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
Anexanr. 1
VALORI-LIMITA ORIENTATIVE DE EXPUNERE Tabelul 1
PROFESIONALA Valori-limitd de expunere profesionala
Ein | CA | Denumi Valori limita No | C | EI CAS! INE | Denumi | Valoare limita N compati
ecs | S( | rea ti | A | NE CS? | rea o| bil
() |?» | agentul | 8ore (% Termen A3 | st|cs agentul | 8ore® | Termen |t
ui scurt (°) 2N ui (concen | scurt® | &
r. tratia (concen |’
EC medie tratia
’ admisib | maxima
ila) admisib
ild)
mg/ | pp | mg/ | pp mg | pp | mg | p
m*( |m(|m*( |m( /m |m |/m |p
6) 7) 6) 7) 35 6 35 m
6
200 | 54- | Nicotin | 0,5 | — | — — | Pi 54-11-5 200 | Nicotin | 0,5 P
- 11- | a ele - a/3-
193 | 5 193 | (N-
-3 -3 metil-2-
pirolidi




nil)

piridina
200 | 64- | Acid 9 5 — — | — 64-18-6 200 | Acid 9 5
- 18- | formic - formic
579 | 6 579
-1 -1
200 | 67- | Metanol | 260 | 200 | — — | Pi 67-56-1 200 | Metanol | 26 | 20
- 56- ele - /Alcool | 0 0
659 | 1 659 | metilic
-6 -6
200 | 75- | Cloreta | 268 | 100 | — — 75-00-3 200 | Cloreta | 26 | 10
- 00- | n - n 8 0
830 | 3 830
-5 -5
200 | 75- | Acetoni | 70 40 | — — | Pi 75-05-8 200 | Cianom | 70 | 40
- 05- | tril ele - etan /
835 | 8 835 | Acetoni
-2 -2 tril
201 | 78- | Izopenz [ 300 | 10 | — — 78-78-4 201 | 2-metil | 30 | 10
- 78- | an 0 00 - butan / 00 | 00
142 | 4 142 | Izopent
-8 -8 an
202 | 98- | Nitrobe | 1 0,2 | — — | Pi 98-95-3 202 | Nitrobe | 1 0,
- 95- | nzen ele - nzen 2
716 | 3 716
-0 -0
203 | 10 | Rezorci | 45 10 | — — | P1 108-46-3 203 | Rezorci | 45 | 10
- 8- nol ele - nol
585 | 46- 585 | /1,3-
-2 3 -2 benzend
iol
203 | 10 | Toluen 192 | 50 | 384 | 100 | Pi 108-88-3 203 | Toluen | 19 |50 |38 |1
- 8- ele - 2 4 0
625 | 88- 625 0
-9 3 -9
203 | 10 | Monocl | 23 5 70 15 | — 108-90-7 203 | Clorben |23 |5 |70 |1
- 8- | orbenze - zen / 5

n

monocl




628 | 90- 628 | orbenze
-5 7 -5 n
203 | 10 | Pentan 300 (10 | — — | — 109-66-0 203 | Pentan | 30 | 10
- 9- 0 00 - 00 | 00
692 | 66- 692
-4 0 -4
203 | 10 | Dietila 15 5 30 10 | — 109-89-7 203 | Dietila 15 |5 (30 |1
- 9- mina - mina 0
716 | 89- 716
-3 7 -3
203 | 11 | n- 72 20 | — — | — 110-54-3 203 | n- 72 | 20
- 0- Hexan - Hexan
777 | 54- 777
-6 3 -6
203 | 11 | Ciclohe | 700 | 200 | — — | — 110-82-7 203 | Ciclohe | 70 | 20
- 0- xan - xan 0 0
806 | 82- 806
-2 7 -2
203 | 11 | Morfoli | 36 10 | 72 20 | — 110-91-8 203 | Morfoli | 36 | 10|72 |2
- 0- na - na 0
815 | 91- 815
-1 8 -1
203 | 11 | 2-(2- 50,1 | 10 | — — | Pi 111-77-3 203 | 2-(2- 50, | 10
- 1- Metoxie ele - metoxie | 1
906 | 77- | toxi)- 906 | toxi)-
-6 3 etanol -6 etanol
203 | 11 | 2-(2- 67,5 | 10 | 101, | 15 | — 112-34-5 203 | 2-(2- 67, | 10 | 10 | 1
- 2- Butoxie 2 - Butoxie | 5 1,2 |5
961 | 34- | toxi)- 961 | toxi)-
-6 5 etanol -6 etanol /
Dowan
ol DB
204 | 12 | Dioxid | 900 |50 | — — | — 124-38-9 204 | Dioxid | 90 | 50
- 4- | de 0 00 - de 00 | 00
696 | 38- | carbon 696 | carbon
-9 9 -9




205 | 14 | 2- 2,5 1 7,6 Pi 141-43-5 205 | 2- 25101 |76
- 1- Aminoe ele - aminoet
483 | 43- | tanol 483 | anol/
-3 5 -3 Etanola
mina
205 | 14 | Acid 1 — | — — 144-62-7 205 | Acid 1
- 4- oxalic - oxalic
634 | 62- 634
-3 7 -3
206 | 42 | Cianami | 1 0,5 | — Pi 420-04-2 206 | Cianam | 1 0,
- 0- | da 8 ele - ida 58
992 | 04- 992
-3 2 -3
207 | 46 | Neopent | 300 | 10 | — — 463-82-1 207 | Neopen | 30 | 10
- 3- an 0 00 - tan 00 | 00
343 | 82- 343
-7 1 -7
215 | 13 | Pentaox | 1 — | — — 1314-56-3 215 | Pentaox | 1
- 14- | id de - id de
236 | 56- | difosfor 236 | difosfor
-1 3 -1
215 | 13 | Pentasul | 1 — | — — 1314-80-3 215 | Pentasu | 1
- 14- | fura de - Ifura de
242 | 80- | difosfor 242 | difosfor
-4 3 -4
231 Argint 0,01 | — | — — 231 | Argint 0,0
- (compu - (compu | 1
131 si 131 | si
-3 solubili -3 solubili
de Ag) exprima
tiin
Ag)
Bariu 0,5 — | — — Bariu 0,5
(compu (compu
si si
solubili solubili
de Ba) exprima

ti in Ba)




Crom 2 — | — — Crom 2

metal, metalic,

compusi compus

anorgan i

ici ai anorgan

cromulu ici ai

i (II) si Cr(I) si

compusi compus

anorgan i

ici ai anorgan

cromulu ici

i insolubi

(insolub li ai

ili) (1IT) Cr(I11D
231 | 76 | Acid — — |26 1 7697-37-2 231 | Acid 2,6 |1
- 97- | nitric - nitric /
714 | 37- 714 | Acid
-2 2 -2 azotic
231 | 77 | Brom 0,7 0,1 | — — 7726-95-6 231 | Brom 0,7 | 0,
- 26- - 1
778 | 95- 778
-1 6 -1
231 | 77 | Clor — — | 1,5 0,5 7782-50-5 231 | Clor 1,5 | 0,
- 82- - 5
959 | 50- 959
-5 5 -5
232 | 78 | Fosfina | 0,14 | 0,1 | 0,28 | 0,2 7803-51-2 232 | Fosfma | 0,1 |0, | 0,2 |0,
- 03- - / 4 1 |8 2
260 | 51- 260 | Hidroge
-8 2 -8 n

fosforat




80 | Piretru 1 — | — — | — 8003-34-7 Piretru 1
03- | (dupa
34- | eliminar
7 ea
lactonel
or
sensibili
zante)

233 | 10 | Pentacl 1 — | — — | —
- 02 | orurdde
060 | 6- fosfor
-3 13-
8

110026-13-8 | 233 | Pentacl | 1
- orurd de
060 | fosfor
-3

(1) EINECS: Inventarul european al substantelor
(chimice) existente introduse pe piata.

(2) CAS: Chemical Abstract Service — numar de
inregistrare.

(3) Mentiunea ,,piele” care insoteste valoarea limita
de expunere profesionald indica posibilitatea unei
penetrari cutanate importante.

(4) Masurat sau calculat in raport cu o perioada de
referintd de opt ore ca medie ponderata in timp.

(5) Valoare limita peste care nu trebuie sd existe o
expunere si care se raporteaza la o perioada de
cincisprezece minute, cu exceptia cazului in care se
prevede altfel.

(6) mg/m3: miligrame pe metru cub de aer la 20 °C si
101,3 kPa.

(7) ppm: parti pe milion si pe volum de aer (ml/m3).

7 Noti:
P — indica posibilitatea unei penetrari
cutanate importante, absorbtii

semnificative prin piele;

® ppm — parti per milion, volume de
contaminant la 10° volume de aer (ml/m3).

2EINECS: numir de inregistrare din Inventarul
european al substantelor (chimice) existente
introduse pe piatd/Catalogul  european al
substantelor comercializate (European Inventory of
Existing Chemical Substances).

"' CAS: numir de inregistrare al Chemical Abstracts
Service.

7 Nota:

P — indicd posibilitatea unei penetrari cutanate
importante;

3Maisurate sau calculate in functie de o perioadd de
referintd ca medie ponderata timp (MPT) de opt ore.
4 Valoare-limitd dincolo de care nu poate
exista expunere si care, daca nu se indica altfel, se
raporteaza la o perioada de 15 minute, cu exceptia
cazului in care se prevede altfel.

>mg/m3 — miligrame pe metru cub de aer, valoarea
limita este exprimata la 20°C si la 101,3 kPa (760
mm coloana de mercur).

® ppm — parti per milion, volume de contaminant la
106 volume de aer (ml/m3).




TABEL DE CONCORDANTA

1. Actul Uniunii Europene

Directiva 98/24/CE a Consiliului din 7 aprilie 1998 privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca (a paisprezecea directiva speciala
in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE), publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 131 din 5 mai 1998, asa cum a fost modificata ultima datd prin Directiva (UE) 2024/869 a
Parlamentului European si a Consiliului din 13 martie 2024 de modificare a Directivei 2004/37/CE a
Parlamentului European si a Consiliului si a Directivei 98/24/CE a Consiliului in ceea ce priveste valorile-

limitd pentru plumb si compusii sdi anorganici, precum si pentru diizocianati; CELEX 31998L0024

2. Proiectul actului normativ national

ocupationale

Proiect de hotarare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii

Hotararea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii si
securitatii lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 411-413, art. 779), data intrarii in vigoare 01.01.2026
Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatétii lucratorilor (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii in vigoare 07.11.2026

3. Gradul general de compatibilitate

compatibil

4. Autoritatea responsabild/grupul de lucru/persoana responsabila

Autoritatea responsabild: Ministerul Sanatatii;

Persoana responsabila: Aurelia Popov, Sef interimar, Serviciul programe nationale, Ministerul Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizarii

18.10.26

6. Prevederile actului Uniunii Europene 7. Prevederile proiectului actului normativ | 8. Prevederile actului/actelor normativ(e) | 9. 10.
national national(e) Calificativu | Observati
1 de i/
compatibili | justificari
tate
Articolul 1 Transpus prin Hotirarea Guvernului nr. | Compatibil

Obiective si domeniul de aplicare

(1) Prezenta directiva, care constituie a paisprezecea
directiva speciald in sensul articolului 16 alineatul (1)
din Directiva 89/391/CEE, prevede cerintele minime de
protectie a lucratorilor Tmpotriva riscurilor pentru
securitatea si sanatatea lor care decurg sau pot decurge
din efectele agentilor chimici prezenti la locul de munca
sau ca urmare a oricarei activitati profesionale care
implica agenti chimici.

640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca

in temeiul art. 6 din Legea securitatii si sanatatii
in munca nr. 186/2008 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2008, nr. 143-144, art.
587), cu modificarile ulterioare, si al art. 6 alin.
(2) din Legea nr. 10/2009 privind
supravegherea de stat a sanatatii publice
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova,




(2) Cerintele prezentei directive se aplica in cazul in care
agenti chimici periculosi sunt prezenti sau pot fi prezenti
la locul de munca, fard a aduce atingere prevederilor
privind agentii chimici carora li se aplicd masuri de
protectie Tmpotriva radiatiilor pe baza directivelor
adoptate 1n conformitate cu Tratatul de instituire a
Comunitatii Europene a Energiei Atomice

(3) Pentru substantele cancerigene prezente la locul de
munca, dispozitiile prezentei directive se aplica fara a
aduce atingere dispozitiilor speciale mai restrictive
prevazute de Directiva 90/394/CEE a Consiliului din 28
iunie 1990 privind protectia lucratorilor Impotriva
riscurilor legate de expunerea la substante cancerigene

2009, nr. 67, art. 183), cu modificarile
ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba Regulamentul privind protectia
sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva
riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la
locul de munca (se anexeaza).

2. Dispozitiile Regulamentului privind protectia
sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva
riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la
locul de munca se aplicd persoanelor fizice si
juridice, indiferent de tipul de proprietate si
forma juridica de organizare.

Regulamentului privind protectia sanatatii si
securititii lucritorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul
de munca

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind protectia sanatatii si
securitdtii lucratorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul de
munca (in continuare —Regulament) stabileste
cerintele minime de protectie a lucratorilor
impotriva riscurilor pentru securitatea si
sanatatea lor care decurg sau pot decurge din
efectele agentilor chimici prezenti la locul de
muncd sau ca urmare a oricarei activitati
profesionale care implica agenti chimici.

2. Prezentul Regulament se aplica in cazul in
care agentii chimici periculosi sunt prezenti sau
pot fi prezenti la locul de munca, cu respectarea
cerintelor privind agentii chimici carora li se
aplicda masuri de asigurare a securitatii
radiologice si a radioprotectiei.

3. In cazul prezentei agentilor cancerigeni sau
mutageni ori a substantelor toxice pentru
reproducere  specificate in anexa nr.l,
prevederile prezentului Regulament se aplicé cu
respectarea cerintelor prevazute in
Regulamentul sanitar privind protectia sanatatii
lucratorilor 1mpotriva riscurilor legate de




(a sasea directivd speciald in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE (_").

(4)Dispozitiile Directivei 89/391/CEE se aplica integral
intregului domeniu la care se face referire in prezentul
articol, fard a aduce atingere dispozitiilor speciale mai
restrictive ale prezentei directive.

(5) 1In ceea ce priveste transportul agentilor chimici
periculosi, prevederile prezentei directive se aplica fara
a aduce atingere dispozitiilor speciale mai restrictive
cuprinse in Directiva 94/55/CE (_2?_), in Directiva
96/49/CE (), in prevederile Codului IMDG, Codului
IBC si Codului IGC, definite la articolul 2 din Directiva
93/75/CEE (_*)), in prevederile Acordului european
privind transportul international de marfuri periculoase
pe cdile navigabile interioare si ale Regulamentului
privind transportul substantelor periculoase pe Rin,
incluse 1n dreptul comunitar si in instructiunile pentru
transportul marfurilor periculoase in conditii de
sigurantd, emise, la data intrarii in vigoare a prezentei
directive, de catre Organizatia Internationald a Aviatiei
Civile.

expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la
locul de munca, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 775/2017.

4. Dispozitiile Legii securitatii si sanatatii in
muncd nr. 186/2008 se aplicd Intregului
domeniu la care se face referire in prezentul
Regulament, cu respectarea prevederilor
restrictive.

5. In ceea ce priveste transportul agentilor
chimici periculosi, prevederile prezentului
Regulament se aplica cu respectarea masurilor
specifice si restrictive in domeniul transportului
agentilor chimici periculosi, stabilite inclusiv in
Regulamentul privind transportul interior de
marfuri periculoase, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.143/2016, si in Regulamentul
transporturilor rutiere de marfuri periculoase,
aprobat prin Hotardrea Guvernului nr.
589/2017.

Articolul 2
Definitii
In sensul prezentei directive:

(a) prin ,,agent chimic” se intelege orice element chimic
sau compus, in stare purd sau in amestec, asa cum se
gaseste in stare naturala sau asa cum este produs, utilizat
sau eliberat, inclusiv sub forma de deseuri, prin orice
activitate profesionala, fie ca este produs intentionat sau
nu, fie ca este plasat pe piata sau nu;

Transpus prin Hotararea Guvernului nr.
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatatii si securitatii
lucritorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
6. In sensul prezentului Regulament se
utilizeaza termenii si definitiile definite in
Codul muncii al Republicii Moldova nr.
154/2003, Legea securitatii si sanatatii in munca
nr. 186/2008, Legea nr. 10/2009 privind
supravegherea de stat a sanatatii publice,
precum si urmatoarele notiuni:

6.1. agent chimic — orice element chimic sau
compus, in stare pura sau in amestec, asa cum
se gaseste In stare naturala sau asa cum este
produs, utilizat sau eliberat, inclusiv sub forma
de deseuri, prin orice activitate profesionala, fie
ca este produs intentionat sau nu, fie cé este
plasat pe piatd sau nu;

Compatibil



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0002
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0002
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0002
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0003
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(b) prin ,,agent chimic periculos” se intelege:

(i) orice agent chimic care intruneste criteriile pentru
clasificarea ca periculos 1n oricare dintre clasele de
pericol fizic si/sau pentru sanatate prevazute in
Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 al Parlamentului
European si al Consiliului (), indiferent dacd agentul
chimic 1n cauza este clasificat sau nu in conformitate cu
regulamentul respectiv;

(iii) orice agent chimic care, desi nu intruneste criteriile
de clasificare ca fiind periculos in conformitate cu litera
(b) punctul (i) din prezentul articol, poate prezenta un
risc pentru securitatea si sandtatea lucratorilor, din cauza
proprietatilor sale fizico-chimice, chimice sau
toxicologice si a modului in care este utilizat sau este
prezent la locul de munca, inclusiv orice agent chimic
caruia i s-a atribuit o valoare limitd de expunere
profesionald potrivit articolului 3.

(¢) prin ,activitate care implicd agenti chimici” se
intelege orice activitate in care sunt utilizati sau se
intentioneaza sia se utilizeze agenti chimici in orice
proces, inclusiv productia, manipularea, depozitarea,
transportul sau evacuarea sub formd de deseuri si
tratarea, sau care rezulta dintr-o asemenea activitate;

(d) prin ,,valoare limitd de expunere profesionald” se
intelege, dacd nu se dispune altfel, limita mediei
ponderate in functie de timp a concentratiei unui agent
chimic in aer, in spatiul in care respira un lucrator, pentru
o perioada de referintd specificata;

(e) prin ,,valoare biologicd limitd” se Intelege limita
concentratiei in mediul biologic de referinta al agentului
respectiv, a metabolitului sdu sau a unui indicator al
efectului;

6.2. agent chimic periculos:

6.2.1. orice agent chimic care intruneste
criteriile de clasificare ca periculos in oricare
dintre clasele de pericol fizic si/sau pentru
sanatate, in conformitate cu Regulamentul
privind clasificarea, etichetarea si ambalarea
substantelor si amestecurilor, aprobat de
Guvern;

6.2.2. orice agent chimic care, desi nu intruneste
criteriile de clasificare ca fiind periculos in
conformitate subpunctul 6.2.1, poate prezenta
un risc pentru sanatatea si securitatea
lucratorilor, din cauza proprietitilor sale fizico-
chimice, chimice sau toxicologice si modului in
care este utilizat sau este prezent la locul de
munca, inclusiv orice agent chimic céruia i s-a
atribuit o valoare-limitd privind expunerea
profesionald;

6.3. activitate care implica agenti chimici —
orice activitate in care sunt utilizati sau se
intentioneaza sa se utilizeze agenti chimici in
orice proces, inclusiv productia, manipularea,
depozitarea, transportul sau evacuarea sub
forma de deseuri si tratarea, ori care rezulta
dintr-o asemenea activitate;

6.4.  valoare-limita  privind  expunerea
profesionald — daca nu se dispune altfel, limita
mediei ponderate in functie de timp a
concentratiei unui agent chimic in aer, in spatiul
in care respira un lucrator, pentru o perioada de
referintd specificata;

Transpus partial prin Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale
Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor

2.7. valoare-limita biologica — limita
concentratiei, in mediul biologic corespunzator,
a agentului chimic 1n cauzi, a metabolitului
acestuia sau a unui indicator al efectului, care nu
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(f) prin ,,supraveghere a starii de sanatate” se intelege
evaluarea starii de sanatate a unui lucrator in functie de
expunerea sa la anumiti agenti chimici la locul de munci;

(g) prin ,,pericol” se intelege proprietatea intrinsecd a
unui agent chimic de a avea un efect nociv;

(h) prin ,,risc” se Intelege probabilitatea ca potentialul de
efect nociv sa se realizeze in conditiile utilizarii si/sau
expunerii.

trebuie  depasita 1n vederea  protejarii
lucratorilor expusi.

2.5. supravegherea  sandatatii  lucrdatorilor —
evaluarea stdrii de sanatate a lucratorului in
functie de expunerea sa la anumiti factori de risc
profesional la locul de munca;

Transpus prin Hotiriarea Guvernului nr.
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanitatii si securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
6.6. pericol — proprietatea intrinsecd a unui
agent chimic de a avea un efect nociv;

6.7. risc — probabilitatea ca potentialul de efect
nociv sa se realizeze 1n conditiile utilizarii si/sau
expunerii.

Articolul 3
Valori limitd de expunere profesionald si valori
biologice limita
(1) Comisia evalueaza raportul dintre efectele asupra
sanatatii ale agentilor chimici periculosi si nivelul
expunerii profesionale pe baza unei evaluari stiintifice
independente a celor mai recente date stiintifice
disponibile.
(2) Pe baza evaluarii descrise la alineatul (1), Comisia,
dupa ce se consultd cu Comitetul consultativ pentru
securitate, igiena si protectia sanatatii la locul de munca,
propune obiective europene sub forma unor valori limita
de referintd privind expunerea profesionala pentru
protectia lucratorilor impotriva riscurilor chimice, care
vor fi stabilite la nivelul Comunitatii.
Comisia este imputernicitd sd adopte acte delegate in
conformitate cu articolul 12a pentru a completa prezenta
directiva prin stabilirea sau revizuirea valorilor limita
orientative de expunere profesionald mentionate la
primul paragraf din prezentul alineat, tindnd seama de
tehnicile de masurare disponibile.
Statele membre informeaza cu regularitate organizatiile
lucratorilor si ale angajatorilor cu privire la valorile
limitd orientative de expunere profesionald stabilite la
nivelul Uniunii.

Prevederile tin de activitatea Comisiei
Europene

Norme UE
neaplicabile




In cazuri exceptionale si justificate in mod
corespunzator, care implicd riscuri iminente, directe si
grave pentru sanatatea si siguranta fizice ale lucratorilor
si ale altor persoane, atunci cand din motive imperioase
de urgenta este necesara luarea de masuri intr-un interval
de timp foarte scurt, actelor delegate adoptate in temeiul
prezentului articol li se aplica procedura prevazuti la
articolul 12b.

(3) Pentru orice agent chimic pentru care este stabilita
la nivelul Comunitatii o valoare limitd de referinta de
expunere profesionald, statele membre stabilesc o
valoare limita nationala de expunere profesionala, tinand
cont de valoarea limitd la nivelul Comunitatii si
determinandu-i caracterul in conformitate cu legislatia si
practica nationala.

(4) Valorile limitd obligatorii privind expunerea
profesionala pot fi stabilite la nivelul Comunitatii si, in
plus fatd de factorii luati in considerare la stabilirea
valorilor limita de referintd privind expunerea
profesionald, reflectd factorii de utilitate, mentindndu-se
scopul de a asigura sanatatea lucratorilor la locul de
muncd. Aceste valori limitd se stabilesc potrivit
articolului 118a din tratat si sunt inscrise in anexa I la
prezenta directiva.

(5) Pentru orice agent chimic pentru care este stabilitd o
valoare limitd  obligatorie  privind expunerea
profesionald, statele membre stabilesc o valoare limita
nationala obligatorie privind expunerea profesionala, pe
baza valorii limita a Comunitatii, dar farda sia o
depaseasca.

(6) Valorile biologice limita cu caracter obligatoriu pot
fi stabilite la nivelul Comunitatii pe baza evaluarii
descrise la alineatul (1) si a tehnicilor de masurare
disponibile si reflecta factorii de utilitate, mentinandu-se
scopul de a asigura sanatatea lucratorilor la locul de
munca. Aceste valori limita sunt stabilite In conformitate
cu procedura descrisa la articolul 118a din tratat si sunt
mentionate in anexa Il la prezenta directiva, impreuna cu
alte informatii relevante despre supravegherea starii de
sanatate.

(7) Pentru orice agent chimic pentru care se stabileste o
valoare biologicd limita cu caracter obligatoriu, statele




membre stabilesc o valoare biologica limita nationala, cu
caracter obligatoriu, bazatd pe valoarea limitd a
Comunitatii, dar fara sa o depaseasca.

(8) 1in cazul in care un stat membru introduce sau
revizuieste o valoare limitd nationala de expunere
profesionald sau o valoare biologica limita pentru un
agent chimic, informeazad Comisia si celelalte state
membre despre acest lucru si despre datele stiintifice si
tehnice relevante. Comisia ia masuri in consecinta.

(9) Pe baza rapoartelor furnizate de citre statele membre
in conformitate cu articolul 15, Comisia evalueaza
modul in care statele membre au tinut cont de valorile
limita de referintd ale Comunitatii atunci cand au stabilit
valorile limita nationale de expunere profesionala.

(10) In conformitate cu articolul 12 alineatul (2), se
stabilesc metode standardizate de masurare si evaluare a
concentratiilor din aer la locul de munca, in vederea
stabilirii valorilor limita de expunere profesionala.

SECTIUNEA 11

OBLIGATIILE ANGAJATORILOR

Articolul 4

Determinarea si evaluarea riscului implicat de agentii
chimici periculosi

(1) In indeplinirea obligatiilor stabilite prin articolul 6
alineatul (3) si prin articolul 9 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE, angajatorul stabileste mai intdi dacad la
locul de muncd este prezent vreun agent chimic
periculos.

in caz afirmativ, angajatorul evalueazi riscul pentru
securitatea si sanatatea lucratorilor, care decurge din
prezenta agentilor chimici respectivi, ludnd 1n
considerare urmatoarele:

— proprietatile lor periculoase;

— informatiile referitoare la securitate si sanatate care
sunt puse la dispozitie de furnizor (de exemplu, fisa cu
date de securitate corespunzatoare, in conformitate cu
Regulamentul (CE) nr. 1907/2006 al Parlamentului
European si al Consiliului ( °);

— nivelul, tipul si durata expunerii;

8. Angajatorul stabileste prezenta la locul de munca a
agentilor chimici periculosi in conformitate cu
prevederile articolului 10 alineatul (4) si articolului
13 din Legea securitatii si sanatatii in munca nr.
186/2008.

Transpus prin Hotiriarea Guvernului nr.
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatiatii si  securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
8. Angajatorul stabileste prezenta la locul de
muncd a agentilor chimici periculosi in

munca nr. 186/2008.

9. In cazul in care se constatd prezenta agentilor
chimici periculosi la locul de munca,
angajatorul va evalua riscul profesional, luand
in considerare:

9.1. proprietatile periculoase ale acestora;

9.2. informatiile referitoare la securitate si
sanatate puse la dispozitie de furnizor, inclusiv
fisa cu date de securitate corespunzatoare, in
conformitate cu Legea nr. 277/2018 privind
substantele chimice;

9.3. nivelul, tipul si durata expunerii;

Compatibil
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— circumstantele in care, la locul de muncd, sunt
implicati acesti agenti, inclusiv cantitatea acestora;

— toate valorile limitd de expunere profesionald sau
valorile biologice limitda stabilite pe teritoriul
respectivului stat membru;

— efectul masurilor preventive luate sau care vor trebui
luate;

— concluziile care se pot desprinde din orice actiune de
supraveghere a starii de sanatate intreprinse deja, atunci
cand sunt disponibile.

Angajatorul obtine informatiile suplimentare necesare
pentru evaluarea riscului de la furnizor sau din orice alta
sursa accesibila. Dacd este cazul, aceste informatii
trebuie sd contind evaluarea specifica privind riscul
pentru utilizatori, stabilit pe baza legislatiei comunitare
cu privire la agentii chimici.

(2) Angajatorul trebuie sa se afle in posesia unei evaluari
a riscului in conformitate cu articolul 9 din Directiva
89/391/CEE si sa identifice masurile luate in temeiul
articolelor 5 si 6 din prezenta directiva.

Evaluarea riscului este insotitd de documente intr-o
forma adaptata in conformitate cu legislatia si practicile
interne si poate cuprinde elemente prezentate de
angajator pentru a justifica faptul ca natura si amploarea
riscurilor implicate de agentii chimici fac inutild o
evaluare mai amdnuntita a riscurilor.

Evaluarea riscului este actualizata, mai ales in cazul in
care s-au produs schimbari semnificative din cauza
carora evaluarea ar fi depdsitd, sau in cazul in care
rezultatele supravegherii starii de sanatate fac necesar
acest lucru.

(3) Unele activitati in cadrul intreprinderii sau institutiei,
cum ar fi intretinerea, in legaturd cu care se poate
prevedea posibilitatea unei expuneri semnificative sau

11. Angajatorul trebuie sa fie in posesia unei evaluari
a riscului profesional, in conformitate cu articolul 13
din Legea securitatii si sanatatii in muncd nr.
186/2008, si sa identifice masurile care vor fi
intreprinse in temeiul principiilor generale pentru
prevenirea riscurilor asociate cu agentii chimici
periculosi si masurile specifice de protectie si
prevenire.

9.4. circumstantele in care, la locul de munca,
sunt implicati acesti agenti, inclusiv cantitatea
acestora;

9.5. valorile-limita de expunere profesionala
sau valorile biologice limita;

9.6. efectul masurilor preventive luate sau care
urmeaza sa fie luate;

9.7. concluziile care rezultd din supravegherea
starii de sdnatate, atunci cand sunt disponibile.

10. Angajatorul, pentru evaluarea riscului
profesional, obtine informatiile suplimentare
necesare de la furnizorul agentilor chimici
periculosi sau din alte surse accesibile. Daca
este cazul, aceste informatii contin evaluarea
specifica privind riscul pentru utilizatori, stabilit
in baza prevederilor legislatiei nationale
aplicabile cu privire la agentii chimici.

11. Angajatorul trebuie sa fie In posesia unei
evaluari a riscului profesional, in conformitate
cu Legea securitdtii si sanatdtii iTn munca nr.
186/2008, si sd identifice masurile care vor fi
intreprinse in temeiul principiilor generale
pentru prevenirea riscurilor asociate cu agentii
chimici periculosi si masurile specifice de
protectie si prevenire.

12. Evaluarea riscului profesional este insotita
de procesele-verbale de investigare a mediului
de munca, aprobate de Ministerul Sanatatii, si
poate include o justificare a angajatorului
privind faptul ca natura si amploarea riscurilor
implicate de agentii chimici nu necesitd o alta
evaluare detaliata.

13. Evaluarea riscului profesional este
actualizatd dacd s-au produs schimbari din
cauza cdrora evaluarea este depasita sau daca
rezultatele supravegherii starii de sanatate fac
necesar acest lucru.

14. Activitatile din cadrul intreprinderii sau
institutiei, cum ar fi intretinerea, pentru care
existd posibilitatea unei expuneri semnificative




care pot produce efecte ddunatoare asupra securitatii si
sanatatii din alte motive, chiar dupa ce au fost luate toate
masurile tehnice, trebuie incluse 1n evaluarea de risc.

(4) In cazul activitatilor care implicd expunerea la mai
multi agenti chimici periculosi, riscul este evaluat pe
baza riscului implicat de toti acesti agenti chimici
combinati.

(5) 1In cazul unei activititi noi care implici agenti
chimici periculosi, lucrul incepe numai dupa ce s-a
realizat o evaluare a riscului acelei activitati si s-au
aplicat masurile preventive identificate ca necesare.

(6) In conformitate cu articolul 12 alineatul (2), se
elaboreaza orientari practice pentru determinarea si
evaluarea riscului, precum si pentru revizuirea si
corectarea lor, daca este necesar.

sau care poate produce efecte daunatoare asupra
securitatii si sdnatatii din alte motive, chiar dupa
ce au fost luate toate masurile tehnice, vor fi
incluse in evaluarea riscului profesional.

15. In cazul activitatilor care implica expunerea
la mai multi agenti chimici periculosi, riscul
profesional trebuie evaluat in baza riscului
prezentat de toti acesti agenti chimici in
combinatie, conform anexei nr. 1.

16. in cazul unei activititi noi, care implica
agenti chimici periculosi, procesul de munca va
incepe numai dupa ce a fost realizatd o evaluare
a riscului profesional asociat acelei activitati si
dupa aplicarea masurilor de prevenire necesare.
17. Ministerul Sanatatii elaboreazd orientari
practice cu privire la determinarea si evaluarea
riscului, precum si pentru revizuirea si
corectarea lor, la necesitate.

Articolul 5

Principii generale pentru prevenirea riscurilor
asociate cu agentii chimici periculosi si pentru
aplicarea prezentei directive potrivit evaluarii de risc
(1) In indeplinirea obligatiei sale de a asigura sinitatea
si securitatea lucratorilor in cadrul oricérei activitdti care
implicd agenti chimici periculosi, angajatorul ia masurile
preventive necesare, stabilite la articolul 6 alineatele (1)
si (2) din Directiva 89/391/CEE si adaugd masurile
stabilite prin prezenta directiva.

(2) Riscurile pentru sanatatea si securitatea lucratorilor
la locul de munca unde sunt prezenti agenti chimici
periculosi sunt eliminate si reduse la minimum prin:

— proiectarea si organizarea sistemelor de lucru la locul
de munca;

— asigurarea unui echipament corespunzator pentru
lucrul cu agenti chimici si proceduri de intretinere care
asigurd sanatatea si securitatea lucratorilor la locul de
munca;

18. In vederea indeplinirii obligatiei sale de a asigura
sandtatea si securitatea lucratorilor expusi agentilor
chimici periculosi, angajatorul intreprinde masurile
preventive stabilite in articolul 10 din Legea
securitdtii §i sanatatii in muncd nr.186/2008 si
suplineste masurile stabilite in prezentul Regulament.

Transpus prin Hotiriarea Guvernului nr.
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatiatii si  securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
18. In vederea indeplinirii obligatiei sale de a
asigura sandtatea si securitatea lucratorilor
expusi agentilor chimici periculosi, angajatorul
intreprinde masurile preventive stabilite in
Legea securitdtii §i sanatatii in  munca
nr.186/2008 si suplineste masurile stabilite in
prezentul Regulament.

19. Angajatorul este obligat sa ia masuri de
eliminare sau de reducere la minimum a
riscurilor pentru sanatatea si  securitatea
lucratorilor in procesele de munca in care sunt
implicati agenti chimici periculosi, in special
prin:

19.1. proiectarea si organizarea sistemelor de
lucru la locul de munca;

19.2. asigurarea cu echipament corespunzator
pentru lucrul cu agentii chimici si proceduri de

Compatibil




— reducerea la minimum a numdrului de lucratori
expusi sau care ar putea fi expusi;

— reducerea la minimum a duratei si intensitatii
expunerii;

— masuri adecvate de igiena;

— reducerea cantitatii de agenti chimici prezenti la locul
de munca pana la limita minima necesara pentru tipul de
munca respectiv;

— metode de lucru adecvate, inclusiv masuri pentru
manipularea, depozitarea si transportul in conditii de
sigurantd, la locul de muncd, a agentilor chimici
periculosi si deseurilor care contin asemenea agenti.

In conformitate cu articolul 12 alineatul (2), se
elaboreaza orientari practice pentru masurile preventive
in vederea reducerii riscului.

(3) In cazul in care rezultatele evalurii mentionate la
articolul 4 alineatul (1) indica existenta unui risc pentru
sanatatea si securitatea lucratorilor, se aplicd masurile
concrete de protectie, prevenire si supraveghere
prevazute la articolele 6, 7 si 10.

(4) In cazul in care rezultatele evaludrii riscului
mentionate la articolul 4 alineatul (1) arata ca, in raport
cu cantitatile unui agent chimic periculos prezent la locul
de munca, exista doar un risc redus pentru securitatea si
sanatatea lucratorilor, iar masurile luate in conformitate
cu alineatele (1) si (2) din prezentul articol sunt
suficiente pentru a diminua acel risc, dispozitiile
articolelor 6, 7 si 10 nu se aplica.
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intretinere, care sa asigure sandtatea si
securitatea lucratorilor in procesul de munca;
19.3. reducerea la minimum a numarului de
lucratori expusi sau care pot fi expusi;

19.4. reducerea la minimum a duratei si
intensitatii de expunere;

19.5. masuri corespunzatoare de igiend;

19.6. reducerea cantitatii agentilor chimici
prezenti la locul de muncd la nivelul minim
necesar pentru tipul de activitate respectiva;
19.7. metode corespunzatoare de lucru, inclusiv
masuri pentru manipularea, depozitarea si
transportul in conditii de siguranta, la locul de
muncd, a agentilor chimici periculosi si a
deseurilor care contin asemenea agenti.

20. Ministerul Sanatatii elaboreaza orientari
practice cu privire la masurile preventive si
aplicarea masurilor de protectie si prevenire in
vederea reducerii riscului.

21. Daca rezultatele evaluarii riscului
profesional indica prezenta unui risc pentru
sanatatea si securitatea lucratorilor, se aplica
masurile specifice de protectie, prevenire si
supraveghere a sanatatii prevazute in prezentul
Regulament.

22. Daca rezultatele evaluarii riscurilor arata ca,
in raport cu concentratia agentului chimic
periculos prezent la locul de munca, exista doar
un risc redus pentru sdnatatea si securitatea
lucratorilor, iar masurile luate in conformitate
cu punctele 18 si 19 sunt suficiente pentru a
diminua acel risc, atunci masurile specifice de
protectie, prevenire si supraveghere a sanatatii
prevazute in prezentul Regulament nu se aplica.

Articolul 6

Masuri specifice de protectie si prevenireMasuri
specifice de protectie si prevenire

(1) Angajatorul asigurd eliminarea sau reducerea la
minimum a riscului pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor determinat la locul de munca de existenta
unui agent chimic periculos.

Transpus prin Hotararea Guvernului nr.
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
23. Angajatorul asigurd eliminarea sau
reducerea la minimum a riscului profesional

Compeatibil
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(2) In aplicarea alineatului (1), angajatorul recurge de
preferinta la substituire, prin care evitd utilizarea unui
agent chimic periculos, inlocuindu-l cu un agent sau
proces chimic care, in conditiile utilizarii, nu este
periculos sau este mai putin periculos pentru securitatea
si sanatatea lucratorilor, dupa caz.

In cazul in care natura activititii nu permite eliminarea
riscului prin substituire, tindnd cont de activitate si de
evaluarea riscului mentionat la articolul 4, angajatorul
asigurd reducerea la minimum a riscului prin aplicarea
masurilor de protectie si prevenire, pe baza evaluarii
riscului in temeiul articolului 4. In ordinea priorititii,
aceste masuri includ:

(a) proiectarea unor procese de munca si control tehnic
adecvate si utilizarea de echipament si materiale
potrivite astfel incat sa se evite sau sa se reduca la minim
emiterea de agenti chimici periculosi care pot prezenta
un risc pentru siguranta si sanatatea lucratorilor la locul
de munca;

(b) aplicarea unor masuri de protectie colectiva fata de
sursa riscului, cum ar fi ventilatia adecvatd si masurile
potrivite de organizare;

(c) daca expunerea nu poate fi prevenita prin alte
mijloace, se aplica masuri de protectie individuala,
inclusiv echipamentul personal de protectie

Orientarile practice pentru aplicarea masurilor de
protectie si prevenire in vederea reducerii riscului sunt
elaborate potrivit articolului 12 alineatul (2).

(3) Concomitent cu masurile prevazute la alineatul (2)
al prezentului articol, starea de sanatate este
supravegheatd in conformitate cu articolul 10, daca
natura riscului o cere.

(4) Cu exceptia cazului in care demonstreaza clar prin
alte mijloace de evaluare ca, in conformitate cu alineatul

cauzat de prezenta la locul de muncd a unui
agent chimic periculos.

24. In vederea aplicarii punctului 23, se recurge
la eliminarea riscului prin substituire, prin care
angajatorul evitd utilizarea unui agent chimic
periculos, inlocuindu-1 cu un agent sau cu un
proces chimic care, in conditiile utilizarii, nu
este periculos sau este mai putin periculos
pentru sénatatea si securitatea lucratorilor.

25. Atunci cand tipul activitdtii nu permite
eliminarea riscului prin substituire, tindnd cont
de activitatea si evaluarea riscului profesional,
angajatorul asigurd reducerea la minimum a
riscului prin aplicarea urmatoarelor masuri de
protectie si prevenire, enumerate in ordinea
prioritatii:

25.1. proiectarea unor procese de munca si
control  tehnic  adecvate si  utilizarea
echipamentelor si materialelor potrivite, astfel
incét sa se evite sau sd se reducd la minimum
emiterea de agenti chimici periculosi care pot
prezenta un risc pentru sandtatea si siguranta
lucriatorilor la locul de munca;

25.2. aplicarea unor masuri de protectie
colectiva la sursa riscului, cum ar fi ventilatia
adecvata si masurile potrivite de organizare;
25.3. aplicarea masurilor de protectie
individuala, inclusiv asigurarea echipamentului
individual de protectie, daca expunerea nu poate
fi prevenita prin alte mijloace.

20. Ministerul Sanatatii elaboreaza orientari
practice cu privire la mdsurile preventive si
aplicarea masurilor de protectie si prevenire in
vederea reducerii riscului.

26. Concomitent cu eliminarea sau reducerea la
minimum a riscului profesional, se va efectua
supravegherea starii de sanitate a lucratorilor
expusi la agentii chimici periculosi la locul de
munca.

27. Angajatorul efectueaza masurarile agentilor
chimici care prezintd un risc pentru sanatatea




(2), s-au luat masuri adecvate de prevenire si protectie,
angajatorul efectueazd masurarile necesare ale agentilor
chimici care pot prezenta un risc pentru sdnitatea
lucratorului la locul de munca, in mod regulat si ori de
cate ori se produce vreo schimbare in conditiile care pot
afecta expunerea lucratorilor la agenti chimici, in special
cu privire la valorile limita de expunere profesionala.

(5) In indeplinirea obligatiilor prevazute sau decurgand
pe cale de consecintd din articolul 4, angajatorul tine
seama de rezultatele procedurilor prevazute la alineatul
(4) din prezentul articol.

in orice caz, atunci cand o valoare limiti de expunere
profesionala stabilitd efectiv pe teritoriul unui stat
membru este depasitd, angajatorul ia masuri imediat,
tindnd cont de natura acelei limite, pentru a remedia
situatia prin aplicarea masurilor preventive si de
protectie.

6) Pe baza evaludrii generale si a principiilor generale
pentru prevenirea riscurilor prevazute la articolele 4 si 5,
angajatorul ia masuri tehnice si organizatorice potrivite
cu natura operatiunii, inclusiv depozitarea, manipularea
si separarea agentilor chimici incompatibili, asigurand
protectia lucratorilor impotriva riscurilor care decurg din
proprietatile fizico-chimice ale agentilor chimici.

in mod deosebit, angajatorul ia masuri, in ordinea
prioritatii, pentru:

(a) a preveni prezenta la locul de munca a concentratiilor
periculoase ale substantelor inflamabile sau a cantitatilor
periculoase de substante chimice instabile sau, in cazul
in care natura muncii nu permite aceasta,

(b) a evita prezenta surselor de aprindere care pot da
nastere unor incendii si explozii, sau a conditiilor
nefavorabile care pot determina substantele chimice
instabile sau amestecurile de substante sd genereze
efecte fizice daunatoare si

(c) a diminua efectele negative pentru sanatatea si
securitatea lucratorilor in caz de incendiu sau explozie
din cauza aprinderii substantelor inflamabile sau efectele
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lucratorului la locul de munca cu regularitate si
cand se produc modificari ale conditiilor care
pot afecta expunerea lucrdtorilor la agenti
chimici, cu exceptia cazului in care angajatorul
demonstreaza clar prin alte mijloace de evaluare
cd, prin eliminarea sau reducerea la minimum a
riscului profesional, au fost intreprinse masuri
corespunzatoare de prevenire si protectie.

28. La indeplinirea obligatiilor prevazute la
punctele 8-16, angajatorul ia in considerare
rezultatele procedurilor prevazute la punctul 27.

29. in situatia in care o valoare-limita de
expunere profesionala stabilita a fost depasita,
angajatorul ia masuri imediat, tindnd cont de
natura acelei limite, pentru a remedia situatia
prin aplicarea masurilor preventive si de
protectie.

30. In baza evaluarii si a principiilor generale
pentru prevenirea riscurilor prevazute la
punctele 8-22, angajatorul ia masuri tehnice si
organizatorice potrivite naturii operatiunii,
inclusiv depozitarea, manipularea si separarea
agentilor chimici incompatibili, asigurand
protectia lucratorilor impotriva riscurilor care
decurg din proprietitile fizico-chimice ale
agentilor chimici.

31. Prevederile punctului 30 se aplica in ordinea
prioritatii, pentru:

31.1. prevenirea prezentei la locul de munca a
concentratiilor periculoase ale substantelor
inflamabile sau a cantitatilor periculoase de
substante chimice instabile, in cazul in care
natura muncii permite acest lucru;

31.2. evitarea prezentei surselor de aprindere
care pot genera incendii si explozii sau a
conditiilor nefavorabile care pot determina
substantele chimice instabile ori amestecurile
de substante care sia genereze efecte fizice
daunitoare;

31.3. diminuarea efectelor negative pentru
sanatatea si securitatea lucratorilor in caz de




fizice daunatoare care decurg din prezenta substantelor
chimice instabile sau a amestecurilor de substante.

Echipamentul de lucru si sistemele de protectie asigurate
de catre angajator pentru protectia lucratorilor trebuie sa
fie conforme cu prevederile comunitare relevante cu
privire la proiectare, productie si livrare, avand in vedere
asigurarea sanatatii si securitatii.

Masurile tehnice si/sau organizatorice luate de catre
angajator trebuie s tind seama de si sd fie conforme cu
clasificarea categoriilor de echipament prevazutd in
anexa I la Directiva 94/9/CE a Parlamentului European
si a Consiliului din 23 martie 1994 privind armonizarea
legislatiei statelor membre in ceea ce priveste
echipamentul si sistemele de protectie utilizate intr-o
atmosfera cu potential de explozie (7).

Angajatorul ia masuri pentru a asigura un control
adecvat al instalatiilor, echipamentelor si masinilor sau
pentru a pune la dispozitie echipamentul de eliminare a
exploziilor sau de reducere a presiunii care ar putea
genera o explozie.
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incendiu sau explozie din cauza aprinderii
substantelor inflamabile sau a efectelor fizice
daunatoare care decurg din prezenta
substantelor ~ chimice instabile sau a
amestecurilor de substante.

32. Echipamentul de lucru si sistemele de
protectie asigurate de angajator pentru protectia
lucratorilor trebuie sa fie conforme cu
prevederile legislatiei aplicabile referitoare la
proiectare, productie si livrare, in scopul
asigurarii sanatatii si securitatii.

33. Masurile tehnice si/sau organizatorice
intreprinse de catre angajator trebuie si
corespundd  clasificdrii  categoriilor de
echipamente de protectie, in conformitate cu
Reglementarea tehnicd cu privire la
echipamentele si sistemele de protectie
destinate utilizarii in medii potential explozive,
aprobatda prin Hotirarea Guvernului nr.
1407/2016

34. Angajatorul ia masuri pentru a asigura un
control adecvat al instalatiilor, echipamentelor
si masinilor sau pentru a pune la dispozitie
echipamentul de eliminare a exploziilor ori de
reducere a presiunii care ar putea genera o
explozie.

Articolul 7

Masuri aplicabile in cazul producerii de accidente,
incidente sau urgente

(1) In vederea protejarii securitatii si sanatitii
lucratorilor impotriva accidentelor, incidentelor si
urgentelor legate de prezenta unor agenti chimici
periculosi la locul de munca, farda a aduce atingere
obligatiilor prevdzute la articolul 8 din Directiva
89/391/CEE, angajatorul stabileste masuri (planuri de
actiune) care pot fi aplicate atunci cand se produce un
asemenea eveniment, astfel Incat sa se actioneze corect.
Aceste aranjamente trebuie sd includa orice exercitii de
protectie adecvate, care vor fi efectuate la intervale
regulate, precum si asigurarea mijloacelor adecvate de
prim ajutor.

35. In vederea protejarii sanatitii si securitatii
lucratorilor impotriva accidentelor, incidentelor si
urgentelor legate de prezenta unor agenti chimici
periculosi la locul de muncid, cu respectarea
prevederilor art. 12 din Legea securitatii §i sanatatii
in munca nr. 186/2008,

Transpus prin Hotiriarea Guvernului nr.
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
35. In vederea protejarii sanatatii si securitatii
lucratorilor impotriva accidentelor, incidentelor
si urgentelor legate de prezenta unor agenti
chimici periculosi la locul de munca, cu
respectarea  prevederilor Legii securitatii si
sanatatii ITn muncd nr. 186/2008, angajatorul
stabileste masuri sau planuri de actiuni care pot
fi aplicate atunci cand se produce un asemenea
eveniment, astfel incat sa actioneze corect.
Aceste masuri sau planuri de actiuni includ
Oexercitii de protectie adecvate, care vor fi

Compatibil
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(2) in cazul in care are loc unul dintre evenimentele
prevazute la alineatul (1), angajatorul ia imediat masuri
pentru a reduce efectele evenimentului si a informa
lucratorii interesati.

Pentru a readuce situatia la normal:

— angajatorul pune in aplicare masurile necesare pentru
remedierea situatiei cat mai rapid posibil;

— numai lucratorii care sunt indispensabili pentru
efectuarea reparatiilor si a altor operatiuni necesare sunt
autorizati s lucreze 1n zona afectata.

(3) Lucratorilor autorizati sa lucreze in zona afectata li
se asigura Imbracaminte de protectie potrivita,
echipament personal de protectie, echipament special de
securitate si instalatiile pe care trebuie sa le utilizeze, atat
timp cat situatia se mentine; aceasta situatie nu trebuie sa
devind permanenta.

Persoanelor neprotejate nu li se permite sd ramana in
zona afectata.

(4) Fara a aduce atingere articolului 8 din Directiva
89/391/CEE, angajatorul ia masurile necesare pentru a
asigura sistemul de avertizare si alte sisteme de
comunicare necesare pentru a semnala existenta unui risc
crescut pentru securitate si sanatate, pentru a permite o
reactie adecvata si pentru a Intreprinde imediat actiuni de

40. Angajatorul ia masurile necesare pentru a asigura
functionalitatea sistemului de avertizare si a altor
sisteme de comunicare necesare pentru a semnala
existenta unui risc crescut pentru sanatate si
securitate, pentru a permite o reactie adecvata si
pentru a intreprinde imediat actiuni de remediere,
precum si operatiuni de asistentd, evacuare si salvare,

efectuate la intervale regulate, precum si
asigurarea mijloacelor adecvate de prim ajutor.

36. In cazul in care are loc unul dintre
evenimentele prevazute la punctul 35,
angajatorul ia imediat masuri pentru a reduce
efectele evenimentului si a informa lucratorii
vizati.

37. Angajatorul trebuie:

37.1. sa aplice masurile necesare pentru
remedierea situatiei cat mai rapid posibil;

37.2. sa permitd sda lucreze in zona afectatad
numai lucratorilor care sunt indispensabili
pentru efectuarea reparatiilor si a altor
operatiuni necesare gi sunt autorizati sa lucreze
in zona respectiva.

38. Lucrétorilor autorizati sa lucreze in zona
afectata li se asigura Imbracaminte de protectie
corespunzatoare, echipament individual de
protectie, echipament special de securitate si
instalatii pe care le vor utiliza atdt timp cat
situatia se mentine. Aceasta situatie nu poate fi
permanentd.

39. Persoanelor neprotejate nu li se permite sa
ramana in zona afectata.

40. Angajatorul ia masurile necesare pentru a
asigura functionalitatea sistemului de avertizare
si a altor sisteme de comunicare necesare pentru
a semnala existenta unui risc crescut pentru
sanatate si securitate, pentru a permite o reactie
adecvata si pentru a Intreprinde imediat actiuni
de remediere, precum si operatiuni de asistenta,




remediere, precum si operatiuni de asistenta, evacuare si
salvare, daca este nevoie.

(5) Angajatorul asigura disponibilitatea informatiilor cu
privire la masurile aplicabile in caz de urgentd care
implica agenti chimici periculosi.

Serviciile interne si externe competente in caz de
accident si urgenta au acces la aceste informatii.

Acestea includ:

— notificarea prealabild a pericolelor legate de
activitatea profesionald, madsurile de identificare a
pericolelor, masurile de precautie si metodele prin care
serviciile de urgenta sa 1si poatd pregati propriile actiuni
si masuri de precautie;

— toate informatiile disponibile cu privire la pericolele
concrete care apar sau pot aparea atunci cand se produce
un accident sau o situatie de urgentd, inclusiv informatii
despre masurile pregatite in baza prezentului articol.
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la necesitate, cu respectarea prevederilor art. 12 din
Legea securitatii si sanatatii In munca nr. 186/2008.

evacuare si salvare, la necesitate, cu respectarea
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 186/2008.

41. In caz de urgenta care implici agenti chimici
periculosi, angajatorul asigurd disponibilitatea
informatiilor cu privire la masurile aplicabile.

42. Serviciile interne si externe competente au
acces la informatia cu privire la masurile
aplicabile In caz de accident si urgentd care
implica agenti chimici periculosi.

43. Informatia cu privire la masurile aplicabile
in caz de urgentd care implica agentii chimici
periculosi include:

43.1. notificarea prealabila a pericolelor legate
de activitatea profesionald, masurile de
identificare a pericolelor, masurile de precautie
si procedurile pertinente, astfel incat serviciile
de urgenta sa isi poata pregéti propriile actiuni
si masuri de precautie;

43.2. toatd informatia disponibild cu privire la
pericolele concrete care apar sau pot aparea
atunci cand se produce un accident ori o situatie
de urgenta.

Articolul 8

Informarea si instruirea lucratorilor

(1) Fara a se aduce atingere articolelor 10 si 12 din
Directiva 89/391/CEE, angajatorul se asigurd ca
lucratorilor sau reprezentantilor acestora li se furnizeaza:
— datele obtinute in temeiul articolului 4 din prezenta
directivd si informatii suplimentare, ori de cate ori
schimbari majore la locul de muncd determind o
modificare a acestor date;

— informatii despre agentii chimici periculosi prezenti
la locul de munca, cum ar fi denumirea acestor agenti,
riscurile pentru securitate si sanatate, valorile limitd de
expunere profesionala si alte elemente prevazute de lege;
— instruire si informare privind precautiile necesare si
actiunile ce trebuie Intreprinse pentru a se proteja pe ei
insisi si pe alti lucratori la locul de munca;

44. Prin respectarea prevederilor articolului 14,14 si
17 din Legea securitdtii si sanatatii in munca
nr.186/2008, angajatorul se asigura ca lucratorilor
sau reprezentantilor acestora le sunt furnizate:

Transpus prin Hotiriarea Guvernului nr.
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatiatii si  securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
44. Prin respectarea prevederilor Legii
securitatii si sandtdtii Tn munca nr.186/2008,
angajatorul se asigurd ca lucratorilor sau
reprezentantilor acestora le sunt furnizate:

44.1. datele obtinute in baza determinarii si
evaludrii riscului profesional si informatii
suplimentare ori de cate ori schimbarile majore
la locul de munca determinda o modificare a
acestor date;

44.2. informatiile despre agentii chimici
periculosi prezenti la locul de munca, cum ar fi
denumirea acestor agenti, riscurile pentru

Compatibil




16

— acces la figa cu date de securitate pusa la dispozitie de
catre furnizor in conformitate cu articolul 31 din
Regulamentul (CE) nr. 1907/2006;

si cd informatia este:

— furnizata intr-un mod potrivit cu rezultatul evaluarii
de risc pe baza articolului 4 din prezenta directiva.
Acesta poate merge de la comunicare orala pana la
instruirea individuala si exercitii sprijinite de informatii
scrise, in functie de natura si gradul de risc indicate de
evaluarea ceruta de articolul mentionat;

— adusa la zi astfel incat sa tind cont de modificarea
conditiilor.

(2) In cazul in care containerele si conductele pentru
agenti chimici periculosi folositi la locul de munca nu
sunt marcate in conformitate cu legislatia comunitarad
privind etichetarea agentilor chimici si semnalizarea de
securitate la locul de munca, angajatorul, fara a aduce
atingere derogdrilor prevazute in legislatia mentionata,
ia masuri astfel Incat continutul containerelor si
conductelor, precum si natura acestui continut, sa poata
fi identificate clar.

(3) Statele membre pot lua masurile necesare pentru ca
angajatorii s poata obtine la cerere, de preferinta de la
producator sau furnizor, toate informatiile despre agentii
chimici periculosi care sunt necesare pentru aplicarea
articolului 4 alineatul (1) din prezenta directiva, in
masura in care nici Regulamentul (CE) nr. 1907/2006,
nici Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 nu prevad
obligatia de a furniza informatii.

securitate si sanatate, valorile-limitd privind
expunerea profesionald si prevederile legale;
44.3. instruirile privind precautiile necesare si
actiunile care necesitd a fi intreprinse pentru a
se proteja pe ei ingisi si pe alti lucratori la locul
de muncai;

44.4. accesul la orice fisa cu date de securitate,
asigurat de catre furnizor in conformitate cu
Legea nr.277/2018 privind substantele chimice.
45. Angajatorul se asigura ca informatia
transmisd lucratorilor sau reprezentantilor
acestora este:

45.1. furnizatd in conformitate cu rezultatul
evaluarii riscului profesional. Modalitatea de
informare poate varia de la instruire individuala
pana la formare, insotita de informatii scrise, in
functie de natura si gradul de risc indicate de
evaluarea riscului profesional,

45.2. actualizata astfel Incat sa se tind cont de
modificarea conditiilor de munca.

46. In cazul in care containerele si conductele
pentru agentii chimici periculosi folositi la locul
de munca nu sunt marcate in conformitate cu
legislatia privind etichetarea agentilor chimici si
semnalizarea de securitate la locul de munca,
angajatorul ia masuri astfel incat continutul
containerelor si conductelor, precum si natura
acestui continut sa poata fi identificate clar, cu
respectarea conditiilor sau a prevederilor care se
stabilesc prin regulament aprobat de Guvern.
47. In conformitate cu prevederile Legii
nr.277/2018 privind substantele chimice,
producétorul sau furnizorul este obligat sa
dispund de informatii despre agentii chimici
periculosi cu care acesta opereaza si, la
solicitare, sa furnizeze aceste informatii
angajatorului.

SECTIUNEA 111
DISPOZITII DIVERSE
Articolul 9

Interdictii

Transpus prin Hotirarea Guvernului nr.
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatatii si securitatii

Compatibil
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(1) Pentru a preveni expunerea lucratorilor la riscurile
pe care le pot prezenta pentru sdnatate anumiti agenti
chimici si anumite activitati care implica agenti chimici,
producerea si utilizarea la locul de munca a agentilor
chimici si activitatile prevazute in anexa III sunt interzise
in masura specificatad 1n anexa respectiva.

(2) Statele membre pot permite derogéri de la cerintele
alineatului (1) In urmatoarele situatii:

— pentru scopul exclusiv al cercetarii stiintifice si
testarii, inclusiv al analizarii;

— pentru activitdtile menite sa elimine agentii chimici
care sunt prezenti sub forma de produse secundare sau
deseuri;

— pentru producerea agentilor chimici specificati la
alineatul (1) pentru a fi folositi ca produse intermediare
si pentru utilizarea lor in acest mod.

Expunerea lucratorilor la agentii chimici previzuti la
alineatul (1) trebuie sd fie prevenita, in special, prin
masuri care prevad cd producerea si cea mai rapida
utilizare a acestor agenti chimici ca produse intermediare
trebuie sa aiba loc intr-un sistem inchis unic, din care
agentii chimici respectivi pot fi scosi numai in masura in
care acest lucru este necesar pentru monitorizarea
procesului sau intretinerea sistemului.

Statele membre pot sd prevada sisteme de autorizare
individuala.

lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
48. Este interzisa producerea, fabricarea sau
utilizarea la locul de munca a agentilor chimici
prevazuti in anexa nr.2. Interdictia nu se aplica
daca agentul chimic este prezent in alt agent
chimic sau ca element al unui deseu, cu conditia
ca concentratia sa sa fie mai mica decat limita
specificata.

49. Se permit derogari de la cerintele punctului
48 in urmatoarele situatii:

49.1. pentru cercetari stiintifice si testari,
inclusiv analize;

49.2. pentru activititile menite sda elimine
agentii chimici care sunt prezenti sub forma de
produse secundare sau deseuri;

49.3. pentru producerea agentilor chimici
prevazuti in anexa nr. 2 in scopul utilizarii in
calitate de materiale si produse intermediare.
50. Expunerea lucratorilor la agentii chimici
prevazuti in anexa nr.2 trebuie sa fie prevenita,
in special prin méasuri care prevad cd producerea
si cea mai rapidd utilizare a acestor agenti
chimici ca produse intermediare are loc intr-un
sistem inchis unic, din care agentii chimici
respectivi pot fi scosi numai in masura in care
acest lucru este necesar pentru monitorizarea
procesului sau Intretinerea sistemului.

51. Autorizarea produselor chimice periculoase
pentru activitatile care implica agentii chimici
prevazuti in anexa nr.2 se efectueaza in
conformitate cu Legea nr.277/2018 privind
substantele chimice.




(3) In cazul in care sunt autorizate derogari in temeiul
alineatul (2), autoritatea competenta cere angajatorului
sa prezinte urmatoarele date:

— motivul pentru care se solicitd derogarea;

— cantitatea de agent chimic care va fi folosita anual;
— activitdtile si/sau reactiile sau procesele implicate;
— numarul lucratorilor care pot fi implicati;

— masurile de precautie prevazute pentru a se proteja
securitatea si sanatatea lucratorilor implicati;

— masurile tehnice si organizatorice luate pentru a
preveni expunerea lucratorilor.

(4) Consiliul, in conformitate cu procedura prevazuta la
articolul 118a din tratat, poate modifica lista
interdictiilor prevazuta la alineatul (1) din prezentul
articol pentru a include si alti agenti chimici sau alte
activitati profesionale.
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52. Pe langa documentatia prezentatd pentru
autorizarea produselor chimice periculoase,
angajatorul prezintd autoritatii desemnate prin
Legea nr. 277/2008 privind substantele chimice,
inclusiv urmatoarele date:

52.1. motivul pentru care se solicita derogarea;
52.2. cantitatea de agent chimic ce va fi folosita
anual;

52.3. activitatile si/sau reactiile sau procesele
implicate;

52.4. numarul lucratorilor care pot fi implicati;
52.5. masurile de precautie prevazute pentru a
se proteja securitatea si sanatatea lucratorilor
implicati;

52.6. masurile tehnice si organizatorice luate
pentru a preveni expunerea lucratorilor.

53. Ministerul Sanatatii, la necesitate, initiaza
modificarea  valorilor-limita de expunere
profesionald (anexa nr.1) si a listei interdictiilor
(anexa nr.2), pentru a include si alti agenti
chimici sau alte activititi profesionale.

Articolul 10

Supravegherea starii de sinatateSupravegherea starii
de sanatate

(1) Fara a aduce atingere articolului 14 din Directiva
89/391/CEE, statele membre adopta dispozitii pentru
realizarea supravegherii adecvate a starii de sanatate a
lucratorilor pentru care rezultatele evaluarii prevazute in
articolul 4 din prezenta directiva indica un risc. Aceste
dispozitii, inclusiv cerintele specificate pentru
inregistrarea stirii de sanitate si a expunerii si pentru
disponibilitatea registrelor respective, sunt introduse in
conformitate cu legislatiile si practicile interne.

54. In conformitate cu articolul 21 din Legea
securitatii si sanatdtii in munca nr. 186/2008,
supravegherea sandtatii lucratorilor expusi agentilor
chimici la locul de munca se efectueaza in
conformitate cu Regulamentul cu privire la
supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor
profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
146/2026.

Transpus prin Hotararea Guvernului nr.
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatiatii si  securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
54. Supravegherea sanatatii lucratorilor pentru
care rezultatele evaludrii riscului profesional
indica un risc se efectueaza in conformitate cu
Regulamentul  sanitar cu  privire la
supravegherea sanatatii lucratorilor, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 1079/2023.
Transpus partial prin Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale
Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor

In temeiul art. 6 din Legea securititii si sanatatii
in munca nr. 186/2008 (Monitorul Oficial al
Republicii  Moldova, 2008, nr. 143-144,
art.587), cu modificarile ulterioare, si al art. 6

Compatibil
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Supravegherea starii de sdnatate, de ale carei rezultate se
va tine seama la aplicarea masurilor preventive la
respectivul loc de muncd, se va efectua acolo unde,
cumulativ:

— expunerea lucratorului la agentul chimic periculos
este de asa naturd Incat se poate stabili o legatura intre o
boala identificabila sau un efect negativ asupra sanatatii
si expunere;

— exista posibilitatea ca boala sau efectul sa apara in
conditiile specifice de la locul de munca al lucratorului;

alin. (2) si art. 49 din Legea nr. 10/2009 privind
supravegherea de stat a sanatatii publice
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2009, nr. 67, art. 183), cu modificarile
ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba:

1.1. Regulamentul cu privire la supravegherea
sanatatii ~ lucratorilor  expusi  riscurilor
profesionale, conform anexei nr. 1;

Anexa nr. 1

la proiectului Hotararii Guvernului

1. Regulamentul cu privire la supravegherea
sanatatii  lucratorilor  expusi  riscurilor
profesionale (in continuare — Regulament)
stabileste cerinte minime de organizare si
realizare a supravegherii adecvate a sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale,
identificate Tn urma evaludrii riscurilor, in
vederea prevenirii Tmbolnavirilor profesionale
si a protejarii sanatatii acestora.

18. Documentele prevazute in pct. 17, utilizate
in procesul de supraveghere a sanatatii
lucratorilor, precum si orice alte acte intocmite
in acest scop, indiferent de forma in care sunt
prezentate, fac parte integranta din Registrul de
supraveghere a sanatatii lucratorilor expusi
riscului profesional, aprobat de Guvern.

19. Informatiile privind sanatatea lucratorilor,
obtinute in cadrul supravegherii sanatatii
acestora, sunt administrate in conformitate cu
Legea nr. 195/2024 privind protectia datelor
cu caracter personal.

5. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale, ale carei rezultate stau la
baza stabilirii si aplicarii masurilor de prevenire
si protectie specifice locului de munca, se
efectueaza atunci cand sunt indeplinite, Tn mod
cumulativ, urmatoarele conditii:

5.1. expunerea lucrdtorilor la riscurile
profesionale poate fi corelatd cu aparitia unei
boli identificabile sau a unui efect negativ
asupra sanatatii;




— tehnica de investigare prezintd un risc scazut pentru
lucratori.

De asemenea, trebuie sd existe tehnici adecvate de
detectare a semnelor bolii sau efectului negativ.

In cazul in care este stabiliti o valoare biologica limita
obligatorie, asa cum prevede anexa II, supravegherea
starii de sdnatate constituie o cerintd obligatorie in cazul
desfasurarii unei activitati cu respectivul agent chimic
periculos, potrivit metodelor din anexa respectiva.

Lucritorii trebuie sa fie informati in legaturad cu aceasta
cerintd inainte de a li se atribui sarcina care implica riscul
de expunere la agentul chimic periculos indicat.
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5.2. existd probabilitatea manifestarii bolii sau a
efectelor respective in conditiile specifice ale
locului de munca;

5.3. sunt disponibile tehnici de investigare
validate pentru depistarea bolii sau a efectelor
negative asupra sanatatii, iar utilizarea acestora
nu prezinta risc semnificativ pentru lucratori.
10. Monitorizarea biologica si cerintele aferente
acesteia fac parte integranta din supravegherea
sandtatii lucratorilor. In cazul in care pentru un
agent chimic periculos este stabilita o valoare-
limita biologica obligatorie, prevazutd in anexa
nr. 2, supravegherea sanatatii devine obligatorie
pentru lucratorii care desfiasoara activitati ce
implicd expunerea la agentul respectiv, iar
monitorizarea biologicd se efectueazd 1in
conformitate cu metodele prevazute in aceeasi
anexa.

Transpus prin Hotarirea Guvernului nr.
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatiatii si  securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
55. Lucratorilor li se aduce la cunostinta
prevederile punctului 54, nainte de a 1li se
atribui sarcina care implica riscul de expunere
la agentul chimic periculos indicat.

Transpus partial prin Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale
Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor

25. In exercitarea responsabilitatilor ce ii revin,
angajatorul are urmatoarele obligatii:

25.2. sa informeze lucratorii cu privire la
necesitatea supravegherii sanatatii Inaintea
atribuirii sarcinilor care implica expunerea sau
posibilitatea expunerii la riscurile profesionale,
precum si ori de cate ori rezultatele
supravegherii sanatatii altor lucratori expusi la
riscuri similare impun instituirea acestei masuri,




(2) Statele membre adopta dispozitii pentru a se tine
permanent evidenta actualizatd a Iinregistrarilor
individuale de sanitate si expunere pentru fiecare
lucrator a carui stare de sandtate este supravegheatd
potrivit cerintelor alineatului (1).
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25.3. sa asigure informarea lucrdtorilor cu
privire la simptomele si afectiunile care pot fi
determinate de expunerea la riscurile
profesionale, precum si la conduita care trebuie
urmatd in cazul aparitiei acestora;

Transpus partial prin Hotiararea Guvernului
nr. 640/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia sanatatii si
securitatii lucritorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul
de munca

56. Registrele cu privire la expunerea
profesionald si aptitudinea In muncd a
lucratorilor contin date cu privire la expunerea
persoanei la agentul chimic periculos si
aptitudinea in munca a acestuia.

Transpus partial prin Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale
Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor

68. Medicul specialist in medicina muncii
efectueazd supravegherea sanatatii lucratorilor
prin aplicarea masurilor medicale individuale
adecvate, in conformitate cu principiile si
bunele practici ale medicinei muncii:

68.1. colecteazd anamneza medicald si
profesionald, inclusiv prin discutie individuala
cu lucratorul;

68.2. 1intocmeste, completeaza si actualizeaza
dosarul medical al lucratorului;

68.3. inregistreaza antecedentele medicale si
profesionale relevante;

78. Informatia privind supravegherea sanatatii,
precum si toate datele relevante 1n acest proces,
se inregistreaza in dosarul medical al fiecarui
lucrator, intocmit conform formularului aprobat
prin ordin al ministrului sanatatii.

79. Fisele de evaluare a riscurilor profesionale
si anexele acestora fac parte integrantd din




(3) Registrele cu privire la starea de sandtate si expunere
trebuie sia continda un rezumat al rezultatelor
supravegherii starii de sanatate si al tuturor datelor
reprezentative obtinute prin monitorizarea expunerii
persoanei respective.

Monitorizarea biologicd si cerintele conexe pot face
parte din supravegherea starii de sanatate.

Registrele cu privire la starea de sénitate si expunere
trebuie tinute intr-o formd corespunzatoare care sd
permita consultarea lor ulterioara, respectdndu-se cerinta
confidentialitatii.
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dosarul medical si se anexeaza obligatoriu la
acesta.

78. Informatia privind supravegherea sanatatii,
precum si toate datele relevante in acest proces,
se Inregistreaza in dosarul medical al fiecarui
lucrator, intocmit conform formularului aprobat
prin ordin al ministrului sanatatii.

79. Fisele de evaluare a riscurilor profesionale
si anexele acestora fac parte integrantd din
dosarul medical si se anexeaza obligatoriu la
acesta.

10. Monitorizarea biologica si cerintele aferente
acesteia fac parte integranta din supravegherea
sandtatii lucratorilor. In cazul in care pentru un
agent chimic periculos este stabilitd o valoare-
limita biologica obligatorie, prevazutd in anexa
nr. 2, supravegherea sanatatii devine obligatorie
pentru lucratorii care desfasoara activitdti ce
implicd expunerea la agentul respectiv, iar
monitorizarea biologicd se efectueaza in
conformitate cu metodele prevazute in aceeasi
anexa.

Transpus partial prin Hotararea Guvernului
nr. 640/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia sanatatii si
securititii lucritorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul
de munca

57. Registrele cu privire la expunerea
profesionald si aptitudinea In munca a
lucratorilor se vor pastra la Intreprindere sau
institutie, Intr-o forma corespunzatoare, care sa
permita consultarea lor ulterioara, respectandu-
se cerinta confidentialitatii.

Transpus partial prin Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale




Copii ale registrelor sunt furnizate, la cerere, autoritatii
competente.
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Hotirarea Guvernului nr. 146/2026 cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor

78. Informatia privind supravegherea sanatatii,
precum si toate datele relevante in acest proces,
se Inregistreaza in dosarul medical al fiecarui
lucrator, intocmit conform formularului aprobat
prin ordin al ministrului sanatatii.

79. Fisele de evaluare a riscurilor profesionale
si anexele acestora fac parte integrantd din
dosarul medical si se anexeaza obligatoriu la
acesta.

88. Dosarele medicale se pastreaza intr-o forma
care sa permitd consultarea ulterioarda a
acestora, cu respectarea confidentialitatii
informatiilor medicale si prevederilor Legii nr.
195/2024 privind protectia datelor cu caracter
personal.

Transpus partial prin Hotiararea Guvernului
nr. 640/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia sanatatii si
securitatii lucritorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul
de munca

58. Copii ale registrelor cu privire la expunerea
profesionald si aptitudinea In muncd a
lucratorilor vor fi furnizate, la solicitare,
Inspectoratului de Stat a Muncii si Agentiei
Nationale pentru Sanatate Publica.

Transpus partial prin Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale
Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor

45. Agentia Nationala pentru Sanatate Publica
are acces, in limitele competentelor stabilite de
Legea nr. 10/2009 privind supravegherea de stat
a sanatatii publice, la datele medicale necesare
in scopuri de sanatate publici, medicina
preventiva si medicind a muncii, cu respectarea




Lucratorul are acces, la cerere, la registrele de sanatate si
expunere care 1l privesc personal.

In cazul 1n care o intreprindere 1si inceteaza activitatea,
registrele de sdnatate si expunere sunt puse la dispozitia
autoritatii competente.
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57. Lucritorul are acces, la cerere, la informatia din
registrele de sandtate si expunere care il privesc
personal.

strictd a prevederilor privind protectia datelor cu
caracter personal.

Transpus partial prin Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale
Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor

36.2. sd solicite copia dosarului medical si sa o
prezinte noului serviciu de medicind a muncii.
37. Fiecare lucrator expus actiunii factorilor de
risc profesional are dreptul:

37.4. sa solicite acces la informatia din dosarul
sau medical si la documentatia aferenta;

37.5. sa fie informat de catre medicul specialist
in medicina muncii despre modificarile starii
sale de sanatate, inclusiv cele asociate expunerii
profesionale;

Transpus partial prin Hotiararea Guvernului
nr. 640/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia sanatatii si
securitatii lucritorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul
de munca

59. in cazul in care o intreprindere sau o
institutie 1si inceteaza activitatea, registrele
respective sunt transmise in arhiva teritoriala.
Transpus partial prin Regulamentul cu
privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale
Hotararea Guvernului nr. 146/2026

25. In exercitarea responsabilitatilor ce ii revin,
angajatorul are urmatoarele obligatii:

25.8. sa pastreze fisele de aptitudine pe Intreaga
duratd a raporturilor de munca si, ulterior, pe
perioada determinatd in functie de natura
factorilor de risc profesional la care lucratorul a
fost expus si de intervalul de latenta sau de
manifestare a efectelor asupra sanatatii,
conform termenelor prevazute la pct. 90. In
cazul incetdrii  activitatii  angajatorului,
documentele respective se transmit arhivei




(4) In cazul in care, in urma supravegherii stirii de
sdnatate:

— se constatd ca un lucritor sufera de o boala
identificabila sau de pe urma unui efect negativ asupra
sanatétii, pe care un medic sau un specialist in medicina
muncii il considerd rezultatul expunerii la un agent
chimic periculos la locul de munca; sau

— se constatd ca a fost depasitd o valoare biologica
limita cu caracter obligatoriu;

lucratorul este informat de catre medic sau de catre o alta
persoana cu calificarea necesara in legatura cu rezultatul
care il priveste personal, furnizandu-i-se si informatii si
sfaturi cu privire la orice actiune de supraveghere a starii
de sanatate care trebuie sa i se aplice dupa incetarea
expunerii,

iar angajatorul:

— revizuieste evaluarea riscului efectuatd in temeiul
articolului 4 alineatul (1);

— revizuieste masurile luate pentru eliminarea sau
reducerea riscului In conformitate cu articolele 5 si 6;
— tine seama de sfaturile specialistului in medicina
muncii, ale altei persoane cu calificarea necesara sau ale
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teritoriale competente pand la expirarea
termenelor de pastrare stabilite.

92. La incetarea activitdtii angajatorului,
serviciul de medicind a muncii asigura pastrarea
dosarelor medicale ale lucratorilor pe o perioada
de cinci ani. Dupa expirarea termenului de cinci
ani, dosarele medicale se transmit spre pastrare
arhivei teritoriale, 1n conformitate cu
prevederile legale aplicabile.

93.In cazul in care serviciul de medicina
muncii 1si Inceteazd activitatea, dosarele
medicale se transmit, in termen de 10 zile, citre
noul serviciu de medicind a muncii desemnat de
angajator sau, dupa caz, arhivei teritoriale, unde
sunt pastrate conform prevederilor pct. 90.

80. Medicul specialist in medicina muncii
furnizeaza lucratorului informatii si consiliere
privind:

80.1. rezultatele examenului medical profilactic
obligator, inclusiv eventualele boli sau
modificari ale sanatatii cauzate de expunerea la
riscuri profesionale si depasirea valorii-limita
biologice;

80.2. masurile individuale de protectie sau de
prevenire ce trebuie aplicate;

80.3. masurile de supraveghere a sdnatatii
necesare la incetarea expunerii la factorii de risc
profesional,

80.4. masurile de supraveghere a sanatatii
necesare post-expunere profesionald. In acest
scop, medicul specialist in medicina muncii
recomanda continuarea supravegherii sanatatii
lucratorului impotriva efectelor pe termen lung,
stabilind periodicitatea adecvata.

30. Angajatorul revizuieste evaluarea riscurilor
profesionale si masurile Intreprinse pentru
eliminarea sau reducerea riscului profesional
daca, in cadrul supravegherii sanatatii
lucratorului, s-a constatat ca:

30.1. un lucrator prezinta o boald sau modificari
ale sanatatii pe care medicul specialist in




autoritatii competente, in aplicarea tuturor masurilor
necesare pentru a elimina sau reduce riscul in
conformitate cu articolul 6, inclusiv de posibilitatea de
a-i atribui lucratorului respectiv o muncd in care nu
exista riscul expunerii in continuare;

— asigura continuarea supravegherii starii de sanatate si
evaluarea sanatatii oricarui alt lucrator care a fost expus
in acelasi mod.
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medicina muncii le apreciaza ca fiind
determinate de expunerea la riscurile
profesionale;

30.2. a fost depasitd o valoare-limita biologica
obligatorie.

31. Angajatorul are obligatia sa asigure
efectuarea unui examen medical suplimentar
pentru lucratorii expusi la riscuri profesionale
similare, in termen de 30 de zile lucratoare:
31.1. de la constatarea depasirii nivelului sau
valorii-limitd de expunere profesionald la
factorul de risc, indiferent de originea riscului;
31.2. de la data propunerii formulate de medicul
specialist in medicina muncii, in cazul in care
un lucrator prezintd o boald sau modificari ale
starii de sanatate apreciate de acesta ca fiind
rezultatul expunerii la riscuri profesionale ori in
cazul depasirii unei valori-limitd biologice
obligatorii la un lucrator.

29. Angajatorul aplici in mod integral
recomandarile medicului specialist in medicina
muncii, inscrise in fisa de aptitudine in munca,
implementdnd masurile necesare  pentru
eliminarea sau reducerea riscurilor profesionale
si, dupa caz, dispunand repartizarea lucratorului
la activitati fard risc de expunere, dupa cum
urmeaza:

29.1. apt — continuarea activitatilor la locul de
munca si ocupatia pentru care a fost evaluat, cu
respectarea cerintelor de securitate si sdnatate n
munca;

29.2. apt conditionat — continuarea activitatilor
la locul de munca si ocupatia pentru care a fost
evaluat, cu respectarea conditiilor, restrictiilor
si recomandarilor medicale stabilite, asigurand
adaptarea, dupd caz, a locului de munca sau a
sarcinilor;

29.3. inapt temporar — nepermiterea
desfasurarii activitatii la locul de munca si in
ocupatia pentru care a fost evaluat lucratorul
pana la reevaluarea sanatatii la termenul stabilit
de medicul specialist in medicina munci,




In astfel de cazuri, medicul competent sau specialistul in
medicina muncii sau autoritatea competenta pot propune
ca persoanele expuse sa fie supuse unui examen medical
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inclusiv, dupd  posibilitdti,  asigurarea
transferului la un loc de munci si o ocupatie
compatibile cu starea de sanatate, cu acordul
lucratorului;

29.4. inapt— nepermiterea incadrarii  ori
continuarea activitatii si identificarea, dupa
posibilitati, a unui loc de munca si a unei
ocupatii compatibile cu starea de sanatate a
lucratorului, cu acordul acestuia.

85.1In cazul in care constati ci un lucritor
prezintd o boald sau modificéri ale sanatatii
determinate de expunerea la riscuri profesionale
ori cd a fost depasita o valoare-limitd biologica
obligatorie, medicul specialist in medicina
muncii propune angajatorului efectuarea unui
examen medical suplimentar si pentru alti
lucratori expusi aceluiasi risc profesional.

Articolul 11 Transpus prin Hotariarea Guvernului nr. | Compatibil
Consultarea si participarea lucratorilor 60. Consultarea si participarea lucratorilor si a | 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
Consultarea si  participarea  lucratorilor si  a | reprezentantilor acestora la discutiile ce tin de | privind protectia sidnatatii si securitatii
reprezentantilor acestora au loc potrivit articolului 11 din | problemele in domeniul de aplicare a prezentului | lucritorilor impotriva riscurilor legate de
Directiva 89/391/CEE privind problemele abordate de | Regulament se realizeazd 1n conformitate cu | prezenta agentilor chimici la locul de munca
prezenta directiva, inclusiv anexelor sale. prevederile articolului 15 din Legea securitatii si | 60. Consultarea si participarea lucratorilor si a
sandtatii in munca nr. 186/2008. reprezentantilor acestora la discutiile ce tin de
problemele in domeniul de aplicare a
prezentului Regulament se realizeazd in
conformitate cu prevederile Legii securitatii si
sanatatii Tn munca nr. 186/2008.
Articolul 12 Prevederile tin de activitatea Comisiei | norme UE
Adaptarea anexelor, pregétirea si adoptarea orientarilor Europene neaplicabile

tehnice

(1) Comisia este Imputernicita sa adopte acte delegate
in conformitate cu articolul 12a 1n ceea ce priveste
modificari de ordin strict tehnic ale anexelor, in vederea
luarii in considerare a armonizarii tehnice si a
standardizarii cu privire la agentii chimici, precum si a
progreselor tehnice, a evolutiei standardelor sau
specificatiilor internationale si a noilor descoperiri cu
privire la agentii chimici.

In cazuri exceptionale si justificate in mod
corespunzitor, care implicd riscuri iminente, directe si
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grave pentru sanatatea si siguranta fizice ale lucratorilor
si ale altor persoane, atunci cand din motive imperioase
de urgenta este necesara luarea de masuri intr-un interval
de timp foarte scurt, actelor delegate adoptate in temeiul
prezentului articol li se aplica procedura prevazuta la
articolul 12b.

(2) Comisia elaboreaza orientari practice care nu sunt
obligatorii. Aceste orientdri se refera la chestiunile
mentionate la articolele 3, 4, 5 si 6 si in anexa II,
sectiunea I.

Comisia se consultd mai intdi cu Comitetul consultativ
pentru securitate, igiena si protectia sanatatii la locul de
munca in conformitate cu Decizia 74/325/CEE.

In cadrul aplicarii prezentei directive, statele membre tin
seama pe cat posibil de aceste orientari in elaborarea
politicilor lor nationale de protectic a sanatatii si
securitatii lucratorilor.

Articolul 12a

Exercitarea delegarii de competente

(1) Competenta de a adopta acte delegate se confera
Comisiei in conditiile prevazute la prezentul articol.

(2) Competenta de a adopta acte delegate mentionata la
articolul 3 alineatul (2) si la articolul 12 alineatul (1) se
confera Comisiei pe o perioada de cinci ani de la 26 iulie
2019. Comisia elaboreaza un raport privind delegarea de
competente cu cel putin noud luni inainte de incheierea
perioadei de cinci ani. Delegarea de competente se
prelungeste tacit cu perioade de timp identice, cu
exceptia cazului in care Parlamentul European sau
Consiliul se opune prelungirii respective cu cel putin trei
luni Tnainte de incheierea fiecarei perioade.

(3) Delegarea de competente mentionata la articolul 3
alineatul (2) si la articolul 12 alineatul (1) poate fi
revocatd oricand de Parlamentul European sau de
Consiliu. O decizie de revocare pune capat delegarii de
competente specificate n decizia respectiva. Decizia
produce efecte din ziua care urmeaza datei publicarii
acesteia n Jurnalul Oficial al Uniunii Europene sau de
la o datd ulterioarda mentionatd in decizie. Decizia nu
aduce atingere actelor delegate care sunt deja in vigoare.

Prevederile
Europene

tin

de

activitatea

Comisiei

norme UE
neaplicabile
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(4) Inainte de adoptarea unui act delegat, Comisia
consultd expertii desemnati de fiecare stat membru in
conformitate cu principiile prevazute in Acordul
interinstitutional din 13 aprilie 2016 privind o mai buna
legiferare ().

(5) De indatd ce adoptd un act delegat, Comisia il
notifica simultan Parlamentului European si Consiliului.
(6) Un act delegat adoptat in temeiul articolului 3
alineatul (2) si al articolului 12 alineatul (1) intrda in
vigoare numai in cazul in care nici Parlamentul
European si nici Consiliul nu au formulat obiectii in
termen de doud luni de la notificarea acestuia catre
Parlamentul European si Consiliu sau in cazul in care,
inaintea expirdrii termenului respectiv, Parlamentul
European si Consiliul au informat Comisia ca nu vor
formula obiectii. Respectivul termen se prelungeste cu
doud luni la initiativa Parlamentului European sau a
Consiliului.

Articolul 12b

Procedura de urgenta

(1) Actele delegate adoptate in temeiul prezentului
articol intrd imediat in vigoare si se aplica atat timp cat
nu se formuleazd nicio obiectie in conformitate cu
alineatul (2). Notificarea unui act delegat transmisa
Parlamentului European si Consiliului prezinta motivele
pentru care s-a recurs la procedura de urgenta.

(2) Atat Parlamentul European, cét si Consiliul pot
formula obiectii cu privire la un act delegat in
conformitate cu procedura mentionata la articolul 12a
alineatul (6). Intr-un astfel de caz, Comisia abroga actul
imediat ce Parlamentul European sau Consiliul fsi
notificd decizia de a formula obiectii.

Prevederile
Europene

tin

de

activitatea

Comisiei

norme

UE

neaplicabile

Articolul 13

Abrogarea si modificarea directivelor anterioare

(1) Directivele 80/1107/CEE, 82/605/CEE si
88/364/CEE se abroga la data prevazuta la articolul 14
alineatul (1).

(2)  Directiva 83/477/CEE a Consiliului din 19
septembrie 1983 privind protectia lucratorilor impotriva
riscurilor legate de expunerea la azbest la locul de munca
(a doua directivd speciald in sensul articolului 8 din

norme

UE

neaplicabile



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0008
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0008
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Directiva 80/1107/CEE) (_°_) se modificd dupd cum
urmeaza:

(a) la articolul 1 alineatul (1) prima teza se elimina
urmatoarele cuvinte:

,care este a doua directiva speciald in sensul articolului
8 din Directiva 80/1107/CEE”;

(b) articolul 9 alineatul (2) se inlocuieste cu urmatoarele:
,»(2) Modificarile necesare pentru adaptarea anexelor la
prezenta directivd in functie de progresul tehnic se
adoptd in conformitate cu procedura prevazutd la
articolul 17 din Directiva 89/391/CEE a Consiliului din
12 iunie 1989 privind introducerea de masuri pentru
promovarea imbunatatirii securitatii si  sanatatii
lucritorilor la locul de munci ().

(c) la al doilea paragraf al articolului 15 alineatul (1),
cuvintele ,,potrivit procedurii prevazute la articolul 10
din Directiva 80/1107/CEE” se inlocuiesc cu:

,potrivit procedurii prevazute la articolul 17 din
Directiva 89/391/CEE”.

(3) Directiva 86/188/CEE a Consiliului din 12 mai 1986
privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate
de expunerea la zgomot la locul de muncd (_'") se
modifica dupa cum urmeaza:

(a) la articolul 1 alineatul (1), se elimina urmatoarele
cuvinte:

,care este a treia directiva speciala in sensul Directivei
80/1107/CEE”;

(b) la articolul 12 alineatul (2), al doilea paragraf se
inlocuieste cu urmatoarele:

»Anexele I si Il se adapteaza in functie de progresul
tehnic in conformitate cu procedura prevazutd la
articolul 17 din Directiva 89/391/CEE a Consiliului din
12 iunie 1989 privind introducerea de masuri pentru
promovarea Imbunatdtirii securitdtii si  sdnatatii
lucritorilor la locul de munci (*2).

(4)  Orice alta referire, in contextul Directivei
83/477/CEE si al Directivei 86/188/CEE, la Directiva
80/1107/CEE este caducad incepand cu data abrogarii
directivei respective.

(5) Directivele 91/322/CEE si 96/94/CE raman in
vigoare.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0009
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0010
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0010
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0010
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0011
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0011
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0011
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0012
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0012
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A01998L0024-20190726#E0012
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SECTIUNEA IV

DISPOZITII FINALE

Articolul 14

(1) Statele membre adopta si pun in aplicare actele cu
putere de lege si actele administrative necesare aducerii
la indeplinire a prezentei directive pana la data de 5 mai
2001. Statele membre informeaza imediat Comisia cu
privire la aceasta.

Atunci cand statele membre adoptd aceste dispozitii,
acestea cuprind o trimitere la prezenta directiva sau sunt
insotite de o asemenea trimitere la data publicarii lor
oficiale. Statele membre stabilesc modalitatea de
efectuare a acestei trimiteri.

(2) Comisiei 1i sunt comunicate de catre statele membre
textele dispozitiilor de drept intern deja adoptate sau in
curs de adoptare in domeniul reglementat de prezenta
directiva.

norme UE
neaplicabile

Articolul 16

norme UE

Prezenta directiva intra 1n vigoare la doudzeci de zile de neaplicabile
la publicarea sa in Jurnalul Oficial al Comunitatilor

Europene.

Articolul 17 norme UE
Prezenta directiva se adreseazi statelor membre. neaplicabile
ANEXA 1 Transpus partial prin Hotararea Guvernului | Compatibil

LISTA VALORILOR LIMITA OBLIGATORII
PRIVIND EXPUNEREA PROFESIONALA

nr. 640/2024 pentru aprobarea
Regulamentului privind protectia sanatatii si
securitatii lucritorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul
de munca

Anexa nr. 1

la Regulamentul privind protectia sanatatii si
securitatii lucratorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul de
munca

Tabelul 1

Valori-limita de expunere profesionala

Denumir Nr.

ea CE (")
agentulu

i 8 ore (%) Termen scurt ()

CAS (%) Valori limita

Observatie
Masuri

tranzitorii

EINE
CSYN
r. EC

CAS' INEC Denu Valoare limitd
s? mirea ot
agent a

ului 8 ore : Termen scurt *
( i ( it
medie admisibila) maxima
admisibild)



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32019L1831#ntr1-L_2019279RO.01003401-E0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32019L1831#ntr1-L_2019279RO.01003401-E0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32019L1831#ntr1-L_2019279RO.01003401-E0001
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ng/ pp f/ml ng/ pp f/ml
m( | m(¢ | () m'( | m(¢ | ()
B s

mg/m mg/m ppm ®

Diizocia 6 12
nati

[masurat
i ca
NCO (*

Il

O valoare-limita de 10 ug NCO/m’ raportati la o perioada de referinta de 8

Piele (), Sensibilizare cutanata si respiratorie (°)

ore si o valoare a limitei de expunere de scurti duratd de 20 ug NCO/m’ se

Diizo 6 12
cianat
i

(masu
rati ca
NCO)

de scurtd durata de 20

P, PR, O valoare-limita de 10 ug NCO/m’ raportatd la o perioads de

referinta de 8 ore si o valoare a limitei de

() Nr. CE, si anume Einecs, ELINCS sau NLP, este
numarul oficial al substantei in Uniunea Europeani,
astfel cum este definit in anexa VI partea 1 punctul
1.1.1.2 din Regulamentul (CE) nr. 1272/2008.

(®» Nr. CAS: numir de inregistrare al Chemical
Abstracts Service.

(®) Masurat sau calculat in raport cu o perioada de
referinta de opt ore ca medie ponderatd cu timpul
(TWA).

(*) Nivel de expunere pe termen scurt. Valoare-limitd
peste care nu ar trebui sa existe o expunere si care se
raporteaza la o perioadd de 15 minute, cu exceptia
cazului 1n care se precizeaza altfel.

(®) pg/m? = micrograme per metru cub de aer la 20°C
si 101,3 kPa (presiune de 760 mm coloana de mercur).

(®) ppm = parti per milion exprimate ca volum in
aer (ml/m3).

(") f/ml = fibre per mililitru.

(®) Contributie substantiald la incircarea totald din
organism prin posibild expunere cutanata.

8 Nr. CE, si anume EINECS, ELINCS sau NLP, este
numarul oficial al substantei iIn Uniunea Europeana,
astfel cum este definit in anexa VI partea 1 punctul
1.1.1.2 a Regulamentului privind clasificarea,
etichetarea  §i  ambalarea  substantelor  si
amestecurilor, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
455/2026.

6 ppm — parti per milion, volume de contaminant la
10% volume de aer (ml/m3).

P - indicd posibilitatea unei absorbtii semnificative
prin piele

2 EINECS: numar de inregistrare din
Inventarul european al substantelor (chimice)
existente introduse pe piatd/Catalogul
european al substantelor comercializate
(European Inventory of Existing Chemical
Substances).

1 CAS: numar de inregistrare al Chemical
Abstracts Service.
3 Masurate sau calculate in functie de o
perioadd de referintd ca medie ponderatd timp
(MPT) de opt ore.

4 Valoare-limita dincolo de care nu poate exista
expunere si care, dacd nu se indica altfel, se
raporteaza la o perioadd de 15 minute, cu
exceptia cazului In care se prevede altfel.

5 mg/m3 — miligrame pe metru cub
de aer, valoarea limita este exprimata la 20°C si
la 101,3 kPa (760 mm coloana de mercur).
6 ppm — parti per milion, volume de
contaminant la 106 volume de aer (ml/m3).

7 Nota:
P — indica posibilitatea unei penetrari cutanate
importante;



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0017
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0017
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0017
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0017
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0018
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0018
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0018
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0018
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0019
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0019
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0019
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0017
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0017
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0017
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0017
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0018
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0018
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0018
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0018
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0019
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0019
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0019
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0022
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0022
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0022
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0022
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0020
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0020
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0020
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0021
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0021
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0021

(°) Substanta poate provoca sensibilizarea pielii si a
cailor respiratorii.

(% NCO se referi la grupurile functionale izocianat ale
compusilor diizocianat.
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7 Nota:

PR — substanta poate provoca sensibilizarea
pielii si a cailor respiratorii.

Transpus 1n text

ANEXA 111

INTERDICTII

Se interzice producerea sau utilizarea la locul de munca
a agentilor chimici si activitatilor care implicd agentii
chimici prezentati mai jos. Interdictia nu se aplica daca
agentul chimic este prezent in alt agent chimic sau ca
element al unui deseu, cu conditia ca si concentratia sa
sd fie mai micd decat limita specificata.

(a) Agenti chimici

Transpus prin Hotariarea Guvernului nr.
640/2024 pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatitii si securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munca
48. Este interzisd producerea, fabricarea sau
utilizarea la locul de munca a agentilor chimici
prevazuti in anexa nr.2. Interdictia nu se aplica
daca agentul chimic este prezent in alt agent
chimic sau ca element al unui deseu, cu conditia
ca concentratia sa sa fie mai micd decat limita
specificata.
49. Se permit derogari de la cerintele punctului
48 in urmatoarele situatii:
49.1. pentru cercetari stiintifice si testari,
inclusiv analize;
49.2. pentru activititile menite sa elimine
agentii chimici care sunt prezenti sub forma de
produse secundare sau deseuri;
49.3. pentru producerea agentilor chimici
prevazuti in anexa nr. 2 in scopul utilizarii in
calitate de materiale si produse intermediare.
Anexa nr. 2
la Regulamentul privind protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul
de munca

Compatibil

INTERDICTII
Nr. Einecs (') Nr. CAS (%) Denumir'ea Clor'lc-entragia CAS 1 EINE CSZ Denumir;a (;ongel?tfa
agentului limita pentru agentului tia-limita
derogare pentru
derogare
202-080-4 91-59-8 2-naftilamina 0,1 % w/w 91-59-8 202-080-4 2 0,1 %
si sarurile sale naftilamina w/wW
si  derivatii
sai



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0023
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0023
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0023
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0024
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0024
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01998L0024-20240408#E0024
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202-177-1 92-67-1 4- 0,1 % w/w 92-67-1 202-177-1 4 0,1 %
aminodifenil aminodifenil | w/w
si sdrurile sale si  derivatii
sai
202-199-1 92-87-5 Benzidindg  si 0,1 % w/w 92-87-5 202-199-1 Benzidina si | 0,1 %
sarurile sale derivatii sai wW/W
202-204-7 92-93-3 4-nitrodifenil 0,1 % w/w 92-93-3 202-204-7 4- 0,1 %
nitrodifenil W/W

(b) Activititi profesionale

Nici una.

1 CAS: numar de inregistrare al Chemical Abstracts Service.

(") Einecs: Inventarul European al Produselor Chimice Comercializate.
(® CAS: Serviciul Rezumate Publicatii din Chimie.

2 EINECS: numar de inregistrare din Inventarul european al
substantelor (chimice) existente introduse pe piatd/Catalogul
european al substantelor comercializate (European Inventory of
Existing Chemical Substances).




TABEL DE CONCORDANTA

1. Actul Uniunii Europene

Directiva Comisiei 91/322/CEE din 29 mai 1991 privind stabilirea valorilor limitd cu caracter orientativ prin
aplicarea Directivei 80/1107/CEE a Consiliului privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti chimici, fizici si biologici la locul de munca, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 177 din 5 iulie 1991, asa cum a fost modificatd ultima datd prin Directiva (UE) 2017/164 a
Comisiei din 31 ianuarie 2017 de stabilire a unei a patra liste de valori-limitd orientative de expunere
profesionald in temeiul Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivelor 91/322/CEE,
2000/39/CE si 2009/161/UE ale Comisiei; (CELEX 319911L.0322)

2. Proiectul actului normativ national

— Proiect de hotdrare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii
ocupationale

— Hotédrarea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii si
securitdtii lucrdtorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 411-413, art. 779), data intrarii in vigoare 01.01.2026

— Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii in vigoare 07.11.2026

3. Gradul general de compatibilitate

Compatibil

4. Autoritatea responsabild/grupul de lucru/persoana responsabila

Autoritatea responsabild: Ministerul Sanatatii;
Persoana responsabild: Aurelia Popov, Sef Serviciu interimar, Serviciul programe nationale, Ministerul
Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizirii 18.10.26

6. Prevederile actului Uniunii Europene 7. Prevederile | 8. Prevederile actului/actelor normativ(e) national(e) 9. Calificativul 10.
proiectului actului de Observatii
normativ national compatibilitat /

e justificari

Articolul 1

Valorile limita cu caracter orientativ de care statele
membre trebuie sd tind seama In special atunci cand se
stabilesc valorile limitd mentionate la articolul 4
alineatul (4) litera (b) din Directiva 80/1107/CEE sunt
enumerate in anexa.

Transpus prin Hotararea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea | compatibil
Regulamentului privind protectia sdnatatii si securitatii lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de
munca

7. Prezentul Regulament stabileste valori-limitd de expunere
profesionald, a caror respectare este obligatorie, cu mentinerea
concentratiei la cel mai scazut nivel posibil, conform anexei nr. 1.

Articolul 2
(1) Statele membre pun in aplicare dispozitiile
necesare pentru a se conforma prezentei directive pana

Prevederile tin de activitatea Comisiei Europene Prevedere UE
neaplicabila




la 31 decembrie 1993. Acestea informeaza imediat
Comisia in aceasta privinta.

Atunci cand statele membre adopta aceste dispozitii,
ele trebuie sa contind o trimitere la prezenta directiva
sau sa fie insotite de o astfel de trimitere la data
publicarii lor oficiale. Metodele prin care se face o
astfel de trimitere sunt hotérate de catre statele
membre.

(2) Comisiei 1i sunt comunicate de statele membre
dispozitiile de drept intern pe care le adopta in
domeniul reglementat de prezenta directiva.

Articolul 3 Prevedere UE
Prezenta directiva se adreseazi statelor membre. neaplicabild
ANEXA Transpus prin Hotirarea Guvernului nr. 640/2024 pentru compatibil

LISTA VALORILOR LIMITA DE EXPUNERE
PROFESIONALA CU CARACTER ORIENTATIV

aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii si
securititii lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de munca

Anexanr. 1

la Regulamentul privind protectia sanatatii i securitatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor
chimici la locul de munca

Tabelul 1

Valori-limita de expunere profesionalad

Einecs (! | CAS (* | Denumirea Valori limita () EINECS?/Nr CAS |INECS |Denumire | Valoare limita Not
) ) agentului mg/m’ ¢ | ppm © .EC? 1 2 a N Tormen 57
agentului ore
) ) (concentrati | scurt 4
a medie (concentrati
admisibild) | a maxima
admisibild)
mg/m |pp |mg/m |pp
35 mbé |35 m 6
2018 65 |88-89- | Acid 0,1 — 88- 201- Acid 0,1 s
9 1 picric (©) 89-1 |865-9 | picric
202049 |91-20- | Naftalina 50 10 91- 202- Naftalinda |50 10
5 3 20-3 | 049-5



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:01991L0322-20180821#E0006

203809 |110- Piridina () | 15 5 110- |203- Piridina 15 5 s
9 86-1 86-1 | 809-9
215293 |1319- |Cresoli(toti |22 5 1319- | 215- Cresoli 22 5 s
2 77-3 izomerii) (°) 77-3 | 293-2 | (toti
izomerii)
231116 |7440- |Platina 1 — 7440- | 231- Platina 1 $
1 06-4 (metalica) (¢ 06-4 | 116-1
)
Staniu 2 — Staniu 2 $
(compusi (compusi
anorganici anorganici
de Sn) () exprimati
in Sn)

(1) Einecs: European Inventory of Existing Chemical
Substances.

(2) CAS: Chemical Abstract Service Number.

(3) Masurate sau calculate in functie de o perioada de
referinta de 8 ore.

(4) Mg/m3 = miligrame pe metru cub de aer la 20 °C
si 101,3 KPa (cu o presiune de mercur de 760 mm).

(5) Ppm = parti pe milion si pe volum de aer (ml/m3).

(6) Datele stiintifice existente privind efectele asupra
sanatatii par sa fie foarte limitate.

6 ppm — parti per
milion, volume de
contaminant la 10°

volume de aer (ml/m3).

’EINECS: numir de inregistrare din Inventarul european al
substantelor (chimice) existente introduse pe piatd/Catalogul
european al substantelor comercializate (European Inventory of
Existing Chemical Substances).

! CAS: numir de inregistrare al Chemical Abstracts Service.
SMisurate sau calculate in functie de o perioadd de referintd ca
medie ponderatd timp (MPT) de opt ore.

Smg/m3 — miligrame pe metru cub de aer, valoarea limitd este
exprimata la 20°C si la 101,3 kPa (760 mm coloana de mercur).

¢ ppm — parti per milion, volume de contaminant la 106 volume de
aer (ml/m3).

" Nota:
s — datele stiintifice existente privind efectele asupra sanatatii par
sa fie foarte limitate;
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TABEL DE CONCORDANTA

Directiva 2009/161/UE a Comisiei din 17 decembrie 2009 de stabilire a unei a treia liste de valori-
limita orientative de expunere profesionald in aplicarea Directivei 98/24/CE a Consiliului si de
modificare a Directivei 2000/39/CE a Comisiei, publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
1. Actul Uniunii Europene L 338 din 19 decembrie 2009, asa cum a fost modificatad ultima datd prin Directiva (UE) 2017/164
a Comisiei din 31 ianuarie 2017 de stabilire a unei a patra liste de valori- limitd orientative de
expunere profesionala in temeiul Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivelor
91/322/CEE, 2000/39/CE si 2009/161/UE ale Comisiei (CELEX 02009L0161-20180821)

— Proiect de hotarare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sanatatii
ocupationale

— Hotararea Guvernului nr. 640/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind protectia sanatatii
si securitatii lucratorilor Tmpotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de
munca (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 411-413, art. 779), data intrarii in
vigoare 01.01.2026

— Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii in vigoare 07.11.2026

2. Proiectul actului normativ national

3. Gradul general de compatibilitate compatibil
Autoritatea responsabila: Ministerul Sanatatii;

4. Autoritatea responsabila/grupul de lucru/persoana Persoana responsabild: Aurelia Popov, Sef Serviciu interimar, Serviciul programe nationale,

responsabila Ministerul Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizarii 18.10.26

6. Prevederile actului Uniunii Europene 7. Prevederile | 8. Prevederile actului/actelor normativ(e) national(e) 9. 10.
proiectului Calificati | Observ
actului vul de | atii/
normativ compatib | justific
national ilitate ari




Articolul 1 norme UE
In aplicarea Directivei 98/24/CE, o a treia lista de valori-limita neaplicabi
orientative comunitare de expunere profesionald se stabileste le
pentru agentii chimici prevazuti in anexa.
Articolul 2 Transpus prin Hotarirea Guvernului nr. 640/2024 | Compatib
Statele membre stabilesc valori-limita de expunere pentru aprobarea Regulamentului privind protectia | il
profesionald nationale pentru agentii chimici enumerati in sanatatii si securititii lucratorilor impotriva riscurilor
anexa, tinand seama de valorile comunitare. legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
7. Prezentul Regulament stabileste valori-limitd de expunere
profesionald, a caror respectare este obligatorie, cu
mentinerea concentratiei la cel mai scdzut nivel posibil,
conform anexei nr. 1.
Articolul 3 norme UE
Trimiterea la fenol se elimind din anexa la Directiva neaplicabi
2000/39/CE. le
Articolul 4 norme UE
(1) Statele membre pun in aplicare actele cu putere de lege si neaplicabi
actele administrative pentru a se conforma prezentei directive le

pana la 18 decembrie 2011 cel tarziu.

Statele membre comunica de indatd Comisiei textele acestor
acte, precum si un tabel de corespondenta intre respectivele
acte si prezenta directiva.

Atunci cand statele membre adoptad aceste acte, ele contin o
trimitere la prezenta directiva sau sunt insotite de o asemenea
trimitere la data publicarii lor oficiale. Statele membre
stabilesc modalitatea de efectuare a acestei trimiteri.

(2) Comisiei 1i sunt comunicate de catre statele membre
textele dispozitiilor de drept intern pe care le adopta in
domeniul reglementat de prezenta directiva.




Articolul 5 norme UE
Prezenta directiva intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data neaplicabi
publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. le
Articolul 6 norme UE
Prezenta directiva se adreseaza statelor membre. neaplicabi
le
ANEXA Transpus prin Hotararea Guvernului nr. 640/2024 Compatib
pentru aprobarea Regulamentului privind protectia il
sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca
Anexanr. 1
Tabelul 1
Valori-limitd de expunere profesionala
CAS | DENUMIR Valori limita Mentiu CA | INE | Denumirea | Valoare limita Nota ’
() |EA 8 ore () Termen | ni(%) S' | CS?* | agentului 8 ore 3 Termen
AGENTU scurt (%) (concentr | scurt*
LUI atia (concentr
medie atia
admisibil | maxima
a) admisibil
a)
mg/m | ppm | mg/ | pp mg/ | pp | mg/ | pp
3 (51 161 m3 m m3 5 m m3 5 m
6 6
68- | N,N 15 5 30 | 10 | piele 68- | 200- | N,N 15 |5 |30 |10 |P
12-2 | Dimetilfor 12- | 679- | Dimetilfor
mamida 2 5 mamida
75- | Sulfura de 15 5 — | piele 75- | 200- | Sulfura de 15 |5 P
15-0 | carbon 15- | 843- | carbon
0 6
80- | Metacrilat | — 50 10 | — 80- | 201- | Metacrilat 50 10
62-6 | de metil 0 62- | 297- | de metil / 0
6 1 Metil 2-
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metilpropen
oat
96- Metilacrilat | 18 5 36 10 | — 96- | 202- | Acrilat de 18 5 36 10
33-3 33- | 500- | metil /
3 6 Metilacrilat
108- | Acetat de 17,6 5 352110 | — 108 | 203- | Acetat de 17, |5 35, |10
05-4 | vinil - 545- | vinil 6 2
05- | 4
4
108- | Fenol 8 2 16 4 piele 108 | 203- | Fenol 8 2 16 |4
95-2 - 632-
95- |7
2
109- | 2- — 1 — | — | piele 109 | 203- | Etilenglicol 1
86-4 | Metoxietan - 713- | monometil
ol 86- | 7 eter / 2-
4 Metoxietan
ol
110- | Acetatde 2- | — 1 — | — | piele 110 | 203- | Acetat de 2- 1
49-6 | metoxietil - 772- | metoxietil
49- 19
6
110- | 2- 8 2 — | — | piele 110 | 203- | 2- 8 2
80-5 | Etoxietanol - 804- | Etoxietanol
80- | 1
5
111- | Acetatde 2- | 11 2 — | — | piele 111 | 203- | Acetatde2- | 11 |2
15-9 | etoxietil - 839- | etoxietil /
15- | 2 Acetat de
9 etilglicol
123- | 1,4 Dioxan | 73 20 — | = | — 123 | 204- | 1,4 Dioxan | 73 20
91-1 - 661-
91- | 8




140- | Etilacrilat 21 5 42 10 | — 140 | 205- | Acrilat de 21 5 |42 10
88-5 - 438- | etil/
88- | 8 Etilacrilat
5
624- | Metilisocia | — — — 0,0 | — 624 | 210- | Izocianatul 0,
83-9 | nat 2 - 866- | de metan / 02
83- 13 Metilizocia
9 nat
872- | n-metil-2- | 40 10 80 | 20 | piele 872 | 872- | 872-50-4 872 |87 | 872 |87 | 872-
50-4 | pirolidona - 50-4 -50- | 2- | -50- | 2- | 50-4
50- 4 50 |4 50
4 -4 -4
1634 | Tert-butil 183,5 |50 367 |10 | — 163 | 216- | Tert-butil 183 |50 | 367 | 10
-04- | metil eter 0 4- | 653- | metil eter 5 0
4 04- | 1 /2-metoxi-
4 2-
metilpropan
Mercur si 0,02 | — — |— | — - - Mercur si 0,0 -
compusii compusii 2 _ g
anorganici anorganici = :"Es
bivalenti ai bivalenti ai >§ § )
mercurului mercurului, E g S
inclusiv inclusiv 'g g §D
Oxidul de oxidul de = g b=
mercur si mercur si = 8
Clorura clorura g5 %
mercurica mercurici ‘é §§
(masurati (masurati T 5 g
ca ca mercur) g

mercur) ()
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7664 | Acid 0,05 | — — |— | — 766 | 231- | Acid 0,0 -
-93- | sulfuric 4- | 639- | sulfuric 5 & %
9 (particule 93- |5 o o =
lichide 9 2= 09
, 5 o E
pulverizate) < ”
A0
7783 | Sulfurade |7 5 14 10 | — 778 | 231- | Hidrogen 7 5 |14 |10
-06- | hidrogen 3- | 977- | sulfurat/
4 06- | 3 Sulfura de
4 hidrogen

(') CAS: numir de finregistrare al Chemical Abstracts
Service.

() Mentiunea ,,piele” care insoteste valoarea-limitd de
expunere profesionald indica posibilitatea unei penetrari
cutanate importante.

P

- indica

posibilitatea unei
absorbtii

"' CAS: numair de inregistrare al Chemical Abstracts Service

7 Noti:

P — indica posibilitatea unei penetrari cutanate importante;
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(®) Masurat sau calculat in raport cu o perioada de referinta
de opt ore ca medie ponderata in timp (MPT).

(*) Nivel de expunere pe termen scurt. Valoare-limitd peste
care nu trebuie sa existe o expunere si care se raporteaza la o
perioada de cincisprezece minute, cu exceptia cazului in care
se prevede altfel.

(°) mg/m?: miligrame pe metru cub de aer la 20 °C si 101,3
Kpa.

(°) ppm: parti pe milion si pe volum de aer (ml/m°).

(") In timpul monitorizirii expunerii pentru mercur si
compusii sai anorganici bivalenti, trebuie sa se tind cont de
tehnicile relevante de monitorizare biologica care completeaza
valorile-limita de expunere la mediul profesional.

(®) Atunci cand se alege o0 metoda adecvatd de monitorizare a
expunerii, trebuie sa se tina cont de limitarile si interferentele
potentiale care pot aparea in prezenta altor compusi ai sulfului.

semnificative
prin piele;

° ppm — parti
per milion,
volume de
contaminant

la 10° volume

de aer
(ml/m3).

3Masurate sau calculate in functie de o perioada de referinta
ca medie ponderata timp (MPT) de opt ore.

“Valoare-limitd dincolo de care nu poate exista expunere si
care, daca nu se indica altfel, se raporteaza la o perioada de
15 minute, cu exceptia cazului in care se prevede altfel.

3 mg/m? — miligrame pe metru cub de aer, valoarea limita este
exprimatd la 20°C si la 101,3 kPa (760 mm coloana de
mercur).

® ppm — parti per milion, volume de

contaminant la106 volume de aer (ml/m?).

Transpus in textul din coloana ,,Note” care corespunde substantei la care

se refera nota

Transpus in textul din coloana ,,Note” care corespunde substantei la care

se refera nota




(°) Particulele lichide pulverizate se definesc ca fractiunea
toracica

Atunci cand se alege o metoda adecvata de

monitorizare a expunerii,

trebuie sa se tind cont de limitarile si interferentele potentiale care pot aparea in prezenta altor
compusi ai sulfului.

Particulele lichide pulverizate se definesc ca fractiunea toracica




TABEL DE CONCORDANTA

1. Actul Uniunii Europene

Directiva 2010/32/UE a Consiliului din 10 mai 2010 de punere in aplicare a Acordului-cadru privind
prevenirea ranilor provocate de obiecte ascutite in sectorul spitalicesc si in cel al asistentei medicale,
incheiat intre HOSPEEM si EPSU (CELEX: 32010L.0032.)

2. Proiectul actului normativ national

—  Proiect de hotarare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul s@natatii
ocupationale

— Hotararea Guvernului nr. 633/2024 cu privire la aprobarea Regulamentului privind cerintele minime
de securitate si sdnatate In munca pentru prevenirea ranilor provocate de obiecte ascutite 1n activitatile
din asistenta medicala (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 404-407, art. 768), data
intrarii In vigoare 24.10.2024

— Hotararea Guvernului nr. 146/2026 cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii in vigoare 07.11.2026

3. Gradul general de compatibilitate

Partial compatibil

4. Autoritatea responsabilid/grupul de lucru/persoana

responsabila

Autoritatea responsabila: Ministerul Sanatatii;
Persoana responsabila: Aurelia Popov, Sef interimar, Serviciul programe nationale, Ministerul Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizarii

18.10.26

6. Prevederile actului Uniunii
Europene

7. Prevederile proiectului
actului normativ national

8. Prevederile actului/actelor
normativ(e) national(e)

9. Calificativul de
compatibilitate

10. Observatii/
justificari

Articolul 1

Prezenta directivd pune in aplicare
acordul-cadru privind prevenirea ranirii cu
obiecte ascutite In sectorul spitalicesc si in
cel al asistentei medicale, semnat intre
partenerii sociali europeni HOSPEEM si
EPSU la 17 iulie 2009, prevazut in anexa.

Transpus prin Regulamentul privind
cerintele minime de securitate si
sinatate in muncid pentru prevenirea
ranilor provocate de obiecte ascutite in
activititile din asistenta medicala,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
633/2024

Prezentul Regulament transpune Directiva
2010/32/UE a Consiliului din 10 mai 2010
de punere in aplicare a Acordului-cadru
privind prevenirea ranilor provocate de
obiecte ascutite 1n sectorul spitalicesc si in
cel al asistentei medicale, incheiat intre
HOSPEEM si EPSU, publicata in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene L 134 din 1
iunie 2010, CELEX: 32010L0032.

1. Prezentul Regulament stabileste
cerintele minime de securitate si sanatate
in muncd pentru prevenirea ranilor
provocate de obiecte ascutite in activitatile
din asistenta medicala.

Compatibil

Articolul 2
Statele membre stabilesc  regimul
sanctiunilor aplicabile in cazul Incalcarii

6.
prevederilor
Regulament, se poarta raspundere

Pentru nerespectarea

prezentului

Transpus prin Regulamentul privind
cerintele minime de securitate si
sinitate in munci pentru prevenirea

partial compatibil

Prevederea este planificata
a fi transpusa total prin
proiectul de lege cu privire




dispozitiilor nationale adoptate in temeiul
prezentei directive. Sanctiunile sunt
eficiente, proportionale si cu efect de
descurajare.

administrativa,
contraventionala
conform legii.

disciplinara,

si

penala

ranilor provocate de obiecte ascutite in
activititile din asistenta medicala,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
633/2024

6. Pentru nerespectarea prevederilor
prezentului Regulament, se poarta
raspundere administrativa, disciplinara si
penala conform legii.

Transpus partial prin Codul
Contraventional al Republicii Moldova
Articolul  55°. Incilcarea de citre
angajator a legislatiei privind securitatea
si sdndtatea in munca

(1) Incilcarea de citre angajator a
legislatiei privind securitatea si sdnatatea
in muncd, dacd fapta nu constituie
infractiune, manifestata prin:

a) neevaluarea riscurilor profesionale la
locurile de munca;

b) neinformarea salariatilor cu privire la
riscurile profesionale;

¢) lipsa in unitatea economica a actelor in
domeniul securitatii si sanatatii in munca,
ce trebuie sa fie elaborate si/sau detinute
de angajator conform legislatiei 1in
vigoare;

d) neasigurarea salariatilor cu instructiuni
si instruiri privind securitatea si sanatatea
in munca;

e) atragerea la munci interzise de lege a
unor categorii de salariati;

f) admiterea la munca a salariatilor fara
pregatire profesionald si/sau instruirea
necesare in domeniul securitatii = si
sanatatii in munca;

g) nerespectarea obligatiei de stabilire
pentru salariati a atributiilor ce le revin in
domeniul securitatii si sanatatii in munca;
h) nerespectarea obligatiei de creare si
mentinere a conditiilor igienice si sanitare
de munca;

) nerespectarea obligatiei de acordare
gratuitd a echipamentului de protectie;

j) neasigurarea conditiilor de efectuare a
examenului medical periodic in modul

la modificarea Codului
Contraventional (PNA
2026, Cap.19, actiune
initiatd) - nr. unic
610/MS/2026




stabilit de lege si, dupd caz, a testarii
psihologice periodice a salariatilor;

k) nerespectarea obligatiei de a lua
masurile necesare pentru acordarea
primului ajutor, stingerea incendiilor si
evacuarea lucratorilor;

1) nerespectarea obligatiei de a asigura
functionarea permanenta si
corespunzatoare a  sistemelor  si
dispozitivelor de protectie, a aparaturii de
masurare si de control, precum si a
instalatiilor de captare, de retinere si de
neutralizare a substantelor nocive degajate
in timpul proceselor tehnologice,

se sanctioneaza cu amenda de la 100 la
200 de unitdti conventionale aplicata
persoanei cu functie de raspundere, cu
amendd de la 250 la 400 de unitati
conventionale aplicata persoanei juridice.
(2) Aceleasi incélcari savirsite asupra
minorului

se sanctioneaza cu amenda de la 240 la
300 de unitati conventionale aplicata
persoanei cu functie de raspundere, cu
amendd de la 400 la 500 de unitati
conventionale aplicatd persoanei juridice.
(3) Neasigurarea comunicarii, cercetarii,
evidentei si a raportarii in modul stabilit a
accidentelor de munca produse in unitatea
economicad sau modificarea starii de fapt
rezultata din producerea unui accident de
muncd, cu exceptia cazurilor in care
mentinerea acestei stari poate genera alte
accidente de munca ori poate pune in
pericol viata accidentatilor sau a altor
persoane,

se sanctioneaza cu amenda de la 300 la
400 de unitdti conventionale aplicata
persoanei cu functie de raspundere.

Articolul 3

(1) Statele membre asigurd intrarea in
vigoare a actelor cu putere de lege si a
actelor administrative necesare pentru a se
conforma prezentei directive sau se
asigura ca partenerii sociali pun 1n aplicare
masurile necesare printr-un acord pana la

Norme
neaplicabile

UE




11 mai 2013. Statele membre informeaza
de indata Comisia cu privire la acestea.

Atunci cand statele membre adopta actele
respective, acestea contin o trimitere la
prezenta directivd sau sunt insotite de o
asemenea trimitere la data publicarii lor
oficiale. =~ Statele membre stabilesc
modalitatea de efectuare a acestei trimiteri.

(2) Comisiei 1i sunt comunicate de catre
statele membre textele principalelor
dispozitii de drept intern pe care le adopta
in domeniul reglementat de prezenta
directiva.

Articolul 4

Prezenta directiva intrd in vigoare in a
doudzecea zi de la data publicarii
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Articolul 5
Prezenta directivd se adreseaza statelor
membre.

ANEXA

ACORD-CADRU PRIVIND
PREVENIREA RANILOR CAUZATE
DE OBIECTELE ASCUTITE IN
SECTORUL SPITALICESC SI iN CEL
AL ASISTENTEI MEDICALE
Preambul:

1.Sanatatea si siguranta la locul de munca
reprezintd un aspect care ar trebui sa fie
important pentru toti cei care isi desfasoara
activitatea in sectorul spitalicesc si cel al
asistentei medicale. Adoptarea de actiuni
in vederea prevenirii si a protejarii
impotriva ranilor inutile, In cazul in care
poate fi realizatd corespunzator, va avea
un efect pozitiv asupra resurselor.

2.S@natatea si siguranta lucratorilor sunt
de o importantd esentiald si sunt strans
legate de sdnatatea pacientilor. Acestea
stau la baza calitatii serviciilor de asistenta
medicala.

3.Procesul de elaborare si punere in
aplicare a politicilor in legaturd cu
obiectele medicale ascutite ar trebui sa fie
rezultatul dialogului social.

Norme UE
neaplicabile
Norme UE
neaplicabile
Norme UE
neaplicabile
Norme UE
neaplicabile
Compatibil
Norme UE
neaplicabile
Norme UE
neaplicabile




4.HOSPEEM (Asociatia angajatorilor din
sectorul spitalicesc si al sanatatii) si EPSU
(Federatia Europeana a Sindicatelor din
Serviciile Publice), partenerii sociali
europeni  recunoscuti din  sectorul
spitalicesc si cel al asistentei medicale, au
convenit asupra urmatoarelor:

Norme
neaplicabile

UE

Consideratii generale:

l.avand in vedere Tratatul de instituire a
Comunitatii Europene, 1n special articolul
138 si articolul 139 alineatul (2) (1);

Norme
neaplicabile

UE

2.avand in vedere Directiva 89/391/CEE a
Consiliului din 12 iunie 1989 privind
punerea in aplicare de masuri pentru
promovarea Imbunitatirii securitatii §i
sanatatii lucratorilor la locul de munci (2);

Norme
neaplicabile

UE

3.avand in vedere

Directiva 89/655/CEE a Consiliului din
30 noiembrie 1989 privind cerintele
minime de securitate si sdnatate pentru
folosirea  de  catre lucratori a
echipamentului de lucru la locul de munca

(3

Norme
neaplicabile

UE

4.avand in vedere Directiva 2000/54/CE a
Parlamentului European si a Consiliului
din 18 septembrie 2000 privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti biologici la locul de
munci (4);

Norme
neaplicabile

UE

S5.avand in vedere Strategia comunitara
2007-2012 privind sanatatea si securitatea
in munca (5);

Norme
neaplicabile

UE

6.avand in vedere Directiva 2002/14/CE a
Parlamentului European si a Consiliului
din 11 martie 2002 de stabilire a unui
cadru general de informare si consultare a
lucratorilor din Comunitatea Europeana

(6);

Norme
neaplicabile

UE

7.avand in vedere Rezolutia Parlamentului
European din 6 iulie 2006 privind protectia
lucratorilor din serviciile de asistenta
medicald europene impotriva infectiilor
transmisibile prin sdnge cauzate de ranile
provocate de ace [2006/2015(IND)];

Norme
neaplicabile

UE

8.avand in vedere prima si a doua etapd a
consultarilor Comisiei Europene privind

Norme
neaplicabile

UE




protectia lucratorilor din serviciile de
asistenta medicald europene impotriva
infectiilor transmisibile prin sdnge cauzate
de ranile provocate de ace;

9.avand in vedere rezultatele seminarului
tehnic EPSU-HOSPEEM privind réanile
cauzate de ace care a avut loc la 7 februarie
2008;

Norme
neaplicabile

UE

10.avand in vedere ierarhia principiilor
generale de prevenire stabilite la articolul
6 din Directiva 89/391/CEE a Consiliului,
precum si masurile preventive definite la
articolele 3, 5 si 6 din Directiva
2000/54/CE;

Norme
neaplicabile

UE

11.avand i1n vedere orientdrile comune
OIM/OMS privind serviciile in domeniul
sanatatii si HIV/SIDA si orientarile
comune OIM/OMS privind profilaxia
postexpunere in vederea prevenirii
infectarii cu HIV;

Norme
neaplicabile

UE

12.respectaind pe deplin legislatia
nationald existenta si acordurile comune;

Norme
neaplicabile

UE

13.intrucat sunt necesare actiuni de
evaluare a amplorii incidentei ranilor
provocate de obiecte ascutite in sectorul
spitalicesc si 1n cel al asistentei medicale,
dovezile stiintifice arata faptul ca masurile
preventive si de protectie pot reduce
semnificativ incidenta accidentelor si a
infectiilor;

Norme
neaplicabile

UE

14.intrucat un proces de evaluare completa
a riscurilor este o conditie preliminarad
pentru adoptarea unor actiuni adecvate in
vederea prevenirii ranilor si a infectiilor;

Norme
neaplicabile

UE

15.intrucét este nevoie ca angajatorii si
reprezentantii cu raspunderi specifice
privind securitatea si sanatatea lucratorilor
sd coopereze pentru a preveni si proteja
lucratorii Tmpotriva ranilor si infectiilor
provocate de obiecte medicale ascutite;

Norme
neaplicabile

UE

16.1ntrucat lucratorii in sectorul asistentei
medicale sunt vizati cu precadere, dar nu
exclusiv in privinta ranilor provocate de
obiecte ascutite;

Norme
neaplicabile

UE

17.intrucat studentii care beneficiaza, in
cadrul programei lor de studiu, de formare

Norme
neaplicabile

UE




in domeniul clinic nu sunt considerati
drept lucratori in cadrul prezentului acord,
acestia ar trebui sa fie inclusi in sfera de
aplicare a masurilor de prevenire si
protectie prevdzute de prezentul acord,
daunele fiind reglementate in conformitate
cu legislatia si practicile nationale,

Clauza 1: Scop Transpus prin Regulamentul privind | Compatibil
Scopul prezentului acord-cadru este: cerintele minime de securitate si
—de a obtine un mediu de lucru cat mai sdnitate in munca pentru prevenirea
sigur posibil; ranilor provocate de obiecte ascutite in

activititile din asistenta medicala,

aprobat prin Hotararea Guvernului nr.

633/2024

2. Scopul prezentului Regulament este:

2.1. asigurarea unui mediu de munca cat

mai sigur;
—de a preveni ranile lucratorilor | 2.2. prevenirea ranilor lucratorilor | 2.2. prevenirea ranilor lucratorilor din | Compatibil
provocate de orice tip de obiect medical | din domeniul asistentei medicale | domeniul  asistentei  medicale (in
ascutit (inclusiv de ace); (iIn  continuare —  lucrdtori) | continuare — lucratori) provocate de orice

provocate de orice obiect medical | obiect ascutit, inclusiv de ace;
ascutit, inclusiv de ace;

—de a-i proteja pe lucratorii expusi 2.3. protejarea lucratorilor expusi | Compatibil
riscurilor; riscurilor;
—de a instaura o abordare integrata, 2.4. stabilirea politicilor pentru evaluarea | Compatibil
stabilind  politici  pentru  evaluarea si  prevenirea riscurilor, formarea
riscurilor, prevenirea riscurilor, formarea profesionala, informarea si
profesionald, informarea, sensibilizarea si constientizarea lucratorilor;
monitorizarea;
—de a pune in aplicare proceduri de 2.5. implementarea procedurilor de | Compatibil
reactie si monitorizare. raspuns si de monitorizare.
Clauza 2: Domeniul de aplicare Transpus prin Regulamentul privind | Compatibil
Prezentul acord se aplicd tuturor cerintele minime de securitate si
lucratorilor din sectorul spitalicesc si al sanitate in muncid pentru prevenirea
asistentei medicale si tuturor celor care se ranilor provocate de obiecte ascutite in
afld sub autoritatea manageriald si activititile din asistenta medicala,
supravegherea angajatorilor. aprobat prin Hotararea Guvernului nr.

633/2024

3. Prezentul Regulament se aplica tuturor

lucratorilor din  domeniul asistentei

medicale.
Angajatorii ar trebui sa depuna eforturi 4. Angajatorii trebuie sa se asigure ca toti | Compatibil
pentru a se asigura ca toti subcontractantii lucratorii  vor  respecta  dispozitiile

prevazute in prezentul Regulament.




vor respecta dispozitiile prevazute 1in
prezentul acord.

Clauza 3: Definitii
In sensul prezentului acord:

5.0n sensul prezentului
Regulament se aplica termenii si
definitiile:

Transpus prin Regulamentul privind
cerintele minime de securitate si
sdnitate in munci pentru prevenirea
ranilor provocate de obiecte ascutite in
activititile din asistenta medicala,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
633/2024

5.1n sensul prezentului Regulament se
aplicd termenii si definitiile, conform
Codului muncii al Republicii Moldova nr.
154/2003, Legii ocrotirii sanatatii nr.
411/1995, Legii securitatii si sanatatii in
muncd nr. 186/2008, Legii nr. 10/2009
privind supravegherea de stat a sanatatii
publice, precum si se definesc urmatoarele
notiuni:

Compatibil

1. Lucratori Inseamnd orice persoana
angajatd de un angajator, inclusiv stagiarii
si ucenicii implicati in serviciile si
activitatile legate n mod direct de sectorul
spitalicesc si al asistentei medicale.
Lucrétorii care sunt angajati cu contract
temporar in sensul Directivei 91/383/CEE
a Consiliului de completare a masurilor
destinate sda promoveze Imbunatatirea
securitatii si sanatatii la locul de munca in
cazul lucratorilor care au un raport de
munca pe durata determinata sau un raport
de munca temporar (7) sunt inclusi in sfera
de aplicare a prezentului acord.

5.4. lucrator — persoand incadrata
in munca, inclusiv stagiarul si
ucenicul care desfasoara activitati
in cadrul serviciilor de asistentd
medicala, inclusiv spitaliceasca.
Lucratorilor sunt asimilate si
persoanele incadrate in muncd
temporard, potrivit prevederilor
Legii securitatii si sanatitii in
munca nr. 186/2008

Compatibil

2. Locuri de muncad vizate Inseamna
organizatii/servicii in domeniul asistentei
medicale din sectorul public si cel privat si
orice alt loc de munca in care se presteaza
servicii/activitati in domeniul sdnatatii,
sub autoritatea manageriald si
supravegherea angajatorului.

5.5. locuri de munca-— loc destinat
pentru organizarea si desfasurarea
activitatii de asistentd medicala
din cadrul wunitatii, institutiei,
organizatiei, indiferent de forma
de proprietate, precum si orice alt
loc de munca in care se desfagoara
servicii sau activitati in domeniul
sanatatii, potrivit prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 186/2008;

Compatibil

3. Angajatori Inseamnd  persoane
fizice/persoane juridice/organizatii care au

5.6. angajator - orice persoana
fizica sau juridica din domeniul

Compatibil




o relatie contractuala cu lucratorii. Acestia
sunt responsabili pentru administrarea,
organizarea si furnizarea  asistentei
medicale si a serviciilor/activitatilor direct
legate de aceasta si care sunt prestate de
lucratori.

serviciilor medicale care este
titularul unui raport de munca cu

lucratorul  si  care  poartd
raspundere pentru unitatea
respectiva, conform Legii

securitatii sa sanatatii in munca nr.
186/2008;

4. Obiecte ascutite inseamnd obiecte sau | 5.1. obiecte ascutite — obiecte sau | 5.1. obiecte  ascutite— obiecte sau | Compatibil
instrumente necesare pentru exercitarea | instrumente medicale necesare | instrumente necesare pentru exercitarea
activitatilor  specifice ~de  asistentd | pentru exercitarea activitatilor | activitatilor  specifice de  asistentd
medicala, care pot tdia, intepa, rani si/sau | specifice de asistentd medicald, | medicald, care pot tdia, Intepa, rani si/sau
infecta. Obiectele ascutite sunt considerate | care pot taia, intepa, rani si/sau | infecta, obiectele ascutite sunt considerate
echipamente de lucru in sensul Directivei | infecta, obiectele si instrumentele | echipamente de lucru in conformitate cu
89/655/CEE referitoare la echipamentul | medicale ascutite sunt considerate | Legea securitatii si sanatatii in munca
de lucru. echipamente de  lucru  in | nr.186/2008;
conformitate cu Hotararea
Guvernului nr. 603/2011 privind
cerintele minime de securitate si
sanatate pentru folosirea de catre
lucratori a echipamentului de
munca la locul de munca ;
5. lerarhia masurilor: este stabilita in | 5.2. ierarhia masurilor — stabilirea | 5.2. ierarhia ~ masurilor —  stabilirea | Compatibil
ordinea eficientei in ceea ce priveste | masurilor in ordinea eficientei In | masurilor in ordinea eficientei in ceea ce
evitarea, eliminarea si reducerea riscurilor, | ceea ce  priveste  evitarea, | priveste evitarea, eliminarea si reducerea
astfel cum se defineste la articolul 6 din | eliminarea si reducerea riscurilor | riscurilor profesionale;
Directiva 89/391/CEE si la articolele 3, 5 | profesionale, in conformitate cu
si 6 din Directiva 2000/54/CE. articolul 10 din Legea securitatii si
sanatdtii in munca nr. 186/2008 si
punctelor 5-10 si 13 -15 din
Hotararea Guvernului nr 639/2024
pentru aprobarea Regulamentului
privind  protectia  lucratorilor
impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti biologici la
locul de munca.
6. Masuri preventive specifice Tnseamna 5.3. masuri preventive specifice — masuri | Compatibil

masurile adoptate in vederea prevenirii
ranilor si/sau a transmiterii infectiilor in
cadrul furnizdrii serviciilor si activitatilor
legate In mod direct de sectorul spitalicesc
si al asistentei medicale, inclusiv in cadrul
utilizarii celor mai sigure echipamente
necesare, pe baza evaluarii riscurilor si a
metodelor sigure de eliminare a obiectelor
medicale ascutite.

adoptate in scopul prevenirii ranilor si/sau
a transmiterii infectiilor n cadrul prestarii
serviciilor si activitatilor legate in mod
direct in domeniul asistentei medicale,
inclusiv in cadrul utilizarii celor mai
sigure echipamente necesare, pe baza
evaluarii riscurilor si a metodelor sigure
de ecliminare a obiectelor medicale
ascutite.




7. Reprezentantii lucratorilor inseamna
orice persoand aleasd sau numitd in
conformitate cu legislatia si/sau practicile
nationale pentru a reprezenta lucratorii.

Transpus prin Codul  Muncii
Republicii Moldova Nr.154/2003

Art.1

reprezentanti ai salariatilor — organ
sindical ce activeaza, de reguld, in cadrul
unitdtii in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu statutele sindicatelor, iar in
lipsa acestuia — alti reprezentanti alesi de
salariatii unitdtii in modul stabilit de
prezentul cod (art.21)

Compatibil

8. Reprezentantii cu raspunderi specifice Transpus prin Legea nr. 186 securititii | Compatibil
privind securitatea si sanatatea lucratorilor si sanatatii in munca Art.1
sunt definiti in conformitate cu articolul 3 -reprezentant al lucratorilor cu raspunderi
litera (c) din Directiva 89/391/CEE drept specifice 1n domeniul securitdtii = si
orice persoand aleasd, selectatd sau sdnatatii in munca — orice persoana aleasa,
desemnatd, in conformitate cu legislatiile selectata sau desemnatd de lucratori
si/fsau practicile interne, pentru a-i pentru a-i reprezenta 1in problemele
reprezenta pe lucratori in probleme legate referitoare la securitatea si sanatatea lor la
de protectia securitatii si sanatatii lor la locul de munca, denumitd in continuare
locul de munca. reprezentant al lucrdtorilor.
9. Subcontractant Inseamna orice persoana | 5.7. subcontractant - persoana Compatibil
care intreprinde actiuni in domeniul | fizicad sau juridica ce desfasoara
serviciilor si activitatilor legate in mod | activitati si servicii legate in mod
direct de sectorul spitalicesc si cel al | direct de sectorul spitalicesc si al
asistentei medicale in cadrul unor relatii | asistentei medicale in cadrul unei
contractuale de munca stabilite cu | relatii contractuale cu
angajatorul. angajatorul.”.
Clauza 4: Principii Transpus prin Regulamentul privind | Compatibil
1.0 forta de muncd bine formata, care cerintele minime de securitate si
dispune de resurse corespunzitoare si de sinitate in munci pentru prevenirea
conditii de siguranta, este esentiala pentru ranilor provocate de obiecte ascutite in
prevenirea riscului réanirii si al infectdrii activititile din asistenta medicala,
cauzate de obiecte medicale ascutite. aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
633/2024
7. Pentru prevenirea riscului ranirii si al
infectarii cauzate de obiecte ascutite, este
important ca lucratorii sa fie informati si
formati profesional, sa dispuna de resurse
corespunzatoare i de conditii de
siguranta.
Prevenirea  expunerii  reprezintd o 8. Prevenirea expunerii reprezintd | Compatibil
strategie-cheie  pentru eliminarea si strategia-cheie  pentru eliminarea si
minimizarea riscurilor de ranire si de minimizarea riscurilor de ranire si de
infectie la locul de munca. infectie la locul de munca.
2.Rolul reprezentantilor cu raspunderi 9. Reprezentantii cu atributii specifice | Compatibil

specifice privind securitatea si sdnatatea

privind securitatea si sanatatea lucratorilor




lucratorilor este esential in privinta
protectiei si a prevenirii riscurilor.

au un rol esential in vederea protectiei si a
prevenirii riscurilor.

3.Angajatorul are datoria de a asigura
siguranta si sdnatatea lucratorilor in
privinta oricarui aspect legat de activitatea
profesionald, inclusiv in ceea ce priveste
factorii  psihosociali si  organizarea
activitatii profesionale.

8!. Angajatorul este obligat sa
asigure securitatea si sanatatea
lucratorilor in toate aspectele
legate de activitatea profesionala,
inclusiv in ceea ce priveste factorii
psihosociali si organizarea muncii.
In acest scop, angajatorul asigurd
un mediu care permite implicarea
lucratorilor si a reprezentantilor
acestora in elaborarea politicii in
domeniul securitatii i sanatatii in
munca si a practicilor aferente.

Compatibil

4.Fiecarui lucrator 1i revine obligatia de a
avea grija, in masura posibilului, de
sandtatea si securitatea sa proprie si a altor
persoane care pot fi afectate de actiunile
sale la locul de munca, In conformitate cu
formarea si instructiunile date de
angajatorul sau.

Transpus prin Legea securitatii si
sanatatii in munca nr. 186/2008
Art.19, pet (1)

(1) Fiecare lucrator, inclusiv cel care
presteazi munca la distanta, isi  va
desfasura activitatea in conformitate cu
pregatirea profesionald §i instruirea sa,
precum si cu instructiunile de securitate si
sdndtate in munca primite din partea
angajatorului, astfel incit s nu expuna la
pericol de accidentare sau de imbolnavire
profesionald nici propria persoana si nici
alte persoane care ar putea fi afectate de
actiunile sau de omisiunile lui in timpul
lucrului.

Compatibil

5.Angajatorul trebuie s creeze un mediu
in care lucratorii si reprezentantii acestora
sa participe la dezvoltarea politicii in
materie de sanatate si sigurantd si a
practicilor legate de aceasta.

8!. Angajatorul este obligat si
asigure securitatea si sanatatea
lucratorilor in toate aspectele
legate de activitatea profesionala,
inclusiv in ceea ce priveste factorii
psihosociali si organizarea muncii.
In acest scop, angajatorul asigura
un mediu care permite implicarea
lucratorilor si a reprezentantilor
acestora in elaborarea politicii in
domeniul securitatii i sanatatii in
munca si a practicilor aferente.

Compatibil

6.Principiul masurilor preventive specifice
indicate la clauzele 5-10 din prezentul
acord prevede cd nu trebuie niciodata
presupus cd nu existd riscuri. Se aplica

10. Principiile masurilor
preventive specifice prevad ca
niciodatd nu trebuie de presupus ca
nu existd riscuri. Se aplica ierarhia

Transpus prin Regulamentul privind
cerintele minime de securitate si
sinitate in muncid pentru prevenirea
ranilor provocate de obiecte ascutite in

Compatibil




ierarhia principiilor generale de prevenire
in conformitate cu articolul 6 din Directiva
89/391/CEE si cu articolele 3, 5 si 6 din
Directiva 2000/54/CE.

principiilor generale de prevenire
in conformitate cu articolul 10 din
Legea securitatii si sanatatii in
muncad nr. 186/2008 si punctelor
5-10 si 13 -15 din Hotararea
Guvernului nr 639/2024 pentru
aprobarea Regulamentului privind
protectia lucratorilor Tmpotriva
riscurilor legate de expunerea la
agenti biologici la locul de munca.

activititile din asistenta medicala,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
633/2024

10. Principiile =~ masurilor  preventive
specifice prevad ca niciodata nu trebuie de
presupus ca nu existd riscuri. Se aplica
ierarhia principiilor generale de prevenire
in conformitate cu Legea securitatii si
sanatatii Tn munca nr. 186/2008

7.Angajatorii si reprezentantii lucratorilor | 82. Angajatorul si reprezentantii Compatibil
trebuie sa coopereze la nivelul adecvat | lucratorilor coopereaza
pentru a elimina si preveni riscurile, a | corespunzator in vederea
proteja siguranta si sandtatea lucratorilor si | elimindrii si prevenirii riscurilor,
a crea un mediu de lucru sigur, inclusiv | protejarii securitatii si sanatatii
prin consultdri cu privire la alegerea si | lucrdtorilor si asigurdrii unui
utilizarea echipamentului sigur, | mediu de lucru sigur, inclusiv prin
identificarea modului optim de efectuare a | consultari privind alegerea si
formarii profesionale, a informarii si a | utilizarea echipamentelor sigure,
procesului de sensibilizare. precum si privind modalitatile

optime de realizare a formarii

profesionale s informarii

lucratorilor.
8.Este necesarda adoptarea unor actiuni 11. In conformitate cu Legea securititii si | Compatibil
prin intermediul informarii si consultarii, sanatatii in munca nr.186/2008 si/sau cu
in conformitate cu legislatia nationald acordurile colective, este necesard
si/sau cu acordurile colective. adoptarea unor actiuni prin intermediul

informarii si consultarii.

9.Eficienta masurilor de sensibilizare 12. Eficienta masurilor de sensibilizare | Compatibil
implica  obligatii  partajate  pentru implica  obligatii  partajate  pentru
angajatori, lucratori si reprezentantii angajatori, lucrdtori si reprezentantii
acestora. acestora.
10.In vederea obtinerii unor conditii de 13.1n vederea asigurdrii conditiilor de | Compatibil
sigurantd deplind la locul de munca, este sigurantd deplind la locul de munca, se
esential si se adopte o combinatie de adoptd o combinatic de masuri de
masuri de planificare, sensibilizare, planificare, de sensibilizare, de informare,
informare, formare profesionala, prevenire de formare profesionala, de prevenire si de
si monitorizare. monitorizare.
11.Promovarea unei culturi a | 14. Procedura de raportare a | 14. Procedura de raportare a incidentelor | Compatibil

,heinvinuirii”. Procedura de raportare a
incidentelor ar trebui sd se concentreze
asupra factorilor sistemici, mai curand
decat asupra greselilor individuale.
Raportarea sistematica trebuie considerata
drept procedura acceptata.

incidentelor ~ trebuie  sd  se
concentreze  asupra factorilor
sistemici, si nu asupra greselilor

individuale. Raportarea
incidentelor  trebuie sd  fie
sistematica. Angajatorul

promoveaza cultura ,,neinvinuirii”

trebuie sd se concentreze asupra factorilor
sistemici, si nu asupra greselilor
individuale. =~ Raportarea  incidentelor
trebuie sa fie sistematica.




cu referire la
incidentelor.

raportarea

Clauza 5: Evaluarea riscurilor 15. Evaluarea riscului profesional | Transpus prin Regulamentul privind | Compatibil
1.Procedurile de evaluare a riscurilor | se efectueazd in conformitate cu | cerintele minime de securitate si
trebuie sa se desfasoare in conformitate cu | articolul 10 si 13 din Legea | sinidtate in muncd pentru prevenirea
articolele 3 si 6 din Directiva 2000/54/CE | securitatii si sanatatii in munca nr. | ranilor provocate de obiecte ascutite in
si cu articolele 6 si 9 din Directiva | 186/2008 si punctelor 5-10 si 14 | activititile din asistenta medicala,
89/391/CEE. -15 din Hotararea Guvernului nr | aprobat prin Hotirarea Guvernului nr.
639/2024  pentru  aprobarea | 633/2024
Regulamentului privind protectia | 15. Evaluarea riscului profesional se
lucratorilor impotriva riscurilor | efectueazd in conformitate cu Legea
legate de expunerea la agenti | securitatii si sanatatii in muncd nr.
biologici la locul de munca. 186/2008.
2.Evaluarea riscurilor trebuie sa includa 16. Evaluarea riscului profesional include | Compatibil
stabilirea  gradului de  expunere, stabilirea  gradului de  expunere,
intelegerea importantei unui mediu de intelegerea importantei unui mediu de
lucru organizat, care dispune de resurse lucru organizat, resursele disponibile
corespunzatoare, si trebuie sa vizeze toate utilizate si toate activitatile In care se
situatiile in care se produc rani sau in care produc rani sau in care se manipuleaza cu
se manipuleaza sange sau alte materiale cu sange sau cu alte materiale cu potential
potential infectios. infectios.  La  evaluarea  riscului
profesional se tine cont de tehnologie, de
conditiile de lucru, de nivelul calificarii,
de factorii psihosociali asociati si de
factorii mediului de munca.
3.Evaluarile riscului trebuie sa tind cont de 16. Evaluarea riscului profesional include | Compatibil
tehnologie, organizarea muncii, conditiile stabilirea  gradului de  expunere,
de lucru, nivelul calificarii, factorii intelegerea importantei unui mediu de
psihosociali asociati si de influenta lucru organizat, resursele disponibile
factorilor legati de mediul de lucru. utilizate si toate activitatile in care se
produc rani sau in care se manipuleaza cu
sange sau cu alte materiale cu potential
infectios.  La  evaluarea  riscului
profesional se tine cont de tehnologie, de
conditiile de lucru, de nivelul calificarii,
de factorii psihosociali asociati si de
factorii mediului de munca.
Aceasta va duce la: 17. Evaluarea riscului va face posibila: Compatibil
—identificarea modului in care ar putea fi 17.1. identificarea modului in care ar | Compatibil
eliminatd expunerea; putea fi eliminatd expunerea;
—analizarea  optiunii unor  sisteme 17.2. analizarea optiunii unor sisteme | Compatibil

alternative posibile.

alternative posibile.




Clauza 6: Eliminarea, prevenirea si Transpus prin Regulamentul privind | Compatibil
protectia cerintele minime de securitate si
1In cazul in care rezultatele evaluirii sinatate in muncid pentru prevenirea
riscurilor evidentiaza riscul ranirii cu un ranilor provocate de obiecte ascutite in
obiect ascutit si/sau riscul infectarii, activititile din asistenta medicala,
expunerea trebuie eliminata prin adoptarea aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
urmatoarelor masuri, fard a aduce atingere 633/2024
ordinii acestora: 18.0n cazul in care rezultatele evaludrii
riscului evidentiaza riscul ranirii cu un
obiect ascutit sau al infectarii, expunerea
trebuie  eliminatd  prin  adoptarea
urmatoarelor masuri:
—specificarea si implementarea unor 18.1. specificarea si implementarea unor | Compatibil
proceduri sigure de utilizare si eliminare a proceduri sigure de utilizare si eliminare a
instrumentelor medicale ascutite si a instrumentelor medicale ascutite si a
deseurilor contaminate. deseurilor contaminate. Aceste proceduri
se reevalueaza periodic si se integreaza in
informarea si in formarea lucratorilor;
Aceste proceduri trebuie sa fie reevaluate | 18.1. specificarea si | 18.1. specificarea si implementarea unor | Compatibil
in mod regulat si trebuie sa faca parte | implementarea unor proceduri | proceduri sigure de utilizare si eliminare a
integrantd din masurile de informare si | sigure de utilizare si eliminare a | instrumentelor medicale ascutite si a
formare a lucratorilor mentionate la clauza | instrumentelor medicale ascutite si | deseurilor contaminate. Aceste proceduri
8; a deseurilor contaminate. Aceste | se reevalueaza periodic si se integreaza in
proceduri se reevalueaza periodic | informarea si in formarea lucratorilor;
si se integreaza in informarea si In
formarea lucratorilor, mentionate
la punctul 24
—eliminarea utilizdrii inutile a obiectelor 18.2. eliminarea utilizdrii inutile a | Compatibil
ascutite prin implementarea de schimbari obiectelor ascutite prin implementarea
in privinta practicilor si pe baza practicilor si in concordanta cu rezultatele
rezultatelor evaludrii riscurilor, asigurand evaluarii riscurilor profesionale,
dispozitive medicale care incorporeaza asigurand dispozitive medicale care
mecanisme de protectie menite sd asigure utilizeaza mecanisme de protectie menite
siguranta; sd asigure siguranta;
—trebuie sa se interzica imediat practica 18.3. interzicerea practicii repozitiondrii | Compatibil
repozitiondrii tecii acelor de unica tecii acelor de unica folosinta.
folosinta.
2.Cu privire la activitate si la evaluarea 19. Pentru protejarea sanatatii si a | Compatibil

riscurilor, riscul expunerii trebuie redus
pana la nivelul necesar pentru protejarea
adecvata a sigurantei si a sanatatii
lucratorilor vizati.

sigurantei lucratorilor, riscul expunerii
trebuie redus la minimum.




Urmatoarele masuri trebuie aplicate in 20. Conform rezultatelor evaluarii riscului | Compatibil
lumina rezultatelor evaluarii riscurilor: profesional se aplica urméatoarele masuri:
—plasarea dispozitivelor de eliminare 20.1. plasarea dispozitivelor de eliminare | Compatibil
eficace si a recipientelor marcate vizibil si eficace si a recipientelor marcate vizibil si
sigure din punct de vedere tehnic pentru sigure din punct de vedere tehnic pentru
manipularea obiectelor ascutite de unica manipularea obiectelor ascutite de unica
folosinta si a echipamentelor de injectare folosinta si a echipamentelor de injectare
cat mai aproape de zonele evaluate in care cat mai aproape de zonele in care sunt
sunt utilizate sau pot fi gasite obiecte utilizate sau pot fi gasite obiecte ascutite;
ascutite;
—prevenirea riscului infectiilor prin 20.2. prevenirea riscului infectiilor prin | Compatibil
implementarea unor sisteme de lucru implementarea unor sisteme de lucru
sigure, prin: sigure, prin:
(a)dezvoltarea unei politici de prevenire 20.2.1. dezvoltarea unei politici de | Compatibil
cuprinzatoare si coerente, care sa includa prevenire exhaustive si coerente, care sa
tehnologia, organizarea muncii, conditiile includa tehnologia, organizarea muncii,
de muncd, factorii psihosociali asociati si conditiile de munca, factorii psihosociali
influenta factorilor legati de mediul de si factorii mediului de munca;
lucru;
b)formarea profesionald; 20.2.2. formarea profesionala; Compatibil
(c)aplicarea unor proceduri de | 20.2.3. supravegherea sanatatii in | 20.2.3. supravegherea starii de sanatate in | Compatibil
supraveghere a stirii de sanatate, in | conformitate = cu  prevederile | conformitate cu Regulamentul sanitar cu
conformitate cu articolul 14 din Directiva | Hotararii Guvernului nr. 146/2026 | privire la  supravegherea  sanatatii
2000/54/CE; cu privire la supravegherea | lucratorilor, aprobat prin Hotararea

sanatatii lucratorilor . Guvernului nr. 1079/2023;
—utilizarea echipamentului individual de 20.2.4. utilizarea echipamentului | Compatibil
protectie. individual de protectie.
3.Daca evaluarea mentionatd la clauza 5 21.1In cazul in care evaluarea riscului | Compatibil
relevd existenta unui risc asupra securitatii profesional relevd existenta unui risc
si sanatatii lucratorilor datorat expunerii asupra securitatii si sanatatii lucratorilor
acestora la agenti biologici impotriva din cauza expunerii la agenti biologici
carora exista vaccinuri eficace, lucratorilor impotriva carora existd vaccinuri eficace,
ar trebui li se ofere posibilitatea vaccinarii. angajatorul ofera posibilitatea vaccinarii.
4.Vaccinarea si, dupa caz, revaccinarea 22. Vaccinarea si, dupd caz, revaccinarea | Compatibil
trebuie efectuate in conformitate cu legea trebuie sa fie efectuata conform
si/sau practicile nationale, incluzand Programului national de imunizari pentru
determinarea tipului de vaccin. anii 2023-2027, aprobat prin Hotdrarea

Guvernului nr. 211/2023:

—Lucratorii trebuie informati despre 22.1. lucratorii trebuie informati despre | Compatibil

avantajele si dezavantajele vaccindrii sau
ale lipsei vaccinarii.

avantajele si dezavantajele vaccindrii sau
a lipsei acesteia;




—Vaccinarea trebuie pusd gratuit la 22.2. vaccinarea trebuie sa fie gratuita | Compatibil
dispozitia tuturor lucratorilor si a pentru toti lucratorii si studentii implicati
studentilor care presteaza la locul de in activitaiti de asistenta medicald si
muncd activitati de asistentd medicald si activitati asociate.
activitati asociate.
Clauza 7: Informarea si sensibilizarea 23. Avand in vedere cad obiectele | Transpus prin Regulamentul privind | Compatibil
ascutite sunt considerate | cerintele minime de securitate si
Deoarece  obiectele  ascutite  sunt | echipamente de lucru, in | sdndtate in muncd pentru prevenirea
considerate drept echipamente de lucru in | conformitate  cu  prevederile | ranilor provocate de obiecte ascutite in
sensul Directivei 89/655/CEE (8), in plus | Hotararii Guvernului nr. 603/2011 | activititile din asistenta medicala,
fatd de informatiile si instructiunile scrise | privind cerintele minime de | aprobat prin Hotirarea Guvernului nr.
care trebuie furnizate lucratorilor si care | securitate §i sandtate pentru | 633/2024
sunt specificate la articolul 6 din Directiva | folosirea de catre lucratori a | 23. Avand in vedere cd obiectele ascutite
89/655/CEE, angajatorul trebuie sd adopte | echipamentului de munca la locul | sunt considerate echipamente de lucru, pe
urmatoarele masuri adecvate: de munca, pe langa informatia si | langd informatia si instructiunile scrise si
instructiunile scrise si furnizate | furnizate lucratorilor, angajatorul
lucratorilor, angajatorul | Intreprinde urmatoarele masuri:
intreprinde urmatoarele masuri:
—sa evidentieze diversele riscuri; 23.1. evidentiaza posibilele riscuri | Compatibil
profesionale;
—sa ofere orientari in privinta legislatiei | 2.5. instruieste lucratorii cu Compatibil
existente; privire la cerintele legislative
nationale In domeniul securitatii si
sanatatii lor in munca, precum si
ale altor acte normative relevante
pentru activitatea desfasurata.
—sd promoveze bunele practici referitoare 23.2. promoveaza bunele practici privind | Compatibil
la prevenirea si inregistrarea prevenirea si raportarea /inregistrarea
incidentelor/accidentelor; incidentelor/accidentelor la locul de
munca;
—1in vederea sensibilizarii, sa dezvolte 23.3. dezvoltd, in scopul sensibilizarii, | Compatibil
activitati si materiale promotionale 1in activitati si materiale promotionale in
parteneriat cu sindicatele reprezentative parteneriat cu sindicatele si/sau cu
si/sau cu reprezentantii lucratorilor; reprezentantii lucratorilor;
—sd furnizeze informatii cu privire la 23.4. furnizeaza informatii cu privire la | Compatibil
programele de sprijin disponibile. programele de suport disponibile.
Clauza 8: Pregatirea profesionala 24. In completarea masurilor | Transpus prin Regulamentul privind | Compatibil

In afara masurilor stabilite la articolul 9
din Directiva 2000/54/CE, trebuie
asiguratd formarea profesionald adecvata
privind politicile si procedurile asociate
ranilor provocate de obiecte ascutite,
inclusiv:

prevazute la punctele 22 si 23 din
Hotararii Guvernului nr.639/2024
pentru aprobarea Regulamentului
privind  protectia  lucratorilor
impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti biologici la

locul de munca, angajatorul
asigura formarea profesionala
adecvatd privind politicile si

cerintele minime de securitate si
sinitate in muncid pentru prevenirea
ranilor provocate de obiecte ascutite in
activititile din asistenta medicala,
aprobat prin Hotiararea Guvernului nr.
633/2024

24. Angajatorul asigurd formarea
profesionald adecvata privind politicile si




procedurile cu privire la ranile
provocate de obiecte ascutite,
inclusiv:

procedurile cu privire la ranile provocate
de obiecte ascutite, inclusiv:

—utilizarea corectd a dispozitivelor 24.1. utilizarea corecta a dispozitivelor | Compatibil
medicale care incorporeazd mecanisme de medicale care Incorporeaza mecanisme de
protectie impotriva obiectelor ascutite; protectie impotriva obiectelor ascutite;
—cursuri introductive de formare pentru 24.2. cursuri introductive de formare | Compatibil
toti angajatii noi si cei temporari; pentru toti lucratorii noi si cei cu contracte
determinate;
—riscul asociat expunerii la contactul cu 24 3. riscul asociat expunerii la contactul | Compatibil
sangele si cu secretiile organice; cu sangele si cu secretiile organice;
—masuri preventive, printre care precautii 24.4. masuri preventive, printre care | Compatibil
standard, sisteme de sigurantd a muncii, precautii standard, sisteme de sigurantd a
utilizarea corecta si procedurile de muncii, utilizarea corecta si procedurile de
eliminare, importanta imunizarii, in eliminare, importanta imunizarii, in
functie de procedurile de la locul de functie de procedurile de la locul de
munci; munca,
—procedurile de raportare, reactie si 24.5. procedurile de raportare, raspuns, | Compatibil
monitorizare si importanta acestora; monitorizare si importanta acestora;
—masurile care trebuie adoptate in caz de 24.6. masurile care trebuie intreprinse in | Compatibil
ranire. caz de ranire.
Angajatorii trebuie sa organizeze si sa 25. Toti lucratorii sunt informati si formati | Compatibil
asigure formarea profesionald care este profesional cu privire la procedurile
obligatorie pentru lucritori. aplicabile in cazul in care se produce o
ranire cauzata de un obiect ascutit.
26. Angajatorii trebuie sa organizeze si sa
asigure formarea profesionala care este
obligatorie pentru lucratori.
Angajatorii trebuie sd motiveze absenta 27. Angajatorii motiveaza absenta | Compatibil
lucratorilor atunci cand acestia trebuie sa lucratorilor de la locul de munca in cazul
participe la formarea profesionala. in care acestia participa la activitatile de
formare profesionald, care trebuie
efectuata  periodic, luandu-se in
considerare rezultatele monitorizarii, ale
modernizarii si ale modificarilor locului
de munca.
Aceasta formare profesionala trebuie pusa 27. Angajatorii motiveaza absenta | Compatibil
la dispozitie in mod regulat, luandu-se in lucratorilor de la locul de munca in cazul
considerare rezultatele monitorizarii, ale in care acestia participa la activitatile de
modernizarii si imbunatatirile aduse. formare  profesionald, care trebuie
efectuata  periodic, luandu-se 1in
considerare rezultatele monitorizarii, ale
modernizarii si ale modificarilor locului
de munca.
Clauza 9: Raportarea Transpus prin Regulamentul privind | Compatibil

cerintele minime de securitate si




1.Aceasta include revizuirea procedurilor
de raportare aplicate mpreund cu
reprezentantii cu raspunderi specifice
privind securitatea si sandtatea lucratorilor
si/sau cu reprezentantii adecvati ai
angajatorilor/lucratorilor. Printre
mecanismele de raportare ar trebui sa se
numere sistemele existente la nivel local,
national si european.

sinitate in muncid pentru prevenirea
ranilor provocate de obiecte ascutite in
activititile din asistenta medicala,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
633/2024

28. Raportarea include revizuirea
procedurilor de raportare aplicate
impreund cu reprezentantii cu raspunderi
specifice privind securitatea si sanatatea
lucratorilor si/sau  cu  reprezentantii
angajatorilor/lucratorilor. Printre
mecanismele de raportare trebuie sa se
numere sistemele existente la nivel local si
national.

2.Lucratorii trebuie sa semnaleze imediat
superiorului  lor  si/sau  persoanei
responsabile si/sau persoanei insarcinate
cu securitatea si sandtatea la locul de
muncd orice accident sau incident in care
sunt implicate obiecte ascutite.

29, Lucratorii  semnalizeazd  imediat
angajatorul  si/sau  superiorul  si/sau
persoana responsabila de securitatea si
sanatatea la locul de munca despre orice
accident sau incident in care sunt
implicate obiecte ascutite.

Compatibil

Clauza 10: Reactii si monitorizare
Politicile si procedurile trebuie sa fie
aplicate in cazul in care se produce o ranire
cauzatd de un obiect ascutit.

Transpus prin Regulamentul privind
cerintele minime de securitate si
sinatate in muncid pentru prevenirea
ranilor provocate de obiecte ascutite in
activititile din asistenta medicala,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
633/2024

30. Angajatorul stabileste proceduri de
raspuns aplicabile in cazul in care se
produce o ranire cauzati de un obiect
ascutit.

Compatibil

Toti lucratorii trebuie sa fie sensibilizati cu
privire la aceste proceduri si politici.
Aceste activitati ar trebui sa fie conforme
cu legislatia europeand,
nationald/regionald si cu acordurile
colective, dupa caz.

31. Procedurile aplicabile in cazul in care
se produce o ranire cauzatd de un obiect
ascutit trebuie sa fie conforme cu
protocoalele nationale.

Compatibil

In special, trebuie adoptate urmitoarele
actiuni:

—angajatorul trebuie sa ia masuri
imediate In favoarea asistentei lucratorului
ranit, inclusiv prin asigurarea profilaxiei
postexpunere si a testelor medicale
necesare atunci cand acestea sunt indicate
din motive medicale si a supravegherii

32.10n cazul in care se produce o ranire
cauzatd de un obiect ascutit, angajatorul
intreprinde urmatoarele actiuni:

32.1. efectueazd masurile imediate de
asistenta a lucratorului ranit, inclusiv prin
asigurarea profilaxiei postexpunere si a
testelor medicale necesare in cazul in care
acestea sunt indicate din motive medicale
si de supraveghere a sanatatii;

Compatibil




adecvate a sanatatii in conformitate cu
clauza 6 punctul 2 litera (c);

—angajatorul investigheazd cauzele si 32.2. participa la cercetarea cauzelor si a | Compatibil
circumstantele si inregistreaza circumstantelor si asigurd inregistrarea
accidentul/incidentul, adoptand — dupa caz accidentului/incidentului si, dupad caz,
— actiunile necesare. intervine cu actiunile necesare;
Lucratorul  trebuie sa  furnizeze 33. Lucratorul furnizeaza toate | Compatibil
informatiile relevante la momentul informatiile relevante privind accidentul
adecvat pentru a completa detaliile sau incidentul de munca in care sunt
necesare privind accidentul sau incidentul implicate obiecte ascutite.
in cauza,
—angajatorul trebuie, in cazul in care se | 32.3. 32.3. ia in considerare | 32.3. asigurd consilierea lucratorilor si la | Compatibil
produce o ranire, si ia in considerare | urmatoarele masuri, inclusiv | necesitate  tratamentul = medical = si
urmatoarele etape, inclusiv consilierea | consilierea lucratorilor, dupd caz, | reabilitarea;
lucratorilor, dupa caz, si tratamentul | si  garantarea  tratamentului
medical garantat. medical.
Reabilitarea, continuarea contractului de | 321. Reabilitarea lucratorilor, | 32.4. asigura continuarea contractului de | Compatibil
munca si accesul la compensatii trebuie sd | continuarea contractului de munca | muncd si accesul la indemnizatii in
fie in conformitate cu acordurile sau cu | si accesul la compensatii se | conformitate cu prevederile Legii
legislatia nationala si/sau sectoriala. asigura in conformitate | asigurarii pentru accidente de munca si

prevederile Legii asigurarii pentru | boli profesionale nr.756/1999.

accidente de muncd si  boli

profesionale nr.756/1999.”
Confidentialitatea cu privire la ranire, | 34. Confidentialitatea informatiei | 34. Confidentialitatea  informatiei cu | Compatibil
diagnostic si la tratament este esentiald si | cu privire la ranire, diagnostic si | privire la ranire, diagnostic si tratament va
trebuie respectata. tratament va fi asiguratd 1in | fi asigurata in conformitate cu Legea nr.

conformitate cu Legiinr. 195/2024 | 133/2011 privind protectia datelor cu

privind protectia datelor cu | caracter personal.

caracter personal.
Clauza 11: Aplicarea Norme UE
Prezentul acord nu aduce atingere neaplicabile
dispozitiillor dreptului intern si ale
dreptului comunitar (9), in vigoare sau
viitoare, care sunt mai favorabile protejarii
securitatii  si  sanatatii  lucratorilor
impotriva ranilor provocate de obiecte
medicale ascutite.
Partile semnatare solicitdi Comisiei sa Norme UE
inainteze prezentul acord-cadru neaplicabile
Consiliului pentru ca, printr-o decizie a
Consiliului, acordul sa devina obligatoriu
in statele membre ale Uniunii Europene.
In cazul in care este pus in aplicare, la Norme UE
nivel european, printr-o decizie a neaplicabile

Consiliului si fara a aduce atingere rolului




pe care 1l au in acest sens Comisia,
instantele judecatoresti nationale si Curtea
Europeana de Justitie, interpretarea
prezentului acord ar putea fi inaintata de
Comisie partilor semnatare, care vor emite
un aviz.

Partile semnatare revizuiesc prezentul
acord dupa cinci ani de la data deciziei
Consiliului, daca acest lucru este solicitat
de una dintre partile semnatare ale
acordului.

Norme
neaplicabile

UE




TABEL DE CONCORDANTA

1. Actul Uniunii Europene

Directiva 2003/10/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 6 februarie 2003 privind cerintele minime
de securitate si sanatate referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri generate de agenti fizici (zgomot,
CELEX- 32003L0010, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L42 din 15 februarie 2003, asa cum
a fost modificatd ultima data prin Regulamentul (UE) 2019/1243 al Parlamentului European si al Consiliului
din 20 iunie 2019 de adaptare la articolele 290 si 291 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene a
unei serii de acte juridice care prevad utilizarea procedurii de reglementare cu control

2. Proiectul actului normativ national

— Proiect de hotdrare de Guvern privind modificarea unor acte normative din domeniul sdnatatii

ocupationale

— Hotéararea Guvernului nr. 362 din 27.05.2014 cu privire la aprobarea Cerintelor minime privind protectia

lucratorilor Tmpotriva riscurilor pentru sanatatea si securitatea lor generate sau care pot fi generate de
expunerea la zgomot, in special Impotriva riscurilor pentru auz (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2014, nr. 142-146, art. 411), data intrarii in vigoare 01.01.2015

— Hotararea Guvernului nr. 146 din 01.04.2026 cu privire la supravegherea sanatétii lucratorilor (Monitorul

Oficial al Republicii Moldova, 2026, nr. 194-197, art. 228), data intrarii in vigoare 07.11.2026

3. Gradul general de compatibilitate

cpmpatibil

4. Autoritatea responsabild/grupul de lucru/persoana responsabila

Autoritatea responsabild: Ministerul Sanatatii;
Persoana responsabild: Aurelia Popov, Sef Serviciu interimar, Serviciul programe nationale, Ministerul
Sanatatii

5. Data intocmirii/actualizarii 18.10.26

6. Prevederile actului Uniunii | 7. Prevederile proiectului actului | 8. Prevederile actului/actelor normativ(e) national(e) 9. Calificativul 10.

Europene normativ national de Observatii/
compatibilitate | justificari

SECTIUNEA 1 Transpus partial prin Hotararea Guvernului nr. 362/2014 | Compatibil

DISPOZITII GENERALE cu privire la aprobarea Cerintelor minime privind protectia

Articolul 1

Obiectiv si domeniu de aplicare
(1)Prezenta directivd, care este a
saptesprezecea directiva speciald in
sensul articolului 16 alineatul (1) din
Directiva 89/391/CEE, stabileste
cerintele minime privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor pentru
sanatate si securitate generate sau care
pot fi generate de expunerea la zgomot,
in special impotriva riscurilor pentru auz.

lucritorilor impotriva riscurilor pentru sénitatea si
securitatea lor generate sau care pot fi generate de
expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru
auz

In temeiul art. 6 din Legea securititii si sanatatii in munci nr.
186-XVI din 10 iulie 2008 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2008, nr. 143-144, art. 587), cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si In scopul transpunerii
Directivei Parlamentului European si Consiliului 2003/10/CE
din 6 februarie 2003 privind cerintele minime de securitate si
sanatate referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri generate
de agenti fizici (zgomot) [a saptesprezecea directiva speciald in




(2)Cerintele prezentei directive se aplica
activitatilor in timpul exercitarii carora
lucratorii sunt sau risca sa fie expusi, prin
natura muncii lor, la riscuri generate de
zgomot.

(3)Directiva 89/391/CEE se aplicd pe
deplin tuturor domeniilor mentionate la
alineatul (1), fara a aduce atingere
dispozitiilor mai restrictive si/sau
specifice cuprinse in prezenta directiva.

2!, Dispozitiile Legii securititii si
sanatatii in munca nr.186/2008 se aplica
intregului domeniu la care se face
referire in prezenta hotarare, cu
respectarea  prevederilor  restrictive
si/sau specifice.

sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE]
(Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 42/38 din 15
februarie 2003), Guvernul HOTARASTE: 1. Se aproba
Cerintele minime privind protectia lucratorilor impotriva
riscurilor pentru sandtatea si securitatea lor generate sau care
pot fi generate de expunerea la zgomot, in special impotriva
riscurilor pentru auz (se anexeaza).

2. Cerintele prezentei Hotariri se aplica activitatilor in timpul
exercitarii carora lucrdtorii sint sau risca sa fie expusi, prin
natura muncii lor, la riscuri generate de zgomot.

Articolul 2

Definitii

In sensul prezentei directive, parametrii
fizici utilizati ca elemente predictive de
risc se definesc dupa cum urmeaza:

(a) presiunea acusticd de varf (pvar):
valoarea maxima a presiunii acustice
instantanee, ponderata cu frecventa ,,C”;

(b) nivelul zilnic de expunere la zgomot
(Lexsn) (dB(A) re. 20 pPa): media
ponderatd cu durata a nivelurilor de
expunere la zgomot intr-o zi lucratoare
nominala de 8 ore, definita de standardul
international ISO 1999:1990, punctul
3.6. Notiunea acoperd toate zgomotele
prezente la locul de munca, inclusiv
zgomotul intermitent;

(c) nivelul saptamanal de expunere la
zgomot (Lgxsn): media ponderatd cu
durata a nivelurilor zilnice de expunere la

nivelul de expunere zilnica la zgomot
(Lex,8h) (dB(A) re. 20 pPa) — media
ponderatd in timp a nivelurilor de
expunere la zgomot pentru o zi de lucru
nominala de 8 ore, definitd de
standardul international ISO 1999:2013,
punctul 3.1; aceastd notiune acopera
toate zgomotele prezente la locul de
munca, inclusiv zgomotul impulsiv;

Transpus partial prin Anexa Hotaririi Guvernului nr.
362/2014 cu privire la aprobarea Cerintelor minime privind
protectia lucritorilor impotriva riscurilor pentru sinitatea
si securitatea lor generate sau care pot fi generate de
expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru
auz

1. in sensul prezentelor Cerinte minime privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor pentru sandtatea si securitatea
lor generate sau care pot fi generate de expunerea la zgomot, in
special impotriva riscurilor pentru auz (in continuare — Cerinte
minime), parametrii fizici utilizati ca elemente predictive de
risc se definesc dupa cum urmeaza:

presiunea acustica de virf (Ppeak) — valoarea maxima a
presiunii acustice instantanee, masuratd cu ponderarea in
frecventa ,,C”;

nivelul de expunere saptdminald la zgomot (Lex,8h) — media
ponderatd 1n timp a nivelurilor zilnice de expunere la zgomot
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zgomot intr-o sdptdmana nominala de 5
zile lucratoare de 8 ore, definitd de
standardul international ISO 1999:1990,
punctul 3.6 (nota 2).

intr-o saptamina nominala de 5 zile lucratoare de 8 ore, definita
de standardul international ISO 1999:2013 punctul 3.1 (nota 2).

Articolul 3

Valori limitd de expunere si valori de
expunere care declanseaza actiunea
(1) In sensul prezentei directive, valorile
limita de expunere si valorile de
expunere care declanseazad actiunea ale
nivelurilor zilnice de expunere la zgomot
si ale presiunii acustice de varf sunt
stabilite la:

(a) valori limita de expunere: Lexgh= 87
dB(A) si, respectiv, pvarr= 200 Pa ( !);

(b) valori superioare de expunere care
declangeaza actiunea: Lexgh= 85 dB(A)
si, respectiv, pyarr = 140 Pa ( 2);

(¢) valori inferioare de expunere care
declangeazd actiunea: LEX,8h= 80
dB(A) si, respectiv, pvarf = 112 Pa (3 ).

(2)Atunci cand se aplica valorile limita
de expunere, determinarea expunerii
efective a lucratorului ia in considerare
atenuarea asiguratd de mijloacele
individuale de protectie auditiva purtate
de lucrator. Valorile de expunere care
declanseazd actiunea nu iau in
considerare efectele nici unui astfel de
mijloc de protectie.

1) valori limita de expunere la zgomot:
LEX,8h = 87 dB(A) si, respectiv, Ppeak
=200 Pa (Nota 1);

2) valori superioare de expunere la
zgomot de la care se declanseazd
actiunea: Lex,8h = 85 dB(A) si,
respectiv, Ppeak = 140 Pa (Nota 2);

3) valori inferioare de expunere la
zgomot de la care se declanseazd
actiunea: Lex,8h = 80 dB(A) si,
respectiv, Ppeak = 112Pa (Nota 3).

Transpus partial prin Anexa Hotararii Guvernului nr.
362/2014 cu privire la aprobarea Cerintelor minime privind
protectia lucritorilor impotriva riscurilor pentru sinitatea
si securitatea lor generate sau care pot fi generate de
expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru
auz

2. Valorile limita de expunere si valorile de expunere de la care
se declangeaza actiunea angajatorului privind securitatea si
protectia sanatatii lucrdtorilor in raport cu nivelurile de
expunere zilnicd la zgomot si presiunea acusticd de virf sint
fixate dupa cum urmeaza:

1) valori limita de expunere la zgomot: LEX,8h = 87 dB(A) si,
respectiv, Ppeak =200 Pal);

2) valori superioare de expunere la zgomot de la care se
declangeaza actiunea: Lex,8h = 85 dB(A) si, respectiv, Ppeak =
140Pa2);

3) valori inferioare de expunere la zgomot de la care se
declangeaza actiunea: Lex,8h = 80 dB(A) si, respectiv, Ppeak =
112Pa3).

Note:

1) 140 dB (C) in relatie cu 20 pPa

2) 137 dB (C) in relatie cu 20 pPa.

3) 135 dB (C) in relatie cu 20 pPa;

4) pentru celelalte categorii de lucratori si angajati care nu au
legatura directa cu zgomotul in activitatea lor profesionala, de
asemenea, pentru zgomotul constant, valorile limitd de
expunere se stabilesc conform altor documente normative, care
sint in vigoare pe teritoriul Republicii Moldova.

3. Atunci cind se aplica valorile limita de expunere la zgomot,
la determinarea expunerii efective a lucratorului la zgomot se
va lua In considerare atenuarea asiguratd de mijloacele
individuale de protectie auditiva purtate de catre lucrator. La
stabilirea valorilor de expunere la zgomot de la care se
declanseaza actiunea angajatorului privind securitatea si
protectia sanatatii lucrdtorilor nu se vor lua in considerare
efectele nici ale unui astfel de mijloc de protectie.
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(3)In situatii pe deplin justificate si in
cazul activitdtilor 1n care expunerea
zilnica are variatii mari de la o zi la alta,
statele membre pot sd foloseascd, in
scopul aplicdrii valorilor limita de
expunere si a valorilor de expunere care
declanseaza actiunea, nivelul saptamanal
de expunere la zgomot in locul nivelului
zilnic la evaluarea nivelurilor de zgomot
la care sunt expusi lucratorii, cu conditia
ca:

(a) nivelul saptamanal de expunere la
zgomot indicat prin monitorizare
adecvata si nu depaseasca valoarea
limita de expunere de 87 dB(A);

(b) sa se ia masuri adecvate in scopul
reducerii la minim a riscurilor asociate cu
aceste activitati.

4. In situatii pe deplin justificate si in cazul activitatilor in care
expunerea zilnica la zgomot are variatii semnificative de la o zi
de lucru la alta, in scopul aplicarii valorilor limitd de expunere
si a valorilor de expunere de la care se declanseaza actiunea
angajatorului  privind securitatea si protectia sanatatii
lucratorilor, trebuie sd se foloseascd nivelul saptaminal de
expunere la zgomot in locul nivelului de expunere zilnica la
zgomot, pentru evaluarea nivelurilor de zgomot la care sint
expusi lucrdtorii, cu conditia:

1) ca nivelul saptaminal de expunere la zgomot indicat prin
monitorizare adecvata sa nu depaseasca valoarea limita de
expunere de 87 dB(A);

2) sa se ia masuri adecvate pentru reducerea la minimum a
riscurilor asociate cu aceste activitati.

SECTIUNEA II

OBLIGATIILE ANGAJATORILOR
Articolul 4

Determinarea si evaluarea riscurilor
(1)In indeplinirea obligatiilor definite la
articolul 6 alineatul (3) si articolul 9
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE,
angajatorul evalueaza si, daca este
necesar, masoara nivelurile de zgomot la
care sunt expusi lucratorii.

(2)Metodele si aparatura folosite sunt
adaptate la conditiile existente, luand in
considerare, in special, caracteristicile
zgomotului care este madsurat, durata
expunerii, factorii de mediu si
caracteristicile aparatului de masura.
Aceste metode si aceastd aparaturd
permit sa se determine parametrii definiti
la articolul 2 si sé se decida daca, intr-o
situatie data, valorile stabilite la articolul
3 sunt depasite.

(3) Metodele folosite pot cuprinde
esantionarea, care este reprezentativa
pentru  expunerea  personald a
lucratorului.

Transpus partial prin Anexa Hotaririi Guvernului nr.
362/2014 cu privire la aprobarea Cerintelor minime privind
protectia lucritorilor impotriva riscurilor pentru sinitatea
si securitatea lor generate sau care pot fi generate de
expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru
auz

5. Pentru indeplinirea obligatiilor definite in art. 10 alin. (4) si
din 10 iulie 2008 si in art. 30 pct. 7 din Legea nr.10-XVI din 3
februarie 2009 privind supravegherea de stat a sanatatii publice,
angajatorul trebuie sd evalueze riscurile profesionale si sa
masoare nivelurile de zgomot la care sint expusi lucratorii.

6. Metodele si aparatura de masura utilizate trebuie sa fie
adaptate la conditiile existente, luind in considerare, in special,
caracteristicile zgomotului care este masurat, durata expunerii,
factorii de mediu si caracteristicile aparaturii de masura.
Metodele si aparatura de mdsurd utilizate trebuie sa permita
determinarea parametrilor definiti la punctul 1 al prezentelor
Cerinte minime si sd se stabileascd dacd, intr-o situatie
respectiva, sint depasite valorile prevazute la punctele 2-4 ale
prezentelor Cerinte minime.

7. Metodele de masura utilizate pot include esantionarea care
trebuie sad fie reprezentativd pentru stabilirea gradului de
expunere personald a lucratorului.
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(4)Evaluarea si masurarea prevazute la
alineatul (1) se planifica si se efectueaza
de catre serviciile competente la
intervale adecvate, luand in considerare,
in special, dispozitiile articolului 7 din
Directiva 89/391/CEE privind
competentele necesare in termeni de
servicii sau persoane. Datele obtinute din
evaluarea si masurarea nivelului de
expunere la zgomot se pastreazd intr-o
formé care sd permita consultarea lor la
o data ulterioara.

(5) Atunci cand se aplica prezentul
articol, aprecierea rezultatelor
masuratorii ia in considerare
inexactitatile de masurare determinate in
conformitate cu practica metrologica.

(6) In temeiul articolului 6 alineatul (3)
din Directiva 89/391/CEE, angajatorul
acordd o atentie deosebita, 1In
desfasurarca evaludrii riscului,
urmatoarelor elemente:

(a)nivelul, tipul si durata expunerii,
inclusiv.  expunerea la  zgomot
intermitent;

(b)valorile limita de expunere si valorile
de expunere care declangeaza actiunea,
stabilite la articolul 3 din prezenta
directiva;

(c)orice impact asupra sanatatii i
securitdtii lucratorilor apartinind unor
grupe de risc deosebit de sensibile;

(d)in masura in care este posibil din
punct de vedere tehnic, orice impact
asupra sanatatii si securitatii lucratorilor
rezultat din interactiuni intre zgomot si
substante  ototoxice din  mediul
profesional si Intre zgomot si vibratii;
(e)orice impact indirect asupra sanatatii
si securitatii lucratorilor rezultat din
interactiuni intre zgomot si semnalele de
avertizare sau alte sunete care trebuie
pastrate pentru a reduce riscul de
accidente;

8. Evaluarea riscurilor profesionale si masurarea prevazute la
punctul 5 al prezentelor Cerinte minime trebuie si fie
planificate si efectuate de catre serviciile de protectie si
prevenire competente la intervale adecvate, luind in
considerare, 1n special, prevederile art. 11 din Legea securitatii
si sanatatii in muncd si art. 18 pct. 5 din Legea privind
supravegherea de stat a sanatatii publice. Datele obtinute din
evaluarea riscurilor profesionale si masurarea nivelului de
expunere la zgomot trebuie s fie pastrate intr-o forma care sa
permita consultarea lor ulterioara.

9. Atunci cind se efectueaza determinarea si evaluarea
riscurilor profesionale, la aprecierea rezultatelor masuratorilor
trebuie sa se tind seama de erorile de masurare determinate in
conformitate cu practica metrologica.

10. in temeiul art. 10 alin. (4) din Legea securitatii si sanatatii
in munca si art. 42 din Legea privind supravegherea de stat a
sanatatii publice angajatorul, in desfasurarea evaludrii riscurilor
profesionale, trebuie sa acorde o atentie deosebita:

1) nivelului, tipului si duratei expunerii, inclusiv expunerii la
zgomot intermitent;

2) valorilor limita de expunere si valorilor de expunere de la
care se declanseaza actiunea, stabilite la punctele 2 — 4 ale
prezentelor Cerinte minime;

3) oricarui impact asupra sanatatii si securitatii lucratorilor
care apartin unor grupuri sensibile la riscuri specifice;

4) oricarui impact asupra sanatatii si securitatii lucratorilor
rezultat din interactiunile dintre zgomot si substantele ototoxice
din mediul de lucru, precum si dintre zgomot si vibratii, in
masura in care este posibil din punct de vedere tehnic

5) oricarui impact indirect asupra sanatatii si securitatii
lucratorilor rezultat din interactiunile dintre zgomot si
semnalele de avertizare sau alte sunete care trebuie percepute
pentru a reduce riscul de accidentare;




(f)informatii privind emisia de zgomot
furnizate de producétorii echipamentelor
de lucru In conformitate cu directivele
comunitare pertinente;

(g)existenta unor echipamente de lucru
alternative, proiectate pentru a reduce
emisia de zgomot;

(h)extinderea expunerii la zgomot peste
orele de lucru normale, pe raspunderea

angajatorului;

(i)informatii adecvate obtinute in urma
supravegherii sanatatii, inclusiv
informatii ~ publicate, 1n  masura
posibilului;

(j)disponibilitatea mijloacelor de
protectie auditivd cu caracteristici

adecvate de atenuare.

(7) Angajatorul se afla in posesia unei
evaluari a riscului in conformitate cu
articolul 9 alineatul (1) litera (a) din

Directiva 89/391/CEE si identifica
masurile care trebuie luate In
conformitate cu articolele 5 - 8 din

prezenta directiva. Evaluarea riscului se
inregistreaza intr-un format adecvat, in
conformitate cu legislatia si practicile
nationale.  Evaluarea  riscului  se
actualizeaza cu regularitate, in special
daca s-au produs modificari
semnificative in urma carora ar putea
deveni caduca sau atunci cand rezultatele

6) informatiilor privind emisia de

zgomot furnizate de
echipamentelor de  munca,
conformitate legislatia in domeniu;

producatorii

n

6) informatiilor privind emisia de zgomot furnizate de
producitorii echipamentelor de munca;

7) existentei unor echipamente de munca alternative, proiectate
pentru a reduce emisia de zgomot;

8) extinderii expunerii la zgomot peste orele de lucru normale,
pe raspunderea angajatorului;

9) informatiilor adecvate obtinute in urma supravegherii
sanatatii, inclusiv informatiilor publicate, In masura posibilului;

10) punerii la dispozitia lucratorilor a mijloacelor de protectie
auditiva cu caracteristici adecvate de atenuare.

11. Angajatorul trebuie sa fie in posesia unei evaludri a
riscurilor profesionale in conformitate cu art. 13 lit. a) din
Legea securitatii si sanatatii in munca si sa stabileasca masurile
care trebuie Intreprinse in conformitate cu punctele 12 — 22 din
prezentele Cerinte minime. Evaluarea riscurilor profesionale
trebuie sa fie inregistratd pe un suport adecvat care sa asigure
pastrarea datelor. Evaluarea riscurilor profesionale se
actualizeazd cu regularitate, In special daca s-au produs
modificari semnificative in urma carora ar putea deveni caduca
sau atunci cind rezultatele supravegherii sanatitii 1i dovedesc
necesitatea.

supravegherii  sanatdtii 1i dovedesc

necesitatea.

Articolul 5 Transpus partial prin Anexa Hotararii Guvernului nr. | Compatibil
Dispozitii in scopul evitirii sau 362/2014 cu privire l1a aprobarea Cerintelor minime privind

reducerii expunerii

(1)Luand in considerare progresul tehnic
si disponibilitatea masurilor de control al
riscului la sursa, riscurile generate de
expunerea la zgomot se elimind la sursa
sau se reduc la minim.

protectia lucritorilor impotriva riscurilor pentru sinitatea
si securitatea lor generate sau care pot fi generate de
expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru
auz

12. Riscurile generate de expunerea la zgomot trebuie sa fie
eliminate la sursa sau trebuie reduse la minimum, tinind seama
de progresul tehnic si de existenta masurilor de control al
riscului la sursa.




Reducerea acestor riscuri are la bazd
principiile  generale de prevenire
prevazute la articolul 6 alineatul (2) din
Directiva 89/391/CEE si iau 1in
considerare in special:

(a) alte metode de lucru care necesita mai
putind expunere la zgomot;

(b)alegerea unor echipamente de lucru
adecvate, avand in vedere natura muncii,
care sa emitd cat mai putin zgomot
posibil, inclusiv posibilitatea de a pune la
dispozitia lucratorilor echipamentul de
lucru  care  respectda  dispozitiile
comunitare, cu scopul sau efectul de a
limita expunerea la zgomot;
(c)proiectarea si amenajarea locurilor de
munca si a posturilor de lucru;

(d) informarea si formarea profesionala
adecvata a lucratorilor, pentru ca acestia
sd utilizeze echipamentele de lucru in
mod corect, In vederea reducerii la
minim a expunerii la zgomot;
(e)reducerea zgomotului prin mijloace
tehnice:

(i)reducerea zgomotului aerian, de
exemplu cu ajutorul elementelor de
compartimentare,  spatiilor tampon,
captuselilor fonoabsorbante;
(ii)reducerea zgomotului structural, de
exemplu prin montare de tampoane sau
dublaje fonoizolante;

(f)programe adecvate de Intretinere a
echipamentelor de lucru, a locului de
munca si a sistemelor de la locul de
munca;

(g)organizarea muncii astfel Incat sa se
reduca zgomotul:

(i)limitarea  duratei si  intensitatii
expunerii;

(i))programe de lucru adecvate, cu
perioade suficiente de odihna.

Reducerea riscurilor generate de expunerea la zgomot trebuie
s se bazeze pe principiile generale de prevenire prevazute la
art. 10 alin. (3) din Legea securitatii si sanatatii Tn munca si art.
42 din Legea privind supravegherea de stat a sanatatii publice,
luind 1n considerare:

1) alte metode de lucru care presupun mai putind expunere la
zgomot;

2) alegerea unor echipamente de muncad adecvate, care sa
emitd, tinind seama de natura activitatii desfasurate, cel mai mic
nivel de zgomot posibil, inclusiv posibilitatea de a pune la
dispozitia lucrdtorilor echipamente de munca, care respecta
dispozitiile legislatiei nationale, al caror obiectiv sau efect este
de a limita expunerea la zgomot;

3) proiectarea si amenajarea locurilor de munca si a posturilor
de lucru;

4) informarea si instruirea profesionald adecvata a lucratorilor
privind utilizarea corectd a echipamentelor de munca in scopul
reducerii la minimum a expunerii acestora la zgomot;

5) reducerea zgomotului prin mijloace tehnice:
a) reducerea zgomotului aerian, de exemplu cu ajutorul
elementelor de compartimentare, spatiilor tampon, captuselilor

fonoabsorbante;

b) reducerea zgomotului structural, de exemplu prin montare de
tampoane sau dublaje fonoizolante;

6) masuri adecvate de intretinere a echipamentelor de munca, a
locului de munca si a sistemelor de la locul de munca;

7) organizarea muncii astfel incit sa se reduca zgomotul prin:
a) limitarea duratei si intensitatii expunerii;

b) stabilirea unor pauze suficiente de odihnd in timpul
programului de lucru.




(2) Pe baza evaluarii riscurilor prevazute
in articolul 4, daca valorile de expunere
superioare care declanseazd actiunea
sunt depasite, angajatorul stabileste si
aplica un program de madsuri tehnice si
organizatorice  destinat sd reducd
expunerea la zgomot, luand in
considerare, 1in special, masurile
prevazute la alineatul (1).

(3) Pe baza evaludrii riscurilor prevazute
la articolul 4, se semnalizeaza adecvat
locurile de munca in care lucratorii pot fi
expusi la un zgomot care depaseste
valorile superioare de expunere care
declangseaza actiunea. Aceste locuri
trebuie, de asemenea, delimitate,
limitandu-se si accesul la acestea, daca
este posibil din punct de vedere tehnic si
daca riscul expunerii justifica acest lucru.
(4) In cazul in care, datoriti naturii
activitatii, un lucrdtor beneficiaza de
utilizarea locurilor de odihna, pe
raspunderea angajatorului, zgomotul in
aceste locuri se reduce la un nivel
compatibil cu scopul amenajarii lor si cu
conditiile de utilizare.

(5) In aplicarea articolului 15 din
Directiva  89/391/CEE,  angajatorul
adapteazda  masurile prevazute 1In
prezentul articol la nevoile lucratorilor
care apartin grupelor de risc deosebit de
sensibile.

13. in baza evaludrii riscurilor profesionale previzute la
punctele 4 — 10 ale prezentelor Cerinte minime, atunci cind sint
depasite valorile de expunere superioare de la care se
declanseaza actiunea, angajatorul trebuie sa stabileascad si sa
aplice un plan de masuri tehnice si organizatorice pentru
reducerea expunerii la zgomot, tinind seama, in special, de
masurile prevazute la punctul 12 al prezentelor Cerinte minime.

14. In baza evaludrii riscurilor profesionale prevazute la
punctele 4 — 10 ale prezentelor Cerinte minime, locurile de
munca in care lucrdtorii pot fi expusi la un zgomot care
depaseste valorile de expunere superioare de la care se
declanseaza actiunea angajatorului privind securitatea si
protectia sanatatii lucratorilor trebuie sa fie semnalizate. Aceste
locuri de munca trebuie, de asemenea, delimitate, limitindu-se
si accesul la ele, daca este posibil din punct de vedere tehnic si
daca riscul expunerii justifica acest lucru.

15. In cazul in care, datoritd naturii activititii, lucratorii
beneficiazda de utilizarea locurilor de odihnd aflate in
responsabilitatea angajatorului, zgomotul in aceste locuri
trebuie sa fie redus la un nivel compatibil cu scopul amenajarii
lor si cu conditiile de utilizare a acestora.

16. La aplicarea art. 22 din Legea securitatii si sanatatii in
munca angajatorul trebuie sd adapteze masurile prevazute la
punctele 12 — 15 ale prezentelor Cerinte minime la necesitatile
lucratorilor care apartin grupurilor sensibile la riscuri specifice.

Articolul 6

Protectia individuala

(1)Daca riscurile generate de expunerea
la zgomot nu pot fi prevenite prin alte
mijloace, lucratorilor 1li se pun la
dispozitie si acestia folosesc mijloace de
protectie auditiva individuale, adecvate
si corect ajustate, in conformitate cu
dispozitiile  Directivei  89/656/CEE
Consiliului din 30 noiembrie 1989
privind cerintele minime de securitate si
sanatate pentru utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale de

Transpus partial prin Anexa Hotérarii Guvernului nr.
362/2014 cu privire la aprobarea Cerintelor minime privind
protectia lucritorilor impotriva riscurilor pentru sinitatea
si securitatea lor generate sau care pot fi generate de
expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru
auz

17. In cazurile in care riscurile generate de expunerea la zgomot
nu pot fi prevenite prin alte mijloace, lucratorilor trebuie sa li
se puna la dispozitie mijloace individuale de protectie auditiva,
adecvate si corect ajustate, in conformitate cu anexa nr.2 la
Hotarirea Guvernului nr.138 din 10 februarie 2009 ,,Cu privire
la aprobarea unor reglementari tehnice”, pe care acestia trebuie
sa le utilizeze in conditiile stabilite mai jos:

Compatibil




protectie la locul de munca [a treia
directiva speciald in sensul articolului 16
alineatul (1) din Directiva 89/391/CEE) ]
si cu cele ale articolului 13 alineatul (2)
din Directiva 89/391/CEE si in conditiile
stabilite mai jos:

(a)atunci cand expunerea la zgomot
depaseste valorile de expunere inferioare
care declanseazd actiunea, angajatorul
pune la dispozitia lucratorilor mijloace
de protectie auditiva individuale;
(b)atunci cand expunerea la zgomot
atinge sau depaseste valorile superioare
de expunere care declanseaza actiunea,
se folosesc mijloacele de protectie
auditiva individuale;

(c)mijloacele de protectic auditiva
individuale se aleg astfel incat sa elimine
riscurile pentru auz sau sa le reduca la
minim.

(2)Angajatorul depune toate eforturile
pentru a asigura purtarea mijloacelor de
protectie auditiva individuale si este
obligat sa verifice eficienta masurilor
luate in aplicarea prezentului articol.

1) cind expunerea la zgomot depaseste valorile inferioare de
expunere de la care se declanseazd actiunea angajatorului
privind securitatea si protectia sanatatii lucratorilor, angajatorul
trebuie s puna la dispozitia lucratorilor mijloace individuale de
protectie auditiva;

2) cind expunerea la zgomot atinge sau depaseste valorile de
expunere superioare de la care se declanseaza actiunea
angajatorului privind securitatea si protectia sanatatii
lucratorilor, lucratorii trebuie sd utilizeze mijloacele
individuale de protectie auditiva,

3) mijloacele individuale de protectie auditiva trebuie sa fie
alese astfel incit sd elimine sau sa reducé la minimum riscurile
pentru auz.

18. Angajatorul trebuie sa ia toate masurile pentru a asigura
utilizarea mijloacelor individuale de protectie auditiva si este
obligat sa verifice eficienta masurilor intreprinse la aplicarea
punctului 17 din prezentele Cerinte.

Articolul 7

Limitarea expunerii

(1) Expunerea lucratorului, determinata
in conformitate cu articolul 3 alineatul
(2), nu poate depasi, in nici un caz,
valorile limita de expunere.

2) Daca, in pofida masurilor luate in
vederea aplicarii prezentei directive, se
constatd expuneri peste valorile limita,
angajatorul:

(a)ia masuri imediate de reducere a
expunerii sub valorile limita;
(b)stabileste cauzele expunerii excesive;
(c)adapteaza masurile de protectie si
prevenire pentru a evita orice repetare.

Transpus prin Anexa Hotérarii Guvernului nr. 362/2014 cu
privire la aprobarea Cerintelor minime privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor pentru sanatatea si
securitatea lor generate sau care pot fi generate de
expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru
auz

19. Expunerea lucrdtorului la zgomot, determinatd potrivit
punctului 3 al prezentelor Cerinte minime, nu trebuie sa
depaseascad, In nici un caz, valorile limita de expunere.

20. Daca, in pofida masurilor luate pentru aplicarea prezentelor
Cerinte minime, se constata expuneri la zgomot peste valorile
limita de expunere, angajatorul trebuie:

1) sa ia masuri imediate de reducere a expunerii sub valorile
limita;

2) sd identifice cauzele expunerii excesive;

3) sa adapteze masurile de prevenire si protectie pentru a evita
orice repetare.

Compatibil

Articolul 8
Informarea si formarea lucratorilor

21. In aplicarea articolului 14, 14! si 17
din Legea securitatii si sanatatii in

Transpus partial prin Anexa Hotararii Guvernului nr.
362/2014 cu privire la aprobarea Cerintelor minime privind
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Fara a aduce atingere articolelor 10 si 12
din Directiva 89/391/CEE, angajatorul
asigurd  informarea si  formarea
lucratorilor expusi la locul de munca la
zgomot cu valori egale sau mai mari
decat valorile inferioare de expunere care
declanseaza actiunea si a
reprezentantilor acestor lucrdtori, cu
privire la riscurile generate de expunerea
la zgomot, 1n special referitor la:

(a) natura acestor riscuri;

(b) masurile luate in aplicarea prezentei
directive, pentru a elimina sau a reduce
la minim riscurile datorate zgomotului,
inclusiv imprejurdrile in care se aplica
aceste masuri;

(c) valorile limita de expunere si valorile
de expunere care declanseaza actiunea
stabilite la articolul 3 din prezenta
directiva;

(d) rezultatele evaludrii si masurarii
zgomotului, realizate 1n aplicarea
articolului 4 din prezenta directiva,
insotite de o explicatie a semnificatiei lor
si a riscurilor potentiale;

(e) folosirea corecta a mijloacelor de
protectie auditiva;

(f) utilitatea si metoda de depistare si
semnalare a simptomelor vatamarii
auzului;

(g) conditiile in care lucratorii au dreptul
la supravegherea sanatatii si scopul
acestei supravegheri, in conformitate cu
articolul 10 din prezenta directiva;

(h) practicile profesionale sigure care
reduc la minim expunerea la zgomot.

munca nr. 186/2008, angajatorul
trebuie sa asigure informarea si
instruirea lucratorilor expusi la locul de
munca la un nivel de zgomot cu valori
egale sau mai mari decit valorile
inferioare de expunere, de la care se
declanseaza actiunea angajatorului
privind securitatea si protectia sanatatii
lucratorilor, precum si a reprezentantilor
lucratorilor cu raspunderi specifice in
domeniul securitatii si sanatatii in
munca privind riscurile generate de
expunerea la zgomot, in special in ceea
ce priveste:

protectia lucritorilor impotriva riscurilor pentru sanitatea
si securitatea lor generate sau care pot fi generate de
expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru
auz

21. Angajatorul trebuie sa asigure informarea si instruirea
lucratorilor expusi la locul de munca la un nivel de zgomot cu
valori egale sau mai mari decit valorile inferioare de expunere,
de la care se declanseaza actiunea angajatorului privind
securitatea si protectia sanatatii lucratorilor, precum si a
reprezentantilor lucratorilor cu raspunderi specifice 1n
domeniul securitdtii si sanatatii in munca privind riscurile
generate de expunerea la zgomot, in special in ceea ce priveste:

1) natura acestor riscuri;

2) masurile luate in aplicarea prezentelor Cerinte minime pentru
a elimina sau a reduce la minimum riscurile generate de
zgomot, inclusiv imprejurarile in care se aplicd aceste masuri,

3) valorile limita de expunere si valorile de expunere de la care
se declanseazd actiunea angajatorului privind securitatea si
protectia sanatatii lucratorilor, prevazute la punctele 2 — 4 ale
prezentelor Cerinte minime;

4) rezultatele evaludrii riscurilor profesionale si masurdrii
zgomotului, efectuate in conformitate cu punctele 5 — 11 ale
prezentelor Cerinte minime, insotite de o explicatie a
semnificatiei acestora si a riscurilor profesionale potentiale;

5) folosirea corecta a mijloacelor de protectie auditiva;

6) utilitatea si metoda de depistare si semnalare a
simptoamelor vatamarii auzului;

7) conditiile in care lucratorii au dreptul la supravegherea
sanatatii si scopul acestei supravegheri, in conformitate cu
punctele 23 —26 ale prezentelor Cerinte minime;

8) practicile profesionale sigure care reduc la minimum
expunerea la zgomot

Articolul 9
Consultarea si
lucratorilor
Consultarea si participarea lucratorilor
sau a reprezentantilor lor se desfasoara in

participarea

Transpus prin Anexa Hotirarii Guvernului nr. 362/2014 cu
privire la aprobarea Cerintelor minime privind protectia
lucratorilor impotriva riscurilor pentru sanatatea si
securitatea lor generate sau care pot fi generate de

Compatibil
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conformitate cu articolul 11 din
Directiva 89/391/CEE in chestiunile
reglementate de prezenta directiva, in
special:

— evaluarea riscurilor si identificarea
masurilor care trebuie luate, prevazute la
articolul 4;

— masurile destinate sa elimine sau sa
reduca riscurile generate de expunerea la
zgomot, prevazute la articolul 5;

— alegerea mijloacelor de protectie
auditivd  individuale prevazute la
articolul 6 alineatul (1) litera (c).

expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru
auz

22. Consultarea si participarea lucratorilor sau a
reprezentantilor lucrdtorilor cu responsabilitati specifice in
domeniul securitatii si sanatatii in muncad privind aplicarea
prezentelor Cerinte minime se vor desfasura in conformitate cu
referi in special la:

1) evaluarea riscurilor profesionale si identificarea masurilor
care trebuie luate, prevazute la punctele 5 — 11 din prezentele
Cerinte minime;

2) masurile destinate sa elimine sau sa reduca riscurile generate
de expunerea la zgomot, prevazute la punctele 12 — 15 din
prezentele Cerinte minime;

3) alegerea mijloacelor individuale de protectie auditiva
prevazute la punctul 17 subpunctul 3) al prezentelor Cerinte
minime.

SECTIUNEA 111

DISPOZITII DIVERSE

Articolul 10

Supravegherea sanatatii

(1) Fard a aduce atingere articolului 14
din Directiva 89/391/CEE, statele
membre adoptd dispozitii pentru a
asigura supravegherea adecvatd a
sanatatii  lucratorilor, atunci cand
rezultatele  evaludrii  si  masurarii
prevazute la articolul 4 alineatul (1) din
prezenta directiva indicd un risc pentru
sdnatatea acestora.

Aceste dispozitii, inclusiv cerintele
specificate pentru fisele medicale si
posibilitatea consultdrii acestora, se
introduc in conformitate cu legislatiile si
practicile nationale.

23!, Supravegherea sanatatii lucratorilor
expusi zgomotului la locul de munca se
efectueazd in  conformitate  cu
Regulamentul cu privire la
supravegherea sanatatii  lucratorilor
expusi riscurilor profesionale, aprobat
prin  Hotararea  Guvernului  nr.
146/2026.

Transpus partial prin Hotararea Guvernului nr. 362/2014
cu privire la aprobarea Cerintelor minime privind protectia
lucratorilor fmpotriva riscurilor pentru sinatatea si
securitatea lor generate sau care pot fi generate de
expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru
auz

23. Fara a aduce atingere art. 21 din Legea securitatii si sanatatii
in muncd, in scopul prevenirii si detectarii cit mai repede posibil
a oricdrui efect nociv asupra starii de sanatate care rezultd din
expunerea la zgomot, angajatorul trebuiec sda asigure o
supraveghere adecvatd a starii de sanatate a lucratorilor.
Supravegherea sanatatii trebuie sa contribuie la prevenirea si
diagnosticarea rapida a oricarei afectiuni legate de expunerea la
zgomot.

Transpus partial prin Hotirarea Guvernului nr. 146/2026
cu privire la supravegherea sanatatii lucratorilor

In temeiul art. 6 din Legea securititii si sinatatii in munca nr.
186/2008 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.
143-144, art.587), cu modificarile ulterioare, si al art. 6 alin. (2)
si art. 49 din Legea nr. 10/2009 privind supravegherea de stat a
sanatatii publice (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2009, nr. 67, art. 183), cu modificarile ulterioare, Guvernul
HOTARASTE:

1. Se aproba:

1.1. Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale, conform anexei nr.
L;

Anexanr. 1

la Hotararea Guvernului nr. 146/2026

Compatibil
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(2)Un lucrator a carui expunere la
zgomot depaseste valorile superioare de
expunere care declanseaza actiunea are
dreptul de a beneficia de un control al
auzului efectuat de catre un medic sau de
catre alta persoand avand calificarea
corespunzitoare sub responsabilitatea
unui medic, in conformitate cu legislatia
si practica nationala.

Controlul audiometric preventiv este
disponibil, de asemenea, pentru
lucratorii a caror expunere la zgomot
depaseste valorile inferioare de expunere
care declanseaza actiunea, atunci cand
evaluarea si masurdrile previzute la
articolul 4 alineatul (1) indica un risc
pentru sanatate.

-

REGULAMENTcu privire la supravegherea sanataitii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale

1. Regulamentul cu privire la supravegherea sanatatii
lucratorilor expusi riscurilor profesionale (in continuare
— Regulament) stabileste cerinte minime de organizare si
realizare a supravegherii adecvate a sanatatii lucratorilor expusi
riscurilor profesionale, identificate In urma evaludrii riscurilor,
in vederea prevenirii imbolnavirilor profesionale si a protejarii
sanatatii acestora.

19. Informatiile privind s@natatea lucrdtorilor, obtinute in
cadrul supravegherii sanatatii acestora, sunt administrate in
conformitate cu Legea nr. 195/2024 privind protectia datelor cu
caracter personal.

88. Dosarele medicale se pastreaza intr-o forma care sa permita
consultarea  ulterioard a  acestora, cu respectarea
confidentialitatii informatiilor medicale si prevederilor Legii
nr. 195/2024 privind protectia datelor cu caracter personal.

8. Supravegherea sanatatii lucratorilor expusi riscurilor
profesionale include examinarea clinici a aparatelor si a
sistemelor organismului, efectuatd de medicul specialist in
medicina muncii sau cu competente in medicina muncii (in
continuare —medic specialist in medicina muncii), cu
participarea, dupa caz, a medicilor specialisti de profil, precum
si efectuarea investigatiilor paraclinice in functie de tipul si
intensitatea expunerii profesionale, prevazute in anexa nr. 1.
Anexanr. 1

la Regulamentul sanitar cu privire la supravegherea
sanataitii lucratorilor expusi riscurilor profesionale

Risc Frecventa
profesional | Serviciile efectudrii  Contraindicatii
medicale examenului
profilactice | medical
periodic
/. gomot, - examen | - 12 luni, | - boli cronice ale
clinic general | daca sunt | urechii medii si
- audiometrie | depasite interne
- ECG valorile - psihopatii,
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Aceste controale au ca obiectiv
diagnosticarea precoce a oricarei pierderi
auditive datorate zgomotului si pastrarea
functiei auditive.

(3) Statele membre adopta dispozitii prin
care se asigurd, pentru fiecare lucrator
care face obiectul supravegherii in
conformitate cu alineatele (1) si (2),
intocmirea si actualizarea unei fise
medicale individuale.

Fisele medicale contin un rezumat al
rezultatelor supravegherii sanatatii.

superioare | nevroze

de manifeste
expunere - boli cronice ale
sau aparatului
evaluarea cardiovascular:
riscului hipertensiune
profesional | arteriald severa,
a boald  cronica
determinat | ischemica,

ci valvulopatii,
depasirea arteriopatie
valorilor cronica
inferioare obliteranta

de - hipoacuzie
expunere - surditate forma
reprezinta | usoara

un risc;

- 36 de luni,

daca nu

sunt

depasite

valorile

superioare

de

expunere

4. Supravegherea

sanatatii lucratorilor

expusi riscurilor

profesionale are ca scop prevenirea si diagnosticarea precoce a
oricirei modificari a starii de sdndtate asociate expunerii la
riscurile profesionale, iar rezultatele acesteia se iau in
considerare la aplicarea masurilor preventive pentru locul de
munca al lucratorului.

68. Medicul specialist 1n medicina muncii efectueaza
supravegherea sanatatii lucratorilor prin aplicarea masurilor
medicale individuale adecvate, in conformitate cu principiile si
bunele practici ale medicinei muncii:

68.1. colecteazd anamneza medicald si profesionald, inclusiv
prin discutie individuala cu lucratorul;

68.2. intocmeste, completeaza si actualizeaza dosarul medical
al lucratorului;

68.3. Iinregistreazd antecedentele medicale si profesionale
relevante;

78. Informatia privind supravegherea sanatatii, precum si toate
datele relevante in acest proces, se inregistreaza in dosarul
medical al fiecarui lucrator, intocmit conform formularului
aprobat prin ordin al ministrului sanatatii.

79. Fisele de evaluare a riscurilor profesionale si anexele
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Acestea sunt pastrate intr-o forma care sa
permitd consultarea ulterioard, cu
respectarea secretului medical.

Exemplare ale fiselor medicale
pertinente se  prezintd  autoritatii
competente, la cerere.

Fiecare lucrator, la cererea sa, are acces
la fisa medicala individuala.

4) in cazul in care, in urma
supravegherii  functiei auditive, se
constatd cd un lucrdtor prezintd o
deteriorare identificabila a auzului, un
medic sau un specialist, dacd medicul
considerd necesar, apreciaza daca este
probabil ca deteriorarea sa fie rezultatul
expunerii la zgomot la locul de munci. in
acest caz:

(a) lucratorul este informat de medic sau
de alta persoand cu calificarea adecvata
cu privire la rezultatele sale personale;

(b) angajatorul:

(i) revizuieste evaluarea riscurilor
realizata in temeiul articolului 4;

ii) revizuieste masurile prevazute pentru
eliminarea sau reducerea riscurilor in
temeiul articolelor 5 si 6;

26. in cazul in care, in urma
supravegherii  functiei auditive, se
constatd cd un lucrdtor prezinta o
deteriorare identificabild a auzului, pe
care medicul o considera ca rezultatul
expunerii la zgomot la locul de munca,
angajatorul:

a)  revizuieste evaluarea riscurilor
profesionale realizatd conform
punctelor 5 -11 ale prezentelor Cerinte
minime;

b) revede masurile previdzute, conform
punctelor 12 — 18 ale prezentelor
Cerinte minime, pentru eliminarea sau
reducerea riscurilor profesionale;

acestora fac parte integranta din dosarul medical si se anexeaza
obligatoriu la acesta.

88. Dosarele medicale se pastreaza intr-o forma care sa permita
consultarea  ulterioara a  acestora, cu respectarea
confidentialitatii informatiilor medicale si prevederilor Legii
nr. 195/2024 privind protectia datelor cu caracter personal.

45. Agentia Nationald pentru Sanatate Publica are acces, in
limitele competentelor stabilite de Legea nr. 10/2009 privind
supravegherea de stat a sanatatii publice, la datele medicale
necesare in scopuri de sanatate publicd, medicind preventiva si
medicind a muncii, cu respectarea strictd a prevederilor privind
protectia datelor cu caracter personal.

37. Fiecare lucrator expus actiunii factorilor de risc profesional
are dreptul:

37.4. sa solicite acces la informatia din dosarul sau medical si
la documentatia aferentd;

80. Medicul specialist in medicina muncii furnizeaza
lucratorului informatii si consiliere privind:

80.1. rezultatele examenului medical profilactic obligator,
inclusiv eventualele boli sau modificari ale sanatatii cauzate de
expunerea la riscuri profesionale si depdasirea valorii-limita
biologice;

80.2. masurile individuale de protectie sau de prevenire ce
trebuie aplicate;

80.3. masurile de supraveghere a sanatatii necesare la incetarea
expunerii la factorii de risc profesional,

80.4. masurile de supraveghere a sanatatii necesare post-
expunere profesionald. In acest scop, medicul specialist in
medicina muncii recomandd continuarea supravegherii
sanatatii lucratorului impotriva efectelor pe termen lung,
stabilind periodicitatea adecvata.

85. in cazul in care constata ci un lucritor prezinti o boald sau
modificari ale sandtatii determinate de expunerea la riscuri
profesionale ori cd a fost depdsitd o valoare-limitd biologica
obligatorie, medicul specialist in medicina muncii propune
angajatorului efectuarea unui examen medical suplimentar si
pentru alti lucratori expusi aceluiasi risc profesional.

84. Medicul specialist in medicina muncii informeaza
angajatorul, cu respectarea secretului profesional si a
confidentialitatii datelor medicale, cu privire la:

84.1. concluziile rezultate din supravegherea sanatatii, fara a
divulga date medicale detaliate;

84.2. masurile individuale de protectie sau de prevenire ce
trebuie aplicate pentru fiecare lucrator;

84.3. necesitatea continuarii supravegherii sanatatii lucratorului
la incetarea expunerii la factorul de risc profesional;
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(iii) tine cont de avizul specialistului in
medicina muncii sau al altei persoane cu
calificare adecvatd sau al autoritatii
competente, in vederea aplicarii oricarei
masuri necesare pentru a elimina sau
reduce riscurile in conformitate cu
articolele 5 si 6, inclusiv posibilitatea de
a transfera lucratorul intr-un loc de
munca alternativ, unde nu mai exista risc
de expunere;

@iv) organizeaza supravegherea
sistematicd a sanatatii si  asigura
reexaminarea starii de sanatate a oricarui
alt lucrator care a suferit o expunere
asemanatoare.

c) tine seama de recomandarile
medicului, in vederea aplicarii oricarei
masuri necesare pentru a elimina sau
reduce riscurile profesionale, in
conformitate cu punctele 12 — 18 ale
prezentelor Cerinte minime, inclusiv
posibilitatea de a transfera lucratorul la
un alt loc de munca, unde nu exista risc
de expunere;

d) organizeaza supravegherea sanatatii
si asigura reexaminarea starii de
sanatate a oricarui alt lucrator care a
suferit o expunere asemanatoare.

84.4. necesitatea supravegherii sanatatii post-expunere
profesionala.

30. Angajatorul revizuieste evaluarea riscurilor profesionale si
masurile intreprinse pentru eliminarea sau reducerea riscului
profesional daca, in cadrul supravegherii sanatatii lucratorului,
s-a constatat ca:

30.1. un lucrator prezinta o boala sau modificari ale sanatatii pe
care medicul specialist iIn medicina muncii le apreciaza ca fiind
determinate de expunerea la riscurile profesionale;

30.2. a fost depasita o valoare-limitd biologica obligatorie.

29. Angajatorul aplica in mod integral recomandarile medicului
specialist Tn medicina muncii, Inscrise in fisa de aptitudine in
muncd, implementand masurile necesare pentru eliminarea sau
reducerea riscurilor profesionale si, dupa caz, dispunand
repartizarea lucratorului la activitati fara risc de expunere, dupa
cum urmeaza:

29.1. apt — continuarea activitatilor la locul de muncad si
ocupatia pentru care a fost evaluat, cu respectarea cerintelor de
securitate i sanatate in munca;

29.2. apt conditionat — continuarea activitatilor la locul de
munca si ocupatia pentru care a fost evaluat, cu respectarea
conditiilor, restrictiilor si recomandarilor medicale stabilite,
asigurand adaptarea, dupd caz, a locului de muncd sau a
sarcinilor;

29.3. inapt temporar — nepermiterea desfasurarii activitatii la
locul de munca si in ocupatia pentru care a fost evaluat
lucratorul pana la reevaluarea sanatatii la termenul stabilit de
medicul specialist in medicina munci, inclusiv, dupa
posibilitati, asigurarea transferului la un loc de munca si o
ocupatie compatibile cu starea de sdnatate, cu acordul
lucratorului;

29.4. inapt — nepermiterea incadrarii ori continuarea activitatii
si identificarea, dupa posibilitati, a unui loc de munca si a unei
ocupatii compatibile cu starea de sanatate a lucratorului, cu
acordul acestuia.

25. In exercitarea responsabilititilor ce i revin, angajatorul are
urmatoarele obligatii:

25.4. sa organizeze efectuarea examenelor medicale, inclusiv
prin constituirea si operationalizarea unui serviciu de medicina
a muncii sau prin contractarea unui astfel de serviciu, In termen
de 30 de zile de la infiintarea Intreprinderii/organizatiei ori de
la rezolutiunea contractului cu prestatorul anterior de servicii
de medicina a muncii;
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31. Angajatorul are obligatia sa asigure efectuarea unui examen
medical suplimentar pentru lucrdtorii expusi la riscuri
profesionale similare, in termen de 30 de zile lucratoare:

31.1. de la constatarea depasirii nivelului sau valorii-limita de
expunere profesionala la factorul de risc, indiferent de originea
riscului;

31.2. de la data propunerii formulate de medicul specialist in
medicina muncii, in cazul in care un lucrétor prezinta o boala
sau modificari ale starii de sanatate apreciate de acesta ca fiind
rezultatul expunerii la riscuri profesionale ori in cazul depasirii
unei valori-limita biologice obligatorii la un lucritor.

Articolul 11

Derogari

(1) In situatii exceptionale in care, data
fiind natura activitatii, este probabil ca
utilizarea integrald si corecta a
mijloacelor de protectie auditiva
individuale sd conduca la riscuri mai
mari pentru sandtate sau securitate decat
neutilizarea lor, statele membre pot
acorda derogari de la dispozitiile
articolului 6 alineatul (1) literele (a) si (b)
si ale articolului 7.

(2) Derogarile mentionate la alineatul
(1) se acorda de catre statele membre in
urma consultarii, in conformitate cu
legislatiile si practicile nationale, cu
partenerii sociali si, dupd caz, cu
autoritatile medicale competente. Aceste
derogari trebuie sa fie insotite de conditii
care garanteaza, luand in considerare
situatiile speciale, ca riscurile rezultate se
reduc la minim si ca lucrdtorii in cauza
fac obiectul unei supravegheri sporite a
sanatatii. Aceste derogari se revizuiesc la
fiecare patru ani si se retrag imediat ce
inceteaza situatiile care le justifica.

(3) La fiecare patru ani, statele membre
inainteaza Comisiei o lista cu derogarile
mentionate la alineatul (1), indicand cu
exactitate motivele si Imprejurarile care
le-au determinat sa acorde aceste
derogari.

Prevedere cu caracter optional

norme
neaplicabile

UE

Articolul 12
Modificari ale directivei

norme
neaplicabile

UE
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Comisia este Tmputernicita sa adopte acte
delegate in conformitate cu articolul 12a
in ceea ce priveste modificari de ordin
strict tehnic ale prezentei directive, in
vederea ludrii 1n considerare a
armonizarii tehnice si a standardizarii in
ceea ce priveste proiectarea, construirea,
fabricarea sau realizarea echipamentelor
de lucru si a locurilor de munca, precum
si a progreselor tehnice, a evolutiei
standardelor sau specificatiilor europene
armonizate si a noilor descoperiri privind
zgomotul.

In cazuri exceptionale si justificate in
mod corespunzitor, care implica riscuri
iminente, directe si grave pentru
sanatatea i siguranta fizice ale
Iucratorilor si ale altor persoane, atunci
cand din motive imperioase de urgenta
este necesara luarea de masuri intr-un
interval de timp foarte scurt, actelor
delegate adoptate in temeiul prezentului
articol li se aplicd procedura prevazuta la
articolul 12b.

Articolul 12a

Exercitarea delegarii de competente
(1) Competenta de a adopta acte
delegate se confera Comisiei in conditiile
prevazute la prezentul articol.

(2) Competenta de a adopta acte
delegate mentionata la articolul 12 se
confera Comisiei pentru o perioadd de
cinci ani de la 26 iulie 2019. Comisia
elaboreaza un raport privind delegarea de
competente cu cel putin noud luni inainte
de incheierea perioadei de cinci ani.
Delegarea de competente se prelungeste
tacit cu perioade de timp identice, cu
exceptia cazului in care Parlamentul
European sau Consiliul se opune
prelungirii respective cu cel putin trei
luni 1nainte de incheierea fiecarei
perioade.

(3) Delegarea de competente mentionata
la articolul 12 poate fi revocata oricand
de Parlamentul European sau de

norme
neaplicabile

UE
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Consiliu. O decizie de revocare pune
capat delegérii de competente specificate
in decizia respectivd. Decizia produce
efecte din ziua care urmeazd datei
publicarii acesteia in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene sau de la o data
ulterioard mentionatd in decizie. Decizia
nu aduce atingere actelor delegate care
sunt deja 1n vigoare.

(4) Inainte de adoptarea unui act delegat,
Comisia consulta expertii desemnati de
fiecare stat membru in conformitate cu
principiile  prevazute 1in  Acordul
interinstitutional din 13 aprilie 2016
privind o mai buni legiferare ().

(5) De indata ce adoptd un act delegat,
Comisia il notifica simultan
Parlamentului European si Consiliului.
(6) Un act delegat adoptat in temeiul
articolului 12 intrd in vigoare numai in
cazul 1n care nici Parlamentul European
si nici Consiliul nu au formulat obiectii
in termen de doua luni de la notificarea
acestuia catre Parlamentul European si
Consiliu sau in cazul in care, inaintea
expirarii termenului respectiv,
Parlamentul European si Consiliul au
informat Comisia ca nu vor formula
obiectii.  Respectivul  termen  se
prelungeste cu doud luni la initiativa
Parlamentului  European  sau a
Consiliului.

Articolul 12b

Procedura de urgenta

(1) Actele delegate adoptate In temeiul
prezentului articol intrd imediat in
vigoare si se aplicd atat timp cat nu se
formuleaza nicio obiectie in
conformitate cu alineatul (2). Notificarea
unui act delegat transmisa Parlamentului
European si  Consiliului  prezinta
motivele pentru care s-a recurs la
procedura de urgenta.

(2) Atat Parlamentul European, cat si
Consiliul pot formula obiectii cu privire

norme
neaplicabile

UE
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la un act delegat in conformitate cu
procedura mentionatd la articolul 12a
alineatul (6). Intr-un astfel de caz,
Comisia abrogd actul imediat ce
Parlamentul European sau Consiliul isi
notifica decizia de a formula obiectii.

Articolul 14 Transpus prin pct 3 din Hotdrarea Guvernului nr. 362/2014 | Compatibil
Codul de conduita cu privire la aprobarea Cerintelor minime privind protectia

In contextul aplicirii prezentei directive, lucratorilor impotriva riscurilor pentru sanatatea si

statele membre elaboreaza, in consultare securitatea lor generate sau care pot fi generate de

cu partenerii sociali si in conformitate cu expunerea la zgomot, in special impotriva riscurilor pentru

legislatia si practicile nationale, un cod auz

de conduitd care prevede orientari 3. Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei, cu

practice care sa ajute lucratorii si consultarea partenerilor sociali, va emite un cod de conduita

angajatorii din sectorul muzicii si al care va prevedea orientdri practice pentru ajutorul lucratorilor

divertismentului sa 1isi Indeplineasca si angajatorilor din sectorul muzicii si al divertismentului sa-gi

obligatiile legale stabilite in prezenta indeplineasca obligatiile stabilite in prezenta Hotarire.

directiva.

Articolul 15 norme UE
Abrogarea neaplicabile
Directiva 86/188/CEE se abroga cu efect

de la data prevazuta la articolul 17

alineatul (1) primul paragraf.

Articolul 17 norme UE
Transpunerea neaplicabile

(1) Statele membre adoptd si pun in
aplicare actele cu putere de lege si actele
administrative necesare aducerii la
indeplinire a prezentei directive pana la
data de 15 februarie 2006. Statele
membre informeaza de Indatd Comisia in
acest sens.

Atunci cand statele membre adoptd
aceste dispozitii, ele contin o trimitere la
prezenta directiva sau sunt insotite de o
asemenea trimitere la data publicarii lor
oficiale. Statele membre stabilesc
modalitatea de efectuare a acestei
trimiteri.

(2) Pentru a putea tine seama de situatii
particulare, statele membre dispun, daca
este nevoie, de o perioada suplimentara
de cinci ani Incepand cu 15 februarie
2006, adica in total opt ani, pentru a pune
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in aplicare dispozitiile articolului 7
privind personalul de la bordul navelor
maritime.

Pentru a permite elaborarea unui cod de
conduita care sia prevadda orientari
practice privind aplicarea dispozitiilor
prezentei directive, statele membre au
dreptul sa foloseasca o perioadd de
tranzitie de maximum doi ani incepand
cu 15 februarie 2006, adica in total cinci
ani de la intrarea in vigoare a prezentei
directive, pentru a se conforma cu
aceasta in ceea ce priveste sectorul
muzicii si al divertismentului, cu conditia
pastrdrii, 1n aceastd perioadd, a
nivelurilor de protectie deja atinse de
fiecare stat membru in ceea ce priveste
lucratorii  din aceste sectoare de
activitate.

(3) Statele membre comunica Comisiei
textul dispozitiilor de drept intern pe care
le adoptd sau le-au adoptat deja in
domeniul reglementat de prezenta
directiva.

Articolul 18 norme UE
Intrarea in vigoare neaplicabile
Prezenta directiva intra in vigoare la data

publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene.

Articolul 19 norme UE
Destinatari neaplicabile

Prezenta directiva se adreseaza statelor
membre.
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MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA

Nr. 10/3719 din data semndaturii electronice

Cancelaria de Stat a Republicii Moldova

CERERE
privind inregistrarea de citre Cancelaria de Stat a proiectelor de acte ale Guvernului

Nr. T . .

crt. Criterii de inregistrare Nota autorului

1. Categoria si denumirea proiectului Proiectul Hotararii Guvernului privind modificarea unor acte

normative din domeniul sanatatii ocupationale.

2. Autoritatea care a elaborat proiectul Ministerul Sanatatii

3. Justificarea depunerii cererii Proiectul de hotarare constituie o prioritate nationald prevazutd in

Programul national de aderare a Republicii Moldova la Uniunea
Europeand pentru anii 2025-2029, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 306/2025, cu modificarile ulterioare.

4. Referinta la documente de planificare | Proiectul a fost elaborat la initiativa Ministerului Sanatatii, si se
care prevede elaborarea proiectului | regaseste in Programul national de aderare a Republicii Moldova la
(PNA, PND, PNR, alte documente de | Uniunea Europeana pentru anii 2025-2029, aprobat prin Hotararea
planificare sectoriale) Guvernului nr. 306/2025, cu modificarile ulterioare, fiind inclus in

Anexa A, actiunea nr. 17 din Capitolul 19, Clusterul 3.
5. Lista autoritatilor si institutiilor a caror | Ministerul Muncii si Protectiei Sociale ( inclusiv Inspectoratul de
avizare este necesara Stat al Muncii)
Ministerul Afacerilor Interne
Centrul de Armonizare a Legislatiei
Confederatia Nationald a Patronatelor
Confederatia Nationald a Sindicatelor
Ministerul Finantelor
Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare
Ministerul Mediului (inclusiv Agentia Nationala de Reglementare a
Activitatilor Nucleare si Radiologice)
Ministerul Afacerilor Externe
Cancelaria de Stat (inclusiv Grupul de lucru al Comisiei de stat
pentru reglementarea activitatii de Intreprinzétor)

6. Termenul-limitd pentru depunerea Se solicitd examinarea proiectului in termen de 10 zile lucratoare
avizelor/expertizelor

7. Persoana responsabila de promovarea | Aurelia Popov, Sef interimar Serviciul Programe Nationale, tel.:
proiectului +37322268865, e-mail: aurelia.popov(@ms.gov.md

8. Anexe Proiectul de hotérare

Nota de fundamentare

Tabelul comparativ

Tabele de concordanta
9. Data si ora depunerii cererii Din data semnéturii electronice
10. | Semnatura

Ministru Alexandru GASNAS
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