GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

DISPOZITIE nr.273-d
din 9 decembrie 2021

Chisinau

Privind aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea
si desfasurarea concursului public pentru selectarea
de catre Guvern a membrilor Comisiei de certificare

Tn temeiul art. 36 alin. (1) si art. 39 din Legea nr. 136/2017 cu privire la
Guvern (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 252, art. 412), cu
modificarile ulterioare, al pct. 153 subpct. 6) din Regulamentul Guvernului,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 610/2018 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2018, nr. 245, art. 664), cu modificarile ulterioare, si al art. 24 alin. (2)
din Legea nr. 86/2020 cu privire la organizatiile necomerciale (Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2020, nr. 193, art. 370), Guvernul DISPUNE:

1. Se aprobd Regulamentul cu privire la organizarea si desfdsurarea
concursului public pentru selectarea de catre Guvern a membrilor Comisiei de
certificare, conform anexei.

2. Comisia de concurs, in comun cu Cancelaria de Stat, va organiza si va
desfasura concursul pentru selectarea candidatilor la functia de membru al
Comisiei de certificare in conformitate cu prevederile Regulamentului mentionat.

3. Cancelaria de Stat:

1) va asigura, la solicitarea presedintelui Comisiei de concurs, publicarea,
in modul stabilit, a anuntului si a informatiei cu privire la conditiile de
desfasurare a concursului;

2) va asigura Comisia de concurs cu birou, echipament tehnic, mijloace de
comunicare, materiale necesare si consumabile.

Prim-ministru NATALIA GAVRILITA
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Anexa
la Dispozitia Guvernului nr.273-d/2021

REGULAMENT
cu privire la organizarea si desfasurarea concursului public
pentru selectarea de catre Guvern a membrilor Comisiei de certificare

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului
public pentru selectarea de catre Guvern a membrilor Comisiei de certificare (in
continuare — Regulament) stabileste conditiile si procedura de organizare si
desfasurare a concursului public pentru selectarea candidatilor la functia de
membru al Comisiei de certificare.

2. Concursul public este organizat in scopul selectarii celor mai potriviti
candidati care urmeaza a fi propusi Guvernului pentru a fi numiti in functia de
membru al Comisiei de certificare.

3. Responsabilitatea pentru organizarea concursului public Ti revine
Comisiei de concurs, constituita n acest scop.
Componenta nominald a Comisiei de concurs se aproba prin ordin al
secretarului general al Guvernului.

4. Concursul se organizeaza si se desfasoara in baza principiilor
competitiei deschise, al competentei si meritului profesional, al transparentei si
tratamentulur egal privind accesul la functia de membru al Comisiei de
certificare al oricarei persoane care intruneste conditiile necesare.

II. CONDITIILE PENTRU A CANDIDA LA FUNCTIA DE MEMBRU
AL COMISIEI DE CERTIFICARE

5. Dreptul de a participa la concurs il au persoanele care indeplinesc
conditiile de baza prevazute in Legea nr.86/2020 cu privire la organizatiile
necomerciale, precum si cerintele specifice stabilite pentru numirea in functia de
membru al Comisiei de certificare.

6. La functia de membru al Comisiei de certificare poate candida persoana

care corespunde uneia dintre urmatoarele conditii:
1) specialist in domeniul financiar — detine studii superioare de licenta sau
un act echivalent de studii in domeniul financiar si cel putin un an de experienta

in domeniu:;
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2) reprezentant al organizatiilor necomerciale — membru al organizatiei
necomerciale sau o persoana desemnata in acest sens in conditiile prevazute de
statutul organizatiei,

3) specialist intr-un domeniu aferent activitatii de utilitate publica —
persoana care desfasoara sau a desfasurat activitati de utilitate publicd in
domeniile stabilite Tn art. 21 din Legea nr.86/2020 cu privire la organizatiile
necomerciale.

I11. ORGANIZAREA CONCURSULUI PUBLIC

7. Cu cel putin 30 de zile 1nainte de expirarea mandatului membrilor
Comisiei de certificare sau in decurs de 30 de zile de la incetarea mandatului
fnainte de termen, Comisia de concurs asigura publicarea conditiilor de
desfasurare a concursului pe pagina web oficiald a Cancelariei de Stat.

8. Informatia privind conditiile de desfasurare a concursului public contine
Tn mod obligatoriu:

1) denumirea concursului si numarul de candidati ce urmeaza a fi selectati
pentru functia de membru al Comisiei de certificare;

2) conditiile de participare la concurs;

3) documentele care urmeaza a fi prezentate;

4) data-limita si modalitatea de depunere a dosarului de concurs;

5) numarul de telefon, adresa electronica si postala, persoana responsabild
de oferirea informatiilor suplimentare si de primirea documentelor.

9. Termenul de depunere a documentelor nu poate fi mai mic de 20 de zile
de la data publicarii informatiei (anuntului) in conditiile pct. 8.

10. Persoanele care intentioneaza sd candideze la functia de membru al
Comisiei de certificare, in termenul indicat in informatia privind conditiile de
desfasurare a concursului public, depun, personal sau prin postd (inclusiv
electronicd), dosarul de participare la concurs, care va contine urmatoarele
documente:

1) copia buletinului de identitate;

2) curriculumul vitae (format Europass);

3) copia diplomei de studit;

4) documente ce atesta experienta profesionala (certificate privind
activitatea profesionald desfasurata dupa data de 1 ianuarie 2019 sau alte
documente confirmative);

5) declaratia pe propria raspundere despre lipsa de antecedente penale, cu
obligatia ca, in cazul in care va fi declarat invingator, sa prezinte cazierul
judiciar;
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6) declaratia pe propria raspundere, intocmita in forma liberd, prin care
confirma cd nu este membru al unui partid politic sau al unei organizatii social-
politice, precum si faptul ca nu detine statutul de functionar public;

7) scrisoarea de recomandare din partea a cel putin unei organizatii
necomerciale;

8) dupa caz, copia actului ce confirma calitatea de membru sau de
reprezentant al unei organizatii necomerciale;

9) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

11. Copiile documentelor prezentate in conditiile pct. 10 pot fi legalizate
de notar sau se prezintd impreuna cu documentele originale pentru verificarea
veridicitatii.

12. Daca dosarul de concurs se depune prin postd (inclusiv electronica),
prevederile pct.11 se aplicd la data desfasurarii interviului, in cazul selectarii
candidatului in baza dosarului depus, sub sanctiunea respingerii dosarului.

13. Tn cazul in care, pana la termenul-limita stabilit pentru depunerea
dosarelor, nu a fost depus niciun dosar sau dintre cele depuse nu a fost selectat
niciunul pentru desfasurarea interviului, termenul de depunere a dosarelor se
prelungeste cu 15 zile.

14. Daca dupa prelungirea concursului nu a fost depus niciun dosar sau
dintre cele depuse nu a fost selectat niciunul pentru desfasurarea interviului, se
anuntd un nou concurs.

IV. PROCEDURA DE DESFASURARE A CONCURSULUI PUBLIC

15. Concursul pentru selectarea candidatului la functia de membru al
Comisiei de certificare include competitia dosarelor si proba interviului.

16. In termen de 3 zile lucritoare de la expirarea termenului pentru
depunerea dosarului de concurs, Comisia de concurs examineaza documentele
prezentate de candidati si 1a decizia cu privire la admiterea lor la concurs pentru
proba interviului. Pentru participarea la proba interviului se admit doar candidatii
care au depus dosarele complete si care corespund conditiilor stabilite in Legea
nr.86/2020 cu privire la organizatiile necomerciale.

17. Procedura de competitie a dosarelor constd 1in selectarea
candidatului/candidatilor pentru admiterea la proba interviului in baza examinarii
dosarelor depuse, a corespunderii candidatilor cerintelor stabilite si a plenitudinii
actelor din dosar.
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18. Lista candidatilor admisi la proba interviului, inclusiv data, ora si locul
desfasurarii interviului, precum si CV-urile candidatilor se publica pe pagina
web oficiald a Cancelariei de Stat. In acelasi timp, candidatii sunt anuntati
personal, prin telefon sau prin posta electronicd, despre data, ora si locul
desfasurarii interviului. Totodata, candidatilor neadmisi la concurs 1li se
comunica, prin telefon sau prin posta electronica, motivul respingerii dosarului.

19. Tn cazul in care pentru proba interviului a fost selectat un singur
candidat, concursul continua.

20. La proba interviului, candidatii selectati se intervieveaza in ordinea
alfabetica a numelor acestora.

21. Durata interviului si lista intrebarilor de baza se stabilesc de catre
Comisia de concurs. In cadrul interviului, candidatilor li se acorda timp egal
pentru prezentarea propriei viziuni asupra modului de organizare a activitatii
Comisier de certificare, inclusiv pentru a raspunde la 1intrebdrile adresate
acestora.

22. In cadrul interviului, se adreseaza unele si aceleasi intrebari de baza
fiecarui candidat, fiind formulate in sensul obtinerii informatiei cu privire la:

1) calitatile profesionale, inclusiv capacitatile manageriale, lucrul in
echipa etc.;

2) calitatile personale, inclusiv factorii care motiveaza si demotiveaza
candidatul,

3) descrierea experientei in activitatea organizatiilor necomerciale;

4) motivatia personala de a participa la concurs;

5) viziunea asupra rolului candidatului si programul de activitate in cadrul
Comisiei de certificare.

23. Nu pot fi adresate intrebari referitoare la optiunea politica a
candidatului, religie, etnie, stare materiald, origine sociala sau altele care pot fi
considerate discriminatorii.

24. Dupa intervievarea tuturor participantilor admisi la concurs, Comisia
de concurs se intruneste pentru a evalua fiecare candidat si pentru a decide
asupra selectdrii candidatilor eligibili in vederea Tnaintdrii Guvernului pentru
numirea acestora in functia de membru al Comisiei de certificare.

25. Procedura de selectare presupune departajarea candidatilor conform
gradului de corespundere a acestora conditiilor stabilite in Legea nr.86/2020 cu

privire la organizatiile necomerciale si In prezentul Regulament, competitiei
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dosarelor si altor documente din dosarul de concurs, inclusiv aprecierii
raspunsurilor acordate in cadrul interviului.

26. Clasamentul candidatilor selectati Se Tintocmeste 1in ordinea
descrescatoare a punctajului final acumulat de fiecare candidat, estimat conform
anexei. Punctajul final al candidatului se calculeaza ca media punctajului total
acordat de fiecare membru al Comisiei de concurs, cu aproximatie de doua cifre
dupa virguld. Punctajul final al fiecarui candidat se supune votului n cadrul
sedintei Comisiei de concurs. Comisia selecteaza si propune candidatii care au
acumulat punctajul final cel mai mare.

27. Rezultatele concursului se consemneaza intr-un proces-verbal si, in
termen de 3 zile lucratoare de la selectarea candidatilor, sunt prezentate
Guvernului pentru a decide asupra numirii in functia de membru al Comisiei de
certificare, prin emiterea unei hotarari in acest sens.

28. Rezultatele concursului sunt plasate pe pagina web oficiala a
Cancelariei de Stat. Totodata, candidatii sunt anuntati personal, prin telefon sau
prin posta electronica, despre rezultatele concursului.

29. In cazul refuzului in scris de a fi numit in functia de membru al
Comisiei de certificare, Comisia de concurs poate decide asupra numirii
urmatorului candidat din lista candidatilor care au promovat concursul. In cazul
lipsei unui alt candidat sau in cazul in care nu a fost selectat niciun candidat dupa
desfasurarea interviului, se prelungeste termenul-limita de depunere a dosarelor
cu 15 zile.

V. DISPOZITII FINALE

30. Prin derogare de la prevederile pct. 6, primul concurs public n
conditiile Legii nr.86/2020 cu privire la organizatiile necomerciale se va initia in
termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentului Regulament.

31. Litigiile cu privire la concurs se solutioneaza in instanta de contencios
administrativ competenta.
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Anexa

la Regulamentul cu privire la organizarea

si desfasurarea concursului public pentru selectarea
de cdtre Guvern a membrilor Comisiei de certificare

FORMULAR DE EVALUARE A CANDIDATULUI

(Numele si prenumele candidatului)

Punctaj Puncte de
N maxim de evaluare
Criterii -

evaluare efectiv
admis acordate

Cunoasterea unei limbi de circulatie europeana, scris si vorbit

Nivelul de cunoastere a limbii striine poate fi confirmat prin certificatul de 10

absolvire a studiilor de limba straina

Studiile superioare absolvite (cu diploma) 10

Experienta in activitatea organizatiilor necomerciale

Se va lua in considerare experienta relevantd si performantele candidatilor

acumulate prin participarea la proiecte nationale si internationale in cadrul 30

organizatiilor necomerciale

Cunoasterea cadrului normativ aferent organizatiilor

necomerciale

Se va lua in considerare cunoasterea de catre candidat a legislatiei nationale 30

privind scopul crearii organizatiilor necomerciale, modul de instituire si de

activitate al acestora

Viziunile privind organizarea activitatii Comisiei de

certificare 15

Analiza opiniilor candidatilor, nivelul de argumentare si motivare a viziunilor

prezentate

Abilitatile de comunicare

Evaluarea capacitatii de exprimare a ideilor in mod clar, de respectare a 5

rationamentului ,,cauza—efect”

Totalizarea evaluirii: punctajul total acordat candidatului 100

(Numele si prenumele membrului Comisiei de concurs) (Semnatura)
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