Procesul-verbal nr. 3
din 9 august 2024
al sedintei Comisiei specializate a Consiliului national pentru drepturile omului

responsabilid de monitorizarea implementarii Conventiei internationale privind eliminarea

tuturor formelor de discriminare rasiala

Casa Guvernului, sala de sedinte, et.1, ora 10.00

La sedinta au participat:

© N o O
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21.

Angela Zagaiciuc — Consultant principal, Directia drepturile omului si cooperarea cu
societatea civila, Cancelaria de Stat

Tatiana Buga — Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene

Sergiu Sofronii — Ofiterul principal al Directiei politici in domeniul ordinii si securitatii
publice, combaterii criminalitatii, Ministerul Afacerilor Interne

Irina Rusu — Consultant principal al Directiei finantele in educatie, cultura si cercetare,
Ministerul Finantelor

Nicolae Radita - Director general adjunct, Agentia Relatii Interetnice

Ivan Turcan - Sef sectie analitico-informationald Biroul politici de reintegrare

Lilia Gutu — Consiliul Audiovizualului

Ion Duminica - Doctor in politologie, cercetator stiintific coordonator, Academia de Stiinte
a Moldovei

Tatiana Cernomorit - Ofiter pentru drepturile omului, Oficiului ONU pentru Drepturile
Omului

Cristina Hadarcd — Sef Directiei politici nediscriminare, Consiliul pentru Egalitate
(membru cu statut de observator)

Evghenii Golosceapov - Human Rights and Legislation Consultant, Initiativa Pozitiva
Suraru Vladimir — Asociatia Etnografica a Romilor

Taras Zaporojcenko - Minority Youth Moldova

Valeriu Caldararu — Asociatia Nationalda a Mediatorilor Comunitari din Republica Moldova
Alisia Parfentieva - Stagiara a Serviciului politici in domeniul relatiilor interetnice,
Ministerul Educatiei si Cercetarii

Cristina Snegur - Amnesty International Moldova

Elena Cuijuclu - Oficiul ONU pentru Drepturile Omului

lulia Votslava - Ofiter in Oficiul ONU pentru Drepturile Omului

Feraru Silvia - Coalitia Vocea Romilor

Victoria Rotaru - Oficiul Avocatului Poporului

Irina Turcan — Amnesty International Moldova



22. Radu Cherdivara — Agentia Servicii Publice
23. Mihail Platinda — UNICEF
24. Mihail Rotaru — Administrarea Nationala a Penitenciarelor

25. Bejenari Gabriela — Ministerul Justitiei

26. Olga Vacarciuc — Centrul de Drept al Avocatilor

27. Mariana Stirvul — Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

28. Ramiz Ansarov — Congresul Azerilor din Moldova

Secretariatul Comisiei:
Ivan Duminica — Sef al Serviciului politici in domeniul relatiilor interetnice, Ministerul
Educatiei si Cercetarii

Ordinea de zi

Ora

Denumirea subiectului

10.00 - 10.15

Cuvant de salut:

Ivan Duminica, Sef Serviciul politici in domeniul relatiilor interetnice, MEC
lulia Votslava, Ofitera pentru Drepturile Omului, Oficiul ONU

pentru Drepturile Omului

10.15-12.45

Discutii ghidate privind masurile necesare si planificate pentru
implementarea recomandarilor din partea Comitetului CERD
Membrii Comisiei specializate si reprezentantii societatii civile in
domeniul protectiei drepturilor minoritatilor

12.45 - 13.00

Concluzii finale. Incheierea sedintei
Participantii la sedinta

Desfasurarea sedintei conform agendei

1. Cuvant introductiv

Dr. Ivan Duminica, Seful Serviciului politici in domeniul relatiilor interetnice, a deschis sedinta
Comisiel pentru Drepturile Omului, coordonata de Ministerul Educatiei, pentru a discuta
recomandarile Comitetului ONU pentru Eliminarea Discrimindrii Rasiale din aprilie 2024. A
mentionat recomandarile prioritare ce necesitd raspuns pana in martie 2025:
- Cresterea salariilor mediatorilor comunitari;
- Asigurarea accesului la asistentd medicala si vaccinare pentru persoanele de etnie roma, in
special femeile si copiii, prin campanii de informare si sensibilizare culturala;
- Solutionarea cazurilor de apatridie prin adoptarea unui cadru de politici care sd permita
obtinerea documentelor de identitate.
De asemenea, Dr. Duminica a subliniat necesitatea implementarii recomandarilor CERD si a
multumit Oficiului ONU pentru Drepturile Omului pentru sprijinul oferit.

2. Cuvant de salut

Dna lulia Vostlava ofiter in Oficiul ONU pentru Drepturile Omului, a salutat membrii Comisiei si
a evidentiat obiectivul sedintei: discutarea Observatiilor Concludente ale Comitetului ONU pentru
Eliminarea Discriminarii Rasiale primite de Republica Moldova. Dna Votslava a mentionat ca



recomandarile Comitetului sunt fundamentale pentru orientarea tarii In protejarea si respectarea
drepturilor minoritatilor etnice, iar implementarea lor necesitd o abordare intersectoriala si eforturi
sustinute. De asemenea, dna lulia Vostlava a mai adaugat ca oficiul ONU pentru Drepturile
Omului a reiterat disponibilitatea Oficiului ONU pentru Drepturile Omului de a oferi asistenta
tehnica si expertiza, subliniind totodatd importanta cooperdrii cu organizatiile societatii civile.

3. Discutie despre identificarea institutiilor responsabile pentru implementarea setului
de recomandari adresat Guvernului Republicii Moldova de ciatre Comitetului
privind Eliminarea Discriminarii Rasiale

Dna Angela Zagaiciuc, Consultant principal, Directia drepturile omului si cooperarea cu
societatea civilda, Cancelaria de Stat a mentionat ca planul elaborat urmeaza a fi aprobat printr-o
decizie guvernamentald, cu scopul de a responsabiliza institutiile vizate in implementarea acestuia.

Dna Bejenari Gabriela, Ministerul Justitiei a subliniat ca unele dintre actiunile incluse in plan
depasesc competentele functionale ale ministerului, solicitdnd revizuirea documentului.

DI Sergiu Sofronii, Ofiterul principal al Directiei politici in domeniul ordinii si securitatii publice,
combaterii criminalitatii, Ministerul Afacerilor Interne a subliniat angajamentul de a se implica
activ 1n realizarea obiectivelor, ceea ce este reflectat prin adaugarea de actiuni specifice in plan,
reflectand astfel responsabilitatea ministerului.

Dna Lilia Gutu, Consiliul Audiovizualului a afirmat ca consiliul a realizat, practic, toate actiunile
asumate in Planul de Actiuni pentru perioada 2023-2025 privind implementarea Strategiei de
Consolidare a Relatiilor Interetnice. In ceea ce priveste Planul de actiuni pentru implementarea
Programului national privind asigurarea respectarii drepturilor omului pentru anii 2024-2027,
Consiliul Audiovizualului nu se regaseste in calitate de institutie responsabild de realizarea vreunei
actiuni. De asemenea dna Gufu a afirmat ca Consiliul Audiovizualului a aprobat, cu suportul
partenerilor de dezvoltare, instrumente de lucru interne - Metodologia de monitorizare a
discursului care incitd la urd in continuturile media audiovizuale si Ghidul pentru identificarea si
monitorizarea discursului si comportamentului sexist Tn mass-media traditionala si online din
Republica Moldova, Tn special in perioadele electorale pentru a proteja drepturile omului,
concentrandu-se pe aspecte legate de dreptul la libertatea de exprimare si derogarile sale, precum
interzicerea discriminarii, sexismului, urii rasiale etc.

Dr. Ion Duminica, Cercetator stiintific coordonator, Academia de Stiinte a Moldovei a atras atentia
asupra faptului ca planul de actiuni propus de grupul de lucru nu include obiectivul privind crearea
unui birou pentru romi. in rispuns, Dr. Ivan Duminica, Seful Serviciului politici in domeniul
relatiilor interetnice, a clarificat ca acest obiectiv nu este inclus in recomandarile CERD, insa
ministerul a luat masuri pentru a initia negocieri cu Agentia Relatii Interetnice In vederea credrii
unui birou dedicat incluziunii romilor in cadrul ARI.

Dna Victoria Rotaru, Oficiului Avocatului Poporului a semnalat lipsa unui spatiu adecvat pentru
desfasurarea activitatilor Oficiului Avocatului Poporului.

DI. Valeriu Caldararu, Asociatia Nationala a Mediatorilor Comunitari din Republica Moldova a
propus ca, prin lege, mediatorii comunitari sa fie plasati in subordinea Ministerului Muncii si
Protectiei Sociale. Ca raspuns, Dr. Ivan Duminica, Seful Serviciului politici in domeniul relatiilor
interetnice a precizat ca aceasta intrebare nu intra in competentele Comisiei.

Dl. Evghenii Golosceapov - Human Rights and Legislation Consultant, Initiativa Pozitivd, a
subliniat importanta reprezentdrii etnice in autoritatile publice de stat, fapt care a generat o serie



de discutii. In acest context, dna Tatiana Cernomorit, Ofiter pentru drepturile omului, Oficiului
ONU pentru Drepturile Omului si dna Elena Cuijuclu, Oficiul ONU pentru Drepturile Omului au
oferit ca exemplu Organizatia Natiunilor Unite, explicand modul in care aceastd organizatie
angajeaza personal diversificat pentru a promova reprezentarea etnica si a incuraja diversitatea in
structurile sale.

Ministerul Finantelor a solicitat modificarea pozitiei sale in ceea ce priveste recomandarile 10, 12,
14 1it. a), 16 lit. ¢), 22 lit. ¢) si 24 lit. a) si e). In loc sa fie desemnat ca institutie responsabila pentru
implementarea acestor recomandari, ministerul propune sda fie inclus ca institutie co-
implementatoare, considerand cd atributiile sale in aceste domenii nu sunt principale, ci
complementare.

in urma discutiilor s-a decis:

1. Definitivarea stabilirii actiunilor la care sunt responsabile autoritatile centrale.

Presedintele Sedintei,
Sef Serviciul politici in domeniul relatiilor interetnice lvan DUMINICA
Ministerul Educatiei si Cercetarii

Secretarul Sedintei,
Serviciul politici in domeniul relatiilor interetnice Alisia PARFENTIEVA
Ministerul Educatiei si Cercetarii

Ex.: Alisia Parfentieva,
alisiaparfentieva@gmail.com
Tel. 067441718



