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P A R T E A  I

Sumarul primelor 100 de zile

Direcția reformelor, rezultatele obținute și etapele următoare

În primele 100 de zile, Guvernul a avansat o serie de reforme structurale care trebuie 

să pună bazele unei economii mai dinamice și ale unui stat mai eficient: politica 

fiscală, dereglementarea, noul sistem de salarizare în sectorul public, reorganizarea 

administrației centrale și locale, optimizarea instituțiilor și întreprinderilor de stat, 

precum și accelerarea investițiilor private și în infrastructură.

Am avansat aceste reforme într-o perioadă dificilă, marcată simultan de secetă hidrologică, probleme 

regionale de aprovizionare cu combustibili, volatilitate ridicată a prețurilor la energie, atacuri 

cibernetice și efectele tot mai directe ale războiului Rusiei împotriva Ucrainei.

Am ales însă să nu permitem urgențelor să înlocuiască reformele și nici să urmărim doar rezultate 

care pot fi obținute rapid și bifate într-un calendar politic. Reformele serioase nu produc întotdeauna 

efecte în câteva săptămâni sau luni. Uneori, rezistența și costurile apar înaintea beneficiilor. Dar o 

țară nu poate recupera decalaje acumulate în decenii, dacă amână constant deciziile dificile pentru 

rezultate mai comode pe termen scurt.

Direcția tuturor acestor schimbări este integrarea europeană. Uniunea Europeană nu este un capitol 

separat al Programului de guvernare. Procesul de aderare este cadrul în care modernizăm 

economia, administrația, justiția, infrastructura și serviciile publice.

Raportul de Extindere publicat de Comisia Europeană la 4 noiembrie 2026 confirmă progresul 

Republicii Moldova, iar Comisia spune explicit că obiectivul Guvernului de a închide provizoriu 

negocierile până la începutul anului 2028 este ambițios, dar realizabil, dacă menținem ritmul 

reformelor.

Aceasta este una dintre cele mai importante concluzii ale acestor 100 de zile: 

fereastra europeană este deschisă, iar Moldova are o șansă reală să avanseze 

rapid. Responsabilitatea noastră este să folosim această perioadă pentru 

schimbări care vor rămâne și după aderare.
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În continuare, raportul trece în revistă câteva dintre capitolele-cheie ale primelor 100 de zile – 

economia și mediul de afaceri, reforma statului, energia și reziliența, investițiile și infrastructura, 

administrația locală și integrarea europeană – pentru a explica direcția reformelor, rezultatele 

obținute și lucrurile care urmează.

Partea a doua prezintă apoi, în format sintetic, peste 180 de rezultate, decizii și acțiuni raportate în 

această perioadă. Unele sunt deja finalizate și produc efecte; altele sunt reforme adoptate, proiecte 

contractate sau investiții aflate în implementare. Nu au toate aceeași greutate și nici același orizont 

de timp. Rezultatul final al Guvernului trebuie măsurat nu prin numărul hotărârilor adoptate, ci prin 

schimbările produse pentru oameni și economie.

Economia are motoare pentru creștere. Trebuie să le accelerăm.

Primele date economice indică o revenire în mai multe sectoare. Agricultura a crescut cu 11,5%, 

producția industrială cu 6,7%, iar exporturile de mărfuri autohtone cu 12,8%. Investițiile au crescut cu 

5,2% în primul semestru, iar comerțul cu amănuntul cu 7,3%.

Rezervele valutare au depășit 5,45 miliarde euro. Salariul mediu brut a ajuns la 16.444 lei, în 

creștere cu 9,5% nominal și cu 3,3% în termeni reali.

Economia are, deci, motoare necesare pentru a crește – agricultura, industria, exporturile, investițiile. 

Sarcina noastră este să le accelerăm, pentru că ritmul general este încă insuficient. PIB-ul a crescut 

cu numai 0,6% în primul semestru, iar inflația anuală era încă 8,6% în septembrie.

Mai ales, creșterea nu este încă resimțită suficient în bugetele familiilor. Pentru o familie, câteva sute 

de lei în plus la factura de energie sau la coșul alimentar sunt mult mai concrete decât evoluția PIB-

ului.

De aceea, în aceste 100 de zile am combinat măsuri imediate de protecție cu reforme care trebuie să 

producă venituri mai mari pe termen lung.

Am alocat 560 milioane lei pentru plata unică acordată angajaților bugetari și 550 milioane lei 

pentru compensațiile la energie. Peste 13.500 de copii cu dizabilități beneficiază de o plată anuală 

de 3.000 lei, acordată automat. Peste 50.800 de persoane cu activități independente primesc 

acces mai larg la protecție socială. Circa 7.000 de persoane s-au angajat în aceste 100 de zile cu 

sprijinul ANOFM, iar aproximativ 2.900 de raporturi de muncă nedeclarate au fost formalizate.

Aceste măsuri ajută imediat. Dar prosperitatea durabilă nu poate fi construită numai prin transferuri. 

Ea trebuie produsă prin investiții, productivitate, exporturi și muncă legală.

Politica fiscală: taxe mai mici pe muncă și investiții

Am ales să reducem povara fiscală asupra muncii și investițiilor, pentru că vrem ca oamenii să fie 

încurajați să muncească legal, iar companiile să investească și să reinvestească în Moldova.
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Scutirea personală anuală crește cu aproximativ 35%, de la 29.700 la 40.020 lei. Impozitul zero pe 

profitul nedistribuit este prelungit până în 2029, iar plafonul companiilor eligibile crește de la 100 la 

200 milioane lei.

În același timp, crește taxarea jocurilor de noroc, produselor din tutun și a altor activități cu costuri 

sociale importante și sunt reduse unele facilități și excepții fiscale.

Logica reformei este simplă: taxăm mai puțin ceea ce vrem să avem mai mult 

– muncă și investiție productivă, și taxăm mai mult viciile și activitățile cu 

efecte sociale negative.

Un sistem cu o bază mai largă, mai puține excepții și reguli mai simple trebuie să ajute și la 

reducerea economiei informale și la o colectare mai bună, fără presiune administrativă inutilă asupra 

contribuabililor corecți.

Reforma trebuie însă însoțită de disciplină bugetară. În 2025, deficitul bugetar a fost de 3,9% din 

PIB. Pentru 2026, după rectificare, acesta ajunge la aproximativ 6% din PIB. Creșterea reflectă 

inclusiv costurile mai mari ale energiei și măsurile de protecție asociate, plățile unice acordate 

bugetarilor în perioada de tranziție către noua lege a salarizării, alte necesități salariale, dar și 

investiții suplimentare în infrastructură locală și drumuri.

O parte din deficit finanțează, așadar, protecția necesară într-o perioadă dificilă și investiții de care 

țara are nevoie. Dar un deficit de aproape 6% nu poate deveni normalitate.

Datoria publică reprezenta 39,2% din PIB la sfârșitul anului 2025 – un nivel moderat în comparație 

internațională. Dar deficite mari, repetate, înseamnă datorie mai mare și tot mai mulți bani cheltuiți pe 

dobânzi în loc de școli, spitale și infrastructură.

Nu este responsabil să finanțăm permanent cheltuielile de astăzi prin facturi lăsate generațiilor 

următoare. De aceea, consolidarea fiscală trebuie să vină din ambele direcții: o economie mai mare 

și o colectare mai bună, dar și un stat care costă mai puțin și produce mai mult.

Aproape toată lumea susține ideea unui stat mai eficient. Reforma devine mai dificilă atunci când 

ajunge la propria instituție, propriul consiliu, propriul privilegiu sau propria structura de personal. 

Totuși, alternativa – acumularea continuă de cheltuieli și datorie – nu este sustenabilă.

Competitivitatea Moldovei: mai puțină birocrație, mai multă 

investiție

Moldova este o economie mică, cu o piață internă limitată și fără resurse naturale semnificative. Nu 

putem concura cu țările mari prin dimensiunea pieței sau prin subvenții masive. Putem însă 

compensa prin ceea ce ține de noi: reguli simple, decizii rapide, predictibilitate și un stat care 
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facilitează investițiile în loc să le încetinească. Pentru Moldova, un mediu de afaceri foarte bun nu 

este doar un avantaj – este una dintre condițiile esențiale pentru competitivitate și creștere.

În primele 100 de zile au fost eliminate acte permisive nejustificate și cerințe care funcționau drept 

„autorizații ascunse”. Economia estimată pentru companii este de circa 37 milioane lei anual. Am 

aprobat o foaie de parcurs cu 300 de măsuri pentru libertatea de a presta servicii și am definitivat 

conceptul întreprinderii START, care va permite lansarea unei activități mici cu mult mai puțină 

birocrație.

Am deschis și adresa controale@gov.md, unde antreprenorii pot semnala controale excesive, 

repetitive sau posibile abuzuri. În primele luni am primit peste 200 de sesizări. Aceste cazuri ne ajută 

să identificăm problemele din teren și să trecem treptat la un sistem de controale mai bine 

coordonat și bazat pe risc – mai puține verificări pentru companiile care respectă regulile și 

controale concentrate acolo unde riscul este real.

Plafonul operațiunilor valutare care pot fi efectuate fără autorizarea prealabilă a BNM a crescut de 

zece ori, de la 10.000 la 100.000 euro. Scopul este reducerea birocrației pentru tranzacțiile legitime 

și a procedurilor inutile între companii, bănci și autorități, fără a slăbi regulile necesare de prevenire a 

spălării banilor.

Două posturi vamale din Chișinău lucrează acum și în weekend. Plafonul garanțiilor ODA pentru 

IMM-uri a fost ridicat până la 20 milioane lei.

Pentru producătorii alimentari mici pregătim trecerea, în activitățile cu risc redus, de la autorizare 

prealabilă la notificare. În alte domenii aplicăm principiul că ceea ce este deja certificat conform 

standardelor Uniunii Europene nu trebuie certificat din nou în Moldova. Am întâlnit inclusiv cazuri în 

care repetarea certificării aceluiași lot putea întârzia exportul cu 5–14 zile.

În paralel, am trecut la o abordare mai activă față de investiții – identificarea proiectelor blocate și 

contactarea directă a investitorilor în producție, energie, IT, agricultură, turism, construcții, logistică și 

servicii medicale.

Am început să tratăm atragerea investițiilor ca pe un proces activ, nu doar ca pe o activitate de 

promovare. În primele 100 de zile, Guvernul și echipele economice au avut peste 100 de întâlniri și 

discuții cu investitori potențiali, locali și internaționali, în IT, industrie, energie, agricultură, 

turism, servicii medicale și infrastructură. Urmărim aceste proiecte individual – de la primul contact 

până la identificarea terenului, autorizații, conectarea la infrastructură, finanțare și decizia efectivă de 

investiție.

Investițiile mari nu se materializează în câteva săptămâni și nu fiecare discuție se va transforma într-

un proiect. Important este să construim un pipeline solid și să îl convertim în investiții reale. Vedem 

deja primele rezultate: SUMMA și FIBA au lansat la Stăuceni o investiție de circa 250 milioane 

euro, una dintre cele mai mari investiții private din Republica Moldova de la independență, iar 

Knauf a pus în funcțiune la Bălți o nouă capacitate de producție, orientată inclusiv spre export și 

spre oportunitățile create de reconstrucția Ucrainei.
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În paralel, lucrăm la capitalul necesar antreprenorilor și investitorilor care vor să dezvolte 

proiecte în Moldova. Discutăm și structurăm instrumente împreună cu AFD, Banca Mondială, 

BERD, DFC, EIB, EXIM Bank, IFC și alți finanțatori internaționali, pentru ca proiectele viabile să 

poată accesa mai ușor credit, capital, garanții și finanțare de proiect. Atragerea investițiilor și accesul 

la finanțare trebuie să meargă împreună – mai ales într-o economie în care capitalul disponibil pentru 

dezvoltare rămâne limitat.

Un stat mai eficient: optimizare la nivelul întregii administrații

Reducerea birocrației pentru cetățeni și antreprenori trebuie însoțită de reducerea birocrației din 

interiorul statului. Am început un exercițiu de optimizare care vizează aproximativ 82 de autorități 

și instituții publice, cu mii de angajați. Nu este o reformă a unui singur minister sau a câtorva 

sectoare; este o analiză transversală a administrației centrale și a structurilor subordonate.

Din septembrie, fiecare minister a fost solicitat să își analizeze instituțiile din subordine, să justifice 

schemele de personal și bugetele și să propună soluții de simplificare, reorganizare și economisire.

Potențialul principal nu se află neapărat în ministere, care au în multe cazuri aparate relativ mici de 

50-60 de funcționari, ci în rețeaua extinsă de agenții, inspectorate, servicii, centre și întreprinderi 

aflate în subordine.

Nu urmărim o reducere uniformă a personalului. În unele instituții ajustările vor fi limitate. În altele, 

unde există suprapuneri sau structuri foarte mici, reorganizarea și comasarea pot permite reduceri 

mai importante.

Ținta principală este reducerea costurilor administrative și a dublărilor. Astăzi, instituții diferite mențin 

separat aceleași funcții – contabilitate, resurse umane, juridic, achiziții, IT, logistică, administrarea 

sediilor sau comunicare. Comasarea unor instituții permite ca aceste funcții de back-office să fie 

gestionate împreună, fără a reduce serviciile de primă linie oferite cetățenilor.

Primele procese sunt deja în curs. În transport este pregătită consolidarea structurilor de 

reglementare pentru transportul feroviar, rutier, naval și aerian. În sectorul silvic, este pregătită 

comasarea a 23 de întreprinderi, cu economii estimate de până la 70 milioane lei. În alte sectoare 

sunt pregătite comasări, lichidări sau transferuri de funcții între instituții care astăzi au mandate 

apropiate sau dimensiuni prea mici pentru a justifica structuri administrative separate. Acest exercițiu 

începe inclusiv de la centrul Guvernului: numărul funcțiilor bugetate în cabinetul Prim-ministrului este 

redus cu 39%.

Reforma nu se poate face într-o lună. Reorganizarea unei instituții înseamnă legislație, transfer de 

oameni și active, sisteme informatice și obligația de a menține serviciile funcționale pe tot parcursul 

tranziției.

Economiile trebuie să fie reale și recurente. Mutarea aceleiași cheltuieli dintr-o instituție în alta nu 

este o economie. În același timp, nu urmărim instituții mai mici cu orice preț. Funcțiile de primă linie, 

competențele tehnice rare și capacitățile necesare aderării la Uniunea Europeană trebuie păstrate și, 

unde este nevoie, consolidate.
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Aceeași filozofie stă la baza „Moldova Proiect”: nu încă o agenție peste cele existente, ci 

consolidarea capacității dispersate de proiectare, achiziții, contracte și management pentru ca 

investițiile mari să fie implementate mai repede și cu costuri mai reduse.

Am început și corectarea practicilor de remunerare exagerată în sectorul public. Sunt revizuite 

cele mai mari circa 100 de pachete de remunerare, inclusiv salariul fix, sporurile, primele, ajutoarele 

materiale și plățile din profit, astfel încât remunerația să fie justificată prin responsabilitate, 

complexitatea funcției și performanță. Am eliminat recompensele din profit pentru reprezentanții 

statului în consilii, iar APP a dispus oprirea acordării de noi prime, bonusuri și sporuri discreționare în 

întreprinderile de stat până la revizuirea pachetelor salariale. Statul trebuie să poată plăti bine 

profesioniștii, dar fiecare salariu mare plătit din bani publici trebuie să poată fi explicat.

Proprietatea statului: randament mai bun și reguli care 

funcționează

La începutul anului 2026, Agenția Proprietății Publice administra 105 întreprinderi de stat și 63 de 

participații în societăți comerciale, cu un capital propriu agregat de aproximativ 37,8 miliarde lei. 

În 2025, acestea au transferat bugetului 689 milioane lei sub formă de dividende și defalcări – 

echivalentul unui randament anual implicit de numai circa 1,8% asupra capitalului administrat. Iar 

rezultatul este puternic concentrat: dacă excludem Energocom, Loteria Națională și Moldtelecom, 

cele trei societăți pe acțiuni cu cele mai mari dividende, randamentul implicit al portofoliului rămas 

coboară la aproximativ 0,8%. Acest lucru arată cât de mare este potențialul pentru o administrare 

mai profesionistă și mai eficientă a proprietății statului.

Statul nu este întotdeauna cel mai eficient administrator al unui activ comercial. Acolo unde nu există 

un motiv strategic pentru proprietatea publică, activele trebuie valorificate transparent, competitiv și la 

un preț corect. Licitația pentru Hotelul Zarea a fost un prim test și nu a atras niciun participant. 

Regulile cereau unui potențial investitor să blocheze aproximativ 11 milioane lei numai pentru a 

participa, reprezentând 10% din prețul de pornire, iar câștigătorul avea doar 20 de zile pentru 

finalizarea plății. Sunt condiții dificile chiar și pentru companii mari și, evident, nu încurajează o 

participare largă.

Înainte de extinderea programului de valorificare a activelor publice, aceste reguli trebuie simplificate. 

Un Guvern responsabil și transparent trebuie să poată spune când un mecanism nu a funcționat, să 

înțeleagă de ce și să corecteze sistemul.

Reforma salarizării: salarii mai corecte și performanță reală

Noul sistem de salarizare este o componentă centrală a reformei statului. Sistemul actual are 10 

valori de referință, peste o sută de abateri de clase și numeroase sporuri. Funcții comparabile pot 

ajunge la diferențe salariale de 30–40%, iar sporul de performanță este acordat astăzi aproape 

universal și și-a pierdut rolul de a diferenția performanța reală.
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Noua arhitectură crește ponderea salariului de bază la minimum 70%, reduce treptat numărul 

valorilor de referință și micșorează raportul dintre salariile de la baza și vârful grilei de la 1:15 la 

1:10,5.

Schimbarea se vede mai bine prin exemple. În învățământ, un profesor fără grad va avea o creștere 

a salariului de bază de aproximativ 14%, iar un bucătar-șef – de circa 37%. Pentru un asistent social 

cu studii superioare creșterea este de circa 25%, pentru un asistent medical cu cinci ani vechime – 

aproape 23%, iar pentru un polițist-ofițer cu aceeași vechime – aproximativ 21%.

Majorările diferă tocmai pentru că reforma urmărește să corecteze dezechilibrele acumulate, nu să 

distribuie același procent tuturor. În același timp, fiecare creștere permanentă de salariu trebuie să 

aibă o sursă permanentă de finanțare. Reforma salarizării și reforma costului statului trebuie, de 

aceea, privite împreună.

Mai multă putere și capacitate la nivel local

Moldova are aproape 900 de primării și 32 de raioane, în condițiile unei populații în scădere. Multe 

administrații mici nu au astăzi inginer, jurist, specialist în achiziții sau capacitatea de a pregăti 

proiecte europene.

În aceste 100 de zile am avansat reforma administrației publice locale și am ales o abordare de fond 

pentru nivelul II al administrației – raioanele. În locul unor ajustări punctuale, propunem 

reorganizarea celor 32 de raioane în trei regiuni – Nord, Centru și Sud, cu structuri mai suple și un 

mandat concentrat pe dezvoltare regională, planificare și proiecte care depășesc limitele unei singure 

comunități.

Chișinăul și Bălțiul își păstrează statutul distinct, Taraclia va avea un statut separat, iar autonomia 

Găgăuziei rămâne neschimbată. În același timp, vrem să consolidăm primăriile, pentru că puterea 

locală trebuie să fie în primul rând acolo unde cetățeanul interacționează cu administrația – la 

nivelul comunității.

Serviciile nu vor fi mutate departe de oameni. Ghișeele și serviciile existente trebuie să rămână în 

localități, iar competențele să fie transferate către primării sau către structurile teritoriale specializate 

ale administrației centrale. Viitoarele regiuni vor avea aparate mai mici și se vor concentra pe 

proiecte regionale și accesarea fondurilor europene.

Obiectivul este simplu: primării mai capabile, mai puține cheltuieli 

administrative la nivel intermediar și mai mulți bani direcționați spre servicii 

și investiții locale.
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Energie: securizăm volumele și căutăm prețuri mai bune

În august, stocurile comerciale de motorină au coborât sub patru zile de consum, iar peste o sută 

de stații au raportat la un moment dat probleme de aprovizionare. Prin coordonarea importurilor, 

logisticii și stocurilor, situația a fost stabilizată.

Pe Nistru, aporturile de apă au coborât la niveluri extreme. Au fost necesare negocieri permanente 

cu Ucraina și intervenții tehnice pentru protejarea captării de apă. Alimentarea populației a fost 

menținută. Lecția comună este clară: reziliența se construiește înainte de apariția crizei.

La gaze, am constituit integral 56,3 milioane m³ de stocuri de securitate, depozitate în România și 

Ucraina. În plus, Energocom a constituit integral 72,75 milioane m³ de stocuri comerciale pentru 

piața reglementată. În total, cele două categorii reprezintă peste 129 milioane m³ de gaze stocate, 

iar necesarul planificat pentru sezonul rece este contractat.

Dar faptul că avem gaz nu rezolvă automat problema costului. În această perioadă, prețurile 

internaționale au crescut puternic, iar această presiune se reflectă în facturile familiilor și companiilor. 

De aceea, prioritatea următoare este identificarea unor surse mai ieftine și mai predictibile pe termen 

mediu.

După vizita la Kyiv, Energocom a testat cu succes mecanismul de achiziție de pe piața ucraineană. 

Compania a cumpărat primele 2 milioane m³ de gaze la un preț mai mic decât piața spot TTF și, în 

paralel, a vândut același volum din gaze contractate anterior, la prețul pieței, printr-o tranzacție de tip 

back-to-back. Volumul este încă mic, dar testul a demonstrat că mecanismul funcționează. Acum 

sunt căutate volume mai mari și condiții comerciale avantajoase.

În paralel, negociem formule de aprovizionare pe termen mediu cu mai mulți parteneri. Din toamna 

anului 2027, Energocom urmează să înceapă recepționarea gazelor provenite din proiectul 

românesc Neptun Deep, printr-un contract care poate acoperi până la aproximativ o treime din 

consumul anual al Republicii Moldova.

În electricitate, lucrările la linia de 400 kV Vulcănești–Chișinău sunt finalizate, comisia de recepție 

a fost convocată, iar stația și linia au fost puse sub tensiune pentru etapele finale de verificare și 

punere în funcțiune. Contractul pentru Bălți–Suceava este semnat, iar pentru Strășeni–Gutinaș 

avem 130 milioane dolari finanțare nerambursabilă din partea Statelor Unite. Împreună, cele trei 

interconexiuni vor permite o capacitate de import de până la 800–900 MW din România.

În paralel, crește producția proprie. La licitația pentru noi parcuri eoliene, investitorii au oferit 423 

MW, de 2,5 ori capacitatea solicitată. Au fost selectate șapte proiecte cu 170 MW de capacitate 

eoliană și 150,6 MWh de stocare, la un preț mediu de circa 62 euro/MWh – cu 13% sub plafonul 

ANRE.
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Investim în oameni: sănătate, educație și protecție socială

Reformele economice și ale statului au, în final, un scop foarte concret: servicii publice mai bune și 

mai multă siguranță pentru oameni. În primele 100 de zile am continuat investițiile în sănătate și 

educație și am extins sprijinul pentru categoriile care au cea mai mare nevoie de el.

În sănătate, prioritatea este ca serviciile să fie mai aproape de pacient. Chimioterapia în ambulatoriu 

este disponibilă acum în 9 instituții medicale din țară, inclusiv la Soroca, Bălți, Anenii Noi și Ștefan 

Vodă, iar CNAM acoperă integral transportul pacienților. Au fost contractate circa 1.600 de 

intervenții suplimentare pentru cataractă, pentru reducerea timpilor de așteptare.

În sănătate, chimioterapia este disponibilă în nouă instituții, au fost cumpărate 30 de ambulanțe, 

două tomografe și nouă ecografe și semnate 113 contracte, de peste 340 milioane lei, pentru 

modernizarea instituțiilor medicale.

În paralel, investim în infrastructură și echipamente. Am semnat 113 contracte, în valoare de 340,2 

milioane lei, pentru renovarea și dotarea instituțiilor medicale. Au fost cumpărate 30 de ambulanțe, 

contractate două tomografe computerizate și nouă ultrasonografe. Cele două spitale regionale 

de la Bălți și Cahul, investiții de peste 200 milioane euro cumulat, au avansat la etapa de proiectare.

În protecția socială, am încercat să orientăm mai bine sprijinul către cei care au nevoie de el. Au fost 

procurate 33 de locuințe protejate, care vor permite ca aproximativ 170 de persoane cu dizabilități 

să trăiască în comunitate, și au fost lansate 4 servicii noi „Respiro” pentru familiile care îngrijesc 

persoane cu dizabilități.

Am extins și protecția socială pentru peste 50.800 de persoane care lucrează pe cont propriu, 

astfel încât, prin contribuții, acestea să poată beneficia inclusiv de indemnizații de maternitate, 

creștere și îngrijire a copilului. Pentru specialiștii din asistența socială au fost introduse grade 

profesionale și sporuri de 750–2.000 de lei lunar.

Educația este probabil investiția cu cel mai lung orizont, dar și cu cel mai mare randament pentru 

țară. Am aprobat programul de implementare a Strategiei „Educația 2030”, cu investiții de 13,5 

miliarde lei în următorii cinci ani. Sunt în derulare investiții de 80 milioane euro în 25 de instituții 

de învățământ profesional, de care beneficiază peste 21.000 de elevi, și de peste 50 milioane 

euro în 20 de școli model. Am cumpărat 57 de microbuze școlare pentru a îmbunătăți accesul 

copiilor din localitățile rurale la educație.

Investim și în oamenii din sistem. Bursele studenților au crescut cu cel puțin 40%, iar 468 de tineri 

specialiști au ales în acest an să meargă în școli și grădinițe – cel mai mare număr de până acum. 

În universități au fost înmatriculați cu peste 1.150 de studenți mai mulți decât anul trecut. Pentru 

atragerea profesorilor acolo unde lipsesc cel mai mult, am extins indemnizațiile pentru tinerii 

specialiști și am introdus, în premieră, o indemnizație de 200.000 de lei pentru profesorii care se 

mută în UTA Găgăuzia și raionul Taraclia pentru a preda limba română.

În aceste domenii, rezultatele nu se măsoară într-un singur trimestru. Un spital nou, o școală mai 

bună sau formarea unui profesor au nevoie de ani pentru a-și arăta întregul efect. Dar direcția este 
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clară: mai multă prevenție și acces la servicii medicale, protecție socială mai bine orientată și 

investiții serioase în educația și competențele oamenilor.

Un stat neutru nu trebuie să fie un stat slab

Republica Moldova este și va rămâne un stat pașnic și neutru. Dar neutralitatea presupune și 

capacitatea statului de a-și proteja cetățenii, infrastructura și teritoriul.

Războiul din Ucraina a schimbat mediul de securitate din regiune. În ultima lună am înregistrat deja 

mai multe incidente în spațiul aerian decât în tot anul 2025. De la începutul războiului, spațiul aerian 

al Republicii Moldova a fost încălcat de peste 100 de ori. Drone și fragmente de aparate au ajuns pe 

teritoriul țării.

Uniunea Europeană a acordat 120 milioane euro pentru consolidarea apărării aeriene. Am 

reorganizat structurile de comandă ale Armatei și aprofundăm cooperarea cu România și Ucraina 

pentru supravegherea și protejarea spațiului nostru aerian.

Securitatea modernă nu înseamnă însă doar apărare aeriană. Atacul cibernetic din octombrie a 

arătat cât de importante au devenit sistemele digitale pentru funcționarea statului. Digitalizarea 

rapidă a serviciilor publice trebuie însoțită de investiții la fel de serioase în monitorizare, audit, testare 

și capacitate de răspuns.

Infrastructura energetică, apa, spațiul aerian și sistemele digitale fac astăzi parte din aceeași 

obligație: un stat neutru, dar rezilient și capabil să își protejeze cetățenii.

Construim Moldova: de la bani disponibili la proiecte terminate

Apropierea de Uniunea Europeană ne oferă acces la finanțare la o scară pe care Moldova nu a avut-

o anterior. Dar succesul nu se măsoară în valoarea acordurilor semnate. Se măsoară în proiectele 

terminate.

Prin Construim Moldova am pus într-un singur cadru proiectele majore de investiții și am lansat un 

instrument public prin care poate fi urmărit progresul lor – cost, stadiu și instituție responsabilă.

Construim Moldova: https://gov.md/construimmoldova

Avem 19 proiecte majore în energie, transport, apă, irigații, sănătate și educație. În paralel, 425 de 

proiecte sunt realizate sau în implementare, dintre care 374 sunt investiții locale, iar 177 dintre 

acestea au fost deja finalizate.

În primele 100 de zile au fost recepționați 88 km de drumuri naționale. Prin „Europa este Aproape” 

au fost finalizați circa 50 km de drumuri locale și 28 km de trotuare, pentru aproximativ 140.000 de 

oameni. Prin „Satul European II”, proiectele finalizate au inclus 285 km de apeduct pentru circa 

61.000 de locuitori.
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În educație, sunt lansate investiții de 80 milioane euro în 25 de instituții profesionale și peste 50 

milioane euro în 20 de școli model. Bursele studenților au crescut cu cel puțin 40%, iar 468 de tineri 

specialiști au ales să lucreze în școli și grădinițe – cel mai mare număr de până acum.

Construim Moldova are și un rol de transparență. Un studiu de fezabilitate nu este o autostradă, iar 

un proiect tehnic nu este un spital. Cetățenii trebuie să poată vedea ce este finalizat, ce este în 

construcție, ce este încă în proiectare și unde apar întârzieri.

Integrarea europeană: cadrul tuturor reformelor

Procesul de aderare la Uniunea Europeană este firul care leagă reforma economică, administrația, 

justiția, energia și investițiile în infrastructură.

Moldova are deschise patru din cele șase clustere, reprezentând 24 dintre cele 33 de capitole de 

negociere. Comisia Europeană consideră toate clusterele pregătite pentru deschidere.

Raportul de Extindere din 4 noiembrie confirmă progres bun în domenii importante, dar identifică 

foarte clar și următoarele sarcini: implementarea reformei administrației, mai multe investiții străine, 

infrastructură mai bună, reforma întreprinderilor de stat, capacitate administrativă mai mare și 

rezultate consistente în domeniul statului de drept.

Planul de Creștere de 1,9 miliarde euro transformă această integrare într-un program concret de 

investiții și reforme.

Iar mesajul Comisiei din acest an este deosebit de important: obiectivul Moldovei de a închide 

provizoriu negocierile până la începutul lui 2028 este ambițios, dar realizabil, dacă păstrăm ritmul 

actual al reformelor.

Aderarea la Uniunea Europeană nu este un rezultat care va apărea într-o singură zi, la finalul 

negocierilor.

Ea se construiește acum – într-o administrație mai eficientă, o linie electrică nouă, 

reguli mai simple pentru companii, drumuri și sisteme de apă, standarde mai bune 

în spitale și școli și instituții în care cetățenii pot avea mai multă încredere.

Următoarea etapă: rezultate din reforme

Primele 100 de zile au pus în mișcare o agendă amplă de reforme și priorități economice, într-o 

perioadă în care Guvernul a trebuit, în același timp, să gestioneze mai multe crize. Următoarea etapă 

trebuie să transforme aceste decizii în rezultate măsurabile.

Prioritățile sunt reducerea graduală a deficitului și a costului statului; implementarea politicii fiscale și 

a reformei salariale; reorganizarea administrației centrale și locale; următoarele pachete de 

dereglementare; deblocarea investițiilor private; trecerea proiectelor mari de la studii la șantiere; 

Guvernul Republicii Moldova 13



RAPORT  ·   100  DE Z ILE  DE GUVERNARE

reducerea costului și vulnerabilității energetice; securizarea sistemelor digitale și menținerea vitezei 

negocierilor europene.

Nu toate aceste reforme vor produce rezultate imediat și nu toate vor fi populare în momentul 

adoptării. Dar un Guvern trebuie să privească mai departe decât următorul trimestru sau următorul 

ciclu electoral.

Reformele structurale sunt deciziile ale căror beneficii se acumulează în timp și care fac diferența 

între o țară care administrează permanent crize și una care devine mai puternică după fiecare dintre 

ele.

„Economie europeană, stat eficient” înseamnă, în final, lucruri concrete: mai mult capital investit în 

Moldova, mai multe exporturi, mai puțin timp pierdut cu statul, mai mulți oameni care lucrează legal, 

instituții publice care folosesc responsabil banii contribuabililor, primării capabile să investească și 

infrastructură care ne conectează direct la România și la Uniunea Europeană.

Primele 100 de zile au stabilit o direcție clară și au pus în mișcare reforme importante. Multe dintre 

ele vor avea nevoie de timp, continuitate și disciplină pentru ca rezultatele să se vadă pe deplin.

Obiectivul rămâne: o economie mai competitivă, un stat mai eficient și o Moldovă 

tot mai pregătită pentru integrarea europeană.

Secțiunea următoare prezintă cele 181 de rezultate, decizii și acțiuni realizate sau inițiate în această 

perioadă.
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P A R T E A  A  I I - A

Acțiuni și realizări pe domenii

Rezultate, decizii și acțiuni în 15 domenii de guvernare

Domeniile raportului

01   Susținerea cetățenilor și protecția socială

02   Economie, finanțe publice și mediul de afaceri

03   Securitate energetică

04   Infrastructură și dezvoltare regională

05   Sănătate

06   Educație

07   Justiție și lupta cu corupția

08   Ordine publică și situații de urgență

09   Apărare națională

10   Integrare europeană

11   Politică externă și diplomație în serviciul cetățenilor

12   Reglementarea transnistreană

13   Agricultură

14   Protecția mediului

15   Cultură și mass-media
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01   Susținerea cetățenilor și protecția socială

1 Am majorat scutirea personală anuală de la 29.700 la 40.020 de lei, iar pentru anumite 

categorii de persoane – până la 46.680 de lei. Scutirea pentru persoanele întreținute, inclusiv 

copii, crește de la 9.900 la 11.040 de lei. Măsura face parte din pachetul de politică fiscală și 

vamală pentru 2027, adoptat de Parlament.

2 Am alocat 560 de milioane de lei pentru plata unică acordată angajaților din sectorul bugetar, 

prin rectificarea bugetului de stat pentru anul 2026.

3 Am alocat 550 de milioane de lei pentru compensațiile la energie, prin aceeași rectificare a 

bugetului de stat.

4 Am procurat 33 de imobile pentru serviciul „Locuință protejată”, cu 114% mai multe decât 

existau. Circa 170 de persoane cu dizabilități vor trece din instituțiile rezidențiale în locuințe din 

comunitate.

5 Am lansat 4 servicii noi „Respiro” pentru familiile care îngrijesc o persoană cu dizabilități, 

extinzând rețeaua cu 66,7%. Alte două servicii se deschid până la sfârșitul anului 2026.

6 Am introdus cinci grade de calificare pentru specialiștii din asistența socială, cu sporuri lunare 

între 750 și 2.000 de lei. Atestarea angajaților se va face etapizat, pe parcursul a trei ani.

7 Am eliminat condiția căsătoriei pentru indemnizația de maternitate a femeilor neasigurate. 

Acestea vor beneficia de indemnizație în baza venitului asigurat al tatălui copilului, cu 

paternitatea recunoscută, începând cu 1 ianuarie 2028.

8 Am extins protecția socială pentru peste 50.800 de persoane cu activități independente. Prin 

contribuții, acestea pot avea acces la indemnizațiile de maternitate, de creștere și de îngrijire a 

copilului bolnav și la indemnizația paternală, pe lângă pensie și ajutorul de deces.

9 Am finalizat transmiterea gratuită a locuințelor pentru participanții la lichidarea avariei de la 

Cernobîl: 72 de persoane au primit locuințe într-un bloc din municipiul Chișinău.

10 Am aprobat inițierea negocierilor pentru acorduri de securitate socială cu Albania și Irlanda și 

am încheiat a treia rundă de negocieri cu Croația, pentru recunoașterea perioadelor de muncă 

ale cetățenilor din diasporă la stabilirea pensiei.

11 Am acordat, împreună cu UNICEF, până la 4.000 de lei per copil pentru 216 copii din familii în 

dificultate, la începutul anului școlar 2026–2027 (circa 830.000 de lei). Alte 8,5 milioane de lei 

sunt planificate pentru familiile cu copii până la sfârșitul anului.

12 Am lansat un proiect de 2,49 milioane de dolari SUA pentru modernizarea serviciilor de 

reabilitare (CREPOR), finanțat de Guvernul Chinei și implementat de PNUD în 2026–2028: 

echipamente, dispozitive asistive, digitalizarea gestionării cazurilor.
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13 Am ajutat circa 7.000 de persoane să se angajeze prin ANOFM în 100 de zile. De la începutul 

anului, 20.020 de persoane s-au angajat cu sprijinul agenției, adică 80% din ținta anuală de 

25.000. Alte 1.669 de persoane au urmat cursuri de formare profesională.

14 Am formalizat raporturile de muncă pentru circa 2.900 de persoane, din peste 3.700 

identificate de Inspectoratul de Stat al Muncii în muncă nedeclarată. Cumulat în 2026: peste 

12.500 de persoane identificate, circa 8.900 de raporturi formalizate.
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02   Economie, finanțe publice și mediul de afaceri

15 Am stimulat investițiile: cota zero la impozitul pe profitul nedistribuit se prelungește până în 

2029, iar plafonul de eligibilitate crește de la 100 la 200 de milioane de lei.

Indicatori economici și sociali

Indicator Valoare Perioada

Producția agricolă +11,5% (38 mld lei) ian.–sept. 2026

Producția industrială +6,7% ian.–aug. 2026

Exporturi de mărfuri autohtone +12,8% ian.–aug. 2026

Investiții +5,2% (16,4 mld lei) semestrul I 2026

Comerț cu amănuntul +7,3% ian.–aug. 2026

Credite noi acordate +11,2% ian.–sept. 2026

Rezervele valutare ale BNM 5.453,3 mil. euro, record istoric 30 septembrie 2026

Salariul mediu brut 16.444 lei (+9,5% nominal, +3,3% real) semestrul I 2026

Pensia medie 4.825 lei (+9,2%) 1 octombrie 2026

Rata șomajului 7,3% (de la 10,4% în trim. I) trimestrul II 2026

PIB, creștere reală +0,6% semestrul I 2026

Inflația anuală 8,6% septembrie 2026

Sursa: MDED, Evoluția social-economică a Republicii Moldova, situația la 30.10.2026.

16 Am majorat de 10 ori plafonul pentru operațiunile valutare fără autorizarea BNM, de la 10.000 

la 100.000 de euro, iar din 1 ianuarie 2028 – până la 250.000 de euro.

17 Am promovat alinierea regimului accizelor la normele UE, prin modificarea Titlului IV din Codul 

fiscal, care transpune șase acte normative europene.

18 Am extins programul a două posturi vamale regionale – Chișinău 1 Industrială și Chișinău 2 

Cricova. Acestea lucrează zilnic, inclusiv sâmbăta și duminica, între 08:00 și 17:00, până la 31 

decembrie 2026.

19 Am inițiat dezvoltarea sistemului informațional antifraudă (SI MCAF), infrastructura 

mecanismului național de prevenire și combatere a fraudei.

20 Continuăm definitivarea proiectului noii legi a salarizării în sectorul bugetar, care corectează 

inechitățile dintre categoriile de angajați.
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21 Am eliminat actele permisive nejustificate, inclusiv cele „ascunse” sub forma unor coordonări 

sau aprobări suplimentare (HG nr. 587/2026). Economia estimată pentru mediul de afaceri 

este de circa 37 de milioane de lei anual.

22 Am aprobat o foaie de parcurs cu 300 de măsuri pentru libertatea de a presta servicii (HG nr. 

454/2026), care elimină cerințele nejustificate pentru prestatorii de servicii.

23 Am promovat proiectul noii legi a întreprinderilor mici și mijlocii, adoptat de Parlament în prima 

lectură, aliniat integral la clasificarea UE. Legea introduce o categorie pentru companiile mici 

cu capitalizare medie și instrumente de finanțare a exporturilor și de emitere a obligațiunilor 

corporative.

24 Avansăm majorarea, până la 20 de milioane de lei, a plafonului garanțiilor financiare emise de 

ODA, pentru un acces mai bun al IMM-urilor la credite. Măsura are termen în decembrie 2026.

25 Am definitivat conceptul întreprinderilor individuale START, cu sarcini administrative și fiscale 

reduse, inclusiv pentru prepararea și vânzarea produselor alimentare de casă.

26 Am aprobat Planul de acțiuni 2027–2028 pentru dezvoltarea industrială (HG nr. 543/2026). În 

2026 au fost create două parcuri industriale noi.

27 Am lansat Fondul de inovații al Moldova Innovation Technology Park, cu 180 de aplicări la 

primul apel. MITP are circa 3.000 de companii rezidente virtuale.

28 Am lansat Moldova AI Hub și am definitivat Programul național privind inteligența artificială și 

guvernanța datelor 2026–2030, precum și proiectul legii privind inteligența artificială, cu 

ARCOM desemnată autoritate de reglementare.

29 Am aprobat proiectul legii privind identitatea digitală și serviciile de încredere, aliniat la eIDAS 

2.0 și la Portofelul European pentru Identitate Digitală. În prezent, 81,8% din serviciile pentru 

mediul de afaceri și 62,6% din cele pentru cetățeni sunt digitalizate.

30 Am aprobat Programul de dezvoltare a serviciilor poștale 2026–2029 (HG nr. 435/2026) și 

cadrul național IMERA pentru gestionarea situațiilor de urgență care afectează piața și lanțurile 

de aprovizionare (HG nr. 518/2026).

31 Am finanțat 14 proiecte de turism durabil, cu 4.825.900 de lei, și am lansat tichetele de 

vacanță: un operator național selectat, o platformă digitală și 34 de unități turistice afiliate.

32 Am relansat Comisia interguvernamentală moldo-austriacă pentru cooperare economică și am 

semnat Protocolul care stabilește prioritățile în economie, comerț, agricultură, energie și 

investiții.

33 Am asigurat opiniile juridice pentru debursarea a peste 450 de milioane de euro din finanțări 

externe, destinate proiectelor din energie, educație, economie și infrastructură.
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03   Securitate energetică

34 Am pus sub tensiune stația electrică 400 kV Vulcănești și linia de 400 kV Vulcănești–Chișinău. 

Lucrările la stația de 400 kV Chișinău sunt finalizate, iar recepția este în desfășurare.

35 Am semnat contractul de execuție a liniei electrice de 400 kV Bălți–Suceava. Licitația pentru 

modernizarea stației de 400 kV Bălți este în etapa finală de atribuire.

36 Am adoptat legea privind utilitatea publică a liniei de 400 kV Strășeni–Gutinaș și am asigurat 

finanțarea nerambursabilă de 130 de milioane de dolari din partea SUA. A fost lansat Grupul 

de lucru moldo-american pentru implementarea proiectului. Cele trei interconexiuni cu 

România vor acoperi integral necesarul de import, cu o capacitate de până la 800–900 MW.

37 Am constituit integral stocurile de securitate de gaze naturale pentru iarnă – 56,3 milioane m³, 

depozitate în România și Ucraina. Energocom a constituit integral și stocul comercial de 72,75 

milioane m³ pentru piața reglementată.

38 Am aprobat Planul de pregătire a sezonului de încălzire 2026–2027, cu 52 de măsuri (HG nr. 

509/2026), și am cumpărat în regim de test două milioane de metri cubi de gaze de pe piața 

ucraineană.

39 Am aprobat Strategia energetică 2026–2050 (HG nr. 541/2026), care înlocuiește documentul 

din 2013. Țintele: dependența de importuri scade de la peste 77% la 40%, iar cel puțin 85% din 

electricitatea locală va fi produsă din surse regenerabile.

40 Am finalizat a doua licitație pentru parcuri eoliene: 7 proiecte, 170 MW și 150,57 MWh de 

stocare. Investitorii au oferit 423 MW, de 2,5 ori capacitatea scoasă la licitație. Prețul mediu, 

1,2467 lei/kWh (circa 62 euro/MWh), este cu 6% mai mic decât în 2025 și cu 13% sub plafonul 

ANRE. Centralele vor produce circa 447 GWh pe an.

41 Am autorizat centrala fotovoltaică de la Vadul lui Vodă, de 30 MW, cu stocare de 60 MWh (HG 

nr. 429/2026).

42 Am creat garanții de stat pentru creditele IMM-urilor care investesc în baterii de stocare 

(BESS): până la 50% din credit sau 20 de milioane de lei. Ținta este de 1.000 MWh de stocare 

în 2026–2028, cu 100 de milioane de lei anual din Planul de creștere.
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43 Am permis amânarea cu până la 20 de luni, fără garanție, a taxelor vamale la importul 

bateriilor de stocare pentru centralele din surse regenerabile și am simplificat restituirea TVA 

pentru aceste investiții.

44 Am simplificat autorizarea proiectelor de energie regenerabilă prin noua lege adoptată la 29 

octombrie, integrată în portalul EVO. O gospodărie cu panouri fotovoltaice obține actele în cel 

mult o lună, proiectele mari – în cel mult 24 de luni, iar în zonele de accelerare – în cel mult 12 

luni.

45 Am promovat proiectul legii privind comunitățile de energie, adoptat de Parlament în prima 

lectură, care permite primăriilor, cetățenilor și IMM-urilor să producă și să împartă energie 

locală.

46 Am sprijinit peste 6.200 de familii să înlocuiască electrocasnicele vechi prin EcoVoucher și am 

suplimentat bugetul programului cu 57 de milioane de lei, de la 17,38 milioane. De la lansare, 

au fost înlocuite peste 48.800 de electrocasnice, cu economii de circa 37 de milioane de lei pe 

an pentru familii.

47 Am semnat 215 contracte noi de finanțare „Casa Verde”, cu granturi de până la 200.000 de lei 

pentru eficiența energetică a locuințelor; totalul a ajuns la 540 de contracte.

48 Am demarat reabilitarea energetică a locuințelor a 53 de gospodării rurale vulnerabile (12,51 

milioane de lei) și am lansat licitația pentru alte 59. Prin FEERM, 21 de blocuri au contracte de 

finanțare, iar la 7 blocuri lucrările sunt în derulare (44,08 milioane de lei).

49 Am lansat eficientizarea energetică a primelor două din cele 10 spitale naționale incluse în 

proiectul MEEP: Spitalul Clinic de Psihiatrie și Institutul de Neurologie și Neurochirurgie 

„Diomid Gherman”. Consumul de energie va scădea cu circa 40%.

50 Am adoptat legile care deblochează modernizarea încălzirii în aproape 2.000 de blocuri din 

Chișinău și Bălți. În Chișinău, proiectul „Casa caldă” (circa 326 de milioane de euro) prevede 

2.510 puncte termice individuale și trecerea a 1.665 de blocuri la distribuția orizontală; în Bălți 

– 296 de blocuri (17 milioane de euro). Locatarii vor plăti căldura consumată efectiv, cu 

economii de până la 30%.

51 Am instalat circa 3.000 de contoare inteligente noi, totalul ajungând la 44.520 în 21 de raioane, 

și am livrat operatorilor sistemele de citire la distanță a datelor (circa 104 milioane de lei, cu 

sprijinul PNUD și al Italiei).

52 Am dezvoltat bursa de energie: tranzacțiile pe Piața pentru Ziua Următoare au acoperit până la 

40% din consumul zilnic, cu un record de 4.487 MWh la 22 august. Au fost aprobate 

documentele pentru Piața Organizată a Contractelor Bilaterale.

53 Am lansat în regim de testare (sandbox) platforma digitală de prognoză a producției 

regenerabile (HG nr. 592/2026), pentru reducerea costurilor de echilibrare plătite de 

consumatori.

54 Am validat 11 standarde ocupaționale în energetică, inclusiv pentru tehnicieni de turbine 

eoliene și instalatori de sisteme fotovoltaice.
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04   Infrastructură și dezvoltare regională

55 Am recepționat 88 de km de drumuri naționale: 72 km reabilitați și 16 km de drum de ocolire 

nou.

– Soroca–Arionești, 31 km, și Arionești–Otaci, 10 km – legătura continuă spre punctul de trecere 

a frontierei cu Ucraina;

– Hîncești–Lăpușna, 31 km;

– drumul de ocolire a localităților Giurgiulești, Cîșlița-Prut și Slobozia Mare, 16 km, care scoate 

traficul greu spre Portul Giurgiulești din sate.

56 Am lansat studiul de fezabilitate pentru 125 km de autostradă A8 Ungheni–Chișinău, care va 

lega capitala de rețeaua europeană de autostrăzi.

57 Am semnat contractul de execuție pentru drumul de ocolire a orașului Cimișlia.

58 Am alocat suplimentar 1 miliard de lei pentru infrastructura locală și 300 de milioane de lei 

pentru Fondul rutier, prin rectificarea bugetului de stat pentru 2026.

59 Am finalizat 57 de proiecte de drumuri locale prin programul „Europa este Aproape”, în valoare 

de 261,5 milioane de lei: circa 50 km de drumuri locale și raionale și 28,2 km de trotuare, 

pentru circa 140.000 de locuitori din 79 de localități.

60 Am finalizat 59 de proiecte în 60 de localități prin programul „Satul European II”, cu 31,6 

milioane de lei din Fondul național pentru dezvoltare regională și locală:

– 40 de proiecte de apă și canalizare: 285 km de apeduct și 36 km de canalizare, pentru circa 

61.000 de oameni din 41 de localități;

– 6 proiecte de iluminat public: 45 km de rețele și 1.416 corpuri de iluminat, pentru 8.524 de 

locuitori;
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– un gimnaziu și două grădinițe renovate, pentru circa 530 de copii;

– 2 sisteme de energie regenerabilă, de 243 kW, pentru 5.190 de locuitori, și 4 obiective sportive 

și de agrement, pentru circa 17.700 de persoane;

– 3 case de cultură renovate, pentru circa 4.860 de persoane.

61 Am finalizat 11 proiecte de dezvoltare regională, în valoare de 157,3 milioane de lei, în 24 de 

localități:

– 54,6 km de apeduct magistral, 4 stații de pompare și 14 stații de dezinfectare a apei, pentru 

circa 10.340 de locuitori din 14 localități;

– 87,6 km de iluminat public și 2.397 de corpuri de iluminat în municipiul Cahul, pentru circa 

40.000 de locuitori;

– 8 curți de bloc reabilitate în Chișinău (peste 24.000 m²) și centrul istoric al orașului Ștefan 

Vodă.

62 Reforma și reorganizarea Căii Ferate din Moldova. Am adoptat, la 8 octombrie, legea care 

permite finalizarea separării juridice a administrării infrastructurii feroviare de activitatea de 

transport de pasageri și mărfuri, prin constituirea unor entități distincte, până la 31 decembrie 

2026.

63 Am aprobat Programul național de infrastructură feroviară 2026–2030, cu 300 de milioane de 

lei pentru 2026: peste 288 de milioane pentru infrastructură și 11,7 milioane pentru cursele de 

pasageri, cu lucrări pe sectoarele Cahul–Giurgiulești, Iargara–Cahul și Prut-2–Fălciu.

64 Am lansat studiul de fezabilitate pentru calea ferată cu ecartament european Ungheni–

Chișinău (9 octombrie), inclusiv conexiunea până la Revaca.

65 Am adoptat trei legi în transportul naval – protecția navigatorilor, siguranța navelor de pescuit 

și prevenirea poluării apelor – după ieșirea Moldovei de pe lista neagră Paris MoU, la 1 iulie 

2026.
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05   Sănătate

66 Am adus chimioterapia mai aproape de casă: serviciile în ambulatoriu sunt disponibile în 9 

instituții publice, inclusiv la Anenii Noi, Ștefan Vodă, Soroca și Bălți. Din 1 august, CNAM a 

contractat suplimentar 270 de ședințe de chimioterapie și acoperă integral transportul 

pacienților.

67 Am creat condițiile pentru terapia cu iod radioactiv, în premieră, la Institutul Oncologic: două 

saloane renovate, laborator pentru radiofarmaceutice și autorizația radiologică obținută.

68 Am contractat circa 1.600 de intervenții suplimentare pentru cataractă și 400 de protezări, 

pentru reducerea timpului de așteptare.

69 Am contractat 34 de proceduri de fertilizare in vitro, de peste 1,5 milioane de lei. Noul program 

de sănătate a reproducerii 2026–2030 extinde finanțarea FIV pe criterii medicale, nu doar 

pentru persoanele asigurate.

70 Am creat, în premieră, un serviciu de reabilitare de lungă durată pentru pacienții postcritici: 14 

paturi și 1.260 de zile de spitalizare contractate. Cu Hospice of Hope am inițiat cooperarea 

pentru un spital de îngrijiri paliative cu 26 de locuri.

71 Am aprobat 340,2 milioane de lei și am semnat 113 contracte pentru modernizarea instituțiilor 

medicale: 96 pentru reparația spitalelor raionale, centrelor de sănătate și oficiilor medicilor de 

familie și 17 pentru echipamente la cinci spitale republicane.

72 Am cumpărat 30 de ambulanțe noi (68,8 milioane de lei), am contractat două tomografe 

computerizate (43,9 milioane de lei). Alte nouă ultrasonografe (12,09 milioane de lei) vor 

consolida capacitatea de diagnostic. Banca de Lapte a primit 17 loturi de echipamente și 

produse (3,6 milioane de lei).
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73 Am avansat spitalele regionale de la Bălți și Cahul la etapa de proiectare. Pentru Bălți (116,99 

milioane de euro) a fost lansată licitația internațională pentru proiectul tehnic; pentru Cahul 

(101 milioane de euro, BEI) se evaluează oferta consultanților.

74 Am livrat 240.000 de doze de vaccin antigripal, la cel mai mic preț din ultimii opt ani.

75 Am introdus vaccinul hexavalent, care va proteja anual circa 20.000 de copii împotriva a șase 

boli grave.

76 Am extins screeningul cancerului de col uterin la femeile de 35–50 de ani și depistarea 

precoce a cancerului mamar în raioanele Rîșcani și Sîngerei. În 2027, fondul măsurilor de 

profilaxie crește de la 70 la 125 de milioane de lei.

77 Am reorganizat asistența medicală primară în patru raioane (22 de centre de sănătate), 

păstrând cabinetele și oficiile medicilor de familie în sate. Am aprobat mecanismul echipelor 

comunitare pentru sănătatea mintală.

78 Am obținut prin negociere reduceri medii de 13,7% la 15 medicamente și de 15% la două 

dispozitive medicale. Am aprobat evaluarea tehnologiilor medicale (din 2027) și am început 

sistemul de monitorizare a stocurilor de medicamente.

79 Am extins platforma „Vocea Pacientului” la 120 de instituții medicale și am lansat consultațiile 

medicale la distanță, în regim pilot, în raionul Căușeni.

80 Am adoptat Legea nr. 224/2026 privind profesiile medicale și farmaceutice: card profesional 

valabil cinci ani, certificare periodică și Registrul unic al cadrelor medicale.

81 Am prevăzut o majorare salarială de 10% pentru personalul medical de la 1 ianuarie 2027.
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06   Educație

82 Am aprobat Programul de implementare a Strategiei „Educația 2030”: 13,5 miliarde de lei în 

cinci ani, de la creșe până la universități.

83 Am lansat investiții de 80 de milioane de euro în 25 de școli profesionale, colegii și centre de 

excelență: 47 de clădiri renovate (24 de blocuri de studii și 23 de cămine), pentru peste 21.000 

de elevi – 40% din totalul elevilor din învățământul profesional.

84 Am alocat peste 50 de milioane de euro pentru renovarea și dotarea a 20 de școli model.

85 Am cumpărat 57 de microbuze școlare (67,22 milioane de lei) pentru 30 de raioane, municipii 

și UTA Găgăuzia.

86 Am crescut bursele studenților de la licență cu cel puțin 40% de la 1 septembrie 2026, cu cele 

mai mari majorări la medicină.

87 Am extins indemnizațiile pentru tinerii profesori la învățământul profesional și superior: până la 

375.000 de lei în colegii și 200.000 de lei în universități.

88 Am introdus, în premieră, o indemnizație de 200.000 de lei pentru profesorii care se mută în 

UTA Găgăuzia și raionul Taraclia să predea limba română.

89 Am repartizat 468 de tineri specialiști în școli și grădinițe – cel mai mare număr de până acum.

90 Am înmatriculat peste 22.200 de studenți la licență, cu peste 1.150 (+5,2%) mai mulți decât în 

2025.

91 Am aprobat reforma „Restart în educație”: școlile trec în subordinea Ministerului Educației, 

pentru aceleași standarde în oraș și în sat.

92 Am selectat 11 proiecte de cercetare la trei universități, finanțate cu 9,25 milioane de euro.
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93 Am renovat căminul nr. 5 al Universității Pedagogice „Ion Creangă” (1,8 milioane de euro), în 

care locuiesc peste 200 de studenți.

94 Am lansat platforma EduResurse, cu manuale, planuri de lecții și materiale pentru examene, 

de la preșcolar la liceu.
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07   Justiție și lupta cu corupția

95 Am finalizat evaluarea externă a judecătorilor de la curțile de apel: din 63 de judecători, 36 au 

demisionat, iar dintre cei evaluați, 14 au promovat și 13 nu. În total, din 204 judecători notificați, 

120 au finalizat evaluarea (74 au promovat, 46 nu), iar 70 au demisionat sau s-au retras.

96 Am avansat evaluarea integrității procurorilor: din 163 de procurori rămași în procedură, 84 

(51%) au fost evaluați – 48 au promovat, 33 nu au promovat, iar în 3 cazuri decizia nu este 

încă definitivă. Alți 27 au demisionat.

97 Am creat, în premieră, mecanismul prin care bunurile confiscate din infracțiuni sunt folosite în 

scopuri sociale. Comisia care decide utilizarea lor și-a început activitatea.

98 Am obținut extrădarea în Moldova a 23 de persoane, din 89 de cauze de extrădare, inclusiv a 

lui Iurie Radulov din Turcia, condamnat la detenție pe viață. A avut loc și prima extrădare din 

istorie către India.

99 Am câștigat la ICSID litigiul de 471,6 milioane de lei intentat de Rotalin Gas Trading. La 2 

octombrie, pretensiile companiei au fost respinse integral, iar statul a evitat plata 

despăgubirilor.

100 Am recuperat circa 4 milioane de lei din bunuri confiscate, transferate de autoritățile elvețiene 

în trezoreria statului.

101 Am accelerat construcția penitenciarului din Cahul (300 de locuri), de la 39% în iulie la 59,6% 

în octombrie. La Bălți a fost atribuit contractul pentru etapa a II-a a Casei de arest (650 de 

locuri), iar proiectul penitenciarului din Chișinău a fost deblocat.

102 Am aprobat foaia de parcurs pentru transferul serviciilor medicale din penitenciare în sistemul 

public de sănătate, o decizie blocată ani la rând.
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103 Am mărit de peste patru ori ponderea cererilor de chemare în judecată depuse electronic, de la 

0,18% în 2025 la circa 0,76%. Am lansat dezvoltarea sistemului e-Notariat, care va fi gata 

curând. Am dezvoltat o nouă platformă LEGIS și un nou concept pentru Registrul Garanțiilor 

Reale Mobiliare. Este prevăzută dotarea a 20 de săli de judecată cu noi sisteme de 

videoconferință.

104 Am avansat construcția sediilor pentru nouă judecătorii: studiile de fezabilitate pentru Hîncești 

și Drochia sunt recepționate, proiectele pentru Orhei, Căușeni și Cahul sunt contractate.

105 Am închis supravegherea executării în 45 de cauze CEDO în 2026, față de 34 în tot anul 

trecut, și am numit Agentul guvernamental.

106 Am incriminat evadarea din arestul la domiciliu, am extins aplicarea consemnului la frontieră și 

am eficientizat procedurile de anunțare în căutare, ca persoanele condamnate să nu se mai 

poată sustrage de la pedeapsă.

107 Am aprobat proiectul de lege pentru combaterea fraudelor cu carduri bancare, care include 

sustragerea cardului ca infracțiune distinctă.

108 Am promovat măsuri pentru protecția victimelor infracțiunilor: evaluarea individuală a nevoilor 

și compensații acordate mai simplu. Este în proces de definitivare o inițiativă legislativă care va 

îmbunătăți mecanismele de protecție a victimelor violenței, inclusiv monitorizarea electronică a 

agresorilor.

109 Am constituit Uniunea Mediatorilor din Republica Moldova, care va contribui la dezvoltarea 

medierii ca alternativă la procedurile judiciare, pentru soluționarea mai rapidă și mai ieftină a 

conflictelor în afara instanței.

110 Am aprobat cadrul pentru brevetul european: Moldova este al 40-lea stat membru al 

Organizației Europene de Brevete, iar inventatorii obțin protecție în 40 de state cu o singură 

cerere.

111 Am aprobat aderarea la International IDEA și am promovat aderarea la Convenția de la Haga 

privind executarea hotărârilor străine, precum și acordul cu Academia de Drept European de la 

Trier.
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08   Ordine publică și situații de urgență

112 Am pus drogurile confiscate sub control strict: sistem de trasabilitate, registru electronic și două 

depozite regionale, la Chișinău și Bălți. În august, drogurile cu acte emise au fost distruse prin 

ardere.

113 Am lansat platforma „STOP DROG”, prin care cetățenii semnalează anonim cazurile de 

distribuție de droguri, și am semnat Aranjamentul de lucru cu Agenția UE pentru Droguri.

114 Am operaționalizat 17 sectoare mobile de poliție, dotate cu laptopuri, imprimante și internet, 

care oferă servicii direct în localități.

115 Am adoptat Legea nr. 209/2026 privind cooperarea polițienească internațională și am creat 

cadrul pentru Registrul imaginilor faciale, pentru investigarea infracțiunilor grave și găsirea 

persoanelor dispărute.

116 Am modernizat regulile privind armele și munițiile civile, cu schimb de informații cu statele UE.

117 Am aprobat Registrul de stat al accidentelor rutiere (HG nr. 213/2026) și conceptul Registrului 

de stat al vehiculelor, care va permite transcrierea online a dreptului de proprietate asupra unui 

autovehicul.

118 Am recepționat sistemul informațional „Migrație”, care digitalizează serviciile pentru străini, și 

am semnat foaia de parcurs cu Agenția UE pentru Azil.

119 Am deschis două posturi noi de salvatori și pompieri: la Rădeni, Strășeni (pentru peste 12.000 

de oameni), și la Sofia, Drochia – al 87-lea post din țară și al 28-lea de voluntari.

120 Am dotat IGSU cu 43 de autovehicule de prevenire și 5 unități de tehnică specială.

121 Am dotat punctele de trecere a frontierei cu drone, camere video purtate de polițiști și sisteme 

biometrice și am început elaborarea Planului național de acțiuni Schengen.

Guvernul Republicii Moldova 30



RAPORT  ·   100  DE Z ILE  DE GUVERNARE

09   Apărare națională

122 Am obținut de la UE un pachet-record de 120 de milioane de euro pentru apărarea aeriană, 

prin Instrumentul European pentru Pace. Sprijinul total prin acest instrument ajunge la 317 

milioane de euro din 2021.

123 Am aprobat Programul de implementare 2026–2030 a Strategiei Naționale de Apărare (5 

august) și am finalizat Programul de implementare a Strategiei militare.

124 Am instituit Statul Major al Apărării, care separă comanda militară de sarcinile administrative 

ale ministerului (lege adoptată la 17 septembrie).

125 Am aprobat noua structură și noul efectiv al Armatei Naționale (15 octombrie), înlocuind cadrul 

din 2001.

126 Am semnat cu România acordul pentru achiziția comună de vehicule militare IDV, prin 

instrumentul european SAFE (2 noiembrie).

127 Am semnat cu Ucraina un acord de cooperare tehnico-militară pe cinci ani (Kyiv, 26 

octombrie): securitate cibernetică, apărare aeriană, repararea echipamentelor.

128 Am accelerat reconstrucția Taberei Militare Băcioi: 29 de obiecte în etapa de dotare și 51 în 

construcție. Proiectul se va finaliza în septembrie 2027, cu un an mai devreme.

129 Am detașat al treilea contingent în operația UE EUFOR ALTHEA din Bosnia și Herțegovina: 18 

militari, pentru șase luni.

130 Am semnat cu Innovate Moldova un memorandum pentru formarea militarilor în termen în 

inginerie, producție și securitate cibernetică, pentru angajarea lor după serviciul militar.

Guvernul Republicii Moldova 31



RAPORT  ·   100  DE Z ILE  DE GUVERNARE

10   Integrare europeană

131 Am deschis oficial, la 13 octombrie, negocierile de aderare pentru Clusterul 2 „Piața internă” și 

Clusterul 3 „Competitivitate și creștere incluzivă”.

132 Am obținut una dintre cele mai bune evaluări ale Comisiei Europene la Capitolul 31 „Politica 

externă, de securitate și apărare”, care deschide discuția despre închiderea lui provizorie.

133 Am realizat integral 178 din 184 de acțiuni (97%) ale criteriilor intermediare pentru Capitolul 24 

„Justiție, libertate și securitate”; celelalte 6 sunt într-o etapă avansată.

134 Am elaborat circa 80 de acte normative care transpun 126 de acte europene. Împreună cu 

Comisia Europeană, am înregistrat progrese la cele 14 criterii intermediare ale Capitolului 23 

„Justiție și drepturi fundamentale”.

135 Am realizat 79,69% din acțiunile MDED din Anexa A și 86,67% din Anexa B ale Programului 

național de aderare.

136 Am reconfirmat sprijinul UE la Consiliul de Asociere din 5 octombrie și la a 5-a reuniune a 

Dialogului UE–Moldova pe politică și securitate. Prim-ministrul s-a întâlnit cu Înaltul 

Reprezentant al UE, Kaja Kallas.
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11   Politică externă și diplomație în serviciul cetățenilor

137 Am aprofundat parteneriatul strategic cu România: vizita prim-ministrului la București (30 iulie), 

vizita prim-ministrului României la Chișinău (27 octombrie) și vizita Președintelui Nicușor Dan 

la 35 de ani de la Independență.

138 Am consolidat parteneriatul cu Ucraina: vizita Președintelui Volodymyr Zelenskyy la Chișinău, 

vizita prim-ministrului Vasile Tofan la Kyiv și a doua reuniune a formatului „Triunghiul Odesa” 

(Moldova, Ucraina, România), la Chișinău.

139 Am promovat Moldova la a 81-a sesiune a Adunării Generale ONU (23–26 septembrie): 

întâlniri cu prim-miniștrii Croației, Norvegiei, Irlandei, Țărilor de Jos și Sloveniei, cu Secretarul 

General ONU și cu DFC, U.S. EXIM Bank, Bank of America, Visa și S&P Global.

140 Am atras un pachet american de 3,7 milioane de dolari pentru securitatea cibernetică, inclusiv 

un grant de 1,2 milioane de dolari pentru Centrul operațional de securitate cibernetică din 

cadrul Moldtelecom.

141 Am obținut alegerea Moldovei în Consiliul ONU pentru Drepturile Omului (2027–2029) și a 

candidatului național Victor Zaharia în Subcomitetul ONU pentru prevenirea torturii (2027–

2030).

142 Am primit prima vizită oficială a unui șef de stat indian în Moldova – Președinta Indiei, 

Droupadi Murmu.

143 Am stabilit relații diplomatice cu Namibia, Togo și Irak; Moldova are acum relații diplomatice cu 

175 de state.

144 Am efectuat primele vizite ale ministrului de externe în Bulgaria și Cipru din ultimii ani, am 

deschis Consulatul onorific de la Nicosia, iar Estonia și-a inaugurat Ambasada la Chișinău.

145 Am găzduit vizita Comitetului Politic NATO și a Secretarului General Adjunct al NATO, Radmila 

Shekerinska.

146 Am co-organizat Moldova Security Forum 2026, cu peste 600 de participanți și circa 90 de 

experți din 20 de țări.

147 Am creat Serviciul Diplomație Cibernetică în cadrul MAE și am lansat pregătirile pentru 

Președinția Moldovei la Organizația Cooperării Economice a Mării Negre în 2027.
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148 Am reluat, după o pauză de opt ani, Reuniunea consulilor onorifici: 60 de consuli de pe patru 

continente (2 octombrie). Ambasadele au acum indicatori anuali de performanță pentru 

sprijinirea exportatorilor.

149 Am obținut un grant de 400.000 de euro pentru proiectul „Deșeuri Solide Moldova” și am 

demarat, cu Guvernul Chinei, studiul de fezabilitate pentru centrale fotovoltaice cu stocare în 

Cimișlia, Călărași, Ialoveni și Nisporeni.

150 Am susținut producătorii moldoveni la forumuri economice cu India, Austria, Germania, Franța, 

Bulgaria și Țările de Jos și la expozițiile CIFTIS (China) și SIAL Paris.

151 Am digitalizat serviciile consulare: 2.177 de acte de stare civilă și 1.359 de caziere eliberate 

electronic cetățenilor de peste hotare, din 1 august și, respectiv, 1 septembrie.

152 Am actualizat acordurile cu Italia, Turcia, Israel, Lituania și Letonia pentru recunoașterea noului 

model de permis de conducere.

153 Am finalizat acordul de securitate socială cu Guvernul Quebecului, pentru recunoașterea 

perioadelor de muncă la stabilirea pensiei.
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12   Reglementarea transnistreană

154 Am extins, de la 1 septembrie, aplicarea TVA și a accizelor asupra unor categorii de mărfuri 

introduse în regiunea transnistreană; primele încasări au fost deja înregistrate.

155 Am supus consultărilor publice proiectul hotărârii privind Fondul de Convergență, pentru 

finanțarea serviciilor publice și a proiectelor pe ambele maluri ale Nistrului.

156 Am menținut dialogul cu Tiraspolul: o reuniune a reprezentanților politici și trei reuniuni ale 

experților (economie, mediu, transport auto). Pe agendă au rămas restituirea clădirilor liceelor 

cu predare în limba română „Evrica” din Rîbnița și „Ștefan cel Mare și Sfânt” din Grigoriopol.
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13   Agricultură

157 Am lansat Registrul Fermierilor (registrulfermierilor.gov.md): fermierul își introduce o singură 

dată datele despre teren și animale și le folosește la toate cererile de sprijin. Până la 30 

octombrie au fost începute 993 de înregistrări, dintre care 685 finalizate.

158 Am aerofotografiat 15.913 km² (63,1%) pentru harta digitală a terenurilor agricole (LPIS), 

necesară plăților agricole după modelul UE. Ortofotoplanul național este realizat în proporție de 

98%, iar imaginea satelitară națională la rezoluția de 30 cm este publică pe geodata.gov.md.

159 Am lansat apelurile de sprijin financiar pentru fermieri: 100 de milioane de lei pentru tineri, 

fermieri noi și fermele mici și de familie și, în premieră, 28,5 milioane de lei sprijin cuplat pentru 

producătorii de carne de bovine, ovine, porc, pasăre și iepure.

160 Am pregătit programele de investiții agricole din Planul de creștere: „Livada Moldovei II” (cel 

puțin 300 de milioane de euro, pentru peste 750 de antreprenori), irigarea (circa 175 de 

milioane de euro, peste 11.000 ha irigate în plus) și programul de tehnică agricolă MAME II 

(circa 55 de milioane de dolari, JICA).

161 Am elaborat Programul strategic pentru acvacultură 2026–2030, Legea horticulturii și legea 

organizațiilor de producători din sectorul agroalimentar.
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14   Protecția mediului

162 Am semnat primele contracte pentru noul sistem de gestionare a deșeurilor în Ungheni, 

Nisporeni și Călărași: două stații de transfer și tomberoane. Pentru nordul țării (Briceni, Edineț, 

Ocnița, Dondușeni) se finalizează atribuirea contractelor.

163 Am reconstruit 7,5 km de diguri anti-inundații la Doroțcaia, Corjova și Coșnița-Pîrîta, cu peste 

16,6 milioane de lei.

164 Am curățat și reabilitat 9,2 km din albiile râurilor Botna, Lăpușna, Bîc și Răut, cu circa 11 

milioane de lei.

165 Am adus în țară primele 3 din 10 stații automate de monitorizare a calității aerului (Mateuți, 

Bălți, Varnița), finanțate cu 3,5 milioane de dolari. Celelalte vor fi instalate până în februarie 

2027.

166 Am asigurat alimentarea cu apă a populației în seceta din vară, prin negocierea debitelor 

minime cu Ucraina și România. Terenurile fondului apelor au adus venituri de peste 7,14 

milioane de lei în trei luni.

167 Am pus în funcțiune monitorizarea emisiilor de gaze cu efect de seră: 18 din 21 de mari 

operatori economici au depus deja planurile de monitorizare.

168 Am pregătit comasarea a 23 de întreprinderi silvice într-o singură entitate, „Pădurile Moldovei”.

169 Am introdus garanția financiară obligatorie pentru companiile care extrag resurse minerale, 

pentru refacerea terenurilor după exploatare, și primele standarde europene BAT pentru 

poluatorii industriali.

170 Am început identificarea siturilor „Natura 2000”, pentru extinderea ariilor protejate la 10% din 

teritoriul țării.
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15   Cultură și mass-media

171 Am introdus voucherul cultural de 1.000 de lei pe card virtual gratuit, cu Paynet și Mastercard, 

utilizabil online și fizic fără semnătură electronică. Rețeaua programului are 17 furnizori, iar alți 

5 sunt în curs de integrare.

172 Am triplat numărul tinerilor specialiști repartizați în instituțiile de cultură: 9 în 2026, față de 3 în 

2025.

173 Am lansat, în premieră, concursul pentru rezidențe artistice și mobilitate culturală, la care s-au 

depus 39 de dosare.

174 Am lansat concursul național pentru „Capitala Europeană a Culturii 2033” (HG nr. 401/2026), 

deschis până la sfârșitul lui noiembrie, și am aprobat semnarea Actului adițional pentru 

aderarea la rețeaua literară europeană TRADUKI (HG nr. 413/2026).

175 Am transmis Arcul de Triumf din Chișinău în administrarea Ministerului Culturii pentru 

restaurare și am demarat restaurarea Vilei inginerului Pronin. Cu sprijinul UE și PNUD, au fost 

refăcute scările de acces spre Mănăstirea rupestră Țipova.

176 Am clasat 348 de bunuri culturale mobile în categoriile „Tezaur” și „Fond”: 195 de la Muzeul 

Național de Artă, 115 de la Muzeul Național de Istorie și 38 de la Biblioteca Națională.

177 Am avizat pozitiv 114 din 149 de proiecte de intervenție asupra monumentelor istorice (76,5%), 

în 6 ședințe ale Consiliului Național al Monumentelor Istorice.

178 Am reunit peste 500 de activități în programul național al Zilelor Europene ale Patrimoniului (15 

septembrie – 15 octombrie).

179 Am digitalizat 5 muzee prin programul „Muzee de la sat”, iar alte 7 sunt în lucru.

180 Am adoptat noua Lege nr. 195/2026 privind mass-media (24 august): protecția surselor 

jurnalistice, independența editorială și Registrul transparenței proprietății și finanțării media, 

prin transpunerea parțială a Regulamentului european EMFA.

181 Am finanțat 14 proiecte media de interes public, cu 6.209.504 lei, pentru alfabetizare media, 

combaterea dezinformării și comunitățile locale.
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