Planul de actiuni pentru implementarea recomandarilor din Raportul de monitorizare SIGMA a performantei Republicii Moldova
in administratia publici in raport cu principiile administratiei publice”

performanti, pentru a asigura
buna functionare a sistemelor
de monitorizare §i raportare

Strategiei MFP 2023-2030 a
indicatorilor si a valorilor de referinta

prioritare pe
termen mediu
acoperite cu

Nr. Recomandarea SIGMA Indicatori de rezultat Actiunea Indicatori de Termenul de Termenul stabilit Autorititile Documente sursi
crt. produs realizare a pentru responsabile de
recomandarii implementarea implementare
stabilit in de catre
raport autoritatile
responsabile
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Pilonul 1. Cadrul strategic al reformei administratiei publice
1. 1. Ministerul Finantelor Documente de planificare | 1.1.1. Elaborarea Planului de actiuni Plan de actiuni Termen scurt: | Decembrie 2023 | Ministerul Strategia MFP
trebuie si finalizeze operationale (matrice) pentru implementarea (matrice) elaborat | 1-2 ani Finantelor 2023-2030
documentele de planificare la Strategiei MFP 2023-2030 si aprobat
nivel operational pentru
punerea in aplicare a
Strategiei de dezvoltare a
MFP 2023-2030, asigurandu-
se ca acestea sunt in
2. cox_lco_rdan;a cu priorititile 1.1.2. Definitivarea Programului de Program Decembrie 2023 | Ministerul PND
principalelor documente de A - o . .
planificare pe orizontal si dezv_olt_are a controlulu_l_ financiar definitivat si Finantelor
coerente cu reformele public intern pentru anii 2024-2027 aprobat de Guvern
Strategiei RAP 2023-2030 si
PISRAP 2023-2026
3. 2. Cancelaria de Stat si Strategiile sunt 1.2.1. Elaborarea pasapoartelor pentru | 100% indicatori Termen scurt: | Septembrie Cancelaria de Stat;
Ministerul Finantelor trebuie monitorizate Tn baza unui fiecare indicator de performanta de performanta 1-2 ani 2024 -
sa stabileasca cadre set clar de indicatori de pentru SRAP 2023-2030 si pentru pasaportizati Mlnlsterul
cuprinzatoare de masurare a performanta; Strategia MPF 2023-2030 si Finantelor
performantei atit pentru includerea acestora Tn instrumentul de
Strategia RAP 2023-2030, cat | Rapoartele de progres sunt | nonitorizare
si pentru Strategia de bazate pe _ev1den§e,
dezvoltare a MFP 2023-2030, | Cvaluabilitatea SRAP
inclusiv prin elaborarea unor | 2023-2030 i a Strategiei
note tehnice detaliate pentru M.FP 20?3'2030 este
4. fiecare indicator de asigurata 1.2.2. Includerea in Planul de actiuni 100% din Decembrie 2023 | Ministerul Strategia MFP
(matrice) pentru implementarea directiile Finantelor 2023-2030

* Dispozitia Guvernului nr. 182-d/2023, publicat3 in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2023, nr. 515-518, art. 1280 din 30 decembrie 2023.
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2 3 4 5 6 7 8 9
indicatori de
referinta si tinte
3. Lafinalizarea documentelor | Mecanisme generale de 1.3.1. Includerea Tn actul administrativ | Act administrativ | Termen scurt: | Decembrie 2023 | Ministerul Strategia MFP
de planificare operationala gestionare si coordonare de aprobare a Planului de actiuni aprobat 1-2 ani Finantelor 2023-2030
privind MFP, Ministerul functionabile (matrice) pentru implementarea
Finantelor trebuie si clarifice Strategiei MFP 2023-2030 a
mecanismele generale de responsabilitatilor (mecanismelor)
gestionare si coordonare care pentru implementarea acestuia
urmeaza sa fie utilizate atit la
nivel politic, cat si la nivel
administrativ, printre alte
optiuni, si sd ia in considerare
utilizarea celor deja instituite
pentru Strategia RAP pentru
perioada 2023-2030 prin
prelungirea mandatului
acestora
4. Cancelaria de Stat si Modificérile aplicate in 1.4.1. Elaborarea si publicarea anuald | 2 rapoarte, Termen Anual, martie Cancelaria de Stat;
Ministerul Finantelor trebuie | politici, conform a rapoartelor privind implementarea publicate si mediu: 3-5 ani -
sd asigure raportarea detaliatd | concluziilor rapoartelor RAP si MFP, conform planurilor elaborate MmISterUI
cu privire la punerea in respective si in baza indicatorilor de Finantelor
aplicare a reformelor in performanta. Rapoartele vor prevedea
domeniile RAP si MFP, propuneri privind deciziile de
concentrandu-se pe modificare a politicilor
informarea cu privire la — — — — - - —
performanti si identificarea Concluz_ulc? evah_larn stau 1.4.2._ Includerea_m Planul de actiuni P.entrL_J.IOO% din Decembrie 2023 Mlnlsterul
deciziilor pe care organele de la baza |nd|f:atorllor de (matrlc_e). pentru implementarea dlI:CC_Ellle Finantelor
conducere de Ia nivel politic i performanta Strqtegle! MFP 2023-2030 :’i prioritare pe
administrativ trebuie si le ia 1nd¥c_at_0r110r de_ performanta a Fermgn mgdlu sunt
atunci cand sunt necesare politicilor publice identificati
modificiri de politici indicatori de
performanta
5. in cadrul evaluirii Rapoarte intermediare 1.5.1.Elaborarea celor 2 rapoarte Rapoarte Termen Decembrie 2023 | Cancelaria de Stat;
intermediare planificate atdt a | aprobate de catre CIPS (RAP si MFP) in baza indicatorilor de | intermediare mediu: 3-5 ani -
Strategiei RAP 2023-2030, cat performanta prezentate spre lll/lullr:r?:zlrgrl

si a Strategiei de dezvoltare a
MFP 2023-2030 in 2026,
Cancelaria de Stat si
Ministerul Finantelor trebuie
sd efectueze o evaluare
completa a politicilor,
utilizand informatiile privind
performanta colectate in

aprobare CIPS
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sunt automatizate;

Documentele de politici
sectoriale sunt corelate cu
SND si cu cadrul bugetar
pe termen mediu

aprobate anual
integrate in SI

1 2 3 4 5 6 7 8 9
monitorizarea implementarii
reformelor
Pilonul 2. Elaborarea si coordonarea politicilor
9. 1. Cancelaria de Stat trebuie Documentele noi de 2.1.1. Elaborarea instrumentelor Set de instrumente | Termen scurt: | Decembrie 2024 | Cancelaria de Stat PSRAP 2023-
sa sporeasci coerenta intre politici publice au un grad | speciale de estimare a costurilor si speciale de 1-2 ani 2026
documentele de planificare a de estimare a costurilor de | evaluare a impactului financiar, cu estimare a
politicilor la nivelul circa 90% integrarea acestora in mecanismele de | costurilor
administratiei publice planificare strategica dezvoltat si pus in
centrale, precum si si aplicare
actualizeze si s armonizeze
metodologiile de calculare a
costurilor si de identificare a
cheltuielilor suplimentare
pentru activititile planificate
10. 2. Guvernul trebuie si Rapoartele de 2.2.1. Inventarierea indicatorilor de 100% indicatori Termen scurt: | Decembrie 2025 | Cancelaria de Stat; PSARP 2023-
stabileasca termene de monitorizare a monitorizare si evaluare a impactului de monitorizare 1-2 ani . . 2026
depunere mai clare pentru a documentelor de politici politicilor publice pe categorii inventariati; B1rqu1.Na§10nal de
asigura revizuirea eficienti a publice sunt bazate pe (statistici oficiale, surse Statistica
materialelor pentru luarea evidente administrative, surse alternative) si Plan de.duegvoltare
deciziilor finale caracteristici (in baza criteriilor de a capacitafilor de
calitate — metadate, continuitatea seriei E{ﬁ?;‘;zrz st
de timp) indicatorilor
elaborat si
implementat
11. Functionarii publici stiu sd | 2.2.2. Elaborarea Planului de Plan de dezvoltare Martie 2024 Cancelaria de Stat PSRAP 2023-
aplice legislatia si dispun dezvoltare a capacitatilor de a capacitatilor 2026
de abilitatile necesare coordonare a politicilor publice pentru | aprobat
pentru planificarea perioada 2024-2026
coerenta a politicilor
publice
12. Procesul de planificare 2.2.3. Dezvoltarea si operationalizarea | SI functional; Decembrie 2026 | Cancelaria de Stat PSARP 2023-
strategica si operationala Sistemului informational de - 2026
este eficientizat; planificare si monitorizare a politicilor 90% din
. ,,e-Monitorizare” doc_u_m_entele_ de
Procedurile de raportare politici publice
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
13. Termene clare, 2.2.4. Revizuirea Regulamentului Hotarare a 3 luni dupa Cancelaria de Stat PAG 2024
reglementate prin act Guvernului, aprobat prin Hotararea Guvernului adoptarea de
normativ, de depunere a Guvernului nr. 610/2018, in vederea adoptata cétre Parlament
actelor spre aprobare; stabilirii unor mecanisme si termene a modificarilor
. clare pentru depunerea actelor spre la Legeanr.
Proges de examinare adoptare Guvernului 100/2017
eficient, predictibil si
ancorat in timp
14. Legislatie coerenta, 2.2.5. Elaborarea Ghidului de tehnicd | Ghid elaborat 12 luni de la Ministerul Justitiei
promovata cu respectarea | legislativa intrarea in
procedurilor si normelor vigoare a
de redactare/tehnica modificarilor la
legislativa Legea nr.
100/2017
15. Legislatie coerentd, 2.2.6. Adaptarea pentru RM a Ghid aprobat lulie 2024 Cancelaria de Stat
promovata cu respectarea | Ghidului de redactare interinstitutional
procedurilor si normelor al UE
de redactare/tehnica
legislativa
16. 3. Guvernul trebuie si includéi | Planul national de aderare | 2.3.1. Modificarea Hotararii Hotarére a Termen scurt: | Octombrie 2024 | Cancelaria de Stat;
Planul national de adoptare a | integrat in arhitectura Guvernului nr. 386/2020 cu privire la | Guvernului 1-2 ani -

- . o . e N Ministerul
acquis-ului UE in lista documentelor nationale de | planificarea, elaborarea, aprobarea, adoptata ;
documentelor-cheie de planificare implementarea, monitorizarea si Afacerllcv)r.!zxterne
planificare si sa clarifice evaluarea documentelor de politici si Integrarii
statutul acestuia in raport cu publice Eurapene
alte documente de planificare

17. 4. Guvernul trebuie si Procedurile de coordonare | 2.4.1. Modificarea mecanismului de Hotarére a Termen scurt: | Decembrie 2024 | Ministerul
revizuiasci structurile si a procesului de integrare coordonare a procesului de integrare Guvernului 1-2 ani Afacerilor Externe
procedurile existente pentru europeana sunt bine europeand, aprobat prin Hotaréarea adoptata si Integrarii
coordonarea procesului de definite si functionale Guvernului nr. 868/2022 Europene;
integrare europeanai si sa se .
asigure ca un plan national de Ca_ncelarla de Stat
adoptare a acquis-ului UE este (Biroul pentru
elaborat, actualizat, Integrare .
monitorizat si raportat Enropeand)

18. 2.4.2. Actualizarea Planului National Hotérére a Februarie 2024 Ministerul

de Actiuni pentru Aderarea Republicii | Guvernului Afacerilor Externe

Moldova la Uniunea Europeana pentru | adoptata si Integrarii

anii 2024-2027, aprobat prin Europene;

Hotararea Guvernului nr.823/2023 Cancelaria de Stat
19. Birou functional 2.4.3. Restructurarea Cancelariei de Hotarére a Decembrie 2023 | Cancelaria de Stat

Stat, prin crearea Biroului pentru Guvernului

Integrare Europeana adoptatd
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comentariile de pe

1 2 3 4 5 6 7 8 9
20. 5. Guvernul trebuie si Consultarea eficientd a 2.5.1. Modificarea mecanismului de Hotarare a Termen scurt: | Decembrie 2024 | Cancelaria de Stat;
consolideze controlul central mediului privat si a consultare a analizelor de impact prin | Guvernului 1-2 ani - .
al calititii privind RIA si societatii civile prisma modificarilor operate la adoptata Con§ IIIL,JI Eponomlc
consultarile publice, inclusiv procesul de elaborare si promovare a pe la_mga Prim-
prin stabilirea actelor normative ministru
21. responsabilitatii institutionale Consultari publice 2.5.2. Consolidarea capacitatilor Instruiri realizate Decembrie 2024 | Cancelaria de Stat
desfasurate conform ministerelor in privinta standardizarii
bunelor practici activitatilor de consultari publice.
22. Duratd minima a 2.5.3. Modificarea Legii nr.100/2017 Lege adoptata Martie 2024 Ministerul Justitiei;
consultarilor cu privire la actele normative in .
interministeriale stabilita vederea stabilirii duratei minime a Cancelaria de Stat
consultarilor interministeriale
23. Proceduri clare si 2.5.4. Revizuirea Regulamentului Hotarére a 3 luni dupa Cancelaria de Stat PAG 2024
reglementate Guvernului, aprobat prin Hotararea Guvernului adoptarea de
Guvernului nr.610/2018, Tn vederea adoptata catre Parlament
stabilirii unor mecanisme de a modificarilor
coordonare intre autoritatile Centrului la Legea nr.
Guvernului 100/2017
24. Rata publicarii anunturilor | 2.5.5. Efectuarea unui studiu de Studiu efectuat lunie 2024 Cancelaria de Stat Dispozitia
de initiere a actelor evaluare a cadrului normativ privind nr. 158-d din 3
normative — 90%; transparenta in procesul decizional noiembrie 2023
25. Rata de consultare publica | 2.5.6. Evaluarea eficientei solutiilor Evaluare realizata lunie 2024 Cancelaria de Stat glé,ﬂrelx ilirlee °
a proie(_:telor actelor digitale existente, a instrumentelor, prioritare si
normative — 90%; mecanismelor sia platformelor de angajameﬁtel e
Rata consultérilor publice consultare publica pentru
fata de actele normative guvernare
26. adoptate de autoritatile 2.5.7. Consultarea cu organizatiile Eveniment de Septembrie Cancelaria de Stat deschisi pe anii
publice centrale — 95%; societdtii civile a rezultatelor studiilor | consultare 2024 2023-2025
si a recomandarilor desfasurat
Publicarea rezultatelor
consultarilor publice
27. (Slptez.? pmpunerllor 3 2.5.8. Modificarea cadrului normativ Act normativ Februarie 2025 Cancelaria de Stat
obiectiilor la proiectul de - L N
decizie) — 100%; existent prlv!nq transparenta in adoptat
procesul decizional ca urmare a
Ponderea comentariilor si evaludrilor efectuate, dupa caz
propunerilor receptionate
28. prln_|r_1termed|uIAportaIuIU| 2.5.9. Desfagurarea activitatilor de 4 activitati de lulie 2024; Cancelaria de Stat;
partl?lp.gov.md in . promovare si sporire a atractivitatii si promovare .
numarul total de accesari — | piveluluj de utilizare de citre realizate Decernbne Congr.efl{l
20% (de 12.0,7% autoritatile publice centrale, locale si 2024; A_utorlta‘gllor .Locale
actualmente); societatea civila a platformei online de lunie 2025: din Moldova;
Rata de raspuns la consultare publicd particip.gov.md Decembrie 2025
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functional pentru coordonarea
activitatii intre Parlament si Guvern

functional

1 2 3 4 5 6 7 8 9
particip.gov.md — nu mai Suportul
putin de 90%; partenerilor de
Rata de publicare a dezvoltare
anunturilor privind
retragerea proiectelor din _ . .
29. procesul de elaborare — 2.5.10. Consultarea cu organizatiile Eveniment de Martie 2024 Cancelaria de Stat
100%: societatii civile a optiunilor si a consultare
propunerilor de perfectionare a desfasurat
Platforme consultative platformei online de consultare
permanente functionale in | publica particip.gov.md
toate ministerele
30. 2.5.11. Dezvoltarea functionalului Platforma Decembrie 2024 | Cancelaria de Stat;
platformei online de consultare particip.gov.md
. . . Y Suportul
publica particip.gov.md, conform imbunatatita .
necesitatilor identificate (asigurarea partenerilor de
. s o . dezvoltare
integrarii tuturor etapelor de legiferare
a actelor, precum si a aspectelor
specifice asigurarii transparentei,
consultarii si monitorizarii activitatii
platformei)
31. 6. Guvernul trebuie si Comitet interministerial 2.6.1. Elaborarea proiectului hotdrarii | Hotarare a Termen Decembrie 2023 | Cancelaria de Stat
consolideze rolul CIPS pentru | pentru planificare Guvernului cu privire la modificarea Guvernului mediu: 3-5 ani
a asigura o mai buna coerentd | strategica resetat Hotararii Guvernului nr.838/2008 adoptata
Tntre documentele de privind instituirea Comitetului
planificare a politicilor la interministerial pentru planificare
nivelul administratiei publice strategica
centrale si priorititile
nationale strategice
32. 7. Parlamentul si Guvernul Activitatea Guvernului sia | 2.7.1. Stabilirea mecanismului de Propunerile pentru | Termen Decembrie 2023 | Cancelaria de Stat
trebuie s isi imbunatiteasca Parlamentului se bazeaza coordonare a elaborarii Programului Programul mediu: 3-5 ani
coordonarea generala comuna | pe planul legislativ anual; legislativ anual legislativ
a planificarii legislative anuale . transmise de
si sd reduca numérul de acte ? roportia actelor a_doptate Guvern
adoptate Tn cadrul i cadrul procedur_ll_or . Parlamentului in
procedurilor scurtate/ scurta}e este semnificativ termen rezonabil
extraordinare redusa . S i — i i
33. 2.7.2. Imbunatatirea procesului de Agenda fiecarei lanuarie 2024 Cancelaria de Stat
coordonare a agendei legislative prin sedinte plenare
consolidarea rolului Reprezentantului coordonati
Guvernului in Parlament si al
subdiviziunii responsabile de
colaborarea cu Parlamentul
34. 2.7.3. Crearea unui sistem digital Sistem electronic Martie 2025 Cancelaria de Stat PSRAP 2023-

2026
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procedurilor de personal

metodice privind
implementarea
procedurilor de
personal

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Pilonul 3. Serviciul public si managementul resurselor umane
35. 1. Guvernul trebuie si Majorarea cu minimum 3.1.1. Clarificarea si extinderea Numar de acte Termen scurt: | lunie 2024 Cancelaria de Stat
consolideze in continuare 50% a efectivului DMFP; atributiilor Cancelariei de Stat in normative 1-2 ani
ozitia unitatii centrale de domeniul managementului functiei adoptate;
gonducere a Cancelariei de 100% persorjal DN,”:,P. cu publice si al fungcgionarilor publfci Reg%lament de
Stat (DMFP) prin definirea competente imbunatatite; | (1 oqificarea cadrului normativ primar | organizare si
responsabilititilor acesteia in 100% din APC-tinti si secundar) functionare a
legislatie si prin consolidarea monitorizate cu ]olanuri de DMPFP revizuit;
capacititilor sale de resurse remediere elaborate; Numar de unitati
umane de personal din
75% indicele anual de DMPF aprobate
satisfactie al SRU din
36. APC privind asistenta 3.1.2. Dezvoltarea capacitatilor Rata personalului Decembrie 2024 | Cancelaria de Stat
oferita de DMFP profesionale si personale ale DMFP instruit
(accesibilitate, rapiditate, personalului DMFP prin instruire, prin diferite
relevant, calitate) mentorat, coaching, internship etc. metode de
raportat la profilului postului formare si
(competente necesare) dezvoltare
profesionala si
personala;
Cadru de
competente
profesionale
pentru
personalului
DMFP elaborat
ar. 3.1.3. Elaborarea si pilotarea unui Instrument online Decembrie 2024 | Cancelaria de Stat
instrument online de feedback anual elaborat si pilotat
pentru evaluarea perceptiei SRU pe APC-tinta
privind sistemul de management al
functiei publice si rolul/contributia
DMFP
38. 2. Guvernul trebuie sa Cel putin 50% SRU din 3.2.1. Actualizarea functiilor si Hotararea Termen scurt: | lunie 2024 Cancelaria de Stat PSRAP 2023-
consolideze managementul APC-tintd cu capacitati atributiilor subdiviziunii resurse Guvernului 1-2 ani 2026
profesional al resurselor imbunatatite; umane din cadrul autoritatilor publice | privind
umane in toate autoritatile 75% indicele d sfacti in domeniul managementului functiei organizarea si
administratiei publice centrale o Indicere de satistactie publice si al functionarilor publici functionarea SRU
a personalului din SRU (modificarea cadrului normativ primar | modificata
din APC-tinta instruit .
o si secundar)
(relevantd, calitate, ’
39. accesibilitate) 3.2.2. Actualizarea recomandarilor Numar de Decembrie 2024 | Cancelaria de Stat PSRAP 2023-
metodice privind implementarea recomandari 2026
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40.

elaborate/
revizuite

3.2.3. Elaborarea si pilotarea
programului de formare specializata,
bazat pe cadrul de competente, a
personalului responsabil de
managementul resurselor umane din
APC

Program de
formare
specializata pentru
personalul SRU
din APC cu pana
la 5 ani experienta
in domeniu
elaborat si pilotat
(40 ore);

Rata personalului
din SRU din
APC-tinta instruit;

Cadru de
competente
profesionale
pentru personalul
SRU ale APC
elaborat

lunie 2025

Cancelaria de Stat

PSRAP 2023-
2026

41.

42.

3. Cancelaria de Stat urmeaza
sa colecteze si sa analizeze
sistematic datele privind
participarea la concursurile
generale pentru ocuparea
functiilor publice vacante,
precum si si elaboreze si sa
implementeze masuri de
sporire a atractivititii functiei
publice pentru candidati

Numaérul mediu de dosare
depuse per functie publica
vacantd/temporar vacanta:
cel putin 5 pentru functiile
publice de conducere de
nivel superior/4 pentru
functiile publice de
conducere/3 pentru
functiile publice de
executie;

Cel putin 20% din
numadrul stagiarilor
absolventi ai programelor
de stagii complete
incadrati in serviciul
public;

Cel putin 50% rata
stagiarilor care au activat
cel putin 12 luni in functia
publica

3.3.1. Regéndirea sistemului de
recrutare si selectare profesionala in
functiile publice vacante in baza
standardelor europene

Concept privind
concursul national
de accedere in
functia publica in
administratia
publica centrala
elaborat;

Corp de rezerva al
functionarilor
publici
creat/actualizat

3.3.2. Actualizarea cadrului de
indicatori de monitorizare si evaluare
anuala in domeniul ocuparii functiilor
publice vacante prin concurs, parte a
procesului de raportare anuala in
domeniul managementului functiei
publice si al functionarilor publici

Cadru de
indicatori revizuit
si implementat;

Raport anual
privind functia
publicé cu
indicatori
actualizati in
domeniul ocuparii
functiilor publice

Termen scurt:
1-2 ani

Decembrie 2025

Cancelaria de Stat

PSRAP 2023-
2026

Decembrie 2024

Cancelaria de Stat

PSRAP 2023-
2026

Y:\PENTRU ARHIVARE\2022-2023\006\ANUL 2023\DISPOZITI\29-07-2877\29-07-2877-Plan-redactat.docx




aplicare a functiei publice de
conducere de nivel superior si
sd extinda competentele
secretarilor generali in
domeniul MRU, limitand in

publici;

100% comisii de concurs
prezidate de secretari
generali/fpcns

Posturi generice
de conducere care
se includ in
categoria functiei
publice de

1 2 3 4 5 6 7 8 9
vacante prin
concurs
43. 3.3.3. Elaborarea conceptului privind Concept privind Decembrie 2025 | Cancelaria de Stat PSRAP 2023-
revizuirea sistemului de dezvoltare in revizuirea 2026
carierd a functionarilor publici in baza | sistemului de
principiilor de meritocratie, dezvoltare in
transparenta si predictibilitate, care va | carierd a
permite atragerea tinerilor specialisti functionarilor
in functii publice pentru care nu este publici elaborat;
stabilita cerinta de experienta .
profesionala, drept prima treapta Ca}dru ngrmatlv
profesionala in serviciul public, si primar §1 secundar
obligativitatea autoritatilor publice de modificat
a institui cel putin 5% de functii
publice, in totalul unitatilor de functii
publice de executie, pentru care nu
este necesard experienta profesionala
44, 3.3.4. Pilotarea si implementarea Cadru normativ Decembrie 2024 | Cancelaria de Stat PSRAP 2023-
programului de stagii platite in primar si secundar 2026
serviciul public in autoritatile publice privind stagiile
centrale, inclusiv revizuirea cadrului revizuit
normativ primar si secundar privind
stagiile platite in serviciul public
45, 4. Guvernul trebuie sa Sistem de gradare a 3.4.1. Revizuirea sistemului de Proiect de lege Termen Mai 2025 Ministerul
implementeze reforme posturilor din gradare a posturilor din administratia aprobat de Guvern | mediu: 3-5 ani Finantelor;
salariale ale functionarilor administratia publica publica centrald si locald in baza si transmis . .
publici pentru a spori revizuit in baza rezultatelor reevaludrii posturilor din | Parlamentului Cancelaria de Stat i
competitivitatea si echitatea rezultatelor reevaluarii sectorul bugetar glte aut(grltap
salariala, facand sistemul mai | posturilor din sectorul incluse Tn grupul de
simplu si mai consecvent bugetar reevalgare a
’ posturilor
46. Sistem de salarizare 3.4.2. Revizuirea sistemului de Proiect de lege Mai 2025 Ministerul PNA 2024-2027
competitiv, echitabil, salarizare si motivare a functionarilor | aprobat de Guvern Finantelor
atractiv publici si transmis
Parlamentului
47. 5. Guvernul trebuie si 100% comisii de concurs 3.5.1. Modificarea cadrului normativ Cadru normativ Termen Aprilie 2024 Cancelaria de Stat PSRAP 2023-
revizuiasca si sa din cadrul APC constituite | primar si secundar privind primar/secundar mediu: 3-5 ani 2026;
imbunititeasca domeniul de exclusiv din functionari managementul functiei publice in APC | revizuit; PAG 2024
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publice relevante, ar trebui sa

EMRU Tn domeniul

care va asigura interoperabilitatea

Cancelaria de Stat;

dezvolte un SIMRU integrat, managementului functiei datelor privind salarizarea Agentia de
interoperabil cu alte sisteme publice personalului din SIA REA, precum si Guvernare
informatice relevante, inclusiv digitalizarea graduald a tuturor Electronici;
cu sistemul de gestionare si proceselor operationale din domeniul B
raportare a statelor de plati managementul functiei publice si al Serviciul
ale MF functionarilor publici (recrutarea i Tehnologlg )
selectarea profesionald, evaluarea Informatiei si
performantelor, dezvoltarea S‘?cur'tat? 5
profesionala, raporturile de serviciu, Cibernetica;
raspunderea disciplinara etc.) Centrul de
Tehnologii

1 2 3 4 5 6 7 8 9
acelasi timp puterea conducere de
decizionali a ministrilor nivel superior in
pentru a asigura numiri APC revizuite
competitive, bazate pe merit,
in functii de conducere de
nivel superior si pentru a spori
48. stabilitatea in aceste functii Cel putin 75% din 3.5.2. Standardizarea fiselor de post Fisa de post-tip lunie 2024 Cancelaria de Stat
secretarii generali din pentru functiile publice de secretar pentru functia de
ministere cu competente general al ministerului, inclusiv secretar general al
imbunatatite in domeniul competenta in domeniul MRU si alte ministerului
managementului competente manageriale generice revizuita
resurselor umane. — ; ;
49, 3.5.3. Dezvoltarea abilitatilor Numar de Septembrie Cancelaria de Stat
secretarilor generali din ministere in secretari generali 2024
domeniul managementului resurse ai ministerelor
umane instruiti in
domeniul
managementului
resurse umane
50. 3.5.4. Monitorizarea aplicarii cadrului | Rata autoritatilor Decembrie 2024 | Cancelaria de Stat
normativ privind depolitizarea publice centrale
comisiilor de concurs din APC, cu comisii de
inclusiv prin implicarea expertilor concurs
independenti/din afara autoritatii depolitizate;
publice (psiholog, specialist in MRU,
politici, administratia publica etc.) in Rata APC care
suportul comisiei de concurs {itrag eXpem. N
independenti in
suportul
comisiilor de
concurs
51. 6. Cancelaria de Stat, in Cel putin 75% din 3.6.1. Dezvoltarea conceptului SIA Concept SIA Termen Decembrie 2024 | Ministerul PSRAP 2023-
cooperare cu Ministerul autoritatile publice EMRU - sistem informatic autonom EMRU dezvoltat mediu: 3-5 ani Finantelor; 2026
Finantelor si cu alte organisme | centrale utilizeaza SIA sau parte componentd a SIA REA, si aprobat
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pentru restructurarea administratiei
publice centrale, cu accent special pe
institutiile publice

de Guvern

1 2 3 4 5 6 7 8
Informationale in
Finante
52. 3.6.2. Crearea, pilotarea si asigurarea Sistem informatic lunie 2026 Cancelaria de Stat;
functionalitatii SIA EMRU in APC dezvoltat si -
functional; MmISterUI
’ Finantelor;
Slstem . Centrul de
informational .
pilotat in APC Tehnologu .
Informationale in
Finante
53. 3.6.3. Instruirea si ghidarea Rata personalului lunie 2026 Cancelaria de Stat;
metodologica a APC privind aplicarea | din serviciul .
corecta si uniforma a SIA EMRU resurse umane al Mlnlsterul
’ APC Finantelor;
instruit/ghidat Centrul de
Tehnologii
Informationale in
Finante

Pilonul 4. Responsabilitatea

54. 1. Guvernul trebuie si Toate organismele 4.1.1. Realizarea unui analize Analiza realizata Termen scurt: | Martie 2024 Cancelaria de Stat;
revizuiasci in mod guvernamentale complexe a arhitecturii arcului 1-2 ani . .
cuprinzator cadrul functioneaza in guvernamental (autoritati Suportul_ Proiectului
organizatoric si legislativ conformitate cu un cadru administrative centrale si institutii de Asociere RM-UE
pentru administratia publica de guvernanta si publice infiintate de acestea)
centrali pentru a incorpora responsabilitate cuprinzand date despre guvernanta
asa-numitele ,,institutii consecvent, bazat pe un acestora, responsabilitatea, situatia
publice” si autorititile de sistem uniform de financiard, parametrii MRU etc.
reglementare intr-un regim salarizare, angajare bazata - - - - - -

55. general de responsabilitate, pe merit i un sistem de 4.1.2. Men;_merea si actualizarea ) In_ventar_ actualizat Continuu Cancelaria de Stat;
ocupare a fortei de munci, management al inventarului organelor Guvernului trimestrial Suportul
salarizare si gestiune performantei orientat spre partenerilor de
financiari si pentru a rezultate dezvoltare -
consolida controlul ministerial Proiectul de
asupra numeroaselor Asociere RM-UE
organisme subordonate Tn

56. prezent intregului Guvern 4.1.3. Dezvoltarea cadrului conceptual | Concept aprobat lulie 2024 Cancelaria de Stat;

Suportul
partenerilor de
dezvoltare -
Proiectul de
Asociere RM-UE
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

57. 4.1.4. Elaborarea planului de actiuni Plan de actiuni lulie 2024 Cancelaria de Stat;

pentru implementarea activitatilor de aprobat de Guvern
. - . Suportul
restructurare a administratiei publice -
centrale bazat pe pilotaj si abordare partenerilor de
etapizati dezyoltare -
Proiectul de
Asociere RM-UE

58. 4.1.5. Elaborarea pachetului legislativ | Pachet legislativ Martie 2025 Cancelaria de Stat;

pentru implementarea actiunilor de elaborat (legi si

restructurare a administratiei publice acte subsecvente Suportul.

centrale necesare) partenerilor de
dezvoltare -
Proiectul de
Asociere RM-UE

59. 4.1.6. Implementarea treptata a Nou model Decembrie 2025 | Cancelaria de Stat

restructurarii organelor organizatoric Cancelaria de Stat;
guvernamentale implementat
pentru putin 1/3 Suportul.
din organele partenerilor de
Guvernului dezvoltare -
Proiectul de
Asociere RM-UE

60. 2. Guvernul, sustinut de Instituirea si functionarea | 4.2.1. Infiintarea bazei de date cu Baza de date Termen scurt: | Februarie 2024 | Cancelaria de Stat; | Dispozitia
Cancelaria de Stat si mecanismului cuprinzator | furnizorii de informatii care trebuie s | functionala 1-2 ani nr. 158-d din
Ministerul Justitiei, trebuie s | de monitorizare a livreze Cancelariei de Stat date Suportul_ 3 noiembrie
elaboreze un plan de actiuni implementarii noii legi statistice privind procesarea cererilor partenerilor de 2023 cu privire
pentru implementarea privind accesul la de informatii publice dezvoltare la domeniile
eficienti a noii legislatii informatiile de interes prioritare si
privind accesul la informatiile | public; angajamentele
publice, concentrandu-se pe s . pentru
asigurarea instruirii Capacitifi sporiteale guvernare
furnizorilor de informatii si a furmzpfﬂor d.e 1.nfor.ma;11 deschisa pe anii
suportului tehnic pentru cei de a-si indeplini cerintele 2023-2025

SRS . de transparenta
care aplica masuri proactive ’ — - - - - - -

61. de transparentd, precum si pe 4.2.2. Creareg unui sistem electronic Slstem electronic Decembrie 2024 | Cancelaria de Stat Suport din
instituirea unui mecanism de de (?ol_ectare_ si agregare a datelor ) functional partea )
colectare si raportare a stat.lstlce pr!ylnd p.relucrarvea cererilor partenerilor de
datelor privind practicile de mfovrr.nagn publlce de catre dezvoltare:
administrative si judiciare autoritatile publice MISRA’

Proiectul de
Asociere RM-
UE
62. 4.2.3. Elaborarea unui model pentru Model publicat de Septembrie Cancelaria de Stat Dispozitia
site-ul autoritatilor si institutiilor Cancelaria de 2023 nr. 158-d din
publice compatibil cu cerintele de Stat; 3 noiembrie
transparenta proactiva; 2023 cu privire
la domeniile
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instantelor drept
categorii separate
de cauze;

Nomenclator
informational
PIGD al datelor

Ministerul Justitiei

1 4 5 7 8 9
Revizuirea site-urilor web ale Site-uri web prioritare si
institutiilor publice conform modelului | revizuite . angajamentele
elaborat P Decembrie 2024 pentru

guvernare
deschisa pe anii
2023-2025
63. 4.2.4. Dezvoltarea metodologiei de Metodologie lulie 2024 Cancelaria de Stat Suport din
revizuire a site-urilor web ale publicata de partea
autoritatilor publice privind Cancelaria de Stat partenerilor de
respectarea cerintelor de transparenta dezvoltare:
proactiva MISRA,
Consiliul
Europei
64. 4.2.5. Elaborarea modelului pentru Model de raport Aprilie 2024 Cancelaria de Stat;
raportul anual al Cancelariei de Stat elaborat
privind aplicarea noii Legi privind Suportul.
accesul la informatiile de interes partenerilor de
public dezyoltare -
Proiectul de
Asociere RM-UE
65. 4.2.6. Efectuarea evaluarii anuale a Rezultatele Anual, incepand | Cancelaria de Stat Suport din
site-urilor web ale autoritatilor publice | evaluarii publicate cu martie 2025 partea
privind conformitatea cu cerintele de ca parte a partenerilor de
transparenta proactiva raportului anual al dezvoltare:
Cancelariei de MISRA,
Stat privind Consiliul
implementarea Europei
Legii privind
accesul la
informatiile de
interes public
66. 4.2.7. Elaborarea primului raport anual | Raport publicat Martie 2025 Cancelaria de Stat
al Cancelariei de Stat privind aplicarea
noii Legi privind accesul la
informatiile de interes public
67. 4.2.8. Imbunatitirea statisticilor Cazurile privind Aprilie 2024; Agentia de
instantelor privind cazurile legate de accesul la i Administrare a
accesul la informatii informatii distinse lulie 2024 Instantelor
n statisticile Judecatoresti;
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implementarii noii Legi privind
accesul la informatiile de interes

public

evaluare publicat

Suportul
partenerilor de
dezvoltare

1 4 5 7 8 9
statistice
modificat
68. 4.2.9. Instruirea functionarilor 4 sesiuni de Noiembrie - Cancelaria de Stat;
responsabili de asigurarea accesului la | instruire decembrie 2023 . .
informatii din cadrul autoritatilor desfasurate pentru Ministerul Justitiei;
centrale si locale privind aplicarea functionarii Suportul
noilor norme de acces la informatii de | publici din APC; partenerilor de
interes public 140 de functionari dezvoltare
publici instruiti
69. 4.2.10. Actualizarea modulului de Modul de instruire lunie 2024 Cancelaria de Stat; Dispozitia
formare online pentru functionarii online actualizat . nr. 158-d din
publici privind cadrul legislativ pentru InSt't.Ut.UI de. 3 noiembrie
. . Administratie -
accesul la informatie lica al USM: 2023 cu privire
Publica al USM; la domeniile
Suportul prioritare si
partenerilor de angajamentele
dezvoltare pentru
guvernare
70. 4.2.11. Continuarea consolidarii Cel putin 200 de Decembrie 2025 | Cancelaria de Stat; deschisa pe anii
capacitatilor furnizorilor de informatii | functionari publici . 2023-2025
N . S . NP Institutul de
in baza noii Legi privind accesul la instruiti online Administratic
informatiile de interes public anual Publica al USM:
Suportul
partenerilor de
dezvoltare
71. 4.2.12. Stabilirea cooperarii si Retea (community Septembrie — Cancelaria de Stat;
schimbului de experienta intre of practice) decembrie 2025
organismele responsabile de functionala prin SUPO”UI_
o g A partenerilor de
monitorizarea si aplicarea intalniri regulate
transparentei in diferite tari (Ucraina, (online) cu dezvoltare
Balcanii de Vest) posibile
evenimente la fata
locului si vizite de
studiu
72. 4.2.13. Evaluarea initiala a Raport de Decembrie 2025 | Cancelaria de Stat;
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puni rapid in aplicare un plan
de actiune care sa asigure
accesul la justitie, pentru a
contracara scaderea ratelor de
eficienti in cauzele

Reducerea termenelor de
judecare a cauzelor pentru
justitiabili

judecatorii

Presedintelui
Republicii
Moldova pentru
numire 1n functia
de judecétor

1 2 3 4 5 6 7 8 9
73. 4.2.14. Promovarea modificarilor Proiect de lege Decembrie 2024 | Ministerul Justitiei;
legislative la cadrul normativ conex aprobat de Guvern .
Legii nr. 148/2023 privind accesul la si transmis Cancelaria de Stat
informatiile de interes public, dupa caz | Parlamentului
74. 4.2.15. Aprobarea hotararii Hotarare a Decembrie 2023 | Ministerul Justitiei;
Guvernului privind modul de Guvernului .
nregistrare a cererilor de comunicare adoptata Cancelaria de Stat
a informatiilor de interes public,
precum si a modelului registrului
cererilor
75. 4.2.16. Elaborarea si diseminarea unui | Ghid elaborat si lanuarie- Cancelaria de Stat;
ghid practic privind aplicarea Legii nr. | diseminat Februarie 2024 .. -
148/2023 privind accesul la Ministerul Justitiei
informatiile de interes public
76. 4.2.17. Instruirea judecatorilor Circa 55 de Noiembrie- Institutul National
specializati in examinarea cauzelor de | judecatori instruiti Decembrie 2023 | al Justitiei
contencios administrativ - 2024
77. 3. Ombudsmanul trebuie si Mecanism functional 4.3.1. Stabilirea bazei de date cu toate | Bazi de date Termen scurt: | Martie 2024 Oficiul Avocatului
elaboreze un mecanism de pentru monitorizarea si recomandarile emise care s3 contind functionala 1-2 ani Poporului
monitorizare a punerii in imbunatatirea date privind stadiul implementérii
aplicare a recomandarilor sale | implementarii acestora
78. isrlnsl?uz:g':;ggt:rz Zti?zti‘iﬁll‘ietg;ii recomandirilor 4.3.2. S}a_bilirga mecanis[ng lui intern Procedura Martie 2024 Oficiul Ayocatului
acestuia prin formularea mai de urmarire a implementarii (reguliiment) § Poporului
activi a recomandirilor citre recomandarilor internd adoptata
autorititile publice si prin de Ombudsman
79. | utilizarea altor instrumente 4.3.3. Crearea unei baze de date ale Baza de date lanuarie 2024 | Oficiul Avocatului
din cadrul mandatului sau, in recomandarilor Ombudsmanului functionald Poporului;
special a dreptului de a lansa pentru organele Guvernului, continind i
controale constitutionale ale stadiul implementarii acestora Cancelaria de Stat
legislatiei
80. 4. Consiliul Superior al Diminuarea volumului de | 4.4.1. Anuntarea si desfasurarea 18 judecatori Termen scurt: | Decembrie Consiliul Superior Planul de
Magistraturii, Tn cooperare cu | munca per judecator; concursului pentru suplinirea transferati si 15 1-2 ani 2023-ianuarie al Magistraturii actiuni al CSM
Ministerul Justitiei, trebuie sa posturilor vacante de judecétor in candidati propusi 2024 pentru anul

2023
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performantei orientat spre
rezultate al agentiilor prin
revizuirea reglementarilor
privind planificarea si
raportarea performantelor,
precum si prin acordarea
asistentei metodologice
ministerelor de portofoliu in
conducerea organelor
subordonate

performantei orientat spre
rezultate;

Procese de planificare si
raportare modernizate/
imbunatatite

planificarea si raportarea
performantelor, cu specificarea unui
set de indicatori de performanta;

Organizarea de sesiuni de instruire a
personalului din ministerele de
portofoliu pentru elaborarea
indicatorilor de performanta pentru
institutiile subordonate

planificarea si
raportarea
performantelor, cu
specificarea unui
set de indicatori
de performanta
disponibile;

Numar de sesiuni
de instituire a
personalului din
ministerele de
portofoliu pentru
elaborarea
indicatorilor de
performanta
pentru institutiile
subordonate

1 2 3 4 5 6 7 8
81. administrative. 4.4.2. Selectarea de ciatre CSM a Concursul de Decembrie 2024 | Consiliul Superior
Ocuparea posturilor vacante candidatilor care au promovat selectare organizat al Magistraturii
in institutiile judecatoresti de evaluarea externa la functia de si judecatori ai
prima instanta si judecator al Curtii Supreme de Justitie | Curtii Supreme de
monitorizarea si gestionarea si inaintarea propunerii de numire in Justitie numiti in
activa a volumului de munca functie functie de catre
(de exemplu, prin transferuri Presedintele
temporare de judecitori si Republicii
sprijin administrativ) trebuie Moldova
82. i fiie prioritare 4.4.3. Efectuarea controalelor Controale Decembrie 2024 | Consiliul Superior
complexe de citre Inspectia Judiciara, | efectuate si al Magistraturii
inclusiv pe aspecte de examinare a recomandari
cauzelor Tn procedura contenciosului formulate
administrativ
83. 5. Guvernul trebuie si 100 % din agentii aplicd in | 4.5.1. Elaborarea de Instructiuni/ Termen Decembrie 2025 | Cancelaria de Stat
promoveze managementul activitate managementul instructiuni/proceduri privind proceduri privind | mediu: 3-5 ani
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84. 6. Ministerul Justitiei trebui sa
aiba in vedere imbunatitirea
organizationala si procedurala
a sistemului de justitie
administrativa, in special prin
restrangerea domeniului de
aplicare al controlului
hotirarilor judecitoresti
pronuntate de Curtea
Suprema de Justitie si prin
revizuirea ideii de infiintare a
unei instante administrative
specializate**

Termen
mediu: 3-5 ani

Ministerul Justitiei

85. 7. Guvernul, sprijinit de
Ministerul Justitiei, trebuie sa
propuna revizuirea Codului
administrativ si a Codului civil
in ceea ce priveste procedurile
de solicitare a despiagubirilor
pentru actiunile
administrative ilegale si ar
trebui sa inceapa
monitorizarea practicilor
administrative si judiciare in
acest domeniu

Cadrul normativ privind
repararea prejudiciului
este fortificat

4.7.1. Aprobarea Avizului Guvernului
la proiectul de lege privind
modificarea unor acte normative
(inclusiv Codul administrativ),
initiativa legislativa a unui grup de
deputati (nr.390 din 2.11.2023)

Aviz aprobat

Termen
mediu: 3-5 ani

Decembrie 2023

Cancelaria de Stat;

Ministerul Justitiei

Pilonul 5. Prestarea serviciilor

86. 1. Guvernul trebuie sa-si
imbunitateasca abordarea
politicii de modernizare a
serviciilor administrative in
vederea identificirii unor
oportunititi radicale de
simplificare administrativa

87.

50% din serviciile publice
prestate vor fi modernizate
pana in anul 2026, prin
revizuirea si automatizarea
procesului de prestare a
acestora, n scopul
corespunderii lor cu
prevederile Legii

nr. 234/2021 cu privire la
serviciile publice

5.1.1. Elaborarea, aprobarea si
implementarea Metodologiei de
digitalizare a serviciilor publice

Metodologie
elaborata,
aprobata si
implementata

5.1.2. Implementarea mecanismului de
incasare a platilor pentru serviciile de
eliberare a actelor de identitate prin
intermediul dispozitivelor POS

Dispozitive POS
implementate Tn
reteaua
subdiviziunilor
Agentiei Servicii
Publice

Termen scurt:
1-2 ani

Martie 2025

Ministerul
Dezvoltarii
Economice si
Digitalizarii;
Cancelaria de Stat;

Agentia de
Guvernare
Electronica;

Prestatorii de
servicii publice

Decembrie 2024

Cancelaria de Stat;

Agentia Servicii
Publice;

Agentia de
Guvernare
Electronica
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stabileascé o abordare
standard pentru reproiectarea
si automatizarea serviciilor,
care sa se bazeze pe
evenimente de viata si pe
identificarea impedimentelor
juridice, tehnologice si
organizatorice in cadrul
agentiilor si sd urméareasca
reproiectarea serviciilor in

registrele de stat critice
necesare pentru prestarea
serviciilor automatizat in
baza evenimentelor de
viata reproiectate si
lansate in productie, in
corespundere cu
prevederile Legii

nr. 234/2021 cu privire la
serviciile publice

automatizat ,,Acte de state civild”;

Elaborarea noului Sl automatizat
»-Registrul unitatilor de drept”;

Elaborarea noului SI automatizat
»~Registrul unitatilor de transport si
conducatorilor auto”

aprobat de Guvern
si transmis
Parlamentului;

Hotarari ale
Guvernului
modificate;

Sisteme/platforme
digitale dezvoltate
si lansate in
productie

1-2 ani

Agentia Servicii
Publice;

Agentia de
Guvernare
Electronica

88. 5.1.3. Realizarea conditiilor tehnice de | Conditii realizate Decembrie 2025 | Cancelaria de Stat;
achitare in prealabil a platilor pentru . .
serviciile de eliberare a actelor de Agentia Servicii
identitate Publice;

Agentia de
Guvernului
Electronica

89. 5.1.4. Promovarea serviciului de Serviciu promovat Decembrie 2025 | Cancelaria de Stat;
livrare a actelor de identitate emise de . L
Agentia Servicii Publice Ager}'gla Servicii

Publice;
Agentia de
Guvernare
Electronica

90. 5.1.5. Promovarea proiectului de lege Proiect de lege Martie 2024 Cancelaria de Stat; PNA 2024-2027
pentru modificarea Legii nr. 273/1994 | aprobat de Guvern . .
cu privire la actele de identitate din si transmis Agentia Servicii
sistemul national de pasapoarte Parlamentului Publice;

Agentia de
Guvernare
Electronica

91. 5.1.6. Elaborarea proiectului hotararii Hotarére a lunie 2024 Cancelaria de Stat; PAG 2024
Guvernului pentru modificarea unor Guvernului - |
acte normative (Regulamentul privind | adoptata Xflgé:’?{gr Interne:
eliberarea actelor de identitate si '
evidenta locuitorilor Republicii Agentia Servicii
Moldova, aprobat prin Hotararea Publice
Guvernului nr.125/2013; Hotararea
Guvernului nr.522/2019 cu privire la
modelele actelor de identitate din
sistemul national de pasapoarte;

Hotararea Guvernului nr.966/2020 cu
privire la serviciile prestate de catre
Agentia Servicii Publice)
92. 2. Guvernul trebuie sa 75% din sistemele si 5.2.1. Elaborarea noului Sl Proiect de lege Termen scurt: | Decembrie 2025 | Cancelaria de Stat;
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93. functie de interesul 5.2.2. Dezvoltarea SI ,,Event-bus” pe Sl dezvoltat Continuu Agentia de
utilizatorilor platforma de interoperabilitate Guvernare
MConnect Electronica
94, 3. Guvernul trebuie si 100% servicii ale 5.3.1. Implementarea serviciilor Numar de servicii | Termen scurt: | Decembrie Cancelaria de Stat;
integreze portalul Agentiei Agentiei Servicii Publice electronice ale Agentiei Servicii publice ale 1-2 ani 2023-decembrie . ..
Servicii Publice individual ,,e- | disponibile prin portalul Publice prin intermediul PDSE Agentiei Servicii 2024 Agentia Servicii
servicii” in portalul .servicii.gov” Publice Publice;
guvernamental complet implementate prin Agentia de
»Servicii.gov”, pentru a PDSE Guvernare
cuprinde toate serviciile Electronici
autorititilor publice centrale
95. | intr-un singur portal 5.3.2. Consolidarea ghigeului unic al Cadru normativ Decembrie 2026 | Ministerul PSRAP 2023-
serviciilor electronice si externalizarea | aprobat; Dezvoltarii 2026
front-office-ului serviciilor publice . . Economice si
Solutie tehnica Digitalizi .
. - gitalizarii;
implementata
Agentia de
Guvernare
Electronica;
Prestatorii de
servicii
96. 4. Cancelaria de Stat trebuie 100% din serviciile 5.4.1. Ajustarea mecanismului de Mecanism de Termen scurt: | Decembrie 2024 | Cancelaria de Stat;
si clasifice serviciile digitale in | digitale publice luate Tn evidentd a serviciilor digitale in baza evidentd a 1-2 ani -
functie de nivelul lor de evidenta clasificatorului previzut in Hotdrdrea serviciilor digitale Ministerul
{ ¢ p g o
complexitate si si tini Guvernului 169/2021 ajustat Dezvoltarii
evidenta serviciilor in Egopom1§§ s
consecinta Digitalizarii;
Agentia de
Guvernare
Electronica;
Agentia Servicii
Publice
97. 5. Guvernul, cu sprijinul Accesibilitatea sporita la 5.5.1.Elaborarea si aprobarea Program aprobat Termen scurt: | Martie 2024 Ministerul Muncii i | PAG 2024;
Ministerului Muncii si viata sociald a persoanelor | Programului national pentru 1-2 ani Protectiei Sociale
Protectiei Sociale si in cu dizabilitati. incluziune sociald a persoanelor cu , PNA 2024-
{ S ¢ p .
cooperare cu organizatiile dizabilitati si a Planul de actiuni al 2027;
neguvernamentale partenere, acestuia pentru anii 2024-2028 Programul
trebuie sa elaboreze o politica national de
de imbunititire a in(;|uziune
accesibilitatii serviciilor sociald a
pentru persoanele cu persoanelor cu
dizabilititi, cu obiective dizabilitati
misurabile, si s3 monitorizeze pentru anii
implementarea acesteia 2024-2028
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98. Accesul a circa 150 de 5.5.2. Pilotarea implementarii Pachet standard de Decembrie 2024 | Ministerul Educatiei | PAG 2024;
copii cu cerinte pachetului standard de servicii de servicii de suport si Cercetarii
educationale speciale la Suport pentru asigurarea educatiei pentru toate Programul de
invatamantul general, in incluzive pentru toate categoriile de categoriile de dezvol.ta.r €a
baza nevoilor individuale | copii cu cerinte educationale speciale | copii cu cerinte F:duca;.1e1 -
(de auz, vaz, tulburari de n baza nevoilor individuale, la toate educationale mcluzn_/e n
spectru autist si cu devieri | nivelurile invatdmantului general speciale pilotat si Eﬂe(fll(;gl\;gapentru
comportamentale) implementat anii 2024-2027
99. Circa 100 de specialisti 5.5.3. Instruirea prealabila a Sesiuni de Decembrie 2024 | Ministerul Educatiei
instruiti pentru utilizarea specialistilor pentru utilizarea instruire si Cercetarii
echipamentului si echipamentelor si tehnologiilor organizate si
tehnologiilor asistive asistive desfasurate
100. | 6. Guvernul trebuie sa 50% din serviciile publice | 5.6.1. Elaborarea, aprobarea si Cadru normativ Termen Martie 2026 Cancelaria de Stat;
introduci o politica de prestate vor corespunde implementarea politicii de aprobat si mediu: 3-5 ani .
management al calititii cu politicii de management al | management al calitatii la nivelul implementat Agentia de
’ < s : . RO . A Guvernare
scopul de a dezvolta o culturd | calitatii aprobate, inclusiv | administratiei publice centrale in e
a imbunétatirii continue si, in | in scopul conformarii lor prestarea serviciilor publice Electronica;
consecinti, actiuni concrete de | la prevederile Legii Prestatorii de
imbunititire a administratiei, | nr. 234/2021 cu privire la servicii publice
sd convini asupra institutiei serviciile publice
coordonatoare al cirei rol ar fi
introducerea si promovarea
abordarilor si instrumentelor
de management al calititii in
cadrul administratiei, precum
si facilitarea schimbului de
experienta in scopul instruirii
Pilonul 6. Managementul finantelor publice
101. | Gestionarea bugetului Calendarul bugetar anual 6.1.1. Revizuirea calendarului bugetar | Proiect de lege Termen scurt: | Conform Ministerul Strategia MFP
este respectat de catre in sensul ajustarii acestuia la modul in | privind 1-2 ani termenelor Finantelor 2023-2030
toate autoritdtile implicate | care sa permitd respectarea acestuia de | modificarea Legii stabilite in
1. Ministerul Finantelor n procesul bugetar catre toate autoritatile implicate in finantelor publice Planul de
trebuie si aplice cu strictete procesul bugetar si responsabilitatii actiuni
calendarul bugetar, astfel cum bugetar-fiscale (matricea)
se prevede in Legea finantelor pentru
publice si responsabilititii implementarea
bugetar-fiscale (FPRBF) Strategiei de
MFP 2023-2030
102. | 2. Ministerul Finantelor Cadrul bugetar pe termen 6.2.1. Asigurarea consistentei in Set metodologic Termen scurt: | Conform Ministerul Strategia MFP
trebuie sa furnizeze estimari mediu include obiective si | prezentarea cheltuielilor Tn Cadrul privind 1-2 ani termenelor Finantelor 2023-2030
detaliate pentru alocarile tinte fiscale cantitative, bugetar pe termen mediu si in bugetul | elaborarea, stabilite Tn
pentru "actiuni generale" si s | bazate pe timp, impreuna anual aprobarea si Planul de
le includa in documentatia cu obiective calitative modificarea actiuni
bugetari publicata. pentru cel putin anul bugetului revizuit (matricea)
si actualizat pentru

Y:\PENTRU ARHIVARE\2022-2023\006\ANUL 2023\DISPOZITI\29-07-2877\29-07-2877-Plan-redactat.docx




bugetar si urmatorii doi
ani fiscali

implementarea
Strategiei de
MFP 2023-2030

pentru a se asigura ci acestea
sunt bazate pe riscuri si

103. | 3. Guvernul trebuie si adopte | Tintele stabilite Tn 6.3.1. Elaborarea Programului Program elaborat | Termen scurt: | Realizat Ministerul
0 regula fiscald pentru Programul ~Managementul datoriei de stat pe 1-2 ani Finantelor
plafonul datoriei ~Managementul datoriei termen mediu”
de stat pe termen mediu”
respectate si monitorizate
104. | Controlul financiar si auditul Declaratii de raspundere 6.4.1. Digitalizarea procesului de Sistem Termen scurt: | lunie 2025 Ministerul Strategia MFP
intern manageriald publicate si monitorizare si analizd cu privire la informational 1-2 ani Finantelor 2023-2030
prezentate de citre controlul intern managerial Tn baza dezvoltat si pus in
4. Ministerul Finantelor organele APC si APL de platformei electronice de raportare a aplicare
trebuie sa deﬁneasc’{. nivelul al doilea datelor
mecanisme de rispundere care (www.raportarecfpi.mf.gov.md)
sd indeplineasca cerintele de
control intern pentru
105. ad'g]l'.n's”?tg':" g'n sect(_)rul | 6.4.2. Elaborarea si punerea in Program aprobat Decembrie 2025 | Ministerul Strategia MFP
PUbTIC, S0 icitan organisme’or aplicare a unui Program de dezvoltare | si implementat Finantelor 2023-2023;
glnlsecttqu(lil publtlc sla includ a capacititilor manageriale privind
aﬁg;‘;fe ’gri\e/i;(:jncg(;l tig}lul organizarea sistemelor eficace de 2(')\19_2024'
. - control intern managerial ’
intern in rapoartele lor anuale
PSRAP 2023-
2026
106. | 5. Ministerul Finantelor Ponderea subdiviziunilor 6.5.1. Implementarea efectiva a Numar de misiuni | Termen scurt: | Anual, conform | Ministerul Strategia MFP
trebuie si sporeasci de audit intern supuse mecanismelor de asigurare a calitatii de evaluare 1-2 ani planului aprobat | Finantelor 2023-2030;
capacitatea tirii de a efectua evaluarii externe in ultimii | activitdtii de audit intern din sectorul externa realizate prin ordinul
e s o e a . . . PNA 2024-
verificiri externe ale calititii 5 ani in crestere public ministrului .
auditului intern, incorporand finantelor 2027;
informatiile colectate din PSRAP 2023-
evaluirile interne ale calitatii 2026
si din monitorizarea anuali a
CFPI
107. | 6. Ministerul Finantelor Deficiente de planificare 6.6.1. Modificarea Hotararii Hotarére a Termen scurt: | lunie 2024 Ministerul Strategia MFP
trebuie sa abordeze strategica si anuala a Guvernului nr.556/2019 pentru Guvernului 1-2 ani Finantelor 2023-2030;
deficientele identificate in auditului intern reduse aprobarea Regulamentului privind adoptata
’ Lo A . PNA 2024-
procesele strategice si anuale dobéndirea, confirmarea si dezvoltarea .
de planificare a auditului calificarii profesionale in domeniul 2027;
intern prin programe de auditului intern n sectorul public PSRAP 2023-
formare si de sensibilizare, 2026
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(Directiva nr.2014/23/UE privind
atribuirea contractelor de concesiune)

Agentia Proprietatii
Publice

108. | pregitite in conformitate cu 6.6.2. Implementarea in continuare a Module de Anual, Ministerul Strategia MFP
cerintele Standardelor Programului de instruire si certificare instruire revizuite; decembrie Finantelor; 2023-2030
Nationale de Audit Intern in domeniul auditului intern in Instruire Centrul de
(SNAD) sectorul public desfagurata anual Tehnologii

Informationale in
Finante

109. | 7. Ministerul Finantelor Consolidarea 6.7.1. Criterii minime de dimensionare | Hotarare a Termen scurt: | Realizat Ministerul Strategia MFP
trebuie sd abordeze aspectele subdiviziunilor de audit a subdiviziunilor de audit intern din Guvernului 1-2 ani Finantelor 2023-2030
legate de capacitatea unititilor | intern la nivelul organelor | cadrul organelor autoritatii adoptata
de audit intern si sii incurajeze | autoritatii administratiei administratiei publice centrale stabilite
institutiile si ocupe posturile publice centrale
vacante din auditul intern,
astfel incat sa isi poata
indeplini obligatiile de audit si
sa sporeasca eficacitatea
auditului intern

110. | Achizitii publice Minimum 90% din actiuni | 6.8.1. Implementarea Programului Numar de Termen scurt: | Conform Ministerul Strategia MFP

implementate conform national de dezvoltare a sistemului de | actiuni/subactiuni | 1-2 ani termenelor Finantelor; 2023-2030
8. Ministerul Finantelor termenelor prevazute in achizitii publice pentru anii 2023- implementate stabilite Tn -
trebuie sa pregateasca Programul national de 2026, aprobat prin Hotirarea Planul de MmISterVUI..
modificirile necesare ale Legii | dezvoltare a sistemului de | Guvernului nr.625/2023 actiuni privind | Dezvoltarii
privind achizitiile publice si achizitii publice pentru implementarea | Economice i
ale legislatiei privind anii 2023-2026, aprobat Programului Digitalizarii
concesiunile pentru a asigura prin Hotdrarea Guvernului
o aliniere mai stransa la nr.625/2023
directivele UE. Legislatia

111. | secundari si alte acte de Atingerea gradului total de | 6.8.2. Armonizarea legislatiei in Pachet legislativ 2026 Ministerul Programul
punere in a{plicare trebuie armonizare a actelor domeniul achizitiilor publice la de modificare a Finantelor national de
adoptate Tn timp util, aliniate normative nationale in acquis-ul Uniunii Europene, in special | actelor legislative dezvoltare a
la legislatia primari domeniul achizitiilor desemnarea clara a relevante sistemului de

publice la acquis-ul autoritatilor/entitatilor care aplica achizitii publice
Uniunii Europene prevederile normative si a modalitatii pentru anii
de contestare pentru fiecare mod de 2023-2026
atribuire a contractelor
112. Legislatia nationala 6.8.3. Elaborarea proiectului de lege Proiect de lege Mai 2024 Ministerul PAG 2024;
referitoare la atribuirea pentru modificarea Legii nr.121/2018 | aprobat de Guvern Dezvoltarii
contractelor de concesiune | cu privire la concesiunile de lucrari si | si transmis Economice si PNA 2024-2027
este armonizata la acquis- | concesiunile de servicii, avand drept Parlamentului Digitalizarii;
ul comunitar scop armonizarea legislatiei in -
domeniu la acquis-ul comunitar Mlnlsterul
Finantelor;
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si sd puna in aplicare legi
referitoare la buget, la
serviciul public si la salarii,
astfel incit acestea sa nu mai
submineze elementele-cheie

Legea nr. 158/2008 si
ajustarea Hotararii
Guvernului nr. 201/2009;

pentru modificarea art. 4 din Legea
nr.260/2017 privind organizarea si
functionarea Curtii de Conturi a
Republicii Moldova

aprobat si
transmis
Parlamentului

Ministerul
Finantelor

113. | 9. Guvernul trebuie si se Procentul de personal 6.9.1. Organizarea programelor de Programe de Termen scurt: | Februarie Ministerul Programul
asigure ci toate institutiile implicat in achizitii formare pentru crearea unui corp de formare 1-2 ani (anual, incepand | Finantelor; national de
implicate in achizitiile publice | publice instruit este in profesionisti in achizitii publice profesionald cu anul 2025) . . ... | dezvoltare a
si concesiunile la nivel central | crestere elaborate si Agentia de Achizitii | gjgtemy|uj de
au o capacitate suficienta aprobate Publice achizitii publice
pentru a-si indeplini functiile. pentru anii
In acest scop, trebuie si 2023-2026
creasca efectivul de personal
al Agentiei Achizitii Publice si
al Departamentului de
achizitii publice al
Ministerului Finantelor

114. | 10. Guvernul/Ministerul Reengineeringul 6.10.1. Analiza cadrului national si Document de Termen scurt: | Trimestrul 1V, Ministerul Programul
Finantelor trebuie si elimine sistemului electronic de european in ceea ce priveste sistemul analizad a cadrului | 1-2 ani 2024 Finantelor national de
deficientele tehnice ale achizitii in conformitate cu | electronic de achizitii national si dezvoltare a
sistemului electronic de reglementarile nationale si european de sistemului de
achizitii publice (MTender) europene achizitii achizitii publice
pentru a permite colectarea, pentru anii
compilarea si analiza eficienta 2023-2026
a datelor si pentru a spori - - —

115. | eficienta procesului de achizitii 6.10.2. Elaborarea si aprobarea Concgpt d(? Trimestrul 1V, Mlnlsterul Pro.gramul

’ conceptului de reenginerie pentru reengineering 2024 Finantelor national de
sistemul electronic de achizitii din pentru sistemul dezvoltare a
perspectiva integrarii si electronic de sistemului de
interoperabilitatii acestuia la nivel achizitii elaborat; achizitii publice
national si european R pentru anii

Hotarare a 2023-2026
Guvernului
aprobatd

116. | 11. Ministerul Finantelor si 6.10.3. Implementarea conceptului si Sistem electronic | Termen scurt: | Trimestrul 1V, Ministerul
Agentia Achizitii Publice ajustarea sistemului electronic de de achizitii 1-2 ani 2025 Finantelor
trebuie sa colecteze date achizitii conform conceptului aprobat | restructurat si
fiabile si care pot fi prelucrate functional
cu privire la numiéraul si conform
valoarea achizitiilor cu valoare conceptului
mica

117. | Auditul extern Guvernul asigura si 6.12.1. Elaborarea proiectului de lege Proiect de lege Termen scurt: | lulie 2024 Cancelaria de Stat; PNA 2024-2027

respecta independenta pentru modificarea art. 67 din Legea aprobat si 1-2 ani .
Curtii de Conturi: nr. 158/2008 cu privire la functia transmis Curtea de Conturi
12. Guvernul treb}lie si 1. Independenta puE:ﬁcé si statutul functionarului Parlamentului
respecte statutul si organizational’é i public
indepen.denta C.urtvii de . funcgionélé N pri,n
11g. | Conturi. Trebuie s modifice | 1qgificarea art. 67 din 6.12.2. Elaborarea proiectului de lege | Proiect de lege lulie 2024 Curtea de Conturi; | PNA 2024-2027
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119.

120.

121.

122.

123.

ale independentei

organizationale, functionale si
financiare a Curtii de Conturi
si sa i limiteze capacitatea de

organizare si gestionare

2. Independenta financiara
si operationald — prin
actiunea 2 si 4;

Guvernul (Ministerul
Finantelor) asigura si
respecta procedura de
elaborare si aprobare a
bugetului Curtii de
Conturi Tn conformitate cu
modificarile art. 4 din
Legea nr. 260/2017;

Guvernul (Ministerul
Finantelor) asigura ca
salariile membrilor si
functionarilor publici ai
Curtii de Conturi se
calculeaza in baza ,,valorii
de referinta” similare
institutiilor din acelasi
grup ocupational sau

6.12.3. Ajustarea unor anexe ale
Hotararii Guvernului nr.201/2009
privind punerea n aplicare a
prevederilor Legii nr.158/2008 cu
privire la functia publica si statutul
functionarului public, in scopul
coreldrii cu modificarile operate la
art.67 din Legea nr.158/2008

Hotarare a
Guvernului
adoptata

6.12.4. Stabilirea in proiectul legii
anuale a bugetului de stat a valorii de
referintd corespunzatoare pentru
calcularea salariilor membrilor si
functionarilor publici ai Curtii de
Conturi

Proiectul legii
bugetului de stat
aprobat prin
hotarare a
Guvernului

6.12.5. Elaborarea proiectului de

Proiect de lege

profesional; modificare a art.133 din Constitutia elaborat
. . Republicii Moldova in scopul ajustarii
Statutul Curtii de Conturi, |}, IF’)rincipiul 32 (UE/SIGMITA) g
durata rezonabila a >
. . . Standardelor INTOSAI
mandatului presedintelui
si toate 4 tipuri de
independenta a Institutiilor
Supreme de Audit sunt
abordate in art. 133 din
Constitutia Republicii
Moldova
Analiza necesitatilor reale | 6.12.6. Initierea unei analize Raport elaborat si
de resurse umane utilizata | comprehensive privind necesitatea publicat

in dialogul cu Guvernul si
Parlamentul (subiecte
legate de buget, mandat si
aria de acoperire cu audit
public extern)

reald de resurse umane pentru
realizarea mandatului in conformitate
cu Legea nr. 260/2017 privind
organizarea si functionarea Curtii de
Conturi a Republicii Moldova, cu
respectarea Principiului 32
(UE/SIGMA) si a cerintelor de calitate
prestabilite de ISSAI 140 si Ghidul
sistemului de management al calitatii
al Curtii de Conturi

Sistemul de management
al calitatii este functional

6.12.7. Aprobarea variantei definitive
a Ghidului sistemului de management
al calitatii

Hotararea Curtii
de Conturi privind
aprobarea
Ghidului publicata

August 2024 Cancelaria de Stat; PNA 2024-2027
Curtea de Conturi
Octombrie 2024 | Curtea de Conturi; Propunerile de
Ministerul buget ale Curtii
F,'n's elru ] de Conturi,
Inantelor; bazate pe
Cancelaria de Stat recomanddrile
rapoartelor
»peer-review”,
RA - Cap. 32,
SIGMA PAR
(R2023) -
Rec.12
lunie 2024 Curtea de Conturi; PNA 2024-2027
Cancelaria de Stat
August 2024 Curtea de Conturi PNA 2024-2027
lunie 2024 Curtea de Conturi Strategia de

Dezvoltare a
Curtii de
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Conturi pe anii

2021-2025
124. Rapoartele anuale ale 6.12.8. Imbunititirea procesului de Proces imbunatatit Decembrie 2024 | Curtea de Conturi PNA 2024-
Curtii de Conturi publicate | monitorizare a implementarii 2027;
(contin date privind recomandarilor de audit de citre .
imbunatatirea procesului) entitatile auditate Strategia de
’ ’ Dezvoltare a
Curtii de
Conturi pe anii
2021-2025
125. | Gestionarea bugetului Consiliu fiscal 6.13.1. Instituirea unei institutii Proiect de act Termen 2028 Ministerul Strategia MFP
operational; independente de evaluare a politicii normativ privind mediu: 3-5 ani | (orientativ) Finantelor 2023-2030
13. Guvernul trebuie sa e bugetar-fiscale (Consiliul Fiscal) instituirea
infiinteze o entitate Impact al masurilor de Consiliului Fiscal
independenti, cum ar fi un politici, reforme si mésuri
consiliu fiscal, pentru a economice evaluat
monitoriza respectarea
regulilor fiscale
126. | 14. Ministerul Finantelor Durabilitatea proiectelor 6.14.1 Punerea n aplicare a noului Prevederile Termen 2025 Ministerul Strategia MFP
trebuie si consolideze investitionale publice Regulament cu privire la proiectele de | Regulamentului mediu: 3-5 ani Finantelor 2023-2030
capacitatea bugetari a asigurata investitii capitale publice, aprobat prin | cu privire la
ministerelor de resort pentru a Hotararea Guvernului nr. 684/2022, proiectele de
asigura respectarea precum si a Sistemului informational investitii capitale
reglementirilor privind »Registrul proiectelor de investitii publice
bugetarea capitalului capitale” (SI RPIC) implementate
integral
127. | 15. Ministerul Finantelor Standarde contabile 6.15.1. Elaborarea standardelor de Setul de standarde | Termen 2028 Ministerul Strategia MFP
trebuie si elaboreze un cadru | aplicate tuturor rapoartelor | contabilitate Tn sectorul public bazate de contabilitate in | mediu: 3-5 ani Finantelor 2023-2030
pentru standardele de financiare bazate pe pe standardele internationale IPSAS sectorul public
evidenti contabili in standardele internationale. | (International Public Sector bazate pe
conformitate cu Accounting Standards) standardele
recomandarile din internationale
Documentul nr. 74 OCDE IPSAS si setul
SIGMA privind reformele in metodologic de
domeniul contabilititii. implementare
128. | 16. Ministerul Finantelor Imbunatitirea 6.16.1. Extinderea reglementérilor Rapoarte 2027-2028 Ministerul Strategia MFP
trebuie si includi veniturile transparentei procedurilor | bugetare pentru autorititile/institutiile | financiare Finantelor 2023-2030
entititilor aflate la de pregitire, executare si publice la autogestiune ale caror detaliate ale
autogestiune in cadrul bugetar | raportare a bugetului fondatori sunt autoritatile publice tuturor unitatilor
centrale si locale extrabugetare
prezentate anual
n termen de trei
luni de la sfarsitul
anului fiscal
129. | Controlul financiar si auditul Imbunitatiti coordonarea | 6.17.1. Desfasurarea misiunilor de Termen Conform Ministerul Strategia MFP
extern si armonizarea audit intern orizontal pe subiecte de mediu: 3-5 ani | termenelor Finantelor; 2023-2030
interes comun, sub coordonarea stabilite Tn
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17. Ministerul Finantelor
trebuie sa exploreze modalitati
de utilizare mai eficienta a
resurselor existente de audit
intern, luand Tn considerare

metodologica a activitatii
de audit intern

metodologica a Ministerului
Finantelor

Proceduri de audit
orizontal
elaborate;

Numar de misiuni
realizate

Planul de
actiuni privind
implementarea
Programului de
dezvoltare a

Autoritatile publice
centrale

Tn aplicare un sistem de
certificare pentru
responsabilii cu achizitiile
publice

personalului responsabil
de achizitii

domeniul achizitiilor publice

solutii precum utilizarea in CFPI 2024-
comun a personalului de audit 2027
intern pentru a permite
efectuarea mai eficienta a
auditului intern, pentru a
asigura un control intern
eficace al calititii si pentru a
permite o0 mai buni evolutie in
cariera
130. | Achizitii publice Legislatia nationala este 6.18.1. Elaborarea si aprobarea Proiectul de lege Termen Trimestrul I, Ministerul Programul
__ armonizata cu legislatia proiectului de lege privind atribuirea aprobat de Guvern | mediu: 3-5 ani | 2024 Finantelor; national de
18. Ministerul Finantelor UE, iar carentele existente | anumitor contracte de lucrdri, de si transmis . _ .. | dezvoltare a
trebuie s pregiteasca un sunt solutionate furnizare de bunuri si de prestare de Parlamentului Ministerul Apararii | gigromyui de
proiect de lege privind servicii de catre autoritatile sau achizitii publice
achizitiile publice in domeniul entititile contractante in domeniile pentru anii
aparirii, aliniat la Directiva apararii si securitatii (Directiva 2023-2026
UE privind achizitiile publice 2009/81/CE)
in domeniul apararii si
securitatii
131. | 19. Guvernul trebuie si Legislatia aferenta 6.19.1. Elaborarea proiectului de lege | Proiect de lege Termen Decembrie 2027 | Ministerul
elaboreze un cadru unic concesiunilor si PPP-urilor | pentru comasarea prevederilor aprobat de Guvern | mediu: 3-5 ani Dezvoltarii
coerent pentru concesiuni si este aplicata uniform legislatiei aferente concesiunilor si si transmis Economice si
PPP-uri pentru a evita parteneriatelor publice-private Parlamentului Digitalizarii;
ﬁ]plillis tiza_ln paralel a mai Agentia Proprietatii
gi .
Publice
132. | 20. Agentia Achizitii Publice Profesionalizarea 6.20.1. Organizarea (desfasurarea) Procentul din Termen Februarie Agentia Achizitii Planul de
trebuie si elaboreze orientiri personalului implicat in programelor de formare pentru crearea | personalul mediu: 3-5 ani | (anual, incepand | Publice Actiuni al
si materiale de formare procesul de achizitii unui corp de profesionisti in achizitii implicat Tn cu anul 2025) Programului
suplimentare care si acopere publice achizitii publice national de
toate etapele procesului de instruit dezvoltare a
achizitii publice si s contini sistemului de
informatii practice pentru achizitii publice
autorititile contractante si pentru anii
operatorii economici 2023-2026
133. | 21. Ministerul Finantelor si Dezvoltarea, consolidarea | 6.21.1 Elaborarea, validarea si Sistem national de | Termen Trimestrul 111, Ministerul Planul de
Agentia Achizitii Publice capacitatilor si aprobarea sistemului national de certificare aprobat | mediu: 3-5 ani | 2024 Finantelor Actiuni al
trebuie si elaboreze si sd puni | profesionalizarea certificare a specialistilor din Programului

national de
dezvoltare a
sistemului de
achizitii publice

Y:\PENTRU ARHIVARE\2022-2023\006\ANUL 2023\DISPOZITI\29-07-2877\29-07-2877-Plan-redactat.docx




pentru anii
2023-2026
134. | Auditul extern Caracterul independental | 6.22.1. Guvernul va demara procesul Proiect de lege Termen 2025-2028 Cancelaria de Stat; Recomandarile
- - Curtii de Conturi este de avizare si coordonare a proiectului | constitutionala mediu: 3-5 ani - rapoartelor
2?' Curtea de Co.ntu':' trfbu'e recunoscut in Constitutia de lege constitutionald pentru elaborat MInISterUI »peer-review”,
sd colaboreze cu instituiile Republicii Moldova modificarea articolului 133 din Finantelor; RA - Cap. 32,
relev.antve pentru a inifia Constitutia Republicii Moldova, Curtea de Conturi SIGMA PAR
modificari ale cadrului precum si va asigura prezentarea (R2023) -
legislativ, astfel incat acestuia la Parlamentul Republicii Rec.22
Constitutia si abordezein Moldova, pentru examinare si
mod adecvat independenta si aprobare ’
statutul acesteia

** Ministerul Justitiei constatd ci recomandarea formulatd (Recomandarea 6, Pilonul 4. Responsabilitatea) nu atesta anumite necesititi de remediere, ci tine de analiza oportunitatii instituirii instantelor administrative specializate.
Privitor la acest aspect, informeaza ca, In Republica Moldova, cauzele de administrative sunt examinate de citre judecatorii Curtilor de Apel si Curtii Supreme de Justitie. in aceste instante exista judecitori si complete de judecati specializate.
Practicile altor state, dar si standardele internationale aratd ci nu existd un model unic in partea ce tine de sistemul instantelor judecatoresti administrative. In acelasi timp, in scopul eficientizirii procedurilor de examinare a cauzelor
administrative, sporirii unor garantii, a fost adoptat noul Cod administrativ, care a fost pus Tn aplicare incepand cu 1 aprilie 2019. Totodatd, comunica ca, in anul 2016, in Republica Moldova a fost realizata reforma hartii judiciare, fiind adoptata
Legea nr. 76/2016 cu privire la reorganizarea sistemului instantelor judecatoresti. Ca urmare a acestei reforme, numarul instantelor de primul nivel a fost redus la 15, iar prin realizarea acestei reforme s-a urmarit: consolidarea capacitatilor
institutionale ale instantelor judecatoresti; imbunatatirea calitatii actului de justitie si sporirea eficientei instantelor judecatoresti; asigurarea utilizarii cat mai eficiente a fondurilor publice disponibile pentru instantele judecatoresti si reducerea
cheltuielilor de intretinere a sistemului; crearea premiselor pentru specializarea judecatorilor.

Cu referire la competenta Curtii Supreme de Justitie de examinare a cauzelor, mentioneaza ca, urmare a reformei realizate prin Legea nr.64/2023, s-a stabilit ca aceasta va examina in prima instanta, prin hotarari irevocabile, actiunile in
contencios administrativ privind contestarea hotararilor Consiliului Superior al Magistraturii si ale Consiliului Superior al Procurorilor, precum si cererile de recurs impotriva hotararilor, a deciziilor si a incheierilor curtilor de apel. Prin urmare,
legislatia nationala cuprinde garantii care asigurd dreptul la contestare in ordine de apel si recurs a hotérarilor judecatoresti pronuntate in ordinea contenciosului administrativ.

Lista de abrevieri

SIGMA Initiativa comuna a Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica si a Uniunii Europene

Strategia RAP Strategia de reforma a administratiei publice din Republica Moldova pentru anii 2023-20230 (Hotararea Guvernului nr.126/2023)

PSRAP 2023-2026 Programul de implementare, pentru anii 2023-2026, a Strategiei de reforma a administratiei publice din Republica Moldova pentru anii 2023-20230 (Hotararea Guvernului nr.352/2023)
Strategia MFP 2023-2030 Strategia de dezvoltare a managementului finantelor publice pentru anii 2023-2030 (Hotararea Guvernului nr.71/2023)

PAG 2024 Planul de actiuni al Guvernului pentru anul 2024 (Hotararea Guvernului nr.887/2023)

Proiectul de Asociere RM-UE Proiectul finantat de UE ,,Sprijin pentru dialogul politic structurat, coordonarea implementarii Acordului de Asociere si imbunatatirea procesului de aproximare legala”
PNA 2024-2027 Planului National de Actiuni pentru Aderare a Republicii Moldova la Uniunea Europeana pentru anii 2024-2027 (Hotararea Guvernului nr.829/2023)
PND Planul National de Dezvoltare

MISRA Activitatea de reforme institutionale si structurale USAID Moldova

Sl Sistem informational

PDSE Platforma de dezvoltare a serviciilor electronice

CIPS Comitetul Interministerial pentru Planificare Strategica

CFPI Control Financiar Public Intern

SND Strategia Nationald de Dezvoltare

RM Republica Moldova

UE Uniunea Europeana

RIA Analiza Impactului de Reglementare

APC Administratia Publica Centrala

MRU Managementul Resurselor Umane

SRU Serviciul Resurse Umane

DMFP Directia managementul functiei publice

CSM Consiliul Superior al Magistraturii

Y:\PENTRU ARHIVARE\2022-2023\006\ANUL 2023\DISPOZITI\29-07-2877\29-07-2877-Plan-redactat.docx



